TUGGELIK ALUMINYUM VE METAL MAMULLERi SANAYi VE TICARET A.S’NiN

2023 YILINA iLiSKiN 26.08.2024 TARIHINDE YAPILAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tuggelik Aliminyum ve Metal Mamulleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2022 yilina ait
genel kurul toplantisi 26.08.2024 tarihinde saat 11:00 da Dudullu OSB Imes 501 sk No 2 34776
Bof Hotels Business Umraniye/istanbul” adresinde, istanbul Ticaret il MudirlGgi’niin

22/08/2024 tarih ve 100090541 sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Syn Erhan
OKCU goézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet; Kanun ve Esas Sozlesme’de 6ngoriildiigii lizere, toplanti giin, giindem ve
yerini de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 24.07.2024 tarih ve 11128
sayili niishasinda ilan edilmek, ve 22.07.2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
22.07.2024 tarihinde Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ve
22.07.2024 tarihinde Sirket’in internet sitesi (www.tugcelik.com.tr) icinde yer alan “Yatirimci
lliskileri” béliimiinde yayinlanmak suretiyle yasal siiresi icerisinde yapilmistir.

Hazir bulunan listesinin tetkikinden, Sirketin toplam 180.000.000 TL’ lik sermayesine tekabiil
eden 180.000.000 adet paydan; 83.620.241 sermayeye karsilik toplam 15.820.241 adet payin
asalaten 67.800.000 vekaleten olmak tizere toplam 83.620.241 TL sermayeye karsilik toplam
83.620.241 adet payin toplantida temsil edildiginin ve béylece gerek Kanun ve gerekse Esas
Sézlesmede oOngoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi (izerine,
toplanti, Yénetim Kurulu Bagskani Mehmet NERGIZ ile Guncel Bagimsiz Denetim Danismanlik
A.S 'yi temsilen sorumlu denetci Mine OZYILDIZLI toplantida hazir bulunduklari belirtilerek
fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin gériisiilmesine gecilmistir.

Giindem geregince yapilan goriismelerde;

1. Verilen teklif dogrultusunda, Toplanti Baskanligi’'na Sayin Mehmet NERGIZ'in secilmesine
ve toplanti bagkanina imza yetkisi verilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.
Toplanti Baskani, Oy Toplayiciligl icin Sayin Begiim BIRBEN’i ve Toplanti Yazmanlig ve
Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak tizere Merkezi Kayrt Kurulusu Elektronik Genel
Kurul Sertifikasi bulunan Sayin Hiseyin CALIS"1 gérevlendirmistir. Ayrica Giindem maddeleri
ilan edildigi sekilde Genel Kurula okunmus ve giindem maddelerinin gériisiilme sirasinin
degistirilmesi hakkinda talepte bulunulmamasi iizerine, giindem maddelerinin gériisiilmesine
ilan edildigi sira ile devam edilmistir.

2. 2023 Yilina iliskin olarak yonetim kurulu tarafindan SPK’nin ilgili mevzuati uyarinca
hazirlanmig faaliyet raporunun Genel Kurul éncesinde ortaklarimizin incelemesine sunulmus

olmasi nedeniyle kunmu5 sayllmaS| toplantl ba;;kanl taraflndan onerildi. 8u Oneri onaya
sunulup katilanlyr i

ve sOz alan olma




3. Bagimsiz denetim sirketi tarafindan SPK’nin ilgili mevzuati uyarinca hazirlanmis bagimsiz

denetim raporunun ve gériisiinin Genel Kurul éncesinde ortaklarimizin incelemesine
sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayilmasi toplanti baskani tarafindan onerildi.Bu &neri
onaya sunulup katilanlarin oy birligiyle kabul edildi. Bagimsiz denetim raporu miizakereye
acildi ve s6z alan olmadi.

4. 2023 Yilt hesap dénemine iligkin olarak hazirlanan finansal tablolarin Genel Kurul 6ncesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayiimasi toplanti bagkani
tarafindan onerildi. Bu Oneri onaya sunulup katilanlarin oy birligiyle kabul edildi.Finansal
tablolar miizakere edildi, s6z alan olmadi ve toplantiya katilanlarin oy birligiyle onayland..

5. 2023 yil igerisinde gorev yapan tiim Yénetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyet ve
hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmelerine katilanlarin oy birligi ile karar verildi. Yénetim
Kurulu lyeleri sahip olduklari paylardan 6tiirli ibra oylamasinda oy kullanmamuglardir.

6. Sirket yonetim kurulunun 2023 yili net dénem karina iliskin karari miizakere edilmis ve yasal
yedekler ayrildiktan sonra elde edilen tutarin dagitilmayip gegmis yil karlarina aktarilmasina
toplantiya katilanlarin oy birligiyle karar verildi.

7. Sirketimiz Genel Kurul Toplantisinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-18.1 sayili Kayith
Sermaye Sistemi Tebligi cercevesinde, Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 6. Maddesinde belirtilen
sirketimiz kayith sermaye tavani 200.000.000 TL'den 900.000.000 TL'ye yiikseltiimesine,
gegerlilik tarihinin 2024-2028 yillari olarak giincellenmesine, Esas Sozlesme’nin “Sirketin
Sermayesi” baslkl 6. Maddesinin ekteki sekliyle tadili Genel Kurul onayina sunuldu.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 12.06.2024 tarihli ve E-29833736-110.03.03-55444 sayili uygun
gorisii ve T.C. Ticaret Bakanhgi 28.06.2024 tarihli E-50035491-431.02-00098222223 sayili izin
yazilari uyarinca onaylanan sirketimiz esas sézlesmesinin “sirketin sermayesi” bashkli 6.
Maddesinin tutanak ekindeki yeni sekliyle tadil edilmesi kathlanlarin oy birligiyle kabul
edilmistir.

8. Yonetim kurulu lyelerinin ve Ust diizey ydneticilerinin ticretlendirme esaslari hakkinda pay
sahiplerine bilgi iletildi. Yonetim Kurulu tiyelerine herhangi bir ticret 6denmemesi ve huzur
hakki verilmemesine toplantiya katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

9. Yonetim Kurulu tarafindan Sermaye Piyasasi Mevzuati ve 6102 Sayili TTK’nin 399. Maddesi
uyarinca, 2024 yilina ait Bagimsiz Denetim Sirketi olarak 6neride bulunulan “GUNCEL

BAGIMSIZ DENETIM DANISMANLIK A.S.’nin (4270435063) segilmesine katilanlarin oybirligiyle
karar verildi.

10. Sirketin 2023 yilinda yaptig 457.717 TL tutarindaki bagis ve yardimlar hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verildi. 2024 yilinda da sirketin mavi yaka calisanlarin, liniversitede okuyan
coguklarina (2 yylhk Universitede dahil olmak iizere) burs verilmesi, bagis ve yardimlar icin
2024 yilinda 1.500}00 ‘nin Ust sinir olarak belirlenmesine, katilanlarin oybirligiyle karar
verildi.




11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1sayill Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.4 Maddesi
uyarinca iliskili taraflara verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerden Spot krediye karsilik,
toplanti 6ncesinde tiim pay sahiplerinine yazili sunulan 2023 Yili Bagimsiz Denetim Raporunda
var olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin
herhangi islem olmadigini belirtti ve pay sahiplerine bilgi sunulmustur.

12. Sermaye Piyasas! Kurulu'nun Kurumsal Y&netim Tebliginin II-17.1 12. Maddesi Uglinci
boliumu uyarinca iliskili taraflarla ilgili olarak aciklanmamis bir bilgi bulunmadig hususunda
genel kurula bilgi verilmistir.

13. Yonetim kurulu tyelerine, Sirket’in faaliyet konusuna giren isleri bizzat kendi adina veya
bagkalarina adina yapmalari, bu tir isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395 ve 396. Maddeleri kapsaminda
yonetim kurulu Uyelerine yetki verilmesi toplantiya katilanlarin oy birligiyle kabul edildi.
Kurumsal yonetim tebligi dogrultusunda 2023 yili igersinde bu kapsamda gerceklestirilen
islemler olmadig bilgisi verildi.

14. Glindemde gorislilebilecek baska bir husus bulunmadigi ve s6z alan olmadigindan toplanti
baskani 2024 yili igin iyi dileklerini iletmis ve toplantiyi sonlandirmistir.

Toplanti Baskani Bakanlik Temsilcisi Katip Uye Oy Toplayici

Mehmet NERGIZ Erhan OKCU Hiiseyin Calis Begiim BIRBEN




EK: Esas Sozlesme Tadil Tasarisi

ESKI METIN YENI METIN
SIRKETIN SERMAYESI: SIRKETIN SERMAYESI:
MADDE 6 IMADDE 6

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine goére kayitli
Sermaye sistemini Kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 16.07.2013 tarihli ve 25/814 sayili izni ile kayith
Sermaye sistemine gegmistir. Sirket’in kayitl sermaye tavani
200-000-000—(Ikiviizmilyen) TL olup, her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 200:000-000—(Ikiviizmilyen) adet paya

boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayitli Sermaye tavani
izni, 20242025 yillart (5 yil) igin gegerlidir. Izin verilen
kayitli Sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025
yilindan sonra Yoénetim Kurulu’nun, Sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire
icin yetki almmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamas1 durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirrmi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 30-000-000 TL olup, s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen ve
nakden odenmistir. Cikarilmis sermaye, her biri 1 (bir) TL
nominal degerde 12-500-000-(Onikimilyonbesyiizbin) adet A

grubu, +7500-000(Onyedimilyonbesyiizbin) adet B grubu
olmak {izere toplam 36-600-800 adet paydan olugmaktadir. A

grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar
cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme esaslari

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri cergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Y énetim Kurulu, 26242025 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin
iyeni pay alma hakkinmn sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir.

Y onetim Kurulu’nun itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya
tamamen smirlandirmaya iligkin kararlart Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikge
yeni pay ¢ikarilamaz.

yapilan bedelli sermay i
edilmesine karar veriln »..-c

Yapilacak Sermaye artinnmlarinda aksi kararlastirilmadik¢a A
grubu paylar kar$111gmda A grubu B grubu paylar kar$111gmdajgrubu paylar karsihiginda A grubu, B grubu paylar karslllgmda

rmda sadece B grubu pay ihraglyapilan bedelli sermaye artirimlarinda sadece B grubu pay)|
unda, A grubu pay sahiplerinefihra¢ edilmesine karar verilmesi durumunda, A grubu pay

Sirket Sermaye Piyasas: Kanunu hiikiimlerine gére kayitl
Sermaye sistemini Kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 16.07.2013 tarihli ve 25/814 sayili izni ile kayith
Sermaye sistemine gegmistir. Sirket’in kayith sermaye tavan
900.000.000 (Dokuzyiizmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 900.000.000 (Dokuzyiizmilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli Sermaye tavani
izni, 2024-2028 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. Izin verilen
kayitli Sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028
yilindan sonra Yoénetim Kurulu’nun, Sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in, daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek lizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamas1 durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 180.000.000 TL olup, stz
konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
odenmistir. Cikarllmis sermaye, her biri 1 (bir) TL nominal
degerde 75.000.000 (Yetmisbesmilyon) adet A grubu,
105.000.000 (Yiizbesmilyon) adet B grubu olmak iizere
toplam 180.000.000 adet paydan olusmaktadir. A grubu paylar
nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar esaslari

cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri cergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

'Yonetim Kurulu, 2024-2028 yillar1 arasinda, Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin
veni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir.

'Y6netim Kurulu’nun itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklari kismen veya
tamamen sinirlandirmaya iliskin kararlari Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar gergevesinde ilan edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge yeni
pay ¢ikarilamaz.

Yapilacak Sermaye artirimlarinda aksi kararlastiriimadikga A|
B grubu paylar ihrag edilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay

alma haklarimin kisitlanmasi durumunda, A grubu pay ihrag
edilemez. B grubu pay ihrag edilir.

Sermaye artirrmlarinda yeni pay alma haklar1 kisitlanmaksizin|

sahiplerine B grubu pay alma hakki verilir.

g
N

(7 .




