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hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 09/12/2022 tarih ve
73/775 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine gegmistir.
Sirket’in  kayith  sermaye tavam1  1.000.000.000
(Birmilyar) Tiirk Liras1 olup, her biri 1 (Bir) Tiirk Lirast
itibari degerde 1.000.000.000 (Birmilyar) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2022-2026 yillan (5 yil) i¢in gegerlidir. 2026
yili sonunda izin verilen kayitlh sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutart igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek iizere

yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in cikarilmig sermayesi 135.000.000
rizetuzbegmilyon) TL olup, bu sermaye her biri 1 (bir)
Tiirk Lirast itibari degerde 13-200-000

Onticmiyonilkiyiizbiny adet (A) Grubu nama yazili,
121-800-000—(Y-izyirmibirmilyonsekizyiizbin) adet (B)
Grubu nama yazili paylardan olugmaktadir.

S6z konusu ¢ikarilmig sermaye muvazaadan ari sekilde
tamamen 0denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri cer¢evesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayitl sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢gikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarimin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda
pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Sermaye
artinmlarinda, artirilan sermayeyi temsil etmek iizere, (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu pay, (B) Grubu
paylar karsiliginda (B) Grubu pay ihrag edilecektir. Yeni
pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) veya (B)
Grubu pay ihrag edilebilecektir. Yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarllan  paylar tamamen  satilarak  bedelleri
O0denmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikce
yeni pay ¢ikarilamaz. Sermaye artirimlarinda bedelsiz
paylar, artinim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

(B) Grubu Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuati uyarinca Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin alimmasini gerektiren durumlar sakli

hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 09/12/2022 tarih ve
73/775 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.
Sirket’in  kayith  sermaye tavami  1.000.000.000
(Birmilyar) Tiirk Liras1 olup, her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi
itibari degerde 1.000.000.000 (Birmilyar) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2022-2026 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir. 2026
yili sonunda izin verilen kayitlh sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 y1ili gegmemek iizere

yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in cikarilmig sermayesi 675.000.000
(Altiyiizyetmisbesmilyon) TL olup, bu sermaye her biri
1 (bir) Tiirk Lirast itibari degerde 66.000.000
(Altmisaltimilyon) adet (A) Grubu nama yazli,
609.000.000 (Altiyiizdokuzmilyon) adet (B) Grubu
nama yazili paylardan olugmaktadir.

S6z konusu ¢ikarilmig sermaye muvazaadan ari sekilde
tamamen 0denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1
cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde
artirtlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayitl sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklariin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda
pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Sermaye
artinmlarinda, artirilan sermayeyi temsil etmek iizere, (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu pay, (B) Grubu
paylar karsiliginda (B) Grubu pay ihrag¢ edilecektir. Yeni
pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) veya (B)
Grubu pay ihrag edilebilecektir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarllan  paylar tamamen  satilarak  bedelleri
O6denmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikce
yeni pay ¢ikarilamaz. Sermaye artirimlarinda bedelsiz
paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

(B) Grubu Paylar, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuatt uyarinca Sermaye  Piyasasi
Kurulu'ndan izin alinmasint gerektiren durumlar sakli
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kalmak kaydiyla serbest¢e devredilebilir. Bununla
birlikte, 111-39.1 say1li Yatirim Kuruluslarinin Kurulus ve
Faaliyet Esaslari Hakkinda Teblig’in 35 nci maddesi
cercevesinde, bir kisinin Sirket sermayesinin %10 u veya
daha fazlasim1 temsil eden paylari edinmesi veya bir
ortaga ait paylarm Sirket sermayesinin %10, %20, %33
veya %50 sini agmas1 sonucunu veren pay edinimleri, bu
paylara baglhi temettii hari¢ ortaklik haklarmin
kullanilabilmesi ~ bakimindan = Sermaye  Piyasasi
Kurulu’nun iznine tabidir. Bu durumda ortaklik yapisi
degisikligi bagvurusu paylar1 yukarida belirtilen oranlara
ulasan gergek veya tiizel kisiler tarafindan yapilir.

S6z konusu oranlarin, Sirket’in borsa disindan elde edilen
paylari da dahil olmak {izere borsada islem goren paylarin
edinilmesi ile gerceklesmesi halinde de bu hiikmii
uygulanir.

Sirket sermayesinde pay sahibi olan bir ortaga ait paylarin
yukarida Ongoriilen oranlarin altina diismesi sonucunu
veren pay devirlerinde ise Sermaye Piyasasi Kurulu'na 10
is glinii i¢inde bildirimde bulunulur.

Su kadar ki bir ortaga ait paylarin Sirket sermayesinin
%10 unun altina diismesi sonucunu verecek pay satisi
durumunda, satis yapilmadan once Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin alinmasi zorunludur. Bu durumda da
izin basvurusu veya bildirim ilgili gercek veya tiizel
kisiler tarafindan yapilir.

(A) Grubu pay devirleri ise tutar ve orana bakilmaksizin
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun iznine tabidir.

kalmak kaydiyla serbestce devredilebilir. Bununla
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ortaga ait paylarin Sirket sermayesinin %10, %20, %33
veya %50 sini agmas1 sonucunu veren pay edinimleri, bu
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Sirket sermayesinde pay sahibi olan bir ortaga ait paylarin
yukarida Ongoriilen oranlarin altina diismesi sonucunu
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