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KURULUS:

Madde 1- Asagdida adlari, adresleri ve tabiyetleri yazili kurucular arasinda
Turk Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketlerin kuruluslari hakkindaki
hikimlere goére bir Anonim Sirket kurulmustur.

1-TC. teb'asindan: Hasan Vedat Kora, Spor Cad. 112 Yonca Apt. 8
Besiktas -ISTANBUL

2-TC. teb’asindan: Cihat Kora, Atatirk Bulvari 368 Yarkin apt. Daire 5
Alsancak-iZMIR

3-TC. teb’asindan: Mithat Kora, Tesvikiye Sekaik Sokak 45/A No:9
ISTANBUL

4-TC. teb’asindan: Emine Sikran Kora, Spor Cad. 112 Yonca apt.
Besiktas-ISTANBUL

5-TC. teb’asindan: Tiurk Kanunlarina gére kurulmus bir sirket olan: Alkali
Madencilik Limited Sirketi, Balyoz Sokak 5/1 Kat:4 Beyoglu-ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI-TICARET SiCiL NUMARASI VE VERGI NUMARASI:

Madde 2- Alkim Alkali Kimya Anonim Sirketidir. Sirketin ticaret sicil
numarasi 274053-221635'd1r.

Buylk Miukellefler Vergi Dairesi'ne 0540044790 vergi numarasi ile
kayitlidir.

Kurumsal internet adresi: www.alkim.com

AMAGC VE KONU:

Madde 3 -Sirketin amag ve konularinin baslicalari sunlardir:
A-Maden sahalari igletilmesi ve Uretim

a-Goller ve diger maden sahalarindan sodyum silfat -alkali tirevleri ve
rantabil bulunacak diger madenleri Uretmek; ham madenleri
zenginlestirmek, saflastirmak, kimyasal maddeler tretmek, bu amaglarla
tesisler kurmak,



b-Maden Kanunlari dahilinde her tirli madencilik igleri ile ugrasmak,
Uretilecek maden cevherini degerlendirmek, saflastirmak ve bu amag ile
gerekli tesisler kurmak,

c-Kendi tesislerinin buhar ve elektrik ihtiyacini karsilamak uzere, buhar
kazani ve buna akuple ¢alisacak buhar tirbinleri tesis ederek fabrikalarinin,
tesislerinin ve isletmelerinin ihtiyaglarini kargilayacak miktarda elektrik
enerjisi Uretmek.

B-Her nev’i kimyasal maddeler uretimi ve satisi: Her trli kimyasal madde,
yardimci madde, tuz, deterjan, kimyevi glibre, zirai micadele ilaglari ve
diger kimyasal bilesikler Gretimini yapmak, bunlarla ilgili tesisler kurmak.

C-Kagit Gretimi:

Yazi-baski, ambalaj, temizlik ve hijyenik kagitlar bagta olmak tzere her cins
ve kalitede kagit Uretimi ve islenmesi igin tesisler kurmak.

D-Konusu ile ilgili ihracat, ithalat ve Kara-Deniz tasimacihgn isleri:
Kendisinin veya bagkalarinin drettigi her nevi maden cevheri ve madenleri,
kimyasal maddeleri ve bilesiklerini, kagit-gtbre ve Uretilecek diger Urtnlerin
hammaddelerini ihrag ve ithal etmek ve bu maddelerin gerek yurt i¢i gerek
yurt digi nakliyeleri ile ilgili olarak kara ve deniz tasimacihidi yapmak,
Kimyevi maddeler, bilesikler her nevi madenler ile kagit-gubre tesislerinin
kurulmasi ve igletilmesi icin gerekli makine tesisat ve isletme malzemelerini
ithal etmek;

E-Yukarida A, B, C, D fikralarinda belirtilen galisma konularinin tahakkuku
igin:

a- Yeralti ve yer Ustiinde her turlt yapi ve tesisler, imalathaneler fabrikalar
kurmaya, kendi ihtiyacina yetecek miktarda buhar ve elektrik enerijisi

Uretecek tesisler kurmaya ve satin almaya, satmaya, isletmeye, ticari, sinai
ve mali tesebbislerde bulunmaya,

b-Kendisinin veya bagskalarinin tretecedi madenlerin, kimyasal maddelerin
bilesiklerinin, kagidin, gubrenin ve diger urlnlerin toptan, perakende alim
satimini, ithalat ihracatini yapmaya,

c-Calisma konusu igin veya ticari amagla her gesit kara, deniz ve hava nakli
vasitalari, makineler, tasinir, tasinmaz mallar satin almaya, insaat



yapmaya, yaptirmaya, satmaya, Alkim’in veya bagkalarinin sahibi oldugu
her tirli tasinmaz mallar Uzerinde 6zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi Kurulunca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla 6zel
veya tuzel kisiler, bankalar lehine her tirll ipotek, rehin, teminat ve diger
ayni ve sahsi haklar tesisine, bunlari degistirmeye ve kaldirmaya, finansal
kiralamalar yapmaya, (Sirketin kendi adina ve Uglincu kisiler lehine garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi esaslara uyulur.)

d-Sirket maksat ve konusunun gerceklesmesi i¢in yurt icinden ve yurt
disindan ihtira berati, imtiyaz, patent, ruhsatname, know-how, izin ve diger
haklari saglamaya, edinmeye, satin almaya, kiralamaya, kiraya vermeye,
devretmeye, lisans ve teknik bilgiler i¢cin anlagmalar yapmaya,

e-Maksat ve konusuna giren isler igin acentelik ve mimessillik iglemleri ve
islerini yapmaya,

f-Calisma konusuna giren isler icin halen mevcut veya ileride kurulacak
ortaklik, isletme ve tesebbislerin sermaye ve yo6netimine katilmaya,
Sermaye Piyasasi Mevzuati ile dizenlenen menkul kiymet portfoy
isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde olmamak kaydi ile bunlarin hisse
senetlerini, tahvillerini ve baskaca kiymetli evrakini iktisaba, rehin almaya,
rehnetmeye ve bagkalarina devre,

g-Mevzuat hukumleri iginde, yerli ve yabanci sermayeli ortakliklar ile
igbirligi yapmaya, yurt icinde ve yurt diginda yeni istirak ve ortakliklar
kurmaya, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfdy isletmeciligi niteliginde
olmamak kaydi ile ortakliklara ait paylari satin almaya, ortakliklara girmeye,
paylarini kismen veya tamamen devretmeye, tahvil ¢cikarmaya, yukarida
belirtilen galismalarla ilgili olarak, butin muameleleri yapmaya yetkilidir.

h-Sermaye Piyasasi Araglarinin ihraci Sirket, Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine goére tahvil diger
sermaye piyasasl araglari ihrag edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 13. Maddesi gergevesinde tahvil ve sair borglarinin
senetlerini ihrag yetkisini haizdir

I-Yukarida gdsterilen konulardan bagka sirket icin faydali ve gerekli
gorulecek bagka islere girmek isteniyorsa, Genel Kurul karari alinacaktir.
Ana Soézlesmenin degistiriimesi niteligindeki bu kararlarin uygulanmasi igin



Gumrik ve Ticaret Bakanliyi ve Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
alinacaktir.

i-Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde, Milli
Egitim Bakanligina bagl okullara, Ogretim Kurumlarina, Universitelere,
Kamuya yararli Derneklere, Vakiflara, veya bu gibi kisi veya kurumlara
yardim ve bagis yapabilir.

j-Sirket kendi paylarini esas veya cikarilmis sermayesinin yizde onunu
asmamak sarti ile genel kurulunun yonetim kuruluna verdigi yetkiye iktisap
edebilir. Ancak, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde hikimleri sakl
kalmak kaydi ile sirket, makul gerekgelerin halinde kendi paylarini genel
kurulun yetkilendirme karari olmadan da Sermaye Piyasasi mevzuati
cergevesinde iktisap edebilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 4 - Sirketin Merkezi istanbul’dadir. Adresi inénii Cad. No 13
Taksim-Beyoglu 34437 ISTANBUL’ dur. Adres degisikliklerinde yeni adres
Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve
ayrica Gumrik ve Ticaret Bakanhdl ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis
sayllir. Sirket, GUmruk ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'na
bildirmek sarti ile yurt icinde ve disinda baska subelerde acabilir.

SIRKETIN MUDDETI:
Madde 5- Sirket slresiz olarak kurulmustur.
SIRKETIN SERMAYESI:

Madde 06 — Sirketin sermayesi 300.000.000 - TL (Ugytizmilyon Tiirk Lirasi)
'dir. Hisselerin her biri 1 (Bir) Kurugs Nominal degerinde, 30.000.000.000
adet hisseye bolinmuis olup, sermayenin tamami 6denmistir. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.
Sermayenin artirllmasi veya azaltilmasi yururlUkteki ilgili yasa ve mevzuata
uygun sekilde Genel Kurul karari ile yapilir.



HISSE NEVILERI:

Madde 7- Sermayenin tamami 300.000.000 - TL (Ugyiizmilyon Tiirk Lirasi)
olup, 30.000.000.000 adet paydan ibarettir. Bunun 4.368.048,54 TL'si
nama yazih ve 295.631.951,46 TL'si hamiline yazili hisseye aittir.

A. NAMA YAZILI HISSE SENETLERI:

Beheri 1 (bir) kr kiymetinde 436.804.853,38 adet toplam 4.368.048,54
TL'ye tekabil eden hisselerin dagihmi su sekildedir:

Beheri 1 kr kiymetinde 163.801.820,02 adet nama yazili A grubu ( Bu
grubun 50.960.566,22 pay! Tilay KORA, 50.960.566,22 payi Ozay KORA,
61.880.687,57 payi Ferit KORA'ya aittir)

Beheri 1 kr kiymetinde 134.681.496,46 adet nama yazih B Grubu ( Bu
grubun 67.340.748,23 payi Mehmet Reha KORA, 67.340.748,23 pay!i
Adem Haluk KORA'ya aittir.

Beheri 1 kr kiymetinde 137.411.526,80 adet nama yazili C grubu (Bu
grubun tamami Arkin KORA'ya aittir. )

Beheri 1 kr kiymetinde 910.101,12 adet nama yazili D grubu ( Bu grubun
273.003,04 pay1 Mehmet Reha KORA, 273.003,04 pay1 Adem Haluk KORA
ve 364.004,04 payi Ayse KORA AKERSOQOY'a aittir.)

B. HAMILINE YAZILI HiISSE SENETLERI:

Beheri 1 kr kiymetinde 29.563.195.146,62 adet toplam degeri
295.631.951,46 TL(ikiyuzdoksanbesmilyonaltiylizotuzbirbindokuzyizellibir
Tark Lirasi kirkaltt KURUS) kiymetinde hamiline yazili E grubu hisselerdir.

Esas Sdzlesme degisikligi konusunda Genel Kurulda pay sahipleri sirket
sermayesindeki paylari oraninda oy kullanirlar. Bu toplantida oy miktarlar
pay sahiplerinin sermayedeki paylari dikkate alinarak Yonetim Kurulunca
tespit edilir.

SIRKETIN YONETIMi:

Madde 8- Sirket islerinin yuritilmesi ve sirketin temsili, ydnetim kuruluna
aittir. Murahhas Uyeler, Genel Midur ve Mudurler Yénetim Kurulunca tayin
olunurlar. Yénetim Kurulu, murahhas lUye ve Genel Mudur ve mudurlere



[Gzumlu gdrdigu her tarld yetkiyi devir ve tevdi edebilir. Ancak Sirket adina
kefalet verilmesi, Sirket’e ait gayrimenkul ve menkul degerler lizerine ipotek
ve rehin verilmesi, Sirket’ e ait gayrimenkullerin devir ve satigi ile Sirket'e
Bankalar ve Finans Kurumlarindan kredi alinmasi muinhasiran Yoénetim
Kurulu Karari ile yapilabilir. Ayrica 50.000.-$'1 agsan meblaglardaki her tirli
sabit kiymet alimlari yatirrmlar makine teghizat, nakil vasitasi alimlari,
fabrika ve tesislerdeki onarim ve tevsii isleri igin Yonetim Kurulu Karari
alinmasi sarttir.

Ancak, sirketin; varliklarinin timind veya énemli bir bolimind devretmesi
veya Uzerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya vermesi, 6nemli bir varligi
devir almasi veya kiralamasi, imtiyaz éng6érmesi veya mevcut imtiyazlarin
kapsam ve konusunu degistirmesi, borsa kotundan g¢ikmasi Kurumsal
Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte islem sayilir.
ilgili mevzuat uyarinca énemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul karari
gerekmedikge, s6z konusu islemlere iliskin yonetim kurulu kararinin icra
edilebilmesi igin bagimsiz Uyelerin ¢odunlugunun onayinin bulunmasi
gerekir. Ancak, oOnemli nitelikteki islemlerde bagimsiz Uyelerin
¢ogunlugunun onayinin bulunmamasi ve bagimsiz Gyelerin ¢cogunlugunun
muhalefetine ragmen anilan iglemlerin icra edilmek istenmesi halinde, islem
genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, badimsiz ydnetim kurulu
dyelerinin muhalefet gerekgesi derhal kamuya agiklanir, Sermaye Piyasasi
Kuruluna bildirilir ve yapilacak genel kurul toplantisinda okunur. Onemli
nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili taraf olmasi durumunda, genel
kurul toplantilarinda iligkili taraflar oy kullanamaz.

Bu madde belirtilen yukimliligan yerine getiriimesi icin yapilacak genel
kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz ve karar, oy hakki bulunanlarin
adi ¢ogunlugu ile alinir. Genel Mudir, Midir ve Mudir Yardimcilari
dlizeyindeki Yoneticilerin ise alimlari, tayin ve terfileri, gérevden alinmalari
ve Ucretleri, Yonetim Kurulunca tespit olunur. Yonetim Kurulu Murahhas
Uye’ yi ve Genel Mudir't diledigi zaman azledebilecegi gibi verdigi yetkileri
de her zaman geri alabilir. Genel Kurul Yénetim Kurulu Uyelerinden
herhangi birini veya tamamini Esas Sézlesme hiukimlerine goére diledigi
zaman degistirebilir.



YONETIM KURULU:

Madde 9- Sirketin Yénetim Kurulu 9 Gyeden tesekkil eder. Yénetim Kurulu
Uyeliklerinden gl A grubu, ikisi B grubu, ikisi C grubu, biri D grubu ve biride
E grubunun goésterecegdi adaylar arasindan segilir. Yénetim Kurulu Gyeleri,
bu gruplarin pay sahiplerinin kendilerini temsilen gosterecedi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim Kurulu Gyeliginde
bosalma halinde, Yoénetim Kurulu bosalan Uye'yi aday gosteren ayni grup
hissedarlar arasindan yeni Uye'’yi secer ve yapilacak ilk toplantida Genel
Kurul'un tasvibine sunar. Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok (¢ yil icin segilirler.
Goérev siiresi sona eren Yoénetim Kurulu Uyeleri yeniden secilebilirler.
Genel Kurul liizum gérdiigii takdirde Yoénetim Kurulu Uyelerinin her zaman
degistirebilir. Hissedar olmayan kimseler dahi Yonetim Kurulu uyeligine
segilebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE GALISMALARI:

Madde 10- Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri lizum goésterdikge
ve ayda en az 1 defa toplanir. Yonetim Kurulu Bagkanrnin ve
yardimcilarinin daveti Gzerine toplanir. Yonetim Kurulu toplantilari Sirket
merkezinde yapilir. Batun dyelerin kabull halinde toplantilar Merkezden
baska bir yerde yapilabilir veya Yoénetim Kurulu Bagkan’nin veya
yardimcisinin talebi ile elektronik ortamda yapilir. Toplanti davetiyesi ile
birlikte toplantida gorusullecek islerin gindemi 10 takvim ginu éncesinden
goénderilir. Yonetim Kurulu Giye tam sayisinin cogunlugu ile toplanir, kararlar
toplantiya katilan Uyelerin ¢odunlugu ile alinir. Sirketin ydénetim kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 1527’ inci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katiimalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi
bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hikmi uyarinca kurulmus olan sistem
Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tzerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Tebligi hikimlerinde belirtilen ¢cergevede
kullanabilmesi saglanir. Uyelerden herhangi biri toplanti isteginde
bulunmadikga Yoénetim Kurulu kararlari Uyeden bir veya birkaginin
muayyen bir hususa dair yaptidi teklife digerlerinin yazili oylari alinmak



suretiyle verilebilir. Sirketin her turlG iligkili taraf islemlerinde ve Uglncu
kisiler lehine teminat ve ipotek veriimesine iliskin yonetim Kkurulu
kararlarinda badimsiz Uyelerin ¢odunlugunun onay! aranir. Bagimsiz
dyelerin gogunlugunun s6z konusu islemi onaylamamasi halinde bu durum
isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu aydinlatma
dizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur ve islem Genel Kurul
onayina sunulur. S6z konusu Genel Kurul toplantilarinda, islemin taraflari
ve bunlarla iligkili kigilerin oy kullanamayacaklari bir oylamada karar
alinarak diger pay sahiplerinin Genel Kurul’da bu tir kararlara katiimalari
saglanir. Burada belirtlen durumlar igin yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy hakkl bulunanlarin adi
cogunlugu ile karar alinir. Belirtilen esaslara uygun olmayan Y&netim
Kurulu ve Genel Kurul Kkararlari gegerli sayllmaz. Yonetim Kurulu
Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yonetim Komitesini olusturur.
Komitelerin gorev alanlari, galisma esaslari ve hangi Uyelerden olusacagi
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenip kamuya aciklanir. Bu komitelerin tye
sayisi Yonetim Kurulu'nca belirlenir, azaltilabilir, ¢ogaltilabilir ve ilave
komiteler kurulabilir. Komitelerin gérev sureleri Yonetim Kurulu’nun gérev
suresi ile es zamanlidir.

I.Denetim Komitesi: En az 2 liyeden olusur, yasa ve mevzuatta belirtilen
sekilde ve SPK tebligine uygun olarak segilir.

ii. Kurumsal Yénetim Komitesi: En az 5 liyeden olusur. Bu lyeler A, B, C,
D ve E nevi hisseleri temsil eden Yoénetim Kurulu Gyeleri arasindan, her bir
nevi igin ilgili Yénetim Kurulu Uyelerinin kendi aralarinda dnerecekleri birer
kisinin Yonetim Kurulu’nca secilmesi ile olusur. SPK’nin tebliginde belirtilen
esaslar gergevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu tyesi Genel
Kurul tarafindan segilir. Bu tyeler Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan
segcilerek yonetim kurulana bildirilir ve yasal suresi igerisinde kamuoyuna
duyurularak Genel Kurulun onayina surilir. Bagimsiz Yoénetim Kurulu
uyelikleri E, Grubu kontenjanindan ve rotasyon usuli ile sirasiyla D, A, B,
C, nevi hisselerin kontenjanindan segilirler. Kesinlesmis bagimsiz Uye aday
listesi Genel Kurul toplanti ilami ile birlikte kamuya agiklanir. Yonetim
Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda huzur hakki
6denebilir. Yonetim Kurulu Uyelerine yapilacak 6demelerin sekil ve
miktarlari genel kurulca belirlenir. Yonetim Kurulu Bagkani sirketi en Ust



dizeyde temsil eder, Yénetim Kurulu’nun diizenli bir bicimde toplanmasini
ve galismasini koordine eder. Yoénetim Kurulu Toplanti gindemini belirler.

SIRKETIN TEMSIL VE izAMI:

Madde 11- Sirketin Gglincl kigilere karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir.
Sirket tarafindan tanzim edilecek bitiin evrak ve akdedilecek s6zlesmelerin
gecerli olmasi ve Sirketin ilzam etmesi i¢in bunlarin Yénetim Kurulunca
derece, yer ve sekilleri tayin edilerek imza yetkisi verilen ve imza sekilleri
usuliine uygun surette tescil ve ilan edilen kisi veya kisiler tarafindan Sirket
unvani altinda imzalanmig olmasi lazimdir.

GENEL MUDUR:

Madde12- Sirketin Yonetim Kurulundan baska, islerin fiilen yénetimi icin
Genel Miudur goérevlendirilecektir. Genel Midur, Yonetim Kurulu tarafindan
tayin edilir. Genel Mudir, Yonetim Kurulu kararlarina, talimatlarina uygun
sekilde vyasalara uyarak sirketin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde
yuritilmesinden en st diizeyde sorumludur.

DENETGILER:

Madde 13- Denet¢i, Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve
tebliglerine uygun olarak sirket Genel Kurulu’'nca segilir. Denetginin, her
faaliyet dénemi ve her halde gérevini yerine getirecegi faaliyet dénemi
bitmeden segilmesi sarttir.

ORTAKLAR GENEL KURULU

Madde 14- Ortaklar Genel Kurullari Olagan ve Olaganistu olarak
toplanirlar. Olagan Genel Kurul toplantisi, senede en az bir defa ve Sirketin
her faaliyet donemi sonundan itibaren Turk Ticaret Kanunu ve sair diger
mevzuat hidkimlerinde belirtilen tarihte yapilir. Bu toplantilar i¢in Tark
Ticaret Kanunu'nun ilgili madde hukumleri tatbik olunur.

Olagan ve Olaganusti Genel Kurullari Sirketin merkez adresinde veya
Yonetim Kurulu’'nca kabul edilen ve toplantiya ait davette belirtilecek
(Merkezin bulundugu) istanbul ilinde bagka bir adreste de yapilabilir.
Toplantilarda Bakanhdin bir mimessili hazir bulunur. Bu muimessilin
bulunmadigi toplantilarda alinan kararlar gegersizdir.



Genel Kurul toplantiya esas s6zlesmede gosterilen sekilde sirketin internet
sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agirilir.
Bu ¢agri ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Uzere toplanti tarihinden en az
3 hafta dnce yapilir. Pay defterinde yazili pay sahipleri ile 6nceden sirkete
pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren
pay sahiplerine toplanti guna ile gindem ve ilanin ¢iktigi veya g¢ikacagi
gazeteler iadeli taahhitli mektupla bildirilir.

Genel Kurul gindemi, yasa ve mevzuata uygun bir sekilde Y&netim
Kurulu’nca belirlenir. Gindemde bulunmayan konular kanuni istisnalar sakli
kalmak kaydiyla mizakere edilemez ve karara baglanamaz.

Genel Kurul toplantisinda ortaklar bizzat bulanabilecekleri gibi sececekleri
bir vekil ile de kendilerini temsil ettirebilirler. Vekaleten temsilde Sermaye
Piyasasi Kurulunun halka ac¢ik Anonim Ortakliklari i¢in duzenlemelerine
uyulur. Genel Kurul sermayenin en az dortte birini karsilayan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin varligiyla toplanir. ilk toplantida bu nisab
bulunmadigi takdirde ikinci toplantinin yapilabilmesi igin nisab aranmaz.
Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oy ¢oklugu ile verilir. Esas s6zlesme
degisikliklerinde ve Turk Ticaret Kanunu ilgili hikimlerinde emredici olarak
sayllmis olan hallerde aranan toplanti ve karar nisaplari saklidir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak sureti ile verilir. Su kadar ki
6denmis sermeyenin en az yirmide birini temsil eden pay sahiplerinin istegi
ile gizli oy’a basvurulmasi zorunludur. A.B, C, D neV’i pay sahiplerinin, her
hisse icin yuz ve E neV’i pay sahiplerinin her hisse icin bir oy hakki vardir.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin Teblig hikidmleri sakhdir. Sirketin sahibi
bulundugu goéller Gzerindeki her turli maden haklari ile sair maden
haklarinin satigi, devri veya herhangi bir mikellefiyet ile takyidi icin Sirket
Sermayesinin %51’ini temsil eden oylarin bu islemler Iehine kullaniimasi
gereklidir.

HESAP DEVRESI:

Madde 15- Sirketin hesap devresi Ocak ayinin birinci gunu baslar ve Aralik
ayinin sonuncu gunu nihayet bulur. Su kadar ki sirketin birinci hesap
devresi kati kurulusu tarihinden o senenin Aralik ayinin son giinine kadar
devam eder.



KARIN TEVZii:

Madde 16- Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi Sirketce
6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tizel Kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirlerden dusuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gérilen safi
(net) kar, varsa gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra sirasi ile
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge
a) %5'i kanuni yedek akge ayrilir.
Birinci Temettu

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda
birinci temettl ayrilir. Kalandan birinci temettiiye halel gelmemek kaydiyla
Safi Karin %4’Une kadar tespit edilecek miktar, Genel Kurul karari ile
Yoénetim Kurulu Gyelerine dagitilir. Yénetim Kuruluna dagitilacak bu miktar,
6denmis sermayenin %10’'unu asamaz.

ikinci Temettl

c) Safi Kardan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar dusuldikten sonra kalan
kismi Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci temetti hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge

d) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi
kararlastiriimis olan kisimdan ddenmis sermayenin %%’i oraninda kar payi
dlusuldukten sonra bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddesi uyarinca ikinci tertip yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hiukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas stzlesmede
pay sahipleri icin belirlenen birinci temettlu ayrilmadikga baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci temetti dagitiimadik¢a
Yoénetim Kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.



ADIi VE FEVKALADE YEDEK AKGELER:

Madde 17- Umumi yedek akge, Sirket sermayesinin ylzde yirmisine
varincaya kadar ayrilir ve bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa,
yeniden ayrilmasina baslanir. Tark Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesi
hikmi sakhdir. Genel Kurul gerek gorurse, safi kardan ayrilacak yizde bes
umumi yedek akge toplaminin sermayenin ylzde yirmiye varmasindan
sonra da ayrilmasina devam olunur. Yonetim Kurulu fevkalade yedek
akgelerini, munasip goérecegdi sekil ve surette kullanmaya, tedrici surette
sermaye arttirilmasina tahsise veya temettl olarak dagitiimasi hususunda
Genel Kurula tekliflerde bulunmaya yetkilidir.

DAVET VE ILANLAR:

Madde 18- Sirkete ait davet ve ilanlar Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri
ve Turk Ticaret Kanunu ilgili hidkimleri sakli kalmak sartiyla Sirket
merkezinin bulundugu yerde yayinlanan ginlik gazetelerden biriyle ve
sirketin internet sitesinde en az 3 hafta evvelden yayinlanir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI:

Madde 19- Sirket Esas Sozlesmesi, Genel Kurul karari ile Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikumleri dairesinde degistirilebilir.
Su kadar ki, degisiklik i¢in ilgili bakanlik ve Sermaye Piyasasi Kurulundan
izin alnir. Esas s6zlesmenin degistiriimesine iligkin genel kurul karari
Yoénetim Kurulu tarafindan ticaret siciline tescil edilir; ayrica ilana bagh
hususlar ilan ettirilir, tescil ve ilan ettirilen karar sirketin internet sitesine
konur. Degistirme karari Gglncli kisilere karsi ticaret siciline tescil ve
usultne gore ilan edilmedik¢ge muteber olamaz.

HISSELERIN DEVRI VE SATISI:
Madde 20-

A-Nama yazil hisselerin devri ve satigi: Nama yazili hisselerin tamamini
veya bir kismini satmak isteyen ortak kendisine teklif edilen bedel
Uzerinden once sirketin diger nama yazili hisse senedi sahibi olan
ortaklarina bu satisi teklif etmeye mecburdur. Satin alma opsiyonunun
kullanilmasinda; hisselerini satmak isteyen ortak kendisine teklif edilen
bedeli, satacadi payi, alici namzedinin hlviyet ve adresini sirket’e Noter



kanaliyla bildirecektir. Sirket, satmak isteyen ortagin (veya birden fazla ise
ortaklarin) talebini dijer nama yazili hisse senedi sahibi ortaklarin sirkette
kayith veya bilinen adreslerine taahhitli mektupla 15 gun igerisinde teblig
edecektir. Ortaklarin sirkette kayith veya bilinen adreslerine sirket’ce
taahhutli olarak gdénderilen tebligin herhangi bir nedenle muhataba
varmayarak iadesi halinde sirket merkezinin bulundugu yerde c¢ikan
glndelik bir gazete ile ilan edilir. Yazil tebligattan veya ilandan itibaren 15
gun iginde satin alma opsiyonunu kullandigini bildirerek ayni siire igerisinde
satin alma bedelini sirkete bloke etmemis olan ortagin, hisse senedi almak
istemedigi kabul edilecektir.

Teklif yapilan ortaklar, diger ortaklardan satin almak istemeyenlere isabet
edecek hisse senetlerini de satin alabileceklerinden bunu teklifin
kendilerine varmasindan itibaren 15 gin zarfinda sirkete bildirmeleri
gerekir. MlUracaat eden ortaklara alabilecekleri hisse miktarini ve satin alma
bedelini sirket yazili olarak 15 glin igerisinde bildirecektir. Teblig takiben 15
glin zarfinda miracaat ederek satin alma bedelini 6demeyen ortadin satin
alma hakki disecektir.

Sirketin ortaklarindan higbiri satilmak istenen hisse senetlerini satin almak
istemezlerse veya ortadin satmak igin sirkete basvurdugu tarihten itibaren
45 gin icinde karsiligi sirkete bloke edilmezse, satmak istenen ortak
tarafindan bildirilen fiyata ve sahsa satabilecek sirket bu satisi gecerli
sayarak pay defterine kaydedecektir.

B-Nama yazil hisselerin yakinlara devri ve kanuni intikaller:

a- Ortaklar, esine cocuklarina ve kardeslerine herhangi bir kayda tabi
olmaksizin nama yazil hisse senetlerinin bir kismini veya tamamini devir
edebilir veya satabilirler.

b-Veraset yolu ile intikallerde yasal hikimler sakhdir.

C- Hamiline yazili hisse senetlerinin devri: Yasalara, TTK. ve Sermaye
Piyasasi Kanun hikdmleri ile ilgili mevzuatlarina tabiidir.



FESIH VE TASFIYE:

Madde 21- Sirket T. Ticaret Kanununda sayilan sebepler veya mahkeme
karari ile son bulur. Ayrica kanuni hiikiimler dairesinde Genel Kurul karari
ile fesih olunabilir.

Tasfiye A, B, C ve E grubu pay sahiplerinin segecegi birer kisiden olusan 4
kisilik tasfiye kurulu tarafindan yapilir. Namzet géstermeyen pay gruplar
icin tasfiye memurlari Genel Kurulca segilir.

TEMETTU AVANSI DAGITILMASI:

Madde 22- Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile ilgili
bakanligin yayinlayacagi tebligler cergevesinde temetti avansi dagitilabilir.

Yonetim Kurulu, genel kurul tarafindan yetkilendiriimis olmak kaydiyla
konuya iliskin yasal dizenlemelere uyarak temetti avansi dagitabilir. Genel
Kurul tarafindan yénetim kuruluna verilen temetti avansi dagitma yetKkisi,
bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Bir énceki yihin temetti avanslari
tamamen mahsup edilmedigi slrece, ek bir temettlii avansi verilmesine
ve/veya temettl dagitiimasina karar verilemez.

SERMAYE PiYASASI KURULU VE ILGILI BAKANLIGA
GONDERILECEK BELGELER:

Madde 23- Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi 6n goérilen mali
tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde Kurul’a gonderilir ve Kamu’ya duyurulur, sirketin internet
sitesinde yayinlanir. Yénetim Kurulu, denetgi, bagimsiz denetim ve faaliyet
raporlari ile yillik bilan¢co, Genel Kurul toplanti zapti ve Genel Kurul
toplantisina katilan ortaklarin isim ve hisse miktarlarini gésteren cetvel liger
nusha olarak toplantida hazir bulunan Bakanlik temsilcisine verilir veya
kanuni suresi igerisinde ilgili bakanhga génderilir.



KANUNi HOKUMLER:

Madde 24- Bu Esas Soézlesmede acgikga belirtiimeyen hususlar hakkinda
Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat
hidkamleri uygulanir. Yoénetim Kurulu, sirket islerinin idaresi ile ilgili olmak
Uzere Kanuna ve Esas Soézlesmeye aykiri olmamak sarti ile i¢ talimatlar
hazirlamaya yetkilidir.

ELEKTRONIK ORTAMDA OY KULLANMA:

Madde 25- Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tlark Ticaret Kanununun 1527 inci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goéris agiklamalarina, o6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tium genel kurul toplantilarinda esas sdézlesmenin bu
hikmi uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yoénetmelik hdkimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM:

Madde 26- Sermeye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yoénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup, esas
s6zlesmeye aykiri sayilir. Kurumsal Yoénetim ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan énemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin her tarld iligkili
taraf islemlerinde ve Uguncli Kkisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
ybnetime iliskin dizenlemelerine uyulur. Yonetim kurulunda gérev alacak
bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.



KANUNi HOKUMLER:

Madde 27- Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Turk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu kanun geregi
dizenlenmis teblig hikimleri uygulanir.



ALKIM ALKALI KIMYA A.S.’ nin ESAS SOZLESMESI

Ticaret Bakanligi onay1:20.09.1963 )

Istanbul 1’inci Asliye Ticaret Mah. karari 23.09.1963 giin ve 963/584 karar Istanbul Ticaret Sicil
Tescili: 02.10.1963 gilin 85309/29311

14 Ekim 1963 tarihli Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmistir

Bu Esas S6zlesmenin

1’inci maddesinin degisikligi 21 Mayis 1973 tarihli Ticaret Sicil gazetesinde yayinlanmistir.

5, 8,10, 11, 12, 13, 17, 18, 19, 21,23, 24’Unci maddelerinin degisiklidi ve 22-25’inci maddelerin
kaldinimasi 20 Aralik 1983 tarih 906 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmistir.

4’lincti maddenin degisikligi 29 Mart 1991 tarih 2747 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmigtir.
3, 6, 7, 16'inci maddelerin degisikligi 20 Agustos 1997 tarih 4358 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

6, 7, 14, 16, 18’inci maddelerin degisikligi 17 Haziran 1998 tarih 4563 no.lu Ticaret Sicil
Gazetesinde yayinlanmistir.

6, 7’inci maddelerin degisikligi 22 Haziran 1999 tarih 4776 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmistir.

3, 6, 7, 8'inci maddelerin degisikligi 07 Aralik 1999 tarih 4935 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

Sirketin halka agilmasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu SPK hiikiimlerine tabii olmasiyla ana
sozlesmesindeki 3, 4, 5, 6, 7, 9, 13, 14, 16, 18, 19, 20, 21, 23 ve 24’Unci maddelerin degisikligi 03
Mart 2000 tarih 4996 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmistir.

6 ve 7’inci maddelerin degisikligi 02 Temmuz 2002 tarih 5582 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

4’inct maddedeki degisiklik 25 Temmuz 2003 tarih 5849 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

22’inci maddedeki degisiklik 26 Nisan 2004 tarih 6036 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmistir.

6 ve 7’inci maddelerin degisikligi 22 Ekim 2004 tarihi 6163 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

6 ve 7’inci maddelerin degisikligi 14 Kasim 2008 ve 7189 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

3, 6, ve 7’inci maddelerin degisikligi 15 Nisan 2010 tarih 7544 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmistir.

2,3,4,68,10,12, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 22, 23, 24’lincii maddelerinin degisiklikleri ve 25, 26’inci
maddelerin eklenmesi 24 Nisan 2012 tarih 8054 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmistir.
14’lincti maddenin degisikligi 12 Ekim 2012 tarih 8173 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

9, 13, 25’inci maddelerin degisiklidi ve 27’inci maddenin eklenmesi 19 Nisan 2013 tarih 8304 no.lu
Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmigtir.

20’inci maddenin degisikligi 27 Agustos 2014 tarih 8640 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

6, 7’inci maddelerin degisikligi 08 Nisan 2020 tarih 10054 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

10’uncu maddedeki degisiklik 01 Nisan 2021 tarih 10300 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.

6, 7’inci maddelerin degisikligi 05 Aralik 2024 tarih 10054 no.lu Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanmigtir.






