EK

ESKI HALI

Suy ¥ vENI HALL

MADDE 6 - SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 6 - SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11/08/2022
tarih ve 421161 sayil izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 200.000.000 TL ( ikiyazmilyon Tirk Lirasi)
olup, her biri 1,00 TL itibari degerde 200.000.000 (ikiyiiz milyon) adet
paya bolinmiigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye izni 2022-2026 yillan
(5 y1l) icin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulagiimams olsa dahi 2026 yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye
artinim karar alabilmesi igin; daha ¢nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yil gegmemek tizere yeni bir sire igin yetki almasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin ahnmamas: durumunda sirket Yonetim Kurulu Karari
ile sermaye artirimi yapamaz.

$irketin gikanimig sermayesi 25.000.000,00 TL (yirmibegmilyon Tiirk
Liras1) olup, muvazaadan ari sekilde tamamen odenmistir. Sirketin
gikarilmis sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde 4.250.000
(dortmilyonikiyiizellibin) adet A Grubu nama yazil ve 20.750.000
(yirmimilyonyediytizellibin) adet B Grubu hamiline yazil paya
boliinmiigtir.

A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. Imtiyazh paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas
Sozlesmenin 7. ve 10. maddelerinde belirtilmistir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat
hukimlerine uygun olarak, gerekli gordugh zamanlarda (i) kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya, (i)
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasina, (iii) pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarmin kismen veya tamamen sinirlandiriimasmna ve (iv)
primli veya nominal degerinin altinda pay ihracina karar almaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmnm kisitlanmas
yetkisini, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanamaz.
$irket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuat: hitkumleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir,
Bedelsiz sermaye artirmmlaninda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

Yapilacak sermaye artmmlarinda yonetim kurulunca aksi
kararlagtirlmadikea, (A) grubu paylar kargiliginda (A) grubu, (B) grubu
paylar kargiliginda (B) grubu paylar gikartilir, Yeni pay alma haklarinin
tamamen kisitlandig1 durumlarda ¢ikarilacak tiim paylar (B) grubu olacaktir.
Yonetim Kurulu karariyla riighan hakk kisitlanmaksizin yapilan nakit
sermaye artmimlarinda sadece (B) grubu pay ihrag edilmesi durumunda,
(B) grubu yeni pay alma hakki (A) grubu pay sahipleri tarafindan da
kullanilabilir,

Cikarllan paylar tamamen satilarak bedelleri odenmedikge yeni pay
cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslart cergevesinde kayden
izlenir,

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem
gorebilir nitelikte paya donustiirilmesi igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
esas sozlesme tadili i¢in onay alinmasi ve s6z konusu degisikligin genel
kurulda onaylanmasini takiben Merkezi Kayit Kurulusu A.$. ye yapilacak
basvuru sonucunda bagvuruya konu paylar (B) grubu paylara déniisir.
Genel kurulun esas sozlesmenin degistirimesine iliskin karari imtiyazl pay
sahiplerinin haklarm ihlal edecek nitelikte ise bu karar anilan pay
sahiplerinin yapacaklari 6zel bir toplantida, Tiirk Ticaret Kanununun 454.
madde hitkmiine uygun bir kararla onanmadik¢a uygulanamaz.

Sirket paylarmin devri isbu esas sozlesme, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimleri ve ilgili diger mevzuatlara gore
serbestee gerceklestirilir.

Sirket, 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11/08/2022
tarth ve 421161 sayil izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavan1 200.000.000 TL (kiytizmilyon Tiirk Lirast)
olup, her biri 1,00 TL itibari degerde 200.000.000 (ikiyiiz milyon) adet
paya boliinmiistir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye izni 2022-2026 yillari
(5 yil) igin gegerlidir. 2026 yil sonunda izin verilen kayith sermaye tavanmna
ulagiimams olsa dahi 2026 yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye
artirim karari alabilmesi igin; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yih gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur.
S0z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket Yonetim Kurulu Karar:
ile sermaye artinmi yapamaz.

Sirketin ¢ikarimis sermayesi 100.000.000,00 TL (yiizmilyon Tiirk Lirasi)
olup, muvazaadan ari yekilde tamamen ddenmistir. Sirketin gikarilmig
sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde 17.000.000 (onyedimilyon)
adet A Grubu nama yazili ve 83.000.000 (seksenii¢milyon) adet B Grubu
hamiline yazili paya boliinmiigtir.

A Grubu paylarin yénetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. Imtiyazl paylarm sahip oldugu imtiyazlar Esas
Sozlesmenin 7. ve 10. maddelerinde belirtilmistir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuat
hukimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda (i) kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artrmaya, (if)
imtiyazli pay sahiplerinin haklarmn kisitlanmasmna, (iii) pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarmm kismen veya tamamen sinirlandirimasina ve (iv) primli
veya nominal deerinin altinda pay thracina karar almaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kisitlanmas
yetkisini, pay sahipleri arasnda esitsizlige yol agacak sekilde kullanamaz.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuat hikimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda yonetim kurulunca aksi
kararlagtiriimadik¢a, (A) grubu paylar karsiiinda (A) grubu, (B) grubu
paylar kargiiginda (B) grubu paylar gikartilir. Yeni pay alma haklarinmn
tamamen kisitlandig durumlarda gikarilacak tim paylar (B) grubu olacaktir.
Yonetim Kurulu karariyla riighan hakki kisitlanmaksizin yapilan nakit
sermaye artrimlaninda sadece (B) grubu pay ihrag edilmesi durumunda, (B)
grubu yeni pay alma hakki (A) grubu pay sahipleri tarafindan da
kullanilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge yeni pay
¢ikarlamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde kayden
izlenir.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem
gorebilir nitelikte paya déndstiirilmesi igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
esas sozlesme tadili igin onay alinmas! ve soz konusu degisikligin genel
kurulda onaylanmasin takiben Merkezi Kayit Kurulusu A.$.’ye yapilacak
bagvuru sonucunda bagvuruya konu paylar (B) grubu paylara dénisir.
Genel kurulun esas sozlesmenin degistirilmesine iliskin karar! imtiyazl pay
sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikte ise bu karar anilan pay
sahiplerinin yapacaklar1 dzel bir toplantida, Tiirk Ticaret Kanununun 454.
madde hitkmiine uygun bir kararla onanmadik¢a uygulanamaz.

Sirket paylarnm devri isbu esas sozlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimleri ve ilgili diger mevzuatlara gore
serbestce gergeklestirilir.
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