Ek. 3 Esas S5zlesme Tadil Metni
BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
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Eski Hali

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2

sirketin unvam BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETi'dir.

Yeni Hali
SIRKETIN UNVANI
MADDE 2

Firket'in unvam BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret Anenim Sirketi'dir. Isbu Esas Sozlesme’de
“yirket” olarak amilacaktr.

Eski Hali

AMAC VE KONU

MADDE 3

Amag ve Konu Madde 2-

6102 sayih Tlrk ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uymak
kaydiyla, Jirketin, amag ve konusu bashica sunlardir:

a-  GQelik hasir, soguk cekilmis cubuk demir, yiksek karbonlu celik tel, sofuk gekilmis kangal,
galvanizli tel, dikenli tel, Srg teli fens teli, etliye, giroz, ve hazir demir mamullerinin ve her tarli
yan drlnlerin, yedek parcalann, aksamlann, aksesuarlann, sarf malzemealarinin imalati ve
ticaretini yapahilir.

b-  Yukanda sayilan mal ve Oriinleri kismen veya tamamen baska kuruluslara fason iscilik vermek
suretiyle imal ettirebilir. Konusu ile ilgili olarak fason imalat yapahilir veya yaptirabilir,

- Konusu ile ilgili alanlarda bayilikler ve mimessillik alabilir verebilir.

d-  Konusuile ilgili alanlarda resmi ve dzel kuruluslarda ihale ve taahhiit islerine girebilir, ihaleler
alabilir.

- Konusu ile ilgili alanlarda ithalat ve ihracat yapabilir.

f-  Sermaye Piyasasi Kanunu m.21/1 hikmi sakl kalmak ve yatinm hizmetleri ve faaliyetieri
niteliginde olmamak kaydiyla, Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak yurtigi ve yurtdiginda sirket
veya girketler kurmak, ortakliklara istirak etmek;

g- Yaurim hizmetleri ve faaliyetleri nitelifinde olmamak kaydiyla Sirket faalivetlerine uygun her
tirld menkul ve gayrimenkul alim satimini vapmak, kiralamak, finansal kiralama yapmak, kiraya
vermek, devir ve ferag islemieri gerceklestirmek, irtifa, int ifa, kat milkiyetl, kat irtifak tesis etmek
ve benzeri isleri yapmak:

- Her tdrld fikri deferi, patenti, lisans:, markay, know-how' ve diger sinai milkiyet haklarin
satin alabilir, satabilir, kiralavabilir, kiraya verebilir, ithal veya ihrag edebilir,

- Sirket igleri igin ig ve dig pivasalardan uzun, orta ve kisa vadeli borglanmak, leasing (finansal
kiralama), faktoring ve forfaiting dahil her torld krediyi temin etmek ve kredi temini icin teminat
vermek ve bunlardan ortaklanie 3, kigileri ve misterilerini faydalandirmak,

j= zirket amag ve konusu ile llgil her turld menkul ve gayrimenkul zerinde rehin, ipatek
veya diger tirlG teminatiar kurmak, bunlan fek etmek, dglnci kisileri icin kefalet vermek. Su
kadar ki; Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehineg, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuat: cergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

i sermaye Piyasasi Mevzuah ve igili diger mevzuata uymak kaydiyla her tirli sermaye
pryasasi aracini ihrag etmek,

k- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun &rtdli kazang aktanmi dizenlemelerine aykirihik teskil
etmemesi, gerekli oxel durum agiklamalaririn yapilmasi, wl icinde yapilan bagislanin Genel



Rurulda ortaklann bilgisine sunulmasi, Sermaye Pivasasi Kurulu tarafindan belirlenen st simir
dahilinde kalmak Gzere vapilacak bagiglarin st simririn genel kurul tarafindan belirlenmesi ve bu
sinir asan tutarda bagis vapimamas sartlariyla kendi amag, konu ve faaliyetini aksatmayacak
sekilde sermaye piyvasast mevzuating uygun olarak dagitifabilir kar matrahina eklenebilecek bags
Ve yardim yapmak;

|- sermaye Piyasas Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilmesi ve gerekli
ozel durum agiklamalanmin yapilmas kaydiyla, mevzuatin dngérdigi sekil ve simirlar icinde,
Hirketin kendi paylarini iktisap etmek ve gerektiginde elden gikartmak. Yurticinde ve yurtdisinda
her tirll nakit, sermaye piyasasi aracl, degerli maden ve emtia Gzerinde SErmaye piyasasi
mevzuat hukimlerine uymak kaydiyla her tirli tasarrufta buly nmak,

Jirket amag ve konusunda degisiklik vapilmast halinde Ticaret Bakanlg ve Sermaye Pivasas
Kurulu'ndan izinlerin alinmasi gerekmektedir,

¥eni Hali
AMACG VE KONU
MADDE 3

Firket, Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuat: ve sair ilgili mevzuata uygun olarak
agagrdaki kanularda faaliyette bulunacaktir:

a-  Gelik hasir, sofuk cekilmis cubuk demir, yuksek karbonlu celik tel, sofuk cekilmis kangal,
galvanizli tel, dikenli tel, Grgl teli fens teli, etriye, ciroz, ve hazir demir mamullerinin ve her tirld
yan driunlerin, yedek pargalarin, aksamlann, aksesuaria nn, sarf malzemelerinin imalati ve
Licaretini yapabilir.

b-  Yukanda sayilan mal ve Grinleri kismen veya tamamen bagka kuruluglara fason iggilik vermek
suretiyle imal ettirebilir. Konusu ile ilgili olarak fason imalat yapabilir veya yaptirabilir,

€= Konusu ile ilgili alanlarda bayilikler ve mimessillik alabilir verebilir.

d- Konusuile ilgili alanlarda resmi ve azel kuruluslarda ihale ve taahhit iglerine girebilir, ihaleler
alabilir,

&~ Konusu ile ilgili alanlarda ithalat ve ihracat yapabilir.

f- Sermaye Piyasas) Kanunu m.21/1 hikmi sakh kalmak ve yatinm hizmetleri ve faaliyetieri
nitelifinde olmamak kaydiyvla, Sirket amac ve konusu ile ilgili olarak yurtigi ve yurtdisinda sirket
weya girketler kurmak, ortakliklara istirak etmek:

8- Yatnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Sirket faalivetlerine uygun her
turld menkul ve gayrimenkul alim satimini yapmak, kiralamak, finansal kiralama yapmak, kiraya
vermek, devir ve ferag islemieri gergeklestirmek, irtifa, intifa, kat milkiyeti, kat irtifaks tesis etmek
ve benzeri isleri yapmak:

h- Her turli fikei degeri, patenti, lisansi, markay), know-how'i ve diger sinai milkiyet haklarin
satn alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, ithal veya ihrag edebilir.

I- pirket igleri icin i ve dig piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli borglanmak, leasing (finansal
kiralarma), faktoring ve forfaiting dahil her tirld krediyi temin etmek ve kredi temini igin teminat
vermek va bunlardan ortaklarim 3. kigileri ve mi cterilerini faydalandirmak,

- irket amag ve konusu ile ilgili her tirli menkul ve gayrimenkul Uzerinde rehin, ipotek
veya difer tirld teminatlar kurmak, bunlan fek etmek, Gginci kisileri igin kefalet vermek, Su
kadar ki; Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehing, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlaninda sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde belirlenen
esaslara uyulur,

j- sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgill diger mevzuata uymak kaydiyla her tirli sermaye
piyasas: aracini ihrag etmek,



k- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Bridla kazang aktarimi dizenlemelerine avkirihik  tesgkil
etmemesi, gerekli ozel durum agklamalarnin yapilmasi, yil icinde yapilan bagislanin Genel
Kurulda ortaklann bilgisine sunulmasi, Sermaye Pivasasi Kurulu tarafindan belirlenen Gst sinir
dahilinde kalmak tizere yapilacak bagiglarin ust siminimin genel kurul tarafindan belidenmesi ve bu
sthin agan tutarda bafis yapilmamas: sartlanyla kendi amag, konu ve faalivetini aksatmayacak
sekilde sermaye piyasasi meviuatina uygun olarak daginlabilir kar matrahina eklenebilecek bagis
Ve yardim yapmak;

I- sermaye Piyasasi Mevzuat ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilmesi ve gerekli
Gzel durum aciklamalarinin yapimasi kaydiyla, mevruatin OngbrdGgd sekil ve simirlar iginde,
pirketin kendi paylarini iktisap etmek ve gerektiginde elden qikartmak. Yurtiginde ve yurtdisinda
her tirld nakit, sermaye piyasass araci, deferli maden ve emtia Gzerinde sermaye piyasas
mevzuat hikamlerine uymak kaydiyla her turli tasarrufta bulunmak,

m- SPKn'nun &rtili kazang aktanmina iligkin hiuklmleri sakh kalmak kaydiyla, yurtdizinda kanu
ile ilgifi yeni yatinmlar yapar, yamilmig yatinmlan satin alir, isletie ve gerektifinde istirak eder,

n- SPEn‘nun éreili kazang aktanmina iliskin hikimileri sakh kalmak kaydiyla, AR-GE amagh yeni
yatinmlar yapar, yapilmis yatinmlan satin alir, islatir ve gerektiginde istirak eder,

o SPKn'nun &rtdlh kazanc aktanimina ligkin hukimleri sakh kalmak ve vaturim hizmetlerd ve
faaliyetieri miteliginde olmamak kaydiyla, Sirket konusuyla ligili olan sirket kurabilir, ortaklik
yapabilir, meveut ve ileride kurulacak igletme ve sirketlere istirak edebilir. Sirket konula riyla istigal
eden firmalar: ve ticari isletmeleri devren iktisap edebilir, aracilik yapmamak kaydiyla kurulmus
ve kurulacak sirketlerin, pay senetlerini ve paylarini satin alabilir veya satabilir, devredebilir ve
bunlar tzerinde her tirld tasarrufta bulunabilir.

d-  Yatinm hizmetleri ve faalivetleri niteliginde olmamak kaydiyla $irket gayesine faydal olmak
sartiyla ve aracilik yapmamak kaydiyla sirket konusuna bagh olmaksizin dzel hukuk, kamu hukuku
tuzel kisiter tarafindan ihrag olunan ve olunacak pay senetleri, tahviller intifa senetleri ve
Kuponlar gibi Kiymetleri satin alabilir devralabilir teminat gosterebilir, kabul edebilir,

g-  Genel bitceye dahil dairelere, katma bitceli idarelere, il zel idarelering, belediyelere ve
koylere, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taminan vakiflara, kamu menfaatine yararli
derneklere, yerel spor kuliipleri, bilimsel arastirma, gelistirme faaliyetinde bulunan kurumlara ve
kuruluglara, Gniversitelere, 68retim kurumianna ve bu, gibi kurullar yardim ve bagista bulunmak,
ogrencilere burs vermek, sosyal yardimlasma ve dayamisina amacwla sosyal sorumiuluk
projelerinde yer almak. Yapilacak bagiglanin Ust sinin genel kurul tarafindan belirlenir, bu simin
Ajan tutarda bagis yapillamaz ve yapilan bagislar dagitilabilic kar matrahina eklenir. Sermaye
Plyasasi Kurulu yapilacak bagiz miktarina st sinir getirme yetkisine sahiptic. Bagislar, SPKn. nun
ortull kazang aktanmi dizenlemelerine aykinilik teskil edemez, gerekli ézel durum agiklamalan
vapilir ve yil icinde yapilan bagiglann genel kurulda ortaklann bilgisine sunulur.

r-  Firket, SPKn'nun ortGll kazang aktarimina iliskin hikamleri sakh kalmak kaydivla, her tirld
ticari, sinal, zirai, iktisadi ve mali kuruluslarla ve yerli ve/veya yabanci gercek ve tiizel kisilerle her
turld i birligi yapabilir. Bagh ortakhk veya istirak paylar edinebilir. Yeni ortakhkiar kurabilir
Yatinm hizmetleri ve faaliyetieri niteliinde olmamak kaydivla diger sirketlerin paylanm alp
satabilir,

5= Yatnm hizmetleri ve faalivetieri nitelifinde olmamak kaydivla, Sirket hesabinda bulunan atil
fanlar borsa ve sermaye piyasas araglan yatinmlannda degerlendirebilir,

§- Sermaye plyasasi mevzuat ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmek ve gerekli
ozel durum agiklamalanim yapmak kaydiyla, kendi paylarm geri alabilir.

- Bu maddede yer alan hususlar fle Sermaye Plyasas Kurulu tarafindan ileride yapilacak
dizenlemnelerin farkhilk tasimas: halinde, Sermaye Pivasas Kurulu'nea vapilacak dizenlemelere
uyulur,



u-  Isbu madde kapsarminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islemn ve faalivetler bakimindan
vatinmealann yatinm kararlann etkileyebilecek nitelikteki iglemlerde sermaye pivasasi mevzvat
uyannca yatinmalann  aydinlatilmasine teminen Sermaye Piyasas Kurulu'nun  kamunun
aydinlatiimasina iliskin dizenlemeleri uyannca vapilmasi zorunlu agiklamalar yapilacaktir.

U~  Jirket icin faydall ve gerekli girilen baska iglere girisilmek istendigi takdirde isbu esas
sozlegmenin tadiline yanelik yanetim kurulu tekiifi genel kurulca gorusulir. Genel Kurulea uygun
gordimesi halinde, T.C. Ticaret Bakanhfi'ndan, Sermaye Plyasasi Kurulu'ndan ve igili diger
mercilerden gerekli izinlerin alinmasi kayds ile bu islerle istigal edilebilir.

girket amag ve konusunda degisiklik yapilmas: halinde Ticaret Bakanlh@ ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izinlerin alinmas: gerekmektedir.

Eski Hali
SIRKETIN MERKEZ]
MADDE 4

Firketin merkezi MANISA ili YUNUSEMRE ilcesi'dir.

Adresi MANISA O3B 1.KISIM KECILIKOYOSB MH. ATATURK CO. NO:3 YUNUSEMRE / MANISA ‘dir.
girketin Merkez ve Subeleri:

fadde 4:

Sirketin merkezi Manisa'dir. Adresi Organize sanayi Bolgesi Atatirk Caddesi No:3 Yunusemre -
MANISA'dir. Adres degisiklifinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tlrkiye ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanlfi'na, Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve
gerektiginde diger yetkili mercilere bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilrug sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden aynimis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi
iginde tescil ettirmemis girket igin bu durum fesih sebebi sayilir,

sirket, Yonetim Kurulu karan ile Ticaret Bakanhf'na, Sermaye Piyasas: Kurulu'na ve gerektiinde
difer yetkili mercilere bilgi vermek kaydi ile yurt iginde ve yurt disinda subeler acabilir,

Yeni Hali
SIRKET'IN MERKEZI
MADDE 4

sirketin merkezi Manisa Ili Yunusemre ilgesi'dir.

Adresi Manisa O5B 1.Kisim Kegilikéy O58 Mah. Atatlirk Cad. No:3 Yunusemre / Manisa'dir,
Adres degisikliinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanhi'na, Sermaye Pivasasi Kurulu'na ve gerektiginde diger yetkili
mercilere bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete vapilmig sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden aynimis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis
sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir,

pirket, Yonetim Kurulu kararn ile Ticaret Bakanligr'na, Sermaye Piyasas: Kurulu'na ve gerektiginde
diger yetkili mercilere bilgi vermek kaydi ile yurt iginde ve yurt disinda subeler agabilir.

Eski Hali

SURE

MADDE 5

pirketin sdresi sinirsiz'dir.



Yeni Hali

SURE

MADDE 5

sirket’in siiresi, kurulusundan itibaren simireszdir. Bu sire T.C. Ticaret Bakanhg ile Sermave
Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi ve Firket esas sozlegmesinin degistiriimesi suretiyla
degustirilehilir,

Eski Hali

SERMAYE

MADDE 6«

sirket, 6362 sayih Kanun hikimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Pivasasi Kurulu'nun 26.07.2018 tarih ve 25833736-110.03.03-E.8245 sayl izni ile bu sisteme
Eecmistir,

Firketin kayith sermaye tavani 100.000.000,00- TL (Yuzmilyon Tirk Lirasi) olup, her birl 1 TL. (Bir
Tirk Lirasi) itibari deferde 100.000.000 (yUzmiyon} adet paya baldnmiistir.

sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavan izni, 2018=20322 yillari [5 wil) igin
gecerlidir. 2022 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavamina ulasilamamis olsa dahi, 2022
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karan alabilmesi icin, daha énce izin verilen
tavan va da yeni bir tavan tutan icin, Sermaye Piyasas Kurulundan izin almak suretivle Genel
Kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi zorunludur, 58z konusu yetkinin alinmamas: durumunda,
yonetim kurulu karar ile sermaye artinm yapilamaz.

dirketin - cilkanimis  sermayesi  36.085.000,00-TL {otuzaltmilyonseksenbeshinTark  lirasi)
kiymetinde olup, 562 konusu gikanlrus sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen Sdenmistir.
yirketin  36.085.000,00-TUlik sermayesi, gkanlmig sermayenin % 5,40 ‘ina tekabil eden
1.950.000,00-TL nominal degerli 1.950.000 adet A Grubu nama yvazilive % 94,60 "ina tekabil eden
34.135.000,00-TL nominal degerli 34.135.000 adet B grubu hamiline yazili paya aynimistir,
Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri odenmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni pay qikarilamaz.

Firketin sermayesi A ve B Grubu paylara bélinmistir. A grubu paylar nama, B grubu paylar
hamiline yazihdir. & Grubu paylar isbu Ana 5ézlesme'de belirtilen &zel hak ve imtivazlara
sahiptirier,

A grubu paylarin devrinde diger A grubu pay sahiplerinin &n alim hakki vardir. Payimi devretmek
isteyen A grubu pay sahibl, diger & grubu pay sahiplerine teklifte bulunur. Pay devrinde pay bedeli
uzerinde anlagma saglanamamas: halinde payin bedeli taraflanin ortak saptayacag bir bagimsz
denetim sirketi tarafindan belirlenir. Bagimsiz denetim sirketinin belirledigi fivat Gzerinden alim
yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma niyetinden vazgecerse, payini satmak isteyen A grubu
pay sahibi en az bu fiyattan olmak Gzere payiru 3. sahislara devredebilir,

sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan cercevesinde kayden izlenir.

yirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Mevzuat: hikiimleri
cercevesinde artirlabilir veya azaltilabilir,

Yapilacak sermaye artinmlaninda aksi kararlagtinimadikga (&) grubu paylar karsii@inda (A) grubu,
(B} grubu paylar kargihfinda (B) grubu paylar gikartilir. Sermaye artinmlannda veni pay alma
haklarinin kisstlanmas durumunda gikanlacak yeni paylann timi B grubu olarak gikaniacaktir,
sermaye artinmlaninda bedelsiz paylar artinm tarihindeki meveut paylara dagitiir

Yonetim kurulu, Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak,
gerekli gérdigl zamanlarda, kayith sermaye tavamina kadar [A) grubu nama ve

(B} grubu hamiline yazih paylar ihrac ederek gikarimig sermayeyi arttirmaya yetkilidir,

fonetim kurulu, nominal degierin Uzerinde veya altinda pay pikanlmas ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklaninin kismen veya tamamen simirlandinimas) veya imtivazl pay sahiplerinin
haklarimin kisitlanmasi nitelifinde karar alabilir, Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinds esitsizlige yol agacak sekilde kullamilamaz. Yonetim kurulunca bu fikra
kapsaminda alinan kararlar, Sermavye Piyasas Kurulu'nun belirledigi esaslar cercevesinde kamuya



duyurulur,

(A) Grubu paylarin Borsa'da satilabilmesi igin satilacak paylann (B} Grubu paylara danigmiis
almasi sarti aranir,

Yeni Hali

SERMAYE

MADDE &

Jirket, 6362 sawh Kanun hikiumlerine gore kavith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Pivasasi Kurulu'nun 26.07.2018 tarihk ve J9833736-110.03.03-E.8245 sayih izni ile ile kayitli
sermaye sistemine ge¢mistir,

sirketin kayith sermaye tavan 100.000.000,00- TL [Yuzmilyen Turk Lirasi) alug, her biri 1 TL, [Bir
Tirk Lirasi) itibari degerde 100.000.000 {ylizmivon) adet paya balin miigtir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nea verilen kayith sermaye tavam izni 2024-2028 yillari (5 wil) igin
Eecerlidir. 2028 yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamarmus olsa dahi, 2028
yvilindan sonra yénetim kurulunun sermaye artinm karan alabilmesi icin; daha énce izin werilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasas) Kurulu'ndan lzin almak suretivle genel
kuruldan bes yih gegmemek Gzers yeni bir slire icin vetki alinmasi zorunludur, S&z konusu yetkinin
ahinmamas: durumunda yénetim kuruly ka rariyla sermaye artinmi yapilamaz.

wrketin - cikardmis sermayesi  36.085.000,00-TL tutu:altumilwnsel:s.enhe;bin‘l‘f.irk lirasi)
kiymetinde olup, s62 konusy gikarilmig sermaye muvazaadan arl sekilde tamamen adenmistir,
Firketin 36.085.000,00-TLlik sermayesi, ¢ikarilmis sermayenin % 540 ‘ina tekabdl eden
1.950.000,00-TL nominal degerli 1.950.000 adet A Grubu nama yazil ve % 94,60 "ina tekabil eden
34.135.000,00-TL nominal degerli 34.135.000 adet B grubu hamiline yazih paya aynilmistir,
Cikardan paylar tamamen satilarak bedelleri odenmedikee veya satlamayan paylar iptal
edilmedikce yeni paylar cikanlamaz.

yirketin sermayesi A ve B Grubu paylara balinmistir. A grubu paylar nama, B grubu paylar
hamiline yazihdir. A Grubu paylar ifbu Ana Sozlesme’de belirtilen tzel hak ve imtiyazlara
sahiptirler.

A Brubu paylann devrinde diger A grubu pay sahiplerinin &n alim hakks wardir, Payim devretmek
isteyen A grubu pay sahibi, difer A grubu pay sahiplerine teklifte Bulunur. Pay devrinde pay bedeli
uzerinde anlagma saglanamamas halinde payin bedeli taraflanin ortak saptayacag bir bagimsiz
denetim sirketi tarafindan belirlenir. Bagimsiz denetim sirketinin belirledigi fiyat Gzerinden alim
yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma niyetinden vazgecerse, payimi satmak isteyen A grubu
Pay sahibi en az bu fiyattan olmak Gzere payin 3. sahislara devradebilir,

Cikarilmig sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan cercevesinde kayden izlenir.
sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilic veya azaltilabilir.

Yapilacak sermaye arunmlarinda aksi kararlastinimadikea (A) grubu paylar karsih@inda {A) grubu,
(Bl grubu paylar kargihginda (B) grubu paylar gikartilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma
haklarimn kisitlanmasi durumunda gikarilacak yeni paylarnn timi B grubu olarak ¢ikarilacaktir.
Sermaye artinmlarinda bedelsiz paylar artinm rarihindeki meveut paylara dagitilir.

Yanetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak,
gerekli pordGgl zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar {A) grubu nama ve

(8] grubu hamiline yazih paylar ihrag ederek cikanimig sermayeyi arttirmaya yetkilidir.,

Yonetim kurulu, nominal degerin Uzerinde veya altinda pay gikanimas: ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarimin kismen veya tamamen simdandirilmas veya imtivazh pay sahiplerinin
haklaninin kisitlanmasi niteliginde karar alabilic, Yeni pay alma hakki kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Yénetim kurulunca bu fikra
kapsaminda alinan karariar, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslar ¢ercevesinde kamuya
duyurulur,

[A) Grubu paylarin Borsa'da satilabilmesi igin satilacak paylann (B) Grubu paylara dénismis
olmas sarts aranir,



Eski Hali

YONETIM KURULU VE SURES]

MADDE 7-

sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu Hakamleri cercevesinde
secilecek 5 kisiden olusan bir yanetim kurulu tarafindan vurutuldr. Yénetim Kurulu stiresi 1 - 3 yil
arasedir, llk Yénetim Kurulu Uyesl olarak 3 yilligina asagidakiler segilmistir,

Turkiye Cumhburiveti Uyruklu 269°*****90 Kimlik No'lu ISTANBUL / USKUDAR adresinde ikamet
eden, AHMET RAUF MOLLAQGLU Yonetim Kuruly Uyesi olarak segilmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Uyrnuklu 269******54 Kimlik Na'lu, ISTANBUL / USKUDAR adresinde ikamet
eden, EMRE MOLLAOGLU Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir,

Tarkiye Cumhuriyeti Uyruklu 269°*****50 Kimlik No'lu , ISTANBUL { USKUDAR adresinde ikamet
eden, MUSTAFA MOLLADGLU Yanetim Kurulu Ovesi olarak segilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 207****=*58 kimiik No'lu, ISTANBUL / MALTEPE adresinde ikamet
eden, NECAT| OZSOY Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmigtir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 519******5p Kimlik Ne'lu , Biylk Britanya ve Kuzey idanda Birlegik
kralligi adresinde ikamet eden, TUGCE SIK KESKINTURK Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmigtir,

Yeni Hali

PAYLARIN DEVRI

MADDE 7

Paylanin devrinde, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri ve paylann kaydilestirilmesi ile ilgili sair dizenlemeler uygulanir.

Borsada islem gérecek paylarin devrine kisitlama getirilemex.

Eski Hali

SIRKETIN iDARESI VE TEMSILI

MADDE 8

Sirketin Temsil ve ilzam:

Madde B-

sirketin Yanetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir, Sirket tarafindan verilecek
butiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi icin, bunlann sirket Gnvam altna
kenmug ve sirketi llzama yetkill kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir. Yonetim Kuruly,
Thrk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesi hikmi gerefince hazirlayaca@ ve sicketin yénetimini
duzenleyen, bunun igin gerekli olan garevleri tanimlayan, yerlerini posteren, Szellikle kimin kime
wagh ve bilgi sunmakla ylkimld cldugunu belirleyen bir ic yonergeye gore; yetki ve garevierinin
bir bélimind veya hepsini Yénetim Kurulu Uyesi alan Murahhas azalara veya pay sahibi olmalan
zaruri bulunmayan Midlrlere ve/veya Genel Mudire birakabilir. Ancak en az bir yanetim kurulu
Uyesinin temsil yetkisine sahip almasi sarttir,

Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan yinetim kurulu Gyelerini veya Sirkete hizmet akdi ile bagh
olanlan sinirh yetkive sahip ticarl vekil veya diger tacir yardimcilan olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarin garev ve yetkileri, Turk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesine gére hazirlanacak
ic yonergede agikga belirlenir. Bu durumda ig yonergenin tescil ve ilani zorunfudur. ig yé nerge ile
ticari vekil ve diger tacir yardimeilan atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veva difer tacir
yardimeilan da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kigilerin, Sirkete ve Uglinci kisilere verecekleri
her tirli zarardan dolay: yénetim kurulu miteselsilen sorumiudur.

Yeni Hall

SERMAYE PiYASASI ARACLARI IHRACI

MADDE B

sirket yurt ici ve/veya diginda gercek ve tizel kisilere satilmak dzere, aracilik faaliyeti ve menkul
kiymet portfay igletmeciligi nitelifinde olmamak kaydi ile Yonetim Kurulu Karars ile Tirk Ticaret



Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine gére hisse senedi, tahwil,
finansman bonosu, gelir ertaklhig senedi ve Sermaye Pivasasi Mevzuatinda tamimlanmis benzeri
her tirld menkul keymeti ihrag edebilir, bunlarla ilgili her tirli &n alim, geri abm, alim, intifa ve
ruchan haklarim satin alabilir, satar ve baskalan ile degistirebilir.

yirket yanetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi ve ilgili sermaye piyasas
mevzuatl cercevesinde borglanma aracr niteligindeki sermaye piyasast araglar ile Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan borglanma araci kapsaminda oldugu beliflenen diger sermaye piyasass
araglarini ihrag yetkisine sahiptir. Yénetim kuruluna yapilan bu yetki devri suresizdir.

Eski Hali

TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

MADDE 9

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

31.3.2025 tarihine kadar Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 269 *****80 Kimlik No'lu , ISTANBUL /
USKUDAR adresinde ikamet eden, AHMET RALUF MOLLAOGLU (A-GRUBU- YONETIM VE iCRA
KEURULU BASKANI) Temsile Yetkili olarak secilmistir.

fetki Sekli: Minferiden Temsile Yetkilidir.

31.3.2025 tarihine kadar Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 269******54 Kimlik No'lu , ISTANBUL /
USKUDAR adresinde ikamet eden, EMRE MOLLAOGLU {A-GRUBU-YONETIM KURULU BASKAN
VEKILI} Temsile Yetkill olarak secilmistir,

Yetki jekli: Minferiden Temsile Yetkilidir,

31.3.2025 tarihine kadar Tirkiye Cumburiyeti Uyrukiu 269%****=90 Kimlik Mo'lu , ISTANBUL /
UskUDAR adresinde ikamet eden, MUSTAEA MOLLADGLU (A-GRUBL-YOMNETIM KURULL UYES])
Temsile Yetkili olarak secilmistir.

Yetki Sekll: Minferiden Temsile Yetkilidir.

Yeni Hali

YONETIM KURULU VE SURES

MADDE 9

virket'in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hukdmleri gergevesinde ve Tlrk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen
sartlan haiz olacak sekilde segilecek 5 (bes) Gyeden olusan bir ydnetim kurulu tarafindan
yuratdidr, Yonetim kurulu dyelerinin pay sahibi olmas: zorunlu degildir. Tizel kisiler yonetim
kuruluna secilebilir. Bir thzel kisi yonetim kuruluna Gye secildigi takdirde, tizel kisiyvle birlikte,
tuzel kigi adina, tdzel kigi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kigi de tescil ve ilan olunur; tescil
ve ilamin yapilrg aldugo aynica Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sirket'in internet sitesinde
agiklanir, Thzel kigi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir,

Yanetim kuruluna Sermaye Pivasas: Kurulu'nun kurumsal yénetim ilkelerinde belirtilen ydnetim
kurulu uyelerinin bafimsizhifina iliskin esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim
kurulu Uyesi genel kurul tarafindan segilir. Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Gyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas Kurulu'nun kurumsal yanetime iliskin dizenlemelerine gore
tespit edilir,

Yonetim kurulu Gyeleri en gok 3 (g} wil igin secilebilirler, Gorav slresi sona eren yinetim kurulu
Uyeleri yveniden segilebilirler.

Bagimsiz ydnetim kurulu dyelerinin gorev sireferi ile ilgili olarak Sermaye Piyasas: Kurulu'nun
kurumsal yanetime iligkin duzenlemelerine ve isbu esas sozlesme hikimlerine uyulur,

Genel kurul lGzum gérirse, y@netim kurulu Gyelerini her zaman gérevden alabilir,

Uyeliklerden birinin herhangi bir sebeple bosalmas: veya bagimsiz yonetim kurulu Oyesinin
bagimsizhgin kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hitkimleri ile sermaye pivasas mevzuatina
uygun olarak atama yapihr ve miteakip ilk genel kurulun onayina sunulur.

sermaye Pivasas Kurulu'nun 1I-17.1 sayih Kurumsal Y&netim Tebligi hitkimleri uyarnnca yonetim
Kurulu bagkarm, icra bagkani ve genel midirin yetki ve sorumluluk alanlan ayr olup, birbirlerinin



?Erki ve sorumluluk alanlarina giren is ve islemler yapamazlar.

Isbu esas sézlesme hikGmleri uyaninca, yénetim kuruly bagkan: ve genel midir pozisyonunda
bulunan Gglined kisiler de dahil olmak dzere, sirkette hig kimsenin tek basina sinirsiz karar verme
yetkisi bulunmamaktadir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 392 inei maddesi wyarinca, her yanetim kurulu Gyesi Sirket'in her tarli
15 ve islemlerine yanelik olarak bilgi talep edehilir, soru sorabilir ve incelemede bulunabilir,
Yanetim kurulu dyelerinin, Tork Ticaret Kanunu’nun 392 inci maddesinden kaynaklanan haklars
kisitlanamaz ve kaldinlamaz.

»irket yonetim kurulu dyelerinin Sirket ile islem yapmasi ve Sirket'es borglanma yasag
hususlarinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 inci maddesi ile rekabet yasagina iligkin olarak Tirk
Ticaret Kanunu'nun 396 inct maddesi hikimler! uygulanir.

ronetim kurulu Uyelerinin, gorevierini yaparken kusurlariyla sirkete verebilecekleri zarar, sirket
sermayesinin yuzde yirmibesini asan bir bedelle sigorta ettirilmis olmas: ve bu suretle sirketin
teminat altina alinmasi halinde, bu husus Kamuyu Aydiniatma Platformu’nda duyurulur ve
kurumsal yonetim ilkelerine uygunluk degerlendirmesinde dikkate alirr.

Eski Hali

GENEL KURUL

MADDE 10

Genel Kurullar, Tark Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas mevruatl cergevesinde olafan veya
olaganistl toplanirlar. Genel kurul Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas Kanunu

ve ilgili mevzuat uyaninca kendisine taminan yetkilere sahiptir. Olagan genel kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir defa: olaganisti genel kurullar ise,
yirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplarr,

Genel kurul toplantilarina katiim daveti, toplanti ve karar nisaplar lle genel kurullara iliskin olarak
esas sozlesmede hikim bulunmayan differ her tirld hususta Tork Ticaret

Kanunu, Sermaye Plyasas Kanunu, Sermaye Pivasasi Kurulu'nun kurumsal ynetime iliskin
duzenlemeleri ve diger ilgili mevzuat hukimlerine uyulur.

Genel kurul toplantilaninda A grubu paylanin 15, B grubu paylanin 1 oy hakki vardir. Bir pay birden
cok kiginin ortak milkiyetinde ise bunlar ancak kendi iglerinden veya disaridan sececekleri bir
temsilci vasitasiyla genel kurula katip oy kullanabilicler. Temsil, noterlikce tanzim edilmis,
usuline uygun vekaletname ile olur. Tirk Ticaret Kanunu'nun 479/3-a maddesi uyannca, esas
sozlesme degisikliklerinde oyda imtivaz kullamlamaz.

FPay sahibi genel kurul toplantilanna kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de yollayabilir, Vekaleten oy kullamilmasinda, Sermaye Piyasas: Kurulu dizenlemeleri ve
sermaye pivasasi mevzuat dizenlemelerine uyulacaktir,

sirket genel kurul toplantilannda, Tirk Ticaret Kanunu'nun 409. maddesinde yazili hususlar
muzakere edilerek gerekli kararlar alimr. Genel kurul toplantlan ve bu toplantilardaki karar
nisabi, Thrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Pivasas Kurulu'nun Kurumsal
¥anatim llkeleri hitkimlerine tabidir.

Finansal tablolar, yonetim kurulunuwn ywillik faalivet raporu, denetleme raporlan, genel kurul
gindem ve maddeleri ile ilgili hazrlanan bilgilendirme dokiman ve yénetim kurulunun kar
dagitim dnerisi, genel kurul toplantisindan en az (ic hafta dnce genel kurul toplant: ilaniyla birlikte
senmaye piyasas! meviuatl uyannca ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine sunulur,

Genel kurul, jirketin merkez adresinde veya Sirket merkezinin bulundugu ilin elverisli bir yerinde
toplarur. Genel Kurul toplantisimin yénetim kurulu karan ile Sirket merkezi disinda bir yerde
yapiimas halinde, bu yerin toplantiya ait daverte belirtilmesi zorunludur.

Genel kurulun calizma usul ve esaslan Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan bir Ig Yonerge ile
dizenlenir ve Genel kurulun onayindan sonra tescil ve ilan edilir. lg Yénerge hikimlerine
uyulmass zorunludur,

Ofagan ve Olagandstd Genel Kurul toplantilarinda oy haklan, fiziki veya elektrenik artamda
kullanilabilir,



Pay sahibinin temsiline iliskin alarak Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer
alan dizenlemelere uyulur. Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilmaya iligkin haller
saklidar.

yirketin genel kurul toplantilanna katilma hakki bulunan hak sa hipleri bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanunu'nun 1527'nci maddesi uyaninca elektronik ortamda da katdabilir, sirket, Anonim
pirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yénetmelik hikimieri uyannca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilanina  elektronik  ortamda  katlmalarina, goris
agiklamalanina, éneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkin tarmiyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir,
Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas sbzlegmenin bu hikmi uyannca, kurulmus olan
sistern (zerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yanetmelik hiiki mierinde belirtilen
haklarint kullanabilmesi saglanir,

Yeni Hali

YONETIM KURULUNUN YETKISI

MADDE 10

Yonetim kuruly, yirlrlokteki mevzuat ve isbu Esas Sozlesme ile kendisine verilmis bulunan
gorevleri yerine getirmekle yikimlldur. Gerek yasalar ve gerekse ishu Esas Sozlesme
duzenlemelerine gore genel kurul karanm gerektirmeyen tim is ve islemler yénetim kurulu
tarafindan yerine getirilir.

Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunuw, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasas: Kurulu
duzenleme wve kararlar, Esas Sorlesme ve yirdriikteki mevzuat hikimleri dogrultusunda
gorevierini ifa eder ve vetkilerini kullanr,

Yonetim kurulu, Tdrk Ticaret Kanunu'nun 375%inci madde hikiimleri sakli kaimak kayduyla, Esas
Sozlesme hikdmleri ile Tark Ticaret Kanunu'nun 367'nc maddesine gore duzenleyecegi bir ic
yonergeye gore ybnetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag murahhas Gyeye veya Gelinel
kisive, oclusturacafs kurul veya komitelere devredebilir. Bu ic yBnerge sirketin yanatimin
dizenler; bunun igin gerekli olan gérevleri tammlar, yerlerini gasterir, Gzellikle kimin kime bagh
ve bilgi sunmakla ylkimll oldugunu belirler. Yénetim, devredilmedifi takdirde yénetim
kurulunun thm dyelerine aittir,

Murahhas dyeler, kendilerine birakilan alandaki bitin yetkileri ve sorumlulugu devralrmis olurlar,
Bu kapsamdaki islemler nedeniyle ve ancak minhasiran yénetim kurulunun yetkisine giren ve
devri kabil elmayan yetki ve gorevlerl muhafaza edilmek kaydiyla, kural olarak difer yanetim
kurulu dyelerinin sorumlulufu stz konusu olmaz. Yonetim kurulu dyelerinin gounlugu icrada
gorevili olmayan Oyelerden olusur. Bu husus dzellikie Gyelerin gdrevlerinin tamimlanmasinda
dikkate alirur,

Yanetim kurulu tarafindan sorumluluk alamina iligkin bir belirleme yapilmaksizin murahhas Gye
seqimi yapilir ise, murahhas tyeler herhangi bir simirlama olmaksizin girket isleri, yonetimi ve
faaliyetler ile alinan kararlanin uygulanmasina iliskin tim yetki ve sorumlulugu devralmg alurlar,
Yometim kurulu gerek yasalar ve gerekse ishu Esas Sézlesme ile kendisine yiklenen girev ve
sorumluluklanm yerine getirirken bunlan kismen Sirket bonyesindeki komitelere islevierini de
agikca belirlemek suretiyle ve fakat kendi sorumlulugunu bertaraf etmeksizin devredebilir.
Yanetim kurulu dyeleri Sirket'in ve pay sahiplerinin gikarlanim korumak kaydiyla, Sirket'in bagl
artakliklan, istirakleri ve musterek kontrole tabi ortakhklarinda yonetim kurulu iyelifi garevini
alabilirler. Ayrica, yénetim kurulu dyeleri, kamuya yararh derpekler, vakiflar, kamu yararina
cahsan wveya bilimsel aragtirma, gelistirme faalivetinde bulunan kurum wve kuruluslar,
dniversiteler, ogretim kurumlan ve bu gibi kurumiarda da gérev alabilirler. Bunun haricindeki
gorevlerin dstlenilmesi yénetim kurulunun énceden bilgilendirilmesi sartiyla miumkdnddr.
Yonetim kurulu, gérev slresini asan sézlesmeler ve sair islemler akdedebilir.

Eski Hall
iLam



MADDE 11

llan Madde12-

sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan dizenleme ve
belirtilen sirelere uymak kaydiyla yapilir,

Sermaye Piyasas Kurulu'nun dizenlemelerine gére yapilacak 8zel durum agiklamalar ile Kurulca
gngorilecek her tirld agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamarninda yapilir.

Sermaye piyasasi mevzuatindan ve Tirk Ticaret Kanunu’'ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme
yukomlGlikleri sakhicr. Firketce bildirim, Han ve reklamlarda sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili
maddeleri ve ilgili mevzuattan dogan kamunun aydinlatilmasina iliskin yikimldluklere wyulur,
sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili madde
hikimleri uygularr.

Yeni Hali

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE TOPLANTI VE KARAR NISAPLARI

MADDE 11

Yanetim kurulu toplanularinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak Tirk Ticaret Kanunu ve
SErmaye piyasasi mevzuat hikOmleri uygulamir. Yénetim kurulu toplantilam, Tark Ticaret
Kanunu'nun 390/1 hikmi uyannca Uye tam sayisiin ¢ofunlugu ile toplanir ve kararlarim
toplantida hazir bulunan Gyelerin cogunilugu ile alir. Bu kural, yonetim kurulunun elektronik
ortamda yapilmasi halinde de uygulanir. sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi hikdmleri saklidir,

Tlrk Ticaret Kanunu hikimieri uyannca, yonetim kurulu Gyelerinden herhangi birl tarafindan
toplant yapilmasi isteminde bulunulmamas: halinde dahi kerul dyelerinden birinin belirdi bir
konuda hanrladif karar seklinde yazlmis onerisine, diger Gyelerin yazii veya elektronik
enaylarmin alinmasi kaydiyla yénetim kurulu karar alinabilir.

sirket’in yonetim kurulu toplantisina katima hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tark Ticaret
Kanunu'nun 1527, maddesi uyannca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
»irketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hikimleri uyaninca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkdn tanyacak Elektronik Toplant: Sistemini kurabilecegi gibi
bu amac igin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sérlesmesinin bu hukmd uyaninca kurulmus olan sistem Gzerinden veyva destek hizmeti alinacak
sistem Gzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarni Ticaret Sirketlerinde Anonim
sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hikdmlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

Eski Hall

HESAP DONEMI

MADDE 12

sirketin hesap wil, Ocak ayimin 1. gindnden baglar ve Aralik ayimin 31, ginii sona erer, Fakat
birinci hesap yill, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baglar ve o senenin aralik ayinin
otuz biringi glnu sona erer.

Yeni Hali

KOMITELER

MADDE 12

Yanetim kurulu, gérev ve sorumluluklarinin, en iyi sekilde, yerine getirilmesini saglamak (zere
sirket'in gereksinimlerini de dikkate alarak, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak, basta roruniu tutulan komiteler olan
Denetimden Sorumlu Komite, Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve
Ucret Kemitesi dahil ve bunlarla sinirl olmamak lzere yaterli sayida sair komiteleri olusturur.
Denetim Kemitesi'nin bitin Oyeleri ile diger kamitelerin baskanlari bagimsiz Gyeler arasindan



secilr,

Komiteler, ylririikte bulunan igili mevzuat ve isbu Esas sazlegme hikiimleri ¢ercevesinde
yapilandinhir ve faaliyette bulunur. Komiteler calismalannin gerektirdigi siklikta ve Komite
Bagkani'nin daveti Gzerine toplanir, Komitelerin kararlan, ayn bir defterde yanli olarak tutulur,
Kamitelerin tim yazisma ve bilgilendirme isleri, yonetim kuruly tarafindan poreviendirilecek kisi
veya birim tarafindan yordtolir,

komiteler Tiirk Ticaret Kanunuy, Sermaye Piyasas: Kanunu, Sermaye Piyasas Kurulu dizenlemeleri
ile Esas Sozlesme’ye uygun olarak ¢alismalarim ylrGtar.,

Eski Hali

YEDEK AKCE

MADDE 13

Firket Esas Sazlesmesinin Tadili

Madde 15-

Esas sdzlesme degigikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gériisi ile Ticaret Baka nhi'ndan
izin alindiktan sonra, Kanun ve esas sbzlesme hikimlerine uygun olarak davet edilecek genel
kurulda, Kanun, Kurul mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen hikimier cercevesinde karar alinir,
Esas sbzlesme degisikliginin imtivazh pay sahiplerinin haklarim ihlal etmesi duru munda, Genel
Kurul kararimin Tirk Ticaret Kanunu’nun 454 Gnei maddesi cercevesinde toplanacak imtivazli pay
sahipleri 6zel kurulunca onaylanmas: gerekir. Esas sbzlegme degisiklikleri Gglncl kisilere karsi
tescilden sonra hikim ifade eder.

Yeni Hali

YONETIM KURULU UYELERININ MALI HAKLARI

MADDE 13

Yonetim kurulu Gyelerine huzur hakki, (cret, yilik kardan pay ddenmesi, ikramiye ve prim
odenmesi ve saglanacak diger mali haklara iligkin kararlar genel kurul tarafindan alinir. Yanetim
kurulu Oyelerinin, yonetim kurulunda ustlenmis olduklan gorev, vetki ve sorumiulukiarina bagh
olarak, mali haklannda farkhilasma yvapilabilir.

Bagimsiz ydnetim kurulu dyelerine saglanacak mali haklann belirlenmesinde Sermaye Piyasas
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeler wve ylrirlikte bulunan ilgili sair mevzuat
fukimlerine uyulur. Komite baskan ve Oyelerine, komitelerde ustlendikleri gorevier sebebi ile,
herhangi bir Geret adenip odenmeyecegi ve ddenmesi halinde tutar ve kosullan genel kurul
tarafindan tespit olunur.

yirket yonetim kurulu Gyeleri ve st dizey yéneticilere saglanacak mali haklar ile ilgili olarak
olusturulan ve Sirket'in kurumsal internet sitesinde ka muya afiklanan "lcret politikast”, ayn bir
gundem maddesi olarak genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

Eski Hali

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

MADDE 14

Earin Tespiti ve Dagitimi

MMadde 14-

virket, kar dagiimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye pivasasi meviuatinda yer alan
dizenlemelere uvar,

virketin faaliyet danemi senunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketge ddenmesi veya aynimasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tlzel kisiligi
tarafindan édenmesi zoruniu vergiler ve diger mali mikellefiyetler dusildikten sonra geriye
kalan ve sermaye pivasasi mevzuatina uygun olarak hazrfanan yillik bilangoda gériden net dénem
kan, varsa gegmis yil zararlanimin disllmesinden sonra, sirasiyla asagida gésterilen sekilde
dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akce:



al  Net dénem karimn %5 Tlrk Ticaret Kanunu'nun 51%°uncu maddesi hikumlerine gare
cikarilmis sermayenin %20'sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Kar Payi:

Bl Kalandan, varsa il iginde yapilan bagis tutanmin ilavesi ile bulunacak meblag Gzerinden,
pirket'in kir dagitim politikas: cercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Meviuatina
uygun clarak birinci kar pay ayrilir,

c]  Birinci kar payi dagitildiktan senra, genel kurul, kar payimin, yonetim kurulu dyelering, Sirket
Faluﬁanlarma, pay sahibi disindaki kist ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir,
lkinci Kar Pay:

d] Net donem karindan, (a). (b} ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikingi kar pay olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 521'inci maddesi uyannca kendi istegi ile ayirdiff yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e} Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere dagitimas ka rarlagtinlrms olan kisimdan,
sermayenin %3 oraninda kar pay disdldikten sonra bulunan tutann %10', Tirk Ticaret
Kanunu'nun 519'uncu maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.
TTK'yva gére aynimas gereken yedek akceler ile gsas sozlesmede veya kir dagitim politikasinda
pay sahipleri icin beliflenen kir pay ayrilmadikqa; baska yedek akge aynimasina, ertesi vila kir
aktariimasina ve yonetim kurulu Oyelerine, Sirket cahsanlarina ve pay sahiby digindaki kisi ve
Kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecedi gibi, pay sahipleri icin belidenen kar
payl nakden ddenmedikge bu kisilere kirdan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagium tarihi itibaryla meveut paylann timine, bunlann ihrag ve iktisap taribleri
dikkate alinmaksizin eit olarak dagitilir. Dagitimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zaman,
yenetim kurulunun bu konudaki teklifi tGzerine genel kurulca kararlastirihir.

Bu esas sbzlegme hikimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karan kanunen
misaade edilmedifi surece geri alinamaz.

sirket Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas mevzuatina uygun olarak kar payi avans
dagitilmasina karar verebilir. Kar pay avans: tutannin hesaplanmasinda ve dagimminda ilgili
meviuat hikimlerine uyulur. Bu amacla, ilgili hesap donemiyle sinirh olmak Gzere Genel Kurul
karar ile Yonetim Kurulu'na yetki verilebilir,

Yeni Hali

SIRKET'IN TEMSILI VE ILZAMI

MADDE 14

sirketin ydnetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna alttir,

Yonetim kurulu, Tlek Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasas: Kanunu, ilgili diger mevzuat ve ishu esas
sozlesmede uyannca kendisine verilen garevleri ifa eder.

jirket tarafindan verilecek ve Sirket'i taahhiit altina sckacak her tirli evrak ve yapilacak
sézlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlann Sirket unvan aluna konmus ve yanetim kurulunun
alacag) karar ile Tirk Ticaret Kanunu'nun 373. maddesine uygun olarak sirketi temsile yetkili kisi
veya kigilerin imzasim tagimasi gereklidir, Yonetim kurulu, Sirket lehine imza yetkisi olan kisileri
ve bu kisilerin imza yetkilerinin sinirlarim belirlermeye yetkilidir. Sirket’i sadece tescil ve ilan
olunan imza yetkilileri temsil ve ilzam edecekierdir,

Temsile yetkili kisilerl ve bunlanin temsil sekillerini gdsterir karann noterce onaylamis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilir. Yonetim kuruly, alacag karar Ozerine, temsil yetkisini bir veya
daha fazla murahhas dyeye veya midir olarak dglinci kisilere devredebilir. En az bir yénetim
kirulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmas sarttir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlann temsil sekillerini gosterir karann naterce onaylanmis sureti
ticaret sicilinde tescil ve Tirkiye Ticaret Sicill Gazetesi'nde ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri
gecerli glmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi nivet sahibi Uglined kigilere kargi hilkim ifade
etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine Szgllendigine veya



birlikte kullanimasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tlirk Ticaret Kanunu'nun
371, 374. ve 375. madde hikimileri sakiidir. sirket tarafindan verilecek tam belgelerin ve
imzalanacak stzlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlann yirket adina imza koymaya yetkili
kigilerin sirket unvami altina konmus imzalaring tagimasi sarttir.

Yanetim kurulu, temsile yetkili olmayan yanetim kurulu Gyelerini veya girkete hizrmet akdiile bagl
ofanlar simirlt yetkive sahip ticari vekil veya diger tacir yardimalan olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlann gorev ve yetkileri, hazidanacak ic yonergede agikga belirlenir, Bu durumda ic
yonergenin teseil ve flam zorunludur. lg yénerge ile ticari vekil ve diger tacir yvardimcilan
atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimeilar da ticaret siciline tescil ve ilan
edilir. Bu kigilerin, girkete ve Gginci kisilere verecekler! her tir rarardan daolayr yonetim kurulu
miteselsilen sorumludur,

Eski Hali

KANUNI HOKOMLER

MADDE 15

Sermaye Piyasas: ve Borclanma Araci ihraci

Madde 16-

virket, yurt icinde veya yurt disinda gergek ve tizel kigilere satilmak Gzere, Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ylrirlikteki sair ilgili difer mevzuat hikdmlerine uygun alarak
her tlrll sermaye piyasas aracini ihrag edebilir.

girket yonetim kurulu, Sermaye Piyasas Kanunu'nun ilgili maddesi ve ilgili sermaye piyasasi
meviuall cercevesinde borglanma araci niteligindeki sermavye pivasasi araclan ile Sermaye
Pivasasi Kuruly tarafindan berclanma arac kapsaminda oldugu belirlenen difer sermaye pivasas:
araglanini ihrag yetkisine sahiptir. Yonetim Kuruluna yapilan bu yetki devrl stresizdir.

Yeni Hali

GEMEL KLIRLUL

MADDE 15

Genel Kurullar, Tdrk Ticaret Kanunu ve sermaye pivasas: meviuat cercevesinde olagan veya
ofaganistl toplamirdar. Genel kurul Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanupu ve ilgili
mevzuat uyaninca kendisine tarinan yetkilere sahiptir. Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi
sanundan itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir defa: olaganistl genel kurullar ise, Sirket
iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir,

Genel kurul toplantilarina katilim daveti, toplanti ve karar nisaplan ile genel kurullara iliskin olarak
es53s sozlesmede hikdm bulunmayan diger her tirli hususta Tork Ticaret

Kanunu, Sermaye Piyasas Kanunu, Sermaye Pivasas Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin
dizenlemeleri ve diger iigili mevzuat hikimlerine uyulur.

Genel kurul toplantilaninda A grubu paylanin 15, B grubu paylann 1 oy hakki vardir, Bir pay birden
ok kiginin ortak mulkivetinde ise bunlar ancak kendi iglerinden veya disandan sececekleri bir
temsilel vasitasiyla genel kurula kathp oy kullanabilirler, Temsil, noterlikee tanzim edilmis,
usulline uygun vekaletname ile olur. TOrk Ticaret Kanunu'nun 479/3-a maddesi uyaninca, esas
sazlegme degigiklikierinde oyda imtiyaz kullanilamaz.

Pay sahibl genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmavyan bir
temnsilci de yollayabilir. Vekaleten oy kullanilmasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeler ve
sermaye piyasas: mevzuatl dizenlemelerine uyulacaktir.

2irket genel kurul toplantlarinda, Tirk Ticaret Kanunu'nun 409. maddesinde vazili hususlar
mizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplantilar ve bu toplantilardaki karar
nisabi, TUrk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasas: Kanunu, Sermaye Pivasasi Kurulu'nun Kurumsal
Y&netim llkeleri hikimlering tabidir,

Finansal tablolar, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlan, genel kurul
glindem ve maddeleri ile Hgill hazirlanan bilgilendirme dokdmam ve yénetim kurulunun kar
dagitim Gnerisi, genel kurul toplantisindan en az ug hafta ance genel kurul toplants ilamyla birlikte



sermaye plyasas: mevzuat uyannca ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine sunulur,

Genel kurul, Sirketin merkez adresinde veya Sirket merkezinin bulundugu ilin elverisli bir yerinde
toplanr. Genel Kurul toplantisimin yonetim kurulu karan ile Sirket merkezi diginda bir verde
yapiimasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette belirtilmes roruniudur.

Genel kurulun calisma usul ve esasfan Yanetim Kurulu tarafindan hazirlanan bir ic Yonerge ile
dizenlenir ve Genel kurulun onayindan sonra tescil ve ilan edilir. It Yonerge hikimlerine
uyulmasi zorunludur,

Dlagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilaninda oy haklar, fiziki veya elektronik ortamda
kullanilabilir.

Pay sahibinin temsiline iliskin olarak Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye pivasasi mevzuatinda yer
alan dizenlemelere uyulur. Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katimaya iliskin halter
sakhdir,

irketin genel kurul toplantilarina katilma hakk bulunan hak sahipleri bu toplanulara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527nci maddesi uyannca elektronik ortamda da katlabilir, Sirket, Anonim
sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hikimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilaring  elektronik ortamda katilmalanna, goris
agiklamalarina, éneride bulunmalaring ve oy kullanmalarina imkdn taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amacg igin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas sozlegmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan
sistern (zerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hikimlerinde belirtilen
haklanni kullanabilmesi saglamir,

Eski Hali

SONA ERME VE TASFIYE

MADDE 16

Sona Erme ve Tasfiye

sirket bu ana sézlegsme, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat hikimleri uyarinca
sona erer ve tasfive olunur. Tasfive iglemleri Gg kisilik bir tasfiye heyeti tarafindan ylritilir,
Tasfiye memurlan genel kurulca segilir. Tasfiye memurlan kanun hikimleri uyarinca tasfive
Islemlerini ylrdtirler. Genel kurulca karsit bir karar alinmadikca bu memurlar birlikte hareket
ederak tasfiye halindeki Sirket namina imza etmeye yetkilidir,. 5ona erme ve tasfive islemlerinde
izlenecek usuller ana sdzlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun bu konudaki hikimlerine tabidir.
Tasfiye bakiyesinin % 50'si A grubu pay sahiplerine dagitilir.

Yeni Hali

DEMNETIM

MADDE 16

Firket’in denetci secimi ve denetlenmesi Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyvasasi Kanunu, 6E0
sayih Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu'nun Teskilat ve Gérevieri
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname, Sermaye Piyasas Kurulu diizenlemeleri ve yirtrlikte
bulunan sair ilgili mevzuat hikimlerine gore gerceklestirilecektir,

dirket'in bafimsiz denetimini yapacak “bafimsiz denetim kurulusu” Denetimden Sorumiu
Komite'nin uygun gérisi ile yanetim kurulunun nerisi Gzerine genel kurul tarafindan secilir.
pirket hizmet aldig bafimsiz denetim kurulusundan, bu kurulus tarafindan istihdam olunan
personelden, bu kurulusun yénetim veya sermaye agisindan dogrudan ya da dolayh clarak hikim
bulundugu bir damismanhk sirketi ve galisanlanindan darmismanlik hizmeti alamaz, Bu
dilzenlemeye bagimsiz denetim kurulugunun ger¢ek kisi ortaklan ve yoneticileri tarafindan
verilen damismaniik hizmetleri de dahildir. Bu kanuda, Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasas:
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ve yirGriokte bulunan ilgili sair mevzuat
hitkumlering uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan duzenlenmes dngériilen finansal tablo ve raporiar ile



bagimsiz denetim raporu Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hikimleri ve Sermaye Piyasas
Mevzuat'nda belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur,

Eski Hali

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UyUM

MADDE 17

kurumsal Yonetim |lkelerine Uyum Madde 18-

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamas: zorunly tutulan Kurumsal Yanetim llkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlan gecersiz
olup esas sézlesmeye aykin sayilir.

Kurumsal Yonetim likelerinin uygulanmasi bakimindan dnemli nitelikte sayilan islernlerde ve
sirketin anemli nitelikteki iliskili taraf iglemlerinde ve G¢inci kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin
dizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Pivasasi
Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin dizenlemelerine gore tespit edilir.

¥Yeni Hali

KAMUYU AYDINLATMA VE ILANLAR

MADDE 17

irket'e ait ilanlar, Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasasi Mevzuat'nda yer alan dizenleme ve
belirtilen sirelere uygun olarak yapilir.

sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda ver alan usul ve esaslar tahtinda Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta Gngérilen finansal tablo ve raporlar ile bafimsiz denstim
raporlanini Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Sngérdigi dizenlemeler uyarinca kamuya duyurma
yukumidliklerini yerine getinir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun dizenlemelerine gore vapilacak dzel durum agiklamalan ile Kurulca
ongorilecek her tirld agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

Exki Hali

KANUNI HOKOMLER

MADDE 18

Kanuni HOkGmler Madde 15-

Bu Esas Sozlesme’de bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas:
Kanunu ve ilgili mevzuat hikamleri uygulanir,

Yeni Hali

HESAP DONEMI

MADDE 18

sirket’in hesap donemi bir takvim yih olup, Ocak ayimin birinci glininden baglar ve Aralik ayinin
sonuncu gund sana erer.

Esas Stzlesmeye Yenl Eklenen Madde

KARIN TESPITI VE DAGITIVMI

MADDE 19

sirket'te kann dagitilmass, Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu ve Sirket'in tabi oldugu
sair mevzuat hikimleri dikkate ahnarak, yonetim kurulu énerisi dogrultusunda genel kurul
tarafindan karara baglarir. Sirket'in faalivet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in
genel giderleri ile amortisman gibi Sirketge Gdenmesi veya aynimasi zorunlu olan giderler ve
Sirket tdzel kisiligi tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler dasuldikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda grilen net dénem kary, varsa gecmis vil zararlaninin dusiimesinden sonra sirasiyla
asagida gosterilen sekilde dagitilir:



Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Net donem karnin %5'i Tlrk Ticaret Kanunu'nun 519. Maddesi hikimlerine gare gikanimis
sermayenin ylizde yirmisine ulagincaya kadar genel kanuni vedek akgeye ayrilir,

Birinci Kar Pay:

b) Kalandan, varsa yil itinde yapilan bagr tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag Gzerinden,
sirket'in kidr dagitim politikasi cercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Lormaye Pivasas Mevzuati'na
uygun olarak birinei kar pays ayrilir,

¢} Yukarnidaki indirimler ya pildiktan sanra genel kurul, kar payimin, yanetim kurulu dyeleri ile Sirket
taliganlarina, gesith amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi wve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir,

tkinci Kar Pay:

d) Net dénem karndan, (a), (b] ve [c) bentlerinde belirtilen meblaglar distikten sanra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay olarak dagitmaya veya Tork Ticaret
Kanunu'nun 521. Maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigh yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir,
Genel Kanuni Yedek Akce:

e} Pay sahipleriyle kara igtirak eden difer kimselere dagitilmasi kararlastinimis olan kisimdan
Sermayenin % 5% oraminda kar pay disildikten sonra bulunan tutarn yiizde onu, Turk Ticaret
Kanunu'nun 515'uncu maddesinin ikinci fikras) uyarinca genel kanuni yedek akceye ekienir.

¥asa hikmd ile ayriimasi gereken vedek akceler ayriimadikea, Esas Sozlesme’de veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payl dagitilmadika; baska yedek akee aynimasina,
ertesi yila kar aktanimasina ve kar payi dagitirminda, yénetim kurulu Gyeleri ile Sirket cahsanlarina,
cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara kir pay
dagitiimasmna karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belifenen kar payi nakden
odenmedikce bu kisilere kirdan pay dafitilamaz.

Kar payl, dagiim tarihi itibariyla mevout paylann tdmine, bunlann ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitibr.

Dagtilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamam, Sermaye Piyasasi Mevzuat gozetilerek
yenetim kurulunun bu kanudaki teklifi Gzerine genel kurulca kararlastiribr,

Bu Esas Sézleyme hikumlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karan geri
alinamaz. Kar pay avansi dagitimi halinde kdrin geri caginimas hali bunun istisnasidir.

Yonetim kuruly, genel kurul tarafindan yetkilendiriimis olmak ve Sermaye Piyasas: Kanunu'nun
ligili madde hukimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin dizenlemelerine uymak
sarti ile kar pay: avans: dagitabilir. Kar pays avansi tutanimin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili
meviuat hikimlerine uvulur,

Yadek akgelerin ayrilmas: hususunda Tirk Ticaret Kanunu'nun 519, 521 ila 523. maddeleri
hikdmleri uygulanir,

Esas Sozlesmeye Yeni Eklenen Madde

BAGIS VE YARDIMLAR

MADDE 20

rirket tarafindan bir hesap dénemi icerisinde yapilacak bags ve yardimlarin dst sinin genel kurul
taratindan belirlenir. Genel kurulca belirlenen simin asan tutarda bagis vapilamaz ve yapilan
bageslar dagiulabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasas: Kuruly vapilacak bagis miktanna Gst
sirur getirme yetkisine sahiptir, Sirket tarafindan yapilan bagislann Sermaye Piyasas Kanunu'nun
ortGli kazang aktarimi dizenlemelerine, Turk Ticaret Kanunu'na ve ilgili diger mevzuata avkirilik
tegkil etmemesi, gerekli dzel durum agiklamalanmin yapilmas: ve yil iginde yapilan bagislanin
Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunulmas zoruniudur.

Esas 56zlegsmeye Yeni Eklenen Madde

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 21

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamas: zorunly tutulan kurumsal yénetim ilkelerine



uyulur. Zorunlu kurumsal yénetim ilkelering uyulmaksizin vapilan islemler ve alinan yénetim
kurulu kararlan gecersiz olup, isbu esas sézlesmeye aykir sayilir,

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan isiemlerde, Gnemli
nitelikteki iliskili taraf iglemlerinde ve Gedned kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin islemierinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerine
Lyulur,

Sermaye Piyasas Kurulu'nun bagimsiz yénetim kurulu Uyelerine iliskin duzenlemelerine tabi
olunmas: durumunda, yonetim kurulunda gorev alacak bafimsiz dyelerin sayim ve nitelikleri
Sermaye Piyasas: Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin ddzenlemelerine gére tespit edilir.

Esas Sézlesmeye Yenl Eklenen Madde

AZINLIK HAKLARI

MADDE 22

Mevzuat ve isbu Esas Sozlesme’de Gngorilmis azinlik haklannin kullanidabilmesi igin sermayenin
yuzde beginin temsil clunmasi yeterlidir.

Esas Sdzlesmeye Yeni Eklenen Madde

FESIH VE TASFIYESI

MADDE 23

virket Turk Ticaret Kanunu'nda gosterilen sebeplerle infisah eder veya feshedilir_ (flastan baskaca
bir sebeple fesih veya infisah halinde tasfive genel kurul tarafindan segilecek tasfiyve memurlan
tarafindan icra edilir, Tasfiye islemileri Tork Ticaret Kanunu'nun ilgili hikimleri uyannca yapilir,
2irket’in sona ermesi ve tasfiyesine iligkin Sermaye Piyasas Mevzuatinda ver alan hikimier
sakhdir,

Esas Sozlesmeye Yeni Eklenen Madde

KANUNI HOKUMLER

MADDE 24

Bu esas sdzlegmede bulunmayan hususlar hakkinda Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Kanunu ve bu kanun geregince Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan gikanlan yanetmelik, teblif ve
karar hilkamler] uygulanr,

sirket Esas Sozlesmesi‘'nde yapilacak her tGrla degisiklik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun UyE LN
gorasl ve ilgili Bakanhk iznine tabidir. Esas sézlesme degisiklikleri ugtined kisilere karsi tescilden
sonra hikim fade eder.



