
 

KATILIMEVİM TASARRUF FİNANSMAN A.Ş. 

10 MART 2025 TARİHİNDE YAPILACAK 2024 YILINA AİT OLAĞAN  

GENEL KURUL TOPLANTISI’NA İLİŞKİN BİLGİLENDİRME DÖKÜMANI 

Şirketimizin 2024 yılına ait Olağan Genel Kurul Toplantısı, 10 Mart 2025 Pazartesi günü Saat:10:00’da Bof Hotels 

Ceo Suites Ataşehir-Çınar Toplantı Salonu, Tatlısu Mah. Haliç Sk. No:10 Ümraniye/İstanbul adresinde yapacaktır. 

Genel Kurul Toplantısı’na, MKK’dan temin edilen “pay sahipleri listesi” dikkate alınarak oluşturulan, hazır 

bulunanlar listesinde adı yer alan pay sahipleri katılabilir. Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’na katılmak için fiziken 

toplantı salonuna gelen kişilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadığının kontrolü alınan liste üzerinden 

yapılacaktır. Toplantıya bizzat katılacak pay sahiplerinin, toplantıya girerken T.C. Nüfus Cüzdan’larını ibraz etmeleri 

yeterlidir. 

Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Ağustos 2012 tarih ve 28395 

sayılı Resmî Gazete ‘de yayınlanan “Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin 

Yönetmelik”, 29 Ağustos 2012 tarih ve 28396 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan “Anonim Şirketlerin Genel 

Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak 

yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. 

 

A. SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALAR 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yürürlüğe giren II – 17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim 

Tebliği” uyarınca yapılması gereken ek açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem 

maddesinde yapılmış olup, genel açıklamalar bu bölümde bilgilerinize sunulmaktadır. 

1.Ortaklık yapısı 

 

Ortağın Adı-Soyadı 

Ticaret Unvanı 

Sermayedeki Payı (TL) Sermayedeki Payı (%) Oy Hakkı Oranı (%) 

SERDAR TURHAN 74.200.000 41,22 41,22 

ÖMER BURKAY 16.800.000 9,33 9,33 

DİĞER 89.000.000 49,45 49,45 

TOPLAM 180.000.000 100 100 

 

2.İmtiyazlı Paylar Hakkında Bilgi 

 İmtiyazlı pay bulunmamaktadır. 

 

3.Sermayeyi Temsil Eden Paylar Hakkında Bilgi  

Pay Grubu Nama / Hamiline Nominal Değer (TL) Sermayedeki Payı (%) İmtiyaz Türü 

- Nama 180.000.000 

 

100 

 

İmtiyazsız 

 

 

 

 



 

4.Şirket Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyecek Yönetim ve Faaliyet Değişiklikleri                                                

Hakkında Bilgi 

Şirketimizin geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap dönemlerinde planladığı ortaklık faaliyetlerini 

önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyet değişiklikleri gerçekleşmemiştir. 

5. Genel Kurul Toplantı Gündeminde Yönetim Kurulu Üyelerinin Azli, Değiştirilmesi veya Seçimi Varsa; Azil ve 

Değiştirme Gerekçeleri, Yönetim Kurulu Üyeliğine Aday Gösterilecek Kişiler Hakkında Bilgi 

03.01.2023 – 02.01.2026 tarihine kadar devam eden mevcut Yönetim Kurulu üyelerinin görev süreleri yeniden tespit 

edilecektir.  

6. Pay Sahiplerinin Gündeme Madde Konulmasına İlişkin Talepleri Hakkında Bilgi 

2024 yılına ait Olağan Genel Kurul toplantısında görüşülmek üzere; pay sahiplerinden, SPK’dan ve/veya Şirketin ilgili 

olduğu diğer kamu kurum ve kuruluşlarından gündeme madde konulmasına ilişkin tarafımıza iletilen herhangi bir talep 

bulunmamaktadır. 

7. Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile, esas sözleşme 

değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri 

Genel kurul gündemimizde esas sözleşme değişikliği yoktur. 

 

B. 10 MART 2025 TARİHLİ 2024 YILINA AİT OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEM 

MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALAR 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması. 

“6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu 

Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri hakkında Yönetmelik” (Genel Kurul Yönetmeliği), 

ve “Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik” (E-GKS Yönetmeliği) 

hükümleri çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek Toplantı Başkanlığı (Toplantı Başkanı seçimi yapılarak en 

az bir Tutanak Yazmanı, yeterli sayıda oy toplama memuru) seçimi gerçekleştirilecektir.   

2. Toplantı Tutanağının imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi. 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde, Toplantı Başkanlığı’na Genel Kurul Toplantı tutanağını imzalaması 

hususunda yetki verilecektir. 

3. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunması ve müzakeresi ve onaya 

sunulması. 

Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP) ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında (EGKS), 

www.katilimevim.com.tr adresindeki Şirket kurumsal internet sitesinde ve Genel Kurul toplantısından önceki üç hafta 

süreyle Şirketimiz merkezinde ortaklarımızın incelemesine sunulan Faaliyet Raporu hakkında bilgi verilerek, pay 

sahiplerinin görüş ve onayına sunulacaktır. 

 

4. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Dış Denetim Rapor özetinin okunması. 

Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP) ve Elektronik Genel Kurul sistemi (EGKS) aracılığı ile kamuya duyurulan, 

www.katilimevim.com.tr adresindeki Şirket kurumsal internet sitesinde ve Şirketimiz merkezinde ortaklarımızın 

incelemesine sunulan Bağımsız Denetim Raporu’nun görüş kısmı genel kurulda okunarak, ortaklarımızın bilgisine 

sunulacaktır. İlgili madde bilgilendirme amaçlı olup oylamaya sunulmayacaktır. 

 

 

http://www.katilimevim.com.tr/
http://www.katilimevim.com.tr/


 

5. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin konsolide Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve onaya sunulması. 

Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP) ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında (EGKS),  

www.katilimevim.com.tr adresindeki Şirket kurumsal internet sitesinde ve Genel Kurul toplantısından önceki üç hafta 

süreyle Şirketimiz merkezinde ortaklarımızın incelemesine sunulan 2024 yılı faaliyet dönemine ait finansal tablolar 

hakkında bilgi verilerek, Genel Kurulda ortaklarımızın görüşüne ve onayına sunulacaktır. 

6. 2024 faaliyetlerinden dolayı, Yönetim Kurulu Üyelerinin ibrası hususunda karar.  

Yönetim Kurulu Üyelerimizin 2024 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayına 

sunulacaktır. 

7. Kar dağıtım politikamız ve kar dağıtımı taahhüdümüz çerçevesinde, Yönetim Kurulu'nun 2024 yılı hesap 

dönemine ilişkin kar dağıtımı hakkındaki Bankacılık Düzenleme Denetleme Kurumu’na yapılacak başvuru 

sonrasında Kurul’un izin verdiği oranda kar’ın nakit olarak dağıtılmasına, kalan kısmın da bedelsiz sermaye 

artışı olarak dağıtılmasına ilişkin önerinin okunması ve pay sahiplerinin onayına sunulması, 

Şirketimiz Yönetim Kurulu tarafından, Türk Ticaret Kanunu (TTK) ve Sermaye Piyasası Kurulunun II-14.1 “Sermaye 

Piyasasında Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği” hükümleri dahilinde TMS/TFRS’ ye uygun olarak 

hazırlanmış ve Aksis Uluslararası Bağımsız Denetim A.Ş. tarafından denetlenen 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap 

dönemine ait konsolide mali tablolarından ve Şirketimizin 2024 yılı faaliyetlerinden Vergi Usul Kanunu (VUK) 

esaslarına göre oluşan tablolar çerçevesinde hazırlanan mali tablolarında dağıtılabilir kar rakamlarının değerlendirilmesi 

sonucunda 2024 yılı hesap dönemine yönelik dağıtılabilir dönem karı Bankacılık Düzenleme ve Denetlme Kurumu’na 

(BDDK) yapılacak başvurusu sonrasında Kurul’un izin verdiği oranda Genel Kurul’da karara bağlanmak üzere 

ortaklarımızın görüş ve onayına sunulacaktır. (Kar Dağıtım Tablosu EK-2’de yer almaktadır.)  

Yönetim Kurulu’nun “Kar Dağıtım Teklifi” ve “Kar Dağıtım Tarihinin Belirlenmesi Konusunda Yönetim Kuruluna 

Yetki Verilmesi" konusundaki önerisi ortaklarımızın görüş ve onayına sunulacaktır. 

8. Kar dağıtım politikamız ve kar dağıtımı taahhüdümüz çerçevesinde, Yönetim Kurulu'nun 2024 yılı hesap 

dönemine ilişkin kar dağıtımı hakkındaki Bankacılık Düzenleme Denetleme Kurumu’na yapılacak başvuru 

sonrasında Kurul’un izin verdiği oranda kar’ın nakit olarak dağıtılmasına, kalan kısmın da bedelsiz sermaye 

artışı olarak dağıtılmasına ilişkin Genel Kurul Gündemine önerge verilerek tespiti hususunda müzakere ve 

karar.  

Kâr payı dağıtımı konusunda Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumu’nun izin verdiği oranda Genel Kurul 

gündemine önerge verilmesi, müzakere edilmesi, onaylanması veya reddedilmesi. 

9. Yönetim Kurulu Üyelerine ve Bağımsız Yönetim Kurulu Üyelerine ödenecek 2025 yılına ait Huzur Hakkı 

tespiti, 

2025 yılı için Yönetim Kurulu üyelerine ve Bağımsız Yönetim Kurulu üyelerine ödenecek Huzur Hakkı Genel Kurul’un 

onayına sunulacaktır. 

10. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince Denetim Komitesinin önerisi ve 

Yönetim Kurulu tarafından Bağımsız Denetimi şirketi olarak seçilen Aksis Uluslararası Bağımsız Denetim A.Ş. 

olarak belirlenen Bağımsız Denetim Kuruluşunun onayı hususunda müzakere ve karar.  

Yönetim Kurulumuz tarafından; Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca belirlenen esaslara uygun 

olarak, Şirketimizin 2025 yılı hesap dönemindeki finansal raporlarının denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili 

düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmek üzere Aksis Uluslararası Bağımsız Denetim A.Ş.'nin 

seçilmesine karar verilmiş olup, bu seçim genel kurulda onaya sunulacaktır. 

 

 

 

http://www.katilimevim.com.tr/


11. 2024 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında Genel Kurul’un bilgilendirilmesi ve 2025 yılında yapılacak 

bağışlar için üst sınırının belirlenmesi hakkında müzakere ve karar. 

2024 yılı içerisinde yapılan yardım ve bağışlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilecek ve 2025 yılında yapılacak yardım 

ve bağışlara ilişkin ilgili yönetmelik çerçevesinde üst sınır belirlenecektir. 

(Tasarruf Finansman Şirketlerinin Kuruluş ve Faaliyet Esasları Hakkında Yönetmelik 25. Maddesi uyarınca; Şirketin 

bir malî yılda yapabileceği bağış miktarı, özkaynaklarının binde dördünü aşamaz.) 

12. Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim Tebliği (II-17.1) uyarınca; Şirketimizin üçüncü kişiler 

lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilip verilmediğine ilişkin bilgi sunulması, 

Şirketimizin 31/12/2024 tarihinde sona eren hesap dönemine ait Finansal Tablolar ve Bağımsız Denetim Raporu’nda 

yer alan bilgiler çerçevesinde ortaklarımıza bilgi verilecektir. İlgili madde bilgilendirme amaçlı olup oylamaya 

sunulmayacaktır. 

13. Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim Tebliği (II-17.1) üçüncü bölümde düzenlenen İlişkili Taraf 

İşlemleri kapsamında “İlişkili Taraflarla” yapılan işlemler hakkında Genel Kurul’a bilgi verilmesi, 

Şirketimizin 31/12/2024 tarihinde sona eren hesap dönemine ait Finansal Tablolar ve Bağımsız Denetim Raporu’nda 

yer alan bilgiler çerçevesinde ortaklarımıza bilgi verilecektir. İlgili madde bilgilendirme amaçlı olup oylamaya 

sunulmayacaktır. 

14. Yönetim Kurulu Üyelerine, Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazılı muameleleri 

yapabilmeleri hususunda müzakere ve karar.  

Yönetim Kurulu üyelerinin TTK’nın “Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma Yasağı” başlıklı 395’inci ve 

“Rekabet Yasağı” başlıklı 396’ncı maddeleri çerçevesinde işlem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayı ile 

mümkündür. Bu düzenlemelerin gereğini yerine getirebilmek amacıyla, söz konusu izinlerin verilmesi hususu Olağan 

Genel Kurul Toplantısı’nda ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

15. Pay geri alım programı ve program kapsamında gerçekleştirilen alımlar hakkında Genel Kurula bilgi 

verilmesi. 

Şirketimiz 30.04.2024 Tarih ve 2024/20 karar numaralı Yönetim Kurulu toplantısı ile 30.10.2023 tarihinde başlatılan 

pay geri alım program süresinin (6 ay) dolması nedeniyle sonlandırılmış, toplam 88.200 adet pay, 60.056.024,30 TL 

maliyet ile gerçekleştirilmiştir. Toplam geri alınan payların sermayeye oranı ise % 0,49 olup, Genel Kurul’a bilgi 

verilecektir. İlgili madde bilgilendirme amaçlı olup oylamaya sunulmayacaktır. 

16. Şirketimiz 2024 yılına ait bağımsız ve bağımsız olmayan nitelikteki Yönetim Kurulu üyelerine aylık net 

50.000,00 TL huzur hakkı kapsamında ödeme yapılması kararının Genel Kurul’un onayına sunulması.  

Şirketimiz 24.05.2024 Tarih ve 2024/21 karar numaralı Yönetim Kurulu toplantısı ile bağımsız ve bağımsız olmayan 

nitelikteki Yönetim Kurulu üyelerine aylık net 50.000,00 TL huzur hakkı kapsamında ücret ödemesi yapılması kararının 

Genel Kurul’un onayına sunulması, 

17. Şirketimizin 2024 yılındaki IT biriminin ilgili mevzuatta belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve 

ilgili diğer faaliyetleri yürütmesi için KPMG Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’nin 

bağımsız denetim şirketi olarak seçilmesi kararının Genel Kurul’un onayına sunulması.  

Şirketimiz 15.10.2024 Tarih ve 2024/34 karar numaralı Yönetim Kurulu toplantısı ile Şirketimizin 2024 yılındaki IT 

biriminin ilgili mevzuatta belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve ilgili diğer faaliyetleri yürütmesi için 

KPMG Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’nin bağımsız denetim şirketi olarak 

seçilmesi kararının Genel Kurul’un onayına sunulması, 

18. Dilek ve temenniler, kapanış. 

Ortaklarımızın, Şirketimiz hakkındaki dilek ve temennileri alınarak genel kurul sonlandırılacaktır. 

 



EK-1 / VEKALETNAME 

KATILIMEVİM TASARRUF FİNANSMAN ANONİM ŞİRKETİ 

VEKALETNAME 

 

Katılımevim Tasarruf Finansman A.Ş.'nin 10 Mart 2025 Pazartesi günü, saat 10.00’da Bof Hotels Ceo Suites Ataşehir-
Çınar Toplantı Salonu, Tatlısu Mah. Haliç Sk. No:10 Ümraniye/İstanbul adresinde yapılacak 2024 yılına ait Olağan 
Genel Kurul Toplantısı’nda, aşağıda belirttiğim görüşler doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya 
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere aşağıda detaylı olarak tanıtılan ………..………………………………… vekil 
tayin ediyorum. 

Vekilin 1 ; 

Adı Soyadı/Ticaret Unvanı:  

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile Mersis numarası:  

 

A) TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin 
kapsamı belirlenmelidir.  

1.Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

Talimatlar:  

Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel kurul gündem 
maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğinin seçilmesi 
durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhini belirtilmek suretiyle verilir. 

 

Gündem Maddeleri 2 Kabul Red Muhalefet Şerhi 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması.    

2. Genel Kurul Toplantı Tutanağının imzalanması 

hususunda Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi.    

3. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu 

Faaliyet Raporunun okunması ve müzakeresi ve 

onaya sunulması. 

   

4. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Dış 

Denetim Rapor özetinin okunması.    

5. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin konsolide Finansal 

Tabloların okunması, müzakeresi ve onaya 

sunulması. 

   

 

1 Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 
2 Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Bilgilendirme maddelerinde oylama yapılmamaktadır. Azlığın ayrı bir karar taslağı 

varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir. 



6. 2024 faaliyetlerinden dolayı, Yönetim Kurulu 

Üyelerinin ibrası hususunda karar.     

7. Kar dağıtım politikamız ve kar dağıtımı 

taahhüdümüz çerçevesinde, Yönetim Kurulu'nun 

2024 yılı hesap dönemine ilişkin kar dağıtımı 

hakkındaki Bankacılık Düzenleme Denetleme 

Kurumu’na yapılacak başvuru sonrasında Kurul’un 

izin verdiği oranda kar’ın nakit olarak dağıtılmasına, 

kalan kısmın da bedelsiz sermaye artışı olarak 

dağıtılmasına ilişkin önerinin okunması ve pay 

sahiplerinin onayına sunulması. 

   

8. Kar dağıtım politikamız ve kar dağıtımı 

taahhüdümüz çerçevesinde, Yönetim Kurulu'nun 

2024 yılı hesap dönemine ilişkin kar dağıtımı 

hakkındaki Bankacılık Düzenleme Denetleme 

Kurumu’na yapılacak başvuru sonrasında Kurul’un 

izin verdiği oranda kar’ın nakit olarak dağıtılmasına, 

kalan kısmın da bedelsiz sermaye artışı olarak 

dağıtılmasına ilişkin Genel Kurul Gündemine önerge 

verilerek tespiti hususunda müzakere ve karar. 

   

9. 2025 yılı için Yönetim Kurulu üyelerine ve 

Bağımsız Yönetim Kurulu üyelerine ödenecek Huzur 

Hakkı tespiti.  

   

10. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu 

düzenlemeleri gereğince Denetim Komitesinin önerisi 

ve Yönetim Kurulu tarafından Bağımsız Denetimi 

şirketi olarak seçilen Aksis Uluslararası Bağımsız 

Denetim A.Ş. olarak belirlenen Bağımsız Denetim 

Kuruluşunun onayı hususunda müzakere ve karar.  

   

11. 2024 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında 

Genel Kurul’un bilgilendirilmesi ve 2025 yılında 

yapılacak bağışlar için üst sınırının belirlenmesi 

hakkında müzakere ve karar. 

   

12. Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim 

Tebliği (II-17.1) uyarınca; Şirketimizin üçüncü kişiler 

lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilip 

verilmediğine ilişkin bilgi sunulması. 

   

13. Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim 

Tebliği (II-17.1) üçüncü bölümde düzenlenen İlişkili 

Taraf İşlemleri kapsamında “İlişkili Taraflarla” 

yapılan işlemler hakkında Genel Kurul’a bilgi 

verilmesi. 

   

14. Yönetim Kurulu Üyelerine, Türk Ticaret 

Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazılı 

muameleleri yapabilmeleri hususunda müzakere ve 

karar. 

   

15. Pay geri alım programı ve program kapsamında 

gerçekleştirilen alımlar hakkında Genel Kurula bilgi 

verilmesi. 

   

16. Şirketimiz 2024 yılına ait bağımsız ve bağımsız 

olmayan nitelikteki Yönetim Kurulu üyelerine aylık 

net 50.000,00 TL huzur hakkı kapsamında ödeme 

yapılması kararının Genel Kurul’un onayına 

sunulması.  

   

17. Şirketimizin 2024 yılındaki IT biriminin ilgili 

mevzuatta belirlenen esaslara uygun olarak    



denetlenmesi ve ilgili diğer faaliyetleri yürütmesi için 

KPMG Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci 

Mali Müşavirlik A.Ş.’nin bağımsız denetim şirketi 

olarak seçilmesi kararının Genel Kurul’un onayına 

sunulması.  

18. Dilek ve temenniler, kapanış.    

 

2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının kullanılmasına ilişkin 
özel talimat: 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir. 

c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

  Özel Talimatlar: 

Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir. 

B) Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir.  

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum.  

a) Tertip ve serisi 3: 

b) Numarası/Grubu 4: 

c) Adet-Nominal değeri : 

ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı:  

d) Hamiline-Nama yazılı olduğu 5: 

e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı : 

2. Genel kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay sahiplerine 

ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum.  

Pay Sahibinin Adı Soyadı veya Unvanı 6: 

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile Mersis numarası: 

Adresi:  

İmzası:                                                                                                                                                                                                                                       
 

 

 

 

 

 

 
3 Kayden İzlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

4 Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir. 
5 Kayden İzlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

6 Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 



EK-2 / KAR DAĞITIM TABLOSU 

 

 

KATILIMEVİM TASARRUF FİNANSMAN ANONİM ŞİRKETİ 

2024 YILI KAR DAĞITIM TABLOSU 

 

Sıra KATILIMEVİM TASARRUF FİNANSMAN A.Ş.  
2024 YILI KAR DAĞITIM TABLOSU (TL) 

1 Ödenmiş / Çıkarılmış Sermaye 180.000.000,00 

2 Genel Kanuni Yedek Akçe ( Yasal Kayıtlara Göre) 16.411.136,23 

Esas sözleşme uyarınca kâr dağıtımında imtiyaz var ise 
sözkonusu imtiyaza ilişkin bilgi 

 Kar Dağıtımında İmtiyaz Yoktur.  

  
  

SPK'ya Göre Yasal Kayıtlara Göre 

3 Dönem Karı 3.075.078.088,00 2.347.161.205,71 
4 Vergiler (-) 854.930.068,00 602.651.933,04 
5 Net Dönem Karı 2.159.865.716,00 1.744.509.272,67 
6 Geçmiş Yıl Zararları (-) - - 
7 Genel Kanuni Yedek Akçe  19.588.863,77 19.588.863,77 
8 Net Dağıtılabilir Dönem Karı 2.140.276.852,23 1.724.920.408,90 
9 Yıl İçinde Yapılan Bağışlar (+) 19.824.036,50 19.824.036,50 

10 Bağışlar Eklenmiş Net Dağıtılabilir Dönem Karı 2.160.100.888,73 1.744.744.445,40 

11 
Ortaklara Birinci Kâr payı    
*Nakit   
*Bedelsiz   

12 İmtiyazlı Pay Sahiplerine Dağıtılan Kar Payı   

13 

Dağıtılan Diğer Kar Payı   
*Çalışanlara   
*Yönetim kurulu üyelerine   
*Pay Sahibi Dışındaki Kişilere   

14 İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Kar Payı   
15 Ortaklara İkinci Kar Payı   
16 Genel Kanuni Yedek Akçe   
17 Statü Yedekleri   
18 Özel Yedekler   
19 Olağanüstü Yedekler   
20 Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar 422.075.896,44 422.075.896,44 

 


