ESCAR FiLO KIRALAMA HiZMETLERi ANONIM SIRKETi
KURUMSAL YONETIM KOMITESI’NE

Tarih: 23.01.2025

BAGIMSIZLIK BEYANI

Escar Filo Kiralama Hizmetleri A.S. (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebliginde belirlenen kriterler kapsaminda
“bagimsiz tye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontroli ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontrolun elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroltiine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri_hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli goérev ve sorumluluklar wstlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanligi olmak Gzere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin 6nemli
o6lgude hizmet veya riin satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urtn satin alindigi veya
satildigr donemlerde, ortak (%5 ve uzeri), 6nemli goérev ve sorumluluklar @stlenecek yénetici
pozisyonunda ¢alismadi§imi veya yénetim kurulu tiyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz y6netim kurulu Gyesi olmam sebebiyle stlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak tniversite 6gretim tyeligi harig, Uye olarak segcildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanl galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
gatigmalarinda tarafsizhigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar
verebilecek guclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve ustlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek 6lgude sirket islerine zaman ayirabilecedimi,

g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu ayeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yénetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin tgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz y6netim kurulu tyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan ederim.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayinin;

Adi Soyadi : TIJEN AKDOGAN UNVER
Turkiye Cumhuriyeti Kimlik Numarasi

Adresi

Imza



ESCAR FiLO KIRALAMA HiZMETLERi ANONIM SiRKETI
KURUMSAL YONETIM KOMITESI’NE

Tarih: 23.01.2025

BAGIMSIZLIK BEYANI

Escar Filo Kiralama Hizmetleri A.S. (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yé&netim Tebligi'nde belirlenen kriterler kapsaminda
“bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, girketin yénetim kontrolil ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontrolini elinde bulunduran veya sirkette nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri_ hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gérev ve sorumluluklar dstlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danigmanhigi olmak tzere, yapilan anlagmalar cergevesinde sirketin 6nemli
6lcude hizmet veya urin satin aldigi veya satti§i sirketlerde, hizmet veya uran satin alindigi veya
satildigi donemlerde, ortak (%5 ve uzeri), énemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yo6netici
pozisyonunda galismadigimi veya yénetim kurulu dyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle istlenecegim gorevleri geregdi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak niversite 6gretim tyeligi harig, tye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar
verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve stlendigim gérevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek oigude sirket islerine zaman ayirabilecegdimi,

g) Sirketin y6netim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu uyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Y6netim kurulu tyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan ederim.

Bag@imsiz Y6netim Kurulu Uye Adayinin;

Adi Soyadi : ALAETTIN SAFAK URAS
Turkiye Cumhuriyeti Kimlik Numarasi

Adresi

imza:



ESCAR FiLO KIRALAMA HiZMETLERi ANONIM SIRKETI
KURUMSAL YONETIM KOMITESI’NE

Tarih: 23.01.2025

BAGIMSIZLIK BEYANI

Escar Filo Kiralama Hizmetleri A.S. (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sOzlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi'nde belirlenen kriterler kapsaminda
“bagimsiz ye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin y6énetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroltini elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri hisimlanm arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumiluluklar Gstlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhgi olmak (zere, yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin énemli
6lcude hizmet veya Grtin satin aldigi veya satti§i sirketlerde, hizmet veya urun satin alindigi veya
satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve uzeri), 6énemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici
pozisyonunda calismadigimi veya yénetim kurulu tyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz y6netim kurulu Gyesi olmam sebebiyle ustlenecedim gérevleri geregdi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, biigi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak tniversite 6gretim tyeligi harig, uye olarak segcildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanl galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catigmalarinda tarafsizliyimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak Ozgurce karar
verebilecek gugli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve stlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olgude sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu tiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroline sahip
oldugu sirketlerin tgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Y6netim kurulu Gyesi olarak segilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan ederim.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayinin;

Adi Soyadi : CENGIZ ARABACI
Turkiye Cumhuriyeti Kimlik Numarasi

Adresi

Imza



