PERFORMANS ESASLARI

Performans Ucreti: Pay sahipleri i¢in her birim pay i¢in Fon Birim Pay fiyatinda olusan
getirinin esik degerin getirisini asan kisminin %25 (ylizdeyirmi bes)’idir.

Esik Deger: Nispi getirinin hesaplanmasinda kullanilacak “kistas deger”.

Nispi Getiri: Performans donemi sonu itibari ile hesaplanan portfoyiin vergi dncesi getiri
oranindan esik degerin ¢ikarilmasi sonucu bulunacak pozitif ya da negatif yiizdesel degerdir.

Yiiksek iz deger (high watermark): Alis tarihindeki birim pay degeri veya performans
ticreti tahsil edilmis ise son performans iicreti tahsil edilen fon birim pay degeri.

Fon Birim Pay Degeri Getirisi: Fondan c¢ikis yapildigi tarihteki veya performans
degerleme donemindeki fon birim pay degeri / Yiiksek iz deger -1

Donem: Bir takvim yili icinde liger aylik olmak iizere dort tane performans degerleme
donemi belirlenmistir. Mart, Haziran, Eyliil ve Aralik aylarinin son isgiiniinii takip eden 3. isgiinii
katilma pay1 sahiplerinin fondan ayrilmalarim1 beklemeksizin yukarida anlatilan yonteme uygun
olarak, yatirimcinin kurucu nezdindeki hesabindan, hesapta yeterli bakiye bulunmamasi halinde,
yatirimeinin hesabindan tahsil edilemeyen boliimiin karsiligi kadar fon katilma payi, ilave bir talep
veya emir beklemeksizin fona iade edilmek suretiyle katilimcilardan nakit olarak tahsil edilir.

1.D6nem: 01.01 — 31.03
2. Dénem: 01.04 — 30.06
3. Donem: 01.07 — 30.09
4. Dénem: 01.10-31.12

Dolayisiyla ilgili performans dénemi, donemin son degerleme giinii veya Fon’dan ¢ikis
yapan yatirimeilar icin, ¢ikis yaptigi donemin bir 6nceki doneminin son degerleme giinii ile ¢ikis
yaptig1 tarih arasinda olan zaman dilimidir.

Performans Ucreti Uygulamas::

Kurucu, yonetim {icretinin yam sira asagidaki kosullarin gerceklesmesi halinde fon
katilimcilarindan farkli donemlerde yaptiklari her bir yatirim i¢in ayr1 ayr1 hesaplanmak kaydiyla,
“Performans Ucreti” tahsil eder. Performans iicreti katilma pay1 sahipleri tarafindan
karsilanir.

Kurucu, 1lgili donemin son degerleme giinii ilgili yatirrmciin fon katilma paylarim elde
tutma siiresi boyunca (veya en yakin donem sonundan itibaren) hesaplanacak KYD 182 Giinliik
Bono Endeksi getirisi ile gerceklesen fon getirisi arasindaki fark lizerinden %25 (yiizdeyirmibes)
performans iicretini tahsil eder. Hesaplamalarda, “FIFO- Ilk Giren Ilk Cikar” yontemi izlenir.

Performans iicreti tahsil edilmesi i¢in donemsel fon getirisinin pozitif olmast ve fon
getirisinin ayn1 donemdeki “Esik Deger” getirisini asmasi1 gerekmektedir. Ek olarak, “Dénem”
sonundaki Fon Pay Deger’inin, asagida anlatildig1 sekilde bulunacak “Yiiksek 1z degerini asmasi
gerekmektedir.

Performans iicreti ancak bu maddede tanimlanan ve her bir yatirnmcinin her bir yatirimi
icin ayr1 ayr tespit edilen yiliksek iz degerin olustugu degerleme gliniiyle performans iicreti
tahsilatinin yapilacagi degerleme giinii arasindaki donemde Fon’dan elde edilen deger artis orani,
pozitif oldugu ve ayni donemdeki esik degerin getiri oranimi astig1 takdirde, yine o dénemde
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Fon’dan elde edilen deger artis kazancinin esik degerin getiri oranini agsan kisminin %25°1
tutarinda tahsil edilir. Her bir yatirimcinin her bir yatirimi ic¢in “yiiksek iz degeri’nin olustugu
degerleme giinii, yatirnmcidan performans licretinin tahsilatinin gergeklesmis oldugu dénemin son
degerleme giinii veya performans iicretinin tahsilati hi¢ yapilmadiysa yatirimcinin Fon’a giris
yaptig1 giin olarak tanimlanir. Her durumda fon pay degeri yiiksek iz degerini asmadig1 siirece
yatirimcilardan performans iicreti tahsil edilemez.

Bir sonraki performans {icreti hesabi icin baz olusturacak Yiiksek Iz degerinin
belirlenmesinde ii¢ durum ortaya ¢ikabilir:

a) Pay getirisi pozitif ve esik degerden yiiksek ise Yiiksek iz Deger, performans iicretine
esas olan fon pay fiyati1 olarak giincellenir.

b) Pay getirisi negatif ancak esik degerin getirisinden yiiksek ise performans {icreti
kesilmediginden Yiiksek iz deger giincellenmez.

c) Pay getirisi pozitif, fakat esik degerden diisiik ise performans iicreti kesilmediginden
Yiiksek Iz deger giincellenmez.

iz Deger Hesaplama Ornek:
Dénem basinda pay basi fon fiyati: 100, Yiiksek 1z Deger: 100. Esik Deger: 100

a) Performans donemi sonunda fon birim pay degerinde olusan getiri %8,0, esik degerin
getirisi %4,0 olmustur. Yani, fon fiyat1 108, esik deger 104 olmustur. Fonun getirisinin esik
degerin getirisini asmasi sonucunda performans Ttcretinin kesileceginden yiiksek iz deger
performans ticreti hesaplanan fon birim pay degeri olarak giincellenecek ve gelecek donem igin
performans ticreti hesaplamalarinda baz alinacak Yiiksek iz deger 108 olacaktir.

b) Performans dénemi sonunda Fon birim pay degerinde olusan getiri -3% (fon fiyat1 97),
esik deger getirisi %5 (Esik deger 105) olmus, fon birim pay fiyatinin yliksek iz degeri agmamasi
ve fon getirisinin esik deger getirisinin altinda kalmasindan dolayr donem sonunda performans
ticreti tahsil edilmemistir. Bu durumda, bir sonraki donem i¢in performans ticreti hesaplamalarinda
baz alinacak Yiiksek iz deger 100 olarak devam edecektir.

c) Performans donemi sonunda Fon birim pay degerinde olusan getiri %4,0 (fon fiyat1 104),
esik degerin getirisi%35,0 (esik deger 105) olmus, fon getirisi esik degerin getirisinin altinda
kaldigindan dénem sonunda performans iicreti tahsil edilmemistir. Bu durumda bir sonraki donem
icin performans ticreti hesaplamalarinda baz alinacak Yiiksek iz deger 100 olarak devam edecektir.

Herhangi bir donemde performans KYD 182 Giinlik Bono Endeksi getirisi degisim
oranindan daha diisiik olur ise performans ticreti tahsil edilmez.

Fon’a giris yaptig1 donem i¢inde Fon’dan ¢ikis yapmak isteyen yatirimcilardan, giris
tarthindeki fon birim fiyati ile ¢ikis yaptig1 fon birim fiyati arasindaki farktan KYD 182 Giinliik
Bono Endeksi TL getirisi degisimi arindirildiktan sonra kalan kisimdan, yukarida belirtildigi
sekilde yiiksek iz degerin asilmasi sartiyla, %25 (ylizdeyirmibes) oraninda performans iicreti
hesaplanir ve tahsil edilir.

Performans ticreti katilma pay1 sahipleri tarafindan karsilanir. Performans fticreti, her
donem sonunda (son degerleme giiniinii takip eden 5 (bes) is giinli icerisinde) katilma pay1
sahiplerinin Fon’dan ayrilmasini beklemeksizin bu maddede izah edilen yonetme uygun olarak,
ilave bir talep veya emir beklenmeksizin, performans iicreti hesaplamasina konu edilmis son
degerleme fiyat1 kullanilarak, yatirime1 hesabindan varsa nakit olarak, yoksa yatirimcinin sahip
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oldugu fon katilma paylarmin tekabiil eden tutarda Fon’a iade edilmesi suretiyle tahsil edilir. Bu
durumda ihbar siiresi kosulu aranmayacaktir.

Performans Gozden Gegirme” tarihi ilgili her donemin son degerleme giintidiir. Performans
prim hesaplamasi “Performans Gozden Gegirme™ tarihlerinde ve satis gergeklestiginde yapilir.

Performans gozden gecirme tarihleri disindaki tarihlerde satim talimati verildiginde
hesaplanan performans ticreti satig tutarindan diisiilerek kalan kisim yatirimciya ddenir.

Performans iicretinin hesaplanmasinda asagidaki formiil kullanilacaktir:
Performans iicreti;

¢ Esik Deger, Yiiksek iz Degerden diisiik oldugu durumlarda,
(Fon Birim Pay Degeri — Yiiksek 1z Deger) x %25) x Pay Miktar1,
e Esik Deger, Yiiksek iz Degerden yiiksek oldugu durumlarda;

((Fon Birim Pay Getirisi — Esik Deger Getirisi) x %25) x Donem Basi1 Fon Pay Degeri x
Pay Miktar),

olarak hesaplanacaktir.

Performans ticreti sadece fon birim pay degeri, bir 6nceki donemde belirlenen iz degerin
tizerinde oldugu hallerde olusacaktir.

Farkli donemlerde satin alinan her bir katilma pay1 i¢in ayr1 ayr1 hesaplanir.
Performans Ucreti Hesaplamasina iliskin Ornekler

Ornek 1: Yatirimer 19 Ekim 2019 tarihinde 100 TL birim fiyattan (fon pay degeri: 100 TL)
100,000 adet fon katilma pay1 satin almistir.

O tarihten yilin son degerleme giinli olan 31 Aralik 2019°e kadar Fon’un getirisi %10,0
olmustur (fon pay degeri 110 TL olmustur). Aym1 donemdeki Esik Deger getirisi ise %06,0
olmustur.

Bu ornekte, ilk defa performans iicreti hesaplanacagi i¢cin yiliksek iz deger, fona giris
tarthindeki fon birim pay degerdir; dolayisiyla yiiksek iz deger, 100TL dir.

Donem sonu fon pay birim getirisi = 10%
Yiiksek iz deger = 100 TL
Esik deger getirisi = 6%

Bu kosulda, esik degerin, yliksek iz degerden yiiksek oldugu durumlarda kullanilan:

((Fon Birim Pay Getirisi — Esik Deger Getirisi) x %25) x Dénem Basi Fon Pay Degeri x Pay
Miktar1), formiilii kullanilarak hesaplama yapilacaktir.

(10%- 6%) x 25% x 100 x 100,000adet = 100,000 TL, ilgili doneme ait performans ticreti
olarak hesaplanir.

100,000TL, yatirnmcidan oncelikle nakit olarak veya yoksa bu tutara tekabiil eden katilma
paylar1 performans ticreti hesaplamasina konu edilmis son pay fiyati kullanilarak ilave bir talep
veya emir beklemeksizin fona iade edilmek suretiyle katilimcilardan nakit olarak tahsil edilir.
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Yiiksek iz deger, ilgili donem sonu itibariyle, 110TL olarak belirlenir.

Ornek 2: Yatirnmer 01 Nisan 2019 tarihinde 1,00 TL birim fiyattan (fon pay degeri:
100TL) 100,000 adet (A islemi) ve 02 Mayis 2019 tarihinde 102 TL birim fiyattan (fon pay degeri:
102 TL) 300.000 adet (B islemi) olmak tizere toplam 400.000 adet fon katilma pay1 satin almistir.

Ilgili dénemin sonu olan 31 May1s 2019 tarihinde fon pay degeri 105TL olarak olusmustur.
Esik deger getirisi; A islemi i¢in %3, B islemi i¢in %2 olarak ger¢eklesmistir.

Yiiksek iz deger; A islemi i¢cin 100TL, B islemi i¢in 102TL"dir.

Fon birim pay getirisi, A islemi i¢in %35, B islemi i¢in %2,94 olarak gerceklesmistir.
Yatirimcidan,

e A islemi i¢in, esik degerin, yliksek iz degerden yiiksek oldugu durumlarda kullanilan;
((Fon Birim Pay Getirisi — Esik Deger Getirisi) x %25) x Donem Bas1 Fon Pay Degeri x Pay
Miktar1), formiilii kullanilarak hesaplama yapilarak:

(5%- 3%) x 25% x 100,000 x 100=50,000TL performans iicreti,

e B islemi i¢in, yine esik degerin, yiiksek iz degerden yiiksek oldugu durumlarda kullanilan;
((Fon Birim Pay Getirisi — Esik Deger Getirisi) x %25) x Dénem Bas1 Fon Pay Degeri X
Pay Miktar1), formiilii kullanilarak hesaplama yapilarak:

(2,94%- 2%) x 25% x 100,000 x 102 = 71,910TL performans iicreti,
Olmak tizere toplam 50,000TL + 71,910TL = 121,910TL tahsil edilecektir.

121,910TL, yatinmcidan oncelikle nakit olarak veya yoksa bu tutara tekabiil eden katilma
paylar1 performans iicreti hesaplamasia konu edilmis son pay fiyati kullanilarak ilave bir talep
veya emir beklemeksizin fona iade edilmek suretiyle katilimcilardan nakit olarak tahsil edilir.

Yiiksek iz deger, her iki islem i¢in de ilgili donem sonu itibariyle, 105TL olarak belirlenir.

Ornek 3: Yatirimci, sahip oldugu 25,000 adet fon paylarini birkag dénemdir korumaktadar.

Gegmis donemlerde olusan yiiksek iz deger, 171TL dir.
Bir 6nceki donem sonu fon birim pay fiyat1 150TL dir.
Ilgili dSnem sonu fon birim pay fiyati, 183TL dir.

Esik getiri, ilgili donemde (yliksek iz degerin 171TL olarak belirlendigi tarihten ilgili
donem sonuna kadar gegen siirede) %3,5 olarak gerceklesmistir.

Bu ornekte, esik getiri, yliksek 1z degerin altinda kalmistir. Bu durumda performans {icreti
hesaplamasinda yiiksek iz deger referans alinmalidir.

Buna gore:
Yiiksek iz degerin 171TL olarak belirlendigi tarihten ilgili donem sonuna kadar gecen igin;

Fon Birim Pay getirisi: (183TL-171TL) /171TL=%7,02
Esik Deger getirisi: %3,5
Esik degerin, yiiksek iz degerden yiiksek oldugu durumlarda kullanilan;

((Fon Birim Pay Degeri — Esik Deger Getirisi) X %25) X Dénem Bas1 Fon Pay Miktar1 X
Pay Miktar)



Formiilii kullanilarak,

(%7,02- %3,5 X %25 x 171 x 25.000=37.620 TL performans {icreti tahsil edilecektir.

37.620TL, yatinmcidan Oncelikle nakit olarak veya yoksa bu tutara tekabiil eden katilma
paylar1 performans iicreti hesaplamasina konu edilmis son pay fiyati kullanilarak ilave bir talep
veya emir beklemeksizin fona iade edilmek suretiyle katilimcilardan nakit olarak tahsil edilir.

Yiiksek iz deger, ilgili donem sonu itibariyle, 183TL olarak belirlenir.



