
                                                                                                                                              

ESAS SÖZLEŞMENİN DEĞİŞECEK MADDELERİNİN ESKİ ve YENİ HALİ 

MADDE 

NO 
ESKİ HALİ YENİ HALİ 

29 Riyaset 
 

İdare meclisi her yıl umumi heyet 

toplantısını müteakip azaları arasından bir 

reis ve bulunmadığı zamanlarda ona vekalet 

etmek üzere bir reis vekili seçer. Katiplik 

vazifesi azadan veya hariçten birisine tevdii 

edilebilir. 

 

Riyaset 

 
Yönetim Kurulu üyeleri aralarından bir 

başkan ve bulunmadığı zamanlarda ona 

vekalet etmek üzere en az bir başkan vekili 

seçer. Yazmanlık görevi üyelerden veya 

kurul dışından birine verilebilir. 

38 Yetkileri 
 

Bankanın bütün idari işlemleri Genel 

Müdüre bırakılmıştır. Genel Müdür 

Yardımcıları ile müdürlerin, müdür 

yardımcılarının ve ikinci müdürlerin tayin, 

nakil, taltif, cezalandırmaları ve bunlara 

verilecek maaş ve ödeneklerin miktarı ile her 

kademedeki imza yetkililerinin atanmaları ve 

görevden alınmaları, Genel Müdürün önerisi 

üzerine Yönetim Kurulu’nca kararlaştırılır. 

Bu görevlere acele hallerde yapılacak tayin 

ve nakil işlemleri ile gerekenlere imza yetkisi 

verilmesi takdirinde bu durum ilk toplanacak 

Yönetim Kurulu’nun onayına sunulur. 

Diğer memurların tayin, nakil, taltif ve 

cezalandırılmaları Genel Müdür tarafından 

yapılır.  

Bankanın bütün memurları, emirleri Genel 

Müdürden alırlar. Bankacılık mevzuatı ve 

diğer ilgili mevzuat hükümleri saklıdır. 

 

Yetkileri 

Bankanın bütün idari işlemleri Genel Müdüre 

bırakılmıştır. Yönetim Kurulu’nun işbu 

Esas Sözleşme hükümleri uyarınca 

yetkilendirmeye gitmesi ya da yetki devri 

yapması halleri saklı kalmak kaydıyla, 

Genel Müdür Yardımcıları ile müdürlerin, 

müdür yardımcılarının ve ikinci müdürlerin 

tayin, nakil, taltif, cezalandırmaları ve bunlara 

verilecek maaş ve ödeneklerin miktarı ile her 

kademedeki imza yetkililerinin atanmaları ve 

görevden alınmaları, Genel Müdürün önerisi 

üzerine Yönetim Kurulu’nca kararlaştırılır.  

Diğer memurların tayin, nakil, taltif ve 

cezalandırılmaları Genel Müdür tarafından 

yapılır.  

Bankanın bütün memurları, emirleri Genel 

Müdürden alırlar. Bankacılık mevzuatı ve 

diğer ilgili mevzuat hükümleri saklıdır. 

 

 


