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27 MART 2025 TARIHLI
2024 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALAR
1. Acilis ve Toplanti Bagskanlhiginin olusturulmasi

Esas Sézlesmenin 15 inci maddesi ve Genel Kurul Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda ic
Yonerge kapsaminda Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani ve Toplanti
Baskanligi'nin teskili gerceklestirilecektir.

2. 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi

Genel Kurul toplantisindan 6nceki (¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi'nde ve
Sirketimizin kurumsal internet adresi olan www.cimsa.com.tr badlantisinda
ortaklarimizin incelemesine sunulacak olan Y&netim Kurulu Faaliyet Raporu Genel
Kurul’da okunarak ortaklarimizin goériistine sunulacaktir.

3. 2024 yilina ait Denetgi Raporlarinin okunmasi

Genel Kurul toplantisindan 6nceki G¢ hafta slreyle Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi
Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Platformunda ve Sirketimizin kurumsal


http://www.cimsa.com.tr/

internet adresi olan www.cimsa.com.tr baglantisinda ortaklarimizin incelemesine
sunulacak olan Denetci Raporlari, Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin gorisine
sunulacaktir.

4. 2024 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

27.02.2025 tarihinde KAP'ta, Sirketimizin kurumsal internet adresi olan
www.cimsa.com.tr badlantisinda kamuya aciklanan ve Genel Kurul toplantisindan
onceki ¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi'nde ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik
Genel Kurul Platformunda ortaklarimizin incelemesine sunulacak olan 2024 yilina ait
finansal tablolar Genel Kurul’da ortaklarimizin gériis ve onayina sunulacaktir.

5. 2024 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu liyelerinin ibra edilmeleri

Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2024 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tard ibra
edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

6. 2024 yih karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylar
oranlarinin belirlenmesi

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” (II-14.1) uyarinca hazirlanan ve DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Mlsavirlik A.S. tarafindan bagimsiz denetimden
gecmis 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarimiza
gbre 3.054.336.000,00 TL donem net kari elde edilmistir.

Yonetim kurulunun énerisine iliskin kar dagitim tablosu Ek-1'de yer almaktadir.

7. Yonetim kurulu lyelerinin licretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi

Yonetim kurulu Gyelerinin lcretlerinin belirlenmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.
8. Denetginin segimi

6102 sayili Tark Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2025 faaliyet dénemindeki finansal
raporlarinin  ve faaliyet raporunun denetlenmesi, sirdlrllebilirlik mevzuat
gergevesinde Sirketimizin 2024 ve 2025 yillarina ait sdrdirilebilirlik raporlarinin
glivence denetimine tabi tutulmasi ve ilgili dizenlemeler kapsaminda bulunan diger
faaliyetleri yurtitmek Uzere; DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik Anonim Sirketi'nin Genel Kurul’da Denetgi ile olarak goérevlendiriimesine
yonelik Yonetim Kurulu’nun 6nerisi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Sirket Esas Sodzlesmesinin 6'Inci maddesinde vyapilmasi planlanan
degisikligin miizakeresi ve tasdiki

Sirketimiz Esas So6zlesmesi'nin 6 numarali maddesinde yapilmasi planlanan degisiklige
iliskin Sermaye Piyasas! Kurulu'na yapmis oldugumuz basvuru 20.01.2025 tarihinde;
Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Midirligi'ne yapmis oldujumuz basvuru ise
27.01.2025 tarihinde olumlu karsilanmistir. Onay alinan Esas Soézlesme tadil tasarisi
2024 Yih Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.
Esas Sozlesme tadil metni Ek-2'de yer almaktadir.

10. 2024 yili hesap donemi icin gegerli olmak lizere Yonetim Kurulu'na kar payi
avansi dagitimi konusunda yetki verilmesinin miizakeresi ve tasdiki

Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin 26'iInci maddesi, Kar Daditim Politikasi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Payi Tebligi'ne uygun olarak, Yonetim Kurulu’'na
2025 yili hesap dénemi ile sinirli olmak UGzere kar payi avansi dagitimina karar vermek
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Uzere yetki verilmesi hususu Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

11.2024 yih icinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi

01 Ocak 2024 - 31 Aralik 2024 tarihleri arasinda muhtelif kurum ve kuruluslara toplamda
96.666.000 TL tutarinda nakdi ve ayni badis yapilmistir. S6z konusu husus, Genel
Kurul‘un bilgisine sunulacaktir.

12.Sirketin 2025 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi

Sirketin 2025 vyilinda vyapabilecedi badislarin sinir Genel Kurul’da ortaklarimiz
tarafindan belirlenecektir.

13.Ydénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde yazih muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi

Yonetim Kurulu Gyelerimizin Turk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem yapma, sirkete
borclanma yasagl” baslkh 395/1 ve “Rekabet yasadi” bashkli 396 nci maddeleri
gergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi ile mdmkdnduir. Bu
dizenlemelerin geregdini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul‘da ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte gergeklestirilen
islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

14. Dilek ve Temenniler

Dilek ve temenniler paylasilarak Genel Kurul toplantisi sona erdirilecektir.

SERMAYE PIYASASI KURULU KURUMSAL YONETIM TEBLIGI (II-17.1)
EKI KURUMSAL YONETIM ILKELERI 1.3 GENEL KURUL BASLIKLI
MADDESI GEREGINCE YAPILAN ACIKLAMALAR

a) Aciklamanin yapilacag: tarih itibariyla ortaklhigin ortakhik yapisini yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazhi pay bulunuyorsa
her bir imtiyazhh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin
niteligi hakkinda bilgi;

Sirketin 31.12.2024 tarihi itibariyle ortaklik durumunu yansitan sermaye yapisi asagidaki
gibidir. Sirket sermayesinde imtiyazli pay grubu bulunmamaktadir.

PAY SAHIBI ve ADRESI PAY ORANI (%) PAY TUTARI (TL)

HACI OMER SABANCI HOLDING A.S. 54,54 515.719.405,10
AKCANSA CIMENTO SANAYI A.S. 8,98 84.913.920,00
DIGER ORTAKLAR 36,48 344.957.768,90
GENEL TOPLAM 100,00 945.591.094,00

b) Ortakhigin ve bagh ortakhklarinin gegcmis hesap doneminde gerceklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli Olgiide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri hakkinda bilgi;

Sirketin ve bagli ortakhidinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
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donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lglide etkileyecek y6netim ve
faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iliyelerinin azli, degistirilmesi
veya segimi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg:
ortakliga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil igerisinde yiiriittiigii gorevler
ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve
onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig: ve bu Kkisilerin
yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi;

Sirketin 27 Mart 2025 tarihinde yapacadi 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
gindeminde goérev siresi dolan yonetim kurulu Gyelerinin secimi bulunmamaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci
iliskileri Boliimii‘'ne yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun
ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler
ile ret gerekceleri;

SPK Seri: 1I-17.1 sayilh ‘Kurumsal Yénetim Tebligi'nin Kurumsal Yénetim Ilkeleri 1.3.1
maddesinin (¢) bendi kapsaminda herhangi bir talep bulunmamaktadir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu
karari ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Sirketin 27 Mart 2025 tarihinde yapacagi 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
gliindeminde esas sozlesme degisikligi bulunmaktadir. Esas Sozlesme tadil metni Ek-2'de
yer almaktadir.



EK-1

CiMSA CIMENTO SANAYi ve TICARET A.S.
2024 YILINA AIT KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis/Gikarilmis Sermaye 945.591.094,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 331.922.238,62
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi Yok
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. |Donem Kari 3.904.509.000,00 713.804.600,44
4. |Vergiler (-) (¥ 850.173.000,00 34.622.234,20
5. |Net Donem Kari (=) 2.687.840.000,00 679.182.366,24
6. |Gegmis Yillar Zararlari (-)
7. |Genel Kanuni Yedek Akce () 33.959.118,31 33.959.118,31
8. [NET DAGITILABILIR DONEM KARI () 2.653.880.881,69 645.223.247,93
9. |Yil Iginde Yapilan Bagislar (+) 96.666.000,00
10.|Baguslar Eklenmig Net Dagitilabilir Donem Kan 2.750.546.881,69
11.|Ortaklara Birinci Kar Payi 47.279.554,70 47.279.554,70
-Nakit 47.279.554,70 47.279.554,70
-Bedelsiz
-Toplam 47.279.554,70
12.|Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13.|Dagitilan Diger Kar Pay
- Yénetim Kurulu Uyelering,
- Calisanlara,
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere,
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
15.|Ortaklara Ikinci Kar Pay 552.720.445,30 540.135.586,35
16.|Genel Kanuni Yedek Akge 55.272.044,53
17.|Statli Yedekleri
18.|0zel Yedekler 2.536.062,35
19.|Olaganiistii Yedekler 1.998.608.837,16
20.|Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 12.584.858,95
- Gegmis Y1l Kan 12.584.858,95
- Olaganisti Yedekler
- Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
5 " TOPLAM DAGITILAN KAR 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
TOPLAM DAGITILANKARPAYL | by /\ET DAGITILABILIR ISABET EDEN KAR PAY|
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
BRUT 600.000.000,00 22,61 0,6345 63,45
NET* 510.000.000,00 19,22 0,5393 53,93

*Net tutar hesaplanirken % 15 oraninda vergi kesintisi yapilacagi varsayimistir.




EK-2

ESKIi METIN

YENIi METIN

SERMAYE :

Madde 6 — Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
30.03.1989 tarih ve 17/155 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani1 350-000-000

(Deyiizellimilyon) Tiirk Lirast olup, beheri 1
(Bir) Kurus itibari degerde 35-000-000-000

(Otuzbesmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2023-2025 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2625 yil1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2625 yilindan sonra Yonetim Kurulunun
sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yili
geememek iizere yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket Yonetim Kurulu karariyla
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis ve tamami Odenmis
sermayesi 945.591.094
(DokuzyiizkirkbesmilyonBesytlizdoksanbirbin
Doksandort) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir)
Kurus itibari  degerde  94.559.109.400
(DoksandortmilyarBesyiizellidokuzmilyonY
zdokuzbinDortyiiz) adet hamiline yazili paya
boliinmiistiir. Sirketin son yapilan sermaye
artinminda 135.084.442 TL’lik sermayesinin,
tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle
810.506.652 TL artirilarak 945.591.094 TL’ye
¢ikarilmistir.

Yonetim Kurulu, 2023-2025 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gérdiigli zamanlarda ¢ikarilmig
sermayeyl kayith sermaye tavani i¢inde
kalmak sart1 ile nama ve/veya hamiline yazil

SERMAYE :

Madde 6 — Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
30.03.1989 tarih ve 17/155 sayil izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani
10.000.000.000 (Onmilyar) Tiirk Liras1 olup,
beheri 1 (Bir) Kurus itibari degerde
1.000.000.000.000 (Birtrilyon) adet paya
bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2025-2029 yillar1 (5 yil)
icin gegerlidir. 2029 yil1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2029 yilindan sonra Yonetim Kurulunun
sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yihi
gecmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket Yonetim Kurulu karariyla
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis ve tamami Odenmis
sermayesi 945.591.094
(DokuzytizkirkbesmilyonBesyiizdoksanbirbin
Doksandort) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir)
Kurus itibari  degerde  94.559.109.400
(DoksandortmilyarBesyiizellidokuzmilyonYi
zdokuzbinDOortyuiz) adet hamiline yazili paya
boliinmiistiir. Sirketin son yapilan sermaye
artinminda 135.084.442 TL’lik sermayesinin,
tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle
810.506.652 TL artirilarak 945.591.094 TL’ye
cikarilmistir.

Yonetim Kurulu, 2025-2029 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gérdiigli zamanlarda ¢ikarilmis
sermayeyl kayith sermaye tavani iginde
kalmak sart1 ile nama ve/veya hamiline yazili
pay ihrag ederek artirmaya yetkilidir.
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pay ihrag ederek artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu yeni ¢ikarilan paylarin
degerlerinin, itibari degerlerinden daha fazla
olmasini1 kararlastirabilir. Nakden taahhiit
edilen sermayeye tekabiil eden pay tutarlari,
taahhiit sirasinda pesin ve tam olarak denir.

Cikarilmis sermayenin artirilmasinda pay
sahipleri, riichan  haklarim1  ¢ikarilmis
sermayenin artirildigi  oranda  kullanirlar.

Ancak, Yonetim Kurulu righan haklarinin
kullanimin kisitlayabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu yeni ¢ikarilan paylarin
degerlerinin, itibari degerlerinden daha fazla
olmasin1 kararlastirabilir. Nakden taahbhiit
edilen sermayeye tekabiil eden pay tutarlari,
taahhiit sirasinda pesin ve tam olarak ddenir.

Cikarilmis sermayenin artirilmasinda pay
sahipleri, riichan  haklarim1  ¢ikarilmis
sermayenin artirildigt  oranda kullanirlar.
Ancak, Yonetim Kurulu riighan haklariin
kullanimini kisitlayabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢er¢evesinde kayden izlenir.




