BIOTREND GEVRE VE ENERJi YATIRIMLARI ANONIM SIiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’'NA DAVET DUYURUSU

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagdida belirtilen giindemi gériismek ve karara baglamak tzere
02.04.2025 Carsamba giinii, saat 13.30'da Kavacik Mahallesi Ertiirk Sokak No:3/1 i¢ Kapi No:1
Beykoz/istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2024 hesap dénemine ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum
Raporu, Kurumsal Yoénetim Bilgi Formu, Sirdirilebilirlik Uyum Raporu, Finansal Tablolar, Bagimsiz
Denetim Kurulus Raporu, Kar Dagitimina iliskin Teklif, Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Vekéaletname
Formu, Esas Sézlesme Tadil Metni ve mevzuat uyarinca genel kuruldan énce pay sahiplerinin incelemesine
sunulmasi gereken ilgili evrak toplanti ve ilan ginleri hari¢ olmak lzere toplanti tarihinden (¢ hafta dnce
kanuni siresi icinde Sirketimizin, Kavacik Mahallesi Ertirk Sokak No:3/1 i¢c Kapi No:1 Beykoz/istanbul
merkez adresinde, Sirketimizin www.biotrendenerji.com.tr internet sitesinde ve Elektronik Genel Kurul
Sistemi (“e-GKS”) sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek Pay Sahiplerimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin
vekaletnamelerini imzasi noterce onaylanmis olarak, ilisikteki 6rnege uygun olarak duzenlemeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” (11-
30.1) ile duzenlenen diger hususlari da yerine getirerek, sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekalet
formu 6rnegi Sirket merkezimizden ve www.biotrendenerji.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden de
temin edilebilir. e-GKS lzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi'na bagkaca bir vekalet belgesinin
ibrazi gerekli olmaksizin hem fiziken hem de e-GKS uzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken
katilacak vekilin, ister noter onayl vekaletname ile isterse e-GKS lizerinden atanmis olsun, toplantida kimlik
g6stermesi zorunludur.

Olagan Genel Kurul Toplantisi s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve kamuya agik olarak
gerceklestirilecektir. Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katimak isteyen Pay
Sahiplerimizin veya temsilcilerinin bununla ilgili yikimldlUklerini, 28 Agustos 2012 tarihli 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yonetmelik” ile 29 AJustos 2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§” hukumlerine uygun
olarak yerine getirmeleri gerekmekte olup, bu esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK”) veya

MKK’nin www.mkk.com.tr internet sitesinden bilgi edinmeleri rica olunur.

Pay sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, 6102 sayili Tark
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hukiumleri dahilinde, paylarin herhangi bir kurulug
nezdinde depo ettirme zorunluluklari bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisi’'na katiimak isteyen pay
sahiplerimizin, MKK’nin kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul
Toplantis’'na MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak icin fiziken toplanti
salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadidinin kontroli alinan liste Uzerinden
yapilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.

BIOTREND GEVRE VE ENERJi YATIRIMLARI ANONIM SIiRKETI
YONETIM KURULU
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02.04.2025 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

Acihs ve Toplanti Baskanhigrnin secilmesi, Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanligr'na yetki verilmesi,

2024 yih faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaya sunulmasi,

2024 yih faaliyet donemine ait Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu 6zetinin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

2024 yili faaliyet donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,
Yoénetim Kurulu tyelerinin 2024 yil faaliyet ve islemlerinden dolayi ayri ayri ibralari hakkinda karar
verilmesi,

2024 yili kari/zarari hakkinda Yonetim Kurulu teklifinin géristilmesi ve karara baglanmasi,

2024 yilinda gergeklesen iliskili taraf islemleri hususunda genel kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligine uyum amaciyla Yénetim Kurulu
tarafindan hazirlanan ve 25.02.2021 tarihinde yapilan Olaganistli Genel Kurul’da kabul edilen
“Ucretlendirme Politikasinda” 22.01.2025 tarihli Yénetim Kurulu karari ile yapilan degisikliklerin
Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi ve goruslerinin alinmasi,

Turk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine gére yil igerisinde Yénetim Kurulu Uyeliginde yapilan
degisikliklerin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

Yoénetim Kurulu Gyelerinin segimi ile gorev surelerinin belirlenmesi, Uyelere édenecek huzur
haklarinin belirlenmesi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geredince Yoénetim Kurulu Uyeleri ile st diizey yéneticiler igin
“Ucretlendirme PolitikasI” kapsaminda yapilan ddemeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,
Denetim Komitesi'nin Onerisi Uzerine Yonetim Kurulu'nca 2025 yili igin belirlenen bagimsiz
denetim kurulusunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") [I-22.1 sayili Geri Alinan Paylar Tebligi ile konuya iliskin
14.02.2023 tarihinde yapmis oldugu duyuru gergevesinde, 14.02.2023 tarihli Yénetim Kurulu
karariyla baslatilan pay geri alim islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi veriimesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-22.1 Nolu Geri Alinan Paylar Tebligi kapsaminda; genel kurul
tarihine kadar hazirlanacak "Pay Geri Alim Programi"nin genel kurulun onayina sunulmasi ve
"Pay Geri Alim Programi" kapsaminda yonetim kuruluna yetki verilmesinin gérigtlmesi ve karara
baglanmasi,

Sirket esas s6zlesmesinin 6.maddesinin tadiline iligkin esas sdzlesme tadil metninin gorisilerek
Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 1.3.6 Sayili ilkesi Kapsaminda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gergcevesinde, 2024 yili igerisinde Sirket tarafindan
Uglincu kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diuzenlemeleri geredince Sirket'in sosyal yardim amaciyla vakif ve
derneklere 2024 yilinda yaptidi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
2025 yilinda yapilacak bagislar igin st sinir belirlenmesi,

Yoénetim Kurulu tyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen iglemlerin
ifasi icin gerekli iznin verilmesi ve Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda 2024 yili igerisinde bu
kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Dilekler ve kapanis



VEKALETNAME

BIOTREND GEVRE VE ENERJI YATIRIMLARI ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NA

Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlari Anonim Sirketi’nin 02.04.2025 Carsamba guini, saat 13.30’da Kavacik
Mahallesi Ertiirk Sokak No:3/1 i¢ Kapi No:1 Beykoz/istanbul adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul
Toplantis’'nda asagdida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tzere asagida detayli tanitilan
vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a. Vekil kendi gorisit dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil ortaklik yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c. Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segceneklerden birini igsaretlemek (kabul veya
red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Acilis ve Toplantt Bagkanhgrnin secilmesi, Toplanti tutanaginin
imzalanmasi i¢in Toplanti Bagkanligrna yetki verilmesi,

2. 2024 yili faaliyet dénemine ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasli, mizakeresi ve onaya sunulmasi,

3. 2024 yih faaliyet dénemine ait Bagimsiz Denetleme Kurulusu
tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu 6zetinin okunmasi,
miizakeresi ve onaya sunulmasi,

4. 2024 yili faaliyet dénemine ait Finansal Tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve onaya sunulmasi,

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi
ayri ayri ibralari hakkinda karar verilmesi,

6. 2024 yili kan/zarari hakkinda Yonetim Kurulu teklifinin goérisilmesi
ve karara baglanmasi,

7. 2024 yihnda gerceklesen iliskili taraf islemleri hususunda genel
kurula bilgi verilmesi,

8. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1l-17.1 Kurumsal Ydénetim Tebligine
uyum amaciyla Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve 25.02.2021
tarihinde vyapilan Olaganusti Genel Kurul'da kabul edilen
“Ucretlendirme Politikasinda” 27.08.2021 tarihli Yénetim Kurulu




Giindem Maddeleri (*)

Kabul

Red

Muhalefet Serhi

karari ile yapilan degisikliklerin Genel Kurul’'un bilgisine sunulmasi ve
gOruslerinin alinmasi,

Tark Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine gore yil igerisinde Yoénetim
Kurulu Uyeliginde yapilan degisikliklerin Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

10.

Yoénetim Kurulu Gyelerinin segimi ile gbrev surelerinin belirlenmesi,
Uyelere 6denecek huzur haklarinin belirlenmesi,

11.

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Gyeleri ile st
dizey yéneticiler igin “Ucretlendirme Politikasi” kapsaminda yapilan
o6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

12.

Denetim Komitesi'nin 6nerisi tGzerine Yonetim Kurulu'nca 2025 yili
icin belirlenen bagimsiz denetim kurulugunun Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

13.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") 11-22.1 sayih Geri Alinan
Paylar Tebligi ile konuya iligkin 14.02.2023 tarihinde yapmis oldugu
duyuru cergevesinde,14.02.2023 tarihli Yoénetim Kurulu karariyla
baslatilan pay geri alim islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

14.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-22.1 Nolu Geri Alinan Paylar Tebligi
kapsaminda; genel kurul tarihine kadar hazirlanacak "Pay Geri Aiim
Programi"nin genel kurulun onayina sunulmasi ve "Pay Geri Alim
Programi" kapsaminda yoénetim kuruluna yetki verilmesinin
g6ristlmesi ve karara baglanmasi,

15.

Sirket esas sozlesmesinin  6.maddesinin tadiline iligkin esas
sozlesme tadil metninin gorusilerek Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

16.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin
1.3.6 Sayili ilkesi Kapsaminda Genel Kurul'a bilgi veriimesi,

17.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde, 2024 yili
icerisinde Sirket tarafindan Gglincu kisiler lehine verilmis olan teminat,
rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul’a bilgi veriimesi,

18.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Sirket'in sosyal
yardim amaciyla vakif ve derneklere 2024 yilinda yaptigi bagis ve
yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yilinda
yapilacak bagislar igin Ust sinir belirlenmesi,

19.

Yoénetim Kurulu dyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde belirtilen islemlerin ifasi igin gerekli iznin verilmesi ve
Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda 2023 yili igerisinde bu
kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

20.

Dilekler ve kapanis.

kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagdidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarinin




B) Pay sahibi agagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



BIOTREND GEVRE VE ENERJi YATIRIMLARI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKIi METIN YENI METIN
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6 MADDE 6

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”)
hikimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve
SPK’nin 11.02.2021 tarih ve 7/206 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 625.000.000,00 TL olup,
beheri 1 (bir) Tark Lirasi nominal degerde nama yazili

625.-000-000 adet paya bolinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye
tavani izni, 202%-2025 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2025 yil
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin,
SPK'dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili
gegmemek Uzere yeni bir sure igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 500.000.000,00 (Bes yuz
milyon) Tirk lirasi degerinde olup, tamami muvazaadan ari
bir sekilde tamamen 6édenmistir. Sirket hamiline yazili pay
¢ikaramaz.

Yoénetim Kurulu ve SPKn ve sermaye piyasasi mevzuati
hikimlerine uygun olarak, gerekli gérdigli zamanlarda,
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayenin arttiriimasi, pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandiriimasi ve nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay ¢ikariimasi konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi,
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6ddenmedikce
veya satllamayan paylar iptal edilmedikge yeni paylar
cikariimaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi
mevzuati hikumleri cercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitiir. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar ¢cergevesinde kayden izlenir.

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”)
hikUmlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
SPK’nin 11.02.2021 tarih ve 7/206 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 2.000.000.000,00 TL olup,
beheri 1 (bir) Tark Lirasi nominal degerde nama yazili

2.000.000.000 adet paya boélinmustdr.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye
tavani izni, 2025-2029 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2029 yili
sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin,
SPK'dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili
gecmemek (zere yeni bir sure igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirket’in gikariimis sermayesi 500.000.000,00 (Bes yiz
milyon) Tirk lirasi degerinde olup, tamami muvazaadan ari
bir sekilde tamamen 6denmistir. Sirket hamiline yazili pay
¢lkaramaz.

Yoénetim Kurulu ve SPKn ve sermaye piyasasi mevzuati
hikimlerine uygun olarak, gerekli gérdigu zamanlarda,
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayenin arttirilmasi, pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandiriimasi ve nominal dederinin
Uzerinde veya altinda pay ¢ikariimasi konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi,
pay sahipleri arasinda egsitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge
veya satlamayan paylar iptal edilmedikge yeni paylar
cikariimaz.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi
mevzuati hikumleri ¢ercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.




