HAREKET PROJE TASIMACILIGI VE YUK MUHENDISLiGi ANONIM SiRKETI

YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN 5
25 NiSAN 2025 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI CAGRISI

Sirketimizin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, agagida yazili gindem maddelerini goriismek ve karara
baglamak tizere 25 Nisan 2025 Cuma giinii saat 10:00’da Aydinli Mah. Camlibelde Sitesi Hasan Tokath Sok. No:1
Aydinli-Tuzla/istanbul (Radisson BLU Hotel) adresinde toplanacaktir.

Genel Kurul Toplantisi’na Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) {izerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay
Sahipleri Listesi’nde yer alan pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri
vasitastyla katilim gosterebilirler. Genel Kurul Toplantisi’'na Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan
Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) tizerinden sahsen veya vekil atamak suretiyle katilmak isteyenlerin e-MKK
Bilgi Portalina kaydolmalar1 ve giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 gerekmektedir. Toplantiya EGKS {izerinden
katilacak vekillerin de elektronik imzaya sahip olmasi gerekmektedir. Pay sahipleri veya temsilcilerinin toplanti
giiniindenbir giin dnce saat 21:00’e kadar giivenli elektronik imzalar1 ile EGKS’ye girerek toplantiya elektronik
ortamda katilmaya iliskin segenegi isaretlemesi ve toplanti giinii toplant1 saatinden 1 saat 6ncesinden 5 dakika kalaya
kadar giivenli elektronik imzalar1 ile sisteme giris yaparak Elektronik Hazirun Listesini imzalamalar1 gerekmektedir.
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1526. Maddesi uyarica tiizel kisi ortaklar adina EGKS tizerinden yapilacakbildirimlerin
tiizel kisi imza yetkilisince sirket namma kendi adlarmna tiretilen giivenli elektronik imza ile imzalanmasi
gerekmektedir. Genel Kurul Toplantisi’na EGKS iizerinden sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilmak
isteyenlerin, 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ile 29.08.2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda
Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisi’na;

- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

- Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,

- Gergek Ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

- Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden yetkilendirilen temsilciler ise Kimliklerini ibraz ederek hazir
bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi, Sermaye
Piyasast Kurulu 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmas1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde
ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, asagida ve Sirket internet sitesinde (www.hareket.com) 6rnegi bulunan
vekaletname formunu doldurup imzalarin1 notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkiilerlerini kendi
imzalarmni tagiyan vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Kayden izlenen paylar1 tevdi edecek olan pay sahiplerinin 28.11.2012 tarihli ve 28481 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y6netmelik™ hiikiimleri dogrultusunda, 6rnekleri s6z konusu Yonetmelik ekinde
yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde hazirlanan
glindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim lkeleri ¢ergevesinde gerekli agiklamalar: ve ilgili belgeleri
iceren ayrintilt Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, 2024 yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu,
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Yoénetim Kurulu’nun Kar dagitim 6nerisi, Sirket Merkezinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (www.kap.gov.tr), EGKS’de ve www.hareket.com adresindeki Sirket internetsitesinde toplantidan
¢ hafta 6nce kanuni siiresi iginde pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup Borsa Istanbul’da islem géren
pay sahiplerine taahhiitlii mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Genel Kurul Toplantisina tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.
Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.


http://www.hareket.com/
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HAREKET PROJE TASIMACILIGI VE YUK MUHENDISLiGi ANONIM SIiRKETI’NiN
25/04/2025 TARIHINDE YAPILACAK OLAN
2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Agctlis, Toplanti Bagkanligi’nin segilmesi ve tutanaklarin imzalanmasi i¢in Toplantt Bagkanligi’na yetki
verilmesi,

2024 yil1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2024 y1l1 Hesap Donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2024 y1l1 Hesap Donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmast,

Yonetim Kurulu tyelerinin Sirketin 2024 yili faaliyetlerinden dolay1 ayri ayri ibra edilmesininGenel
Kurul’un onayina sunulmasi,

2024 Hesap Donemine ait mali tablolarda olusan karin dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu’nun
onerisinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve Sirket Esas Sozlesmesi
cergevesinde iiye sayisinin belirlenmesi ve donem i¢inde atanan yonetim kurulu iiyelerinin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu dyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu ile Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu diizenlemeleri uyarmca, Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu'nun
se¢imi,

2024 yilindaki bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak
bagis ve yardimlar igin {ist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 12/4 maddesinde belirtilen
hususlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6 ve 1.3.7 sayili
kurumsal yonetim ilkeleri kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izinverilmesinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar uyarinca baglatilan pay geri alim programi kapsaminda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek, temenniler ve Kapanis.



HAREKET PROJE TASIMACILIGI VE YUK MUHENDISLiGi ANONIM SiRKETiI
25/04/2025 TARIHINDE YAPILACAK OLAN 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA AiT
SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun [1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki boliimde yapilmis olup, genel agiklamalarimiz bu
boliimde bilgilerinize sunulmaktadir.

1. Ortakhgin Ortaklik Yapisim1 Yansitan Toplam Pay Sayis1 Ve Oy Hakki, Ortaklik Sermayesinde
Imtiyazh Pay Bulunuyorsa Her Bir Imtiyazli Pay Grubunu Temsil Eden Pay Sayis1 ve Oy Hakki
Ile Imtiyazlarin Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirket’in 6denmis sermayesi 31 Aralik 2020, 2021 ve 2023 tarihlerinde 25.000.000 TL iken, 2023 yil1 igerisinde
yapilan sermaye artirimi sonucunda 96.000.000 TL’ye ulagsmistir. Sermaye artirnrminin 140.388 TL’si nakit olarak
gerceklesmis olup, kalan tutar Sirket’in gegmis yil karlarindan kargilanmistir.

Sirket, SPK’nin hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’nin 26.12.2023 tarih ve E-
29833736-110.03.03-47327 sayili izni ile bu sisteme gegmistir. Sirket’in kayithi sermaye tavani 480.000.000 TL
olup, her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari degerde 480.000.000 adet paya boliinmiistiir. ™

*Sirket Yonetim Kurulu, 11.01.2024 tarihli ve 2024/1 sayili karart ile:

1. Sirket’in 96.000.000,00 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin, 480.000.000,00 TL’lik kayitli sermaye tavani
dahilinde 19.200.000 TL artirilarak 115.200.000 TL’ye ¢ikarilmasina ve sermaye artirimi kapsaminda ihrag edilen
toplamda 19.200.000 TL nominal degerli olmak iizere beheri 1 TL nominal degerli 19.200.000 adet C Grubu
hamiline yazili payin ¢ikarilmasina,

2. Sermaye artirimi kapsaminda ihrag edilen toplamda 19.200.000 TL nominal degerli olmak iizere beheri
1 TL nominal degerli 19.200.000 adet C Grubu hamiline yazili paya iligkin olarak Sirket pay sahiplerinin tamaminin
yeni pay alma haklarmin halka arz kapsaminda talepte bulunacak yatirimcilar lehine tamamen kisitlanmasina,

3. Sirket’in mevcut pay sahibi Ahmet Altunkum’un sahip oldugu toplamda 3.168.000 TL nominal degerli
olmak tizere beheri 1 TL nominal degerli 3.168.000 adet C Grubu hamiline yazili paym, Abdullah Altunkum’un
sahip oldugu toplamda 672.000 TL nominal degerli olmak iizere beheri 1 TL nominal degerli 672.000 adet C Grubu
hamiline yazili paymn, Samet Giirsu’nun sahip oldugu toplamda 480.000 TL nominal degerli olmak iizere beheri 1
TL nominal degerli 480.000 adet C Grubu hamiline yazili payin, Cemalettin Giirsu’un sahip oldugu toplamda
240.000 TL nominal degerli olmak {izere beheri 1 TL nominal degerli 240.000 adet C Grubu hamiline yazil1 payin,
Seddar Sacid Giirsu’un sahip oldugu toplamda 144.000 TL nominal degerli olmak iizere beheri 1 TL nominal degerli
144.000 adet C Grubu hamiline yazili payin, Sena Giirsu’un sahip oldugu toplamda 96.000 TL nominal degerli
olmak tizere beheri 1 TL nominal degerli 96.000 adet C Grubu hamiline yazili payin halka arz edilmesine iligkin
taleplerin kabuliine ve bu kapsamda gerekli her tiirlii islemin gerceklestirilmesine,

4, Sermaye artirimi kapsaminda ihra¢ edilen toplamda 19.200.000 TL nominal degerli 19.200.000 adet C
Grubu pay ve mevcut ortaklardan Ahmet Altunkum’a ait 3.168.000 TL nominal degerli 3.168.000 adet C Grubu
hamiline yazili payin, Abdullah Altunkum’a ait 672.000 TL nominal degerli 672.000 adet C Grubu hamiline yazili
payin, Samet Giirsu’ya ait 480.000 TL nominal degerli 480.000 adet C Grubu hamiline yazili payin, Cemalettin
Giirsu’ya ait 240.000 TL nominal degerli 240.000 adet C Grubu hamiline yazil1 payin, Seddar Sacid Giirsu’ya ait
144.000 TL nominal degerli 144.000 adet C Grubu hamiline yazili payin ve Sena Giirsu’ya ait 96.000 TL nominal
degerli 96.000 adet C Grubu hamiline yazili payin, halka arza aracilik eden araci kurum Tiirkiye Sinai Kalkinma
Bankas1 A.$.’nin hazirlayacag: fiyat tespit raporu ile belirlenecek halka arz fiyatindan primli olarak, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) II-5.2 sayili Sermaye Piyasasi Araglarmin Satisi Tebligi ve VII-128.1 sayili Pay
Tebligi hiikiimleri basta olmak iizere ilgili mevzuat kapsaminda “Sabit Fiyatla Talep Toplama” yontemi ile
Izahnamede belirlenecek esaslar gercevesinde halka arz edilmesine ve halka arz edilen paylarm Borsa Istanbul
A.S.’de islem gormesi i¢in 6362 sayilt Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda gerekli is ve
islemlerin gerceklestirilmesine karar vermistir.

Sirket isbu Yonetim Kurulu Karar1 dogrultusunda 19.01.2024 tarihinde halka arz i¢in SPK’ya bagvurmus ve bagvuru

09.05.2024 tarihinde onaylanmustir. Sirket hisse senetleri 23.05.2024 tarihinde “HRKET” kodu ile Borsa Istanbul
A.S. (BIST) de islem gérmeye baslamistir.



Halka arz sonucunda Sirket’in sermaye yapisi asagidaki sekilde olugmustur;

Halka Arz Oncesi Pay Sahipligi Yapisi Halka Arz Sonrasi Pay Sahipligi Yapisi
PAY SAHIBI
Grubu Tutar (TL) Oran (%) Grubu Tutar (TL) Oran (%)
A 14.256.000 14,85 14.256.000 12,38
Ahmet Altunkum ! A S
C 49.104.000 51,15 C 45.936.000 39,88
A 3.024.000 315 3.024.000 263
Abdullah Altunkum =
C 10.416.000 10,85 C 9.744.000 8,46
__ B 5.760.000 6,00 B 5.760.000 50
Samet Glrsu
C 3.840.000 4,00 C 3.360.000 292
B 2.880.000 3,00 B 2.880.000 25
Cemalettin Glarsu
C 1.920.000 2,00 C 1.680.000 1,46
Seddar Sacid Girsu B 1.728.000 1,80 B 1.728.000 15
C 1152.000 1,20 C 1.008.000 0,88
_ B 1.152.000 1,20 B 1.728.000 10
Sena Garsu
C 768.000 0,80 C 672.000 0,58

TOPLAM 96.000.000 100

115.200.000 100

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 115.200.000 TL olup tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu
sermayenin her biri 1,00 TL itibari kiymetinde olup 115.200.000 adet paya ayrilmistir. Bunlardan 17.280.000 adedi
nama yazili A Grubu, 11.520.000 adedi nama yazili B Grubu ve 86.400.000 adedi hamiline yazili C Grubu paylardir.
A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve Genel Kurul’da oy imtiyazi ve B Grubu paylarin y6netim
kuruluna aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir. C Grubu paylarm higbir imtiyaz1 yoktur.

Esas Sozlesme’nin “Genel Kurul” baslikli 12’nci maddesi uyarinca, A Grubu paylar sahibine 5 oy hakki; B Grubu
paylar ile C Grubu paylar sahibine 1 oy hakki vermektedir.

31.12.2024 tarihi itibariyla Sirket’in sermaye yapis1 asagidaki sekildedir;

Grubu Tutar (TL) Oran (%)
A 14.256.000 12,38
Ahmet Altunkum
@ 45.995.400 39,92
A 3.024.000 2,63
Abdullah Altunkum
© 9.752.670 8,46
B 5.760.000 5
Samet Giirsu
B 2.880.000 25
Cemalettin Giirsu
© 1.684.500 1,47
B 1.728.000 15
Seddar Sacid Giirsu
C 1.013.400 0,88
B 1.152.000 1
Sena Giirsu
C 23.913.756 20,76
TOPLAM - 115.200.000 100

2. Sirketimizin Ge¢cmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap Donemlerinde Planladig:
Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve FaaliyetlerindekiDegisiklikler ve Bu
Degisikliklerin Gerekg¢eleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin ger¢eklesen veya gelecek donemlerde planladig: faaliyetlerini dnemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi Veya Secimi
Varsa; Azil Ve Degistirme Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayhg Ortakhga Iletilen
Kisilerin; Ozge¢misleri, Son On Y1l I¢erisinde Yiiriittiigii Gorevler Ve Ayrilma Nedenleri, Ortakhik
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Ve Ortakhign lliskili Taraflar ile iliskisinin Niteligi Ve Onemlilik Diizeyi, Bagimsizlik Niteligine
Sahip Olup Olmadig1 Ve Bu Kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi Secilmesi Durumunda, Ortakhk
Faaliyetlerini Etkileyebilecek Benzeri Hususlar Hakkinda Bilgi:

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve Sirket Esas S6zlesmesi ¢ercevesinde iiye
sayisinin belirlenmesi ve dénem i¢inde atanan yonetim kKurulu iyeleri 25/04/2025 tarihinde yapilacak olan Olagan
Genel Kurul’da onaya sunulacaktir. Onaya sunulacak yonetim kurulu tiyelerinin 6zgegmisleri ekte yer almaktadir.

4. Ortaklik Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasmna fliskin Yatirrma iliskileri Boliimii’ne
Yazili Olarak Iletmis Olduklar1 Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarin Giindem Onerilerini

Kabul EtmedigiHallerde, Kabul Gérmeyen Oneriler ile Ret Gerekgeleri:

Olagan Genel Kurul Toplantist igin Yatirimer iliskileri Boliimii'ne pay sahipleri tarafindan giindeme madde
konulmasina dair herhangi bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda flgili Yonetim Kurulu Karari ile Birlikte,
Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Giindemde Esas S6zlesme degisikligi ile ilgili madde bulunmamaktadir.



HAREKET PROJE TASIMACILIGI VE YUK MUHENDISLiGi ANONIM SiRKETiI
25/04/2025 TARIHINDE YAPILACAK OLAN 2024 YILINA AiT OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Achs, Toplanti Baskanhgr’nin secilmesi ve tutanaklarin imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanhigi’na
yetki verilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hilkiimleri dogrultusunda Genel Kurul Toplantisini
yonetecek Toplant1 Bagkanligi’nin se¢imi yapilacak ve tutanaklarin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligi’na yetki
verilecektir.

2. 2024 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2024 y1li Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.
3. 2024 yih Hesap Dénemine Iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.
4, 2024 yih Hesap Dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirketimizin 2024 yilna iliskin finansal tablolar1 okunacak, miizakere edilecek ve Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2024 yih faaliyetlerinden dolay:r ayr1 ayri ibra edilmesinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyetlerinden dolay: ayr1 ayriibra edilmesi Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

6. 2024 Hesap Donemine ait mali tablolarda olusan karin dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu’nun
onerisininGenel Kurul’un onaymna sunulmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun;

Sirketimizin 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemine iligkin, Sermaye Piyasast Kurulu'nun ("SPK") II - 14.1 sayili
"Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi"ne uygun Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (TFRS) esas alinarak hazirlanan ve bagimsiz denetimden gegen konsolide finansal tablolarina gore net
dénem kérinin -134.489.898,00 TL (zarar), Vergi Usul Kanunu ("VUK") hiikiimleri uyarinca hazirlanan yasal
finansal tablolarina gore ise 159.402.419,00 TL net donem kar1 oldugu tespit edilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri: II, No:14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi" hiikiimleri uyarinca hazirlanmis olan bagimsiz denetimden ge¢mis konsolide finansal durum tablolarimizda
donem zarari, Vergi Usul Kanunu hiikiimleri gergevesinde hazirlanmis yasal kayitlarimizda ise dénem kar1 elde
edilmesi sebebiyle, net dagitilabilir kar bulunmadigimmdan kar dagitimi yapilamayacagi hususunun ve kar dagitim
tablosunun onaya sunulmasina, oybirligi ile karar verilmisgtir.

yoniindeki 6nerisi goriisiilerek karara baglanacaktir.

7. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ve Sirket Esas Sozlesmesi
cercevesinde iiye sayisimin belirlenmesi ve donem icinde atanan yonetim kurulu iiyelerinin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve Sirket Esas Sozlesmesi ¢ercevesinde liye
sayisinin belirlenmesi ve donem i¢inde atanan yonetim kurulu tiyeleri Olagan Genel Kurul’da onaya sunulacaktir.
Onaya sunulacak yonetim kurulu iyelerinin 6zgegmisleri ekte yer almaktadir.



8. Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun huzur haklar1 goriisiilerek karara baglanacaktir.

9. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu diizenlemeleri uyarinca, Yonetim Kurulu tarafindan o6nerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu'nun se¢imi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu ile Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
diizenlemeleri g¢ercevesinde, Yonetim Kurulu’nun onerisi dogrultusunda aldig1 karar Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

10. 2024 yilindaki bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak
bagis ve yardimlar i¢in iist sitmir belirlenmesi,

Sirketimizin 2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlari hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecek ve 2025 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlar igin iist sinir belirlenecektir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12/4 maddesinde belirtilen
hususlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (II-17.1) sayili Kurumsal Y6netim Tebligi’nin 12. Maddesi uyarinca {iglincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere Olagan Genel Kurul
toplantis1 giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi zorunludur. Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan 2024
yilinda tigiincii kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilmedigi hususunda Genel Kurul’da ortaklarimiza
bilgi verilecektir.

12. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6 ve 1.3.7
saylli kurumsal yonetim ilkeleri kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nin 1.3.6. ve 1.3.7 numaral ilkeleri asagida belirtilmistir:

1.3.6. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu tiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin e ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinm, ortaklik veya bagh
ortakliklar ile ¢ikar c¢atismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagh
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni
tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu siirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, Genel Kurul’da konuya iligkin ayrimntili bilgi verilmek iizere ayri bir giindem maddesi olarak Genel Kurul
giindemine alinir ve Genel Kurul tutanagna islenir.

1.3.7. (1.3.6.) numarali ilkede belirtilenler disinda imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani olan
kimseler, kendileri adina ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi
verilmesini teminen giindeme eklenmek {izere yonetim kurulunu bilgilendirir.

Yukarida bahsi gegen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

13. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarmca izin
verilmesinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri asagida belirtilmistir:

VI - Sirketle islem yapma, sirkete borclanma yasagi

MADDE 395-

(1) Yonetim kurulu tiyesi, Genel Kurul’dan izin almadan, sirketle kendisi veya bagkasi adina herhangi bir islem
yapamaz; aksi halde, sirket yapilan iglemin batil oldugunu ileri siirebilir. Diger taraf boyle bir iddiada
bulunamaz.

(2) Pay sahibi olmayan ydnetim kurulu iiyeleri ile yonetim kurulu iiyelerinin pay sahibi olmayan 393 iincii
maddede sayilan yakinlar sirkete nakit borglanamaz. Bu kisiler igin sirket kefalet, garanti ve teminat veremez,
sorumluluk yiiklenemez, bunlarin borglarmi devralamaz. Aksi halde, sirkete borglanilan tutar igin sirket
alacaklilar1 bu kisileri, sirketin yiikiimlendirildigi tutarda sirket borglari i¢in dogrudan takip edebilir.
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(3) 202 nci madde hiikmii sakli kalmak sartiyla, sirketler topluluguna dahil sirketler birbirlerine kefil olabilir ve
garanti verebilirler.
(4) Bankacilik Kanununun 6zel hiikiimleri saklidir.

VIl - Rekabet yasagi

MADDE 396-

(1) Yonetim kurulu iiyelerinden biri, Genel Kurul’un iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is
tiirtinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapamaya cagi gibi, ayni tiir ticari iglerle ugrasan bir sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu hitkme aykir1 harekette bulunan yonetim kurulu tiyelerinden
sirket tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adina yapilmig saymakta ve tigiincii kisiler
hesabina yapilan s6zlesmelerden dogan menfaatlerin sirkete ait oldugunu dava etmekte serbesttir.

(2) Bu haklardan birinin se¢ilmesi birinci fikra hitkmiine aykir1 harekette bulunan iiyenin disindaki tiyelere aittir.

(3) Bu haklar, s6z konusu ticari islemlerin yapildigini veya yonetim kurulu tiyesinin diger bir sirkete girdigini, diger
tiyelerin 6grendikleri tarihten itibaren ii¢ ay ve herhalde bunlarin gergeklesmesinden itibaren bir yil gegince
zamanagimina ugrar.

(4) Yonetim Kurulu tiyelerinin sorumluluklartyla ilgili hiikiimler saklidir.

Yonetim Kurulu tiyelerine yukarida maddeler belirtilen islemlerde bulunabilmesi i¢in izin verilmesi Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

14. Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar uyarinca baslatilan pay geri alim programi kapsaminda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketin Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar uyarinca baslatilan pay geri alim programi kapsaminda pay
sahiplerine bilgi verilecektir.

15. Dilek, temenniler ve Kapams.

Dilek ve temenniler dile getirilecek ve toplant1 kapatilacaktir.



VEKALETNAME
HAREKET PROJE TASIMACILIGI VE YUK MUHENDISLiIGi ANONIiM SIiRKETi

Hareket Proje Tagimaciligt ve Yiik Mithendisligi A.S.’nin 25 Nisan 2025 Cuma giinii saat 10:00’da Aydinli Mah.
Camlibelde Sitesi Hasan Tokatli Sok. No:1 Aydinli-Tuzla/Istanbul (Radisson BLU Hotel) adresinde yapilacak 2024
yilina ait OlaganGenel Kurul toplantisinda agagida belirttigim/belirttigimiz goriisler dogrultusunda beni/Sirketimizi
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayl olarak
LANIELAN ..o.veecee e ’yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

VEKILIN
Adi1 Soyadi/Ticaret Unvant

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numarasi ile MERSIS numarasi(*)

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler i¢in (), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili Genel Kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin
secilmesi durumunda varsa Genel Kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle
verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Acilis, Toplant1 Bagkanligi’nin segilmesi ve tutanaklarin
imzalanmasi i¢in Toplanti Bagskanligi’na yetki verilmesi,

2. 2024 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
miizakeresi,

3. 2024 yili Hesap Donemine iliskin Bagimsiz Denetim
Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

4. 2024 yili Hesap Dénemine iliskin Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi Ve onaylanmasi,

5. Yonetim Kurulu tiyelerinin Sirketin 2024 yili
faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesinin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

6. 2024 Hesap Donemine ait mali tablolarda olusan karmn
dagitimiyla ilgili Yo6netim Kurulu’nun 6nerisinin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

7. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi ve Sirket Esas Sozlesmesi ¢ergevesinde iiye
sayisinin belirlenmesi ve donem i¢inde atanan yonetim kurulu
iiyelerinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

9. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
diizenlemeleri uyarinca, Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen
Bagimsiz Denetim Kurulusu'nun secimi,

10. 2024 yilindaki bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar
i¢in st sinir belirlenmesi,




11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Yo&netim
Tebligi’nin 12/4 maddesinde belirtilen hususlar hakkinda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Ydnetim
Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6 ve 1.3.7 sayili kurumsal
yonetim ilkeleri kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13. Yonetim Kurulu iiyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve
396. maddeleri uyarinca izinverilmesinin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

14. Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar uyarinca baslatilan
pay geri alim programi kapsaminda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

15. Dilek, temenniler ve Kapanis.

*Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya g¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarmin kullanilmasina
iliskinozel talimat:

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) PAY SAHIiBi ASAGIDAKI SECENEKLERDEN BiRiNi SECEREK VEKIiLiN TEMSIL ETMESiNi
ISTEDiGi PAYLARIBELIRTIR.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi*
b) Numarasi/Grubu**
c) Adet-Nominal degeri
¢) Oyda imtiyazi olup olmadig
d) Hamiline-Nama yazili oldugu*
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani

* Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek pay sahiplerine
iligkinlistede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ
Ad1 Soyadi veya Unvani
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve

Numarast ile MERSIS numarasi(*)
Adresi

11’1’1Z3$1

Tarih :
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

1(



HAREKET PROJE TASIMACILIGI VE YUK MUHENDISLIGI A.S.
2024 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye (*) 115.200.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) (**) 5.197.055,18
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Yoktur
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | Déonem Kan -106.524.836,00 193.681.386,88
4. Vergiler (-) 15.045.957,00 34.278.967,88
Kontrol Giicii Olmayan Paylar ( -) 43.011.019,00 0,00
5. | Net Dénem Kér1 (=) -134.489.898,00 159.402.419,00
6.
Gegmis Yillar Zararlar ( -) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0,00 7.970.120,95
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0,00 151.432.298,05
S Y1l iginde yapilan bagiglar (+) 10.168.218,40
10. | Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kér 0,00

11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

12. | imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

13. | Dagitilan Diger Kar Pay1
- Yonetim Kurulu Uyelerine
- Caliganlara

- Pay sahibi disindaki kisilere

14. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

15. | Ortaklara Ikinci Kar Pay1

16. | Genel Kanuni Yedek Akce

17. | Statii Yedekleri

18. | Ozel Yedekler

19. | OLAGANUSTU YEDEK 0,00 151.432.298,05

20. | Dagitilmas1 Ongériilen Diger Kaynaklar

* Tutar tescil edilmis nominal sermaye tutar1 olup, VUK miik.298/A’ya gore olusturulan kayitlar sonrasinda 377.434.914,89 tutarinda
enflasyon diizeltmesine iliskin sermaye diizeltmesi olumlu fark: yer almaktadir.
**Tutar nominal genel kanuni yedek akge tutari olup, VUK ’nun enflasyon diizeltmesi hiikiimlerinin uygulanmasi neticesinde yasal
yedeklere iliskin 34.546.047,62 TL enflasyon diizeltmesi farki ortaya ¢cikmis ve diizeltme sonrasi tutar 39.743.102,80 TL olarak
gerceklesmistir.
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2024 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM
DAGITILAN . g .
TOPLAM DAGITILAN KAR | KAR PAYI/NET ll,g{‘ g%fg;‘%%g%‘;%&
DAg’;ITILABiLiR DAY
GRUBU DONEM KARI
NAKIT .
(TL) BE'()%ELL)SIZ ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
NET A - - - -
B - - - -
C - - - -

TOPLAM




YONETIM KURULU UYESi OZGECMIiSLERI
MUSTAFA FERHAN SENER

Mustafa Ferhan Sener, 1972 yilinda Almanya'da dogmus ve lisans egitimini Baden-Wiirttemberg Stuttgart
Universitesi'nde Lojistik ve Tedarik Zinciri Yonetimi alaninda tamamlanustir. Kariyerine 1992 yilinda Grasll & Co.
GmbH’de Uluslararas1 Tagimacilik Mesleki Egitim Programi kapsaminda Uluslararas1 Tagimacilik Miidiirii olarak
baslayan Sener, bu alandaki yetkinligini kisa siirede kanitlamustir.

2000 yilinda Kuehne Nagel Tiirkiye'de Satis ve Pazarlama Miidiirii olarak géreve baslayan Sener, Kuehne Nagel
bilinyesinde 24 yili askin siire boyunca uluslararasi arenada onemli liderlik pozisyonlarinda bulunmus ve lojistik
sektoriinde kapsamli bir deneyim kazanmistir. Kiiresel kariyerinde 6nemli gérevlerinden 2001-2003 yillar1 arasinda
ABD, Boston’da Deniz Lojistigi Satis Miidiirii,2003-2004: Dubai’de Orta Asya Uluslararasi1 Tasimacilik Bagkan1 ve
Icra Kurulu Uyeligi, 2004-2006 yillar1 arasinda ABD, Los Angeles’ta Deniz, Hava ve Giimriik ithalati Yonetici

bolgeleri), 2014-2015 yillari arasinda Dubai’de Birlesik Arap Emirlikleri ve Umman Bolge Baskanligi, 2016-2018
yillar1 arasinda Almanya’da Dogu Avrupa Bolge Baskani ve Icra Kurulu Uyeligi, 2018-2024 yillari arasinda
her pozisyonda vizyoner bakis acist ve stratejik yonetim anlayisiyla fark yaratmais; lojistik sektoriinde uluslararasi
projelerin basariyla hayata gegirilmesine 6nciiliikk etmistir. Kendisinin genis kapsamli deneyimi ve kiiresel perspektifi,
sektorde ornek teskil eden bir kariyer olarak 6ne ¢ikmaktadir.

BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESi OZGECMIiSLERI
YAHYA YILMAZ BAYRAKTARLI

Yahya Yilmaz Bayraktarli, 1972 yilinda Almanya'da dogmus ve lisans egitimini Bogazici Universitesinde insaat
Miihendisligi alaninda tamamlanmigtir. St.Gallen Universitesinde MBA yapan Bayraktarli, ETH Ziirich
Universitesinde Veri ve Risk Analizi alaninda doktorasini tamamlamustir.

Kariyerine 1997 yilinda Karlsruhe Teknoloji Enstitiisii kapsaminda aragtirmaci olarak baslamis, bu alandaki
yetkinligini kisa siirede kanitlamistir. 2002 yilinda Ziirih Federal Teknoloji Enstitiisiinde arastirma gorevlisi olarak
goreve baslayan Bayraktarli, 2008 yilinda BKW AG biinyesinde Risk&Giivenlik boliimiinden sorumlu yonetim
kurulu iiyesi olarak gérevine devam etmistir. 2022 yilinda Bogazici Universitesinde Veri Bilimi ve Yapay Zeka
Enstitiisii’niin kurulmasi i¢in danigmanlik vermistir. Bayraktarli, 2016 yilinda EUAS Int.ICC’de Genel Miidiir ve ilk
calisan olarak ¢alismalarina baglamis, Ekim 2022'de olgunlagmis proje sirketindeki gorevini devretmistir. Tiirkiye nin
niikleer enerji projelerine katki saglayarak, 6nemli uluslararasi anlasmalarin hazirlanmasinda ve yiiriitilmesinde aktif
rol almistir. 2023 yili itibariyle Tiirk Telekom Grubu’nun icra Kurulu Uyesi ve CEO Danismani olarak gorevine
baglamistir. Bu gorevinde veri yonetimi ve veri teknolojileri ile ilgili disiplinler arasi projeleri yonlendirmekte,
kiiresel teknolojik gelismeleri izlemekte ve veri odakli teknolojilerle beslenen yeniliklerin gelistirilmesi ve
uygulanmasi konusunda halen CEO’ya danigmanlik yapmaktadir.



