AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETi’NiN
28.03.2025 TARIHINDE YAPILAN 2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI’nin 2024 yilina
ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 28.03.2025 tarihinde saat 11:00’de Kiiltiir Mahallesi, Nisbetiye
Caddesi, Akmerkez, No: 56/1, E-3 Blok, Kat: 1, Etiler, Besiktas, Istanbul adresindeki Sirket merkezinde
T.C. Ticaret Bakanligi Istanbul Ticaret Il Miidiirliigii'niin 26.03.2025 tarihli ve 107703787 say1l1 yazistyla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin ORHAN KARABEY’in gézetiminde yapilmistir. Toplantida
Sirketimizin Yénetim Kurulu Bagkani Saymn RAIF ALI DINCKOK ve Yonetim Kurulu Uye51 Saym
OMER EGESEL ile Sirket denetgisi PWC BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI
MUSAVIRLIK ANONIM SIRKETI adina Sayin SELMA CANBUL CORUM hazir bulunmuslardir.

Toplantiya ait ¢agri; Kanun ve Esas Sozlesme’de ongoriildiigii gibi ve glindemi de ihtiva edecek
sekilde, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 06.03.2025 tarihli ve 11286 sayili niishasinda, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu’nun (MKK) elektronik genel kurul portalinda ve
Sirketimizin kurumsal internet sitesi olan www.akmgyo.com adresinde ilan edilmek suretiyle siiresi
icinde yapilmistir. Sermaye Piyasast Kurulu’nun ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde hazirlanan 2024 yili Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Finansal
Tablolar, Kar Dagitimina iliskin Teklif, Esas Sézlesme Tadil Metni ile giindem maddelerine iligkin
zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkeleri cergevesinde gerekli agiklamalari ve ilgili belgeleri iceren ayrintili
Bilgilendirme Dokiimani, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere Genel Kurul Toplant: tarihinden ti¢
hafta 6nce kanuni siiresi i¢inde Sirket merkezimizde, MKK’nin elektronik genel kurul portalinda,
www.akmgyo.com adresindeki Sirketin kurumsal internet sitesinde ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulmustur.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, Sirket paylarin 37.264.000,00-TL (otuzyedimilyon
ikiylizaltmigdortbin Tiirk Lirasi) toplam itibari degerinin; toplam itibari degeri 4.071.964,44-TL olan
407.196.444-adet (A) Grubu nama payin, toplam itibari degeri 2.776.724,535-TL olan 277.672.453,5-
adet (B) Grubu nama payin, toplam itibari degeri 2.398.870,00-TL olan 239.887.000-adet (C) Grubu nama
payin ve toplam itibari degeri 25.056.444,868-TL olan 2.505.644.486,8-adet (D) Grubu hamiline payin
temsilen toplantida temsil edildigi ve boylece gerek Kanun gerekse Esas Sozlesme’de dngoriilen asgari
toplant1 nisabinin mevcut oldugu tespit edilmistir.

Yénetim Kurulu Bagkani Sayin RAIF ALI DINCKOK tarafindan fiziki ortamda oy kullanma sekli
hakkinda aciklamada bulunuldu. Bu cercevede, gerek Kanun gerckse Sirket Esas Sézlesmesi ve I¢
Yonergesi’nde yer aldigi iizere ve elektronik ortamda oy kullanimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla,
toplant1 salonunda toplantiya fiziki olarak katilan pay sahipleri arasinda oylamanin agik ve el kaldirmak
suretiyle yapilacagi, red oyu kullanacak pay sahiplerinin red oyunu sozlii olarak beyan etmeleri gerektigi
ve el kaldirmayan, ayaga kalkmayan veya herhangi bir sekilde sozlii beyanda bulunmayan pay
sahiplerinin red oyu vermis sayilacagi belirtilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi ile 28 Agustos 2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yaymlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik™ uyarinca toplantinin fiziki ve elektronik ortamda ayni1 anda agilabilmesi ve elektronik genel
kurul sistemi iizerinden yapilabilmesi i¢in ilgili mevzuattaki sartlarin yerine getirildigi Bakanlik
Temsilcisi tarafindan tespit edilmistir.



Yonetim Kurulu Baskam1 Saymn RAIF ALI DINCKOK tarafindan elektronik genel kurul
uygulamasi1 hakkinda pay sahiplerinin kisaca bilgilendirilmesi amaci ile agagidaki agiklamalar yapildu:

e (Goriismeler ve oylama es zamanli baslatilacaktir.

e Toplantiya elektronik ortamda katilan hak sahipleri ve temsilcileri, goriislerini/sorularini yazili
olarak elektronik ortamda gonderebileceklerdir.

e Oy kullanma siiresi iki dakikadir. Ancak, bu siire dolmadan tiim katilimcilar oyunu géndermis ise,
siire sonunu beklemeye gerek olmayacaktir.

e FElektronik ortamda tiim oylar geldikten sonra toplant1 salonundaki toplam kabul ve red oylarmin
durumu sisteme girilecek ve nihai oylama sonucu sisteme bu sekilde kaydedildikten sonra diger
glindem maddesinin goriisiilmesine gecilecektir.

Yonetim Kurulu Baskan1 Saym RAIF ALI DINCKOK tarafindan yukarida belirtilen hususlarm
pay sahiplerinin bilgisine arz edilmesini miiteakiben toplant1 fiziki ve elektronik ortamda ayni anda
acilarak, giindem maddelerinin goriisiilmesine gecilmeden Once Sirketin 2024 yili faaliyetleri ve buna
iliskin sonuglari ile ilgili olarak asagidaki agiklama yapildi:

“Degerli Hissedarlarimiz,

2024 yilhi, AVM sektorii agisindan 2023 yilindaki olumlu sinyallerin devami niteliginde gecti
diyebiliriz. Her ne kadar yilin son ¢eyregi itibariyle ivme kaybi sektor genelinde ¢ok daha hissedilir hale
gelse de, perakende sektoriiniin dinamizmi ile daha zor ge¢mesi beklenen bu yili da enflasyonun iizerinde
ciro biiyiimeleri ve karlilik artisi ile kapatmay: basardik.

Maliyet tarafindaki artis hizi bir onceki yila kiyasla biraz daha yavaslasa da, 2024 yil1, sirketlerin
maliyet yonetimi agisindan zorlayict bir yil oldu. Gelir ve gider artis oranlari arasindaki dengesizlik
devam etmesine ragmen, etkin maliyet yonetimi ve verimlilik odakli yonetim yaklagimimiz ile sirket
karliig1 a¢isindan son derece iyi bir performans ortaya koydugumuz bir yil oldugunu soylemekten
mutluluk duyuyorum. Bu performans ile son iki yildir iist iiste pay basina en yiiksek temettii odeyen GYO
odiiliinii almig olmamiz da bizleri ayrica gururlandirmistir.

2024 yili mali sonuglarimiza baktigimizda; Akmerkez olarak finansal agidan giiclii yapimizla
temettii performansimizi onceki yillarin da iizerine tasidigimizi gorebilirsiniz. Ancak, bilincinde
oldugumuz bir gercek var ki; o da, degisimin ve gelismenin siirekli oldugudur. Bu nedenle, siirdiiriilebilir
basart yaklagimimizla stratejilerimizi belirlemeye devam ediyoruz.

Basarida siirekliligi  saglayarak Sirketimizin performansini daha da giiclendirmemizi is
ortaklarimiz ile olan etkin iletisim ve isbirliklerine, Akmerkez’in gii¢lii marka algist ile iyi yonetimine
bor¢luyuz.

Calisanlarimiza, paydaglarimiza ve tiim is ortaklarimiza bizlere olan inan¢larindan dolay
stikranlarumizi sunuyor, sizlerin katkilariyla, daha giiclii ve basarili bir Akmerkez igin birlikte calismaya

devam edecegimize cant goniilden inantyorum.

Hepinize katiliminizdan dolayi tekrar tesekkiir ediyorum.”



Yukaridaki agiklamalarin arz edilmesini miiteakiben Yonetim Kurulu Baskan1 Sayin RAIF ALI
DINCKOK tarafindan giindem maddelerinin gériisiilmesine gegildi.

I- Giindemin birinci maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Giindemin birinci maddesi ile ilgili olarak, pay sahiplerinden AKKOK HOLDING ANONIM
SIRKETI temsilcisi tarafindan séz alinarak; asagida metni yazili 6nerge verildi ve 6nerge genel kurula
okundu:

“Sirket’in 2024 yilna ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda Toplanti Baskanligi’na Sayin
SIDIKA CAGLA ZINGIL in secilmesini oneririz.”

Onerge, pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sirket’in 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda
Toplant1 Baskanhgi’na Sayin SIDIKA CAGLA ZINGIL 1n secilmesine; toplantiya gerek elektronik
ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan tiim pay sahiplerinin toplam 3.426.215.621-adet olumlu
oyu ve oybirligi ile karar verildi.

Toplant1 Bagkani tarafindan, Tutanak Yazmanligi'na YASEMIN BINGOL YILDIRIMER ve Oy
Toplama Memurlugu'na ZEYNEP IREM CELIKKOL tayin edilerek toplanti baskanligi olusturuldu.
Elektronik genel kurul sistemindeki teknik islemlerin toplant1 aninda yerine getirilmesi i¢in Toplanti
Bagkam tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasin1 haiz ADIL
SAHIN, toplant1 sirasinda elektronik genel kurul sistemini kullanacak uzman olarak gorevlendirildi.

Toplant1 Bagkani tarafindan toplant1 glindemi genel kurula okundu.

Toplant1 Baskani tarafindan genel kurula giindem maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin olarak
herhangi bir degisiklik 6nerisi olup olmadigi soruldu.

Pay sahiplerince giindem maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin olarak herhangi bir degisiklik
onerisinin bulunmadiginin beyan edilmesi {iizerine, Toplanti Baskani tarafindan giindemin diger
maddelerinin goriisiilmesine devam edildi.

II- Giindemin ikinci maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Giindemin ikinci maddesi ile ilgili olarak, pay sahiplerinden AKKOK HOLDING ANONIM
SIRKETI temsilcisi tarafindan séz alinarak; asagida metni yazili 6nerge verildi ve 6nerge genel kurula
okundu:

“Yonetim Kurulunca hazirlanan 2024 yilina ait yillik Faaliyet Raporu’nun, ilan ve toplanti giinleri
hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta énce kanuni siiresi i¢inde Sirket merkezinde,
www.akmgyo.com adresindeki Sirketin kurumsal internet sitesinde, MKK 'nin elektronik genel kurul
portalinda ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda pay sahiplerinin incelemesine
agilmis olmasi ve toplanti tarihine kadar pay sahiplerinin okuyup incelemeleri igin yeterli stirenin gegmis
olmasi nedeniyle toplantida yeniden okunmamasini oneririz.”

Onerge, Toplant1 Baskani tarafindan pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.



Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulunca hazirlanan 2024 yilina ait yilhik Faaliyet
Raporu’nun, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta
once kanuni siiresi icinde Sirket merkezinde, www.akmgyo.com adresindeki Sirketin kurumsal
internet sitesinde, MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda pay sahiplerinin incelemesine acilmis olmasi ve toplanti tarihine kadar
pay sahiplerinin okuyup incelemeleri icin yeterli siirenin gecmis olmasi1 nedeniyle toplantida
yeniden okunmamasina; toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan tiim
pay sahiplerinin toplam 3.426.215.621-adet olumlu oyu ve oybirligi ile karar verildi.

Toplant1 Bagkani tarafindan Yonetim Kurulunca hazirlanan 2024 yilina ait yillik Faaliyet Raporu
miizakereye ac¢ildi ve pay sahiplerine giindemin isbu maddesi kapsaminda sorularinin olup olmadigi
soruldu.

Giindemin isbu maddesi ile ilgili olarak pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisi sz
alarak; Tiurk Ticaret Kanunu’nun 437. maddesi uyarinca bilgi alma ve inceleme haklar1 ¢ergevesinde
giindemin isbu maddesi ile ilgili asagidaki sorularin Yonetim Kurulu’na soruldugunu ve dava agma
hakkin1 sakl1 tuttugunu beyan etti.

Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan pay sahiplerince
toplant1 giindemi kapsaminda sorulacak tiim sorularin Sirket yonetimi adina Sirketin Genel Miidiirii
SULEYMAN HAKAN TUMKAYA ve Mali Isler Direktorii NILUFER AYDIN tarafindan cevaplanmasi
istenilerek; bu hususta yetki verildi.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi tarafindan séz alinarak; asagidaki sorular soruldu ve
sorular agagidaki sekilde cevaplandirildi:

1- Kira tahsilat oranlar, kira iyilestirme, enflasyon etkisi, indirim ve doluluk oranlar1 ile ilgili bilgi
verir misiniz? Bu konularda herhangi bir kiraci tarafla yazili ya da sozlii olarak yapilmis bir anlagma
mevcut mudur?

Sirketin Mali Isler Direktorii NILUFER AYDIN tarafindan asagidaki aciklama yapildi:

Aralik itibartyla AVM’nin doluluk oran1 %95,3tiir. Y1l ortalamasi ise, %97’dir. Tahsilat oranimiz
%99,6°dr.

Sirketin Genel Miidiirii SULEYMAN HAKAN TUMKAYA tarafindan asagidaki ek agiklama
yapildi:

Kira artislar1 yasal olarak TUIK tarafindan agiklanan 12 aylik ortalamalara gore degisen TUFE
orani lizerinden yapilmaktadir. Kira sézlesmesinin siiresine bagli kalinarak ve ciro performansi da
gozetilerek, Yasadaki oranin tlizerinde artig yapmak i¢in siirekli bir ¢alisma igerisindeyiz. 2024 yil1 i¢in
herhangi bir kira indirimi s6z konusu degildir.

2- Faaliyet raporunun 39. sayfasinda belirtilen ileriye doniik riskler arasinda, Akmerkez’in hemen
karsisina (eski polis okulu) inga edilen Mandarin Oriental ile ilgili bir risk yer almamaktadir. Bu projede
aligveris merkezi olup olmadig1 konusunda bilgi verir misiniz? Varsa neden bu miistakbel rakip ileriye
yonelik risk olarak degerlendirilmemistir?



Sirketin Genel Miidiiri SULEYMAN HAKAN TUMKAYA tarafindan asagidaki agiklama
yapildi:

Faaliyet raporunda bunu bir risk olarak gdstermedik, sektorel olarak riskler siirekli olarak takip
edilmektedir. Mandarin Oriental Projesinde bir AVM konsepti olacak, metrekareleri hala belirli degil,
Four Seasons tarafinda da c¢ok biiylik olmamakla birlikte bir ticari alan olacak. Bunlar bu anlamda
Akmerkez’in riskleri olarak bizim tarafimizda degerlendirilmekte olup, aslinda riskten ziyade yaratacagi
potansiyel itibariyla da Akmerkez’e avantaj yaratacak bir durum olarak degerlendirilmektedir. Bildigimiz
kadartyla, Mandarin Oriental Projesi, Akmerkez’den biraz daha farkli bir konsept ve miisteri kitlesine
hitap edecektir.

3- Gilindemin 9. maddesindeki ana sozlesme degisikliginin igeriginde bulunan ydnetim kurulu iiye
sayisinin 11’e ¢ikarilmasina neden gerek goriildiigiinii agiklar misiniz?

Sirketin Mali Isler Direktorii NILUFER AYDIN tarafindan asagidaki agiklama yapildi:

Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne uyum saglanmasi amaciyla yonetim kurulu {iye sayimizin
artirilmast yoniinde Esas Sozlesmenin 11. maddesinin tadili genel kurulun onayina sunulacaktir. SPK
tarafindan halka acgik sirketlerin piyasa degerleri esas alinmak suretiyle her yil halka acik sirketlerin
gruplart belirlenmektedir. 2024 yilinda Akmerkez iiglincii gruptan ikinci gruba yiikselmistir, grup
kriterlerine uyum saglayabilmek adina yonetim kuruluna, toplam iiye sayisinin 1/3’{i oraninda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi segilmek zorundadir. Imtiyazli pay sahiplerimizin mevcut imtiyazlarina iliskin esit
olmayacak bir uygulamaya sebebiyet vermemek amaciyla yonetim kurulu iiye sayimiz 11°e artirilmistir.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi tarafindan sdz alinarak; asagidaki beyanda bulunuldu:

Faaliyet Raporu ile ilgili olarak sorularim bu kadardir. Faaliyet Raporu ile ilgili olarak sordugum
sorulara verilen cevaplar yetersiz oldugundan, muhalif kaliyorum ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 437.
madde hiikmii kapsaminda dava agma hakkimi sakli tuttugumu beyan ediyorum.

Toplant1 Bagkam tarafindan genel kurul toplantisinda hazir bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine,
pay sahibince isbu glindem maddesi kapsaminda sorulan sorulara verilmis bulunan cevaplarin teyit edilip
edilmedigi soruldu ve genel kurul toplantisinda hazir bulunan Yénetim Kurulu Uyeleri tarafindan
cevaplarin teyit edildigi beyan edildi.

Toplant1 Bagkani tarafindan pay sahiplerine giindemin isbu maddesi ile ilgili olarak baskaca bir
sorularinin olup olmadigi soruldu ve pay sahiplerince giindemin igsbu maddesi ile ilgili olarak baskaca bir
sorularinin bulunmadigmin beyan edilmesi iizerine giindemin 3. maddesinin goriisiilmesine gecilecegi
belirtildi.

III- Giindemin iiciincii maddesinin goriisiilmesine gecildi.
Giindemin {igiincii maddesi ile ilgili olarak, Sirket denetcisi PWC BAGIMSIZ DENETIM VE

SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK ANONIM SIRKETi adma SELMA CANBUL
CORUM tarafindan sz alinarak; 2024 yilina ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun goriis boliimii okundu.



IV-  Giindemin dordiincii maddesinin goriisiillmesine gecildi.

Giindemin dordiincii maddesi ile ilgili olarak, pay sahiplerinden AKKOK HOLDING ANONIM
SIRKETI temsilcisi tarafindan séz alinarak; asagida metni yazili nerge verildi ve dnerge genel kurula
okundu:

“2024 yilina ait Finansal Tablolarin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul
toplanti tarihinden ti¢ hafta once kanuni siiresi i¢inde Sirket merkezinde, www.akmgyo.com adresindeki
Sirketin kurumsal internet sitesinde, MKK 'nin elektronik genel kurul portalinda ve www.kap.org.tr
adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda pay sahiplerinin incelemesine ag¢ilmis olmasi ve toplanti
tarihine kadar pay sahiplerinin okuyup incelemeleri icin yeterli siirenin ge¢mis olmast nedeniyle
toplantida ana bashklarinin okunmasini éneririz.”

Onerge, Toplant1 Baskani tarafindan pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, 2024 yilina ait Finansal Tablolarn, ilan ve toplanti giinleri hari¢
olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden ii¢c hafta 6nce kanuni siiresi icinde Sirket merkezinde,
www.akmgyo.com adresindeki Sirketin kurumsal internet sitesinde, MKK’nin elektronik genel
kurul portalinda ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda pay sahiplerinin
incelemesine a¢ilmis olmasi ve toplanti tarihine kadar pay sahiplerinin okuyup incelemeleri i¢cin
yeterli siirenin ge¢cmis olmasi nedeniyle toplantida ana bashklarinin okunmasina; toplantiya gerek
elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan tiilm pay sahiplerinin toplam 3.426.215.621-
adet olumlu oyu ve oybirligi ile karar verildi.

2024 yilina ait Finansal Tablolarin ana bagliklar1 okundu.

Toplant1 Bagkani tarafindan 2024 yilina ait Finansal Tablolar miizakereye agild1 ve pay sahiplerine
glindemin igbu maddesi kapsaminda sorularinin olup olmadig1 soruldu.

Giindemin isbu maddesi ile ilgili olarak pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisi sdz
alarak; Tiirk Ticaret Kanunu’nun 437. maddesi uyarinca bilgi alma ve inceleme haklar1 ¢ercevesinde
glindemin isbu maddesi ile ilgili asagidaki sorularin Yonetim Kurulu’na soruldugunu ve dava agma
hakkin1 sakli tuttugunu beyan etti:

1- Danigmanlik giderleri, 2023 yilinda 8.902 bin TL iken 2024 y1linda 16.880 bin TL’ye yiikselmistir.
Bu artisin sebepleri ve danigsmanlik hizmetlerinin kapsam1 hakkinda detayl bilgi paylasir misiniz?

Sirketin Mali Isler Direktorii NILUFER AYDIN tarafindan asagidaki agiklama yapildi:

Danigmanlik kaleminin igerisinde; bagimsiz denetim, tam tasdik, SPK danismanligi, i¢ denetim,
Akkok danismanlik ve kurumsal derecelendirme gibi ¢ok fazla sayida danismanlik hizmeti mevcuttur.
2024 yilindaki artisin bir sebebi, enflasyon etkisidir. Ayrica, i¢ denetim firmamizi1 2024 yili1 basinda
degistirdik, KPMG ile ¢alismaktayiz, bunun da bir miktar etkisi olmustur. 2024 yili igerisinde hem VUK
hem TFRS tarafindan yil boyunca mevzuat degisiklikleri oldugundan damismanlik ihtiyaglarimiz
artmistir. Akkok’ten aldigimiz hizmetlerin kapsami ayn1 olmakla birlikte hizmet alma sikligimiz artmigtir.



2- Ertelenmis vergi yiikiimliiliikkleri dahil sirketin gelir vergilerine iliskin durumundaki degisiklik
hakkinda bilgi verir misiniz? 7524 sayili Kanun ile 1 Ocak 2025 itibariyla, GYO’larin kazanglarina
uygulanacak olan kurumlar vergisi istisnasi i¢in belirli sartlar getirilmistir. Bu dogrultuda, tasinmazlardan
elde edilen kazanglarin en az 9%50’sinin, temettii olarak dagitimi halinde kurum kazancina uygulanan
vergi orani %10 olarak uygulanacaktir. Bu degisikligin sirketin cari kurumlar vergisi ve ertelenmis vergi
tizerindeki etkileri degerlendirir misiniz?

Sirketin Mali Isler Direktorii NILUFER AYDIN tarafindan asagidaki aciklama yapildi:

Oncelikle sorunuz igin tesekkiir ederim. Sene sonu raporumuzu 26 Subat tarihinde KAP’ta
duyurduktan sonra da yatirimcilarimizdan benzer sorulari aldik ve bu konunun detaylariyla anlagilma
ihtiyac1 oldugunu gordiik. Bununla birlikte sene sonu denetim siirecinde KGK ve SPK tarafinda da bu
konudaki tiim gelismeler ¢ok yakindan takip edilmistir.

Bildiginiz {izere, 2024 ve dnceki yillarda Sirketimizin kazanglar1 Kurumlar Vergisi Kanunu’nun
5/1-d maddesi kapsaminda Kurumlar Vergisinden istisna idi. Ancak, 2025 yilindan itibaren bu istisnadan
faydalanabilmek i¢in sahip olunan taginmazlardan elde edilen kazanglarin en az %50’sinin Haziran ay1
sonuna kadar kar pay1 olarak dagitilmasi sarttir. Sirketimiz, hem ana sézlesmesinde yer alan madde hem
de yillardir mevcut uygulamamiz geregi kazanglarini dagittigindan olaganiistii bir durum olugmadik¢a bu
sartin yerine getirilecegini diisliniiyoruz. Bu sart yerine getirildigi siirece, Kurumlar Vergisi istisnasi
(Halen KV oran1 %30’dur) hakkimiz 6niimiizdeki yillarda da devam edecektir.

Diger taraftan, yine 2025 yilindan itibaren yiiriirliige giren yeni bir Asgari Kurumlar Vergisi
uygulamasi vardir. Asgari kurumlar vergisi hesaplamalarinda, Sirketimizin taginmaz kazanglarinin (kira
gelirleri vb.) tamami1 kar dagitimi yapilsin yapilmasin yurt i¢i asgari kurumlar vergisi matrahina dahil
edilecektir. Dolayisiyla, su anda yiiriirliikkte olan mevzuata gore, tasinmazlardan elde edilen kazanglar
(kira gelirleri vb.) iizerinden 2025 yili1 kazanglarindan baslamak {izere %10 oraninda asgari kurumlar
vergisi 6denmesi gerekecektir. Bunun ilk uygulamasi 2025 yili 1. Gegici Vergi doneminden itibaren
goriilecektir. Uygulamaya iliskin yasal diizenlemeler takip edilmektedir.

SPK tarafinda %30 {izerinden hesaplanan vergi etkisi de ilerleyen raporlama doneminde geri
cekilerek gelir yazilacaktir.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi tarafindan sdz aliarak; asagidaki beyanda bulunuldu:

Finansal Tablolar ile ilgili olarak sorularim bu kadardir. Finansal Tablolar ile ilgili olarak
sordugum sorulara verilen cevaplar yetersiz oldugundan, muhalif kaliyorum ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun
437. madde hiikmii kapsaminda dava agma hakkimi sakli tuttugumu beyan ediyorum.

Toplant1 Bagkam tarafindan genel kurul toplantisinda hazir bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine,
pay sahibince isbu giindem maddesi kapsaminda sorulan sorulara verilmis bulunan cevaplarin teyit edilip
edilmedigi soruldu ve genel kurul toplantisinda hazir bulunan Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan
cevaplarin teyit edildigi beyan edildi.

Toplant1 Bagkani tarafindan pay sahiplerine giindemin isbu maddesi ile ilgili olarak bagkaca bir
sorularinin olup olmadig1 soruldu ve pay sahiplerince giindemin isbu maddesi ile ilgili olarak bagkaca bir
sorularmin bulunmadiginin beyan edilmesi iizerine 2024 yilina ait Finansal Tablolarin tasdiki oylamaya
sunuldu.



Yapilan oylama sonucunda, 2024 yilina ait Finansal Tablolarin kabuliine ve tasdikine;
toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna
karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi s6z alarak; giindemin isbu maddesine ve alinan isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.

V- Giindemin besinci maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Gilindemin besinci maddesi uyarinca, Toplanti Bagkani tarafindan 2024 yilinda gdérev yapmis
bulunan tiim Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2024 yil1 faaliyetlerinden dolay1 ibralarinin ayr1 ayri
oylamaya sunulacag belirtildi.

Toplant: Baskam tarafindan Yonetim Kurulu Baskan1 RAIF ALI DINCKOK ’iin Sirketin 2024 y1l1
faaliyetlerinden dolayi ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Baskam1 RAIF ALI DINCKOK iin Sirketin
2024 yihi faaliyetlerinden dolayr ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna karsilik, toplantiya gerek elektronik
ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu
oyu ve oycoklugu ile karar verildi. Isbu oylamada, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2.
fikra hiikmii uyarmca, toplantiya katilan pay sahibi Yénetim Kurulu Uyelerinden DAVIT
BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 253.446.182-adet paydan
dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza yetkisini haiz pay sahiplerinden
RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 64.049.777,7-adet paydan
dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait
32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay sahiplerinden ALI RAIF
DINCKOK mirascilar temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahiplerine ait 133.868.257,1-adet
paydan dogan oy hakki kullanilmamistir.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi s6z alarak; giindemin isbu maddesine ve alinan isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.

Toplant: Bagkami tarafindan Y&netim Kurulu Baskan Vekili MURAT GiGIN’in Sirketin 2024 y1l1
faaliyetlerinden dolayi ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Baskan Vekili MURAT GIGIN’in Sirketin
2024 yii faaliyetlerinden dolayr ibra edilmesine; toplantriya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul
edilmigstir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hiikmii uyarmca, toplantiya katilan pay sahibi
Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine
ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi
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isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakk ile toplantiya katilan pay
sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki kullanilmamstir.

Toplanti Baskam tarafindan Yénetim Kurulu Uyesi KLE DIR SAS’m Sirketin 2024 yih
faaliyetlerinden dolay1 ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Uyesi KLE DIR SAS’in Sirketin 2024 yih
faaliyetlerinden dolay: ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK
temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul edilmistir.)
karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hiikmii uyarinca, toplantiya katilan pay sahibi
Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine
ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi
isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay
sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki kullanilmamstir.

Toplant1 Baskam tarafindan Y6netim Kurulu Uyesi DAVIT BRAUNSTAYN’1n Sirketin 2024 y1l1
faaliyetlerinden dolay1 ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yénetim Kurulu Uyesi DAVIT BRAUNSTAYN’mn Sirketin
2024 yihi faaliyetlerinden dolayr ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet cekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul
edilmistir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hilkmii uyarinca, toplantiya katilan pay sahibi
Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine
ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi
isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay
sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki kullamlmamustir.

Toplant1 Bagkani tarafindan Yénetim Kurulu Uyesi SINAN KEMAL UZAN’1n Sirketin 2024 y1l1
faaliyetlerinden dolayi ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yénetim Kurulu Uyesi SINAN KEMAL UZAN’1n Sirketin 2024
yili faaliyetlerinden dolay: ibra edilmesine; toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki
ortamda katilan tiim pay sahiplerinin toplam 2.942.826.525-adet olumlu oyu ve oybirligi ile karar
verildi. isbu oylamada, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hiikmii uyarinca,
toplantiya katilan pay sahibi Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi
tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya
katilan yonetimde gorevli imza yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi
tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR
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KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan
oy hakki ile toplantiya katilan pay sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi
tarafindan temsil ettigi isbu pay sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki
kullamilmamastir.

Toplanti Bagkami tarafindan Yénetim Kurulu Uyesi ALIZE DINCKOK iin Sirketin 2024 yili
faaliyetlerinden dolayi ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Uyesi ALIZE DINCKOK iin Sirketin 2024 yih
faaliyetlerinden dolay: ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK
temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve
gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve
oycoklugu ile karar verildi. Isbu oylamada, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra
hiikmii uyarmnca, toplantiya katilan pay sahibi Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT
BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 253.446.182-adet paydan
dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza yetkisini haiz pay sahiplerinden
RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 64.049.777,7-adet paydan
dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait
32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay sahiplerinden ALI RAIF
DINCKOK mirascilar temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahiplerine ait 133.868.257,1-adet
paydan dogan oy hakki kullanilmamistir.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi s6z alarak; giindemin isbu maddesine ve alinan isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.

Toplanti Bagkam tarafindan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi OZGE BULUT MARASLI’nin
Sirketin 2024 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi OZGE BULUT MARASLI’nin
Sirketin 2024 yili faaliyetlerinden dolay1 ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul
edilmigtir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hiikmii uyarmca, toplantiya katilan pay sahibi
Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine
ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi
isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay
sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki kullanilmamstir.

Toplant1 Baskam tarafindan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi OMER EGESEL’in Sirketin 2024
yil1 faaliyetlerinden dolayi ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.
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Yapilan oylama sonucunda, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi OMER EGESEL’in Sirketin
2024 yii faaliyetlerinden dolayr ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul
edilmigstir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hiikmii uyarmca, toplantiya katilan pay sahibi
Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine
ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi
isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay
sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki kullanilmamstir.

Toplant1 Baskam tarafindan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi AYCAN AVCI'nin Sirketin 2024
yil1 faaliyetlerinden dolayi ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi AYCAN AVCI’mn Sirketin
2024 yii faaliyetlerinden dolayr ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul
edilmistir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hiikmii uyarmca, toplantiya katilan pay sahibi
Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine
ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi
isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay
sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki kullanilmamstir.

Toplanti Baskam tarafindan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi DAMLA TOLGA BIROL’un
Sirketin 2024 y1l1 faaliyetlerinden dolayi ibrasi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi DAMGA TOLGA BiROL’un
Sirketin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet cekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul
edilmistir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra hilkkmii uyarinca, toplantiya katilan pay sahibi
Yonetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz pay sahiplerinden RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine
ait 64.049.777,7-adet paydan dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi
isbu pay sahibine ait 32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay
sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay
sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki kullamlmamstir.
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Toplant1 Baskani tarafindan 13.11.2024 tarihine kadar Y®6netim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan
IHSAN GOKSIN DURUSOY’un Sirketin 2024 yili faaliyetlerinden dolay: ibrasi pay sahiplerinin
oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, 13.11.2024 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapan THSAN GOKSIN DURUSOY un Sirketin 2024 yih faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesine;
toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna
(cekimser oylar olumsuz oy olarak kabul edilmistir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve
gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 2.812.696.708-adet olumlu oyu ve
oycoklugu ile karar verildi. Isbu oylamada, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 2. fikra
hiilkmii uyarinca, toplantiya katilan pay sahibi Yénetim Kurulu Uyelerinden DAVIT
BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 253.446.182-adet paydan
dogan oy hakki ve toplantiya katilan yonetimde gorevli imza yetkisini haiz pay sahiplerinden
RIFAT HASAN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 64.049.777,7-adet paydan
dogan oy hakki ve MAIR KASUTO temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait
32.024.878,8-adet paydan dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay sahiplerinden ALI RAIF
DINCKOK mirascilar temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahiplerine ait 133.868.257,1-adet
paydan dogan oy hakki kullanmilmamstir.

VI-  Giindemin altinc1 maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Gilindemin altinc1 maddesi ile ilgili olarak, 2024 yilina ait kar paylarinin dagitim teklifine iliskin
asagida metni yazili 04.03.2025 tarihli ve (9) sayili Yonetim Kurulu Karar1 genel kurula okundu:

“Sermaye Piyasast Kurulu nun II-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi hiikiimleri ¢cer¢evesinde diizenlenen finansal tablolarimizda yer alan 2024 yili net dénem
kart 524.404.659,00 TL, Vergi Usul Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenen finansal tablolarimizda
yer alan net donem kar1 436.680.532,19 TL 'dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenen finansal tablolarimizda yer alan 524.404.659,00 TL
tutarindaki donem karindan:

1. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. madde hiikmii uyarinca, ayrilan kanuni yedek ak¢e 6denmig
sermayenin %20 sine ulastigindan %5 kanuni yedek ak¢enin ayrilmamasina,

2. 524.404.659,00 TL 'nin 1.863.200,00 TL lik kismumin 1. kar payt olarak ortaklara nakden
dagitilmak iizere ayrilmasina,

3. Kalan kardan Yénetim Kurulu Uyelerine pay ayrilmamasina,

4. Kalan karmn 394.625.760,00 TL tutarindaki kisminin ortaklara 2. kar payr olarak nakden
dagitilmak iizere ayrilmasina,

5. Toplam 396.488.960,00 TL tutarindaki kar payi iizerinden 6denmis sermayenin %35’i
diistildiikten sonra kalan kismin onda biri olan 39.462.576,00 TL 'nin TTK 'nin 519. maddesinin 2.fikra
hiikmii uyarinca genel kanuni yedek ak¢e olarak ayrilmasina,

6. 2024 yuli karindan kalan tutarin dagitilmayarak olaganiistii yedek olarak ayrilmasina,

7. Sirketimizin finansal tablolarmmin ‘Yasal Yedekler Hesabi'nin ¢ikarilmis sermayenin
yarisint agan kismindan 74.528.000,00 TL tutarindaki meblagin hissedarlarimiza nakden dagitilmak
tizere ayrilmasina ve isbu tutarin onda biri olan 7.452.800,00 TL nin TTK 'min 519. maddesinin 2.fikra
hiikmii uyarinca genel kanuni yedek akge olarak ayrilmasina,

12



8. Ortaklarimiza dagitilacak olan 1. ve 2. kar paylar ile yasal yedekler hesabindan
dagitilacak kar payr toplaminin 471.016.960,00 TL olarak (1,00 TL nominal degerli paya isabet eden kar
payt tutart briit=net 12,64 TL, kar payt orani briit=net %1264) tespit edilmesine,

9. Kar paylart toplaminin 09.04.2025 tarihinde nakden dagitiimasina,

10. Yonetim Kurulumuzun isbu kar payr dagitim onerisinin Genel Kurulumuz'un onayina
sunulmasina,
11. Isbu kar dagitim onerisine iliskin kararumizin ve Sermaye Piyasasi Kurulu kararlar

cergevesinde hazirlanan 2024 yili Kar Dagitim tablosunun kamuya agiklanarak, kar dagitim tablosunun
bir suretinin Sermaye Piyasast Kurulu’'na sunulmasina,

Karar verilmistir.”

Toplant1 Bagkani tarafindan Ydnetim Kurulu’nun 04.03.2025 tarihli ve (9) sayili karar1 uyarinca
2024 yilina ait kar paylarinin dagitimina iliskin teklifi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, 2024 yilina ait kar paylarmnin Yonetim Kurulu’nun 04.03.2025
tarihli ve (9) sayih yukarida metni yazilh kararinda belirtilen sekilde ve 09.04.2025 tarihinde nakden
dagitilmasina; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet
cekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul edilmistir.) karsilik, toplantiya gerek
elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 3.296.085.804-
adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Y o6netim Kurulu tiyelerine kazang pay1 dagitilmasina iliskin herhangi bir teklif, 6nerge, veya oneri
olmadigindan bu konuda bir oylama yapilmamastir.

VII- Giindemin yedinci maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Giindemin yedinci maddesi uyarinca, pay sahiplerinden AKKOK HOLDING ANONIM SIRKETI
temsilcisi tarafindan s6z alinarak; asagida metni yazili 6nerge verildi ve dnerge pay sahiplerine okundu:

“Yonetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin her birine édenecek iicretin
aylik net 60.500,00-TL olarak belirlenmesini teklif ediyoruz.”

Onerge, Toplanti Baskani tarafindan her bir Yonetim Kurulu Uyesine iliskin olmak iizere pay
sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yénetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyelerinin her birine ddenecek iicretin ayhk net 60.500,00-TL olarak belirlenmesine; toplantiya
katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyu ve toplantiya
elektronik ortamda katilan bir kisim pay sahiplerinin toplam 3.628.200-adet olumsuz oyu olmak iizere
toplamda 133.758.017-adet olumsuz oya karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse
fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 2.864.563.757-adet olumlu oyu ve oycoklugu
ile karar verildi. isbu oylamada, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 1. fikra hiikmii
uyarinca, toplantiya katilan pay sahibi Yénetim Kurulu Uyelerinden DAVIT BRAUNSTAYN
temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 253.446.182-adet paydan dogan oy hakki ile
toplantiya katilan pay sahiplerinden ALI RAIF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi tarafindan temsil
ettigi isbu pay sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki ve NILGUN SEBNEM
BERKER temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 40.579.408-adet paydan dogan oy
hakki kullamlmamstir.
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Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi s6z alarak; giindemin isbu maddesine ve alinan isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.

VIII- Giindemin sekizinci maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Giindemin sekizinci maddesi uyarinca, Yénetim Kurulu Uyesi IHSAN GOKSIN DURUSOY "un
13.11.2024 tarihinde istifas1 nedeni ile bosalan iiyelige Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca
Yonetim Kurulu'nun 13.11.2024 tarihli ve (19) sayili karar ile, yapilacak ilk genel kurul toplantisina
kadar gorev yapmak ve ilk genel kurulun onayina sunulmak iizere Kurumsal Y 6netim Komitesi’'nce aday
gosterilen ve Kurumsal Yonetim Tebligi’nde ongoriilen bagimsizlik kriterlerine sahip Sayimm DAMLA
TOLGA BIROL’un Bagmsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak Yénetim Kurulu’na atanmasi pay
sahiplerinin oyuna sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, DAMLA TOLGA BIROL’un Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi
olarak Yoénetim Kurulu’na atanmasina; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK
temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul edilmistir.)
karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

IX- Giindemin dokuzuncu maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Gilindemin dokuzuncu maddesi uyarinca, kayith sermaye sistemine tabi olan Sirketimizin kayitl
sermaye tavaninin gecerlilik siiresinin 2025-2029 yillart (5 yil) i¢in uzatilmasi amaciyla Sirket Esas
Sozlesmesi’nin “Sermaye ve Paylar” bashikli 6. maddesinin ve ayrica Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Yonetim Kurulu ve Gorev Siiresi” baslikli 11. maddesinin tadil edilmesine iligkin Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 17.02.2025 tarihli ve E-12233903-340.17-67961 sayili yazis1 ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin
24.02.2025 tarihli ve E-50035491-431.02-00106548975 sayil1 yazisi ile onaylanan agagida metni yazil
tadil tasaris1 okundu ve pay sahiplerinin onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, kayith sermaye sistemine tabi olan Sirketimizin kayith sermaye
tavanimin gegerlilik siiresinin 2025-2029 yillar1 (5 yil) icin uzatilmas1 amaciyla Sirket Esas
Sozlesmesi’nin “Sermaye ve Paylar” bashkh 6. maddesinin ve ayrica Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Yonetim Kurulu ve Gorev Siiresi” bashkh 11. maddesinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
17.02.2025 tarihli ve E-12233903-340.17-67961 sayili yazisi ve T.C. Ticaret Bakanhgi’mn 24.02.2025
tarihli ve E-50035491-431.02-00106548975 yazis1 ile onaylanan asagidaki sekilde tadil edilmesine;
toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna
(cekimser oylar olumsuz oy olarak kabul edilmistir.) ve toplantiya elektronik ortamda katilan bir kisim
pay sahiplerinin toplam 3.628.200-adet olumsuz oyuna karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda
ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 3.292.457.604-adet olumlu oyu ve
oycoklugu ile karar verildi.

ESKi SEKIL YENI SEKiL
MADDE 6 - SERMAYE VE PAYLAR MADDE 6 - SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore | Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
75.000.000-TL (yetmisbesmilyon Tiirk Liras1) kayitli | 75.000.000-TL (yetmigbesmilyon Tiirk Lirasi) kayith
sermaye tavanina sahip olup; Sirketin sermayesi,her | sermaye tavanina sahip olup; Sirketin sermayesi,her biri
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biri 1-Kr (bir Kurus) itibari degerde 7.500.000.000-
(yedimilyarbesyiizmilyon) adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca izin verilen kayith
sermaye tavani, 2021-2025 yillann (5 yil) igin
gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirimi
karar1 alabilmesi i¢in daha Once izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak sureti ile yapilacak ilk genel
kurul toplantisinda yeni bir siire i¢in yetki alinmasi
zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik dénemler
itibari ile genel kurul karariyla uzatilabilir. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda,Sirket, yoOnetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kr

itibari degerde 3.726.400.000
(tigmilyaryediylizyirmialtimilyondortyiizbin) adet
paya ayrilmig 37.264.000-TL

(otuzyedimilyonikiyiizaltmisdortbin Tiirk Lirasi)’dir.

Isbu ¢ikarilmis sermayenin, 5.255.032,08-TL’si ayni
olarak, 32.008.967,92-TL’si ise nakden 6denmistir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesini temsil eden pay
gruplari, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
karsilign  4.075.750TL’ndan, (B) Grubu nama
284.138.000 adet pay karsilig1 2.841.380TL ndan, (C)
Grubu nama 239.887.000 adet pay karsilig
2.398.870TL’'ndan ve (D) Grubu hamiline
2.794.800.000adet pay karsiligr 27.948.000TL’ndan
olusmaktadir. Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerinden kaynaklanan zorunluluklar sakli
kalmak iizere nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay sahiplerinde
aranacak niteliklere iligkin hususlarda sermaye
piyasasi mevzuati hiikkiimlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2021-2025 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek cikarilmig
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarinin sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acgacak sekilde kullanilamaz. Bu
husustaki ilanlar esas sozlesmenin ilan maddesi
uyarinca yapilir.

1-Kr (bir Kurus) itibari degerde 7.500.000.000-
(yedimilyarbesylizmilyon) adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca izin verilen kayith
sermaye tavani, 2025-2029 yillar1 (5 y1l) i¢in gecerlidir.
2029 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2029 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirimi karari alabilmesi i¢in daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar i¢in
Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan izin almak sureti ile
yapilacak ilk genel kurul toplantisinda yeni bir siire i¢in
yetki alinmasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik
donemler itibari ile genel kurul karariyla uzatilabilir.
S6z konusu yetkinin alinmamasit durumunda, Sirket,
yOnetim kurulu kararryla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi, her biri 1 (bir) Kr itibari
degerde 3.726.400.000
(tigmilyaryediylizyirmialtimilyondortyiizbin) adet paya
ayrilmig 37.264.000-TL
(otuzyedimilyonikiyiizaltmisdortbin Tiirk Lirasi)’dir.

Isbu cikarilmis sermayenin, 5.255.032,08-TL’si ayni
olarak, 32.008.967,92-TL’si ise nakden 6denmistir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesini temsil eden pay
gruplari, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
karsiligt  4.075.750TL’ndan, (B) Grubu nama
284.138.000 adet pay karsiligr 2.841.380TL’ndan, (C)
Grubu nama 239.887.000 adet pay karsihig
2.398.870TL’ndan ve (D) Grubu hamiline
2.794.800.000 adet pay karsiligi 27.948.000TL’ndan
olugmaktadir. Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerinden kaynaklanan zorunluluklar sakli
kalmak tizere nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay sahiplerinde
aranacak niteliklere iligkin hususlarda sermaye piyasasi
mevzuati hitkiimlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2025-2029 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek cikarilmis
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmin sinirlandirilmas: ile primli pay ihraci
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkin1 kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Bu
husustaki ilanlar esas sozlesmenin ilan maddesi
uyarinca yapilir.
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Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan
sonra kalan paylar ile riichan hakki kullanimimin
kisitlandig1 durumlarda yeni ihrag edilen tim paylar
nominal degerin altinda olmamak {izere piyasa fiyati
ile halka arz edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
cercevesinde kayden izlenir.

Sermaye artirnmlarinda riighan hakki kullanildiktan
sonra kalan paylar ile riighan hakki kullaniminin
kisitlandig1 durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim paylar
nominal degerin altinda olmamak iizere piyasa fiyati ile
halka arz edilir.

Cikarllan  paylar tamamen satilarak  bedelleri
O0denmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

MADDE 11 - YONETIM KURULU VE GOREV
SURESI

Sirketin idaresi, tiglincii kigilere kars1 temsil ve ilzami,
Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatl
hiikiimleri ¢ergevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok
3 (ii¢) yil siire ile gérev yapmak lizere segilen Tiirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda
belirtilen sartlar1 haiz ve ¢ogunlugu icrada gorevli
olmayan iiyelerden olusan yonetim kuruluna aittir.
Yo6netim kurulu ilk toplantisinda tiyeleri arasindan bir
baskan ve bagkan olmadig1 zaman vekalet etmek lizere
bir baskan vekili seger.

Sirket Yonetim Kurulu, 4’ (A) Grubu nama yazil
paylarin ¢ogunlugunun; 3’i (B) Grubu nama yazil
paylarin ¢ogunlugunun; 2’si (C) Grubu nama yazil
paylarin cogunlugunun ve 1’1 de halka arz edilmis ve
genel kurul toplantisina katilmig (D) grubu hamiline
yazili paylarin c¢ogunlukla belirleyerek Onerecegi
adaylar arasindan genel kurul tarafindan secilecek 10
(on) iiyeden olusur.

Halka arz edilmis ve genel kurul toplantisina katilmis
(D) grubu hamiline yazili paylarin genel kurulda aday
gostermemesi  ve/veya cogunlukla bir aday
belirleyememesi halinde, Sirket Yonetim Kurulu, 4’i
(A) Grubu nama yazili paylarin ¢ogunlugunun; 3’ii
(B) Grubu nama yazili paylarin ¢ogunlugunun ve 2’si
(C) Grubu nama yazili paylarin ¢ogunlugunun
Onerecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan
secilecek 9 (dokuz) liyeden olusur.

Yonetim kuruluna 2’den az olmamak tizere, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkelerinde
belirtilen yonetim kurulu iyelerinin bagimsizligina
iliskin esaslar cergevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin
sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun

MADDE 11 — YONETIM KURULU VE GOREV
SURESI

Sirketin idaresi, tiglincii kigilere karsi temsil ve ilzami,
Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ¢er¢cevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3
(li¢) y1l siire ile gorev yapmak lizere segilen Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen
sartlar1 haiz ve ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan
iiyelerden olugan yonetim kuruluna aittir. Ydnetim
kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir bagkan ve
baskan olmadigi zaman vekalet etmek tizere bir bagkan
vekili seger.

Sirket Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
secilecek 11 (on bir) iiyeden olusur.

Bu Yonetim Kurulu Uyelerinin 4’ii (A) Grubu
nama yazili paylarin cogunlugunun; 3’ii (B)
Grubu nama yazili paylarin cogunlugunun; 2’si
(C) Grubu nama yazih paylarin ¢ogunlugunun ve
1’i de halka arz edilmis ve genel kurul toplantisina
katilmis (D) grubu hamiline yazihi paylarin
cogunlukla belirleyerek oOnerecegi adaylar
arasindan genel kurul tarafindan segilir.

Halka arz edilmis ve genel kurul toplantisina katilmig
(D) grubu hamiline yazili paylarin genel kurulda aday
gOstermemesi  ve/veya  c¢ogunlukla  bir aday
belirleyememesi halinde, Sirket Yonetim Kurulu 10
iiyeden olusur. Bu Yonetim Kurulu Uyelerinin
de 4’1 (A) Grubu nama yazili paylarin ¢ogunlugunun;
3’1 (B) Grubu nama yazil paylarin ¢ogunlugunun ve
2’si (C) Grubu nama yazili paylarin g¢ogunlugunun
Onerecegi adaylar arasindan segilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirtilen ydnetim kurulu iiyelerinin
bagimsizligina iligkin esaslar ¢ercevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul
tarafindan segilir.
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kurumsal yonetime iligskin diizenlemelerine gore tespit
edilir.

Gorev siiresi sonunda gorevi biten iiyelerin yeniden
secilmesi miimkiindiir. Bir {yeligin herhangi bir
nedenle bosalmas1 halinde, yonetim kurulu, isbu
maddede gosterilen imtiyazlara uygun olarak, Tirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinda
belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere
iiye secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Boylece
secilen {liye eski {iyenin siiresini tamamlar.

Tiizel kisi ya da kisiler, yonetim kurulu {iyesi
secilebilirler. Tiizel kisinin yonetim kurulu {iyesi
se¢ilmesi durumunda, ilgili tiizel kisi ile birlikte ve o
tiizel kisi adina sadece bir gercek kisi tescil ve ilan
olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu
Sirket’in internet sitesinde aciklanir. Tiizel kisi adina
tescil edilmis gercek kisi yonetim kurulu toplantilarina
katitlip oy kullanabilir. Yonetim kurulu iiyesi olan
tiizel kisi kendi adina tescil edilmis olan gercek kisiyi
her zaman degistirebilir. Yonetim kurulu iyelerinin ve
tiizel kisi adina tescil edilecek gercek kisinin tam
ehliyetli olmalari sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler
se¢ilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, sirket esas sozlesmesi, genel kurul
kararlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen
gorevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sozlesme
ile Genel Kuruldan karar alinmasimna bagh tutulan
hususlarin disinda kalan tiim konularda Yd&netim
Kurulu karar almaya yetkilidir.

Yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden alinabilir.

Yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine
sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarin
uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde
yonetim kurulu tiyelerinin de bulunabilecegi komiteler
ve komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulu biinyesinde
komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari,
calisma esaslart Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve diger
mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin
sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulunun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit
edilir.

Gorev siiresi sonunda gorevi biten iiyelerin yeniden
secilmesi miimkiindiir. Bir {iyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, isbu
maddede gosterilen imtiyazlara uygun olarak, Tiirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasti mevzuatinda
belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere
iiye secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Boylece
secilen liye eski {iyenin siiresini tamamlar.

Tiizel kisi ya da kisiler, yonetim kurulu {yesi
secilebilirler. Tiizel kisinin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ilgili tiizel kisi ile birlikte ve o
tiizel kisi adina sadece bir gercek kisi tescil ve ilan
olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu Sirket’in
internet sitesinde agiklanir. Tiizel kisi adma tescil
edilmis gercek kisi yonetim kurulu toplantilarma katilip
oy kullanabilir. Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi
kendi adina tescil edilmis olan gercek kisiyi her zaman
degistirebilir. Yonetim kurulu iiyelerinin ve tiizel kisi
adma tescil edilecek gergek kisinin tam ehliyetli
olmalar sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler secilmeye
de engeldir.

Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, sirket esas sozlesmesi, genel kurul
kararlart ve 1ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen
gorevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sozlesme ile
Genel Kuruldan karar alinmasmma bagl tutulan
hususlarin disinda kalan tiim konularda Y 6netim Kurulu
karar almaya yetkilidir.

Yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden almabilir.

Yonetim kurulu, islerin gidigini izlemek, kendisine
sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini
uygulatmak veya i¢ denetim amacryla ig¢lerinde yonetim
kurulu {yelerinin de bulunabilecegi komiteler ve
komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulu biinyesinde
komitelerin olugturulmasi, komitelerin gorev alanlari,
caligma esaslar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemeleri ve diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.
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X- Giindemin onuncu maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Toplant1 Baskam tarafindan giindemin onuncu maddesi kapsaminda Y&netim Kurulu Uyelerinin
ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢iminin Sirket Esas Sozlesmesi’nin genel kurul tarafindan
tadiline karar verilen “Yonetim Kurulu ve Gorev Siiresi” basliklt 11. maddesinin yeni sekli uyarinca
yapilacag belirtildi.

Glindemin onuncu maddesi ile ilgili olarak, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 11. maddesi uyarinca nama
yazili (A) Grubu paylarin ¢ogunluguna sahip AKKOK HOLDING A.S. temsilcisi tarafindan sz alinarak;
asagida metni yazili 6nerge verildi ve 6nerge pay sahiplerine okundu:

“Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 11. Maddesi uyarinca nama yazili (A1) Grubu paylari temsilen yonetim
kurulu iiyeliklerine 3 yil siire ile gérev yapmak iizere; Yonetim Kurulu Uye Adaylarimin Sirket Disinda
Aldiklar: Gérevler ve Ozgecmisleri Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan RAIF ALI DINCKOK, ALIZE
DINCKOK ve IHSAN GOKSIN DURUSOY 'un secilmelerini teklif ediyoruz.”

‘ Toplanti Baskam tarafindan AKKOK HOLDING A.S. temsilcisince verilen RAIF ALI
DINCKOK, ALIZE DINCKOK ve IHSAN GOKSIN DURUSOYun 3 yil siire ile gérev yapmak {izere
Yonetim Kurulu Uyesi secilmelerine iliskin 6nerge pay sahiplerinin oyuna sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, yonetim kurulu iiyeligi gorevini kabul ettiklerini yazih olarak
beyan eden ve Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Sirket Disinda Aldiklar1 Gorevler ve Ozgecmisleri
Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan RAIF ALI DINCKOK iin, ALIZE DINCKOKiin ve IHSAN
GOKSIN DURUSOY ’un iic yil siire ile gorev yapmak iizere Yonetim Kurulu Uyesi secilmelerine;
toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna
karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi s6z alarak; giindemin isbu maddesine ve alinan isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.

Gilindemin onuncu maddesi ile ilgili olarak, Sirket Esas Sozlesmesi’nin 11. Maddesi uyarinca
nama yazili (B) Grubu paylarin ¢cogunluguna sahip TEKFEN HOLDING A.S. temsilcisi tarafindan s6z
alinarak; agagida metni yazili 6nerge verildi ve dnerge pay sahiplerine okundu:

“Sirket Esas Sozlesmesi’nin 11. Maddesi uyarinca nama yazili (B) Grubu paylari temsilen yonetim
kurulu iiyeliklerine 3 yil siire ile gérev yapmak iizere; Yonetim Kurulu Uye Adaylarimin Sirket Disinda
Aldiklar: Gérevier ve Ozgecmisleri Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan HAKAN DUNDAR ve SINAN
KEMAL UZAN 'in se¢ilmesini teklif ediyoruz.”

Toplant1 Bagkani tarafindan TEKFEN HOLDING A.S. temsilcisince verilen HAKAN DUNDAR
ve SINAN KEMAL UZAN’1n 3 yil siire ile gorev yapmak iizere Yénetim Kurulu Uyesi segilmelerine
iliskin 6nerge pay sahiplerinin oyuna sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, yonetim kurulu iiyeligi gorevini kabul ettiklerini yazih olarak
beyan eden ve Yonetim Kurulu Uye Adaylarmin Sirket Disinda Aldiklar1 Gorevler ve (")zgeg:misleri
Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan HAKAN DUNDAR’n ve SINAN KEMAL UZAN’1n ii¢ yil
siire ile gorev yapmak iizere Yonetim Kurulu Uyesi secilmelerine; toplantiya katilan pay sahiplerinden
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OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet cekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak
kabul edilmistir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan
diger pay sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Gilindemin onuncu maddesi ile ilgili olarak, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 11. maddesi uyarinca nama
yazili (C) Grubu paylarmn ¢cogunluguna sahip DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan soz alinarak;
asagida metni yazili1 6nerge verildi ve dnerge pay sahiplerine okundu:

“Sirket Esas Sozlesmesi’nin 11. maddesi uyarinca nama yazili (C) Grubu paylari temsilen yonetim
kurulu iiyeligine 3 yil siire ile gorev yapmak iizere; Yonetim Kurulu Uye Adayimin Sirket Disinda Aldig
Gorevler ve Ozge¢misi Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan DAVIT BRAUNSTAYN "in se¢ilmesini teklif
ediyorum.”

Toplanti Baskam tarafindan DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisince verilen DAVIT
BRAUNSTAYN’1n 3 yil siire ile gdrev yapmak iizere Yonetim Kurulu Uyesi secilmesine iliskin dnerge
pay sahiplerinin oyuna sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, yonetim kurulu iiyeligi gorevini kabul ettigini yazih olarak
beyan eden ve Yoénetim Kurulu Uye Adaymn Sirket Disinda Aldigi Gérevler ve Ozgecmisi
Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan DAVIT BRAUNSTAYN’1n ii¢ yil siire ile gorev yapmak iizere
Yonetim Kurulu Uyesi secilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK
temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul edilmistir.)
karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Gilindemin onuncu maddesi ile ilgili olarak, Sirket Esas Sozlesmesi’nin 11. maddesi uyarinca
hamiline (D) Grubu paylarin ¢ogunluguna sahip KLEPIERRE S.A. temsilcisi tarafindan séz alinarak;
asagida metni yazili1 6nerge verildi ve dnerge pay sahiplerine okundu:

“Sirket Esas Sozlesmesi’nin 11. maddesi uyarinca, (D) Grubu paylarin ¢ogunluguna sahip ortak
olarak; tiizel kisi yonetim kurulu tiye adaym tanitici bilgileri ve tiizel kisi yonetim kurulu tiye aday
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu nun 359. maddesinin ikinci fikra hiikmii uyarinca belirlenen gercek kisi
temsilcisi Cyrille Francois Paul DESLANDES’in Sirket Disinda Aldigi Gérevier ve Ozgecmisi
Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan, 26, Boulevard des Capucines-75009 Paris adresinde kurulu, Paris
Ticaret ve Sirketler Sicili nezdinde 879 420 784 sicil numarasi ile kayitli ve 5641110955 Potansiyel Vergi
Kimlik Numarali KLE DIR SAS’1 3 yil stire ile gérev yapmak tizere yonetim kurulu tiyeligine aday olarak
gostermekteyiz.”

Toplant1 Bagkan1 tarafindan KLEPIERRE S.A. temsilcisince verilen KLE DIR SAS’in 3 yil siire
ile gdrev yapmak iizere Y 6netim Kurulu Uyesi segilmesine iliskin dnerge pay sahiplerinin oyuna sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, yonetim kurulu iiyeligi gorevini kabul ettigini yazihh olarak
beyan eden ve tiizel Kkisi yonetim kurulu iiye adaymm tanitici bilgileri ve tiizel kisi yonetim kurulu
iiye aday1 tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 359. maddesinin ikinci fikra hiikmii uyarinca
belirlenen gercek Kkisi temsilcisi Cyrille Francois Paul DESLANDES’in Sirket Disinda Aldigi
Gorevler ve Ozgecmisi Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan, 26, Boulevard des Capucines-75009
Paris adresinde kurulu, Paris Ticaret ve Sirketler Sicili nezdinde 879 420 784 sicil numarasi ile
kayith ve 5641110955 Potansiyel Vergi Kimlik Numaralh KLE DIR SAS’in 3 yil siire ile gorev
yapmak iizere Yonetim Kurulu Uyesi secilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
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DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul
edilmigstir.) karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Gilindemin onuncu maddesi ile ilgili olarak, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 11. maddesi uyarinca nama
yazili (A) Grubu paylarm ¢ogunluguna sahip AKKOK HOLDING A.S. temsilcisi, nama yazili (B) Grubu
paylarm c¢ogunluguna sahip TEKFEN HOLDING A.S. temsilcisi, nama yazili (C) Grubu paylarm
cogunluguna sahip DAVIT BRAUNSTAYN temsilcisi ve hamiline yazili (D) Grubu paylarin
cogunluguna sahip KLEPIERRE S.A. temsilcisi tarafindan sdz aliarak; asagida metni yazili miisterek
onerge verildi ve dnerge pay sahiplerine okundu:

“Sermaye Piyasast Kurulu nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu iiyelerinin
bagimsizligina iliskin esaslar cercevesinde aday gosterilen ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin
Sirket Disinda Aldiklart Gorevler, Ozgegmisleri ve Bagimsizlik Beyanlar: Bilgilendirme Dokiimaninda
yer alan METIN BONFIL, OZGE BULUT MARASLI, OMER EGESEL ve DAMLA TOLGA BIROL 'un 3
yil siire ile gorev yapmak iizere Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri olarak secilmelerini teklif ediyoruz.”

Toplanti Bagkam tarafindan AKKOK HOLDING A.S., TEKFEN HOLDING A.S., DAVIT
BRAUNSTAYN ile KLEPIERRE S.A. temsilcilerince verilen miisterek dnerge pay sahiplerinin oyuna
sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, yonetim kurulu iiyeligi gorevini kabul ettiklerini yazih olarak
beyan eden ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen yonetim
kurulu iiyelerinin bagimsizhgina iliskin esaslar ¢ercevesinde aday gosterilen ve Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uye Adaylarinin Sirket Disinda Aldiklar Gorevler, Ozgeg:mlslerl ve Bagimsizhik Beyanlari
Bilgilendirme Dokiimaninda yer alan METIN BONFIL’in, OZGE BULUT MARASLI’nin, OMER
EGESEL’in ve DAMLA TOLGA BiROL’un 3 yil siire ile gorev yapmak iizere Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri olarak secilmelerine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK
temsilcisinin 130.129.817-adet ¢ekimser oyuna (¢ekimser oylar olumsuz oy olarak kabul edilmistir.)
karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay
sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

XI-  Giindemin onbirinci maddesinin goriisiilmesine gegildi.

Gilindemin onbirinci maddesi ile ilgili olarak, asagida metni yazil1 04.03.2025 tarihli ve (11) say1lt
Yonetim Kurulu Karart okundu:

“Denetimden Sorumlu Komite 'nin goriisii alinarak, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362
sayili Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2025 yili hesap
donemindeki finansal raporlarimin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki
diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. 'nin
secilmesine ve bu se¢imin Genel Kurul'un onayina sunulmasina, karar verilmistir.”

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca yayinlanan “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari
Hakkinda Teblig” ile Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca ve Yonetim Kurulu’nun konuya iliskin yukarida
metni yazili kararina istinaden Bagimsiz Denet¢i se¢imi Toplanti Baskani tarafindan pay sahiplerinin
oylamasina sunuldu.
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Yapilan oylama sonucunda, Denetimden Sorumlu Komite’nin goriisii alinarak, 6102 sayil
Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayil Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun
olarak, Sirketimizin 2025 yihh hesap donemindeki finansal raporlarimin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, Siileyman Seba
Caddesi, BJK Plaza, No: 48, B Blok, Kat: 9, Akaretler, 34357, Besiktas/Istanbul adresinde mukim
Bogazici Kurumlar Vergi Dairesi Miidiirliigii nezdinde 1460022405 vergi numarasi ile kayith ve
Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii nezdinde 201465-14900 Sicil Numaras1 ve 0146002240500015
Mersis Numarasi ile kayith PWC BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALi
MUSAVIRLIK ANONIM SIRKETI’nin secilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna karsilik, toplantiya gerek elektronik
ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu
oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi s6z alarak; giindemin isbu maddesine ve alinan isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.

XII- Giindemin onikinci maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Gilindemin onikinci maddesi ile ilgili olarak, Sirket tarafindan 2024 yili icerisinde isbu giindem
maddesi kapsaminda gergeklestirilen is ve islem bulunmadigi hususunda Sirketin Genel Miidiirii
SULEYMAN HAKAN TUMKAYA tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi.

XIII- Giindemin oniiciincii maddesinin goriisiillmesine gecildi.

Gilindemin oniigiinci maddesi uyarinca, Tirk Ticaret Kanunu’nun 396. madde hiikmiinde
belirtilen izin ve yetkilerin Yonetim Kurulu Uyelerine verilmesi hususu her bir Yonetim Kurulu Uyesine
iliskin olmak iizere pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Yénetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 396.
madde hiikmiinde belirtilen izin ve yetkilerin verilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER
DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna karsilik, toplantiya gerek elektronik
ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 2.868.191.957-adet olumlu
oyu ve oycoklugu ile karar verildi. isbu oylamada, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesinin 1.
fikra hiikmii uyarinca, toplantiya katilan pay sahibi Yénetim Kurulu Uyelerinden DAVIT
BRAUNSTAYN temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 253.446.182-adet paydan
dogan oy hakki ile toplantiya katilan pay sahiplerinden ALI RATF DINCKOK mirascilar1 temsilcisi
tarafindan temsil ettigi isbu pay sahiplerine ait 133.868.257,1-adet paydan dogan oy hakki ve
NILGUN SEBNEM BERKER temsilcisi tarafindan temsil ettigi isbu pay sahibine ait 40.579.408-
adet paydan dogan oy hakki kullanilmamstir.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi sz alarak; giindemin isbu maddesine ve alman isbu

karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.
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XIV- Giindemin ondordiincii maddesinin goriisiilmesine gec¢ildi.

Gilindemin ondordiincii maddesi uyarinca, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (II-17.1) sayili Kurumsal
Yénetim Tebligi'nin 1.3.10 no.lu Kurumsal Yénetim ilkesi geregince, Sirket tarafindan 2024 yilinda
yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Sirketin Genel Miidiiri SULEYMAN HAKAN TUMKAYA
tarafindan pay sahiplerine asagidaki bilgi verildi:

“Sirketimiz tarafindan 2024 yilinda Toplum Géniilliileri Vakfina 120.000,00-TL tutarinda bagis
yapiumigtir.”

Gilindemin ondordiincii maddesi ile ilgili olarak, 2025 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir
belirlenmesi hususunda asagida metni yazili 04.03.2025 tarihli ve (12) sayili Yonetim Kurulu Karar
okundu:

“Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde, Kurumsal Yonetim
Ilkeleri Uyum Raporumuzda yer alan degerlerimiz ve kurumsal sosyal sorumluluk anlayisimiz ile Esas
Sozlesmemizde yer alan hiikiim ve prensipler dogrultusunda Sirketimiz tarafindan Bagis ve Yardim
Politikamiz da yer alan esaslara uygun olarak yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirvmin 2025 yili igin
2.000.000,00 TL olarak belirlenmesinin, 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda ortaklarin
onayina sunulmasina, karar verildi.”

Toplant1 Baskani tarafindan Yonetim Kurulu’nun 04.03.2025 tarihli ve (12) sayili karar1 uyarinca
Sermaye Piyasast Mevzuat1 ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde Kurumsal Yonetim ilkeleri
Uyum Raporumuzda yer alan degerlerimiz ve kurumsal sosyal sorumluluk anlayisimiz ile Esas
So6zlesmemizde yer alan hiikiim ve prensipler dogrultusunda Sirketimiz tarafindan Bagis ve Yardim
Politikamizda yer alan esaslara uygun olarak yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin 2025 yili igin
2.000.000,00-TL olarak belirlenmesi pay sahiplerinin oylamasina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde, Kurumsal Yénetim flkeleri Uyum Raporumuzda yer alan degerlerimiz ve kurumsal
sosyal sorumluluk anlayisimiz ile Esas Sozlesmemizde yer alan hiikiim ve prensipler dogrultusunda
Sirketimiz tarafindan Bagis ve Yardim Politikamizda yer alan esaslara uygun olarak yapilacak
bagis ve yardimlarin iist sinirinin 2025 yil i¢in 2.000.000,00-TL olarak belirlenmesine; toplantiya
katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna karsilik,
toplantiya gerek elektronik ortamda ve gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam
3.296.085.804-adet olumlu oyu ve oycoklugu ile karar verildi.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi sz alarak; giindemin isbu maddesine ve alman isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini talep etti.

XV-  Giindemin onbesinci maddesinin goriisiillmesine gecildi.
Gilindemin onbesinci maddesi ile ilgili olarak, Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesi
uyarinca, 2024 yilinda Sirket tarafindan iiclincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet ile

elde edilen gelir veya menfaat bulunmadig1 hususunda Sirketin Mali Isler Direktdrii NILUFER AYDIN
tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi.
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XVI- Giindemin onaltinc1t maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Gilindemin onaltinc1 maddesi ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (III-48.1) sayili
Gayrimenkul Yatinm Ortakliklarma Iliskin Esaslar Tebligi’nin 37. maddesi uyarinca 2024 yilinda
ekspertiz degerinden farkli olarak gergeklestirilen herhangi bir alim/satim isleminin bulunmadigi ve 2024
yilinda kira ekspertiz degerinin altinda kalinmadi81 hususlarinda Sirketin Mali Isler Direktérii NILUFER
AYDIN tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi.

XVII- Giindemin onyedinci maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Gilindemin onyedinci maddesi uyarinca, Sirket Esas S6zlesmesi’nin “Karm Dagitim1” baslikli 30.
maddesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 23.01.2014 tarihli ve (II-19.1) sayili Kar Payr Tebligi
cercevesinde, 2025 hesap donemi igerisinde kar olusmasi halinde, Kar Pay1r Avansi dagitimina karar
vermek tlizere YOnetim Kuruluna yetki verilmesi ve 2025 hesap donemi sonunda yeterli kar olugsmamast
veya zarar olugsmasi durumlarinda, dagitilacak kar pay1 avansinin s6z konusu hesap donemine iliskin yillik
finansal durum tablosunda yer alan kar dagitimina konu edilebilecek kaynaklardan mahsup edilmesi
hususlar1 genel kurulun onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Karin Dagitimi” bashkh 30.
maddesi ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 23.01.2014 tarihli ve (II-19.1) sayih Kar Pay1 Tebligi
cercevesinde, 2025 hesap donemi icerisinde kar olusmasi halinde, Kar Pay1 Avansi dagitimina karar
vermek iizere Yonetim Kuruluna yetki verilmesine ve 2025 hesap donemi sonunda yeterli kar
olusmamasi veya zarar olusmasi durumlarinda, dagitilacak kir payr avansinin s6z konusu hesap
donemine iliskin yillik finansal durum tablosunda yer alan kar dagitimina konu edilebilecek
kaynaklardan mahsup edilmesine; toplantiya katilan pay sahiplerinden OMER DINCKOK
temsilcisinin 130.129.817-adet olumsuz oyuna karsilik, toplantiya gerek elektronik ortamda ve
gerekse fiziki ortamda katilan diger pay sahiplerinin toplam 3.296.085.804-adet olumlu oyu ve
oycoklugu ile karar verildi.

Pay sahibi OMER DINCKOK temsilcisi sz alarak; giindemin isbu maddesine ve alman isbu
karara muhalefet ettigini, dava agma hakkini sakli tuttugunu beyan etti ve muhalefet serhinin tutanaga

gecirilmesini talep etti.

Giindemde goriisiilecek baskaca husus kalmadigindan, toplantiya son verildi. Istanbul, 28.03.2025

BAKANLIK TEMSILCISi TOPLANTI BASKANI
ORHAN KARABEY SIDIKA CAGLA ZINGIL
TUTANAK YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU
YASEMIN BiINGOL YILDIRIMER ZEYNEP iREM CELIKKOL
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