VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi

YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
DAVET DUYURUSU

istanbul Ticaret Sicili Midirligi- Ticaret Sicil No: 193621

Sirketimiz’in 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili gindemi gérisiup karara baglamak Gzere 22 Mayis 2025
Persembe ginu, saat 10:30°da Raffles istanbul Zorlu Center Levazim Mahallesi Vadi Caddesi No: 2/170 34340 Besiktas/istanbul

adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantis’'na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri
vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli elektronik imzalari
ile mimkundir. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli
elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu AS’nin (“MKK”) “e-Yatinmci: Yatinma Bilgi Merkezi”ne kaydolmalar

gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve 29.08.2012 tarih
ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi

Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yukimlGlGklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekéaletnamelerini, 24.12.2013
tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde (“Teblig”) 6ngérilen hususlari yerine getirerek ya imzasi noterce onaylanmis sekilde ya da
noter huzurunda dizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle ekte yer alan drnege uygun olarak

dUzenlemeleri gerekmektedir. Vekéaletname &rnegi, Sirket merkezi ve https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri

adresindeki Sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurul’a sahsen katilmak isteyen pay sahipleri ise,
Merkezi Kayit Kurulusu sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”’nde kayith olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek
suretiyle kullanabileceklerdir. Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekéletname drnegine uygun olmayan vekéletnameler,

kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katiim, temsilci tayini, 6neride

bulunma, géris aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun https://www.mkk.com.tr

adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

Sirketimiz’in 2024 yilina ait Konsolide Finansal Tablolari ile Bagimsiz Denetci Raporu, Kar Dagitimi Yapilmamasina iliskin Yénetim
Kurulu Teklifi, Yénetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani, Genel Kurul toplanti tarihinden en az ¢

hafta 6nce, kanuni siresi icerisinde, Sirket merkezinde, https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki Sirket

internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir

bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi
Ahmet Nazif ZORLU Olgun ZORLU

Ekler:
- Gindem
- Tadil Metni

- Vekéletname Ornegi
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EK:

VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETI
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

Acilis, saygr durusu ve Toplanti Bagskanligrnin secilmesi,

2024 yili hesap dénemine iligkin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve géristlmesi,

2024 yil hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti’nin okunmasi,

2024 yili hesap dénemine iligkin Konsolide Finansal Tablolar’in okunmasi, gérisilmesi ve onaylanmasi,

Ydnetim Kurulu Uyelerinin Sirket’in 2024 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmesi,

Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gérev siresinin belirlenmesi ve bagimsiz Gyeler dahil Yénetim Kurulu Gyelerinin
secimi,

2025 yili hesap dénemi icin Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek Uyelik Ucretinin gériusilerek karara baglanmasi,
2024 yih hesap déneminde zarar ¢ikmasi nedeniyle Yénetim Kurulu’nun kér dagitimi yapilamayacagina iliskin
ortaklara bilgi verilmesi yéniundeki teklifinin gériusulerek karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazil is ve islemleri yapabilmeleri
icin izin verilmesinin gérugtlerek karara baglanmasi,

Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu
dizenlemeleri geredince Yénetim Kurulu’nun bagimsiz denetim kurulusu secimi ile ilgili énerisinin gdrusilerek
karara baglanmasi,

2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet
yilinda yapilacak bagislarin Ust sinirina iliskin Yénetim Kurulu 8nerisinin gdrusulerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri cercevesinde, 2024 yilinda Sirket ve baglh ortakliklar tarafindan Ggiinet
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimiz Esas Sézlesmesi’nin “Sirketin Merkez ve Subeleri” baglikl 4’Unci, “Sirketin Stresi” bashkl 5’inci, “Sirketin
Sermayesi ve Pay Senetlerinin Tori” baslikl 6’nai, “Bor¢lanma Senetlerinin ihraci” baslikli 1inci, “Yénetim Kurulu”
baslikli 12’nci, “Yénetim Kurulu Tegkilati, Toplanti Dizeni ve Nisaplar” baglkli 16’nci, “Yénetim Kurulu’nun Baslica
Gérevleri” baglkli 17°nci, “Denetim ve Bagimsiz Denetim Kurulusu” baslikli 19’uncu, “Olagan ve Olaganistu Genel
Kurullar ve Karar Nisabi” baslkli 2Tinci, “Hesap devresi” baslkl 25’inci, “Net Karin Dagitilmasi” baglikh
28’inci, “Esas Mukavelenin Degistirilmesi” bashkli 30’uncu, “llanlar” baslkli 3Tinci maddelerinin ekteki sekilde
degistirilmesi ve Esas Sdézlesme’nin 13, 18, 22, 23, 24, 32 ve 35’inci maddelerinin iptal edilerek kaldiriimasi
suretiyle Esas Sézlesme’nin ekteki sekilde tadil edilmesine iligkin hususun géristlip karara baglanmasi,

Kapanis.

Tadil Metni



EK: TADIL METNi

ESKi SEKIL

YENI SEKIL

Madde 4
SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4
SIRKET’IN MERKEZi

Sirketin merkezi: istanbul ili Sisli llcesidir.

Sirketin adresi: Levent 199 Buyukdere Cad. No:199 34394
Sisli/ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ettirilir
ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve

ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir.

Teseilve.ilan_edilmis_adrosi | y

bu-durum-sene-erme-sebebi-sayihr-

Sirket Gomeh T Bakanhs s i

Kurolu'na bilai Kl e Yanetim Kurulu laryurt
icinde ve yurt disinda subeler ve-temsileilikler acabilir.

Sirket’in merkezi: istanbul ili, Sisli ilcesidir.

Sirket’in adresi: Levent 199 BuyUkdere Cad. No:199 34394
Sisli/ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’'ne tescil ettirilir ve
Torkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan

edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir.

Sirket, yurt icinde ve disinda subeler acabilir. Sirket sube a¢gmasi
halinde, s6z konusu subeler, Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkiye

Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir.

Madde 5

Madde 5
SURE

Sirketin hokuki varkg: herhangt bir 56 | or-

Sirket’in sUresi, kurulusundan itibaren sinirsizdir. Bu sire Sirket

Esas Sézlesmesi’ni degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

Madde 6
SIRKETIN SERMAYESi VE PAY SENETLERININ-TURU

Madde 6
SERMAYE

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiukimlerine gdre kayith
sermaye kabul
Kurulu’nun 22/11/1990 tarih ve 877 sayili izni ile bu sisteme

sistemini etmis ve Sermaye Piyasasi

gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 2.000.000.000.-(ikimilyar)
Turk Lirasi olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari degerinde
200.000.000.000 (ikiyiz milyar) adet hamiline yazili paya

bslinmustir.

335.456.275,00
(UcyuzotuzbesmilyondértyUzellialtibinikiyGzyetmisbes) Turk

Sirketin  c¢ikanlmis  sermayesi  ise
Lirasi olup her biri 1,00 (Bir) Kurus itibari degerinde
33.545.627.500 adet hamiline yazili paya ayrilmis, tamami

muvazaadan ari sekilde 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2021-2025 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2025 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi
2025-yilindan sonra Ydnetim Kurulu’nun sermaye artirm
karari alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 yill gegmemek Uzere yeni bir sire

icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 22/11/1990

tarih ve 877 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 2.000.000.000.-(ikimilyar) Tork
olup her biri 1 (Bir) itibari
200.000.000.000 (ikiytz milyar) adet hamiline yazili paya

bslunmustir.

Lirasi Kurus degerinde

335.456.275,00
(UgyUzotuzbesmilyonddrtyizellialtibinikiyGzyetmigbes) Turk Lirasi
olup her biri 1,00 (Bir) Kurus itibari degerinde 33.545.627.500

adet hamiline yazih paya ayrlmis, tamami muvazaadan ari

Sirket’in cikarilmis sermayesi ise

sekilde 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni,
2025-2029 vyillari (5 yil) icin gegerlidir. 2029 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagsilamamis olsa dahi 2029
ylindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye artirm karari
alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle

Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire icin yetki




durumunda, Yénetim Kurulu karari ile sermaye artirimi

yapillamaz.

Yénetim Kurulu, 2021-2025 yillar

Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerektiginde

arasinda Sermaye

kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili pay ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari degerinin
Uzerinde pay ¢karmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkini sinirlandirmaya, itibari degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma yetkisi
acacak sekilde

pay sahipleri arasinda esitsizlige yol

kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e

veya satlmayan paylar iptal edilmedikce yeni pay

cikarlamaz.

Sirketin paylarinin devri, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi mevzuati ve isbu Esas Sézlesme hikimlerinin sakli

tutulmasi kaydiyla serbesttir.

almasi zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamasi durumunda,

Yénetim Kurulu karari ile sermaye artirmi yapilamaz.

Yénetim Kurulu, 2025-2029 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hiukimlerine uygun olarak gerektiginde kayith sermaye
tavanina kadar hamiline yazili pay ihra¢ ederek ¢karilmig
sermayeyi artirmaya, itibari degderinin Uzerinde pay c¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirmaya, itibari
degerinin altinda pay ihrac konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak

sekilde kullanlamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarok bedelleri 6denmedikce veya

satilmayan paylar iptal edilmedikce yeni pay ¢karlamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye cercevesinde

Piyasasi Mevzuati _hikimleri

artirllabilir veya azaltilabilir.

Sirket’in paylarinin devri, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuati ve isbu Esas Soézlesme hikUmlerinin sakl tutulmasi

kaydiyla serbesttir.

Madde 11

Madde 11
SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI

BORGLANMA SENETLERININ iHRACI
Sirket Tork Ti K s . :

Sirket, Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde yurt icinde
ve/veya yurt disinda satilmak Uzere Sermaye Piyasasi

mevzuatinda dizenlenen, bor¢glanma araci niteliginde oldugu

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilenler dahil

borclanma araclan ve diger her tirlt Sermaye Piyasasi
aracini ihrag edebilir.

Sirket’in Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimlerine uygun olarak her tirli tahvil, finansman bonosu

ve bor¢clanma araa niteligindeki diger Sermaye Piyasasi
araclarini_ihra¢ etmesi hususunda Yénetim Kurulu siresiz

olarak yetkilidir.

Yapilacak ihraclarda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili

mevzuat cercevesinde éngériilen limit ve hikimlere uyulur.

Madde 12
YONETIM KURULU

Madde 12
YONETIM KURULU

12.1 Gorev ve Yetkiler

Kurul’un yetkisine birakilmig
Sirket’in

Sézlesme uyarinca Genel
bulunanlar disinda,
gerceklestirilmesi icin Esas Sézlesme’de sayilanlar da dahil
olmak Gzere gerekli gordiigi her cesit is ve islemler hakkinda
karar almaya yetkilidir.

isletme konusunun

Tirk Ticaret Kanunu'nun 375. maddesinde yer alan gérev ve
yetkiler Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.




Yénetim Kurulu baskan ve Gyelerinin, Tirk Ticaret

Kanunu’nun 395 ve 396. maddelerinde yer alan Sirket ile

muamele yapma ve rekabet edebilme hakki, Sirket Genel
Kurulu'nda hazir bulunan pay sdhiplerinin _onayi ile

mimkindir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim

ilkeleri diizenlemeleri sakhdr.

12.2 Yénetim Kurulu Olusumu

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hikimleri

kapsaminda en az 5 (bes) en ¢ok 11 (onbir) Gyeden olusan bir

Yénetim Kurulu tarafindan yiriitGlir. Yonetim Kurulu Gyeleri

pay sahibi olmayan kisiler arasindan da secilebilir.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin ¢ogunlugu icrada yer almayan

Uyelerden olusur.

konusunda ve sektér hakkinda bilgili, tecribeli ve tercihen

yiksek 6§renim gérmis, finansal tablo ve raporlari okuyup
irdeleme yetenegi olan, Sirket’in ginlik ve uzun vadeli

islemlerinde ve tasarruflarinda tabi oldugu hukuki

dizenlemeler hakkinda temel bilgiye sahip olan, Yénetim
Kurulv’nun ilgili bitce yilh icin 6ngérilen toplantilarin
tamamina katilma olanagi ve kararlihgina sahip olan nitelikli
kisiler arasindan segilir.

siresi sona eren Yonetim Kurulu Gyeleri yeniden secilebilirler.

Yénetim Kurulu Uyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi
veya bagmsiz Yonetim Kurulu iyesinin bagimsizhgini

kaybetmesi halinde, Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ile

Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve
ilk Genel Kurul’'un onayina sunulur. Genel Kurul tarafindan

secimi_onaylanan iye, yerine secildigi Uyenin kalan gérev

siresini tamamlar.

12.3 Baskan ve Bagkan Vekili Secimi

Yénetim Kurulu ilk toplantisinda Gyeleri arasindan bir bagkan
ve en az bir baskan vekili secer. Yénetim Kurulu Baskanhé

erine getirilir.

12.4 Yonetim Kurulu Toplantilarn

Yénetim Kurulu Sirket’in isleri ve muameleleri gerektirdigi

zamanlarda toplanir. Ancak Yénetim Kurulu’nun yilda en az

dért defa toplanmasi zorunludur. Yénetim Kurulu, Sirket

merkezinde veya kararlastinlacak bir baska mahalde
toplanir.

irket’in Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahi

olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527.

maddesi vyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,




Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig

hiokimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara

elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkén

taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu

amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

Yapilacak toplantilarda Sirket Esas Sézlesmesi’nin bu hGkmi

vyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek

hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili

mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

12.5 Toplanti ve Karar Nisabi

Yénetim Kurulu, iiye tam sayisinin cogunlugu ile toplanir ve
toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile karar verir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yoénetim llkeleri ile

getirilen diizenlemeler sakhdir.
Oylarin _esitligi halinde Tiork Ticaret Kanunu’nun 390.

maddesi hikmi vygulanir.

Yénetim Kurulu kararlan toplanti yapilmaksizin _karar

metninin Uyelerce elden ya da faksla imzalanmasi suretiyle
de alinabilir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 390/4 htkmi sakhdir.

12.6 Komiteler

Yénetim Kurulu’'nun sermaye piyasasi mevzuati ile Tirk

Ticaret Kanunu kapsaminda kurmakla yikimli oldugu
komitelerin olusumu, gérev ve ¢alisma esaslar ile Yénetim
Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hikimleri
uvygulanir.

12.7 Ucretler

Yénetim Kurulu iyelerine Genel Kurul karari ile belirlenecek
tutarda, aylik ve yillik Gcret 6denebilir.

Bagimsiz  Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin

belirlenmesinde ~Sermaye Piyasasi  Kurulu’nun ilgili
dizenlemelerine uyulur. Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerinin

Ucretlendirilmesinde Sirket performansina dayali &deme
planlari kullanilamaz.

Madde 13

Madde 13

Kaldirnlmistir.




hiolorimin ol hewr_ Gorel Korul -
Corin stresing lar.

Madde 16

Madde 16
AZLIK HAKLARI

Sermayenin yirmide birini olusturan pay sahiplerinin TTK
madde 411, 420, 439, 486, 531, 559 ve TTK’nin sair

maddelerinde, sermaye  piyasasi __mevzuati, SPK
dizenlemeleri ve diger ilgili mevzuatta dizenlenen azhik

haklari ve bu hadklarin kullanilmasi kistlanamaz yahut

engellenemez.




Madde 17
. . , . .

Madde 17
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Yaretio_ K Tock Ti : s pi
K bu_ Esas.Sézl o Genel Kurul isi
birakilean_husus] icinde Sirketin tom islerint figilendi

| iliie.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim llkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan igslemler ve alinan Yénetim Kurulu

kararlar gecersiz olup Esas Sézlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim llkelerinin  uygulanmasi  bakimindan
énemli—nitelikte sayilan

nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve U¢Uncu kisiler lehine

islemlerde ve sirketin Snemli

teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun

kurumsal ydnetime iliskin dizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim llkeleri’ne uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlan gecersiz olup

Esas Sézlesme’ye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerin’in uygulanmasi bakimindan &nemli
nitelikte sayllan iglemlerde ve sirketin her torlG iliskili taraf
islemlerinde ve UcincU kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Kurulu’'nun  kurumsal  ydnetime iliskin

Sermaye Piyasasi

diUzenlemelerine uyulur.

Yénetim Kurulu’nda gérev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin dizenlemelerine gére
tespit edilir.

Madde 18 Madde 18
.. . .. s &1
Kaldirnlmistir.
Vv l- K ' I . s ; I . - I I
Wk bir o Sdenir.
Bad Wk Kiterlerini svelerin_alacal sdenel
Madde 19 Madde 19

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU

Sirket’in finansal tablolarinin ve diger mevzuatta éngérilen

hususlarin _denetiminde Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk

Mevzuat’nin-ilgili-maddeleri-vygulanir- Ticaret Kanunu’nun ilgili hGkGmleri vygulanir.
Madde 21 Madde 21

GENEL KURUL

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisty olarak toplanir.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar vygulanir:




Olagan Genel Kurul sirketin hesap devresi sonundan
itibaren U¢ ay icinde ve senede en az bir defa toplanir.
Olaganiusty Genel Kurul sirket islerinin gerektirdigi her
zaman kanun ve bu esas mukavelede yazili hGkimlere gére

toplanir ve karar alir.

Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki karar nisabina
iliskin olarak Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu

ve sermaye piyasasi mevzuatina uyulur.

Genel kurul toplantisinin isleyis sekli, bir ic ydnerge ile
dizenlenir. Genel kurul toplantisi TTK hokomleri ve ig

ydnergeye uygun olarak yuritulor.

Genel kurulun toplanti yeri Sirket merkezidir. Yénetim
Kurulunun gésterecedi lizum Uzerine idare merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde de toplanabilir. Bu

husus toplantiya cagr mektuplarinda ve ilanlarda agiklanir.

Genel kurul toplanti ilani, isbu Esas Sézlesmenin 31. maddesi

hukumlerine uygun olarak yapilir.

Sirketin internet sitesinde de, Genel Kurul toplanti ilan ile
birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve

aciklamalara yer verilir.

Toplanti ilani ile birlikte sirket merkezi ve subelerinde,
toplanti gindemi, Sirket Esas Sézlesmesinin son hali,
finansal tablo ve dipnotlari, kar dagitim 8nerisi, yillik faaliyet

raporu ve diger gundeme iligkin bilgiler bulundurulur.
Toplantiya iliskin belgeler Sirket web sitesinde de yayinlanir.

iigili Bakanlk gerekli gérdigu hallerde Genel Kurulu
toplantiya cagirabilir.

Genel kurul toplantilarina Yénetim Kuruluna aday gésterilen
kisiler, Yénetim Kurulu Uyeleri, denetciler ve finansal
tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu olan kisiler katilir.

Katilamayanlarin katilamama sebepleri aciklanir.

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin ~ Yénetmelik  hokomleri  uyarinca  hak
sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gérus agiklamalarina, éneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel

Kurul toplantilarinda Esas Sézlesmenin bu hikmé uyarinca,

21.1 Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganisti olarak

toplanir.

Bu toplantida, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili

hikimleri g6z 6énitne alnarak Yénetim Kurulu tarafindan

hazirlanan giindemdeki konular gérisilerek karara baglanir.
Olaganisti Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlan alir.

Bu toplantilara davette Tirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun ilgili htkimleri uygulanir. Genel Kurul

toplantisina cagri konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
29/1 hikmi sakhdir.

Genel Kurul toplantisinin isleyis sekli, bir i¢ yénerge ile

dizenlenir. Genel Kurul toplantisi Tirk Ticaret Kanunu

hikimleri ve i¢c yonergeye uygun olarak yiritilor.

21.2 Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:
Sirketi’n Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan

hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527.

maddesi vyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,

Anonim_Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel

Kurullara iliskin Yénetmelik hiokimleri  uyarinca hak

sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, gérios aciklamalarina, éneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkén taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu ama¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tom Genel

Kurul toplantilarinda Esas Sézlesme’nin bu hikmi vyarinca,
kurulmus olan sistem Gzerinden hak sahiplerinin ve

temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde belirtilen

haklarini kullanabilmesi saglanir.

sonundan itibaren G¢ ay icinde ve senede bir defa,

Olaganisti Genel Kurul ise Sirket iglerinin gerektirdigi

hallerde ve zamanlarda toplanirlar.

21.4 Toplanti Yeri: Genel Kurul’un toplanti yeri Sirket merkezi

veya subelerinin bulundugu yer veya Sirket ydnetim

merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yeri olacak sekilde

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

21.5 Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda
hazir bulunan pay sahipleri veya vekilleri oy haklarini,
paylarinin toplam itibari degeriyle orantii olarak kullanir.

hakki vardir. Oy kullanilirken Tiork Ticaret Kanunu, Sermaye

Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger
pay sahipleri arasindan veya haricten tayin edecekleri vekil




kurulmug olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin  ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikiUmlerinde belirtilen

haklarini kullanabilmesi saglanir.

vekiller kendilerine ait paylardan dogan oylarindan baska
temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylari dahi
kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iligkin

dizenlemelerine uyulur.

birden ¢ok sahibi bulundugu takdirde, bu kimseler ancak

ortak bir temsilci tayini suretiyle haklarini _kullanirlar. Bu

hususta Tirk Ticaret Kanunu’nun 432. ve 477. maddesi
hikimleri uygulanir. Uzerinde oyda intifa hakki tesis edilmis
paylarda oy hakki intifa sahibine aittir. Uzerinde rehin
bulunan pay senetlerinde oy hakki maliklerine aittir.

21.6 Oy Kullanma $Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oylar acik

ve el kaldirmak sureti ile kullanilir. Ancak toplantilarda hazir

bulunan paylarin onda birini temsil eden paydaslarin talebi

Uzerine gizli oya basvurulabilir. Bu konuda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

21.7 Toplanti ve Karar Yeter Sayisi: Genel Kurullarda toplant:
ve karar yeter sayilari konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ile Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin dizenlemelere
uyulur.

21.8 Bakanlk Temsilcisi Bulunmasi: Gerek olagan gerek

olaganisti Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanhg

Temsilcisi’nin hazir bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgililerle

yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve

Bakanhk
tutanaklari gegerli degildir.

Temsilcisi’nin _imzasimi tasimayan  toplanti

Madde 22

Madde 22

Kaldirnlmistir.

Madde 23

Kaldinlmistir.

Madde 24
OY-HAKKI

Madde 24
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Kaldinlmistir.

Madde 25
HESAP DEVRESi

Madde 25
HESAP DONEMi

Sirketin] | bir takvi WA birini
| farkh-olarak kesin | ihind | ..
o yilin Aralik ayinin sonuncu yili nihayet bulur.

Sirket’in hesap dénemi Ocak ayinin birinci giininde baslar ve

ayni yihn Aralik ayinin sonuncu gini sona erer.

Madde 28
NET KARIN DAGITILMASI

Madde 28
NET KARIN DAGITILMASI

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
8denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
tuzel kisiligi tarofindan  8denmesi  zorunlu vergiler
dUsuldukten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen
dénem kari, varsa geg¢mis yil zararlarinin disGlmesinden

sonra, sirasiyla asadida gdsterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Turk Ticaret Kanunu’nun 519°uncu maddesi uyarinca %

5’i genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temetty

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi
ile bulunacak meblag Uzerinden, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Genel Kurul
tarafindan belirlenen oran Gzerinden kar pay ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar
payinin, Yénetim Kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve
iscilere, cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kurumlara dagitiimasina karar verme

hakkina sahiptir.

ikinci Temetto:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar distikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temetty payr olarak
dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istedi ile yedek ok¢e olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Paydaslarla kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastinlmis olan kissmdan 6denmis sermayenin %5’i

payi kanuni yedek akge

oraninda kar ve diger

Sirket’in  faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirket’ce
6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel
kisiligi tarafindan 8denmesi zorunlu vergiler dusildikten sonra
geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen dénem kéri, varsa ge¢mis
yil zararlarinin distlmesinden sonra, sirasiyla asadida gésterilen

sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Tork Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesi uyarinca %5’i genel

kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temetty

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag Uzerinden, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Genel Kurul tarafindan

belirlenen oran Uzerinden kér payi ayrilir.

c) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kér
payinin, Yénetim Kurulu Uyeleri ile memur, mustahdem ve iscilere,
cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve

kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temetti:

d) Net dénem kéarindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar distikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettU payi olarak dagitmaya veya Tiurk Ticaret
Kanunu’nun 52Tinci maddesi uyarinca kendi istegdi ile yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Paydaslarla kéra istirok eden diger kimselere dagtilmasi
kararlagtirlmis olan kisimdan 8denmis sermayenin %5’i oraninda

kér pay ve diger kanuni yedek akce dusildikten sonra bulunan
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dusuldukten sonra bulunan tutarin onda biri Tork Ticaret

Kanunu’nun 519. Maddesinin 2. fikrasi (c) bendi uyarinca

genel kanuni yedek akceye eklenir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tOmuine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit

olarak dagitilir.

Bu esas sdzlesme hikimlerine gére genel kurul tarafindan

verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2.

fikrasi ¢ bendi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu’na gére ayrilmasi gereken yedek akceler
ile Esas Sézlesme’de veya kar dagtim politikasinda pay
sahipleri icin belirlenen kér payr ayriimadikca; baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarimasina ve Yénetim
Kurulu iyelerine, ortaklik calsanlarina ve pay sahibi
disindaki dagitilmasina  karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kéar pay
nakden édenmedikge bu kisilere kérdan pay dagitilamaz.

Dagitilmasina karar verilen kérin dagitim sekli ve zaman,
konudaki teklifi

kisilere kéardan pay

Yonetim Kurulu’nun bu Uzerine Genel

Kurul’ca kararlastirilir.

Sirket, Tiork Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi

Kanunu’nun hikimlerine uygun olarak avans kér payi

olmak kosulu ile Genel Kurul, Yénetim Kurulu’na avans kar

payi dagitim yetkisi vermek zorundadir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak

dagitilir.

Bu Esas Sézlesme hikUmlerine gére Genel Kurul tarafindan

verilen kér dagitim karari geri alinamaz.

Madde 30

Madde 30

ESAS SOZLESME DEGISIKLiGi
irket Esas 6

Kurulu’nun uygun gérisi ile T.C. Ticaret Bakanhgr’ndan izin
alindiktan sonra, Kanun ve Esas Sézlesme hikiimlerine uygun

olarak davet edilecek Genel Kurul’da, Kanun, sermaye

piyasasi mevzuati ve Esas Sézlesme’de belirtilen hikiomler

cercevesinde karar verilir. Esas Soézlesme degisiklikleri
Ucunci kisilere karsi tescilden sonra hikim ifade eder.

Madde 31
iLANLAR

Madde 31
iLANLAR

Si + ttantar TTK i hikomlerisakh 1 | |

Sirket’e qit ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Mevzuati'nda yer alan dizenleme ve belirtilen sirelere

uvymak kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun dizenlemelerine gére yapilacak

6zel durum aciklamalan ile Kurulca éngérilecek her tirli
aciklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilr.

12



olunur.

Madde 32 Madde 32
. .
Sirket—isbu—esas—mukaveleyi—bastirarak—kuruevlare—ve | Kaldinlmistir.
| - | hissedarl "

locedi_gibi. . i nG S

Snd ki
Madde 35 Madde 35

Kaldirlmigtir.
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2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGi

VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETI
GENEL KURUL BASKANLIGI’'NA

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 22 Mayis 2025 Persembe giini, saat 10:30°da Raffles istanbul Zorlu Center
Levazim Mahallesi Vadi Caddesi No: 2/170 34340 Besiktas/istanbul adresinde yapilacak 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantis’nda
asagida belirttigim gérisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili

olmak Uzere asagida detayl olarak tanitilan yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami

belirlenmelidir.

1. Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar hakkinda;

[]
[]
[]

a) Vekil kendi gérusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yénetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, gindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili Genel Kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda

varsa Genel Kurul tutanagina yazilmas: talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Acls, saygi durugu ve Toplanti Bagkanhig’’nin secilmesi,

2. 2024 yl hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet

Raporu’nun okunmasi ve gériusilmesi,

3. 2024 yi hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Rapor

Ozeti’nin okunmasi,

4. 2024 yil hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolar’in

okunmasi, gérusilmesi ve onaylanmasi,

5. Yoénetim Kurulu Uyelerinin Sirket’in 2024 yili fadliyet ve

islemlerinden dolayi ibra edilmesi,

14



Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gdrev siresinin belirlenmesi

ve bagimsiz Uyeler dahil Yénetim Kurulu Uyelerinin secimi,

2025 yii hesap dénemi icin Ydénetim Kurulu Uyelerine

ddenecek Uyelik Ucretinin gériusilerek karara baglanmasi,

2024 yili hesap déneminde zarar ¢cikmasi nedeniyle Yénetim
Kurulu’nun kér dagitimi yapilamayacagina iliskin ortaklara
bilgi verilmesi yoénundeki teklifinin gérusilerek karara

baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddelerinde yazili is ve islemleri yapabilmeleri icin izin

verilmesinin gérUsilerek karara baglanmasi,

10.

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu
Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu
diUzenlemeleri geredince Yénetim Kurulu’nun bagimsiz
denetim kurulusu secimi ile ilgili dnerisinin gérusulerek karara

baglanmasi,

n

2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2025 - 31.12.2025 fadliyet
yilinda yapilacak bagislarin st sinirina iliskin Yénetim Kurulu

dnerisinin gérusulerek karara baglanmasi,

12.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun dizenlemeleri cercevesinde,
2024 yilinda Sirket ve bagh ortakliklar tarafindan Gginct
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay

sahiplerine bilgi verilmesi,

13.

Sirketimiz Esas Sézlegsmesi’nin “Sirketin Merkez ve Subeleri”
baslkl 4°Onct, “Sirketin Soresi” baglkl  5%inci, “Sirketin
Sermayesi ve Pay Senetlerinin  TorG” baslkh  6’na,
“Bor¢lanma  Senetlerinin ihrac” baslkli 17inci, “Yénetim
Kurulu” baslkli 12°nci, “Yénetim Kurulu Teskilati, Toplant
Dizeni ve Nisaplar” bashkh 16’nci, “Yénetim Kurulu’nun
Baslica Gérevleri” basglikli 17°nci, “Denetim ve Bagimsiz
Denetim  Kurulusu”  baglkli  19’uncu, “Olagan  ve
Olaganistu Genel Kurullar ve Karar Nisabi” baglikli
2Tinci, “Hesap devresi” baglkll 25’inci, “Net Karin
Dagitilmas’”  baslkh  28’inci, “Esas  Mukavelenin
Degistirilmesi”  bashkli  30°uncu, “llanlar”  baslikl
3Tinci maddelerinin ekteki sekilde degistirilmesi ve Esas
Sézlesme’nin 13, 18, 22, 23, 24, 32 ve 35’inci
maddelerinin iptal edilerek kaldirlmasi suretiyle Esas
Sdézlesme’nin ekteki sekilde tadil edilmesine iligkin

hususun gérisilop karara baglanmasi,

14.

Kapanis.

(*) Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslag varsa bu da vekaleten oy

verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve dzellikle azlik haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gérusiu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

[]
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b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum. |:|

a) Tertip ve serisi:*
b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

)
¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::
d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

)
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul gininden bir gin 6nce MKK tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede

yer alan paylarimin timinin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBINiN ADI SOYADI veya UNVANI(*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI:
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