VESTEL BEYAZ ESYA SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETI

YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
DAVET DUYURUSU

istanbul Ticaret Sicili Midirligi-Ticaret Sicil No: 380814

Sirketimiz’in 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili gindemi gérisup karara baglamak tzere 22 Mayis 2025
Persembe gini, saat 13:00°da Raffles istanbul Zorlu Center Levazim Mahallesi Vadi Caddesi No: 2/170 34340 Besiktas/istanbul

adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantis’'na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri
vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli elektronik imzalar
ile mimkUndir. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin gGvenli
elektronik imza sahibi olmalarn ve Merkezi Kayit Kurulusu AS’nin (“MKK”) “e-Yatinmci: Yatinma Bilgi Merkezi”ne kaydolmalar

gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve 29.08.2012 tarih ve
28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi

Hakkinda Teblig” htGkimlerine uygun olarak yGkimltltklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini, 24.12.2013
tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-30.1 sayili “Vekéleten Oy Kullanilmasi ve Cagn
Yoluyla Vekélet Toplanmasi Tebligi”nde (“Teblig™) dngérilen hususlar yerine getirerek ya imzasi noterce onaylanmig sekilde ya da
noter huzurunda dizenlenmis imza beyanini imzal vekéletname formuna eklemek suretiyle ekte yer alan &rnege uygun olarak

dizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname &rnegi, Sirket merkezi ve https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri-vesbe

adresindeki Sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahipleri ise, Merkezi
Kayit Kurulusu sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayith olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle
kullanabileceklerdir. Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname &6rnedine uygun olmayan vekéletnameler, kabul

edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katiim, temsilci tayini, dneride

bulunma, gérius agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulugu’nun https://www.mkk.com.tr

adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

Sirketimiz’in 2024 yilina ait Finansal Tablolar ile Bagimsiz Denetci Raporu, Kar Dagitimina iliskin Yénetim Kurulu Teklifi, Yénetim Kurulu

Yillik Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani, Genel Kurul toplanti tarihinden en az U¢ hafta 8nce, kanuni suresi

icerisinde, Sirket merkezinde, https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri-vesbe adresindeki Sirket internet sitesinde ve

Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

VESTEL BEYAZ ESYA SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETI
Ahmet Nazif ZORLU Olgun ZORLU
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EK:

VESTEL BEYAZ ESYA SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acilis, saygi durusu ve Toplanti Baskanligr'nin secilmesi,

2024 yili hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve gériugilmesi,

2024 yil hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti’nin okunmasi,

2024 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolar’in okunmasi, gérisilmesi ve onaylanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket’in 2024 yili faaliyet ve islemlerinden dolay ibra edilmesi,

Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gdrev siresinin belirlenmesi ve bagimsiz Gyeler dahil Yénetim Kurulu Gyelerinin
secimi,

2025 yili hesap dénemi icin Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek Uyelik Gcretinin gériusilerek karara baglanmasi,
2024 yil hesap dénemine iliskin kar dagitimi ve kar dagitim tarihi konusunda Yénetim Kurulu teklifinin gérisulerek
karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerine Tiurk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili is ve islemleri yapabilmeleri icin
izin verilmesinin gdrusilerek karara baglanmasi,

Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu
dizenlemeleri geregince Yénetim Kurulu’nun bagimsiz denetim kurulusu secimi ile ilgili 6nerisinin gérusulerek karara
baglanmasi,

2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet
yilinda yapilacak bagislarin Ust sinirina iliskin Yénetim Kurulu 8nerisinin gdrusilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 2024 yilinda G¢inci kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sirketimiz Esas Sézlesmesi’nin “Merkez ve Subeler” baglikl 3’0ncu, “Sermaye” basglikli 6’nci, “Yénetim Kurulu” baglikh
8’inci, “Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri” baglkh 17inci , “Genel Kurul” basglikl 16’nci, “llan” baslkh 20°nci,
“Bakanlik Temsilcisine Verilecek Evraklar” baslkli 22’nci, “Borclanma Senetlerinin ihrac”” baslkl 26’nci, “Genel
Kurul Toplantisina Davet” baglikli 27°nci, “Y&netim Kurulu Toplantisina Davet” basglikli 28’inci maddelerinin ekteki
sekilde degistirilmesi ve Esas Sézlesme’nin 9, 10, 15, 17, 18, 19, 21, 32 ve 34’UncU maddelerinin iptal edilerek
kaldirnlmasi suretiyle Esas Sézlesme’nin ekteki sekilde tadil edilmesine iliskin hususun gérisilip karara baglanmasi,

Kapanis.

Tadil Metni



EK: TADIL METNi

ESKi SEKIL

YENI SEKIL

MERKEZ VE SUBELER
Madde 3

SIRKETIN MERKEZi
Madde 3

Sirketin merkezi Istanbul ili, Sisli ilcesi’ndedir. Adresi: Levent
199 Biyikdere Cad. No:199 34394 Sisli/ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica
Gimrik—ve Ticaret Bakanhg’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirkete yapilmig sayilir. Feseil—ve—ilen—edilmis

. | etti isSi icinbu_d fosil .
sayithr. Sirket, yurt icinde ve disinda Subeler acabilir. Sirket

sube acmasi halinde, sdz konusu subeler, Ticaret Sicili'ne

tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir.

Sirketin merkezi: istanbul ili, Sisli ilcesidir.

Sirketin adresi: Levent 199 Buyukdere Cad. No:199 34394
Sisli/ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica T.C. Ticaret
Bakanligr'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan

edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmig sayilir.

Sirket, yurt icinde ve disinda subeler acabilir. Sirket sube agmasi
halinde, séz konusu subeler, Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkiye

Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir.

SERMAYE
Madde 6

SERMAYE
Madde 6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith
sermaye kabul
Kurulu’nun 01.04.2021 tarihli ve 17/520 sayil izni ile bu

sisteme gegmistir.

sistemini etmis ve Sermaye Piyasasi

Sirketin Kayith Sermaye tavani 2.000.000.000.- (ikimilyar)
Turk Lirasi olup, her biri 1 (Bir) TL itibari degerinde
2.000.000.000.- (ikimilyar) adet hamiline yazli paya

bslinmustir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi ise 1.600.000.000,00 TL olup
her biri 1,00 (Bir) TL itibari degerinde 1.600.000.000 adet
hamiline yazill paya ayrilmig, tamami muvazaadan ari sekilde

ddenmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2021+—2025—yillart (5 yil) icin gecerlidir. 2025 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi 2025 yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye
artinm karari alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutan icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek Uzere
yeni bir sure icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda, Yénetim Kurulu karari ile sermaye

artinmi yapilamaz.

Yénetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hukomlerine uygun olarak gerektiginde kayith

sermaye tavanina kadar hamiline yazili pay ihra¢ ederek

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 01.04.2021

tarihli ve 17/520 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 2.000.000.000.- (ikimilyar) Tork
Lirasi olup, her biri 1 (Bir) TL itibari degerinde 2.000.000.000.-

(ikimilyar) adet hamiline yazili paya balonmustur.

Sirket’in ¢clkarilmig sermayesi ise 1.600.000.000,00 TL olup her biri
1,00 (Bir) TL itibari degerinde 1.600.000.000 adet hamiline yazih

paya ayrilmis, tamami muvazaadan ari sekilde ddenmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni,
2025 - 2029 vyillar (5 yil) icin gecerlidir. 2029 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulaslamamis olsa dohi 2029
yilindan sonra  Yénetim Kurulu'nun sermaye artinm karan
alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda, Yénetim

Kurulu karari ile sermaye artinmi yapilamaz.

Yénetim Kurulu, 2025-2029 yillar arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimlerine uygun olarak gerektiginde kayith sermaye

tavanina kadar hamiline yazil pay ihragc ederek c¢kanlmisg




cikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari degerinin Uzerinde pay
pay hakkini

sinirlandirmaya, ithrac

pay alma
pay
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini

sahiplerinin  yeni

itibari

clkarmaya,
degerinin  altinda
kistlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak

sekilde kullanlamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri édenmedikce

veya satimayan paylar iptal edilmedikce yeni pay

ckarilamaz.

Sirketin paylarinin devri, isbu Esas Sézlesme hukimlerinin

sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari

cercevesinde kayden izlenir.

sermayeyi artirmaya, itibari degerinin Uzerinde pay ¢karmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirmaya, itibari
degerinin altinda pay ihrac konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda

esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarllan paylar tamamen satilarak bedelleri 8denmedik¢e veya

satilmayan paylar iptal edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Sirket’in _sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye cercevesinde

artirlabilir veya azaltilabilir.

Piyasasi Mevzuati hikimleri

Sirket’in paylarinin devri, isbu Esas Sézlesme hikimlerinin sakl

tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde

kayden izlenir.

YONETIM KURULU
Madde 8

YONETIM KURULU
Madde 8

8.1 Gorev ve Yetkiler

Sézlesme vyarinca Genel Kurul’'un yetkisine birakilmis
bulunanlar disinda, Sirket’in isletme konusunun

erceklestirilmesi icin Esas Soézlesme’de sayilanlar da dahil
olmak Gzere gerekli gérdiigi her cesit is ve islemler hakkinda
karar almaya yetkilidir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 375. maddesinde yer alan gérev ve
yetkiler Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.

Yénetim Kurulu bagkan ve Gyelerinin, Tirk Ticaret Kanunu’nun
395 ve 396. maddelerinde yer alan Sirket ile muamele yapma

ve rekabet edebilme hakki, Sirket Genel Kurulu'nda hazir

bulunan pay sahiplerinin onayi ile mimkindir. Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim llkeleri dizenlemeleri

sakhdir.

8.2 Yénetim Kurulu Olusumu

irket’in isleri ve yonetimi, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hkiimleri kapsaminda
en az 5 (bes) en cok 11 (onbir) Gyeden olusan bir Yénetim Kurulu

tarafindan yioriotolir. Yonetim Kurulu Gyeleri pay sahibi

olmayan kisiler arasindan da segilebilir.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin ¢ogunlugu icrada yer almayan

Uyelerden olusur.

konusunda ve sektér hakkinda bilgili, tecriibeli ve tercihen




yiksek 6grenim gérmis, finansal tablo ve raporlari okuyup

irdeleme yetenegi olan, Sirket’in ginlik ve uzun vadeli

islemlerinde ve tasarruflarinda tabi  oldugu  hukuki

dizenlemeler hakkinda temel bilgiye sahip olan, Yénetim
Kurulu’nun ilgili bitce yih icin éngérilen toplantilarin
tamamina katilma olanagi ve kararlihgina sahip olan nitelikli
kisiler arasindan seilir.

Yénetim Kurulu byeleri en ¢ok 3 (ii¢) yil icin secilirler. Gérev

siresi sona eren Yénetim Kurulu byeleri yeniden secilebilirler.

Yénetim Kurulu iyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi

veya bagmsiz Yoénetim Kurulu Uyesinin bagimsizhigimi

kaybetmesi hdlinde, Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ile

Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve

ilk Genel Kurul’'un onayina sunulur. Genel Kurul tarafindan

secimi_onaylanan Uye, yerine secildigi iGyenin kalan gérev

siresini tamamlar.

8.3 Baskan ve Bagkan Vekili Secimi

Yénetim Kurulu ilk toplantisinda Gyeleri arasindan bir baskan

ve en az bir baskan vekili secer. Yonetim Kurulu Baskanhg ve

getirilir.

8.4 Yonetim Kurulu Toplantilan

Yénetim Kurulu Sirket’in isleri ve muameleleri gerektirdigi

zamanlarda toplanir. Ancak, Yénetim Kurulu’nun yilda en az

dort defa toplanmasi zorunludur. Yénetim Kurulu Sirket

merkezinde veya kararlastirilacak bir bagska mahalde toplanir.

Sirket’in Yénetim Kurulu toplantisina katiima hakkina sahip

olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527.

maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket

Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig

hiokimleri  uyarinca  hak sahiplerinin _bu toplantilara

elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkéan

taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu

amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

vyarinca kurulmus olan sistem Gzerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem Gzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen ¢cercevede
kullanabilmesi saglanir.

8.5 Toplanti ve Karar Nisabi

Yénetim Kurulu, Gye tam sayisinin cogunlugu ile toplanir ve

toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile karar verir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim llkeleri ile

getirilen diizenlemeler sakhdir.




Oylarin esitligi halinde Tiork Ticaret Kanunu’nun 390. maddesi
hikmi vygulanir.

Yénetim Kurulu kararlari toplanti yapilmaksizin karar
metninin Gyelerce elden ya da faksla imzalanmasi suretiyle de

alinabilir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 390/4 hikmi sakhdir.

8.6 Komiteler

Yénetim Kurulu’'nun Sermaye Piyasasi mevzuati ile Tirk

Ticaret Kanunu kapsaminda kurmakla yikimli oldugu

komitelerin olusumu, gérev ve calisma esaslari ile Yonetim

Kurulu ile iliskileri hakkinda, ilgili mevzuat hikomleri
vygulanir.

8.7 Ucretler

Yonetim Kurulu tyelerine Genel Kurul karan ile belirlenecek

tutarda, aylik ve yillik icret 6denebilir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Gcretlerinin

belirlenmesinde ~ Sermaye Piyasasi  Kurulu’'nun ilgili
dizenlemelerine uyulur. Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerinin

tcretlendirilmesinde Sirket performansina dayah &deme
planlari kullanilamaz.

YONETIM KURULUNUN SURESI Madde 9
Madde 9
Sneti Kaldirnlmistir.
Madde 10
Kaldirnlmistir.




YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
Madde 11

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
Madde 11

Yonetim Korolo_Tork _Ticaret_K s B;

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim llkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uvyulmaksizin  yapilan islemler ve alinan ydnetim kurulu

kararlar gecersiz olup esas sézlesmeye aykir sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin 8nemli-nitelikteki iliskili
taraf islemlerinde ve Uginci kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin dizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim llkeleri’ne uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan iglemler ve alinan Yénetim Kurulu kararlari gecersiz olup

Esas Sézlesme’ye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin uygulanmasi bakimindan nemli
nitelikte saylan islemlerde ve Sirket’in her turls iliskili taraof
islemlerinde ve Ucincy kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Sermaye Piyasasi  Kurulu’nun  kurumsal

ydnetime iliskin

dizenlemelerine uyulur.




Yénetim Kurulu’nda gérev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére
tespit edilir.

YONETIM KURULU VE DENETGILERIN UCRETi
Madde 15

YONETIM KURULU VE DENETCILERIN UCRETi
Madde 15

Kaldirlmistir.

GENEL KURUL
Madde 16

GENEL KURUL
Madde 16

Sirket o olas ladantsti. olarak toplamr.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

16.1 Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganisti olarak
toplanir. Bu toplantilarda, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili

hikimleri géz onine alinarak Yénetim Kurulu tarafindan

hazirlanan gindemdeki konular gérisillerek karara baglanir.
Olaganisti Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir.

Bu toplantilara davette Tirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun ilgili hikiimleri vygulanir. Genel Kurul

toplantisina ¢agr konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
29/1 htkmu sakhdir.

Genel Kurul toplantisinin isleyis sekli, bir i¢ ydnerge ile

dizenlenir.

hiokimleri ve i¢ ydnergeye uygun olarak yiritilir.

Genel Kurul toplantisi Tirk Ticaret Kanunu

16.2 Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:
Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak

sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527.
irket

maddesi vyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

Anonim_Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
iligkin hak
sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, géris ackklamalarina, 6neride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi’ni__kurabilecegi gibi
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tom Genel
Kurul toplantilarinda Esas Sézlesme’nin bu hikmi uvyarinca,

hak sahiplerinin ve
anilan Yoénetmelik hikimlerinde

Kurullara Yonetmelik hikimleri  uvyarinca

bu amag¢ icin olusturulmus

kurulmus olan sistem {zerinden

temsilcilerinin, belirtilen

haklarini kullanabilmesi saglanir.

sonundan itibaren ii¢ ay icinde ve senede bir defa, Olaganiisti




zamanlarda toplanirlar.

16.4 Toplanti Yeri: Genel Kurul’'un toplant: yeri Sirket merkezi

veya subelerinin bulundugu yer veya Sirket yénetim

merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yeri olacak sekilde

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

16.5 Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda hazir

bulunan pay sahipleri veya vekilleri oy haklarini, paylarinin
toplam itibari degeriyle orantih olarak kullanir. Pay

vardir. Oy kullanilirken Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hilkimlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay
sahipleri arasindan veya haricten tayin edecekleri vekil

marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirket’te pay sahibi olan

vekiller kendilerine ait paylardan dogan oylarindan baska

temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylari dahi
kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin

dizenlemelerine uyulur.

Her pay, Sirket’e karsi bélinmez bir bitindir ve bir payin

birden ¢ok sahibi bulundugu takdirde, bu kimseler ancak ortak

bir temsilci tayini suretiyle haklarini kullanirlar. Bu hususta
Tirk Ticaret Kanunu’nun 432. ve 477. maddesi hikimleri
vygulanir. Uzerinde oyda intifa hakki tesis edilmis paylarda oy
hakki_intifa sahibine aittir. Uzerinde rehin bulunan pay
senetlerinde oy hakki maliklerine aittir.

16.6 Oy Kullanma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oylar a¢ik

ve el kaldirmak sureti ile kullanilir. Ancak, toplantilarda hazir

bulunan paylarin onda birini temsil eden paydaslarin talebi

Uzerine gizli oya basvurulabilir. Bu konuda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

16.7 Toplanti ve Karar Yeter Sayisi: Genel Kurullarda toplant:

ve karar yeter sayillan konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ile Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun Kurumsal Yénetim llkeleri’ne iligkin diizenlemelere
uyulur.

16.8 Bakanlk Temsilcisi Bulunmasi: Gerek olagan gerek

olaganiisti Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanhg

Temsilcisi’nin hazir bulunmasi ve toplanti zabitlarin ilgililerle

arttir. Bakanhk Temsilcisi’ni

birlikte imza etmesi iyabinda

yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
Bakanlik Temsilcisi’nin imzasini tagimayan toplanti tutanaklar
gecerli degildir.




TOPLANTI YERI
Madde 17

Madde 17

5 orol_Sil coxt » .
5 cohein olverish diser bir veri e,

Kaldirlmistir.

TOPLANTILARDADA GUMRUK VE TiCARET BAKANLIGI
TEMSILCiSiNiN BULUNMASI
Madde 18

Madde 18

Gorek  Olad Oladanists G Korul
lanl S T Bakanhs: Temsilcisini
e il hikomler; .

Kaldirnlmistir.

TOPLANTI NiSABI
Madde 19

Madde 19

Olass Olagianisti_Genel_Kurull | |
| | kit sapl Hiski Tork Ti
Kanunu,Sermaye Piyasast Kanunu-ve sermaye piyasast

mevzuatina uyulur.

Kaldirlmistir.

iLAN
Madde 20

iLAN
Madde 20

Sirket’e dait ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Mevzuati'nda yer alan diizenleme ve belirtilen siirelere uymak
kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gére yapilacak

6zel durum agiklamalan ile Kurulca éngérilecek her tirli

PiyasastKuruluKurumsal-Yénetim-lkelerinde-éngérilen-lan | acgklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapibr.
Madde 21
Kaldirnlmistir.
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BAKANLIK TEMSILCiSINE VERILECEK EVRAKLAR
Madde 22

HESAP DONEMI
Madde 22

ayni yilin Aralik ayinin sonuncu giini sona erer.

BORGLANMA SENETLERININ iHRACI
Madde 26

SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI
Madde 26

Sirket, Tork Ti K s 2; K
: p; : blisleri hikimler larak,
: p; Kosruls? : k_limit_icinde.

Yénetim_Kurul tle_her_toro_borcl o

irket, sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde yurt icinde

ve/veya yurt disinda satilmak Uzere sermaye piyasasi

mevzuatinda diizenlenen, bor¢clanma araci niteliginde oldugu
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilenler dahil
borclanma araclari ve diger her tiorli sermaye piyasasi aracini
ihra¢ edebilir.

Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimlerine uygun olarak her tirli tahvil, finansman bonosu

ve borclanma arac niteligindeki diger sermaye piyasasi
araclarini_ihra¢ etmesi hususunda Yénetim Kurulu siresiz

Sirket’in Sermaye Piyasasi

olarak yetkilidir.

Yapilacak ihrac¢larda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat ¢ercevesinde dngdrilen limit ve hGkimlere uvyulur.

GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET
Madde 27

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 27

Kurulu’nun uygun gériist ile T.C. Ticaret Bakanhg’ndan izin

alindiktan sonra, Kanun ve Esas Sézlesme hikimlerine uygun
Kurul’da,

piyasasi mevzuati ve Esas Sézlesme’de belirtilen hikimler

olarak davet edilecek Genel Kanun,

sermaye

11



cercevesinde karar verilir. Esas Sézlesme degisiklikleri G¢iinci
kisilere kars tescilden sonra hikim ifade eder.

YONETIM KURULU TOPLANTISINA DAVET
Madde 28

AZLIK HAKLARI
Madde 28

Sermayenin yirmide birini olusturan pay sahiplerinin TTK
madde 411, 420, 439, 486, 531, 559 ve TTK’nin sair

maddelerinde, Sermaye Piyasasi mevzuati, SPK dizenlemeleri

ve diger ilgili mevzuatta dizenlenen azlik haklari ve bu
haklarin kullanilmasi kisitlanamaz yahut engellenemez.

SEKRETARYA Madde 32
Madde 32

sret Kaldirnlmistir.
KOMITELER Madde 34
Madde 34

Yénetim Kurulu'nun Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili | Kaldinlmistir.

mevzuat kapsaminda kurmakla yUkimli oldugu komitelerin
olusumu, gdrev ve calisma esaslari ile Yénetim Kurulu ile

iligskileri hakkinda, ilgili mevzuat hGkomleri uygulanir.
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2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGi

VESTEL BEYAZ ESYA SANAYIi VE TICARET ANONIM SiRKETI
GENEL KURUL BASKANLIGI’'NA

Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 22 Mayis 2025 Persembe giini, saat 13:00°da Raffles istanbul Zorlu Center
Levazim Mahallesi Vadi Caddesi No: 2/170 34340 Besiktas/istanbul adresinde yapilacak 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantis’nda

asagida belirttigim gériusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak

Uzere asagida detayl olarak tanitilan yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvan:
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numaralh bélomler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami

belirlenmelidir.
1. Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar hakkinda;
a) Vekil kendi gériusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|

b) Vekil ortaklik yénetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, gindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili Genel Kurul gindem
maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red se¢eneginin secilmesi durumunda

varsa Genel Kurul tutanagina yazilmas: talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Acllis, saygi durusu ve Toplanti Baskanhigrnin secilmesi,

2. 2024 yili hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun

okunmasi ve gériusilmesi,

3. 2024 yihi hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetgi Rapor Ozeti'nin

okunmasi,

4. 2024 yil hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, gérisilmesi

ve onaylanmasi,

5. Yénetim Kurulu Gyelerinin Sirket’in 2024 yili faaliyet ve islemlerinden dolay

ibra edilmesi,
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6. Yonetim Kurulu Gye sayisinin ve gérev siresinin belirlenmesi ve bagimsiz

Uyeler dahil Yénetim Kurulu Uyelerinin secimi,

7. 2025 yili hesap dénemi icin Yénetim Kurulu Uyelerine ddenecek Uyelik

Ucretinin gdrusilerek karara baglanmasi,

8. 2024 yili hesap dsnemine iliskin kar dagitimi ve kar dagitim tarihi

konusunda Yénetim Kurulu teklifinin gérusilerek karara baglanmasi,

9. Yoénetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde yazili is ve islemleri yapabilmeleri icin izin verilmesinin

gorusilerek karara baglanmasi,

10. Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gézetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu dizenlemeleri geregince
Yénetim Kurulu'nun bagimsiz denetim kurulusu secimi ile ilgili énerisinin

gorusilerek karara baglanmasi,

1. 2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi; 01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin Gst

sinirina iliskin Yénetim Kurulu 6nerisinin gérisilerek karara baglanmasi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri cercevesinde, Sirket
tarafindan 2024 yilinda U¢incu kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay

sahiplerine bilgi verilmesi,

13. Sirketimiz Esas Sézlesmesi’nin “Merkez ve Subeler” baslkli 3’0ncd,
“Sermaye” baslkli  6’na, “Yénetim Kurulu” baglkll  8’inci, “Yénetim
Kurulunun Gérev ve Yetkileri” baslikh 17inci , “Genel Kurul” baslikh
16’nal, “ilan” baslkli 20°nci, “Bakanlk Temsilcisine Verilecek Evraklar”
bashkli 22’nci, “Borclanma Senetlerinin Thrac™” baslkl 26’'nc, “Genel
Kurul Toplantisina Davet” baslkl 27°nci, “Ydénetim Kurulu Toplantisina
Davet” baglkli 28’inci maddelerinin ekteki sekilde degistirilmesi ve Esas
Sézlesme’nin 9, 10, 15, 17, 18, 19, 21, 32 ve 34’Uncit maddelerinin iptal
edilerek kaldinlmasi suretiyle Esas Sézlesme’nin ekteki sekilde tadil

edilmesine iliskin hususun gérisUlUp karara baglanmasi,

14. Kapanis.

(*) Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayn bir karar taslag varsa bu da vekéleten oy

verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ézellikle azlik haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

[]
[]

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

a) Vekil kendi gérigt dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

e

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. |:|
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a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::
d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede

yer alan paylarimin timiénin vekil tarafindan temsilini onaylhyorum.

PAY SAHIBINIiN ADI SOYADI veya UNVANI(*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI:
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