VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI'NiN
22 Mayis 2025 Tarihinde Yapilan 2024 Yilina Ait Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanag:

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS$’nin 2024 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi 22 Mayis 2025
Persembe gini saat 10:30°da Raffles istanbul Zorlu Center Levazim Mahallesi Vadi Caddesi No: 2/170 34340
Besiktas/istanbul adresinde, istanbul Valiligi il Ticaret Mudurligio'nin 21/05/2025 tarih ve 00109453965 sayili yazisiyla

gdrevlendirilen Ticaret Bakanhg Temsilcisi Sn. Sibel CAN’In gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet, gindemi de ihtiva edecek sekilde, kanun ve Esas Sézlesme’de 6ngérioldugi gibi, Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nin 28.04.2025 tarih ve 11320 sayil nishasinda ve 28.04.2025 tarihli Dinya Gazetesi’nde, Sirketin

https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda

ve Merkezi Kayit Kurulusu AS’nin E-Genel Kurul Sistemi Uzerinde ve Sirket merkezinde, ilan ve toplanti gUnleri hari¢ olmak

Uzere, Olagan Genel Kurul Toplanti tarihinden t¢ hafta 8nce ilan edilmek suretiyle suresi icinde yapilmigtir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden, Sirketin toplam 335.456.275,00 TL’lik cikarilmig sermayesine tekabil eden
33.5645.627.500 adet paydan, 1.710.577,594 TL’lik sermayeye karsilk 171.057.759,4 adet payin
asaleten, 177.018.793,006 TL'lik sermayeye karsihk 17.701.879.300,6 adet payin vekaleten, 13.268.320 TL’lik
sermayeye karsilik 1.326.832.000 adet payin tevdi eden temsilcileri tarafindan olmak Uzere toplam 191.997.690,600
TL’lik sermayeye karsilik 19.199.769.060 adet payin toplantida temsil edildigi ve bdylece gerek kanun ve gerekse Esas
Sézlesme’de 6ngérilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun, Sirket Yénetim Kurulu Gyelerinden Sn. Ahmet Nazif
Zorlu, Sn. Olgun Zorlu ve Sn. MUmin Cengiz Ultav’in, Sirketin 2024 yili konsolide finansal tablolarinin bagimsiz denetimini
gerceklestiren PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali MUsavirlik AS’yi temsilen Sn. Mehmet Karakurt’un
toplantida hazir bulundugunun anlagilmasi ve toplantiya katilanlarin herhangi bir itirazinin olmadiginin Bakanlik Temsilcisi
tarafindan tespit ve ifade edilmesi Uzerine toplanti Mali isler Genel Muduri Sn. Bilent Kiracioglu tarafindan agilarak
gindemin gdrisilmesine gecilmis ve Elektronik Genel Kurul sistemini uygulamak Uzere Sn. Av. Seda Madak

gobrevlendirilmistir.

1-) Sn. Bilent Kiracioglu’nun daveti tzerine Ulu Onder ATATURK, silah arkadaslari ve tim sehitlerimiz adina yapilan bir

dakikalik saygr durusundan sonra toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agildi.

1.1. Yénetim Kurulu Baskani Sn. Ahmet Nazif Zorlu tarafindan Sn. Av. Aydin Temel’in Toplanti Baskani olarak secilmesine
iliskin olarak verilen 8nerge Sn. Bulent Kiracioglu tarafindan okundu ve oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Sn. Av.
Aydin Temel’in Toplanti Baskani olarak secilmesine 155.300 TL’lik olumsuz oya karsilik, 191.842.390,600TL’lik olumlu oy
ile mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

Toplanti Bagkani, Sn. Av. Tomris Nazl Madazl’’yr tutanak yazmani ve Sn. Av. Deniz S6nmez’i oy toplama memuru olarak

gbrevlendirdi.

2-) Gundemin 2024 yili hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve gdrisilmesine iliskin 2.

maddesine gegildi.

2.1. Bu madde kapsaminda okunacak ve gérisilecek olan 2024 yili hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet

Raporu’nun, Sirketin https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki internet sitesinde, Kamuyu

Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu AS’nin E-Genel Kurul Sistemi Gzerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle
okunmus sayilmasina ve &zet bilgi seklinde Genel Kurul’a aktariimasina iliskin Yénetim Kurulu Baskani Sn. Ahmet Nazif
Zorlu tarafindan verilen énerge Sn. Av. Tomris Nazli Madazli tarafindan okundu. 2024 yili hesap dénemine iliskin Yénetim
Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmus sayilmasina ve 6zet bilgi seklinde Genel Kurul’a aktariimasina 273.896 TL’lik olumsuz

oya karsilik, 191.723.794,600 TL’lik olumlu oy ile mevcudun oy ¢oklugu ile karar verildi.
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Sirketin 2024 yili faaliyetleri hakkinda Yénetim Kurulu adina Sn. Ahmet Nazif Zorlu agklaoma yapti ve 2024 yili hesap
dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’na iliskin 6zet bilgi aktardi. 2024 yili hesap dénemine iliskin Yénetim

Kurulu Faaliyet Raporu gérismeye acildi. S6z alan olmad..
3-) Gundemin 2024 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti’nin okunmasina iliskin 3. maddesine gecildi.
2024 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali

Musavirlik AS’yi temsilen katilan Sn. Mehmet Karakurt tarafindan okundu.

4-) Gundemin 2024 yili hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, gérisiimesi ve onaylanmasina

iliskin 4. maddesine gecildi.

41. Bu madde kapsaminda 2024 vyii hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin, Sirketin

https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
ve Merkezi Kayit Kurulugsu AS’nin E-Genel Kurul Sistemi Uzerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle okunmus sayilmasina ve
dzet bilgi seklinde Genel Kurul’a aktarilmasina iliskin Yénetim Kurulu Bagkani Sn. Ahmet Nazif Zorlu tarafindan verilen
énerge Sn. Av. Tomris Nazli Madazl tarafindan okundu ve oylamaya sunuldu. Onergenin oylanmasi neticesinde; 2024
yili hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmus sayilmasina ve ézet bilgi seklinde Genel Kurul'a
aktarilmasina 273.896 TL’lik olumsuz oya karsilik, 191.723.794,600 TL’lik olumlu oy ile mevcudun oy coklugu ile karar

verildi.

2024 yili hesap dénemine iligskin Konsolide Finansal Tablolar hakkinda Yénetim Kurulu adina Sn. Bulent Kiracioglu ézet
bilgi aktardi. Gindem maddesi gérismeye agildi. S6z alan olmadi ve oya sunuldu. Yapilan oylama sonucu 2024 yili hesap
dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin kabuline 273.896 TL’lik olumsuz oya karsilik, 191.723.794,600 TL’lik olumlu

oy ile mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

5-) Gundemin Yénetim Kurulu Gyelerinin 2024 yili faaliyet ve islemlerinden dolay: ibra edilmelerine iliskin 5. maddesine
gecildi. Yonetim Kurulu Gyeleri gérev yaptiklari dénem itibariyla; Sn. Ahmet Nazif Zorlu, Sn. Olgun Zorlu, Sn. Bekir Cem
Ksksal, Sn. Miomin Cengiz Ultav, Sn. Adnan Yildinm, Sn. Emin Atac ve Sn. Aysegul ildeniz’in 2024 yili faaliyet ve
islemlerinden dolay ibra edilmeleri oya sunuldu, yapilan oylama neticesinde, Uyelerin kendilerine ait paylardan dogan oy
haklarini kullanmamalar  suretiyle Yénetim Kurulu Gyelerinin ibra edilmelerine 281.947 TL’lik olumsuz oya karsilik,

191.715.743,600 TL’lik olumlu oy ile mevcudun oy ¢oklugu ile karar verildi.

6-) Gindemin Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gdrev suresinin belirlenmesi ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri dahil

Yénetim Kurulu Uyelerinin segimine iliskin 6. maddesine gecildi.

Bu madde kapsaminda, yénetim kurulu Gyelerinin gérev surelerinin dolmus olmasi sebebiyle; “Sirket Esas Sézlesmesi’nin
12. maddesi hikmi cercevesinde; Yénetim Kurulu dye sayisinin 7 kisi olarak belirlenmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(I-17.1) Kurumsal Yénetim Tebligi'nin ekinde yer alan Kurumsal Yénetim llkeleri'nin 4.3. no’lu Yénetim Kurulunun Yapisi
maddesinin 4.3.6. no’lu bendinde dizenlenen Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligine iliskin kriterler cercevesinde; 4.3.7. no’lu
ilke geregince Sermaye Piyasasi Kurulu'nun olumsuz géris bildirmemesi kaydiyla, Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan
hazirlanan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Adaylarimin Bagimsizigina fliskin Degerlendirme Raporlarinin degerlendirilmesi
neticesinde, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye adayhdi icin, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi kriterlerinin tamamini tasiyan ve
bagimsizlik beyani ile 5zgecmislerini, muvafakatlerini sunan; Sn. Ayse Botan BERKER, Sn. Adnan YILDIRIM ve Sn. Emin
ATAC'in bagimsiz dye adaylari olarak; Yénetim Kurulu dyelerinin gérev sdrelerinin dolmasindan 6tird aday olan; Sn.
Ahmet Nazif ZORLU, Sn. Olgun ZORLU, Sn. Bekir Cem K OKSAL ve Sn. Mdmin Cengiz ULTAV'in Yénetim Kurulu dye

adaylari olarak, 1 yil sire ile gérev yapmak dzere secilmelerinin 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda gérisilerek
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pay sahiplerinin onayina sunulmasina” iliskin Yénetim Kurulu’nun 25.04.2025 tarih ve 2025/19 sayili teklifi Sn. Av.

Tomris Nazli Madazli tarafindan okundu.

Sirketimizin dahil oldugu 1. Grup kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 21.04.2025 tarihli yazisi ile bagimsiz Gye
adaylari haklarinda olumsuz gérus bildirilmedigine iliskin Toplanti Baskani tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi.

GUndem maddesi gdrisuldi ve oya sunuldu.

Yénetim Kurulu teklifinin oylanmasi sonucunda; Yénetim Kurulu Uye sayisinin 7 (yedi) kisi olarak belirlenmesine ve 1 (bir)
yil sireyle gérev yapmak Uzere; bagimsizlik beyani sunan ve muvafakatini belirten Sn. Adnan Yildinm’in, toplantida hazir
bulunan, bagimsizlik beyanini sunan ve muvafakati belirten Sn. Ayse Botan Berker’in ve bagimsizlik beyanini sunan ve
muvafakatini belirten Sn. Emin Atac’in Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine; toplantida hazir bulunan ve muvafakatini
belirten Sn. Ahmet Nazif Zorlu’nun, toplantida hazir bulunan ve muvafakatini belirten Sn. Olgun Zorlu’nun, muvafakatini
belirten Sn. Bekir Cem Kéksal’'in ve toplantida hazir bulunan ve muvafakatini belirten Sn. Momin Cengiz Ultav’in Yénetim
Kurulu Uyeleri olarak gérev yapmak Uzere secilmelerine 754.093 TL’lik olumsuz oya karsilik, 191.243.597,600 TL’lik olumlu

oy ile mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

7-) Gindemin Yénetim Kurulu Uyelerine 2025 yili hesap dénemi icin 6denecek Uyelik Ucretinin gérisilerek karara

baglanmasina iliskin 7. maddesine gecildi.

7.1. Yénetim Kurulu bagimsiz Gyelerinin her birine aylik net 96.000,00- TL Uyelik Ucreti 6denmesi, diger ydnetim kurulu
Uyelerine Uyelik Gcreti 6denmemesine iliskin Yénetim Kurulu Baskani Sn. Ahmet Nazif Zorlu tarafindan verilen 6nerge Sn.
Av. Tomris Nazli Madazli tarafindan okundu. Gérigsmeye acildi. S6z alan olmadi. Verilen énergenin oylanmasi sonucunda;
bagimsiz ydnetim kurulu Uyelerinin her birine aylik net 96.000,00- TL Gyelik Ucreti 6denmesine, diger Yénetim Kurulu
Uyelerine Uyelik Ucreti 8denmemesine 13.431.671 TL’lik olumsuz oya karsilik, 178.566.019,600 TL’lik olumlu oy ile

mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

8-) Gindemin Yénetim Kurulu’nun Sirketin Kar Dagitim Politikasi cercevesinde hazirlanan 2024 yili hesap déneminde zarar
clkmasi nedeniyle kar dagitimi yapilmamasina yénelik teklifinin gérugilerek karara baglanmasina iliskin 8. maddesine

gecildi.

Yénetim Kurulu'nun “Sirketimiz’in 2024 yili hesap dénemine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)'nun II.74.1 sayili
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” vyarnca, Kamu Gézetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan yirirlige konulmus olan Tirkiye Finansal Raporlama Standartlar esas alinarak
KGK ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla vyumlu olarak hazirlanan ve PwC Badgimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebecilik Mali Mdsavirlik AS tarafindan denetlenen konsolide finansal tablolarinda ana ortakliga ait net dénem zarari
1.020.692.000 TL olarak gerceklesirken 213 sayih Vergi Usul Kanunu (“VUK”)'nun ilgili hikimleri cercevesinde
duzenlenmis bireysel finansal tablolarinda net dénem zarari 2.851.403.383 TL olarak gerceklesmistir.

Yukarida agiklanan bilgiler cercevesinde Yénetim Kurulumuzea Sirketimiz’in finansal tablolarinda dagitilabilir dénem kéri
bulunmamasi nedeniyle kér dadgitimi yapilmamasina yénelik hususun 2024 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulmasina” iligkin 25.04.2025 tarih ve 2025/20 sayili karari Sn. Av. Tomris Nazli Madazlh
tarafindan okundu. Gérismeye acildi. S6z alan olmadi. Yénetim Kurulu teklifi oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda;
25.04.2025 tarih ve 2025/20 sayih Ydnetim Kurulu teklifinin kabulone 163.351 TL’lik olumsuz oya karsilik,
191.834.339,600 TL’lik olumlu oy ile mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

9-) Gindemin Yénetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili is ve islemleri

yapabilmeleri icin izin verilmesinin gérisilerek karara baglanmasina iliskin 9. maddesine gecildi. Bu madde kapsaminda



yapilan oylama neticesinde; Yonetim Kurulu Uyelerine Sirketin faaliyet konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya
baskalari adina yapmalar ve bu neV'i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregdince izin verilmesine 163.351 TL’lik

olumsuz oya karsilik, 191.834.339,600 TL’lik olumlu oy ile mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

10-) Gindemin Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar
Kurumu duzenlemeleri geregince Yénetim Kurulu’nun bagimsiz denetim kurulusu secimi ile ilgili énerisinin gérusilerek

karara baglanmasina iliskin 10. maddesine gecildi.

Bu madde kapsaminda “Denetim Komitesi'nin bagimsiz denet¢i secimine iliskin olarak yapmis oldugu 30/04/2025 tarihli
degerlendirme dikkate alinarak; Sirketin 01.01.2025 - 31.12.2025 hesap dénemine iliskin konsolide finansal raporilarinin
6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara vygun olarak
denetlenmesi ve séz konusu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin ydritilmesi ile konsolide
finansal raporiar ile birbirinin tamamlayicisi olan 01.01.2024 - 31.12.2024 ve 01.01.2025 - 31.12.2025 hesap dénemleri
Tirkiye Sdrdirdlebilirlik Raporlama Standartlari'na vygun olarak hazirlanacak sirddrdlebilirlik raporiarimn, Kamu
Gaozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan Givence Denetim Standartlar kapsaminda
zorunlu sdrddrdlebilirlik givence denetimini gerceklestirmek ve séz konusu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki
diger faaliyetlerin yiritilmesi icin Kilicali Pasa Mah. Meclis-i Mebusan Cad. No: 8 l¢ Kapir No: 301 Beyodlu/Istanbul
adresinde bulunan, Istanbul Ticaret Sicil Midirligs'nde 201465-0 Ticaret Sicil Numarast ile kayith PwC Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesi suretiyle bagimsiz
denetim hizmet sézlesmesinin imzalanmasimin 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayina
sunulmasiina” iliskin 30.04.2025 tarih ve 2025/23 sayili Yénetim Kurulu Karari Sn. Av. Tomris Nazli Madazh tarafindan

okundu, gérisildi ve oya sunuldu.

Yénetim Kurulu teklifinin oylanmasi neticesinde; Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca, 2025 yili
hesap ve islemlerinin denetimi ve Turkiye SurdurUlebilirlik Raporlama Standartlar’'na uygun olarak hazirlanacak
surdurilebilirlik raporlarinin, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu tarafindan yayimlanan Givence
Denetim Standartlarn kapsaminda 2024 ve 2025 hesap dénemleri surdirulebilirlik givence denetimi icin Bogozici
Kurumlar Vergi Dairesi Midirligi’nde 1460022405 vergi numarasi, istanbul Ticaret Sicili’nde 201465-0 sicil numarasi ve
0-1460-0224-0500015 Mersis numarasi ile kayith Kilicali Pasa Mah. Meclis-i Mebusan Cad. No: 8 i¢ Kapi No: 301
Beyoglu/istanbul adresinde faaliyet gésteren PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Msavirlik Anonim
Sirketi’nin secilmesine ve sézlesme imzalanmasina 163.351 TL’lik olumsuz oya karsilik, 191.834.339,600 TL’lik olumlu oy ile

mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

11-) Gindemin 2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2025 - 31.12.2025
faaliyet yilinda yapilacak bagislarin Gst sinirina iliskin Yénetim Kurulu énerisinin gérisilerek karara baglanmasina iliskin

1. maddesine gecildi.

2024 yil icinde yapilan konsolide bazda toplam 22.795.481 TL (enflasyon muhasebesi esaslarina gére duzeltilmis mali

tablolara gdre) tutarindaki bagis ve yardimlar ile ilgili olarak Sn. Bilent Kiracioglu tarafindan Genel Kurul’a bilgi verildi.

01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet yili icinde yapilacak bagis sinirinin tespitine iliskin olarak Yénetim Kurulu’nun “Sermaye
Piyasasi Mevzuati, Sirket Esas Sézlesmesi ve Badis Politikasi cercevesinde Sirketimizce 01.01.2025 - 31.12.2025 hesap
déneminde yapilacak bagislar icin Ust sinirin, Sirketimiz’in Sermaye Piyasasr Kurulu dizenlemeleri uyarinca hazirlanarak
kamuya aciklanan 2024 yilina iliskin yillik konsolide finansal tablolarindan hesaplanan faiz, vergi ve amortisman éncesi
kérimin (FAVOK) % 1,20’si olarak belirlenmesine ve bu hususun Sirketimiz’in 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
pay sahiplerinin onayina sunulmak izere teklif edilmesine ”iliskin 25.04.2025 tarih ve 2025/21 sayili karari Sn. Av. Tomris
Nazl Madazl tarafindan okundu. Gindem maddesi gérigsmeye acildi. S8z alan olmadi. Yénetim Kurulu teklifi oya sunuldu.
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Yapilan oylama sonucunda, Yénetim Kurulu teklifinin kabuline 163.351 TL’lik olumsuz oya karsilik, 191.834.339,600 TL’lik

olumlu oy ile mevcudun oy ¢oklugu ile karar verildi.

12-) Gundemin, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde, 2024 yilinda, Sirket ve bagh ortakliklar tarafindan
Uclncu kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesine iliskin 12. maddesine gecildi. 2024 yili hesap déneminde Sirket ve bagl ortakliklar
tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet bulunmadigina dair Sn. Bilent Kiracioglu tarafindan

Genel Kurul’a bilgi verildi.

13-) GUndemin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanhgi izinlerini iceren Sirketimiz Esas Sézlesmesi’nin “Sirketin
Merkez ve Subeleri” baglikli 4’GncG, “Sirketin Stresi” baslkl 5%inci, “Sirketin Sermayesi ve Pay Senetlerinin Tori” baglikl
6’nai, “Borclanma Senetlerinin ihraa” baslikh 17inci, “Yénetim Kurulu” bashkli 12°nci, “Yénetim Kurulu Teskilati, Toplant:
Dizeni ve Nisaplar” baslikl 16’nci, “Yénetim Kurulu’nun Baslica Gérevleri” baglkl 17°nci, “Denetim ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu” baglikli 19’uncu, “Olagan ve Olaganistiu Genel Kurullar ve Karar Nisabi” baglikl 2Tinci, “Hesap devresi” baglikli
25’inci, “Net Karin Dagrtilmasi” baslkl 28’inci, “Esas Mukavelenin Degistirilmesi” baslkli 30’uncu, “ilanlar” baslikl
3Tinci maddelerinin ekteki sekilde degistirilmesi ve 13, 18, 22, 23, 24, 32 ve 35’inci maddelerinin iptal edilerek kaldirnlmasi

suretiyle ekteki sekilde tadil edilmesine iliskin hususun gdrisilUp karara baglanmasina iliskin 13. maddesine gecildi.

13.1. Bu madde kapsaminda pay sahiplerinin onayina sunulan, Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Esas
Sézlesmesi'nde yapilacak tadili gdsterir metnin, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 28.04.2025 tarih ve 11320 sayil
nushasinda, 28.04.2025 tarihli Dinya Gazetesi’nde, Sirketin https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri

internet adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu AS’nin E-Genel Kurul Sistemi Gzerinde ilan
edilmis olmasi sebebiyle; Sirketin Esas Sézlesmesi’nin tadiline iliskin Esas Sézlesme Tadil Metni’nin okunmus sayllmasina
dair Yénetim Kurulu Bagkani Sn. Ahmet Nazif Zorlu tarafindan verilen dnerge Sn. Av. Tomris Nazl Madazl tarafindan
okundu. Onerge oya sunuldu ve yapilan oylama sonucunda, 6nergenin kabuline 13.426.118 TL’lik olumsuz oya karsilik,
178.571.572,600 TL’lik olumlu oy ile mevcudun oy ¢oklugu ile karar verildi.

Gundem maddesi gériusmeye agildi. S6z alan olmadh.

Esas Sézlesme degisikligine iliskin 28.03.2025 tarih ve 2025/14 sayili Yénetim Kurulu kararn cercevesinde, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 17.04.2025 tarihli, E-29833736-110.03.03-70874 sayili uygun gérist ve Ticaret Bakanhg i¢ Ticaret
Genel Midurlugi’nin 24.04.2025 tarihli, E-50035491-431.02-00108536160 sayili izin yazilari uyarinca onaylanan kayitls
sermaye tavan siresinin 2025-2029 olarak yeni bir 5 yillk stre belirlenerek uzatiimasina iligkin Sirketimiz Esas
Sézlesmesi’nin 6. maddesi ile 4, 5, 11,12, 16, 17, 19, 21, 25, 28, 30 ve 31. maddelerinin degistirilmesi ve 13, 18, 22, 23, 24,
32 ve 35. maddelerinin kaldirimasi suretiyle ekteki sekilde degistirilmesine (Ek:1) 13.426.118 TL’lik olumsuz oya karsilik,
178.571.572,600 TL’lik olumlu oy ile mevcudun oy coklugu ile karar verildi.

14-) Toplanti Baskaninca, Turk Ticaret Kanununca aranan toplanti nisabinin toplanti siresince var oldugunun tespitini

takiben, gindemde gérisilecek bagka bir husus kalmadigindan dilek ve temenniler alinarak toplantiya son verildi.
isbu tutanak toplantt mahallinde ve genel kurul huzurunda tanzim edilerek imzalandi. 22.05.2025 saat: 11.18

Ek: 1 SPK ve Bakanlik izinlerini iceren Esas Sézlesme Tadi Metni

BAKANLIK TEMSILCiSi TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU
SIBEL CAN AYDIN TEMEL TOMRIS NAZLI MADAZLI DENiZ SONMEZ


https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri

ESKi SEKIL

YENI SEKIL

Madde 4
SIRKETIN MERKEZ VE-SUBELERI

Madde 4
SIRKET’iN MERKEZi

Sirketin merkezi: Istanbul ili Sisli llcesidir.

Sirketin adresi: Levent 199 Buyikdere Cad. No:199 34394
Sisli/ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ettirilir
ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan

edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Feseil
. e ind | | N .

durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket Gumrok—veTFicaretBeakanhgr—veSermaye—Piyasast
; ‘e bilai K kavr ile Yanetim Korolo | lar yurt
icinde ve yurt disinda subeler ve-temsileilikler acabilir.

Sirket’in merkezi: istanbul ili, Sisli ilcesidir.

Sirket’in adresi: Levent 199 BuiyUkdere Cad. No:199 34394
Sisli/ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ettirilir ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis

adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir.

Sirket, yurt icinde ve disinda subeler acabilir. Sirket sube agmasi
halinde, s6z konusu subeler, Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkiye

Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir.

Madde 5

Madde 5
SURE

Sirketin hokoki varkg: herhangs bir 56 -

Sirket’in suresi, kurulusundan itibaren sinirsizdir. Bu sure Sirket

Esas Sézlesmesi’ni degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

Madde 6
SIRKETIN SERMAYESi VE PAY SENETLERININ-TURU

Madde 6
SERMAYE

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gdre kayith
sermaye kabul
Kurulu’nun 22/11/1990 tarih ve 877 sayili izni ile bu sisteme

sistemini etmis ve Sermaye Piyasasi

gecgmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 2.000.000.000.-(ikimilyar)
Turk Lirasi olup, her biri 1 (Bir) Kurug itibari degerinde
200.000.000.000 (ikiyiiz milyar) adet hamiline yazil paya
bslinmustir.

Sirketin ise 335.456.275,00
Tork

Lirasi olup her biri 1,00 (Bir) Kurus itibari degerinde

ckarilmis  sermayesi

(UgyUzotuzbesmilyondsrtyizellialtibinikiylGzyetmisbes)

33.545.627.500 adet hamiline yazili paya ayrilmis, tamami

muvazaadan ari sekilde 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2021-2025 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2025 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulaslamamis olsa dahi
2025-yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye artirm
karari alabilmesi icin; daha 8nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire

icin yetki almasi zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamasi

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 22/11/1990

tarih ve 877 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 2.000.000.000.-(ikimilyar) Tork
Lirasi biri 1 (Bir) itibari
200.000.000.000 (ikiyiz milyar) adet hamiline yazili paya

bslinmustir.

olup her Kurus degerinde

Sirket’in 335.456.275,00
(U¢yUzotuzbesmilyondsrtyizellialtibinikiyGzyetmisbes) Turk Lirasi
olup her biri 1,00 (Bir) Kurus itibari degerinde 33.545.627.500

adet hamiline yazili paya ayrilmig, tamami muvazaadan ari sekilde

cikarilmig sermayesi ise

ddenmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni,
2025-2029 yillan (5 yil) icin gecerlidir. 2029 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi 2029
yilindan sonra Y&netim Kurulu’'nun sermaye artirm karari
alabilmesi i¢in; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel

Kurul’dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire icin yetki almasi




durumunda, Yénetim Kurulu karari ile sermaye artirmi

yapilamaz.

Yénetim Kurulu, 2021-2025 yillar arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hokimlerine uygun olarak gerektiginde kayith
sermaye tavanina kadar hamiline yazili pay ihra¢ ederek

cikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari degerinin Uzerinde pay

clkarmaya, pay sahiplerinin  yeni pay alma hakkini
sinirlandirmaya, itibari  degerinin  altinda pay ihrac
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma yetkisi

sahipleri arasinda esitsizlie yol acacak sekilde

pay

kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri édenmedikce

veya satilmayan paylar iptal edilmedikce yeni pay

ckarilamaz.

Sirketin paylarinin devri, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi mevzuati ve isbu Esas Sézlesme hikUmlerinin sakl

tutulmasi kaydiyla serbesttir.

zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamasi durumunda, Yénetim

Kurulu karari ile sermaye artirnmi yapilamaz.

Yénetim Kurulu, 2025-2029 vyillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimlerine uygun olarak gerektiginde kayith sermaye
tavanina kadar hamiline yazill pay ihra¢ ederek cikarilmig
sermayeyi artirmaya, itibari degerinin Uzerinde pay cikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirmaya, itibari
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak

sekilde kullanlamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 8denmedikce veya

satilmayan paylar iptal edilmedikce yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirket’in _sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye cercevesinde

artirllabilir veya azaltilabilir.

Piyasasi Mevzuati hikimleri

Sirket’in paylarinin devri, Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuati ve isbu Esas Sézlesme hikomlerinin sakli tutulmasi

kaydiyla serbesttir.

Madde 11

Madde 11
SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI

BORGLANMA SENETLERININ iHRACI

Sirket Tork Ti K s . P

: bi Korols tebliglor hikirmler "
Bal Koroltrea belicd limit icinde, Yénetim Korul
\ o her 5l borel " bilie.

Sirket, Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde yurt icinde

ve/veya yurt disinda satilmak {Gzere Sermaye Piyasasi

mevzuatinda dizenlenen, bor¢lanma arac niteliginde oldugu

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilenler dahil

borclanma araglar ve diger her tirlt Sermaye Piyasasi aracini
ihra¢ edebilir.

hikimlerine uygun olarak her tirli tahvil, finansman bonosu
ve bor¢lanma arac niteligindeki diger Sermaye Piyasasi

araclarini_ihra¢ etmesi hususunda Yénetim Kurulu siresiz

olarak yetkilidir.

Yapilacak ihraglarda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili

mevzuat cercevesinde éngérilen limit ve hikiomlere uyulur.

Madde 12
YONETIM KURULU

Madde 12
YONETIM KURULU

12.1 Goérev ve Yetkiler

Sozlesme uyarinca Genel Kurul’un yetkisine birakilmis
bulunanlar disinda, Sirket’in isletme konusunun

gerceklestirilmesi icin Esas Sézlesme’de sayilanlar da dahil
olmak Gzere gerekli gérdiigi her cesit is ve islemler hakkinda
karar almaya yetkilidir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 375. maddesinde yer alan gérev ve
yetkiler Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.




Yénetim Kurulu baskan ve Gyelerinin, Turk Ticaret Kanunu’nun
395 ve 396. maddelerinde yer alan Sirket ile muamele yapma

ve rekabet edebilme hakki, Sirket Genel Kurulu’nda hazir

bulunan pay sdhiplerinin onayi ile mimkindir. Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim llkeleri dizenlemeleri

sakhdir.

12.2 Yonetim Kurulu Olusumu

Sirket’in isleri ve yénetimi, Genel Kurul tarafindan Tirk

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hikimleri
kapsaminda en az 5 (bes) en ¢ok 11 (onbir) Gyeden olusan bir

Yénetim Kurulu tarafindan yiiriitGlir. Yénetim Kurulu Gyeleri

pay sahibi olmayan kisiler arasindan da secilebilir.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin ¢ogunlugu icrada yer almayan

o

tyelerden olusur.

konusunda ve sektér hakkinda bilgili, tecribeli ve tercihen

yiksek 6grenim gérmis, finansal tablo ve raporlan okuyup
irdeleme yetenegi olan, Sirket’in ginlik ve wvzun vadeli

islemlerinde ve tasarruflarinda tabi oldugu hukuki

dizenlemeler hakkinda temel bilgiye sahip olan, Yénetim
Kurulv’nun ilgili  bitce yih icin  dngérilen toplantilarin
tamamina katilma olanagi ve kararliigina sahip olan nitelikli
kisiler arasindan secilir.

siresi sona eren Yénetim Kurulu Gyeleri yeniden secilebilirler.

Yénetim Kurulu iyeliginin _herhangi bir nedenle bosalmasi
veya bagmsiz  Yénetim Kurulu Uyesinin bagimsizhgini

kaybetmesi halinde, Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ile

Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve

ilk Genel Kurul’un onayina sunulur. Genel Kurul tarafindan

secimi_onaylanan iye, yerine secildigi Uyenin kalan gérev

sUresini tamamlar.

12.3 Baskan ve Bagkan Vekili Se¢imi

Yénetim Kurulu ilk toplantisinda Gyeleri arasindan bir bagkan
ve en az bir baskan vekili secer. Yénetim Kurulu Baskanhg ve

getirilir.

12.4 Yénetim Kurulu Toplantilar

Yénetim Kurulu Sirket’in isleri ve muameleleri gerektirdigi

zamanlarda toplanir. Ancak Yénetim Kurulu’nun yilda en az

dort defa toplanmasi zorunludur. Yénetim Kurulu, Sirket

merkezinde veya kararlastirilacak bir bagska mahalde toplanir.

Sirket’in Yénetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip

olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527.

Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig




hikimleri uyarinca hak sahiplerinin _bu toplantilara

elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkéan

taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu

amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

Yapilacak toplantilarda Sirket Esas Sézlesmesi’nin bu hikmi

uvyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti

alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta

belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen cercevede
kullanabilmesi saglanir.

12.5 Toplant: ve Karar Nisabi
Yénetim Kurulu, iye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile karar verir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim llkeleri ile

getirilen diizenlemeler sakhdir.
Oylarin esitligi halinde Tirk Ticaret Kanunu’nun 390. maddesi

hikmi vygulanir.
Yoénetim Kurulu kararlan toplanti yapilmaksizin _karar

metninin Uyelerce elden ya da faksla imzalanmasi suretiyle de
alinabilir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 390/4 hikmi sakhdir.

12.6 Komiteler

Yénetim Kurulu’'nun sermaye piyasasi mevzuati ile Tirk

Ticaret Kanunu kapsaminda kurmakla yikimli oldugu

komitelerin olusumu, gérev ve calisma esaslar ile Yénetim
Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hikiomleri

uvygulanir.

12.7 Ucretler

Yonetim Kurulu Gyelerine Genel Kurul karar ile belirlenecek
tutarda, aylik ve yillik icret 6denebilir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin

belirlenmesinde ~Sermaye Piyasasi  Kurulv’nun ilgili
dizenlemelerine vyulur. Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin

Ucretlendirilmesinde Sirket performansina dayall &deme

planlari kullanllamaz.

Madde 13

Kaldirnlmistir.

Madde 16
AZLIK HAKLARI




Sermayenin yirmide birini olusturan pay sahiplerinin TTK
madde 411, 420, 439, 486, 531, 559 ve TTK’nin sair

maddelerinde, sermaye piyasasi mevzuati, SPK diizenlemeleri
ve diger ilgili mevzuatta dizenlenen azlk haklan ve bu
haklarin kullanilmasi kisitlanamaz yahut engellenemez.
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Madde 17

Madde 17
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim llkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uvyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Ydnetim Kurulu

kararlari gecersiz olup Esas Sézlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin 8nemli nitelikteki iligkili
taraf iglemlerinde ve Ugincu kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime

iliskin duzenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim llkeleri’ne uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan igslemler ve alinan yénetim kurulu kararlar gecersiz olup

Esas Sézlesme’ye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim llkelerin’in uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte saylan islemlerde ve sirketin her tirlG iliskili taraf
islemlerinde ve Ucuncu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Sermaye Piyasasi  Kurulu’'nun  kurumsal

yonetime iliskin

diUzenlemelerine uyulur.

Yénetim Kurulu’nda gérev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve

nitelikleri Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin dizenlemelerine gére
tespit edilir.

Madde 18 Madde 18
Kaldirnlmistir.
Vs ; . ; I l" | . s I I; . I o I I
K bir Geret Sdenir.
Bad K ki .. . i alacal 5d
Madde 19 Madde 19

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU

) o o

Sirket’in finansal tablolarinin ve diger mevzuatta éngérilen

hususlarin denetiminde Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk

Ticaret Kanunu’nun ilgili hikomleri uygulanir.

Madde 21

Madde 21
GENEL KURUL

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisty olarak toplanir.

Olagan Genel Kurul sirketin hesap devresi sonundan itibaren
U¢ ay icinde ve senede en az bir defa toplanir. Olaganisti

Genel Kurul sirket islerinin gerektirdigi her zaman kanun ve

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar vygulanir:

21.1 Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganiisti olarak
toplanir. ilgili

hikimleri géz 6nine alinarak Yénetim Kurulu tarafindan

Tirk Ticaret Kanunu’nun

Bu toplantida,
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bu esas mukavelede yazili hGkimlere gére toplanir ve karar

alir.

Genel Kurul toplantilar ve toplantilardaki karar nisabina
iliskin olarak Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu

ve sermaye piyasasi mevzuatina uyulur.

Genel kurul toplantisinin isleyis sekli, bir ic yénerge ile
duzenlenir. Genel kurul toplantisi TTK hukumleri ve i¢

ydnergeye uygun olarak yiritilor.

Genel kurulun toplanti yeri Sirket merkezidir. Yénetim
Kurulunun gdsterecegi lizum Uzerine idare merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde de toplanabilir. Bu

husus toplantiya cagrn mektuplarinda ve ilanlarda agiklanir.

Genel kurul toplanti ilani, isbu Esas Sézlesmenin 31. maddesi

hukumlerine uygun olarak yapilir.

Sirketin internet sitesinde de, Genel Kurul toplanti ilani ile
birlikte, sirketin mevzuat geredi yapmasi gereken bildirim ve

aciklamalara yer verilir.

Toplantiilani ile birlikte sirket merkezi ve subelerinde, toplant
gindemi, Sirket Esas Sézlesmesinin son hali, finansal tablo
ve dipnotlan, kar daditim &nerisi, yillik faaliyet raporu ve

diger guindeme iligkin bilgiler bulundurulur.
Toplantiya iligskin belgeler Sirket web sitesinde de yayinlanir.

ilgili Bakanlk gerekli gérdigu hallerde Genel Kurulu
toplantiya cagirabilir.

Genel kurul toplantilarina Yénetim Kuruluna aday gésterilen

kisiler, Yénetim Kurulu Uyeleri, denetgiler ve finansal
tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu olan kisiler katilir.

Katilamayanlarin katlamama sebepleri aciklanir.

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katiima hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
hak

sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda

Kurullara iliskin ~ Yénetmelik hokimleri  uyarinca
katilmalarina, géris acklomalarina, éneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel
Kurul toplantilarinda Esas Sézlesmenin bu hikmi uyarinca,
kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin  ve
temsilcilerinin, anillan Yénetmelik hikimlerinde belirtilen

haklarini kullanabilmesi saglanir.

hazirlanan giindemdeki konular gérisilerek karara baglanir.
Olaganistiy Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir.

Bu toplantilara davette Tirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye

Piyasasi Kanunu’nun ilgili hGkimleri vygulanir. Genel Kurul

toplantisina cagri konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu’nun

29/1 hikmi sakhdir.

Genel Kurul toplantisinin isleyis sekli, bir i¢ yénerge ile

diizenlenir. Genel Kurul toplantisi Tirk Ticaret Kanunu

hikimleri ve i¢ yonergeye uygun olarak yiritilor.

21.2 Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:
Sirketi’n Genel Kurul toplantilarina katiima hakki bulunan

hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket
Anonim_Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel

Kurullara iliskin Yénetmelik hikiomleri  uyarinca  hak

sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, géris acklamalarina, éneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkén taniyacak elektronik genel kurul
sistemini__kurabilecegi gibi
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapillacak tim Genel
Kurul toplantilarinda Esas Sézlesme’nin bu hikmi uyarinca,
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve

temsilcilerinin, anilan Yoénetmelik hikimlerinde belirtilen

bu amag¢ icin olusturulmus

kurulmus olan

haklarini kullanabilmesi saglanir.

zamanlarda toplanirlar.

21.4 Toplant: Yeri: Genel Kurul’un toplant: yeri Sirket merkezi

veya subelerinin bulundugu yer veya Sirket yénetim

merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yeri olacak sekilde

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

21.5 Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda hazir
bulunan pay sahipleri veya vekilleri oy haklarini, paylarinin

toplam itibari degeriyle orantih olarak kullanir.  Pay
sahiplerinin, sahip olduklan her bir pay icin 1 (bir) oy hakk:

vardir. Oy kullanilirken Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hilkbmlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay
sahipleri arasindan veya haricten tayin edecekleri vekil

vekiller kendilerine ait paylardan dogan oylarindan baska

temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylar dahi
kullanmaya yetkilidirler.
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Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin

dibzenlemelerine uyulur.

Her pay, Sirket’e karsi bélinmez bir bitindir ve bir payin

birden ¢ok sahibi bulundugu takdirde, bu kimseler ancak ortak

bir temsilci tayini suretiyle haklarini kullanirlar. Bu _hususta

Tiurk Ticaret Kanunu’nun 432. ve 477. maddesi hikimleri

uvygulanir. Uzerinde oyda intifa hakki tesis edilmis paylarda oy
hakk: intifa sahibine aittir. Uzerinde rehin bulunan pay
senetlerinde oy hakki maliklerine aittir.

21.6 Oy Kullanma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oylar acik

ve el kaldirmak sureti ile kullanilir. Ancak toplantilarda hazir
bulunan paylarin onda birini temsil eden paydaslarin talebi

o

Uzerine gizli oya basvurulabilir. Bu konuda Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

21.7 Toplanti ve Karar Yeter Sayisi: Genel Kurullarda toplanti

ve karar yeter sayilari konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin dizenlemelere

uvyulur.

21.8 Bakanlikk Temsilcisi Bulunmasi: Gerek olagan gerek

olaganisti Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanhg

Temsilcisi’nin hazir bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgililerle

yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve

Bakanlik Temsilcisi’nin imzasini tagimayan toplanti tutanaklan

gecerli degildir.

Madde 22 Madde 22
S . -
Gerek—Olagan—ve—gerek—Olaganisti—Genel—Kurul | Kaldirnlmigtir.
lantl e Ti Bakanhdr_Temsilcisini
il hikomleri .
Madde 23 Madde 23
TOPLANTIYA DAVET
Kaldinlmistir.
Madde 24
Kaldirnlmistir.
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Madde 25
HESAP DEVRESi

Madde 25
HESAP DONEMI

Sirketin b v vihdir.Ancak, birinci
el K kesin kurul - basl o
o-yihn-Aralik-eyinin-senuneu-ylrnihayet bulur:

Sirket’in hesap dénemi Ocak ayinin birinci gininde baslar ve
ayni yilin Aralik ayinin sonuncu gini sona erer.

Madde 28
NET KARIN DAGITILMASI

Madde 28
NET KARIN DAGITILMASI

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tizel
kisiligi tarafindan 8denmesi zorunlu vergiler dustldikten
sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen dénem kari,
varsa gec¢mis yil zararlarinin dustlmesinden sonra, sirasiyla

asadida gdsterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) Turk Ticaret Kanunu’nun 519°uncu maddesi uyarinca % 5%

genel kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temetty

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi
ile bulunacak meblag Gzerinden, Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Genel Kurul
tarafindan belirlenen oran izerinden kar payr ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar
payinin, Yénetim Kurulu Gyeleri ile memur, miustahdem ve
iscilere, cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme

hakkina sahiptir.

ikinci Temetto:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar distikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temetty payr olarak

dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci

maddesi uyarinca kendi istedi ile yedek akce olarak

ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akcge:
e) Paydaslarla kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastirlmis olan kissmdan &denmis sermayenin %5’i

payi
dUsUldUkten sonra bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret

oraninda kar ve diger kanuni yedek akce

Kanunu’nun 519. Maddesinin 2. fikrasi (c) bendi uyarinca

genel kanuni yedek akceye eklenir.

Sirket’in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in
genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirket’ce ddenmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel kisiligi
tarafindan 8denmesi zorunlu vergiler dusildikten sonra geriye
kalan ve yillik bilancoda gérilen dénem kan, varsa gecmis yil
zararlaninin  distlmesinden sonra, sirasiyla asagida gésterilen

sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Turk Ticaret Kanunu’nun 519°uncu maddesi uyarinca %5°i genel

kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temetty

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag Uzerinden, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Kurul tarafindan

Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Genel

belirlenen oran Gzerinden kar payr ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kéar payinin,
Yénetim Kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere, cesitli
amaclarla  kurulmug vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve

kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temetto:

d) Net dénem kérindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar dUstikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettl pay olarak dagitmaya veya Tork Ticaret
Kanunu’nun 527inci maddesi uyarinca kendi istegi ile yedek akge

olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akcge:

e) Paydaslarla kéra istirak eden diger kimselere dagitiimasi
kararlagtirlmis olan kissmdan 6denmis sermayenin %5’i oraninda
kér payr ve diger kanuni yedek akce dusuldikten sonra bulunan
tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2.

fikrasi ¢ bendi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu’na gére ayrilmasi gereken yedek akgeler
ile Esas Sézlesme’de veya kér dagtim politikasinda pay
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Kar payi, dagtim tarihi itibariyla mevcut paylarin timuine,
bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit

olarak dagrtilir.

Bu esas sézlesme hikimlerine gére genel kurul tarafindan

verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

sahipleri _icin belirlenen kéar payi ayrilmadik¢a; baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kéar aktarilmasina ve Yénetim
Kurulu Gyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki

kisilere kérdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri icin belirlenen kér payi nakden 6denmedikce bu
kigilere kérdan pay dagitilamaz.

Dagitilmasina karar verilen kérin dagitim sekli ve zaman,

Yénetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi izerine Genel Kurul’ca

kararlastirilir.

Sirket,

Kanunu’nun hikimlerine uygun olarak avans kér pay

Tirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi

olmak kosulu ile Genel Kurul, Yonetim Kurulu’na avans kéar

pay dagitim yetkisi vermek zorundadir.

Kér payi, dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin timine, bunlarin

ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Bu Esas Sézlesme hikimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen

kar dagitim karari geri alinamaz.

Madde 30

Madde 30
ESAS SOZLESME DEGiSIKLiGi

Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun uvygun gérisii ile T.C. Ticaret Bakanhgr’ndan izin

alindiktan sonra, Kanun ve Esas Sézlesme hikiimlerine uygun

Kurul’da,

olarak davet edilecek Genel Kanun, sermaye

tarihten itibaren muteber olurlar. piyasasi mevzuati ve Esas Sézlesme’de belirtilen hikimler
cercevesinde karar verilir. Esas Sézlesme degisiklikleri G¢iinct
kisilere karsi tescilden sonra hikim ifade eder.

Madde 31 Madde 31

ILANLAR ILANLAR

Sirket’e ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Mevzuati'nda yer alan diizenleme ve belirtilen sirelere uymak
kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun dizenlemelerine gére yapilacak

6zel durum agiklamalar ile Kurulca dngérilecek her tirlo

aciklamalar, ilgili mevzuata vuygun olarak, zamaninda yapilir.

Madde 32
. .

Madde 32
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Kaldirlmistir.

Madde 35

Kaldirlmistir.
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