Ticaret Sicil No: Kayseri/36081
OYLUM SINAI YATIRIMLAR ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2024 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinin 19.06.2025 tarihinde, “Organize
Sanayi Bolgesi 6. Cadde No:11 Melikgazi Kayseri Tiirkiye “ adresinde saat 14:30°da, asagidaki
glindem maddeleri ¢er¢evesinde yapilmasina karar verilmistir.

2024 yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Faaliyet Raporu ve ekinde
Kurumsal Yoénetim Ilkeleri Uyum Raporu ile Kar Dagitim Politikasi, Bilgilendirme Politikasi,
[liskili Taraf Islemleri Raporu ve isbu giindem maddeleri toplantidan ii¢ hafta énce kanuni siiresi
icinde Sirket merkezinde, www.oylum.com adresindeki Sirket internet sitesinde ve Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (EGKS) Sayin Paydaslarimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun I1-13.1 sayil
“Kaydilestirilen Sermaye Piyasasi Araglarina Iliskin Kayitlarin Tutulmasmin Usul ve Esaslart
Hakkinda Teblig” hiikiimleri ¢ergevesinde; genel kurula katilabilecek kayden izlenen paylarin
sahiplerine iliskin liste, Sirketimizce Merkezi Kayit Kurulusu’ndan saglanacak “Pay Sahipligi
Cizelgesine gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr
adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini ilisikteki 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu drnegini Sirket’imizin Yatirimer iliskileri
Departmanindan veya Sirket web sitemizden * www.oylum.com “ temin etmeleri ve bu
dogrultuda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun I1-30.1 say1l1 Teblig’inde 6ngoriilen hususlar1 da yerine
getirerek vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. EGKS {izerinden elektronik
yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’iincii fikras1 ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanmayacaktir. Bu gergevede,
ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi’na katilmak istemeleri durumunda, paylarimi bloke
etmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz
tarafindan goriilmeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’na istirak etmek istemeleri
durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul
Toplantisi’ndan bir giin 6nce 16:30’a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasini saglamalart
gerekmektedir.

Sirketin genel kurul toplantilarma katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanununun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilecektir.
Elektronik ortamda genel kurula katilmak isteyen pay sahiplerinin giivenli elektronik imzaya
sahip olmas1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalari
gerekmektedir. Oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda MKK’nin internet sitesinden
(www.mkk.com.tr) bilgi alinabilmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda giindem maddelerinin oylanmasinda, elektronik oy
kullanimina iliskin diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi
kullanilacak olup olumsuz oylar sézlii olarak beyan edilecektir.

Paydaslarimizin bilgilerine arz olunur.

2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1- Acilis ve yoklama,
2- Toplanti bagkanliginin se¢imi ve tutanaklari imzalama yetkisi verilmesi,
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01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun, Bagimsiz
Denetim Kurulusu goriisiiniin ve finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,
Yonetim Kurulunun, 2024 yili bilangosunda kar dagitimi yapilmamasi yoniindeki teklifinin
karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uyeleri'nin 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap dénemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr ibra edilmeleri,

Sirketimiz Denetimden Sorumlu Komite’nin teklifi ile 2025 yili hesap donemine iliskin finansal
raporlariin ve faaliyet raporlarinin Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu'na uygun
olarak bagimsiz denetimlerinin yapilmasi konusunda Yonetim Kurulu tarafindan secilen
bagimsiz denetim sirketinin se¢iminin goriisiilmesi ve onaylanmasi,

SPK'nmin Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve diger ilgili diizenlemeleri kapsaminda "iliskili
Taraflarla" 2024 yilina dair yapilan islemler ve 2025 yilina iliskin 6ngdriiler hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi,

Sirket'in 2024 yil1 i¢erisinde vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi,

Kar Dagitim Politikasinin Genel Kurul onayina sunulmast,

2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi sunulmasi ve 2025 yilinda yapilacak
olan bagis ve yardimlara iligkin iist sinir belirlenmesi,

01.01.2024-31.12.2024 hesap donemi igerisinde geri alinan paylara ve geri alim programina
iligkin bilgi verilmesi ve onaylanmasi

2012 yilina ait Olagan Genel Kurul onayiyla Ydnetim Kuruluna verilen Hisse Geri Alim yetki
siiresinin bir y1l uzatilmasi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust
Diizey Yoneticilere ve bunlarin es ve iiglincii dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde is ve islemler yapabilmeleri i¢in yetki verilmesi,

Yénetim ve temsil ilzam edilmesine iliskin I¢ Y&nerge hakkinda bilgi verilmesi ve onaylanmasi
Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile {ist diizey yéneticiler igin
Ucret Politikas1 ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Uyeleri’ne 2025 hesap dénemi i¢in ddenecek iicretlerin ayr1 ayri goriisiilmesi
ve karara baglanmasi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket'in "Sirket Bilgilendirme Politikas1" hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

Dilek, temenni ve kapanis.



