2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1- Acilis ve yoklama,

2- Toplant1 bagkanliginin se¢imi ve tutanaklar1 imzalama yetkisi verilmesi,

3- 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun, Bagimsiz
Denetim Kurulusu goriisiiniin ve finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmast,

4- Yonetim Kurulunun, 2024 yili bilangosunda kar dagitimi yapilmamasi yoniindeki teklifinin
karara baglanmasi,

5- Yonetim Kurulu Uyeleri'nin 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr ibra edilmeleri,

6- Sirketimiz Denetimden Sorumlu Komite’nin teklifi ile 2025 y1li hesap donemine iligkin finansal
raporlariin ve faaliyet raporlarinin Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu'na uygun
olarak bagimsiz denetimlerinin yapilmast konusunda Yonetim Kurulu tarafindan segilen
bagimsiz denetim sirketinin se¢iminin goriisiilmesi ve onaylanmasi,

7- SPK'min Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve diger ilgili diizenlemeleri kapsaminda "iliskili
Taraflarla" 2024 yilina dair yapilan islemler ve 2025 yilina iliskin 6ngdriiler hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi,

8- Sirket'in 2024 yil1 igerisinde vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi,

9- Kar Dagitim Politikasinin Genel Kurul onayima sunulmasi,

10- 2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi sunulmasi ve 2025 yilinda yapilacak

olan bagis ve yardimlara iligkin iist sinir belirlenmesi,

01.01.2024-31.12.2024 hesap donemi icerisinde geri alinan paylara ve geri alim programina

iligkin bilgi verilmesi ve onaylanmasi

12- 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul onayiyla Yonetim Kuruluna verilen Hisse Geri Alim yetki

siiresinin bir y1l uzatilmast,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust

Diizey Yoneticilere ve bunlarin es ve iiglincii dereceye kadar kan ve sihri yakinlaria, Tiirk

Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri

cergevesinde is ve islemler yapabilmeleri igin yetki verilmesi,

14- Yonetim ve temsil ilzam edilmesine iliskin I¢ Yonerge hakkinda bilgi verilmesi ve onaylanmasi

15- Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile {ist diizey yéneticiler igin
Ucret Politikas1 ve politika kapsaminda yapilan ddemeler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve onaylanmasi,

16- Yonetim Kurulu Uyeleri’ne 2025 hesap dénemi igin ddenecek iicretlerin ayr1 ayr1 gdriisiilmesi
ve karara baglanmasi,

17- Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirket'in "Sirket Bilgilendirme Politikasi" hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

18- Dilek, temenni ve kapanis.
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