DAGI YATIRIM HOLDING A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI METIN YENI METIN

SIRKETIN UNVANI: SIRKETIN UNVANI:

MADDE 2: MADDE 2:

Sirketin  ticaret unvani  ““BAGE—YATIRIM | Sirketin ticaret unvam “TERA FINANSAL
HOLDING ANONIM SIRKETI"dir. Bu esas | YATIRIMLAR HOLDING ANONIM

sozlesmede kisaca "Sirket" olarak anilacaktir.

SIRKETI”dir. Bu esas sozlesmede kisaca "Sirket"
olarak anilacaktir.

§IRKETIN MERKEZ VE SUBELERI : MADDE

Slrketm Merkezi ISTANBUL ‘dadir. Adresi;

Bﬂﬁahai%Sek—Ke&PLaza—Ne%—Kat—%—Bemem—
SISEE “dir. Tescil ve Ilan edilmis adrese yapilan

tebligat sirkete yapilmis sayilir. Feseil—ve—fHan
edilmis-adresinden—ayrilmis-olmasiaragmen,—yent

durum-festh-sebebisayihir: Adres degisikliginde yeni
adres Ticaret Siciline Tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir. Keyfiyet ayrica Giimritkeve
Ticaret Bakanligina ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’na
bildirilir. Sirket Giimritk—e Ticaret Bakanligi ile
Sermaye Piyasas1 Kuruluna bilgi vermek sartiyla
sube ve temsilcilikler acabilir.

§IRKETIN MERKEZ VE SUBELERI : MADDE

Slrketln Merkezi ISTANBUL ‘dadir. Adresi; Eski
Biiyiikdere Caddesi iz Plaza Giz No:9 K:11 34398
Maslak / Sariyer — Istanbul’dir. Tescil ve Ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig
sayilir. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret
Siciline Tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan ettirilir. Keyfiyet ayrica Ticaret Bakanligina ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu'na bildirilir. Sirket Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kuruluna bilgi
vermek sarttyla sube ve temsilcilikler acabilir.

YONETIM KURULU ve YAPISI :
MADDE 11

Yonetim Kurulu Genel Kurul Tarafindan ortaklar
arasindan veya haricten Tirk Ticaret Kanunu
hikkiimleri ve  Sermaye  Piyasas1  Kurulu
diizenlemeleri dairesinde secilecek 5 iiyeden teskil
eder. Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yilligina
segilirler ve ilk toplantida aralarindan bir bagkan ve
bagkan bulunmadigi zamanlarda bagkana vekalet
etmek lizere bir baskan vekili segerler. Gorev siiresi
sona eren iyelerin Yonetim Kurulu'na yeniden
se¢ilmesi miimkiindiir. Yonetim Kurulu
iiyeliklerinden  birinin  herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde yerine Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen kanuni
sartlar1 haiz bir kisi, gegici olarak bu iiye yerine ilk
toplanacak Genel Kurul’un onayina sunulmak iizere
Yonetim Kurulu tarafindan segilir. S6z konusu Kkisi,
iiyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosulu
ile yerine seg¢ildigi kisinin gorev siiresini tamamlar
Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine aylik veya
toplant1 basina olmak iizere, Genel Kurul tarafindan
tespit edilecek bir iicret 6denir. Yonetim kurulu
iiyelerine verilecek ticretler, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal

YONETIM KURULU ve YAPISI :
MADDE 11

Yonetim Kurulu Genel Kurul Tarafindan ortaklar
arasindan veya harigten Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ve  Sermaye  Piyasast  Kurulu
diizenlemeleri dairesinde secilecek en az 5 en fazla
ise 12 iiyeden teskil eder. Yonetim Kurulu iiyeleri en
¢ok 3 yilligina segilirler ve ilk toplantida aralarindan
bir baskan ve baskan bulunmadigi zamanlarda
baskana vekalet etmek tlizere bir bagskan vekili
secerler. Gorev siiresi sona eren lyelerin YOnetim
Kurulu’'na yeniden se¢ilmesi miimkiindiir. Yo6netim
Kurulu tyeliklerinden birinin herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde yerine Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen kanuni
sartlarn haiz bir kisi, gegici olarak bu iiye yerine ilk
toplanacak Genel Kurul’un onayina sunulmak tizere
Yonetim Kurulu tarafindan segilir. S6z konusu kisi,
iiyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosulu
ile yerine se¢ildigi kisinin gdrev siiresini tamamlar
Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine aylik veya
toplant1 basina olmak iizere, Genel Kurul tarafindan
tespit edilecek bir {icret 6denir. Yonetim kurulu
iiyelerine verilecek iicretler, Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal




Yonetim Ilkeleri dikkate alinarak genel kurulca
belirlenir. Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin
diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca Yonetim
Kurulunun goérev ve sorumluluklarinin saglikli bir
bicimde yerine getirilmesi icin yonetim kurulu
blinyesinde  gerekli  komiteler  olusturulur.
Komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslar1 ve hangi
iiyelerden olusacagi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemeleri uyarinca
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya
duyurulur. Yonetim Kurulunda goérev alacak
bagimsiz tiiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye
Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerine
iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz
iiyenin bagimsizligini kaybetmesi, istifa etmesi veya
gbrevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerinde
belirlenen prosediirlere uyulur.

Yénetim Ilkeleri dikkate alinarak genel kurulca
belirlenir. Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin
diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca YOnetim
Kurulunun goérev ve sorumluluklarmin saglikli bir
bicimde yerine getirilmesi i¢in ydnetim kurulu
blinyesinde  gerekli  komiteler  olusturulur.
Komitelerin gorev alanlari, ¢aligma esaslar1 ve hangi
iiyelerden olusacagi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetime iligkin diizenlemeleri uyarinca
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya
duyurulur. Yo6netim Kurulunda gorev alacak
bagimsiz {iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerine
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz
iiyenin bagimsizligini kaybetmesi, istifa etmesi veya
gbrevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerinde
belirlenen prosediirlere uyulur.




