
TERA YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 

ESAS SÖZLEŞME TADİL METNİ 

Eski Şekil Yeni Şekil 
6. SERMAYE 
Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine göre kayıtlı 
sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye Piyasası 
Kurulu'nun 20.08.2020 tarih ve 52/1040 sayılı izni ile bu 
sisteme geçmiştir. 
Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 3.000.000.000- TL 
(ÜçmilyarTürkLirası) olup her biri 1.- TL (BirTürkLirası) 

itibari değerde 3.000.000.000 (Üçmilyar) adet paya 
bölünmüştür. 
Sermaye Piyasası Kurul'unca verilen kayıtlı sermaye tavanı 
izni 2025-2029 yılları (Beş yıl) için geçerlidir. 2029 yılı 
sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış 
olsa dahi verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 
Sermaye Piyasası Kurulu'ndan izin almak sureti ile genel 
kuruldan beş yılı geçmemek üzere yeni bir süre için yetki 

alınması zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 
durumunda yönetim kurulu kararı ile sermaye artırımı 
yapılamaz. 
Şirketin çıkarılmış sermayesi 157.500.000 TL 
(YüzelliyedimilyonbeşyüzbinTürkLirası) olup muvazaadan 
ari şekilde tamamen ödenmiştir. Bu sermaye her biri 1 TL 
(BirTürkLirası) itibari değerde 157.500.000 
(Yüzelliyedimilyonbeşyüzbin) paya bölünmüş olup 
payların 11.250.000 adedi A grubu nama yazılı, 

146.250.000 adedi B grubu nama yazılı paylardan 
oluşmaktadır. 
 
 
 
 
Sermaye artırımlarında; ortakların yeni pay alma hakları 
sınırlandırılmadığı takdirde, A grubu paylar karşılığında A 

grubu, B grubu paylar karşılığında B grubu yeni pay 
çıkarılacaktır. Ancak ortakların yeni pay alma hakları 
sınırlandırıldığı takdirde, çıkarılacak yeni payların tümü B 
grubu olarak çıkarılacaktır.  Bedelsiz sermaye artırımı 
halinde ise artırılan sermayeyi temsil eden paylar, artırım 
tarihindeki mevcut paylara, sahip oldukları payları 
oranında dağıtılır. 
A grubu paylar, iş bu esas sözleşmenin ilgili maddeleri 

çerçevesinde yönetim kurulu üyelerinin belirlenmesi ve oy 
hakkı kullanımında imtiyaza sahiptir. Pay devirlerine 
ilişkin olarak sermaye piyasası mevzuatının öngördüğü 
şartlar dâhilinde herhangi bir kısıtlama yoktur. 
Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret Kanunu ve 
Sermaye Piyasası mevzuatı hükümleri çerçevesinde 
arttırılabilir veya azaltılabilir. Yönetim Kurulu, Sermaye 
Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun 

olarak gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 
tavanına kadar paylar ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi 
artırmaya, imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının 
kısıtlanması ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 
sınırlandırılması ile primli veya nominal değerin altında 
pay ihracı konularında karar almaya yetkilidir. Yeni pay 
alma haklarını kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında 
eşitsizliği yol açacak şekilde kullanılamaz. İhraç edilen 

payların bedelleri tahsil edilmedikçe yeni pay ihraç 
edilemez.  
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 
çerçevesinde kayden izlenir. 

6. SERMAYE 
Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine göre kayıtlı 
sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye Piyasası 
Kurulu'nun 20.08.2020 tarih ve 52/1040 sayılı izni ile bu 
sisteme geçmiştir. 
Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 3.000.000.000- TL 
(ÜçmilyarTürkLirası) olup her biri 1.- TL (BirTürkLirası) 

itibari değerde 3.000.000.000 (Üçmilyar) adet paya 
bölünmüştür. 
Sermaye Piyasası Kurul'unca verilen kayıtlı sermaye tavanı 
izni 2025-2029 yılları (Beş yıl) için geçerlidir. 2029 yılı 
sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış 
olsa dahi verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 
Sermaye Piyasası Kurulu'ndan izin almak sureti ile genel 
kuruldan beş yılı geçmemek üzere yeni bir süre için yetki 

alınması zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 
durumunda yönetim kurulu kararı ile sermaye artırımı 
yapılamaz. 
Şirketin çıkarılmış sermayesi 700.000.000 TL 
(yediyüzmilyonTürkLirası) olup muvazaadan ari şekilde 
tamamen ödenmiştir. Bu sermaye her biri 1 TL 
(BirTürkLirası) itibari değerde 700.000.000 TL 
(yediyüzmilyon) paya bölünmüş olup payların 50.000.000 
adedi A grubu nama yazılı, 650.000.000 adedi B grubu 

nama yazılı paylardan oluşmaktadır. 
Bu defa arttırılan 542.500.000 TL’nin; Vergi Usul 
Kanunu uyarınca hazırlanan finansal tablolarda 
416.264.464,74 TL’si “Olağanüstü Yedekler” in, 
126.235.535,26 TL’si “Emisyon Primi”nin, sermayeye 
eklenmesi suretiyle iç kaynaklardan karşılanmıştır. 
Sermaye artırımlarında; ortakların yeni pay alma hakları 
sınırlandırılmadığı takdirde, A grubu paylar karşılığında A 

grubu, B grubu paylar karşılığında B grubu yeni pay 
çıkarılacaktır. Ancak ortakların yeni pay alma hakları 
sınırlandırıldığı takdirde, çıkarılacak yeni payların tümü B 
grubu olarak çıkarılacaktır.  Bedelsiz sermaye artırımı 
halinde ise artırılan sermayeyi temsil eden paylar, artırım 
tarihindeki mevcut paylara, sahip oldukları payları 
oranında dağıtılır. 
A grubu paylar, iş bu esas sözleşmenin ilgili maddeleri 

çerçevesinde yönetim kurulu üyelerinin belirlenmesi ve oy 
hakkı kullanımında imtiyaza sahiptir. Pay devirlerine 
ilişkin olarak sermaye piyasası mevzuatının öngördüğü 
şartlar dâhilinde herhangi bir kısıtlama yoktur. 
Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret Kanunu ve 
Sermaye Piyasası mevzuatı hükümleri çerçevesinde 
arttırılabilir veya azaltılabilir. Yönetim Kurulu, Sermaye 
Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun 

olarak gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 
tavanına kadar paylar ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi 
artırmaya, imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının 
kısıtlanması ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 
sınırlandırılması ile primli veya nominal değerin altında 
pay ihracı konularında karar almaya yetkilidir. Yeni pay 
alma haklarını kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında 
eşitsizliği yol açacak şekilde kullanılamaz. İhraç edilen 

payların bedelleri tahsil edilmedikçe yeni pay ihraç 
edilemez.  
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 
çerçevesinde kayden izlenir. 

 


