ETILER GIDA VE TiCARi YATIRIMLAR SANAYi VE TICARET ANONiIM SiRKETIi
6 AGUSTOS 2025 TARIHLI
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI
Sirketimizin 2024 yili faaliyet donemine ait Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi; asagida yazili glindem

maddelerini gorlisiip karara baglamak lizere 6 Agustos 2025 Carsamba giini, saat 11:30’de Asik Veysel

Mah. Siileyman Demirel Cad. Qubba Concept No.10 Esenyurt - ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz Pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya elektronik ortamda sahsen
veya temsilcileri araciigi ile katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen
ortaklarimiz veya temsilcilerinin Elektronik imza Sertifikasina sahip olmalari gerekmektedir. Toplantiya
elektronik ortamda katilmak isteyen ortaklarimizin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik” ile 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun
olarak islemlerini tamamlamalari gerekmektedir. Aksi halde toplantiya katilmalari mimkiin
olmayacaktir. Elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iliskin gerekli bilgi Merkezi Kayit Kurulusu’ndan

ve www.mkk.com.tr adresinden edinilebilecektir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4.’incl fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Ancak, sadece pay senetleri Merkezi Kayit
Kurulusu (MKK) dizenlemeleri cercevesinde kaydilestiriimis olan ve “Genel Kurul Pay Sahipleri
Cizelgesi”nde adi yer alan ortaklarimiz veya temsilcileri Genel Kurul toplantisina katilabileceklerdir.

Gergek kisilerin kimlik gostermesi, tlizel kisi temsilcilerinin vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

“Genel Kurul Pay Sahipleri Cizelgesi” Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) tarafindan toplanti glini 04:00'de
Sirketimiz erisimine acllmakta olup, Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) Ulzerinden Genel Kurul
toplantisina katilacak ortaklarimiz, konu ile ilgili olarak Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr

adresinden gerekli bilgileri edinebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek olan ortaklarimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin vekaletnamelerini, asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-
30.1 Sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi'nde 6ngorilen diger
hususlari da yerine getirerek imzasi noterce onaylanmis olarak ibraz etmeleri gerekmektedir.
Vekaletname ornegini Ek-2 de vyer almakta olup, sirketimiz kurumsal internet sitesi,

www.etilermarmaris.com.tr adresinden de temin edebilir.



Sirketimizin 2024 faaliyet yilina ait Finansal Tablolari ile Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iliskin
Yonetim Kurulu Teklifi, Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme
Dokiimani, Vekaletname Ornegi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 Sayili Tebligi kapsaminda gerekli
acitklamalari iceren bilgi notlari Genel Kurul toplanti tarihinden 3 hafta dnce, kanuni siresi icerisinde,
Sirket Merkezinde ve Sirketimiz resmi internet sitesi www.etilermarmaris.com.tr adresinde pay

sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla

ETILER GIDA VE TiCARi YATIRIMLAR SANAYi VE TICARET ANONiM SIiRKETi

Sirket Genel Merkez Adresi: Asik Veysel Mah. Stileyman Demirel Cad. Qubba Concept No.10 Esenyurt -
ISTANBUL

Ticaret Sicil Numarasi: 736645

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (lI-17.1) dogrultusunda pay sahiplerine

duyurulmasi gereken ek hususlar sunlardir;

a) Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirket’in gikarilmis sermayesi 120.000.000 TL (YuzyirmiMilyonTurkLirasi) olup, muvazaadan ari sekilde
tamamen o6denmistir. Bu sermaye her biri 1 TL (bir Tirk Lirasi)) kiymetinde 120.000.000 TL
(YGzyirmiMilyon TirkLirasi) adet paya bolinmis olup, 7.528.919 adet pay A Grubu ve nama yazili ve
112.471.081 adet pay B Grubu ve hamiline yazilidir.

(A) grubu paylarin Ana so6zlesmemizin 7. maddesinde ifade edildigi lizere yonetim kurulu Gyelerinin
seciminde aday gosterme imtiyazi vardir. (B) Grubu hamiline yazili paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz

taninmamistir.



09.01.2025 tarihi itibari ile ortaklik yapisi asagidaki gibidir;

Ortagin Tlcsa;:e,ta‘l;lnvam / Adi Nomn(TII-)Deger Sermayedeki Pay! (%) Oy Ha:;:l) Orani
izzettin Kaplan 45.471.784,07 37,89 37,89
Diger 74.528.215,93 62,11 62,11
Toplam 120.000.000 100 100

b) Ortakhgin ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap
dénemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli 6lgiide etkileyecek yénetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi.

2025 yilrigcinde Sirketimizin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde

stratejik planlari cercevesinde gerceklesen sirket faaliyetleri asagida siralanmistir.

Sirketimizin 2021-2025 yillari arasinda aktif franchise yurt ici sube sayisini ve merkez sube
sayisini arttirma hedefi bulunmaktadir. Sirket yonetiminin ayni donemde yurt disinda da subeler acilmasi
yoninde hedefi bulunmaktadir. Bu hedeflerin gerceklesmesi, ekonomik kosullar dahilinde, dinya

genelinde yasanan enflasyonist ortamin, azalmasina bagl olarak degiskenlik gbsterebilecektir.

14.03.2024 tarihinde KAP acgiklamasi da yapilan; Sirketimizin Ankara, Konya ve Trakya icin
imzalanmis yurt ici master franchise s6zlesmeleri ile Aimanya (Dusseldorf — K6ln -Frankfurt), Dubai ve
ABD icin imzalanmis yurtdisi master franchise sozlesmelerine iliskin olarak, ilgili firmalarin
faaliyetsizliklerinden otliri master franchise sozlesmelerinin ydirirlikte olmadigl sézlesmelerin
taraflarina bildirilmistir. S6z konusu master franchise sézlesmelerinin feshedilmesinin Sirketimiz

cirosuna ve karhihgina herhangi bir olumsuz etkisi olmayacaktir.

Sirketimiz yurtici ve yurtdisinda kavrulmus fistik, kuru incir, cam fistigi ici, hurma, kavrulmus
findik, kaju, kirmizi fistik ici gibi kuruyemis cesitlerinin satisini yapmaktadir. Yurtdisinda, Kirgizistan,
Polonya, Belarus, Kazakistan, Tacikistan ve Cin‘e kavrulmus Antep fistigl, incir basta olmak (izere
kuruyemis ihracati yapmakta olup, uluslararasi pazarlarda payini artirma hedefi bulunmakta, ilerleyen
donemlerde Cekya, Amerika Birlesik Devletleri, Portekiz ve Almanya‘ ya ihracat calismalarimiz devam

etmektedir.

Sirketimizin Adiyaman ili, Besni ilgcesindeki kuruyemis isleme ve paketleme tesisi icin, T.C. Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi'ndan 27 milyon TL lik Yatirim Tesvik Belgesi 17.02.2022 tarihinde onaylanmistir.
Belge kapsaminda firmamiza 6. Bolge destek unsurlari uygulanarak, faiz destegi, 12 Yil boyunca SGK
isveren prim destegi, sigorta prim destegi, kurumlar vergisi indirimi, yatirim kalemlerinde KDV istisnasi
ve gelir vergisi stopaj destegi hakki taninmistir. 09.04.2025 tarihinde yapilan KAP Ozel Durum Agiklamasi
ile, Kamuoyunun bilgilerine sunuldugu UGzere, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan sirketimiz

adina dizenlenmis olan "Yatirirm Tesvik Belgesi" ne konu yatirmin tamamlandigina iliskin olarak,



"Yatirm Tamamlama Ekspertiz Raporu" Bakanlik degerlendirmesine sunulmustur. ilgili raporunun
incelenmesi sonucunda; Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin ilgili maddesi ve karara bagli
uygulanmasi  hikmi geregince, s6z konusu tesvik belgesinin yatirm tamamlama vizesi

gerceklestirilmistir.

Besni Adiymana’ da bulunan Uretim tesisinde kullanilmak {izere, iiretim kapasitesinin artirilmasi
ve Urin kalitesinin iyilestiriimesi amaciyla, yaklasik 70.000.000 TL tutarinda yeni makine ve ekipman
yatirmi gergeklestirilmesi planlanmaktadir. Bu kapsamda, yatirrm tesvik belgesine ek olarak
basvurulacak olup, onaylanmasi halinde ilgili yatinm tesvik unsurlarindan faydalaniimasi

hedeflenmektedir.

Sirketimizin 2021 yilinin son geyreginden itibaren ihracatina baslamis oldugu cerez ve kuruyemis
Grlnlerinin yurtici ve yurtdisi pazarlarda satis payini arttirmak, maliyet ve kalite avantaji ile rekabet
glcini kendi lehine ¢evirmek adina gerez ve kuruyemis Uriinlerinin islenmesi ve paketlenmesi icin 1900
m2 kapali alana sahip Adiyaman Kuruyemis isleme ve Paketleme Tesisinin kurulum siireci tamamlanarak,
26.04.2023 tarihinde KAP(Kamuyu Aydinlatma Platformu)’da duyuruldugu lzere iretim faaliyetlerine

baslanmistir.

26.04.2023 tarihinde agilan Adiyaman Kuruyemis isleme ve Paketleme Tesisimizin resmi
kapasite raporlari siireg icerisinde tamamlanacak olup, ilk etapta aylik 300 ton (lrin tedarik durumuna
gore degisebilmekle birlikte) Giriin islenmesi planlanmaktadir. islenen iriinlerin %70" inin ihrag¢ edilmesi
planlanmakta olup, sirketimiz aylik cirosuna yaklasik 75 milyon TL civarinda (trtn fiyatlarina ve ekonomik

kosullara bagh degiskenlik gosterebilmekle birlikte) olumlu yonde katki saglamasi beklenmektedir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa;
azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakliga iletilen kisilerin; 6zge¢misleri,
son on yil igerisinde yiirittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iligkili taraflari ile
iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yénetim
kurulu liyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda

bilgi.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin istifasiyla bosalan tiyelige yapilan yeni Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

atamasinin, Genel Kurulun onayina sunulmasi.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirmci iliskileri Bliimi'ne yazili
olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi

hallerde, kabul gérmeyen 6neriler ile ret gerekgeleri.



2024 yih Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin olarak sirketimize bu sekilde bir talep ulasmamistir.

d) Giindemde esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.
ilgli ddnem igerisinde Genel Kurul onayini gerekli kilan bir s6zlesme degisikligi gerceklesmemistir.

ETILER GIDA VE TiCARI YATIRIMLAR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
6 AGUSTOS 2025 TARIiHLi 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiISKIN ACIKLAMALAR

1. Agilis ve toplanti baskanhiginin olugturulmasi.

“6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumriik ve Ticaret Bakanhgl Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Genel Kurul i¢ Yonergesinin hiikiimleri cercevesinde
Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani secimi yapilir. Toplanti Baskani tarafindan Genel
Kurul i¢ Yonergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani gérevlendirilir. Toplanti Baskani yeterli
saylda oy toplama memuru da secebilir ve toplantinin elektronik genel kurul sistemi ile yapilmasi halinde

toplanti baskani tarafindan uzman kisiler gérevlendirilebilir.
2. 2024 yilina ait yonetim kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki li¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”)'nin
Elektronik Genel Kurul portalinda, Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) ’‘nda ve
www.etilermarmaris.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan, 2024 yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek ortaklarin miizakeresine

sunulacaktir.
3. 2024 yilina ait Bagimsiz Denetgi raporlarinin okunmasi ve miizakeresi.

Genel Kurul toplantisindan 6nceki lg¢ hafta siireyle Sirketimiz merkezi’nde, MKK’'nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve www.etilermarmaris.com.tr Sirketin kurumsal internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan, 6102 sayili Tlirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketin 2024 yili hesap dénemindeki finansal raporlarin denetlenmesi
ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yiiriitmek {izere secilen VEZIN
BAGIMSIZ DENETIM A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurula bilgi

verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve miizakeresine sunulacaktir.



4. 2024 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki (¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda, KAP’ta ve www.etilermarmaris.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz ve yasal mali tablolarimiz hakkinda bilgi

verilerek ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu tarafindan secilen Bagimsiz Denetim Kurulusunun Genel Kurul'un onayina

sunulmasi.

Yonetim Kurulumuz 03.07.2025 tarihinde yaptigl toplantida; Sirketimizin 2025 yili hesap donemine ait,
finansal tablolarinin bagimsiz denetimden gegirilerek hazirlanmasi igin Denetimden Sorumlu Komitenin
Onerisi ile Bagimsiz Denetim kurulusu olarak Gilincel Bagimsiz Denetim Danismanlik Anonim Sirketi’ nin
yetkilendirilerek secilmesine ve yapilacak ilk Genel Kurulun onayina sunulmasina, oybirligiile karar

verilmistir. Bu karar Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.
6. Yonetim Kurulunun 2024 yili hesap donemine iliskin kar dagitimi 6nerisinin karara baglanmasi.

Sirketimiz tarafindan TTK ve SPK'n hikimleri cercevesinde Tirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama
Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve bagimsiz denetim kurulusu tarafindan denetlenen
01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemine ait finansal tablolarimizda TFRS'ye gore 33.499.756,00 TL,
Vergi Usul Kanunu (VUK) esasina gore tutulan yasal kayitlara gore ise 58.950.687,60 TL net dénem kari
olusmustur. Yonetim Kurulu tarafindan 6nceki yillara ait toplam 98.088.795,00 TL tutarindaki ge¢mis yil
zararlari dikkate alinarak, 2024 yili karinin dagitilmayip ge¢mis yil zararlarina mahsup edilmesi,
Sirketimizin kar dagitim politikasi dogrultusunda uygun olarak degerlendirilmis olup, 2024 yili karinin
dagitilmamasina iliskin Karar 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda pay sahiplerinin onayina

sunulacaktir.
7. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin 2024 yili faaliyet, islem ve

hesaplarindan 6tird ayri ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi geregince yapilan yonetim kurulu iyeligi atamalan ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkelerinin 4.3 numarali maddesinde diizenlenen bagimsiz yonetim kurulu dyeligi kriterleri

cercevesinde yapilan bagimsiz yénetim kurulu liyeligi atamalarinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu Gyeleri 09.01.2025 tarihinde Sirket merkezinde toplanarak; Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyemiz, Sayin ilhan Kiigiik'iin, sirketimizdeki gorevlerinden istifasinin kabuliine, istifasi kabul edilen

Uyenin, 17.07.2027 tarihine kadar gorev siiresini tamamlamak Gzere, SPK'nun [I-17.1 sayili Kurumsal



Yonetim Tebligi'nin 4.3 nolu Yénetim Kurulunun Yapisi maddesi uyarinca, Aday Gosterme Komitesinin
gorevini yerine getiren Kurumsal Yonetim Komitesi uygun gorislyle, bagimsiz yonetim kurulu Gyesi
kriterlerinin tamamini tasidigi tespit edilmis olan, Sayin Cansin Cinar'in Yapilacak ilk Genel Kurul'da Pay
Sahiplerinin Onayina Sunulmak Uzere, 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi ve SPK
Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi olarak atanmasi hususu Genel

Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Yonetim Kurulu Uyeleri icin belirlenen iicretlerin Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu Gyelerinin ve Ust dlizey yoneticilerin Ucretlendirme esaslari cercevesinde Yonetim Kurulu
Uyeleri icin belirlenen iicretlerin Genel Kurul onayina sunulmasi.

10. iliskili taraflarla yapilan islemlerle ilgili Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

[1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’ nin 9. Maddesi kapsaminda 2024 faaliyet donemine iliskin iliskili

taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

11. Sirketin iigiincii kisiler lehine verilmis olan Teminat, Rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir veya

menfaatler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12’nci maddesi uyarinca
Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklari tarafindan dgtinci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde
olarak yer vermesi gerekmekte olup, Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Ayrica 31.12.2024 tarihli Finansal

Tablolarimizin dipnotlarinda bu hususa yer verilmistir.

12. Sirketin 2024 yilinda gergeklestirdigi Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,
2025 faaliyet yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin (ist limitinin belirlenmesi

Genel kurul tarafindan donem icinde yapilan tiim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari hakkinda
genel kurul toplantisinda ayri bir glindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir. Ayrica 2025 yilinda yapilacak

bagis miktarinin limiti genel kurul tarafindan belirlenecektir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu, 11-17.1 sayili Kurumsal Y6énetim Tebligi madde 1.3.6 uyarinca, Genel
Kurul’ a bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.

maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu, II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi madde 1.3.6 uyarinca, Genel Kurul’ a
bilgi verilmesi ve TTK'nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baslikli 395. maddesinin
birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslkl 396. maddesi cercevesinde islem yapabilmeleri icin izin

verilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

14. Dilek, temenniler ve kapanis.



Ek.1 Kar Payi Dagitim Tablosu

Ek.2 Vekaletname

Ek.3 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylari Ozgegmisleri

Ek.4 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari

EK: 1 Kar Payi Dagitim Tablosu

Etiler Gida ve Ticari Yatinmlar Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi 2024 Yili Kar Pay) Dagiim Tablosu
1. Odenmis / Cikanlmis Sermaye 120.000.000,00
2 Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) 1.253.422 71
Esas stzlesme uyannca kar dagriminda imtiyaz var ise sz konusu imtiyaza iliskin bilgi
SPK'ya Gore | Yasal Kayitlara (YK) Gore
2. Danem Kar 58.971.597,00 59.559.184,92
4. Vergiler (- -25.471.841,00 -608.497,32
a. Met DOnem Kan | =) 33.499.756,00 58.950.687,60
6. Gegmis Yillar Zararlan ( - ) -98.088.795,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge (- ) -2.947.534,38 -2.977.959,25
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -67.536.573,38 55.972.728,35
9. ¥il iginde Yapilan Bagiglar { +) 0,00 0,00
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir DGdnem Kan -67.536.573,38 0,00
11. Ortaklara Birinci Kar Payi 0,00 0,00
- Nakit 0,00 0,00
- Bedelsiz 0,00 0,00
- Toplam 0,00 0,00
12, imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay 0,00 0,00
13. Dagitilan Diger Kar Payi 0,00 0,00
- ¥onetim Kurulu Uyelerine 0,00 0,00
- Calisanlara 0,00 0,00
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0,00 0,00
14, intifa Senedi Sahiplerine Dagrtilan Kar Pay 0,00 0,00
15; Ortaklara ikinci Kar Pay 0,00 0,00
16. Genel Kanuni Yedek Akge -600.000,00 0,00
17. Statl Yedekleri 0,00 0,00
18. Ozel Yedekler 0,00 0,00
19, OLAGANUSTU YEDEK -67.536.573,38 55.972.728,35
20. Dagrtilmasi Ongorilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
TOPLAM
. DAGITILAN - N
TOPLAM DAGITILAN = 1TL NOMINAL DEGERLI
4 KAR PAYI/ NET ) 5
KAR PAYI E B PAYA ISABET EDEN KAR PAYI
GRUBU DAGITILABILIR
DOMEM KARI
NAKIT BEDELSIZ ORANI (%)
(TL) (L)
A 0,00 - 0,00 0,00 0,00
NET B 0,00 - 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00 - 0,00 -




EK: 2 Vekaletname

VEKALETNAME

ETILER GIDA VE TiCARI YATIRIMLAR SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETi’nin 6 Agustos 2025 Garsamba
glinii, saat 11:30’da Asik Veysel Mah. Siileyman Demirel Cad. Qubba Concept No.10 Esenyurt - ISTANBUL
adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lzere asagida
detayll 0larak TanILHAN ... e et e e st re e e e srtraeeeeannes "yi vekil

tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin

kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya ret)
ve ret se¢ceneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet

serhini belirtilmek suretiyle verilir.



Gilindem Maddeleri (*)

Kabul

Ret

Muhalefet Serhi

1) Acilis ve toplanti baskanlhginin olusturulmasi.

2) 2024 yilina ait yonetim kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve

muzakeresi.

3) 2024 yilina ait Bagimsiz Denetgi raporlarinin okunmasi ve

muzakeresi.

4) 2024 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve

tasdiki.

5) Yonetim Kurulu tarafindan segilen Bagimsiz Denetim Kurulusunun

Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

6) Yonetim Kurulunun 2024 yili hesap donemine iligkin kar dagitimi

onerisinin karara baglanmasi.

7) Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ibra

edilmeleri.

8) Turk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi geregince yapilan yonetim
kurulu Gyeligi atamalari ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih
Kurumsal Yénetim Tebligi'nde yer alan Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.3
numarali maddesinde dizenlenen bagimsiz yonetim kurulu tyeligi
kriterleri cercevesinde yapilan bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi

atamalarinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

9) Yonetim Kurulu Uyeleri icin belirlenen iicretlerin Genel Kurul'un

onayina sunulmasi.

10) iliskili taraflarla yapilan islemlerle ilgili Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

11) Sirketin Gglinci kisiler lehine verilmis olan Teminat, Rehin, ipotekler
ve elde edilmis olan gelir veya menfaatler hakkinda Genel Kurul'a bilgi

verilmesi.

12) Sirketin 2024 yilinda gergeklestirdigi Bagis ve Yardimlar hakkinda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi, 2025 faaliyet yilinda yapilacak bagis ve

yardimlarin Ust limitinin belirlenmesi.

13) Sermaye Piyasasi Kurulu, 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi
madde 1.3.6 uyarinca, Genel Kurul’ a bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu
Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde

yazil muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi

14) Dilek, temenniler ve kapanis.




(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu

da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

1. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin

kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
A) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina oran::

*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay

sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



EK: 3 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylar Ozgegmisleri
CANSIN CINAR

1990 yilinda izmir’ de dogmustur. Namik Kemal Lisesi mezunudur. 2021 yilindan bu yana Gayrimenkul

Yatirim Danismani olarak faaliyet gostermektedir.

EK: 4 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari
BAGIMSIZLIK BEYANI 09.01.2025

Etiler Gida ve Ticari Yatirimlar San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu'nda, Sirket Esas S6zlesmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan ilan edilen II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde belirlenen kriterler

cercevesinde, “Bagimsiz Uye” olarak gdrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontroli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli goérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski

kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetimde dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak lizere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli 6l¢lide
hizmet veya Urlin satin aldigl veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya (lriin satin alindigi veya satildig
donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar {stlenecek yonetici pozisyonunda

¢alismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, tniversite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve

kuruluslarinda tam zamanli ¢alismayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek gliclli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,



f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine

getirebilecek Olglide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,
g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrollinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin (gcten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda

bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérev almiyor oldugumu,
h) Yonetim kurulu lyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
Yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili bitiin taraflarin bilgisine beyan ederim.

CANSIN CINAR



