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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU

Deniz Faktoring A.S. Yonetim Kurulu'na

Deniz Faktoring Sirketi’'nin 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer
alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ara donem finansal tablolar ile tutarli olup olmadiginin
incelemesini yapmakla goérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet raporu, Sirket
yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirl denetim yapan kurulus olarak tGzerimize disen sorumluluk, ara
doénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ve 22 Temmuz 2025
tarihli sinirl denetim raporuna konu olan ara dénem finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarli olup
olmadidina iligkin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz sinirli denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 “Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriiten Denetci Tarafindan Sinirli
Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak yUrittilmistir. Ara donem finansal bilgilere iligskin sinirli denetim,
basta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kisiler olmak Uzere ilgili kisilerin sorgulanmasi ve
analitik proseddrler ile diger sinirli denetim prosediirlerinin uygulanmasindan olusur. Ara donem finansal
bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci
finansal tablolar hakkinda bir gériis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli él¢tide
dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz
denetimde belirlenebilecek tim &énemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir guvence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goérisi bildirmemekteyiz.

incelemelerimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli
denetimden gec¢cmis ara dénem finansal tablolar ve aciklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim énemli
yonleriyle, tutarli olmadigi kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
¢ekmemistir.

_22 Temmuz 2025
Istanbul, Turkiye
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1 GENEL BILGILER

Deniz Faktoring A.S. hakkinda 0zet tanitici bilgilere asagida yer verilmistir.

1.1  Raporun ait oldugu dénem

Rapor 01.01.2025 - 30.06.2025 dénemine aittir.

1.2 Ticaret Gnvan, ticaret sicil numarasi, merkez adresi, sube iletisim bilgileri

Deniz Faktoring A.S. Istanbul Ticaret Siciline 398630-346212 sicil numaras ile kayith olup
Biyukdere Cad. No: 141 K: 16 Esentepe Sisli/istanbul adresinde, faktoring faaliyeti ile istigal
etmektedir.

Sirket, Buyuk Mukellefler Vergi Dairesi Mudurligi’ niin 291 014 1668 vergi kimlik numaral
mukellefidir.

Sirketin kullanmakta oldugu iletisim araglarina ait bilgilere asagida yer verilmistir.
Telefon: 0212 348 92 00
Faks : 02123363385

Internet sitesi adresi: www.denizfactoring.com



http://www.denizfactoring.com/

Sube Bilgileri

Deniz Faktoring A.S. ‘nin raporlama tarihi itibari ile 19 (ondokuz) subesi bulunmaktadir.

Subelerin iletisim bilgileri asagida yer almaktadir.

No Sube Adi Adresi

1 |ist. Awrupa 2 Subesi ikiteli Osb Mah. Atatiirk Bul. Goksu Plaza No: 56C i¢ Kapi No: 10 Basaksehir / istanbul

2 |ist.Avrupa 1 Subesi Halil Rifat Paga Mah. Yiizer Havuz Sk. Perpa Tic Mer B Blok No: 1/1 I¢ Kapi No: 389 Sisli / istanbul
3 |ist.Anadolu 1 Subesi Sahrayicedit Mahallesi Halk Sokak Golden Plaza C Blok No:29A Kadikdy / Istanbul

4 |Beylikdizi Subesi Beylikdiiziiosb Mahallesi Acelya Caddesi 1 No: 1 i¢ Kapi No: 6 Beylikdiizii / Istanbul

5 |Anadolu 2 Subesi Aydintepe Mah. Dr. Sadik Ahmet Cad. No: 57A Tuzla / istanbul

6 |Baskent Subesi Hilal Mah. Turan Gunes Bul. No: 60A Cankaya / Ankara

7 |Baskent 2 Subesi ivedikosb Mah. Melih Gékgek Bul. No: 63 i¢ Kapi No: 104 Yenimahalle / Ankara

8 |Ege Subesi Mersinli Mah. Fatih Cad. No: 88 Konak / izmir

9 |izmir Cigli AOSB Subesi Aosb Mah. M. Kemal Atatiirk Bul. laosb No: 42 i¢ Kapi No: 2 Gigli / [zmir

10 [Marmara Subesi UgeMer Mah. Niliifer(220) Cad. Kiigik Sanayi Sitesi No: 4/3 Niliifer / Bursa

11 |Ostim Subesi Ostim 100.Yil No:No:99/Kat:5 Ofis:97 Yenimahalle / Ankara

12 [Akdeniz Subesi Balbey Mah. Ali Cetinkaya Cad. Deniz Bank Sitesi Denizbank Blok No: 9 Muratpasa / Antalya
13 |Karadeniz Subesi Mimarsinan Mahallesi Atatiirk Blv. No: 233/4 Atakum / Samsun

14 [Cukurova Subesi Cemal Paga Mahallesi Ethem Ekin Sokak No:20 Aski Yani Seyhan / Adana

15 [Eskisehir Subesi 75.Y1l (Sultandere) Mah. Emko Kiime Evieri No: 1A1 I¢ Kapi No: 1 Odunpazari / Eskisehir

16 | Trakya Subesi Muhittin Mah. Titiin Sk. Denizbank No: 29 I¢ Kapi No: 3 Corlu / Tekirdag

17 | Giineydogu Anadolu Subesi |Firat Mah. Urfa Bul. No: 146 i¢ Kapi No: 2 Kayapinar / Diyarbakir

18 [Gaziantep Subesi Miicahitler Mah. Kudiis Cad. Giines is Merkezi No: 16 i¢ Kapi No: 1 Sehitkamil / Gaziantep
19 [Orta Anadolu Subesi Kayseri Osb Mah. 11 Cad. Deniz Bank No: 9M Melikgazi / Kayseri

1.3 Sirketin organizasyon, sermaye ve ortakhk yapisi
1.4 1.3.1. Sirketin 30.06.2025 itibariyle ortaklik yapisi

Sirket sermayesi, her biri 1.00 Turk Lirasi itibari degerde, 2.490.00.000 adet hisseye bolinmis
ve 2.490.000.000- TL. (ikimilyardorytzdoksanmilyon) degerindedir.

Sirketin 30.06.2025 tarihi itibariyle 2.490.000.000 TL tutarindaki sermayesinin tamami

6denmistir. Ortaklarin unvan ve hisse oranlarina iliskin bilgilere asagida yer verilmistir.

Pay Sahibinin Unvam Hisse Oram (%0) Sermaye Tutari
DenizBank A.S. 100 2.489.999.972,48
Toplam 100 2.490.000.000,00

1.5  Sirket Sermayesinde Hesap Donemi Icinde Meydana Gelen Degisiklikler

2025 yil1 icin herhangi bir degisiklik yoktur.

1.6 Imtiyazh paylara iliskin bilgiler

Deniz Faktoring Anonim Sirketi’nin imtiyazl: pay1 bulunmamaktadir.



1.6.1 Yonetim organi, Ust duzey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

1.6.2. Sirketin Yonetim Orgam
Sirketin Yonetim Organi, 1 yonetim kurulu baskani ve 6 yonetim kurulu lyesinden olusan
Yonetim Kurulu’dur. Asagida belirtilen genel kurul kararlar: ile goreve secilmislerdir.

Gorevi Adi1-Soyadi Secildigi GK/YK Tarihi
Yonetim Kurulu Baskani Recep BASTUG 19.03.2025
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Burcu CALIKLI 19.03.2025
Yonetim Kurulu Uyesi-Genel Muduir(*) Kaya YILDIRIM 04.07.2025
Yonetim Kurulu Uyesi Selim Efe TEOMAN 19.03.2025
Yonetim Kurulu Uyesi Sinan YILMAZ 19.03.2025
Yonetim Kurulu Uyesi Engin ESKIDUMAN 19.03.2025
Yonetim Kurulu Uyesi Akin EKICI 26.06.2025

(*) 04 Temmuz 2025 itibariyla gecerli olmak Uzere, Murat Kulaksiz Genel Mudurlik gorevini
Kaya Yildirim'a devretmistir.

1.6.3. Sirketin Ust Diizey Yoneticileri
Sirket ust duzey yoneticileri 1 Genel Muddr ve 3 Genel Midir Yardimcisindan olusmaktadir.

Unvani Ad1 — Soyadi
Genel Mudur Kaya YILDIRIM
Mali sler, Biitce Raporlama Bolumi GMY Oktay VERIR
Kurumsal ve Ticari Krediler GMY Levent FIDAN
Satis Yonetimi GMY Ersel ABAY

1.6.4. Sirketin Personel Sayisi
Sirketin 30.06.2025 tarihi itibariyle 86 personeli bulunmaktadir.

1.7 Sirket genel kurulunca verilen izin gercevesinde yonetim orgam Uyelerinin sirketle
kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler

Sirketin yonetim organi Uyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina yaptig: islemler ile
rekabet yasagi kapsaminda herhangi bir faaliyeti bulunmamaktadir.



2 YONETIM ORGANI UYELERi ILE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

2.1  Saglanan huzur hakki, Ucret, prim, ikramiye, kér payr gibi mali menfaatlerin

toplam tutarlan

Sirketin yonetim organi Uyeleri ile Ust duzey yoneticilere sagladigi mali haklarin tutarlar

asagida yer almaktadir.

Aciklama Tutar (Bin TL)
Ucret, ikramiye, prim 23.801 TL
Toplam: 23.801 TL

3 SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketin 2025 yili igerisinde yaptig: arastirma gelistirme ¢alismas: bulunmamaktadir.

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER

4.1  Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler

Deniz Faktoring A.S. "ne 01.01.2025 - 30.06.2025 donemi icerisinde yapilmakta olan yatirimi

bulunmamaktadir.

4.2  Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim

organmnin bu konudaki gorusa:

I¢ kontrol ve uyum faaliyetleri; dogrudan sirket Yonetim Kurulu’na bagl: olarak gorev yapan
“Ic Kontrol ve Uyum Bolumi” tarafindan gerceklestirilmektedir. ic Kontrol ve Uyum
Bolumii’nde 1 mudir, 1 yetkili olmak tizere 2 personel gorev yapmaktadir. i¢ Kontrol Miidiirii
aym zamanda uyum gérevlisi, i¢ Kontrol ve Uyum Yetkilisi ise Uyum Goérevlisi Yardimcisi’dir

Kontroller yillik olarak hazirlanan ve Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan Uyum izleme Plan:
cercevesinde yapilmaktadir. Kontrol noktalar: ve kontrol sikligi Uyum izleme Plani’nda yer
almaktadir. i¢ Kontrol ve Uyum Raporlar: 3’er aylik donemlerde hazirlanmakta ve Ydnetim
Kurulu’na sunulmaktadir. Sirketin yonetim organi; i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri
hakkinda yakindan bilgi sahibidir.

Teftis Kurulu Baskanligi, kendisine verilen yetki dogrultusunda risk bazl yillik denetim plan
yapar ve is sureclerindeki bu riskleri yonetmek tzere belirlenmis olan kontrol noktalarinin
saglamligint plan dahilindeki denetimlerde degerlendirir. Teftis Kurulu Bagkanlig: tarafindan
tespit edilen bulgular ve muhataplarla mutabik kalinan ¢6zim Onerileri YOnetim Kurulu’na
raporlanir.



4.3  Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:
Deniz Portfdy Yonetimi A.S.’de 1,00 TL sermaye pay: bulunmaktadir.

4.4  Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler

Sirketin iktisap ettigi kendi pay1 bulunmamaktadir.

45 Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin
aciklamalar

Yoktur.

4.6  Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olas1 sonuglarn hakkinda bilgiler ( BIN TL)

30.06.2025 tarihi itibariyla Sirket aleyhine acilmis ve devam eden davalarina iliskin 54.814 TL
karsilik ayirmistur.

4.7 Mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam
dyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinimlara iliskin agiklamalar

Mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organ: tyeleri hakkinda
uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

4.8  Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasithp ulasilamadig, genel kurul
kararlarimin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamigsa veya kararlar yerine

getirilmemisse gerekcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler.

Deniz Faktoring A.S., Denizbank Finansal Hizmetler Grubu i¢inde 1998 yilinda faktoring
islemi gerceklestirmek amaciyla kurulmus olup kurulusundan bugiine DenizBank Finansal
Hizmetler Grubundan (DFHG) aldig: destek ve sinerji ile bugiin sektérin en dnemli

oyuncularindan biri olmustur.

Deniz Faktoring A.S., 01.01.2025 - 30.06.2025 doéneminde 17,1 milyar TL tutarinda ciro
yapmistir.



4.9  Yil icerisinde olagantstu genel kurul toplantis1 yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida ahnan kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak Uzere
olaganusti genel kurula iliskin bilgiler

2025 yilinda 19.03.2025 tarihinde olmak Uzere 1 adet olagan genel kurul, 17.01.2025 ve
24.01.2025 tarihlerinde olmak Uzere 2 adet olaganstt genel kurul yapilmastir.

4.10 Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler

2025 yilinda bagisimiz bulunmamaktadir.

411 Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir
sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina
yaptigr hukuki islemler ve ge¢cmis faaliyet yihinda hakim sirketin ya da ona bagh bir

sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacginlan tim diger énlemler

Deniz Faktoring A.S.’nin Denizbank Finansal Hizmetler Grubunun yoénlendirmesi ile grup
sirketlerinden biri yararina veya aleyhine yapilan hukuki herhangi bir faaliyeti veya islemi

bulunmamaktadir.

4.12 Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; 4.11. maddede bahsedilen hukuki islemin
yapildigr veya Onlemin ahndigr veyahut ahnmasindan kagimildigi anda kendilerince
bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip
saglanmadigi ve alhinan veya alhinmasindan kagimlan onlemin sirketi zarara ugratip

ugratmadigy, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi

Deniz Faktoring A.S.’nin Denizbank Finansal Hizmetler Grubunun yoénlendirmesi ile grup
sirketlerinden biri yararina yapilan hukuki herhangi bir islemi bulunmamakta olup bundan
dolay: herhangi bir sekilde sirket zarara ugratitlmamaistir.



5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim orgamnin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu (Bin TL)

Sirketimiz 01.01.2025 - 30.06.2025 dénemini 1.022.802 TL net kar ile kapatmistir. Aktif
toplam:  14.401.743 TL olup karsiliginda 6.330.629 TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir.

Sirketin net faktoring alacaklar1 12.116.487 TL’dir. 30.06.2025 tarihinde sona eren ara hesap
donemine ait finansal blylkligl asagidaki tabloda karsilastiriimal: olarak gosterilmistir.

Finansal Buyukltkler (Bin TL) 31.12.2024 30.06.2025
Aktif Toplam 20.180.647 14.401.743
Faktoring Alacaklar (net) 18.042.117 12.116.487
Ozkaynaklar 5.307.827 6.330.629

5.2 Gec¢mis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi,
gelir olusturma kapasitesi, karhhgi ve borg/6z kaynak oranu ile sirket
faaliyetlerinin sonuclar hakkinda fikir verecek diger hususlara iligskin bilgiler ve
ileriye donuk beklentiler.

Finansal Durum Tablosu (Bin TL) 30.06.2024 30.06.2025
Donem Kar1 / (Zarar) 1.133.096 1.302.564
Surduarulen Faaliyetlerin Vergi Karsihig (265.861) (279.762)
Donem Net Kar1 / (Zarar) 867.235 1.022.802

5.3  Sirketin sermayesinin karsihksiz kahp kalmadigina veya borca batik olup
olmadigina iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri ( Bin TL)

Sirketin 30.06.2025 tarihli bilangosunda yer alan asagidaki 6z kaynak kalemlerinin incelenmesi
sonucu Sirketin 6z kaynaklar toplaminin 6.330.629 TL oldugu ve 6denmis sermayenin (cte
ikisi olan 1.660.000 TL’nin karsiliksiz kalmadig1 géralmektedir.

Bin TL 30.06.2025
Odenmis Sermaye 2.490.000
Kar Yedekleri 2.821.727
Dénem Net Kar 1.022.802
Oz Kaynaklar Toplami 6.330.629

10



5.4  Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi distntlen énlemler
Sirketin finansal yapisinda bir problem bulunmamaktadir.

55 Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kéar dagitimi yapilmayacaksa
gerekgesi ile dagitilmayan karnn nasil kullamlacagina iliskin 6neri

Sirket ana sozlesmesine gore, Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi
sirketce 6denmesi gereken miktar hesap yili sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra
geriye kalan miktar Sirketin net karini olusturur. Bu suretle meydana gelecek kardan 6denmesi
gereken vergiler dustldukten sonra kalan miktardan:

a. %?5 kanuni yedek akce ayrilir.

b. Artan kardan 6denmis sermayenin %5’ oraninda birinci temettt pay: arttirilir.

c. Kanuni yedek akge ile birinci temettu payinin ayrilmasindan sonra, kalan kardan bir
kisminin Yonetim Kurulu Uyelerine 6denmesine, Genel Kurul’ca karar verilebilir.

d. Kalan kar hissedarlara, Genel Kurul karar1 ile kismen veya tamamen ikinci temetti pay1
olarak dagitilabilecegi gibi, dagitilmayarak yedek akce olarak da muhafaza edilebilir.

e. Turk Ticaret Kanunu’nun 466/3.maddesi hilkmu saklidir.

Yillik karin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde dagitilip 6denecegi Yonetim Kurulu’nun
teklifi Uzerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Bu ana s6zlesme hikimlerine gore

dagitilan kar hissedarlardan geri alinamaz.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

6.1  Varsasirketin 6ngorulen risklere karsi uygulayacag: risk yonetimi politikasina
iliskin bilgiler

Sirket faaliyetleri gerceklestirilirken yapilan butin is ve islemler yazili prosedurler

cercevesinde gerceklestirilmektedir.
Piyasa Riski Yonetimi

Yabanci para cinsinden islemler, kur riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir ancak Sirket,
faaliyetlerinin ve finansman anlagsmalarinin nakit akislarinin sonucunda ortaya ¢ikan kur riskini,
yaptigi1 doviz turev islemleri ile kontrol altina almaktadir. Ayni zamanda sirketin stratejik karari

geregi, acik/kapali pozisyonu gunliik olarak takip edilerek pozisyon tasinmamaktadir.
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Sirketin sabit faiz oranlari Uzerinden borglanmasi, Sirketi ciddi bir faiz orani riskine maruz

birakmamaktadir.

Likidite Risk Yonetimi

Sirket tahmini ve fiili nakit akimlarint diizenli olarak takip ederek ve finansal varliklarin ve
yukumlaliklerin vadelerinin eslestirilmesi yoluyla yeterli fonlarin ve borglanma rezervinin

devamini saglayarak, likidite riskini yonetir.

6.2  Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢alismalarina ve

raporlarina iliskin bilgiler:

Finansal aracin taraflarindan birinin stzlesmeye bagl yukimlilugunu yerine getirememesi
nedeniyle Sirket’e finansal bir kayip olusturmas: riski, kredi riski olarak tanimlanir. Sirket,
yalmizca kredi guvenirliligi olan taraflarla islemlerini gerceklestirme ve mumkin oldugu
durumlarda, saglikl bir alacak 6lcimu yoluyla kredi riskini azaltmaya calismaktadir. Sirket’in
krediler departman; teklif, tahsis ve kullandirim kosullarinin belirlenmesi, her turlu risk
yogunlagmasini Onleyen, seyyal, saglam, verimli, Sirket politika ve stratejileriyle uyumlu bir

kredi portfoylnun yaratilmasini ve surdirilmesini saglamaya calismaktadir.

Bu kapsamda;

o Sirket Strateji ve Politikalari,

. Istihbarat Sonuglari,

J Finansal Analiz Sonuglari,

o Alacak Kalitesi,

o Verimlilik,

J Risk Yogunlasmasi,

J Sektorin Yapist,

o Firmalarin Ortaklik Yapisi,

o Firmanin Pazardaki Yeri ve Pay1 dikkate alinir.

Yukarida belirtilen ilk dort faktor ok 6nemlidir ve kredi kararinda dogrudan etkilidir. Digerleri,
ancak ilk dort konudaki degerlendirmenin olumlu olmas: halinde, ayr1 ayr1 veya birlikte ele

alinarak sonuca varilmasini saglar.

Mali yapisinin yani sira, teminata alinan alacaklarin (Cek, senet, temlik vb.) kalitesi, ortak ve

kefillerin mal varligi, kredinin vadesi, diger banka, finans kurumlar: ve faktoring firmalarinda
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calisma kosullari, firma ihtiyaclari, firmadan saglanacak verim vb. hususlar 6nemli etkenler

olarak dikkate alinmaktadir.

Mali yapisinda problem gorilen veya herhangi bir nedenden 6tirl (olumsuz istihbarat,
sektordeki olumsuz gelismeler, vs) yakin takip kapsamina alinir. Bu tip firmalarin, risklerinin
tasfiyesi ve teminatlarin kuvvetlendirilmesi esastir. Idari yoldan tahsilat saglanamazsa firma

yasal takip hesaplarina aktarilarak hukuki tahsilat stirecine gegilir.

6.3  Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karhhk, bor¢/6z kaynak oram ve
benzeri konularda ileriye donuk riskler.

Sirket, tedarikcilerinden agirlikli olarak pesin alim yapmaktadir. Sirketin butin borclarinin
vadesinde 6denmesini saglayacak finansal risk yonetimi politikas: bulunmaktadir.

Sirketin faaliyetlerinden kaynaklanan en blyik risk, faktoring islemleri yapilan musteri ve
islemin fatura borclusunun, stzlesme satlarini yerine getirmeyerek vadesinde 6deme
yapmaktan kaginmasidir. Bu durumu oOnlemek igin sirketimiz gerekli istihbarati yaparak,
misterinin risk durumuna gore gerekli teminatlar: alarak, bu tur riskleri en aza indirmeye
calismaktadir. Kredi tahsisinden sonra da musterilerimizin mali yapilarin1 yakindan takip
etmektedir.

7 DIGER HUSUSLAR

7.1  Faaliyet yihmin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacakhlann ve diger ilgili kisi ve kuruluslann haklarin etkileyebilecek nitelikteki

0zel 6nem tasiyan olaylara iliskin aciklamalar;
Yoktur.
7.2 Tlave bilgiler;

Yoktur.

Isbu rapor; Giimriik ve Ticaret Bakanlig: tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik™ hiktmlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazil

sirketin yonetim kurulu Gyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmaistir.

13



Burcu Cahkh
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Selim Efe Teoman
Yonetim Kurulu Uyesi

Akin EKici
Yonetim Kurulu Uyesi

Recep Bastug
Ydénetim Kurulu Baskam

Sinan Yilmaz
Yonetim Kurulu Uyesi

Engin Eskiduman
Yonetim Kurulu Uyesi
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