YESIL YAPI ENDUSTRISi ANONIM SIRKETI
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 23.07.2025 tarihinde yapilan ve gerekli gogunluk saglanamadigindan tehir edilen; 2024 yilina ait
Olagan Genel Kurul Toplantisi, 20.08.2025 Carsamba giini saat 11.00’da Yilanli Ayazma Yolu, No:17, Yesil
Plaza, Kat: 15, Cevizlibag, 34020, Zeytinburnu/iISTANBUL adresinde yapilacak ve asagidaki giindem
maddeleri gorusilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri
vasitasiyla da katilabileceklerdir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katihm, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ("MKK") tarafindan
saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi ("e-GKS") lzerinden yapilacaktir. e-GKS'de islem yapacak pay
sahiplerinin dncelikle MKK'nin Yatirimci Bilgi Merkezi'ne kayit olmasi ve ayrica giivenli elektronik imzaya
veya mobil imzaya sahip olmalari gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ve “Anonim Sirketlerin Genel

Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak
yukumlultklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a katilacak pay sahiplerimiz
veya temsilcileri katihm, temsilci tayini, dneride bulunma, goris aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve
esaslari hakkinda MKK’dan veya MKK’'nin (https://egk.mkk.com.tr) web adresinden bilgi alabilirler.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin MKK'nin kamuya ilan ettigi prosedurleri
yerine getirmesi gerekmektedir. Olagan Genel Kurul Toplantisi'na MKK'dan saglanan "pay sahipleri listesi"
dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel
Kurul Toplantisi'na katilmak igin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup
olmadiginin kontroli anilan liste lizerinden yapilacaktir. Fiziken yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi'na;
gercek kisi pay sahiplerinin kimlik belgelerini ibraz etmeleri; tiizel kisi pay sahiplerini temsil etmeye yetkili
olan kisilerin kimlik belgeleri ile beraber vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda
toplantiya katilan gercek veya tizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile ayrica vekaletnamelerini, e-
GKS'den yetkilendirilen temsilciler ise kimlik belgelerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak
suretiyle Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik
yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yikimlulikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki
Oornege uygun olarak dlzenlemeleri veya vekaletname formu Ornegini Sirket merkezimiz veya
www.yyapi.com.tr adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebliginde” oOngorilen hususlari da yerine getirerek, vekalethname formunda yer alan imzayl notere
onaylattirarak veya noter huzurunda dizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek
suretiyle vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.
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Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi
gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve “Olagan Genel Kurul Davet ilani” ekinde yer alan
vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’lUncu fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca halka agik ortakhk genel kuruluna katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. Bu
cercevede, pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanma
hiikiimleri sakh olmak kaydiyla, Olagan Genel Kurul Toplantisinda oylamalar acik ve el kaldirmak suretiyle
yapilacaktir.

2024 faaliyet yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu,
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Kurumsal Yonetim Bilgi Formu, asagidaki glindem maddeleri ile Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalari igeren ayrintili Bilgilendirme Dokiimani ilan
ve toplanti ginleri hari¢ olmak Uzere toplantidan en az ¢ hafta dnce, kanuni siresi igerisinde Sirket
merkezinde, www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup borsada islem géren paylar
icin pay sahiplerine ayrica taahhitli mektupla bildirim yapilmayacaktir. Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz
olunur.

Saygilarimizla,

YONETiIM KURULU BASKANLIGI
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2-SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayih “Kurumsal Yo&netim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
actklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel aciklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

2.1.Aciklamanin yapilacagi tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki,
ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazl pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy
hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

a)Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar

a) Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 01/08/2000 tarih ve 83/1311 sayil izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sirketin kayitl
sermaye tavani 9.000.000.000 TL (DokuzmilyarTirkLira)’si olup herbiri 1 TL itibari kiymette Dokuzmilyar adet
hamiline  yazili paya bolinmastir. Sirketin citkarilmis  sermayesi 852.512.779,20 TL
(SekizylzelliikimilyonbesylizonikibinyediylizyetmisdokuzvirgllyirmiTurkLira)sidir.Cikarilmis sermayeyi temsil
eden pay bedellerinin tamami 6édenmis olup her biri 1 TL itibari degerde 852.512.779,20 adet hamiline yazih
paya boélinmustir.

. Is bu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini gésteren toplam pay
sayisi ve oy hakki asagida gosterilmistir:

Pay Sahibinin Adi/Unvani | Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki Payi (%) Oy Hakki
Orani(%)

KAMIL ENGIN YESIL

170.887.069,78 20,05 20,05
DIGER 681.625.709,42 79,95 79,95
TOPLAM 852.512.779,2 100 100

b)imtiyazli Paylar Hakkinda Bilgi
imtiyazh pay yoktur.

2.2. Ortakhgin ve bagh ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli dlgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi

Sirketimiz ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde
planladig ortaklik faaliyetlerini 6nemli dl¢lide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Ote vyandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda vyapilan 6zel durum aciklamalarina.
www.yyapi.com.tr_internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.
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2.3.Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhga iletilen kisilerin; 6zgeg¢misleri, son on yil
icerisinde yiirittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi
ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu liyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

2.4.Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatirimci iliskileri
Bolimi’ne yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

2.5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri

20.08.2025 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN
ACIKLAMALARIMIZ

1-Agilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi,

“6102 sayili Tlrk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) hikimleri cercevesinde
Sirketimiz Genel Kurul i¢ Yénergesi'nin 7. maddesi’nin hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul Toplantisi’ni
yonetecek Toplanti Bagkanhigi’'nin secimi gergeklestirilecektir.

2-Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanhgi’na yetki verilmesi,

“6102 sayil Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) hiikimleri cercevesinde,
Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel Kurul’'un Toplanti Baskanligi’'na yetki
vermesi hususu oylanacaktir.

3-2024 yili hesap dénemi Yonetim Kurulu Faaliyet raporunun okunmasi ve goriisiilmesi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan
3 hafta once Sirketimiz merkezinde, www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’'nde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2024 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin gérisline sunulacaktir.

4-2024 yili hesap donemi Bagimsiz Denetim raporunun okunmasi ve gorisiilmesi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
3 hafta dnce Sirketimiz merkezinde, adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’'nde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2024 yili hesap
dénemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda okunarak ortaklarimizin goriisiine
sunulacaktir.
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5-2024 yili hesap donemi bilango, kar ve zarar hesaplarinin ayri ayri okunmasi, goriisilmesi ve karara
baglanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan
3 hafta once Sirketimiz merkezinde www.yyapi.com.tr ,adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2024 yilina ait Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak
ortaklarimizin gorisline ve onayina sunulacaktir.

6-2024 yili hesap dénemi yonetim kurulu iiyelerinin ayri ayri ibralarinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi

TTK hiikiimleri ile yurirlikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Yonetim Kurulu Gyelerinin, 2024 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiri ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

7-Sirketin Ucretlendirme Politikasi hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sirketin Ucretlendirme Politikasi hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.
8-Yonetim kurulu iliyelerinin licretlerinin belirlenmesinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hikimleri ile TTK geregince ve Esas Sozlesmemizde ve
Ucretlendirme politikamizda yer alan esaslara gére yonetim kurulu tiyelerine 6denecek aylik Gcret ve bagimsiz
yonetim kurulu Gyelerine 6denecek huzur haklari genel kurulun onayina sunulacaktir.

9-Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2025 yili hesap ve islemlerinin denetimi icin
yonetim kurulunun bagimsiz dis denetleme kurulusu segimine iliskin teklifinin goriisilmesi ve karara
baglanmasi

Yonetim Kurulu’nun 23.06.2025 tarihinde almis oldugu karar istinaden; 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu ve
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Denetimden Sorumlu
Komitenin goriisii dogrultusunda; Sirketimiz 2025 yili faaliyet donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi
ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetlerin yiritiilmesi islemlerinin istanbul'da
yerlesik PKF ADAY Bagimsiz Denetim A.S. firmasina yaptiriimasi hususunun, 2024 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayina sunulmasina toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

10-2024 yili hesap donemi kar dagitimi ile ilgili yonetim kurulu teklifinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi

Yonetim Kurulu’nun Kamuyu Aydinlatma Platformunda da yayinlanan 2024 yili karina iliskin kar dagitim teklifi
gorisllecek, s6z konusu karar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak, pay sahiplerinin gorisine ve
onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu'nun 2024 yili Kar Payi Dagitim Tablosu EK-2’de yer almaktadir.

11-2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlara iliskin genel kurula bilgi sunulmasi ve 2025 yili hesap doneminde
yapilacak bagis ve yardim (st sinirinin belirlenmesi ve karara baglanmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 sayil Kar Payi Tebligi’nin 6. maddesi uyarinca, ylil icinde yapilan bagislarin
Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi zorunludur. Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine istinaden 2024 yili icinde yapilan bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Ayrica,
2025 yili hesap doneminde yapilacak bagislarin Gst sinirinin tespiti amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan
Onerilecek tutar pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.
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12-Sirketin liglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verip vermedigi ve gelir veya menfaat elde edip
etmedigi konularinda genel kurula bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca, Sirketimizin
Uglnci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler olup olmadigi ile bunlardan elde ettigi gelir
veya menfaatler olup olmadigi hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece
Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile glindemde yer almaktadir.

13-Yonetim Kurulu yeleri ile ilgili olarak, Tiirk Ticaret Kanunu'nun, sirketle islem yapma yasagina iliskin 395
ve rekabet yasagina iliskin 396’nc1i maddelerinde belirtilen izinlerin verilmesi

Sirketimiz Yénetim Kurulu dyelerinin Tirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma
yasagl” baslikl 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasag1” baslkli 396. maddeleri ¢ergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile mimkindir. Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek
amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurulda ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

14-Yo6netim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu iiyeleri, idari sorumlulugu bulunan
yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlan tarafindan, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (11-17.1) sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayili kurumsal yénetim ilkesi
kapsaminda yapilmis islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu Gyelerinin, Ust dlizey yoneticilerin
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2024 yili icerisinde, sirketimiz ile gikar
¢atismasina neden olabilecek dnemli nitelikteki islemleri ile sirketimizin isletme konusuna giren kendi veya
baskasi hesabina yaptigi islemler ve ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girip girmedigi hususunda genel kurula bilgi verilecektir.

15-Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin
9.nolu maddesi ¢ergevesinde hazirlanan iliskili Taraf islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sirketimizin iligkili taraf islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

16-Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu Pay Tebligi (VII-128.1) 16/3 maddesi kapsaminda 2024 yili Sermaye
Dizeltmesi Olumlu Farklari hesabinda olusan tutardan geg¢mis yil zararlarinin mahsup edilmesine iliskin alinan
Yonetim Kurulu kararinin genel kurulun onayina sunulmasi.

17-Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20.12.2024 tarihli ve 2024/57 sayili bilteninde yer aldigi izere 11-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne aykiri olarak verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerin, Kurul Karari'na
aykiri olarak siliresinde kapatilmamis olmasi nedeniyle 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12’'nci
maddesi ile Kurul Karar Organi’nin 14.01.2021 tarih ve 3/33 sayili Karari geregi verilen 1.944.578 TL tutarindaki
idari para cezasi hakkinda genel kurula bilgi verilmesi, isbu 1.944.578 TL tutarindaki idari para cezasinin anilan
dénemdeki Yonetim Kurulu tyelerine riicu edilip edilmeyecegi hususunun oylamaya sunulmasi.

18- Dilek ve gorisler, kapanis.
Ekler;

EK-1 2024 yil Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu asagidaki
linkten takip edilebilir: www.yyapi.com.tr
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EK-2 Kar Payi Dagitim Tablosu

KAR PAYI
DAGITIM
TABLOSU

YESiL YAPI ENDUSTRISI A.S. 2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

(TL)

Odenmis/Cikariimis Sermaye

852,512,779.20

Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara

Gore)

69,874,634.67

Esas sozlesme

uyarinca kar dagitiminda
imtiyaz var ise s6z konusu
imtiyaza iliskin bilgi :

Yoktur

SPK’ya Gore

Yasal Kayitlara

Kar Payi

(YK) Gore

3 Donem Kan / 595,635,037.00 -100,104,252.13
Zarari

4 Vergiler (-)

5 Net Donem Kar 595,635,037.00 -100,104,252.13
Zarari (=)

6 Gegmis Yillar -3,506,194,993.00 -2,145,780,049.03
Zararlan ( -)

7 Genel Kanuni 0.00 0.00
Yedek Akge ( -)

8 NET 0.00 0.00
DAGITILABILIR
DONEM KARI (=)

9 Yil iginde Yapilan
Bagislar ( +)

10 Bagislar Eklenmis | 0.00 0.00
Net Dagitilabilir
D6énem Kari

11 Ortaklara Birinci

Nakit

Bedelsiz

Toplam




12

imtiyazlh Pay
Sahiplerine
Dagitilan Kar Payi

13

Dagitilan Diger
Kar Payi

Yonetim Kurulu
Uyelerine

Calisanlara

Pay Sahibi
Kisilere

14

intifa Senedi
Sahiplerine
Dagitilan Kar Payi

15

Ortaklara ikinci
Kar Payi

16

Genel Kanuni
Yedek Akge

17

Statii Yedekleri

18

Ozel Yedekler

19

OLAGANUSTU
YEDEK

20

Dagitilmasi
Ongoriilen Diger
Kaynaklar




