FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL BIiLGILENDIRME DOKUMANI

1.30 EYLUL 2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2024 Yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 30 Eylil 2025 Sal1 giinii, saat
11:00'te Aksemsettin Mahallesi Adnan Menderes Bulvar1 No:24 Fatih — ISTANBUL adresinde

yapilacaktir.

Pay Sahiplerinin Genel Kurul'a katilabilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)
tarafindan hazirlanan “Pay Sahipleri Listesinde yer almalar1 gerekmektedir. Fiziken toplanti
salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadig1 pay sahipleri listesi {izerinden
kontrol edilecektir.

Sirketimiz olagan genel kurul toplantisina pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri araciligiyla da katilabilirler. Pay sahipleri veya
temsilcilerinin gilivenli elektronik imzalar1 ile genel kurula elektronik ortamda katilimlar
miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde islem yapacak pay sahiplerinin
oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ("MKK") ve e-MKK Bilgi portalina kaydolarak iletisim
bilgilerini kaydetmelerinin yani sira ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. E-MKK Bilgi portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzaya sahip
olmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul'a katilmalari
miimkiin degildir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete de yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik", 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahipleri; Merkezi Kayit Kurulusu {izerinden saglanacak olan
Genel Kurul Pay sahipleri ¢izelgesinde ad1 yer alan gercek kisi pay sahipleri kimliklerini, tiizel
kisi pay sahipleri ise tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile birlikte
yetki belgelerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak etmeyecek ve toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek pay
sahiplerinin vekaletnamelerini, asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet
formu Ornegini Sirket merkezi veya https://fuzulgyo.com.tr Sirket’in resmi internet sitesinden
temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 6ngoriilen hususlar1 yerine getirerek
noterce onaylanmis vekaletnamelerini veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali
vekaletname formuna eklemek suretiyle ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul
Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli
degildir.



Sirketimizin Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani toplanti tarihinden en az yirmi bir
giin 6nce KAP'ta, Sirket merkezinde, sirketimiz https://fuzulgyo.com.tr resmi internet sitesinde
ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde sayin pay sahiplerimizin
tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Adresi : Basaksehir Mahallesi Cahit Zarifoglu Caddesi No.8 Kat.1
Basaksehir - ISTANBUL

Ticaret Sicili : Istanbul Ticaret Sicili

Sicili Numarasi : 285134-0

2. KURUMSAL YONETIM ILKELERI CERCEVESINDE GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKIN EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) II-17.1 sayil1 “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca,
Sirket’in kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta, genel kurul toplanti ilan1 ile birlikte, ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplant1 tarihinden en az ii¢ hafta 6nce 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 437. maddesi ¢ercevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve
aciklamalarin yani sira, yapilan ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida
ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu boliimde ortaklarimizin bilgisine
sunulmustur.

2.1. Ortakhik Yapis1 ve Oy Haklar

31.12.2024 tarihi itibariyle Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi paylart her biri 1,00 Tiirk Liras1
degerinde 318.000.000 adet paya boliinmiistiir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari,
A grubu nama 25.414.000 adet pay karsiligi 25.414.000,00 TL’den ve B grubu hamiline
292.586.000 adet pay karsilig1 292.586.000,00 TL’den olugmaktadir.

Sirketimizin 318.000.000 TL olan c¢ikarilmis sermayesinin tamami i¢ kaynaklardan
karsilanmak iizere %293,08176 oraninda artirilarak 1.250.000.000 TL ye ¢ikarilmasina iliskin
Sermaye Piyasas1 Kurulu'na yapmis oldugu basvuru SPK tarafindan 31.07.2025 tarih ve
43/1373 sayili kararla onaylanmis olup, bedelsiz sermaye artirim stireci 20.08.2025 tarihinde
tamamlanmigtir. Mevcut durumda ¢ikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama
99.897.798,74 adet pay karsilig1 99.897.798,74 TL’den ve B grubu hamiline 1.150.102.201,26
adet pay karsilig1 1.150.102.201,26 TL den olugsmaktadir.

Ana sozlesmemizin Genel Kurul Toplantilar1 baghikli 22. maddesinde “Genel kurul
toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.” hiikmii bulunmaktadir



Isbu Bilgilendirme Dokiimanm ilan edildigi tarih itibariyle, sirketimizin mevcut pay
sahiplerinin ortaklik paylar1 ve oy haklar1 asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.

< Sermayedeki Pay . Oy
Ortagin Adi-Soyadi Grubu Pay1 (TL) Orani Oy Adedi Orani
(%) (%)
Fuzul Holding A.S, AGrubu | 99.897.798,74|  7,99| 99.897.798,74|  7.99
B Grubu | 746.479.834,91| 59,72| 746.479.834,91| 59,72
Mahmut Akbal B Grubu 1.997.95597|  0,16]  1.997.95597| 0,16
Eyiip Akbal B Grubu 1.598.368,71| 0,13 1.598.368,71| 0,13
Zeki Akbal B Grubu 1.598.368,71| 0,13 1.598.368,71| 0,13
Azimut Portfoy 100\ g oy | 65562.178,17|  524|  65.562.178,17| 5.4
Serbest Fon
Halka Agik B Grubu | 332.865.494,78| 26,63| 332.865.494,78| 26,63
AGrubu| 99.897.798,74|  7,99| 99.897.798,74| 7,99
TOPLAM B Grubu | 1.150.102.201,26]  92,01]1.150.102.201,26| 92,01
Toplam | 1.250.000.000,00| 100,00 | 1.250.000.000,00| 100,00

2.2. Ortakhigin ve Bagh Ortakhiklarinin Gecmis Hesap Doneminde Gerg¢eklesen veya
Gelecek Hesap Doénemlerinde Planladigin Ortakhk Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekgeleri
Hakkinda Bilgi

Sirketimizin 2024 y1l1 hesap doneminde gergeklesen ve gelecek hesap donemlerinde planladig:
degisikliklere neden olabilecek gelismelere iligkin bilgiler 6zel durum agiklamalariyla kamuya
duyurulmustur. S6z konusu agiklamalara Sirketimiz internet sitesi olan https://fuzulgyo.com.tr
adresinden ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun (KAP) internet sitesi olan www.kap.org.tr
adresinden erisilebilir.

2.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

30.09.2025 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantist giindemi hazirlanirken, pay
sahiplerinin Sirketimiz Yatirimer liskileri Birimi’ne yazili olarak iletmis oldugu, giindemde
yer almasmi istedikleri herhangi bir konu olmamistir. Aynmi sekilde, SPK’nin ve/veya
Sirketimizin ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina
iliskin bir talebi Sirketimize iletilmemistir.



30.09.2025 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLISKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihis ve Toplanti Baskanh@i’nin olusturulmasi

6102 Sayil: Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda
Yénetmelik” (Yonetmelik) ve Sirketimiz “Fuzul GYO A.S. I¢ Yénerge™nin 22. Maddesi
hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisin1 yonetecek kisileri seger. I¢ Yonerge nin soz
konusu maddesinde yer alan hiikiimlerine uygun olarak Toplant1 Baskani tarafindan en az bir
Tutanak Yazman ile yeteri kadar Oy Toplama Memuru gorevlendirilir.

2. Toplanti Tutanagr’’min imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki
verilmesi

Isleyis kolaylig1 saglamak ve uygulamada siirat temin etmek amaciyla Genel Kurul toplanti
tutanagmin ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evrakin Sirketimiz pay sahipleri adina
Toplant1 Bagkanlig1 tarafindan imzalanmasi1 hususu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

3. 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde,
Genel Kurul toplantisindan onceki ii¢ hafta siire ile Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin
https://fuzulgyo.com.tr adresinde yer alan internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun (MKK) elektronik genel kurul sisteminde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2024-31.12.2024 dénemine ait Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilecektir. S6z konusu rapor ortaklarimizin
gorlsiine agilacaktir.

4. Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan hazirlanan 2024 yilina iliskin Bagimsiz
Denetci Raporu’nun okunmasi ve goriisiillmesi

TTK, Yonetmelik, SPKn ve ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki li¢ hafta siire ile Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin https://fuzulgyo.com.tr adresinde
yer alan internet sitesinde, KAP ve MKK’nin elektronik genel kurul sisteminde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ile SPK diizenlemelerine uygun sekilde hazirlanan
Bagimsiz Denet¢i Raporu Genel Kurul’da okunacak ve goriistiilecektir.

5. 2024 yih finansal tablolarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

TTK, Yonetmelik, SPKn ve ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki li¢ hafta siire ile Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin https://fuzulgyo.com.tr adresinde
yer alan internet sitesinde, KAP ve MKK’nin elektronik genel kurul sisteminde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ile SPK diizenlemelerine uygun sekilde ve Tiirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan 01.01.2024 -
31.12.2024 donemi Finansal Tablolar hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilecek, ortaklarimizin
gorlisiine agilacak ve onaylarina sunulacaktir.



6. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 25.09.2024 tarih, 55/1517 sayih karar1 uyarinca
Sirket hakkinda diizenlenen 1.944.578,00 TL bedelli idari para cezasinin
uygulanmasim1 gerektiren fiilde sorumlulugu bulunan Sirket yonetim kurulu
iiyelerine s6z konusu idari para cezasmn riicu edilip edilmeyecegi hususunda
karar alinmasi

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 25.09.2024 tarih, 55/1517 sayil1 karar1 uyarinca Sirket hakkinda
diizenlenen 1.944.578,00 TL bedelli idari para cezasinin uygulanmasini gerektiren fiilde
sorumlulugu bulunan Sirket yonetim kurulu tiyelerine s6z konusu idari para cezasinin riicu
edilip edilmeyecegi konusunda Genel Kurul’da karar alinacaktir.

7. Yoénetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2024 yii hesap dénemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayr ayr1 ayr1 ibra edilmeleri

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2024 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi

Mevcut durumda Yonetim Kurulumuz 6 tiyeden olusmaktadir. Yonetim Kurulu Bagkani Sn.
Mahmut Akbal, Yonetim Kurulu Baskan Vekili Sn. Eyiip Akbal, Yénetim Kurulu Uyeleri Sn.
Zeki Akbal, Sn. Mehmet Zahit Akbal, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Sn. Fatma Ayanoglu
ve Sn. Mehmet Bahadir Kaleagasi’dir. Mevcut yonetim kurulu iiyelerinin gorev siireleri
20.03.2026 tarihinde sona erecektir.

SPK’nim 16.01.2025 tarih ve 3/76 sayili Karar1 uyarinca “2025 Y1l i¢in Borsa Sirketlerinin II-
17.1 Sayili Kurumsal Ydnetim Tebligi Uyarinca Dahil Olduklart Gruplar Hakkinda Duyuru”
Kurul’un 16.01.2025 tarih ve 2025/3 sayili biilteninde ilan edilmistir. S6z konusu duyuruda
Sirketimiz 1. Grup Sirketler Listesi’nde yer almistir.

2024 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda ortaklarin onayina sunulmak iizere Sn. Fatma
Ayanoglu ve Sn. Mehmet Bahadir Kaleagasi’'min "Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Aday1"
olarak belirlenmesine iligkin Sirketimiz yonetim kurulunun karar1 sonrasinda SPK’ya yapilan
basvurumuz sonucunda SPK tarafindan olumsuz goriis verilmemistir.

Gergeklestirilecek genel kurulda se¢imi gerceklestirilecek yonetim kurulu iiyelerinin goérev
stirelerinin Sirketimiz esas sdzlesmesinin ilgili maddesine uygun olarak belirlenmesine yonelik
Genel Kurul’da teklifler alinmasi sonrasinda teklifler oylanacak ve gorev siireleri
belirlenecektir.

Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi adaylarimizin bagimsizlik beyanlar1 ekte yer almaktadir.

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince kar dagitimina iliskin Yonetim
Kurulu tarafindan Genel Kurul’a sunulan oOnerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi

Sirketimiz tarafindan SPK’nin I1.14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
[liskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve Karar Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.
tarafindan bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait konsolide
finansal tablolarimiza gore "Ertelenmis Vergi Geliri" ve kontrol giicli olmayan paylar dikkate



alindiginda vergi sonras1 259.774.177 TL net donem zarar1, Tiirk Ticaret Kanunu ve 213 sayili
Vergi Usul Kanunu'nun (VUK) ilgili hiikiimleri g¢ercevesinde diizenlenen solo finansal
tablolarimiza gore vergi sonrasi 212.324.039,96 TL net donem zarar elde edilmistir. Kar
dagitim tablosu ekte verilmektedir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 29.08.2025 tarihinde yaptig1 toplantida; 2024 6ncesi doneme
ait gecmis yil karlar1 olmakla birlikte, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri uyarinca
hazirlanan 2024 yilina iliskin finansal tablolarda net donem zararin olmasi dikkate alinarak,
Sirketimizin mali yapisinin giiclii tutulmasi amaciyla 2024 yili olagan genel kurulunda kar pay1
dagitilmamasina iligkin teklifte bulunulmasina karar verilmistir.

Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun aldig1 karar ¢ergevesinde, kar dagitimi yapilmamasi hususunda
Genel Kurul'a sundugu teklif ortaklarimizin goriisiine agilacak ve onaylarina sunulacaktir.

10. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince,
Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan huzur haklari ve yeni
donemde Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek huzur
haklaryla ilgili karar ahnmasi,

SPK diizenlemeleri uyarinca uygulanan Ucret Politikasi’na uygun olarak Yonetim Kurulu
Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan ddemeler hakkinda Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerimize bilgi verilecek ve pay sahiplerimizin goriisiine acilacaktir. Ayrica, yeni donemde
Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek huzur haklariyla ilgili karar
alinacaktir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I11-48.1 sayih Gayrimenkul Yatirim Ortakhklarina
Hliskin Esaslar Tebligi’nin 37. maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi verilmesi

Gayrimenkul Yatirrm Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’nin 37. maddesi uyarinca pay
sahiplerine Genel Kurul’da bilgilendirme yapilacaktir.

12. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dogrultusunda
2025 yihi icin bagimsiz denetleme kurulusunun secimi konusunun goriisiilmesi

Yonetim Kurulumuzun 29.08.2025 tarihli toplantisinda aliman ve aymi tarihte 6zel durum
aciklamasi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) yaymladigi karar1 ¢ergevesinde,
SPKn ve TTK hiikiimleri geregi, Sirketimizin 2025 yili hesap dénemi finansal raporlarinin
denetlenmesi ile bu kanunlarda yer alan ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yiirlitmek iizere bagimsiz denetleme kurulusu olarak Karar Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik
A.S.’nin se¢imi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

13. 2024 yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi
ve 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar i¢in iist sinir belirlenmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6. Maddesi ve SPK’nin 1.3.10.
nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yapilacak bagisin simiri, esas sozlesmede
belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demeler olagan genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmalidir. 2024 y1li i¢inde Sirketimiz tarafindan 47.850.000 TL
tutarinda bagis ve yardimda bulunulmustur. 2025 yilinda “Bagis ve Yardim Politikas1”na uygun



olarak yapilacak bagis ve yardim i¢in iist sinir, konu hakkinda tekliflerin alinmas1 ve gelecek
tekliflerin oylanmasi sonucunda Genel Kurul karari ile belirlenecektir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II- 17.1 sayili "Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12/4
maddesi kapsaminda, 2024 yilinda Sirket’in 3. Kisiler lehine vermis oldugu
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi

Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun I1-17.1 sayili “Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 12. maddesinin 4.
fikras1 uyarinca Sirketimiz {igiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantis1 giindeminde ayri1 bir madde
olarak yer vermesi gerekmektedir. Sirketimiz tarafindan 2024 yilinda 3. kisiler lehine verilen
teminat, rehin ve ipotek bulunmadigina iliskin bilgi genel kurulda verilecektir.

15. Yonetim Kkontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan yéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlarina Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim
Ilkeleri'nin 1.3.6 no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borg¢lanma yasag:”
basliklt 395’inci maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasagi” bashikli 396’ nc1 maddeleri
cergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir.

SPK’nim 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yonetim ilkesi uyarinca, yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu {yelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihrl hisimlarinin, ortaklik veya
bagli ortakliklar1 ile ¢ikar catigsmasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendi
veya bagkasi hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu siirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda
konuya iligkin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul
giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi ig¢in
Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2024 yil1 igerisinde

bu kapsamda gerceklestirilen islemler olup olmadigi, var ise islemler ve tutarlar1 hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilecektir.

16. Dilek ve temenniler.

EKLER

Ek-1 - Kar Dagitim Tablosu
Ek-2 - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adaylar1 Bagimsizlik Beyanlar



Ek-1

FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 Odenmis / Cikarilmis Sermaye 318.000.000
2 Toplam Yasal Yedek Ake¢e (Yasal Kayitlara Gore) 9.850.787
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu v
o L Imtiyaz yoktur.
imtiyaza iligkin bilgi
SPK'ya Gore Yasal K"ayltlara
Gore
3 Donem Kart -248.980.504 -212.324.040
4 | Odenecek Vergiler (-) (*) 11.472.033 0
Ana Ortaklik Dis1 Kontrol Giicii Olmayan Paylar (-) 678.360 0
5 Net Donem Kari (=) -259.774.177 -212.324.040
6 Gecemis Yillar Zararlari (-) 0 0
7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 0 0
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -259.774.177 -212.324.040
9 Y1l iginde Yapilan Bagislar (+) 47.850.000 47.850.000
Birinci temettiiniin hesaplanacagi bagislar eklenmis net
10 | dagitilabilir donem kar1 -211.924.177 -164.474.040
11 |Ortaklara 1. Temettii 0
- Nakit 0
- Bedelsiz 0
- Toplam 0
12 | Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0
13 | Yonetim kurulu iiyelerine, calisanlara vb.'e temettii 0
14 | Intifa senedi sahiplerine dagitilan temettii 0
15 | Ortaklara ikinci Temettii 0
16 | ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 0
17 | Statii Yedekleri 0
18 | Ozel Yedekler
19 | OLAGANUSTU YEDEK -259.774.177 -212.324.040
20 | Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0 0
- Gegmis Y1l Kar1 0
- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar icin Ayrilan
21 | Yasal Yedek Akge 0
(*) "Ertelenmis Vergi Geliri"nden olugsmaktadir.
DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BIiLGi
PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
1 TL NOMINAL DEGERLI
TOPLAM HIiSSEYE iSABET EDEN
TUTARI (TL)
TUTARI (TL) |ORAN (%)
BRUT A 0 0,000000 0,0000
B 0 0,000000 0,0000
TOPLAM 0 0,000000 0,0000
A 0 0,000000 0,0000
NET B 0 0,000000 0,0000
TOPLAM 0 0,000000 0,0000

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIiS NET DAGITILABILiR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ
BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIiR

DONEM KARINA ORANI (%)

0,00

0,00




Ek-2 -

BAGIMSIZLIK BEYANI

Fuzul Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdozlesme ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yoénetim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda
“bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
y6netim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yOnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli
nitelikte ticari iliski kurulmadigin,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak iizere, yapilan anlagsmalar gergevesinde sirketin 6nemli
Ol¢lide hizmet veya tiriin satin aldig: veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin alindig1 veya
satildigr donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), énemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim kurulu iyesi olmadigima,

c) Bagimsiz yonetim kurulu ilyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak iiniversite 6gretim tiyeligi harig, iiye olarak segildikten sonra kamu kurum
ve kuruluglarinda tam zamanli ¢galigmayacagimai,

d) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tirkiye’de yerlesik
sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki g¢ikar
¢atismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak &zgiirce
karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6l¢iide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y6netim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yukarida belirtmis oldugum hususlar dogrultusunda TTK ve SPK mevzuatinda belirtilmis olan
bagimsiz iiye sartlarimi tagidigimi beyan ederim. 04.07.2025
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