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Rirkel Sermave Pryazass Kamunu hitk Gmlerine
glre Kayith Sermaye Sistemi™ni kabul etmis ve
Sermayve Pivasass Kumulu' nun 28,1 1 20040 tarik
ve |09/1687 sayih teni ile Kavith Sermaye
Sistemi me gegmistir,

Sirket’m kayith sermayves: 97, 500.000,00-TL
olup ber bir |,-TL idiban degerde 97,500, 000,00
adet payva bilEnmikgtir.

Sirket"m cikanbmig sennayvesi inmamen Gdenmig
19.559.175,00-TL abup, her biri 1,-TL (Bir Tiirk
Lirass) itibari defierinde #0280, 28006 —FL adet
nama yazil paya bilinmigrir,

Sermayve Pivasasi Kurulu tarafendan verilen
kayith sermaye tavam i, 2025 - 2029 villan
{5 yul) sgin gegertidir. 2029 vili sonunda izim
verilen kil sermaye wvanoma ulasibimanies
obsa dahi, 2009 vilindan sonra Y Gisetim
Eoarulu’nun seemay'e artrrmm koran alabilmiesi
bpin daha Bmce wein verilen tvan va da yeni bir
tavan twtar igin Sermove Pivasas) Kurulo ' ndan
tzin almak suretivle Genel Kurul'dan veni bir
siire igin yetki almass zoruntudur. S8z konusu
vielkinm Genel Kurul'da verilmemesi
duramunda Ynetim Kurulu karanyla sermaye
artiri vapilamae

Y onetim Kuruhy, 2025-2029 villan aresmdn
Sermaye Pryasas: Kanunu hilklimberine ve
Sermaye Pivasas Kurabo dizenlemelerine
uygun olimk gesckli ghrdi@l znmanlarda,
Kayith Sermayve Tavan'na kadar nama veva
hamiline yazili pay ihrag ederek gikanimes
sermayeyi amirmaya yetkilidir.

Pavlar, Yonetim Koarulu Karan ibe Tk Ticanst
Kanunu, Sermave Pivasasi Kanunu, Sermaye
Pivasass Kurulu dilzenlemeleri ve Sermaye
Piyasass Mevauat"nin sair ilgili hokimben
dahilinde thrag edilir, Yonctim Kurulu, oy birligi
ile alacags karar ile fibari degerinin eerinde ve
altnda pay thrag etmeve ve pay sahiplerinin
yveni pay alma haklarim kismen veyn tamamen
kisatlayicr nitelikte kararlar abmaya yetkiladir,

Y imvefam Korulu nun ifiban degerinin drerinde
pay grtkarmnaya ve pay sahiplerinm ven pay alma
haklnnm kismen veva tamamen sinirdandinmaya
ik kararlmrs S-r_mm Fi‘_‘rl.'i.!.'i-l i'l:urulu‘
belirledigi

Sirkel Sermaye Pryasas: Kanuni hikbmlernne
ghre Kayul Sermaye Sistemi’ni kabul etmis ve
Sermave Pivasas: Kunilu'nun 28 11 2006 tarik
ve 1091687 savih i ile Kayith Sermaye
Sistemi ' ne pegmistir,

Sirket’in kayith sermayesi 97, 500.000,00-TL
olup her bari |-TL itibari degerde 97500 0460,00
adet paya billinmikgiir,

Sirket"in gikanbmig sermayvesi tamanen ddenm iy
38.923.633,06-TL olup, her biri 1,-TL (Bir Thrk
Lirasi) itiban deferinde 38.923.635.06 ndet
narma vaFih pava biinmiistir.

Sermaye Pivasas: Kurulu tarafindan verilen
kayiil sermave tavam izni, 2025 - 2029 yillar
(5 wval} igin gegerlider. 2029 yil sonunda 1xin
veriben kaveth senmave tvominm olngilamnmis
olsa dahd, 2029 valisdan sonra Y dnetim
Kurubu"nun sermayve artirm karan alabilmesi
igin daha dnoe izin verilen tavan yva da yeni bir
tavan tutan e Sermaye Prvasas: Korube' ndan
izin nlmak suretivle Genel Kurul'dan veni bir
iire igin yetki almasi sorunluduar. Stz konsu
vetkimin Genel Kurul'da verilmemesi
dirumunds Yonetim Kurulu kararivils sermaye
artrim yoagilamaz.

Yonetim Kuruly, 2025-2029 villsn amsmda
Sermave Pivasas: Kemanu hitkiimlerine ve
Sermayve Plvasas Kunilu dizenlemelerine

uygun olarak gerekli pirdidgil zamankarda,
Kayith Sermaye Tavani'na kadar nama veva
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pay wlma hakkmo kositloma yetkis, pay sahiplen
arnsinda esitsizlige vol agacak sekilde

ki lhanslamaz

Ihrag edilen paylurm tamarn saiihp bedellert
tnhad] edilmedikge veni pay hrag edilemes,
Sirketin sermmyvesini temsil eden paylnr
kaydilegtirme esaslar gerpevesinde, kivden
izlenir.

Yapilacak sermaye artinm lanisda, bedelsiz
paylar nrinm tarihindeki weveut paylam

dajlir,

hamiline yanl pay iheag ederek ¢
sermaveyi artirmaya vetkilidir.
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Pavlar, ¥onetsm Kurulu Karar ile T iearet

Kanunu, Sermave Prvosas) Kanuino, # ule
Piyasass Kurulu dizenlemeleri ve Sermaye ] =

Pryasasi Mevenats"nin salr ikgihi hilkiimilen
dahilinde thrag edilir. Yonetim Kurulu, oy birlig
ile alacaf karnr ile itibari degerinin lrerinde ve
altindn pay iheag etmeve ve pay sahipleriim
veoni pay alma hakboong kismen veyas immamen
Knstilayicr nitelikie kararlar almaya veikilidir.

¥ onetiun Karuha’nun itshan degerinin fzermde
pay gikarmiya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklaring Kistman veyn tamamen simdandarmnya
iigkin knrarlan Sermave Pivasas: Kumilo nus
belirtedif canslar gergevesinde ilan edilir. ¥eoni
pay atma hakkm Ksotlama vetkis, pay sahipleni
armainda eyltsirhifte yvol agacak sekilde

Kl lumn.

Harag edilen paylarm tanami satilip bedelleri
imhsil edilmedikge yeni pay ihmg edilemer

Hirket" i sermayesini temsil eden paviar
kaydilegtinme csaslan ¢ergevesinde, kayden
tebenir.

Yoplucak sermave acbrmlannds,  bedelsiz

povlar  artren  tirdhindeki  meveul  pavlam
dagitilir.
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