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Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine
gore Kayitlh Sermaye Sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 31.03.1994 tarih
ve 332 sayili izni ile bu sisteme ge¢cmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 4.000.000.000,00
Tiirk Liras1 olup her biri 1,00 Tiirk Lirasi itibari
degerde 4.000.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca verilen Kayith
Sermaye Tavani izni, 2024-2028 yillart (5 yil)
icin gecerlidir. 2028 yil1 sonunda izin verilen
Kayithh Sermaye Tavani’na ulagilamamis olsa
dahi, 2028 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun
sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin Genel
Kurul’da verilmemesi durumunda Yonetim
Kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in  Cikarilmis  Sermayesi tamamen
O0denmis 208-000-000—Tiirk Liras1 olup, her biri
1,00 Tiirk Lirasi itibari degerde tamami hamiline
yazil1 208-000-000 adet paya bolinmustiir.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen O6denmistir. Yonetim Kurulu
itibari degerinin lizerinde veya altinda pay ihrag
etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarm1 kismen veya tamamen kisitlayict
nitelikte kararlar almaya yetkilidir. Ihra¢ edilen
paylarm tamami satilip bedelleri tahsil
edilmedikge yeni pay ihra¢ edilemez.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigii zamanlarda

(1) kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi
artirmaya ve imtiyazli pay ¢ikarmaya,

(i1) imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin

kisitlanmasina,
(iii) pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmin
kismen veya tamamen

siirlandirilmasina ve

Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine
gore Kayithh Sermaye Sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 31.03.1994 tarih
ve 332 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 4.000.000.000,00
Tiirk Lirasi olup her biri 1,00 Tiirk Lirasi itibari
degerde 4.000.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen Kayith
Sermaye Tavani izni, 2024-2028 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen
Kayith Sermaye Tavani’na ulasilamamis olsa
dahi, 2028 yilindan sonra Ydénetim Kurulu’nun
sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin Genel
Kurul’da verilmemesi durumunda Yonetim
Kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in  Cikarilmis  Sermayesi tamamen
O6denmis 408.794.630,16 Tiirk Lirasi olup, her
biri 1,00 Tirk Lirast itibari degerde tamami
hamiline yazili 408.794.630,16 adet paya
boliinmiistiir.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen odenmistir. Yonetim Kurulu
itibari degerinin iizerinde veya altinda pay ihrag
etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmi kismen veya tamamen kisitlayict
nitelikte kararlar almaya yetkilidir. fhrac edilen
paylarm  tamami satilip bedelleri tahsil
edilmedikge yeni pay ihra¢ edilemez.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigii zamanlarda

(i) kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay
ithrag ederek c¢ikarilmig sermayeyi
artirmaya ve imtiyazli pay ¢ikarmaya,

(i1) imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin

kisitlanmasina,
(iii) pay sahiplerinin yeni pay alma haklarimin
kismen veya tamamen

sinirlandirilmasina ve
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(iv) primli veya nominal degerinin altinda
pay ihracina karar almaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni

pay alma haklarmin  kisitlanmasi
yetkisini, pay  sahipleri  arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde
kullanamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri
gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz  sermaye artinmlarinda  ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar, sermaye
piyasast mevzuatinda diizenlenen kaydilestirme
esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

(iv) primli veya nominal degerinin altinda
pay ihracina karar almaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni

pay alma haklarmin kisitlanmasi
yetkisini, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde
kullanamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz  sermaye artinmlarinda  ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar, sermaye
piyasast mevzuatinda diizenlenen kaydilestirme
esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.
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