Lydia Holding A.S.’nin
Lydia Yatirnm Holding A.S.’yi
Tiim Aktif ve Pasif Malvarhgi Unsurlarim Bir Biitiin Olarak Devralmas: Suretiyle, Lydia Holding
A.S. Biinyesinde Birlesilmesine Iliskin Duyuru Metni.
Bu duyuru metni, Sermaye Piyasasi1 Kurulu (Kurul)'nca ... /... /2025 tarihinde onaylanmistir.

Lydia Holding A.S.’nin Lydia Yatirim Holding A.S.’yi tiim aktif ve pasif malvarhg unsurlarin bir
biitiin olarak devralmasi suretiyle, Lydia Holding A.S. biinyesinde birlesilmesine iliskin duyuru
metnidir.

Lydia Holding A.S. ’nin ¢ikarilmis sermayesi s6z konusu islem nedeniyle 208.000.000,00 TL'den
408.794.630,16 TL’ye cikarilacaktir.

Duyuru metninin onaylanmasi; duyuru metninde, birlesme sozlesmesi, birlesme raporunda ve
degisim oranlarmma dayanak teskil eden uzman kurulus goriisiinde yer alan bilgilerin dogru
oldugunun Kurulca tekeffiilii anlamina gelmez.

Bu duyuru metni, Lydia Holding A.S.'nin www.lydiaholding.com adresli internet sitesi ile Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP)'nda (www.kap.org.tr) adresli internet sitesinde yayimlanmstir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu (SPKn)'nun 32. maddesi uyarinca, birlesme isleminde hazirlanacak
duyuru metnini imzalayanlar veya bu belge kendi adina imzalanan tiizel kisiler bu belgede yer alan
yanlis, yaniltic1 veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen sorumludur.
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KISALTMA VE TANIMLAR

Borsa, BIST

Borsa Istanbul A. S.

Devralan Sirket/Lydia Holding

Lydia Holding A.S.

Devrolunan Sirket /Lydia Yatirim

Lydia Yatirim Holding A.S.

EPDK

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurul/SPK Sermaye Piyasast Kurulu

KVK 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu

MKK Merkezi Kayit Kurulusu

SPKn 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu

Taraf Sirketler Elorllzllﬁleg Aljgfha Holding A.S., Lydia Yatirim
TL Tiirk Liras1

TRi Teminat/rehin/ipotek

TTK 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nu;

TTSG Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'ni;

Uzman Kurulus

Bizim Menkul Degeler A.S.’yi (BMD)

Uzman Kurulus Raporu

Ekl1'de (Uzman Kurulus Raporu) bir kopyasi yer
alan ve I1-23.2 sayili Teblig'in 7. Maddesi (Uzman
Kurulus Raporu) hiikiimlerine uygun olarak Bizim
Menkul Degerler A.S. tarafindan hazirlanan
30.09.2025 tarihli uzman kurulus raporunu

11-23.2 sayil1 Teblig

SPK'min 1I-23.2 sayili Birlesme ve Boliinme
Tebligi'ni

11-23.3 sayil1 Teblig

11-23.3 sayili Onemli Nitelikteki Islemler ve
Ayrilma Hakki Tebligi'ni ifade etmektedir.
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1. VARSA BORSAYA YAPILAN BASVURU HAKKINDA BiLGI

Yoktur.

2. DIGER KURUMLARDAN ALINAN GORUS VE ONAYLAR

Birlesmeye konu olan sirketlerin Birlesme islemi “Rekabet Kurulu'ndan Izin Alinmas1 Gereken Birlesme ve
Devralmalar Hakkinda Tebligin (Teblig No: 2010/4) 6. Maddesi kapsaminda kontrol degisikligine yol
acmadigindan birlesmeye konu sirketlerin anilan birlesme islemine iliskin olarak Rekabet Kurulu'ndan onay
alinmasi1 gerekmemektedir.

3. DUYURU METNINIiN SORUMLULUGUNU YUKLENEN KiSiLER

Kanuni yetki ve sorumluluklarimiz dahilinde ve gérevimiz ¢ercevesinde bu duyuru metni ve eklerinde yer
alan sorumlu oldugumuz kisimlarda bulunan bilgilerin ve verilerin gergege uygun oldugunu ve duyuru
metninde bu bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte bir eksiklik bulunmamasi igin her tiirlii makul 6zenin
gosterilmis oldugunu beyan ederiz.

Lydia Holding A.S.
Adi Soyadi/Gérevi/imza/Tarih

Sorumlu Oldugu Kisim:

ENVER CEViK

Yonetim Kurulu Baskam DUYURU METNINIiN TAMAMI
30.09.2025

Dr. Semra DEMIRCIOGLU

Yoénetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir L.
30.09.2025 DUYURU METNININ TAMAMI

Lydia Yatirnm Holding A.S. Sorumlu Oldugu Kisim:
Ad1 Soyady/Gérevi/imza/Tarih
ENVER CEViK
Yonetim Kurulu Baskant DUYURU METNININ TAMAMI
30.09.2025
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4. OZET

Bu boliim duyuru metninin &zeti olup, isleme taraf olan ortakliklarin paylaria yatirim yapip yapmama
karar1 duyuru metninin bir biitlin olarak degerlendirilmesi sonucunda verilmelidir.

4.1. Birlesmeye Taraf Sirketler Hakkinda Genel Bilgiler:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Ticaret Unvani Lydia Holding A.S.

Merkez Adresi Lev;mm Mah. Vadi Cad. Zorlu Center No:2 I¢c Kap1 No: 141
Besiktag/Istanbul

Ticaret Sicil Numarasi 169758

Ticaret sicil memurlugu Istanbul

Siiresi Siiresiz

Sirket’in esas amaci; kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye
ve/veya yonetimine katilarak bunlarin yatirim, finansman,
organizasyon ve yonetim meselelerini toplu bir biinye igerisinde
yuriitmektir. Bu suretle, faaliyet konusu; ekonomik dalgalanmalara
kars1 yatinmlarin gilivenligini arttirmak, bdylece bu sirketlerin
saglikli bir sekilde, milli ekonominin gereklerine uygun olarak
gelismelerini ve devamliliklarini teminat altina almak ve bu amaca
uygun, ticari, sinai ve mali girisimlerde bulunmak, sahip oldugu
ve/veya olacagi fonlarla, sermaye kazanci ve/veya yatirim geliri elde
etmek i¢in yatirimlar yapmak, yatirim yaptig1 sirketlerin yonetimine
katilmak, yatirnm yo6netim hizmeti sunmak ve sirket esas
sozlesmesinin 3. maddesinde yazili diger hususlardir.

NACE Kodu 701001-idare Merkezi Faaliyetleri (idare Merkezi Tarafindan Ayni
Sirket veya Girisimin Diger Birimlerine Saglanan Yo6netim
Hizmetleri ile Bagl Istiraklerini Yoneten Holdingler Dahil)

Faaliyet Konusu

Vergi Dairesi Istanbul / Besiktas Vergi Dairesi

Vergi Numarast 6210040627

Internet Sitesi www.lydiaholding.com

Bagimsiz Denetgi Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri
A.S.

Sermaye Piyasasi Aracinin Islem Gordiigii | Borsa Istanbul A.S./ Pay Piyasas1 /Y1ldiz Pazar
Pazar
Cikarilmis Sermaye 208.000.000 TL

Kayitli Sermaye Tavant 4.000.000.000 TL

Son Durum itibariyle Cikarilmis Sermayenin Pay Sahipleri Arasindaki Dagihm:

Lydia Holding Ortaklik Yapisi (TL) 30.06.2025 30.09.2025
Nominal Sermaye Nominal Sermaye

Ortak Sermaye Pay1 Sermaye Pay1

Enver Cevik 131.700.776,37 63,32% 131.700.776,37 63,32%
Diger 76.299.223,63 36,68%  76.299.223,63 36,68%
208.000.000 100,00% 208.000.000 100,00%
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b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirnm

Ticaret Unvani

Lydia Yatirim Holding A.S.

Levazim Mah. Koru Sk. Zorlu Center Blok No: 2 I¢ Kap1 No: 241

ilEi o i Besiktas / Istanbul
Ticaret sicil numarasi 378806-5

Ticaret sicil memurlugu Istanbul

Siiresi Siiresiz

Faaliyet Konusu

Sirket’in esas amaci; kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve
yonetimine katilarak bunlarin yatirim, finansman, organizasyon, idare
merkezi faaliyetleri ve yonetim meselelerini toplu bir biinye
icerisinde ve ekonomik dalgalanmalara kars1 yatirimlarin giivenligini
arttirmak ve bdylece bu sirketlerin saglikli bir sekilde ve milli
ekonominin  gereklerine uygun olarak  gelismelerini = ve
devamliliklarini teminat altina almak ve bu amaca uygun, ticari, sinai
ve mali girisimlerde bulunmak ve sirket esas sOzlesmesinin 3.
maddesinde yazili diger hususlardir.

NACE Kodu

701001- idare Merkezi Faaliyetleri (Idare Merkezi Tarafindan Ayni
Sirket veya Girisimin Diger Birimlerine Saglanan Yonetim
Hizmetleri ile Bagl Istiraklerini Yoneten Holdingler Dahil)

Vergi Dairesi

[stanbul/ Besiktas Vergi Dairesi

Vergi Numarast

6091180395

Internet Sitesi

www.lydiayatirimholding.com

Bagimsiz Denetci

Gireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri
A.S.

Sermaye Piyasasi Aracinin Islem
Gordiigi Pazar

Yoktur.

Cikarilmig Sermaye/

75.000.000 TL

Kayith Sermaye Tavani

Yoktur

Son Durum itibariyle Cikarilmis Sermayenin Pay Sahipleri Arasindaki Dagilim:

Lydia Yatirim, Ortakhik Yapisi, TL
Ortak

Enver Cevik
Neslihan Mumcu

4.2. Birlesme Islemi Hakkinda Bilgi:

30.06.2025
Nominal Sermaye
Sermaye Pay1
71.325.000,00 95,10%
3.675.000,00 4,90%
75.000.000,00 100,00%

30.09.2025
Nominal
Sermaye

71.325.000,00
3.675.000,00

75.000.000,00 100,00%

4.2.1.Birlesme Islemine Taraf Sirketlerin Yonetim Kurulu Kararlar:

Birlesme islemine, Devralan Lydia Holding’in 17.09.2025 tarih ve 2025/36 sayili, 30.09.2025 tarih ve
2025/37 sayili, Devrolunan Lydia Yatirim’m 17.09.2025 tarih ve 2025/06 sayili, 30.09.2025 tarih ve
2025/08 say1li Yonetim Kurulu Kararlari ile karar verilmistir. ilgili kararlarin detay1 isbu duyuru metninin
22.1 numaral1 baglig1 altinda yer almaktadir.

4.2.2. islemin Niteligi:

ASILLARINDA iMZA VARDIR. 6


http://www.lydiayatirimholding.com/

Yukaridaki 4.2.1. maddede, birlesme islemine taraf olan sirketlerin yonetim kurullar1 tarafindan alinan
kararlarda da ayrintili olarak belirtilmis oldugu gibi genel kurul onayina tabi olmak iizere; Devrolunan
Sirket’in, TTK’nin birlesme miiessesini diizenleyen 136 ila 158 maddeleri arasindaki diizenlemeler,
SPKn'nin 23 ve 24, maddeleri ile Kurul'un I1-23.2 sayili Teblig ve 11-23.3 sayili1 Teblig ile Geri Alinan
Paylar Tebligi (II-22.1) basta olmak iizere diger teblig ve kararlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda ve ayrica KVK'nin 19. maddesi (Devir Boliinme ve Hisse Degisimi) ve 20. maddesi (Devir,
Boliinme ve Hisse Degisimi Hallerinde Vergilendirme) ile 1 Seri No'lu Kurumlar Vergisi Genel Tebligi,
Ticaret Sicil Yonetmeligi ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri dairesinde tiim aktif ve pasif malvarlig
unsurlarinin bir biitiin olarak Devralan Sirket tarafindan devralinmasi suretiyle, Devralan Sirket biinyesinde
birlesilmesi islemidir.

Konuyla ilgili detayl agiklama 22.2 (Islemin Niteligi) altinda yer almaktadur.
4.2.3.islemin Kosullar::

Birlesme islemi, SPK, Ticaret Bakanlig1 ve ilgili diger kurumlardan yasal izinlerin alinmasi ve birlesmeye
Taraf Sirketler'in genel kurullarinin birlesme karar1 almasi sartlarina bagl olacaktir. Yukarida belirtilenler
disinda birlesme islemine ait bagkaca bir kosul bulunmamaktadir.

Konuyla ilgili detayl1 agiklama 22.3 (Islemin Kosullar1) altinda yer almaktadur.
4.2.4.0ngériilen Asamalar:
Birlesme islemine iliskin 6ngdriilen agamalar kronolojik siralama ile asagida verilmektedir:

SPK'ya duyuru metninin onaylanmasi i¢in bagvuruda bulunulmasi,

Yasal izin ve onaylarin alinmast,

Birlesme islemine iliskin ortaklara inceleme hakki duyurusunun yapilmast,

Taraf Sirketler'in genel kurullarinin toplantiya cagrilmasi,

Birlesme isleminin genel kurul toplantilarinda onaylanmasi,

Ayrilma hakkinin uygulanmast,

Birlegsmenin tescil ve ilani ile taraf sirketlerin alacaklilarina haklarinin bildirilmesi ve gerekirse
alacaklarinin teminat altina alinmas.

Konuyla ilgili detayli agiklama 22.4 (Ongériilen Asamalar) altinda yer almaktadir.

4.2.5.Birlesme Gerekcesi:

Lydia Holding’in uzun vadeli stratejileri ve rekabetci hedefleri dogrultusunda; faaliyetlerin etkinligini
artirmak, kurumsal yapiy1 giiclendirmek ve yatirimcilar i¢in siirdiiriilebilir deger yaratmak amaciyla,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri: II, N 23.2 sayil1 Birlesme ve Boliinme Tebligi, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret
Kanunu, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde, Lydia
Yatirim Holding A.S.'nin Sirketimiz Lydia Holding A.S.'ve devrolmak suretiyle birlesmesine karar
verilmistir.

Ayrica birlesme isleminin Lydia Holding’in uzun dénem stratejileri ve rekabet¢i hedefleri dogrultusunda
Sirket’in faaliyetlerine olumlu katki saglayacagi, uzun vadeli nakit liretme ve kar etme potansiyelini

artiracagl ve yatirimcilarin da islem hacmi ve derinligi yliksek hisselere yatirim tercihleri dogrultusunda
yatirimet tabaninin genislemesine katki saglayacag diistiniilmektedir.

Konuyla ilgili detayli agiklama 22.5 (Gerekgesi) altinda yer almaktadir.

4.2.6.Uzman Kurulus Goriisii:
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Birlesme isleminde, birlesme oraninin, degistirme oraninin ve bunlarla uyumlu sekilde birlesme nedeniyle
Lydia Holding’in yapacag1 sermaye artirim tutarinin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun, adil ve makul bir
sekilde tespitinde Uzman Kurulus Raporu esas alinmistir.

Uzman Kurulus Raporu'na gore birlesme oran1 Uzman Kurulus Raporu'na gore birlesme orani 0,508812946
olarak belirlenmis, bu kapsamda birlesme islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin (ayrilma
hakkini kullanan pay sahipleri olmasi halinde degismesi hali disinda) 200.794.630,16 TL olacag: ve bu
dogrultuda birlesme sonrasindaki sermayenin 408.794.630,16 TL olacag: belirtilmistir. Uzman Kurulus
Raporu'na gore degisim oranm1 2,677261735 hesaplanmis olup 1 TL nominal degeri olan 1 adet Lydia
Yatirim pay senedi i¢in 2,677261735 adet 1 TL nominal degere sahip Lydia Holding pay senedi verilecektir.
Toplamda 75.000.000 adet Lydia Yatirim pay senedi icin 200.794.630,16 adet Lydia Holding pay senedi
verilecek olup Lydia Holding sermayesi 200.794.630,16 TL artirilarak 408.794.630,16 TL’ye
ylikseltilecektir.

Uzman Kurulus Raporu'nda gelir yaklagimi, piyasa yaklasimi, net aktif deger yaklasimi, en giincel pay
devir bedeli ve borsa degeri degerlemede dikkate alinmigtir. Tanimlanan yontemlerin, birlesme ve degisim
oranlarinin hesaplanmasinda karsilagtirmali bir analiz yapabilmek i¢in yeterli oldugu belirtilmistir.

Konuyla ilgili detayli agiklama 22.6 (Uzman Kurulug Goriisii) alinda ver almaktadir.

4.3. Birlesme Islemine fliskin Riskler:

Birlesme isleminin, yukarida 4.2.3 (Islemin Kosullar1) altinda bahsedilen yasal izin ve onaylarmin
almamamasi durumunda gerceklesmeme riski vardir. Bunun yansira, birlesme isleminin genel kurul
tarafindan onaylanmamasi, Taraf Sirketler ‘in finansal durumunda 6nemli bir degisiklik olmasi ve yonetim
organlarinin birlesme sozlesmesinin degistirilmesi veya birlesmeden vazgecilmesi hususlarinda karar
almas1 durumunda da birlesme islemi yapilamayabilir. Ongériilen tarihlerde herhangi bir gecikme
yasanmast, islemin 30.06.2025 finansallar iizerinden yapilmasina engel teskil edecektir.

Ayrica, ayrilma hakkinin kullanimi durumunda 6denecek bedelin miktarina bagli olarak finansman
saglanmasi giindeme gelebilir. Boyle bir finansman ihtiyacit dogar ancak gerekli finansman saglanamazsa
birlesme igleminin tamamlanmas1 miimkiin olmayabilir.

Son olarak, miicbir sebep hallerinin varligi, yeni pandemilerin ortaya ¢ikmasi genel kurul toplantisina
katilmi, ayrilma hakkir kullanimmi veya onaylanan birlesme isleminin tescilini zorlastirabilir,
ertelenmesine veya imkansiz hale gelmesine sebep olabilir.

Konuyla ilgili detayl aciklama 7.6 (Birlesme Islemine Iliskin Riskler) altinda yer almaktadur.
5. BAGIMSIZ DENETCILER

5.1. Birlesme Isleminde Esas Alinan Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimini Gergeklestiren
Bagimsiz Denetim Kurulusunun Ticaret Unvani, Adresi ve Sorumlu Ortak Bas Denetcinin Adi
Soyadr:

a) Devralan Sirket — Lydia Holding

Ticaret Unvani : Glireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.
Adresi : Spine Tower Maslak Mah. Saat Sok. No: 5 Kat: 25-26-28 Sariyer 34485
Istanbul

Sorumlu Ortak Bas Denet¢inin Ad1 Soyadi : Metin Etkin
b) Devralan Sirket — Lydia Yatirim

Ticaret Unvani : Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.
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Adresi : Spine Tower Maslak Mah. Saat Sok. No: 5 Kat: 25-26-28 Sariyer 34485
Istanbul

Sorumlu Ortak Bas Denet¢inin Ad1 Soyadi : Metin Etkin

5.2. Bagimsiz Denetim Kuruluslarinin/Sorumlu Ortak Bas Denetcinin Gorevden Alinmasi, Gérevden
Cekilmesi Ya Da Degismesine iliskin Bilgi:

Yoktur.

6. BIRLESME/BOLUNMEYE ESAS FINANSAL TABLOLAR KAPSAMINDA SECILMIiS
FINANSAL BILGILER

6.1. Birlesmeye Esas Finansal Tablolarin Tarihi: 30/06/2025
6.2. Secilmis Finansal Bilgiler:

KGK’nin 23 Kasim 2023 tarihinde yayimladigi Bagimsiz Denetime Tabi Sirketlerin Finansal Tablolariin
Enflasyona Gore Diizeltilmesi Hakkinda Duyuru kapsaminda TFRS'yi uygulayan isletmelerin 31 Aralik
2023 tarihinde veya sonrasinda sona eren yillik raporlama dénemine ait finansal tablolarinin TMS 29°da
yer alan ilgili muhasebe ilkelerine uygun olarak enflasyon etkisine gore diizeltilerek sunulmasi gerektigi
belirtilmistir. Bununla birlikte, SPK’nin 28 Aralik 2023 tarihli ve 81/1820 sayili karar1 uyarinca, TFRS’yi
uygulayan finansal raporlama diizenlemelerine tabi ihraggilar ile sermaye piyasasi kurumlarinin, 31 Aralik
2023 tarihi itibariyla sona eren hesap donemlerine ait yillik finansal raporlarindan baslamak tizere TMS 29
hiikiimlerini uygulamak suretiyle enflasyon muhasebesi uygulamasina karar verilmistir.

Devralan Sirket ve Devrolunan Sirket’in TFRS’ye gore hazirlanmig ve TMS 29 etkilerini iceren mali
tablolar1 asagida yer almakta olup TL’nin 30.06.2025 tarihindeki satin alma giiciine gore gosterilmektedir.

a) Devralan Sirket — Lydia Holding

Lydia Holding, Bilanco, TMS/TFRS, TL 2024/12 2025/06
DONEN VARLIKLAR 1.124.583.490 1.085.052.736
Nakit ve Nakit Benzerleri 741.337.010 682.186.728
Finansal Yatirnmlar 216.088.879 241.501.886
Ticari Alacaklar 4.757.279 13.219.106
[liskili Taraflardan Ticari Alacaklar - 798.953
Iiskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 4.757.279 12.420.153
Diger Alacaklar 9.991.979 81.087.741
[liskili Taraflardan Diger Alacaklar 13.243.715
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 9.991.979 67.844.026
Pesin Odenmis Giderler 386.097 403.016
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varhklar 78.757.493 4.473.081
Diger Donen Varlhklar 73.264.753 62.181.178
DA AL L LAY 2.268.836.504 2.869.634.932
Diger Alacaklar - 41.227
[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar - 41.227
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlar - 17.888.634
Yatirim Amach Gayrimenkuller 1.632.606.279 2.256.720.636
Maddi Duran Varhklar 635.498.787 594.644.677
Maddi Olmayan Duran Varhklar 731.438 252.619
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 731.438 252.619
Pesin Odenmis Giderler - 87.139
Toplam Varhklar 3.393.419.994 3.954.687.668

ASILLARINDA iMZA VARDIR. 9




Lydia Holding, Bilanco, TMS/TFRS, TL 2024/12 2025/06
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 53.358.084 32.308.002
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 313.599 12.174
Ticari Borclar 1.415.135 723.147
Iliskili Taraflara Ticari Bor¢lar 249.581 -
Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 1.165.554 723.147
Calhisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 1.243.937 4.552.208
Diger Borg¢lar 2.391.438 15.217.646
[liskili Taraflara Diger Borglar 88.377 13.243.714
Iliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 2.303.061 1.973.932
Ertelenmis Gelirler (Miisteri Sozlesmelerinden Dogan

Yiikiimliiliiklerin Disinda Kalanlar) 267.628 2.065.544
Doénem Kari Vergi Yiikiimliiliigii 44.051.910 6.152.656
Kisa Vadeli Karsiliklar 2.965.967 2.538.509
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 4.189 -
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 2.961.778 2.538.509
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 708.470 1.046.118
Toplam Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 144.509.186 348.054.536
Uzun Vadeli Karsiliklar 684.673 899.147
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 684.673 899.147
Ertelenmis Vergi Yiikiimliiliigii 143.824.513 347.155.389
Toplam Yiikiimliiliikler 197.867.270 380.362.538
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 2.328.073.609 2.586.972.217
Odenmis Sermaye 208.000.000 208.000.000
Sermaye Diizeltme Farklar: 2.650.840.434 2.650.840.434
Paylara iliskin Primler/(iskontolar) 1.525.407 1.525.407
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacak Birikmis

Diger Kapsamh Gelirler (Giderler) 118.370.796 117.832.496
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Aktiieryal

Kazang/(Kayip) Fonu (74.683) (612.983)
Yeniden Degerleme ve Olciim Kazanglar: (Kayiplari) 118.445.479 118.445.479
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 47.644.463 47.644.463
Gecmis Yillar Karlar1 veya Zararlari (146.282.800) (698.307.491)
Net Donem Kari veya Zarari (552.024.691) 259.436.908
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 867.479.115 987.352.913
TOPLAM KAYNAKLAR 3.393.419.994 3.954.687.668
Lydia Holding, Gelir Tablosu, TFRS, TL 2024/12 2024/06 2025/06
Hasilat 63.762.012 32.238.236 27.741.112
Satiglarin Maliyeti (43.115.494) (25.989.448) (14.427.546)
Briit Kar (Zarar) 20.646.518 6.248.788 13.313.566
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri (-) (124.619) (1.509.085) -
Genel Yonetim Giderleri (117.142.290) (40.626.165) (53.446.447)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 535.461.330 325.747.456 17.373.990
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) (70.291.027) (6.268.764) (11.578.449)
Esas Faaliyet Kar1 (Zarari) 368.549.911 283.592.230 (34.337.340)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 163.925.097  344.766.884  702.907.132
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (163.099.312) (80.758.599) (21.139.620)
Finansman Geliri (Gideri) Oncesi Faaliyet Kar1 (Zarari) 369.375.696 547.600.515 647.430.172
Finansman Gelirleri - - 130.393.737
Finansman Giderleri (2.228.931) (1.929.802) (12.204.868)
Net Parasal Pozisyon Kazang¢lar: (Kayiplari) (869.125.435) (545.451.731) (140.644.412)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kar1 (Zarari) (501.978.670) 218.982 624.974.629
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi (Gideri) Geliri (42.265.286) (52.467.043) (224.454.244)
Dénem Vergi (Gideri) Geliri (46.178.305) (2.497.657) (17.521.078)

Ertelenmis Vergi (Gideri) Geliri

3.913.018 (49.969.386) (206.933.166)
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Lydia Holding, Gelir Tablosu, TFRS, TL 2024/12 2024/06 2025/06

Siirdiiriilen Faaliyetler Donem Kari (Zarar) (544.243.956) (52.248.061) 400.520.385
Donem Kari (Zarar) (544.243.956) (52.248.061) 400.520.385
Azinlik Paylar 7.780.735 60.907.779  141.083.477
Ana Ortaklik Paylar (552.024.691) (113.155.840) 259.436.908

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirnm

Lydia Yatirim, Bilanco, TMS/TFRS, TL 2024/12 2025/06
DONEN VARLIKLAR 453.616.133 1.412.251.792
Nakit ve Nakit Benzerleri 21.532.451 1.412.251.792
Finansal Yatirnmlar 12.791.299 9.321.954
Ticari Alacaklar 378.366.533 1.361.496.125
liskili Taraflardan Ticari Alacaklar 67.670.880 85.500
[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 310.695.653 85.500
Diger Alacaklar 88.378

Iliskili Taraflardan Diger Alacaklar

Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 88.378

Pesin Odenmis Giderler 31.280.679 33.415.683
Iliskili Taraflardan Pesin Odenmis Giderler

liskili Olmayan Taraflardan Pesin Odenmis Giderler 31.280.679 33.415.683
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varhklar 47 87.746
Diger Donen Varhklar 9.556.746 7.844.784
Toplam 453.616.133 1.412.251.792
DURAN VARLIKLAR 3.364.688.099 2.936.717.473
Diger Alacaklar 15.995 106.709
Iliskili Taraflardan Diger Alacaklar

Lliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 15.995 106.709
Finansal Yatirimlar 1.909.686.059 1.266.404.083
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlar 998.904.352 1.206.660.713
Yatirom Amach Gayrimenkuller 278.977.867 276.479.000
Maddi Duran Varhklar 177.038.717 187.029.391
Maddi Olmayan Duran Varhklar 29.206 27.641
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 29.206 27.641
Serefiye

Pesin Odenmis Giderler 35.903 9.936
Iliskili Taraflardan Pesin Odenmis Giderler

Iliskili Olmayan Taraflardan Pesin Odenmis Giderler 35.903 9.936
Ertelenmis Vergi Varhgi

TOPLAM VARLIKLAR 3.818.304.232 4.348.969.265
KISA VADELI YOKUMLULUKLER 170.189.475 57.537.097
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 219.764 57.853
Ticari Bor¢lar 300.020 1.103.298
Iliskili Taraflara Ticari Bor¢lar

[liskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 300.020 1.103.292
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borclar 324.200 224.097
Diger Borg¢lar 147.538.888 55.218.065
Iliskili Taraflara Diger Bor¢lar 138.841.977 55.000.000
Iliskili Olmayan Taraflara Diger Borclar 8.696.911 218.065
Donem Kari Vergi Yiikiimliiliigii 21.610.326 377.835
Kisa Vadeli Karsihiklar 137.027 376.448
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Lydia Yatirim, Bilan¢o, TMS/TFRS, TL
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar

Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
TOPLAM

UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
Uzun Vadeli Karsihiklar

Diger Uzun Vadeli Karsiliklar

Calisanlara Saglanan Fay. Ilis. Karsiliklar
Ertelenmis Vergi Yiikiimliiliigii
TOPLAM YUKUMLULUKLER
OZKAYNAKLAR

ANA ORTAKLIGA AIT OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye

Sermaye Diizeltme Farklar:

Diger Kapsamh Gelirler (Giderler)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler
Gecmis Yillar Karlar1 veya Zararlar
Net Donem Kari veya Zaran

TOPLAM KAYNAKLAR

Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar

Kar veya Zararda Yeniden Simflandirilmayacak Birikmis

2024/12

137.027
59.244
170.189.469

511.247.022
1.876.255

1.876.255
509.370.767
681.436.491

3.136.867.741
3.136.867.741
75.000.000
170.138.754

2.613.563

2.818.305.478
70.809.946

3.818.304.232

2025/06

376.448
179.501
57.537.091

643.432.887
1.924.160

1.924.160
641.508.727
700.969.978

3.647.999.287
3.647.999.287
75.000.000
170.738.754

2.301.484

2.889.115.424
511.443.625

4.348.969.265

Lydia Yatirim, Gelir Tablosu, TFRS, TL
Hasilat

Satislarin Maliyeti (-)

Ticari Faaliyetlerden Briit Kar (Zarar)

BRUT KAR / (ZARAR)

Genel Yonetim Giderleri (-)

Faaliyet Kan

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)

ESAS FAALIYET KAR / (ZARARI)

Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen

Yatirimlarin Karlarindan / (Zararlarindan) Paylar
Yatiruim Faaliyetlerinden Gelirler

Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-)

Finansman Geliri (Gideri) Oncesi Faaliyet Kar /
(Zararn)

Finansman Gelirleri

Finansman Giderleri (-)

Net Parasal Pozisyon Kazanglar: (Kaywplary)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kar1/ (Zarari)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi (Gideri) Geliri
Dénem Vergi Gideri/Geliri

Ertelenmis Vergi (Gideri) Geliri

Siirdiiriilen Faaliyetler Donem Kar1 / (Zarari)
Doénem Kari/ (Zarar)

Dénem Karwmn / (Zararinin) Dagilimi

Ana Ortaklik Paylari

2024/12
9.441.270

9.441.270
9.441.270
(40.591.020)

18.570.663
(15.894.732)
(28.473.819)

734.787.310

632.840.793
(689.217.430)

649.936.854

1.313.416
(166.665)
(94.159.332)
556.924.273

(486.114.327)
(21.721.408)

(464.392.919)
70.809.946
70.809.946
70.809.946
70.809.946

2024/06
4.508.459

4.508.459
4.508.459
(16.391.289)

171.789
(5.190.787)
(16.901.828)

554.080.009

1.362.948.241
(477.496.263)

1.422.630.159

483.629

(63.034)
(380.140.647)
1.042.910.107

(342.608.639)

(342.608.639)

700.301.468
700.301.468
700.301.468
700.301.468

2025/06
5.643.296

5.643.296
5.643.296
(20.205.257)

5.812.404
(3.825.077)
(12.574.634)

208.016.276

1.353.520.238
(474.539.507)

1.074.422.373

4.588.416
(16.778)
(364.003.199)
714.990.812

(203.547.187)
(857.957)

(202.689.230)

511.443.625
511.443.625
511.443.625
511.443.625

7. RISK FAKTORLERI
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7.1. Devralan/Béliinen Sirkete ve Faaliyetlerine Iliskin Riskler:

Lydia Holding faaliyetlerine iliskin konsolide finansal tablolarinda da belirtilen riskler asagida yer
almaktadir.

Sermaye Risk Yonetimi

Lydia Holding sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin siirekliligini saglamaya calisirken, diger
yandan da bor¢ ve 6z kaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karini artirmayi hedeflemektedir.
Lydia Holding’in sermaye yapisi kredileri de igeren borglar, nakit ve nakit benzerleri ve sirasiyla ¢gikarilmig
sermaye, kar yedekleri ve gecmis yil karlarin1 da iceren 6z kaynak kalemlerinden olusmaktadir. Lydia
Holding’in genel stratejisi dnceki donemden bir farklilik gostermemektedir. Lydia Holding’in maruz
kaldig1 belli bagli riskler asagidaki gibidir:

Kredi Riski

Kredi riski, bir miisterinin veya karsi tarafin finansal enstriimanlarla ilgili s6zlesmenin sartlarini yerine
getirememesinden kaynaklanmakta olup temel olarak, Lydia Holding’in miisterilerinden alacaklar1 ve
iligkili taraflardan alacaklar ile banka mevduatlarindan dogabilecek finansal zararlar kredi riskini
olusturmaktadir. Lydia Holding’in kredi riski esas olarak ticari alacaklarindan dogabilmektedir. Lydia
Holding yoOnetimi, ticari alacaklarin1 geg¢mis tecriibeler ve cari ekonomik durumu gz Oniine alarak
degerlendirmektedir. Lydia Holding yonetimi ticari alacaklari ile ilgili ek risk ongdrmemektedir.

30.06.2025 ve 31.12.2024 tarihleri itibartyla kredi riskini gosterir tablo asagidaki gibidir:

Alacaklar

Ticari Alacaklar Diger Alacaklar Bankalardaki

Mliskili Diger Mevduat
Taraf Taraf

30.06.2025 Diger

Mliskili
Taraf

Diger Taraf

*Raporlama tarihi
itibariyla maruz kalinan
azami kredi riski
(E=A+B+C+D)

Azami riskin teminat, vs.
ile giivence altina alinmis - - - = = -
kismi

A. Vadesi gegcmemis ya da
deger diistikliigiine
ugramamis finansal
varliklarin net defter degeri
B. Kosullar1 yeniden
gOriigiilmiis bulunan, aksi
takdirde vadesi gegmis
veya deger diigiikliigiine
ugramis sayilacak finansal
varliklarin defter degeri

C. Vadesi gegmis ancak
deger diistikliigiine
ugramamis varliklarin net
defter degeri

Teminat, vs. ile giivence
altina alinmis kismi

D. Deger diisiikliigiine
ugrayan varliklarm net - - - -

798.953 12.420.153  13.243.715 67.885.253 682.186.728 776.534.802

798.953 12.420.153  13.243.715 67.885.253 682.186.728  776.534.802

defter degerleri

Vafie§1 gecmis (briit defter 445.765 } } } 445765
degeri)

Deger diisiikliigii (-) (445.765) - - - (445.765)
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Net degerin teminat, vs. ile
giivence altina alinmis - - - - = o
kismi

Vadesi gegmemis (briit
defter degeri)

Deger diisiikliigii (-)

Net degerin teminat, vs ile
giivence altina alinmis
kismi

E. Finansal durum tablosu
dis1 kredi riski iceren
unsurlar

Alacaklar

Ticari Alacaklar Diger Alacaklar Bankalardaki

Mliskili Diger Mevduat
Taraf Taraf

31.12.2024

Mliskili
Taraf

Diger Taraf

Raporlama tarihi
itibariyla maruz kalinan
azami kredi riski
(E=A+B+C+D)

Azami riskin teminat, vs.
ile giivence altina alinmig - - - = = =
kism1

A. Vadesi gegmemis ya da
deger diistikliigiine
ugramamis finansal
varliklarin net defter degeri
B. Kosullar1 yeniden
gOriigiilmiis bulunan, aksi
takdirde vadesi gegmis
veya deger diigiikliigiine
ugramis sayilacak finansal
varliklarin defter degeri

C. Vadesi gecmis ancak
deger diistikliigiine
ugramamis varliklarin net
defter degeri

Teminat, vs. ile giivence
altina alinmis kismi

D. Deger diisiikliigiine
ugrayan varliklarin net - - - - - =
defter degerleri

Vadesi gegmis (briit defter
degeri)

Deger diisiikligii (-)

Net degerin teminat, vs. ile
glivence altina alinmis - - - - - =
kismi1

- 4.757.279 - 9.991.979  741.337.010 756.086.268

4.757.279 - 9.991.979 741.337.010 756.086.268

1.052.983 - - - 1.052.983
(1.052.983) - - - (1.052.983)

Likidite Riski

Likidite riski, Lydia Holding’in net fonlama yiikiimliiliiklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Lydia Holding
yonetimi, fon kaynaklarim dagitarak mevcut ve muhtemel yiikiimliiliiklerini yerine getirmek i¢in yeterli
tutarda nakit ve benzeri kaynagi bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir.
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Lydia Holding’in 30.06.2025 ve 31.12.2024 tarihleri itibariyle likidite risk tablosu asagidaki gibidir:

30 Haziran 2025

Tiirev olmayan finansal
yikiimliiliikler
Finansal Borglar
Ticari Borglar

iger Borglar

31 Aralik 2024

Tiirev olmayan finansal
yiikiimliiliikler
Finansal Borglar
Ticari Borglar

iger Borglar

Piyasa Riski

Kayith deger

12.174
723.147
15.217.646
15.952.967

Kayith deger

313.599
1.415.135
2.391.438
4.120.172

Sozlesmeli nakit

akisi

12.174
723.147
15.217.646
15.952.967

Sozlesmeli nakit

akisi

313.599
1.415.135
2.391.438
4.120.172

3-12 ay

12.174
723.147
15.217.646
15.952.967

313.599
1.415.135
2.391.438
4.120.172

Piyasa riski faiz oranlarinda, kurlarda ve diger finansal sdzlesmelerin degerinde meydana gelecek ve Lydia
Holding’i olumsuz etkileyecek degisimlerdir.

Kur Riski

Lydia Holding’in 30.06.2025 ve 31.12.2024 tarihi itibariyle dovizli bakiyesi agagidaki gibidir:

30 Haziran 2025

TL Karsihgi

ABD Dolar1

Euro (TL
karsihgl

GBP (TL

Donen Varhklar

pozisyonu

Nakit ve nakit benzerleri 11.251.880 11.010.750 241.130 -
Toplam varliklar 11.251.880 11.010.750 241.130
Toplam yiikiimliiliikler - - - -
Net yabanc para -
varhk/ yiikiimliiliik 11.251.880 11.010.750 241.130

karsihigr)

ABD Dolar (TL

Euro (TL

GBP (TL

31 Arahk 2024

TL Karsihg:

karsihigi)

karsihigi)

Doénen Varhklar

Nakit ve nakit benzerleri 408.106.544 407.399.199 707.345 -
Diger alacaklar 608.712 579.090 29.622

Toplam varhklar 408.715.256 407.978.289 736.967

Toplam yiikiimliiliikler 1.122.336 761.804 360.532 -
Diger Borglar 955.571 711.173 244.398

Diger  kisa vadeli 166.765 50.631 116.134

yiikiimliiliikler

Net yabanci para -
varhk/ yiikiimliiliik 407.592.920 407.216.485 376.435

pozisyonu

karsihig)

7.2. Devralan Sirketin icinde Bulundugu Sektore iliskin Riskler:

Lydia Holding’in bagh ortakliklar1 araciligiyla enerji, gayrimenkul, gida ve yatirim yonetimi sektorlerinde
faaliyet gostermektedir. Sirket’in farkli sektorlerde varlik gostermesi gesitlendirme avantaji saglamakla
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birlikte, bu sektorlerdeki gelismelere karst duyarliligi da artirmaktadir. Sirketin faaliyet gosterdigi
sektorlere iligkin baslica riskler asagida 6zetlenmistir:

Makroekonomik Riskler: Enflasyon, faiz oranlari, doviz kurlar1 ve genel ekonomik biiyiime oranlari
sirketin faaliyet gosterdigi tiim sektdrleri dogrudan etkilemekte, yatirnm ve finansman maliyetlerinde
dalgalanmalara yol acabilmektedir.

Diizenleyici ve Yasal Riskler: Enerji liretimi, gayrimenkul gelistirme ve gida tiretimi gibi alanlarda farkli
mevzuatlar, lisans zorunluluklar1 ve kamu otoritelerinin diizenlemeleri s6z konusu olup, mevzuat
degisiklikleri faaliyetleri ve karlilig1 olumsuz etkileyebilir.

Rekabet Riski: Sirketin bagli ortakliklarinin faaliyet gdsterdigi sektorlerde yogun rekabet bulunmakta
olup, ozellikle enerji ve gida sektorlerinde yeni oyuncularin piyasaya girisi, fiyat baskisi ve miisteri kaybi
riskleri mevcuttur.

Sektorel Riskler

Enerji Sektorii: Yenilenebilir enerji projelerinin kurulu giice katkis1 ve devlet tegviklerine baglhlik, ayrica
enerji fiyatlarindaki dalgalanmalar gelirler iizerinde etkili olabilir.

Gayrimenkul Sektorii: Insaat maliyetlerindeki artis, talepteki dalgalanmalar ve finansman kosullar sektor
riskleri arasinda yer almaktadir.

Gida Sektorii: Hammaddelerdeki fiyat dalgalanmalari, arz zincirinde olusabilecek kesintiler ve ihracat
kotalar1 karhilik tizerinde bask1 yaratabilmektedir.

Yatirim ve Finans Sektorii: Sermaye piyasalarindaki oynaklik, faiz oranlar1 ve yatirimer giivenine baglh
olarak portfoy yatirnmlarinin degerinde dalgalanmalar olusabilmektedir.

Operasyonel Riskler: Farkli sektorlerde faaliyet gosterilmesi, ydnetim siireglerinde karmagiklik
yaratabilmekte ve etkin koordinasyon ihtiyacini artirmaktadir.

7.3. Devrolunan sirkete ve faaliyetlerine iliskin riskler:

Lydia Yatirnm ve faaliyetlerine iliskin konsolide finansal tablolarinda da belirtilen riskler asagida yer
almaktadir.

Sermaye Risk Yonetimi

Grup sermayeyi bor¢/toplam sermaye oranmimi kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam sermayeye
boliinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam bor¢ tutarindan (finansal durum
tablosunda gosterildigi gibi kredileri, finansal kiralama ve ticari borglar igerir) diigiilmesiyle hesaplanir.
Toplam sermaye, finansal durum tablosunda gosterildigi gibi 6z sermaye ile net borcun toplanmasiyla
hesaplanir. Grup’un 6zkaynaklara dayali genel stratejisi dnceki donemden bir farklilik géstermemektedir.
Grup risk yonetim politikas1 esas olarak mali piyasalarin Ongoriilemezligine ve degiskenligine
odaklanmakta olup uygulanan politikalarla olas1 olumsuz etkilerin en aza indirgenmesi amaglanmaisgtir.

Grup’un donem sonlari itibartyla net bor¢/toplam sermaye orani asagidaki gibidir:

30.06.2025 31.12.2024

Toplam borglar 700.969.984 705.348.617
Eksi: Hazir degerler 9.321.954 21.532.451
Net borg 710.291.938 726.881.068
Toplam 6z sermaye 3.647.999.281 3.136.867.734

Toplam sermaye 4.358.291.219 3.863.748.802
Net Bor¢ / Toplam Sermaye Oram 16,30% 18,81%
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Kur Riski

1. Ticari Alacaklar
2a. Parasal Finansal
Varliklar

2b. Parasal Olmayan
Finansal Varliklar

3. Diger

4. Donen Varhklar
Toplam (1+2+3)

TL Karsihg:

662.893,29

662.893,29

Déviz Pozisyonu Tablosu

30.06.2025

Usd

GBP

Avro

7.558,12 1.044,96

7.558,12 1.044,96

TL Karsihgi
1.940,80

4.279,34

31.12.2024

Usd

Avro

5. Ticari Alacaklar
6a. Parasal Finansal
Varliklar

6b. Parasal Olmayan
Finansal Varliklar

7. Diger

8. Duran Varhklar
Toplam (5+6+7)

9. Toplam Varhklar (4+8)

662.893,29

6.393,29

7.558,12 1.044,96

6.220,15

73,06

99,25 -

10. Ticari Borglar

11. Finansal Yiikiimlilikler
12a. Parasal Olan Diger
Yiikiimlilikler

12b. Parasal Olmayan Diger
Yukimlilikler

13. Kisa Vadeli Yiik.
Toplamm (10+11+12)

2.427.513,65

2.427.513,65

60.957,04

60.957,04

106,00 -

5.091.824,78

5.091.824,78

138.757,66

138.757,66

5.560,86 -

14. Ticari Borglar

15. Finansal Yikiimlilikler
16a. Parasal Olan Diger
Yik.

16b. Parasal Olmayan Diger
Yiik.

17. Uzun Vadeli Yiik.
Toplamm (14+15+16)

18. Toplam
Yiikiimliiliikler (13+17)

2.427.513,65

60.957,04

106,00 -

5.091.824,78

138.757,66

5.560,86 -

19. Bilanco dis1 Tiirev
Araclarimin Net Varhk/
(Yiikiimliiliik) Pozisyonu
(19a-19b)

19a. Hedge Edilen Toplam
Varlik Tutari

19b. Hedge Edilen Toplam
Yiik. Tutari

20. Net Yabanci Para
Varhk / (Yiikiimliiliik)
Pozisyonu (9-18+19)

(1.764.620,35)

(54.563,75)

7.452,12 1.044,96

(5.085.604,63)

(138.684,60)

(5.461,61) -

21. Parasal Kalemler Net
Yabanci Para Varhk /
(yiikiimliiliik) pozisyonu
(1+2a+3+5+6a-10-11-12a-
14-15-16a)

(1.764.620,35)

(54.563,75)

745212 1.044,96

(5.085.604,63)

(138.684,60)

(5.461,61) -

22. Doviz Hedge'i Icin
Kullanmilan Finansal
Araclarin Toplam
Gercege Uygun Degeri
23. ihracat

24. ithalat

Kredi Riski

Finansal araglar elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de
tasimaktadir. Grup’un tahsilat riski, esas olarak ticari alacaklarindan dogmaktadir. Ticari alacaklar, Grup
politikalar1 ve prosediirleri dikkate alinarak degerlendirilmekte ve bu dogrultuda siipheli alacak karsilig
ayrildiktan sonra bilangoda net olarak gosterilmektedir.
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30.06.2025

Alacaklar

Ticari Alacaklar Diger Alacaklar

Bankalardaki

iliskili Diger dliskili  Diger Mevduat

Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan

azami kredi riski (A+B+C+D+E)

- Azami riskin teminat, vs ile giivence altina

alinmis kismi

A. Vadesi gecmemis ya da deger

diisiikliigiine ugramamis finansal varhiklarin -
net defter degeri

B. Kosullar1 yeniden goriisiilmiis bulunan,

aksi takdirde vadesi ge¢cmis veya deger

diisiikliigiine ugramis sayilacak finansal

varhiklarin defter degeri

C. Vadesi gecmis ancak deger diisiikliigiine

ugramamis varhiklarin net defter degeri

- Teminat vs. ile giivence altina alinmuis kismi -
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varhklarin

net defter degerleri

- Vadesi Gegmiy (briit defter degeri) -

- Net degerin teminat, vs ile giivence altina

alinmis kismi

- Vadesi Gegmemis (briit defter degeri) -
- Deger Diistikliigii (-) -
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina

alinmis kismi

E. Bilanco dis1 kredi riski iceren unsurlar -

85.500

85.500

10.850.000

- Deger Diisiikliiii (-) - (10.850.000)

- 106.709 9.103.911

- 106.709 9.103.911

31.12.2024

Alacaklar

Ticari Alacaklar Diger Alacaklar

iliskili
Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami

kredi riski (A+B+C+D+E) 67.670.880
- Azami riskin teminat, vs ile giivence altina alinmig

kismi B
A. Vadesi gecmemis ya da deger diisiikliigiine

ugramamis finansal varhklarin net defter degeri 67.670.880

B. Kosullari yeniden goriisiilmiis bulunan, aksi

takdirde vadesi gecmis veya deger diisiikliigiine

ugramis sayilacak finasal varliklarin defter

degeri

C. Vadesi gecmis ancak deger diisiikliigiine

ugramamis varhklarin net defter degeri

- Teminat vs. ile giivence altina alinmuis kismi -
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varhklarin net

defter degerleri

- Vadesi Gegmis (briit defter degeri) -
- Deger Diistikliigii (-) -
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmig

kismi

- Vadesi Gegmemis (briit defter degeri) -
- Deger Diistikliigii (-) -
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmig

kismi

E. Bilanco dis1 kredi riski iceren unsurlar -

Diger

310.695.653

310.695.653

12.659.121
(12.659.121)

Bankalardak
iliskili Diger i Mevduat

104.373 12.146.351

- 104.373 12.146.351

Piyasa Riski
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Piyasa riski faiz oranlarinda, kurlarda ve diger finansal sézlesmelerin degerinde meydana gelecek ve Lydia
Yatirim’1 olumsuz etkileyecek degisimlerdir.

Faiz Riski
Faiz oranlarindaki degisimler, faize duyarli varlik ve yiikiimliiliikler {izerinde yaptig1 etkiyle finansal
sonuclar agisindan 6nemli bir risk olusturmaktadir. Bu risk, faize duyarli kalemlerin miktar ve vadelerini

dengeleyerek yonetilmektedir.

Faiz Pozisvonu Tablosu

Sabit Faizli Finansal Araclar 30.06.2025 31.12.2024
Finansal Varliklar 218.043 9.386.100

Finansal Yiikiimliiliikler - _

Degisken Faizli Finansal Araclar
Finansal Varliklar
Finansal Yiikiimliliikler

7.4. Devrolunan sirketin icinde bulundugu sektore iliskin riskler:

Lydia Yatirim’1n, istirakleri araciligiyla hava tasimaciligi, gayrimenkul yatirim, enerji, bilisim teknolojileri,
gida, medya ve finans sektorlerinde faaliyet gostermektedir. Bu genis faaliyet yelpazesi portfoy cesitliligi
saglamakla birlikte, her sektoriin kendine 6zgii riskleri Sirket’in finansal ve operasyonel sonuglarimi
dogrudan etkileyebilmektedir.

Makroekonomik Riskler: Doviz kurlari, faiz oranlar1 ve enflasyondaki dalgalanmalar, 6zellikle sermaye
yogun sektorlerde (hava tasimaciligi, enerji, gayrimenkul) maliyet ve karlilik iizerinde olumsuz etkiler

yaratabilmektedir.

Hava Tasimaciligi Sektorii Riskleri: Yakit maliyetlerindeki artis, uluslararasi diizenlemeler, jeopolitik
gelismeler ve yolcu talebindeki dalgalanmalar sektorel riskleri artirmaktadir.

Enerji ve Elektrik Sektorii Riskleri: Enerji fiyatlarindaki dalgalanmalar, lisans ve regiilasyon
degisiklikleri ile devlet tesviklerine olan bagimlilik gelirlerde oynakliga yol agabilir.

Gayrimenkul Sektorii Riskleri: Insaat maliyetlerindeki artis, arz-talep dengesindeki bozulmalar ve
finansmana erisimdeki zorluklar gayrimenkul yatirnmlariin degerini etkileyebilmektedir.

Bilisim ve Teknoloji Sektorii Riskleri: Yiiksek rekabet, hizli teknolojik degisim, yazilim giivenligi ve
misteri taleplerindeki degisiklikler sektorde faaliyet gosteren istiraklerin siirdiiriilebilirligini

etkilemektedir.

Gida Sektorii Riskleri: Hammaddelerde fiyat dalgalanmalari, arz zinciri kesintileri, saglik ve hijyen
regiilasyonlart karlilig1 sinirlandirabilmektedir.

Medya ve Yayincilik Sektorii Riskleri: Reklam gelirlerindeki dalgalanmalar, dijital doniisiimiin getirdigi
rekabet ve tiiketici aligkanliklarindaki hizli degisim medya istirakleri lizerinde risk yaratmaktadir.

Finans ve Yatirim Sektorii Riskleri: Sermaye piyasalarindaki dalgalanmalar, faiz oranlar1 ve yatirimci
giivenindeki degisimler finansal istiraklerin performansini dogrudan etkilemektedir.

7.5. Birlesme/Boliinme Nedeniyle Thra¢ Edilecek Paylara iliskin Riskler:
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Birlesme islemi kapsaminda ihrag edilecek Lydia Holding paylar ile ilgili olarak, likidite riski veya ortaklik
kaynakl1 bir risk bulunmamaktadir. S6z konusu paylar halihazirda Borsa Istanbul’da islem gormekte olup,
yatirimcilar agisindan temel risk unsurlart piyasa kosullarina baghidir.

Bu gergevede;

e Piyasa kosullarina bagl olarak pay fiyatlarinin dalgalanmasi veya deger kaybetmesi,
o Sirket’in kér dagitim politikasina bagli olarak temettii elde edilip edilmemesi,
yatirimcilar agisindan baglica risk unsurlari olarak degerlendirilmektedir.

Kar Pay1 Gelirine iliskin Riskler

Sermaye piyasast mevzuati dahilinde kar payi dagitim islemleri gerceklestirilir. Sirket zarar ettigi
donemlerde kar pay1 geliri elde etmeme riski vardir. Ayrica kar olugsa bile Sirket’in ge¢mis yillar zarari
bulundugunda bu zararlar mahsup edilinceye kadar Sirket kar dagitimi yapamayacaktir. Sirket kér pay1
dagitimi i¢in Oncelikle ge¢mis yillar zarar tutarlarimi kapatmasi gerekmektedir. Ayrica dagitilan bir kar
olsa bile sermaye piyasast mevzuati uyarinca kar dagitimi zorunlu degilse, ortaklar genel kurulu kar dagitip
dagitmama konusunda karar verir. Bu durumda genel kurul kar dagitmama karar1 verirse ortaklarin kar payi
alamama riski vardir.

Dagitilabilir donem kar1 olussa dahi, sermaye piyasast mevzuatinin zorunlu tuttugu haller hari¢, kamuya
aciklanan kar dagitim politikas1 kapsaminda kar dagitimi1 yapilamayabilir. Faaliyetler sonucunda zarar
olusmasi da ihtimal dahilindedir. Ayrica sermaye artirimi sirasinda ortaklarin riigchan hakkini kullanmamasi
durumunda mevcut sermayede sahip olduklar1 pay oran1 sermaye artirimi sonucunda diisecektir.

Sermaye Kazancina iliskin Riskler

Lydia Holding’in (konsolide) finansal performansinin beklentilerin altinda olugsmasi veya sermaye piyasast
kosullarinin kétiilesmesi durumunda sirketin paylarinin fiyat1 diisebilir. Pay degerleri, genel ekonomik ve
siyasi ortam kaynakli fiyat hareketlerinden, spekiilatif ve manipiilatif nitelikteki islemlerden etkilenebilir.

Bunlara ek olarak pay sahipleri, Lydia Holding’in (konsolide) kar ve zararina ortak olmaktadir. Pay sahibi,
sirketin tasfiye edilmesi sonucunda bakiye kalmasi halinde, s6z konusu bakiyeye pay1 oraninda istirak eder.
Sirketin tasfiyesi halinde ancak diger tiim alacaklilara gerekli 6demeler yapildiktan sonra pay sahiplerine
bir 6deme yapilabilir.

Gelecek donemlerde sirket tarafindan yapilabilecek bedelli sermaye artinmlar1 ve ana pay sahipleri
tarafindan yapilabilecek pay satislar1 pay fiyati lizerinde olumsuz etkiye sebep olabilir ve bu durum paylarin
sermaye kazancini olumsuz etkileyebilir.

Piyasaya iligkin Riskler

Lydia Holding’in paylarinin degeri, Lydia Holding’in (konsolide) ve rakiplerinin finansal performansinda
meydana gelecek degisikliklere, kiiresel makroekonomik kosullara, rakiplerin faaliyetlerine ve diger
degiskenlere tepki olarak onemli dalgalanmalara maruz kalabilir. Sirket faaliyet sonu¢larinda meydana
gelecek dalgalanmalar veya analistlerin ya da yatirimcilarm beklentilerinin karsilanamamasi, Lydia
Holding paylarinin iglem gordiigi fiyatin diismesine yol agabilir. Sonug olarak pay sahipleri yatirimlarinin
tamamini veya bir kismini kaybedebilir. Lydia Holding paylarinin degeri zaman zaman dalgalanmalara
maruz kalabilir. S6z konusu dalgalanmalar Lydia Holding’in (konsolide) mali performansiyla ya da
gelecege yonelik kazang beklentisiyle ortiismeyebilir, Sonug olarak, piyasada yasanacak genel bir diisiis ya
da benzer sermaye piyasasi araglarina yonelik piyasalarda yasanacak diisiisler Lydia Holding paylarina
iliskin olusan pazarin likiditesi izerinde olumsuz etki dogurabilir.

7.6. Birlesme/Boliinme Islemine iliskin Riskler:
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Birlesme isleminin gerceklesmesi, yukarida 4.2.3 (Islemin Kosullar1) altinda dzel olarak ve asagida 22.3
(Islemin Kosullar1) altinda detayl bir sekilde bahsedilen yasal izin ve onaylarimin alinmasina baghdur.
Birlesme isleminin 11-23.2 say1li Tebligi'nin 6. maddesi (Birlesme ve Boliinme Islemlerinde Esas Alinacak
Finansal Tablolar) uyarinca, 31.12.2025 tarihine kadar Devralan Sirket ve Devrolunan Sirket'in genel
kurullar1 tarafindan onaylanmasi gerekir. Genel kurullarin belirtilen tarihe kadar veya SPK tarafindan
uygun goriilecek daha ileri bir tarihe kadar toplanarak islemi 22 onaylayamamasi halinde birlesme iglemi
30.06.2025 tarihli finansal tablolar {izerinden yapilamayacaktir.

Birlesme So6zlesmesinin imzalandig: tarih ile birlesmenin onaylanacagi genel kurul tarihleri arasinda,
birlesme islemine taraf olan sirketlerin finansal durumunda 6nemli degisiklik meydana getirecek bir
durumun ortaya ¢ikmasi halinde, birlesme iglemine taraf olan sirketler, birlesme isleminden vazgegebilirler.

SPK'nin 11-23.2 sayili Teblig'inin, “Finansal Durum Degisiklikleri” bashigini tasiyan 10. maddesinin 1.
fikrasina gére “Birlesmeye katilan sirketlerin herhangi birinin finansal durumunda, birlesme sozlesmesinin
imzalandigi tarih ile genel kurulda onaya sunulacag tarih arasinda onemli bir degisiklik meydana gelmis
ise; ilgili sirketin yonetim organi, bu durumu kendi genel kuruluna, birlesmeye katilan diger sirketlerin
yonetim organlarina ve Kurula yazili olarak bildirir. Bu durumda, birlesmeye katilan sirketlerin yonetim
organlar, birlesme sozlesmesinin degistirilmesine veya birlesmeden vazgegilmesine gerek olup olmadigin
inceler. Yapilan inceleme sonucunda birlesmeden vazgecilmesi veya birlesme sézlesmesinin
degistirilmesine karar verilmesi halinde, birlesme siézlesmesinin genel kurulun onayina sunulmasi
onerisi geri cekilir. Birlesme sozlesmesinin degistirilmesine karar verilmesi durumunda, birlesme
sozlesmesi ve buna bagl bilgi ve belgeler yeniden diizenlenerek Kurula basvuruda bulunulur. Birlesme
sozlesmesinin giincellenmesine gerek bulunmadigina karar verilmesi durumunda; soz konusu karar,
gerekgesi ile birlikte genel kurulda birlesme sézlegmesinin goriisiilecegi giindem maddesinden énce ayri
bir giindem maddesi olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulur.” denilmektedir.

Buna gore; birlesme sdzlesmesinin imzalandigi tarih ile genel kurul toplantisinda onaya sunulacag tarih
arasindaki donemde birlesmeye taraf sirketlerin finansal durumunda 6nemli bir degisiklik meydana gelirse,
birlesme islemine taraf olan sirketlerin yonetim organlarinin birlesme s6zlesmesinin degistirilmesi veya
birlesmeden vazgegilmesi hususlarinda karar almasi gerekebilir. Bu durumda, birlesmeden vazgecilmek
zorunda kalinmasi veya birlesme sozlesmesinin degistirilmesi nedeniyle birlesmeye iliskin genel kurul
toplantisinin  31.12.2025 veya SPK’nin uygun gorecegi baska bir tarihe kadar yapilamamasi riski
bulunmaktadir.

Ayrilma hakkimin kullanimi sonucunda, genel kurul toplantilarina katilarak-olumsuz oy kullanan ve
mubhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahipleri veya temsilcilerine yapilacak ayrilma hakki
Odemesi i¢in ayrilma hakki kullanim miktarina bagli olarak finansman saglanmasi gerekebilecektir. Sirket
ayrilma hakkinin  kullanilmas1 sonucunda &denmesi gereken finansmam i¢ kaynaklardan
karsilayamayabilir. S6z konusu finansmanin 6ngoériilen sartlarda veya hi¢ saglanamamasi birlesme iglemini
engelleyebilecektir.

7.7. Diger Riskler:

Devrolunan Sirket (Lydia Yatirim), yatirim holdingi yapisi nedeniyle farkli sektorlerde faaliyet gosteren
istiraklere sahiptir. Birlesme sonucunda Devralan Sirket (Lydia Holding), enerji, gayrimenkul ve gida gibi
sektorlerde dogrudan faaliyet gostermeye baslayacak olup, bu sektdrlerin risklerine de maruz kalacaktir.

Makroekonomik Riskler: Sirketlerin satiglariin biiyiik boliimii Tiirkiye’de yerlesik miisterilere
yapilmaktadir. Tiirkiye ekonomisinde yasanabilecek enflasyon, faiz, doviz kuru ve biiyiime oranlarindaki
olumsuz gelismeler, Uretilen {irlin ve hizmetlere olan talebi diigiirebilir. Bu durum maliyetlerin artmasina,
karliligin azalmasina ve sirket degerinin olumsuz etkilenmesine yol agabilir.

Enerji Sektorii Riskleri: Enerji sektoriinde faaliyet gosteren sirketlerin maliyet yapilari, mevzuat
degisikliklerinden ve devletin fiyatlama politikalarina yonelik miidahalelerinden dogrudan etkilenmektedir.
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Bu nedenle enerji fiyatlarindaki dalgalanmalar veya tesvik mekanizmalarindaki degisiklikler, karlilik
iizerinde olumsuz etki dogurabilir.

Fazla Kapasite Riski: Sirketlerin faaliyet gosterdigi piyasalarda kapasite fazlaligi yasanmasi halinde,
rekabetin artmasiyla fiyatlarin diismesi ve kar marjlarinin daralmasi s6z konusu olabilir.

Maliyet Riski: Enerji ve gida sektorlerinde hammadde ve tiretim maliyetlerindeki artis, ayrica mevzuat
kaynakli yiikiimliiliikler, faaliyet giderlerini artirabilir ve sirketlerin karliligim baskilayabilir.

8. BIRLESME/BOLUNMEYE TARAF SIRKETLER HAKKINDA BILGILER

8.1. Birlesmeye Taraf Sirketler Hakkinda Genel Bilgi:

8.1.1. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Ticaret Unvanlari:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding A.S.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim Holding A.S.

8.1.2. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Kayith Oldugu Ticaret Sicili ve Sicil Numaralari:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding- Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii/ 169758-0
b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim- Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii / 378806-5

8.1.3. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Kurulus Tarihleri ve Siiresiz Degilse, Ongoriilen Siireleri:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding 07/02/1980 siiresiz

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim 09/05/2022 siiresiz

8.1.4. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Hukuki Statiisii, Tabi Oldugu Mevzuat, Kuruldugu Ulke,
Kayith Merkezinin ve Fiili Yonetim Merkezinin Adresi, Internet Adresi ve Telefon ve Fax
Numaralari:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Hukuki Statiisii : Halka agik anonim sirket
Tabi Oldugu Mevzuat : Tirkiye Cumhuriyeti Kanunlari
Kuruldugu Ulke : Turkiye

Kayith Merkezi ve Fiili Yonetim Merkezi  : Levazim Mah. Vadi Cad. Zorlu Center No:2 i¢ Kap1
No:141 Besiktas/Istanbul

internet Adresi : www.lydiaholding.com

Telefon ve Fax Numaralari : 0533 89599 60

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Hukuki Statiisti : Halka kapali1 anonim sirket
Tabi Oldugu Mevzuat : Tlirkiye Cumhuriyeti Kanunlar
Kuruldugu Ulke : Turkiye

Kay1tl Merkezi ve Fiili Yonetim Merkezi  : Levazim Mah. Koru Sk. Zorlu Center Blok No: 2 I¢ Kapi
No: 241 Besiktas / Istanbul

internet Adresi : www.lydiayatirimholding.com

Telefon ve Fax Numaralari 2053389599 60
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8.2. Yatirnmlar

8.2.1. Isleme Esas Finansal Tablo Dénemi itibariyle Birlesmeye Taraf Sirketlerin Onemli Yatirnmlar
ve Bu Yatirnmlarin Finansman Sekilleri Hakkinda Bilgi:

Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding'in heniiz karara baglanmis ve uygulamaya alinmis nitelikte herhangi bir 6nemli yatirimi ile
bu yatirimlarin finansmanina yonelik bir aksiyonu bulunmamaktadir.

Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirnm Holding'in %33,3 oraninda istirak ettigi Bulls Yatirim Holding A.S. Bulls Yatirim Menkul
Degerler A.S.'nin sermayesinin %85,10'una denk gelen 297.850.000 TL nominal degerli Bulls Yatirim
Menkul Degerler A.S. pay senedini satin almak igin Bulls Yatirrm Menkul Degerler A.S.'nin %100 pay
sahibi Kemal AKKAYA ile pay devir sozlesmesi imzalanmis ve devre yonelik SPK onay1 18.09.2025 tarih
ve 2025/49 sayil1 SPK Biilteni’nde yaymlanmaistir.

8.2.2. Birlesmeye Taraf Sirketler Tarafindan Yapilmakta Olan Yatirimlarin Niteligi, Tamamlanma
Derecesi, Cografi Dagilm ve Finansman Sekli Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in devam eden veya yapilmakta olan yatirimi bulunmamaktadir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirnm
Lydia Yatirim’in devam eden veya yapilmakta olan yatirimi bulunmamaktadir.
8.2.3. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yonetim Orgam Tarafindan Gelecege Yonelik Onemli

Yatirnmlar1 Hakkinda Baglayic1 Olarak Alinan Kararlar, Yapilan Sozlesmeler ve Diger Girisimler
Hakkinda Bilgi:

Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding'in yonetim orgamni tarafindan gelecege yonelik olarak alinmis dnemli yatirimlari ve buna
bagli olarak yapilan sdzlesmeleri heniiz bulunmamaktadir.

Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim Holding'in %33,3 oraninda istirak ettigi Bulls Yatirim Holding A.S. Bulls Yatirim Menkul
Degerler A.S.'nin sermayesinin %85,10'una denk gelen 297.850.000 TL nominal degerli Bulls Yatirim
Menkul Degerler A.S. pay senedini satin almak i¢in Bulls Yatirim Menkul Degerler A.S.'nin %100 pay
sahibi Kemal AKKAYA ile pay devir sozlesmesi imzalanmis ve devre yonelik SPK onay1 18.09.2025 tarih
ve 2025/49 sayili SPK Biilteni’nde yaymlanmistir.

9. FAALIYETLER HAKKINDA GENEL BILGILER
9.1. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Ana Faaliyet Alanlar::
a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding, kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve/veya yonetimine katilarak bunlarin yatirim,
finansman, organizasyon ve yonetim meselelerini toplu bir biinye icerisinde yiiriitmektir. Bu suretle,
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faaliyet konusu; ekonomik dalgalanmalara karsi yatirimlarin giivenligini arttirmak, bdylece bu sirketlerin
saglikli bir sekilde, milli ekonominin gereklerine uygun olarak gelismelerini ve devamliliklarini teminat
altina almak ve bu amaca uygun, ticari, sinai ve mali girisimlerde bulunmak, sahip oldugu ve/veya olacagi
fonlarla, sermaye kazanci ve/veya yatinm geliri elde etmek i¢in yatirimlar yapmak, yatirim yaptig
sirketlerin yonetimine katilmak, yatirirm yonetim hizmeti sunmak ve sirket esas sdzlesmesinin 3.
maddesinde yazili diger hususlardir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim, kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve yonetimine katilarak bunlarin yatirim,
finansman, organizasyon, idare merkezi faaliyetleri ve yonetim meselelerini toplu bir biinye icerisinde ve
ekonomik dalgalanmalara kars1 yatinmlarin giivenligini arttirmak ve boylece bu sirketlerin saglikli bir
sekilde ve milli ekonominin gereklerine uygun olarak gelismelerini ve devamliliklarini teminat altina almak
ve bu amaca uygun, ticari, sinai ve mali girisimlerde bulunmak ve sirket esas sozlesmesinin 3.
maddesinde yazili diger hususlardir.

9.1.1. isleme Esas Finansal Tablo Dénemi itibariyle Ana Uriin/Hizmet Kategorilerinide I¢cerecek
Sekilde Birlesmeye Taraf Sirketlerin Faaliyetleri Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Sirket bir holding sirketi olarak; kurulmus ya da kurulacak sirketlere sermaye saglama, yonetim ve
organizasyon konularinda katilim gésterme faaliyetini yiiriitmektedir.

Faaliyet gosterdigi sektorler arasinda sunlar bulunmaktadir:

¢ Enerji (elektrik enerjisi liretimi, enerji yatirimlari)
¢ Gida (taze meyve ve sebze yetistirme, paketleme, toptan / perakende)
e Gayrimenkul yatirimlari

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Sirket bir yatirrm holdingi olarak; farkli sektorlerde faaliyet gosteren sirketlere istirak etmekte, bu
sirketlerin sermaye yapisina katkida bulunmakta ve yonetim siireglerinde yer almaktadir.

Faaliyet gosterdigi sektorler arasinda sunlar bulunmaktadir:

e Hava Tasimacilig1 (yurt i¢i ve yurt dis1 yolcu tagimaciligi faaliyetleri),

¢ Enerji (elektrik iiretimi ve enerji yatirimlari),

e Gayrimenkul (gayrimenkul gelistirme ve yatirim projeleri),

¢ Gida (gida iiretimi ve ticareti),

e Medya (yayincilik ve medya yatirimlari),

e Teknoloji ve Bilisim (teknoloji sirketlerine istirak ve yazilim faaliyetleri),

9.1.2. Arastirma ve Gelistirme Siireci Devam Eden Onemli Nitelikte Uriin ve Hizmetler ile Soz
Konusu Uriin ve Hizmetlere iliskin Arastirma ve Gelistirme Siirecinde Gelinen Asama Hakkinda
Ticari Sirr1 Agi3a Cikarmayacak Nitelikte Kamuya Duyurulmus Bilgi:

Yoktur.

9.2. Bashca Sektorler/Pazarlar
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9.2.1. Faaliyet Gosterilen Sektorler/Pazarlar ve Birlesmeye Taraf Sirketler’in Bu
Sektorlerdeki/Pazarlardaki Yeri ile Avantaj ve Dezavantajlar1 Hakkinda Bilgi:

Elektrik & Enerji Sektorii

2025 yaz donemi itibartyla Tiirkiye’nin elektrik kurulu giicii yaklasik 119.600 MW seviyesine ulagmistir.
Bu kapasite igerisinde yenilenebilir enerji kaynaklarinin agirhigr dikkat ¢ekmektedir. Hidrolik santrallerin
kurulu giicii 32.284 MW, riizgar santrallerin kurulu giicii 13.391 MW ve giines enerjisi santrallerinin kurulu
giicli 22.648 MW olarak kayda gecmistir. Ayrica jeotermal ve biyokiitle kaynaklarinin toplam giicii 4.169
MW diizeyindedir. Bu tablo, yenilenebilir enerji kaynaklarinin toplam kurulu gii¢ igerisindeki oraninin
%60,8 seviyesine yiikseldigini gdstermektedir. Ozellikle riizgar ve giines enerjisinin birlikte sagladig
yaklasik %30,1°1ik pay, bu iki kaynagin elektrik tiretiminde stratejik bir esik degerini agmis oldugunu ortaya
koymaktadir.

Buna karsin, kurulu gii¢ oranlari ile iiretimdeki paylarin her zaman bire bir 6rtiismedigi goriilmektedir.
Ozellikle talebin yogunlastig1 yaz aylarinda giines ve riizgar kaynaklarimin elektrik iiretimindeki katkis
donemsel olarak %25—%30 bandina yaklasabilmektedir. Bu durum, yenilenebilir enerji yatirimlarmin
operasyonel kullanilabilirliginin artigini ve elektrik sebekesi yonetiminin giderek daha esnek ve duyarl bir
yapiya evrildigini ortaya koymaktadir. 2005 yilinda toplam yenilenebilir kurulu giiciin (hidrolik ve kiigiik
Olgekli yenilenebilirler dahil) 12.906 MW seviyesinde oldugu dikkate alindiginda, Mayis 2025 itibartyla
bu degerin yaklasik 72.492 MW a ulagmasi, son yirmi yillik donemde yenilenebilir kapasitede yaklasik 4,5
katlik bir bliytimeyi temsil etmektedir. Bu gelisme, 6zellikle giines ve riizgr enerjisinin neredeyse sifir
seviyelerden %30’un f{izerine ¢ikisinin somut bir gostergesi olarak degerlendirilebilir (Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi, 2025).

Sekil 1: Tiirkiye Elektrik Kurulu Gii¢ Dagilhmi Haziran,2025

Diger (dogalgaz, komur vb.)
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Kaynak: TEIAS, Enerji Bakanhg1, TUIK
Gayrimenkul Sektorii

Haziran 2025 verilerine gore, Tiirkiye genelinde 107.723 konut satis1 gerceklesmis olup bu, 6nceki yilin
ayn1 ayma gore %35,8’lik bir artisa karsilik gelmektedir (TUIK). Ocak—Haziran 2025 déneminde toplam
konut satiglar1 691.893 adede ulasmis, bu da yillik bazda %26,9’luk artis1 isaret etmektedir. Bu giiglii satig
performansi, konut talebinin bulundugu boélgelere, finansman kosullarina karsi direngli kaldigini
gostermektedir.
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Konut satis dagiliminda ipotekli satislar dikkat ¢ekici sekilde yiikselmistir: Haziran ay: itibariyla 14.484
adet ipotekli konut satilmis, bu da gegen yilin ayni ayina gére %112,6°lik bir artis1 ifade eder. Ipotekli
satiglarin toplam satig igindeki pay1 %13,4 iken, diger (nakit / pesin) satiglar 93.239 adetle toplam satiglarin
%86,6’s1n1 olusturmustur. Ayrica, bu satiglarin 33.569 adedi ilk el satig, 74.154 adedi ikinci el satig
bi¢imindedir; ikinci el satislar toplam i¢inde %68,8 gibi yiiksek bir paya sahiptir. Yabancilara yapilan konut
satiglart da yilin birlikte oranin1 koruyarak haziran ayinda 1.565 adede ulasmis ve yillik bazda %38,7 artis
gostermistir.

Ticari gayrimenkul tarafinda, 2025 2. ¢eyrek (Nisan—Haziran) verileri, Ticari Gayrimenkul Fiyat Endeksi
(TGFE)’nin ¢eyreklik bazda %6,9 oranla yiikseldigini; yillik bazda nominal olarak %31,9 artis gdsterdigini;
ancak enflasyondan arindirildiginda (reel bazda) %3,1 oraninda geriledigini ortaya koymaktadir. Diikkkan
Fiyat Endeksi ayn1 donemde ¢eyreklik %7,1 artig gostermis, yillik nominal artis %31,6 olmasina ragmen
reel olarak %3,3 gerilemistir. Ofis Fiyat Endeksi ise ¢eyreklik %5,8 artarken, yillik nominal artis %32,8
seviyesinde kalmus, reel artis ise %2,4 azalma gdstermistir. Ote yandan, Istanbul, Ankara ve Izmir’de
TGFE’nin ¢eyreklik artislari sirasiyla %6,8, %9,5 ve %8,5 olarak gerceklesmis, yillik bazda ise bu illerde
artig oranlar1 %25,9, %35,6 ve %38,6 seviyelerine ulagsmistir.

Tiirkiye genelinde ipotekli konut satislar1 haziran ayimnda bir 6nceki yilin ayn1 aymna gore %112,6 oraninda
artarak 14 bin 484 oldu. Toplam konut satiglar i¢inde ipotekli satislarin pay1 %13,4 olarak gerceklesti.
Ocak-Haziran doneminde gergeklesen ipotekli konut satiglar1 ise bir 6nceki yilin aym1 donemine gore
%100,5 oraninda artarak 103 bin 90 oldu. Haziran aymda 3 bin 384; Ocak-Haziran doneminde ise 24 bin
446 ipotekli konut satisi, ilk el olarak gergeklesti. Ttirkiye genelinde diger konut satiglart haziran aymda bir
onceki yilin ayni ayina gore %28,6 oraninda artarak 93 bin 239 oldu. Toplam konut satiglar1 iginde diger
satiglarin pay1 %86,6 olarak gergeklesti. Ocak-Haziran doneminde gergeklesen diger konut satiglari ise bir
onceki y1lin ayni1 donemine gore %19,3 oraninda artarak 588 bin 803 oldu.

Sekil 2: Tiirkiye Konut Satis istatistikleri, Haziran 2025
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Haziran ayinda iilke uyruklarina gore en fazla konut satisi sirastyla 326 ile Rusya Federasyonu, 111 ile
Ukrayna ve 109 ile Iran vatandaglarina yapildi.

Sekil 3: Uyruklara Gore Konut Satisi, Haziran 2025
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Kaynak: TUIK

Medya ve Reklam Sektorii

Tiirkiye’de radyo ve televizyon yayinciligi sektori, 6zellikle 1990’11 yillarin baginda TRT nin yiiriittiigii
devlet tekelinin fiilen sona ermesiyle bitlikte yeni bir yapilanma siirecine girmistir. Ozel radyo ve
televizyonlarin kurulmasi ve farkli iletisim mecralarinin devreye girmesi, sektorii ticari kaygilar ve
kurumsal gii¢ kazanimi agisindan 6nemli bir ekonomik aktor haline getirmistir.

Tiirkiye’nin demografik yapisi ve televizyon alicilarinin sayisi, radyo ve televizyon yayinciliginin
kamuoyunu etkileme giiclinii acik¢a ortaya koymaktadir. Giiniimiizde sosyal medya ve dijital paylasim
platformlarimin etkisi, radyo ve televizyonun toplumsal kararlar iizerindeki etkisini daha da artirmistir.
Ozellikle televizyon, bireylerin giinliik yasam aliskanliklarini ve yasam tarzlarini sekillendiren bir unsur
haline gelmistir. Medya sektdorii, toplum ve siyaset lizerindeki etkisi nedeniyle stratejik bir 6neme sahiptir.
Sektor, halkin diigiince ve algilar {izerinde etkili olmanin yan sira, diger ekonomik faaliyetlerde gii¢
kullanimin1 kolaylagtirmasi nedeniyle de kritik bir rol iistlenmektedir. Tiirkiye’nin hizla bir tiikketim
toplumu héline gelmesi, biiyilk sermayenin sektdre yatirim yapmasini tesvik etmis ve medya alani
ekonomik agidan cazip bir sektor haline gelmistir.

Tiirkiye medya ve reklam sektorii, 2024 yil sonu itibariyla 253,6 milyar TL biiyiiklige ulagsmis, bir 6nceki
yila gore %78,9 oraninda biiyiimiistiir. (Reklamcilar Dernegi, 2025) Bu artis hem yiiksek enflasyonist
ortamin etkisini hem de reklam verenlerin iletisim biitcelerini biiylitme kararliligini yansitmaktadir.
Ozellikle dijital medya, toplam medya yatirimlari igindeki %74,2°lik payiyla lider konumda bulunurken,
televizyonun pay1 yaklasik %18,2, acik hava mecralarinin %5,1, radyo, basin ve sinema mecralarinin ise
kalan kii¢iik dilimleri olusturdugu goriilmektedir. (IAB Tiirkiye, 2025)

Dijital reklam yatinmlarmin alt kirlimma bakildiginda; sosyal medya reklamlar1 toplam dijitalin
%47,08’ini olusturmakta, video reklamlar giderek artan bir sekilde talep gérmekte ve arama motoru
reklamlar1 toplam dijital harcamalarin yaklasik %19’unu kapsamaktadir. Reklamlarin cihaz bazli dagilimi
ise dijital donilisiimiin yoniinii agik¢a gostermektedir: %79,4 mobil cihazlar, %20,6 masaiistii cihazlar
iizerinden gerceklesmektedir(iabtr.org). Bu tablo, mobil kullanici davranislarinin reklam verenler igin
birincil 6ncelik haline geldigini ortaya koymaktadir.2025’in ilk yarisinda sektdrdeki diizenleyici perspektif
de derinlesmistir. Rekabet Kurumu’nun 2 Haziran 2025 tarihli “Cevrim i¢i Reklamcilik Sektor incelemesi
Nihai Raporu”, dijital reklam pazarindaki isleyise yonelik 6nemli tespitler ve politika Onerileri sunmustur.
Raporda, programatik reklamciligin yiikselisi, yayimncilarin gelir modelleri, biiyiik teknoloji platformlarinin
pazar giicii ve seffaflik / 6l¢limleme sorunlar kapsamli bigimde ele alinmistir(rekabet.gov.tr). Bu inceleme,
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medya-reklam ekosisteminde veri gilivenligi, kullanici mahremiyeti, dl¢iimleme standartlar1 ve pazarin
rekabet¢i yapisinin korunmasi yoniinde regiilasyon ihtiyacint 6n plana ¢ikarmaktadir. Ayrica medya
tiiketimindeki erigsim ve aliskanliklar1 dlgen panel verileri de (6rnegin RIAK’m Haziran 2025 radyo erisim
sonuglari) ¢ok mecrali planlama gereksiniminin arttigini teyit etmektedir. Geleneksel mecralarin erigim
giicli devam etmekle birlikte, kullanicilarin medya tiiketiminde ¢oklu platform tercihleri (televizyon +
mobil + sosyal medya + radyo) reklam verenlerin biitce dagilim stratejilerini daha karmasik hale
getirmektedir.

Sekil 4: Tiirkiye Medya ve Reklam Yatirinmlar1 Dagilimi, 2024
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Kaynak: Reklamcilar Deregi, IAB Tiirkiye

Gida Sektorii

2025 yili1 Ocak—Haziran doneminde, Tiirkiye tarim, gida ve igecek sektdrii dis ticaret kanalinda hem ihracat
hem ithalat yoniinden 6nemli hareketlilik gosterdi. TGDF Dis Ticaret Biilteni (Haziran 2025)’ne gore bu
donemde sektor 13,42 milyar dolar ihracat, 12,0 milyar dolar ithalat gergeklestirerek 1,42 milyar dolar dis
ticaret fazlasi elde etti. Thracatin 6nceki déneme kiyasla %0,4’liik sinirh bir artis gostermesi dikkat
cekicidir. Buna karsilik ithalat ayn1 donemde %21,91 oraninda hizl bir yiikselis gdstermistir. Bu durum,
sektoriin dis ticarette net pozitif yapisini korusa da ithalat bagimliliginin maliyetlerini ve kur risklerini 6n
plana ¢gikarmaktadir. Ayni kaynakta, birim ihracat degerinin ton basina 1.347 dolar seviyesine yiikseldigi;
bu degerin gegen yil ayn1 doneme kiyasla %7,24 artis gosterdigi agiklanmistir. Boylece, gerceklestirilmis
ihracat miktarmin yani sira katma deger yonlii hareketin de siirdiiriilmeye ¢alisildigi gozlemlenmektedir.
(TGDF, Haziran 2025 Biilteni)

Haziran 2025°e 6zel aylik dis ticaret verileri de dikkat ¢eker nitelikte: Haziran ayinda ihracat, gecen yilin
ayni aya kiyasla %2,77 artarak 1,88 milyar dolar seviyesine ¢iktl. Ayn1 donemde ithalat ise %21,58 artisla
1,76 milyar dolar diizeyine yiikseldi. Bu artis egilimleri, yil i¢inde ithalat baskisinin artmakta oldugunu
gostermektedir. (Ayn1 TGDF kaynag1). Uriin bazinda dis ticaret kalemlerine bakildiginda:

En fazla ihracat: Seker ve Sekerli Mamuller sektorii (~1,629 milyar dolar)

Diger one ¢ikan ihracat kalemleri: Sert Kabuklu Meyveler (1,240 milyar $), Bitkisel Yaglar (1,139 milyar
$), Yas Meyve (1,136 milyar $), Su Uriinleri / Balikg1lik (932 milyon $)

En yiiksek ithalat kalemleri: Hayvan Yemi (3,092 milyar $), Bitkisel Yag (2,042 milyar §), Kakao &
Cikolata (1,424 milyar $), Canli Hayvan (745 milyon $), Un (641 milyon $)
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Bu detaylar, dis ticaret dengesinde hangi tirtinlerin baski kurabilecegini gostermektedir. (TGDF Biilteni)
Uretim cephesinde, TUIK in Sanayi Uretim Endeksi (SUE) verileri Haziran 2025te sanayi genelinde yillik
%3,3 bilyiime gdstermistir. (TUIK, Sanayi Uretim Endeksi- AA Duyurusu) Bu giiclii sanayi performansi,
ozellikle imalat sanayinde ve gida alt sektdrii iiretiminde olumlu etkiler yaratma potansiyeli tasimaktadir.
Gida sektorii 6zelinde, Temmuz 2025 donemi verileri de dikkat ¢ekiyor: gida sanayi {iretimi aylik %2,6
diisiis gosterse de yillik bazda %5,8 artis ile faaliyetini siirdiirmistiir. Bu durum, mevsimsellik ve digsal
maliyet baskilarinin iiretimi kisa vadede etkileyebilecegine isaret ediyor.

Sekil 5: Gida ve Icecek Sektorii Thracat Kalemleri, Haziran 2025
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Kaynak: TGDF, TUIK
Hava Tasimacihg1 Sektorii

Havacilik sektorii 2025°1in ilk yarisinda oldukea giiglii bir performans sergileyerek hem yolcu hem de yiik
tasimaciliginda istikrarli bir biiyiime kaydetmistir. DHMI verilerine gére Ocak—Haziran doneminde i¢
hatlarda 46,56 milyon, dis hatlarda 62,17 milyon yolcuya hizmet verilmis, direkt transit dahil toplam yolcu
trafigi 108,81 milyona ulasarak gegen yilin ayn1 dénemine gore %3,3 artis gostermistir. Ozellikle yalmzca
haziran ayinda gergeklesen 23,4 milyon yolcu trafigi, dis hatlarda 14,1 milyonluk yolcu sayisiyla dikkat
¢ekmis ve yaz sezonunda uluslararasi turizmin sektoriin biiylimesini siiriikledigini teyit etmistir.

Ucus sayilarinda da benzer bir ivme s6z konusudur: yilin ilk alt1 ayinda i¢ ve dis hatlarda toplam 1,26
milyon ugus gergeklesmistir. Bu artig, Tirkiye’nin énemli bir aktarma merkezi olarak kiiresel havacilik
agindaki roliinii pekistirmektedir. Yiik tagimaciligi tarafinda ise aym1 dénemde toplam 2 milyon ton
civarinda kargo, posta ve bagaj tasinmis, bu hacmin yaklasik %65°i dis hat ucuslarinda gergeklesmistir. Bu
durum, Tiirkiye’nin lojistik ve kargo tasimaciliginda bolgesel bir merkez olma iddiasini giiglendirmektedir.

Sektoriin biiylimesi yalnizca yolcu ve yiik sayilariyla siirli kalmamis, ayn1 zamanda insan kaynagi ve
altyapr yatinmlarinda da kendini gdstermistir. Artan ugus ve yolcu sayilar, pilot, kabin ekibi ve teknik
personel ihtiyacini beraberinde getirmekte; istihdamda istikrarli bir artis kaydedilmektedir. Modern
terminaller, genisleyen pist kapasiteleri ve teknolojik altyapilar da bu biiylimeyi destekleyen kritik unsurlar
olarak one ¢ikmaktadir.

Tim bu gelismeler 1s1ginda, birlesme siireci kapsaminda havacilik sektoriinde ortaya ¢ikacak sinerjilerin
Oonemi artmaktadir. Havalimani ve yer hizmetlerinde kapasite yonetiminin iyilestirilmesi, kargo-lojistik
zincirlerinin entegre edilmesi, uluslararasi hat planlamasinda ortak stratejiler gelistirilmesi ve dijitallesme
yoluyla operasyonel verimliligin artirilmasi, birlesmenin deger yaratma potansiyelini giiclendirecektir.
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Boylece sektoriin hem i¢ hatlarda talebi karsilayacak hem de dis hatlarda Tiirkiye’yi bdlgesel bir hava
ulagim {issii haline getirecek bir yapiya ulagmasi miimkiin olacaktir.

Sekil 6: Tiirkiye Havacilik ve Yolcu Grafigi, Haziran 2025
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9.2.2. isleme esas finansal tablo donemi itibariyle Birlesmeye taraf sirketlerin net satis tutarimin
faaliyet alanina ve pazarin cografi yapisina gore dagilim hakkinda bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Yoktur.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim
Yoktur.

9.3. Madde 9.1. ve 9.2.°de sayilan bilgilerin olaganiistii unsurlardan etkilenme durumu hakkinda
bilgi:

Faaliyet gosterilen sektor ve faaliyetler genel ekonomik konjonktiire paralel olarak etkilenebilmektedir.
Birlesmeye taraf sirketlerin olagan {istii unsurlardan etkilenmesi durumunda tiiketici giliveninde ve
satiglarda azalmaya sebep olabilir. Terdr, dogal afet, deprem, savas gibi olaganiistii durumlarin ve
ekonomide yasanacak ongoriilemeyen dalgalanmalarin birlesmeye taraf sirketlerin faaliyetlerini etkileme
olasilig1 bulunmaktadir.

9.4. Birlesmeye taraf sirketlerin ticari faaliyetleri ve karhihg@: acisindan 6nemli olan patent, lisans,
sinai-ticari, finansal vb. anlagsmalar ile Birlesmeye taraf sirketlerin faaliyetlerinin ve finansal
durumunun ne 6l¢iide bu anlasmalara bagh olduguna ya da yeni iiretim siireclerine iliskin 6zet bilgi:
Birlesmeye taraf sirketlerin faaliyetlerini ve finansal durumunu etkileyecek patent, lisans, finansal vb.
6nemli bir anlasma bulunmamaktadir.

9.5. Birlesmeye taraf sirketlerin rekabet durumlarina iliskin olarak yaptig1 aciklamalarin dayanag:
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Birlesmeye konu olan sirketlerin Birlesme islemi “Rekabet Kurulu'ndan izin Alinmasi Gereken Birlesme
ve Devralmalar Hakkinda Tebligin (Teblig No: 2010/4) 6. Maddesi kapsaminda kontrol degisikligine yol
acmadigindan birlesmeye konu sirketlerin anilan birlesme islemine iligkin olarak Rekabet Kurulu'ndan
onay alinmasi gerekmemektedir.

9.6. Son 12 ayda finansal durumu 6nemli dlciide etkilemis veya etkileyebilecek, ise ara verme haline
iliskin bilgiler:

Yoktur.

10. GRUP HAKKINDA BILGILER

10.1. Birlesmeye taraf sirketlerin dahil oldugu grup hakkinda 6zet bilgi, grup sirketlerinin faaliyet
konulari, Birlesmeye taraf sirketlerle olan iliskileri ve Birlesmeye taraf sirketlerin grup icindeki yeri:

Devralan Sirket: Lydia Holding

(Eski Unvani: Milpa Ticari ve Sinai Uriinler Paz. San. ve Tic. A.S.), 1980 yilinda kurulmus olup, 15 Subat
1994 tarihinden itibaren Borsa Istanbul A.S.’de (“Borsa Istanbul”) islem gormektedir. Sirket, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) diizenlemelerine tabi olup, kurulus tarihinde
faaliyet konusu pazarlama olarak belirlenmistir.

SPK ve Ticaret Bakanlig1 onayindan gecen esas sézlesme degisikligi, 23 Temmuz 2024 tarihinde yapilan
2023 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda kabul edilmis ve 26 Temmuz 2024 tarihinde tescil edilerek,
31 Temmuz 2024 tarih ve 11133 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilmistir. Bu degisiklik
sonrasinda Sirket’in faaliyet konusu; kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve/veya yonetimine
katilarak, bu sirketlerin yatirim, finansman, organizasyon ve yonetim faaliyetlerini toplu bir yap1 i¢erisinde
yiiriitmek olarak belirlenmistir.

Sirket’in 208.000.000 TL tutarindaki 6denmis sermayesinde hakim ortak konumunda bulunan RePie
Portfoy Yonetim A.S. Secondary Girisim Sermayesi Yatirim Fonu’nun sahip oldugu %63,32 oranindaki
131.700.776 adet payin Enver Cevik’e devrine iligkin pay devir sézlesmesi 19 Ocak 2024 tarihinde
imzalanmis ve ayn1 tarihte devir islemi tamamlanmistir. Bu pay devri sonucunda Enver Cevik’in Sirket’teki
sermaye pay1 %63,32 olmustur.

Lydia Holding’in bagli ortakliklar arasinda, %64,89 oraninda sermaye pay1 ve oy hakkina sahip oldugu
Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 A.S. ile %60,17 oraninda sermaye pay1 ve oy hakkina sahip oldugu Ufuk
Yatirim Yonetim ve Gayrimenkul A.S. yer almaktadir. Bu iki sirket, Holding’in enerji ve gayrimenkul-
yatirim yonetimi alanindaki faaliyetlerini konsolide etmektedir. Ayrica, Holding’in %45 oraninda sermaye
pay1 ve oy hakkina sahip oldugu Pastanza Gida A.S., istirak statiisiinde olup gida sektdriindeki varligini
temsil etmektedir.

Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Enerji, gayrimenkul, finans, ulastirma, gida ve medya gibi farkli sektorlerde faaliyet gosteren bagli ortaklik
ve istirakleri biinyesinde bulundurmaktadir. Bu yapisiyla Holding, stratejik yonetim ve yatirim cesitliligi
acisindan grubun genel koordinasyonunu saglamaktadir.

Enerji sektoriinde Holding, tamami kendisine ait olan Lydia Enerji Elektrik Uretim ve Depolama A.S.

iizerinden dogrudan faaliyet gostermektedir. Ayrica enerji ve yatirrm alaninda faaliyet gdsteren 1000
Yatinnmlar Holding A.S., grup biinyesinde 6nemli bir yere sahiptir.
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Gayrimenkul ve yatirim yonetimi alaninda Ufuk Yatirnm Yonetim ve Gayrimenkul A.S. gayrimenkul
gelistirme ve yatirim projelerini yiiriitiirken, tamami Holding’e ait olan Ec Gayrimenkul Yatirimlar: Sanayi
ve Ticaret A.S. dogrudan gayrimenkul yatirimlarinin gergeklestirilmesinden sorumludur.

Finans ve sermaye piyasalar faaliyetleri, Bulls Yatirim Holding A.S. araciligiyla yiiriitiilmekte olup, bu
sirket grubun 6nemli finansal yatirim merkezlerinden biridir. Ayrica, Bulls GSYO A.S. girisim sermayesi
yatirim faaliyetlerini stirdiiriirken, Bulls Yatirim Menkul Degerler A.S. sermaye piyasalari alaninda faaliyet
gostermektedir.

Ulastirma ve havacilik alaninda grup, Bulls Hava Tagimacilig1 A.S. araciligiyla faaliyet gostermektedir.
Medya ve yayincilik alaninda Diinya Yatirim Holding A.S., medya yatirimlariyla 6ne ¢ikarken; Diinya
Grup Medya Gazetecilik A.S., yazili ve goérsel medya faaliyetleriyle grubun sektordeki varligim
giiclendirmektedir.

Sonu¢ olarak, Lydia Yatirim, farkli sektorlerde konumlandirdigi bagh ortaklik ve istirakleriyle
cesitlendirilmis bir yatirim portfoyii olusturmakta ve siirdiiriilebilir biiylime stratejisini desteklemektedir.

10.2. Birlesmeye taraf sirketlerin dogrudan veya dolayh 6nemli bagh ortakhklarinin dékiimii:
a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in konsolidasyona tabi bagli ortakliklar1 Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1t A.S. ve Ufuk
Yatirim Yonetim ve Gayrimenkul A.S.’ istiraki ise Pastanza Gida A.S.’dir.

Lydia Yesil Enerji Kaynaklar A.S. (“LYDYE”)

Lydia Yesil Enerji Kaynaklan A.S. (Lydia Yesil Enerji) Taze Kuru Ltd. Sti. unvani ile 2009 yil1 Nisan
ayinda Limited Sirket olarak kurulmustur. Taze Kuru Ltd. Sti. inovatif, patentli sistemi ile kurutulmus gida
iiretimi yapmaya baglamis, yatirimlarim1 artirmak ve hizlandirmak amaciyla mayis ayinda Nevi
degisikligine gitmistir. Taze Kuru Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi unvaniyla, 2012 yil1 Ekim ayinda,
BIST Gelisen Isletmeler Piyasasindan halka arz edilmistir. 2013 yilinda ilk olarak insan kaynaklarin
arttirmis, TUBITAK destekli tarhana projesini tamamlamistir. Ayn1 zamanda ambalaj ve paket tasarimlar
konusunda ¢alismalar yapmis ve yapmaya devam etmektedir. Sirketin unvani, 24 Eyliil 2021 tarihli olagan
genel kurulda alinan karar geregi Tetamat Gida Yatirimlar1 A.S. olarak degismistir.

Sirket Yonetim Kurulunca 19 Subat 2024 tarihli karar ile Sirket’in faaliyet konusunun Enerji Sirketi olacak
sekilde degistirilmesine ve unvaninin “Lydia Yesil Enerji Kaynaklari Anonim Sirketi” olarak
degistirilmesine iligkin esas sdzlesme tadil tasarist hazirlanmistir. Yine 19 Subat 2024 tarihinde enerji
tiretim alaninda faaliyetlerin baglanilabilmesi ve Sirket’in uzun dénem stratejileri ve rekabetci hedefleri
dogrultusunda; Sirket’in faaliyetlerine de olumlu katki saglamasimi temin amaciyla, Sermaye Piyasasi
Kurulumun (“SPK”) II-23.2 sayili Birlesme ve Boliinme Teblig'i, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
(“TTK”), 5520 sayil1 Kurumlar Vergisi Kanunu (“KVK”) ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde,
MYK2 Enerji Elektrik Insaat Taah. San. ve Tic. A.S.’nin (“MYK2”) Lydia Yesil Enerji tarafindan tiim
aktif ve pasifleriyle birlikte bir biitiin halinde devralinmasi suretiyle iki sirketin birlesmesine karar
verilmistir. Esas Sozlesme Tadili ve birlesme igleminin onaylanmasi i¢in SPK’ya bagvurulmus ve 25
Temmuz 2024 tarihinde ilgili islemlerin SPK tarafindan onaylandig1 aciklanmistir.

Sirket’in 27 Agustos 2024 tarihinde yapilan 2023 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda, Sirket unvaninin
Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 Anonim Sirketi olarak degistirilmesi ve Lydia Holding A.S.nin bagh
ortakligt MYK2’nin Sirket tarafindan devralmak suretiyle birlesme islemi kararlar1 alinmistir. Alinan
kararlar 4 Eyliil 2024 tarihinde Ticaret Sicilinde tescil edilmis olup 9 Eyliil 2024 tarihli ve 11160 sayil
TTSG’de ilan edilmistir.

Sirket’in ana faaliyet konusu enerji piyasasi mevzuatina uygun olmak kaydiyla ve Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu’ndan gerekli izin ve lisanslar almarak her tiirlii yer alt1 ve yer iistii enerji kaynaklar
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ile glines, hidrojen, riizgar vs. gibi enerji kaynaklarindan faydalanmak suretiyle elektrik ve 1s1 enerjisi
iiretimi yapmak, iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisini satmak, elektrik enerjisini liretmek amaciyla her tiirlii
tesisi kurmak, igletmeye almak, devralmak, kiralamak ve sirket ana sozlesmesinde yazili diger islerde
faaliyet gostermektedir.

Sirket’in merkez adresi Levazim Mahallesi Vadi Caddesi Zorlu Center No:2 I¢ Kapr No:141
Besiktas/Istanbul’dur. Sirket’in 30 Haziran 2025 tarihi itibartyla personel say1s1 3 kigidir (31 Aralik 2024:
3 kisi).

Sirket’in 31.12.2024 itibariyle sermayelerinin tamamina sahip oldugu Taze Kuru Net Gida Pazarlama A.S.
ve Birinci Enerji Uretim A.S. unvanli iki bagli ortaklif1 bulunmaktayken Sirket Yonetim Kurulunca,
13.03.2025 tarihinde, Birinci Enerji Uretim A.S. ve Taze Kuru Net Gida Pazarlama A.S.'nin Sirket’in
yapisal doniisiimiine uyum saglamasi ile operasyonel yiik ve maliyetlerin azaltilmasi kapsaminda Tiirk
Ticaret Kanunu, Kurumlar Vergisi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) (II-23.2) Birlesme ve
Boliinme Tebligi hiikiimleri uyarinca her iki sirketin de tiim aktif ve pasifleriyle bir biitiin halinde devralma
yoluyla kolaylagtirilmis usulde birlesmesine karar verilmistir. 13.03.2025 tarihinde birlesme islemlerinin
onay1 icin Sermaye Piyasasi Kuruluna bagvurulmustur. Birlesme islemine iliskin Duyuru Metni 30.05.2025
tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanmig ve 02.06.2025 tarihinde Sirkete bildirilmigtir.
Birlesme islemi, 30.06.2025 tarihinde tescil edilmis olup, 30.06.2025 tarih ve 11361 sayili Tiirkiye Ticaret
Sicil Gazetesinde ilan edilmistir.

Lydia Yesil Enerji’nin 30.06.2025 tarihi itibariyla ¢alisan sayist 3 kisidir. Sirket’in yonetim destek
faaliyetlerinin ayr bir organizasyon altinda yapilmasi yerine ana ortagi Lydia Holding A.S. catis1 altinda
tek organizasyonda yapilmasinin Sirket acisindan sistem, donanim ve diger ekipmanlar ile personel
giderlerinde 6nemli mali tasarruflar sagladig1 dikkate alinarak, bu tiir hizmetler Lydia Holding A.S.’den
tedarik edilmektedir. Ayrica, Sirket’in Cankiri’da bulunan Giines Enerji Santrali (GES) teknik bakim,
izleme ve giivenlik hizmetleri {igiincii taraflardan temin edilmektedir.

Sirket’in faaliyet konusu, Esas S6zlesmede, “Enerji Piyasas1t Mevzuatina uygun olmak kaydiyla ve Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurumu'ndan gerekli izin ve lisans alinarak veya ilgili mevzuatin izin verdigi
durumlarda lisanssiz olarak, her tiirlii yer alt1 ve yer iistii enerji kaynaklan ile giines, hidrojen, riizgar,
akarsu, gol, deniz veya yer alt1 - yer istii termal su ve buhar gibi enerji kaynaklarindan faydalanmak
suretiyle elektrik ve 1s1 enerjisi liretimi yapmak, iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisini ve/veya kapasiteyi toptan
satig lisansi sahibi tiizel kisilere, perakende lisansi sahibi tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere ikili
anlagmalar yoluyla satmak, elektrik enerjisini liretmek amaciyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak,
devralmak, kiralamak, kiraya vermek, riizgarla, glines 1sinlart ile faaliyet gosteren ve elektrik enerjisi
saglamaya yoOnelik enerji santrallerinin parga parca veya tiim olarak imalatini ve satigini yapmak, elektrik
ve 1s1 Uretimine iligkin buhar tribiinleri, buhar kazanlari, motorlar, jeneratorler, enerji enstriimanlari,
filtreler, 1s1 geri kazanim tinitelerinin imalatini, i¢ ve dig ticaretini yapmak, her tiirlii biyolojik ve kimyasal
aritma sistemleri atiklarinin geri kazanim tiinitelerinin projelendirilmesini yapmak, kurulmus ve kurulacak
dagitim sirketleri ile istirak iligkisine girmek ve kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi {iretim
sirketlerine istirak etmek’ olarak belirlenmistir.

Sirket Cankiri’da bulunan Giines Enerji Santralleri ile elektrik enerjisi tiretmekte ve EPDK yenilenebilir
enerji diizenlemeleri kapsaminda bagli bulundugu elektrik dagitim kurulusuna elektrik satist
gerceklestirmektedir. GES kurulu giicii 6.290,60 kWp diizeyinde olup, detayli tablo asagida verilmistir.

Lydia Yenilenebilir Enerji GES Detaylari ‘

Santral Adi Santral Adresi Kurulu Gii¢ (kWp)
Yorik 1 Cankar1 ili, Merkez Tlgesi 1.263,16
Yoriik 2 Cankir 1li, Merkez Ilgesi 1.286,78
Yoriik 3 Cankir1 1li, Merkez Ilgesi 1.268,82
Yoriik 4 Cankar1 ili, Merkez Tlgesi 1.280,79
Yoriik 5 Cankir 1li, Merkez Ilgesi 1.191,05
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Toplam 5 Adet 6.290,60

Sirket toplam 6.290,60 KWp kurulu giicii bulunan 5 adet GES vasitastyla 2025 yil1 ilk alt1 aylik doneminde
4.860.274 KWh elektrik tiretmis ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklarimi Destekleme Mekanizmasi
(YEKDEM) kapsaminda tegvikli fiyat olan 133 USD/MWh iizerinden satisin1 gergeklestirmistir. EPDK
diizenlemeleri uyarinca, bu elektrigin tamami1 bagh bulundugu dagitim sirketine satilmustir.

30.06.2025 tarihi itibariyle Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 A.S.’nin ortaklik yapis1 asagidaki gibidir.

Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 A.S. Ortaklhik Yapisi, TL 30.06.2025 30.09.2025
Nominal Sermaye Nominal Sermaye
Ortak
Sermaye Pay1 Sermaye Pay1
Lydia Holding A.S. 1.227.077,33  64,89% 1.227.077,33  64,89%

Bulls Portfoy Ikinci Hisse Senedi Serbest (TL) Fon e 6.5% 122,872 6.5
(Hisse Senedi Yogun Fon) : 2 : »2/0

Diger 541.120,35  28,61%  541.120,35  28,61%

Toplam 1.891.069,68 100,00% 1.891.069,68 100,00%

Ufuk Yatirim Yonetim ve Gayrimenkul A.S. (“UFUK”)

Ufuk Yatirim Yo6netim ve Gayrimenkul A.S. (Sirket), Basbakanlik Hazine ve Dig Ticaret Miistesarligi’ndan
alman faaliyet iznine istinaden 3226 sayili Finansal Kiralama Kanunu hiikiimleri ¢cer¢evesinde Tiirkiye’de
faaliyet gostermek amaciyla 1995 yilinda Site Finansal Kiralama Anonim Sirketi unvani altinda
kurulmustur. 16 Temmuz 2002 tarihinde Sirket unvan1 FFK Fon Finansal Kiralama Anonim Sirketi olarak
degistirilmistir. S6z konusu unvan degisikligi Ticaret Sicil Memurlugu’nca tescil edilerek 9 Agustos 2002
tarihinde 5610 sayil1 Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilmistir.

Sirket, Toprak Finansal Kiralama A.S.’nin %83,8 oranindaki hissesini 14 Temmuz 2005’te Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu’ndan, %1,2 oranindaki hissesini de daha sonraki tarihlerde kiiciik ortaklardan satin
almak suretiyle Toprak Finansal Kiralama A.S.’nin %85 oranindaki hissesine sahip olmustur.

29 Eyliil 2006 tarihinde gergeklestirilen Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda Sirket’in, bagl ortakligi
Toprak Finansal Kiralama A.S. ile ad1 gecen sirketin tiim varlik ve yiikiimliiliiklerini devralmak suretiyle
birlesmesine karar verilmistir. Birlesme islemi 6 Ekim 2006 tarihinde ger¢eklesmis olup, 11 Ekim 2006
tarih ve 6661 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilerek kesinlesmistir. S6z konusu birlesme ile
Sirket halka agilmis ve birlesme sonrasinda ilk kez 31 Aralik 2006 tarihinde finansal tablo diizenleyip
Sermaye Piyasast Kurulu’na (“SPK’’) ve Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’na (Borsa Istanbul)
sunmustur.

FFK Fon Finansal Kiralama A.S. Yonetim Kurulu, 17 Mart 2015 tarihinde aldig1 karar ile ana faaliyet
konusu olan finansal kiralamaya iliskin faaliyet izninin 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu’nun 50. Maddesi 1. Bendi (e) fikras1 kapsaminda sirket ihtiyatinda iptalini
temin etmek {izere Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (BDDK)’na faaliyet izni iptal
bagvurusunda bulunulmasina karar vermistir. BDDK’nin s6z konusu faaliyet iptaline iliskin 25 Haziran
2015 tarihli 6346 sayili iznine istinaden 18 Eyliil 2015 tarihli olaganiistii genel kurulunda Sirket statiistiniin
tadilini ve faaliyet degisikligini onaylanmistir. Sirket statiisiinde yapilan bu degisiklik 8 Ekim 2015 tarihli
ve 8921 sayili Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmis ve Sirket’in unvan1 Fon Sinai Yatirimlar A.S.
olarak degistirilmistir.

17 Mayis 2016 tarihinde Sirket’in unvanm1 Ufuk Yatirim Yonetim ve Gayrimenkul A.S. olarak degistirilerek
ilgili degisiklik 24 May1s 2016 tarih, 9081 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmistir.

Sirket’in kurulus amaci ve faaliyet konusu, tiim sektorlerde yatirim, danigmanlik, alim- satim ticareti, ithalat

ve ihracat yapmaktir. Sirket, amaci ve konusu uyarinca isleri yiirlitebilmek i¢in gerekli olan her tiirlii is ve
islemi yapabilir.
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Sirket Yonetiminin, 22 Nisan 2022 tarihli toplantisinda, Yakin izleme Pazari'ndan bir Ust Pazar olan "Alt
Pazar"a gegis icin uygun kosullarin olustugu tespit edilmistir. Buna istinaden Ust Pazar'a ¢ikmak igin 22
Nisan 2022 tarihinde gerekli islemler baslatilarak, ilgili mercilere basvuru yapilmistir. Borsa Istanbul’un
26 Nisan 2022 tarihinde yaptig1 agiklamaya istinaden bagvuru sonucu olumlu degerlendirilerek 27 Nisan
2022 tarihinden itibaren bir iist pazarda islem gérmesi onaylanmustir.

14 Haziran 2024 tarihinde imzalanmis 9 Aralik 2024 tarihinde kapanis islemleri ger¢eklesmis olan pay
devri sozlesmesi kapsaminda, Sirket’in 31 Aralik 2024 tarihli ortaklik yapisindan 6nce, ana hissedar1 olan
Yildiz Holding A.S.'nin Sirket sermayesinde sahip oldugu paylarm (%93.03) tamami mubhtelif alicilara
devredilmistir. S6zlesme kapanis tarihinde Sirket sermayesinde Lydia Holding A.S.nin pay1 %60,17 olarak
gergeklesmistir. 30 Haziran 2025 tarihi itibartyla Sirket paylarmin %39,83’ii Borsa Istanbul’da islem
gormektedir (31 Aralik 2024: %39,83).

Sirket’in merkezi Levazim Mah. Vadi Cad. Zorlu Center No:2 I¢ Kapit No:141 Besiktas- Istanbul
adresindedir. Sirket’in 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla personeli bulunmamaktadir. (31 Aralik 2024:
Bulunmamaktadir). Yonetim destek faaliyetlerinin ayri bir organizasyon altinda yapilmasi yerine ana ortak
Lydia Holding A.S. catis1 altinda tek organizasyonda yapilmasinin Sirket acisindan sistem, donanim ve
diger ekipmanlar ile personel giderlerinde 6nemli mali tasarruflar sagladigi dikkate alinarak, bu tiir
hizmetler Lydia Holding A.S.’den tedarik edilmektedir.

Ufuk Gayrimenkul’iin faaliyet konusu, Esas Sozlesmede, “Tiim sektdrlerde yatirim, danismanlik, alim-
satim ticareti, ithalat ve ihracat yapmak™ olarak belirlenmistir. Sirket’in finansal kaynaklar1 donem sonu
itibariyle gayrimenkul yatirimlarinda degerlendirilmistir. Sirket, 9 Aralik 2024 tarihinde kapanis iglemleri
gerceklesmis olan 14 Haziran 2024 tarihli pay devri sdzlesmesine istinaden, 22 Kasim 2024 tarihinde
gergeklestirdigi islem kapsaminda, sahip oldugu finansal yatirimlar ve yatirim amacli gayrimenkul olarak
siniflandirilmis olan otel isletme haklarinin devri karsiiginda, Yildiz Holding A.S.’den Istanbul Tuzla’da
bulunan 11 adet arsanin miilkiyetini devralmigtir. Bahse konu arsalarin finansal tablolara yansiyan toplam
degeri 1.632.292.789 TL olup, s6z konusu tutar finansal durum tablosunda "Yatinm Amach
Gayrimenkuller" kalemi altinda gosterilmistir. Bu kapsamda, Sirket’in Istanbul ili, Tuzla Ilgesi, Orhanli
Mahallesinde yiizolgiimi 106.590,17 m2 olan 11 adet arsa vasfi tasiyan tasinmazi bulunmaktadir. Bu
arsalarin 30.06.2025 itibariyle gergege uygun degerleri Vera Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.
tarafindan 8 Agustos 2025 tarihli hazirlanan gayrimenkul degerleme raporunda 2.256.320.000 TL olarak
tespit edilmistir. lgili raporu tasmmazlar igin “Mescit Mahallesi, 155 Ada 2 Parsel, 161 Ada 1 parsel, 166
Ada 5 Parsel, 175 Ada 1 Parsel, 176 Ada 3 Parsel, 178 Ada 1 Parsel, 179 Ada 2 Parsel, 187 Ada 1 Parsel,
201 Ada 1 Parsel, 199 Ada 2 Parsel, 210 Ada 1 Parsel, Tuzla/Istanbul” adresinde yer almaktadir.
Tasinmazlar; Sabiha Goékgen Havaalani’min kus ugusu yaklagitk 3 km giineydogusundaki TOKI
Konutlari’nin gevresinde konumludur.

Degerleme konusu gayrimenkullere ulasim i¢in, Tuzla ilge merkezinden Aydinl Yolunu takiben kus ugumu
yaklasik 4 km ilerlendiginde Orhanli Yolu Caddesinden Orhanli Mezarligindan Bati yoniine sapilarak
girilir. Yol {izerinde yaklagik 500 m ilerledikten sonra toprak yola girilir. Toprak yol boyunca degerleme
konusu taginmazlara ulasim saglanir.” ifadeleri yer almaktadir.

Otel igletme haklarinin devredilmis olmasi nedeniyle 2024’{in ilk yarisinda 74,7 milyon TL olan hasilat
31.12.2024 tarihli bagimsiz denetim raporunda durdurulan faaliyetlerde siniflanmig olup hasilat rakami yil
sonunda 0 kaydedilmistir. Mevcut durumda Ufuk Yatirim’in gelir {ireten ticari bir faaliyeti bulunmamakta
olup sahip oldugu yatirim amagli gayrimenkullerin deger artisini gelir tablosunda muhasebelestirmektedir.

30.06.2025 tarihi itibariyle Ufuk Yatirnm Yonetim ve Gayrimenkul A.S.’nin ortaklik yapisi asagidaki
gibidir.

Ufuk Yatirinm Yonetim ve Gayrimenkul A.S.

30.06.2025 30.09.2025
Ortak Nominal Sermaye Nominal Sermaye
Sermaye Pay1 Sermaye Pay1
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Lydia Holding A.S. 28.186.749,48 60,17%  28.186.749,48 60,17%
Diger 18.660.131,52 39,83%  18.660.131,52 39,83%
46.846.881 100,00% 46.846.881 100,00%

Pastanza Gida A.S.

19.03.2025 tarihinde Kirikhan Ticaret Sicili Miidiirliigii’'nde tescil edilmis olup, 19.03.2025 tarih ve 11295
sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmistir.

13.03.2025 tarihli Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aciklamasinda; Yonetim Kurulumuz tarafindan,
150.000.000 TL sermaye ile Hatay/Kirikhan’da Pastanza Gida Anonim Sirketi unvanhi bir sirket
kurulmasina karar verildigi duyurulmustur. Ayrica, Sirketimizin taahhiit edecegi 67.500.000 TL sermaye
borcunun ticaret sicilinde kurulus isleminin tescilinden dnce dortte biri olan 16.875.000 TL nin kurulmakta
olan sirket adina acgilacak banka hesabina 6denmesine, kalan tutarin ise tescil sonrast yonetim kurulunca
belirlenecek vadelerde ilgili banka hesabina yatirilmasina karar verilmistir.

Pastanza Gida A.S.’nin faaliyet konusu her tiirlii un ile undan mamul, makarna, eriste, manti, sehriye,
ekmek, tost ekmegi, hamburger ekmegi, sandvig, pasta ve pasta ¢esitleri, galeta, simit, pogaca, borek, tatlh
tuzlu ve tuzsuz unlu gida maddeleri yufka, kadayif, peksimet, francala yoresel ekmek ¢esitleri ve benzeri
un ve unlu mamullerin {iiretimi, toptan ve perakende alimi satimi, dagitimi, ithalat ve ihracati,
ambalajlanmasi, depolanmasi, pazarlamasin1 yapmak ve sirket esas sézlesmesinin 3. maddesinde yazili
diger hususlardir.

30.06.2025 tarihi itibariyle Pastanza Gida A.S. nin ortaklik yapisi asagidaki gibidir.

Pastanza Gida A.S., Ortaklik Yapisi, TL 30.06.2025 30.09.2025

Nominal Sermaye Nominal Sermaye
Ortak Sermaye Pay1 Sermaye Pay1
Lydia Holding A.S. 67.500.000 45% 67.500.000 45%
Ozova Tarim A.S. 67.500.000 45% 67.500.000 45%
Graintiirk Holding A.S. 7.500.000 5% 7.500.000 5%
Enver Cevik 7.500.000 5% 7.500.000 5%
Toplam 150.000.000 100,00% 150.000.000 100,00%

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatinm Holding A.S., 9 Mayis 2022 tarih ve 10573 sayili TTSG’de ilan edildigi lizere Hakan
Eryilmaz, Enver Cevik ve Neslihan Mumcu tarafindan 45.000.000 TL sermaye ile Istanbul’da kurulmustur.
6 Kasim 2022 tarihli TTSG’de ilan edildigi lizere sermayesi 75.000.000 TL’ye yiikseltilmistir. 20 Eyliil
2024 tarihli TTSG’de ilan edildigi lizere %100 sahibi oldugu EC Yatirimlar Holding A.S. ile devralmak
suretiyle birlesmistir. Sirket, Tiirkiye’de kayith olup adresi Levazim Mahallesi Vadi Caddesi Zorlu Center
No:2 I¢ Kap1 No:141 Besiktas/Istanbul’dur.

Esas sozlesmesine gore Lydia Yatirim Holding’in kurulug amaci ve maksadi su sekildedir:

Holdingin esas amaci kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve ydnetimine katilarak bunlarin
yatirim, finansman, organizasyon, idare merkezi faaliyetleri ve yonetim meselelerini toplu bir biinye
igerisinde ve ekonomik dalgalanmalara karg1 yatirnmlarin giivenligini arttirmak ve bdylece bu sirketlerin
saglikli bir sekilde ve milli ekonominin gereklerine uygun olarak gelismelerini ve devamliliklarini teminat
altina almak ve bu amaca uygun, ticari, sinai ve mali girisimlerde bulunmaktir.

Enerji, gayrimenkul, finans, ulastirma, gida ve medya gibi farkli sektorlerde faaliyet gosteren bagl ortaklik

ve istirakleri blinyesinde bulundurmaktadir. Bu yapisiyla Holding, stratejik yonetim ve yatirim gesitliligi
acisindan grubun genel koordinasyonunu saglamaktadir.
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Enerji sektoriinde Holding, tamami kendisine ait olan Lydia Enerji Elektrik Uretim ve Depolama A.S.
iizerinden dogrudan faaliyet gostermektedir. Ayrica enerji ve yatirim alaninda faaliyet gosteren 1000
Yatinmlar Holding A.S., grup biinyesinde 6nemli bir yere sahiptir.

Gayrimenkul ve yatirim yonetimi alaninda Ufuk Yatirirm Yonetim ve Gayrimenkul A.S. gayrimenkul
gelistirme ve yatirim projelerini yiiriitiirken, tamami Holding’e ait olan Ec Gayrimenkul Yatirimlar: Sanayi
ve Ticaret A.S. dogrudan gayrimenkul yatirimlarinin gergeklestirilmesinden sorumludur.

Finans ve sermaye piyasalar1 faaliyetleri, Bulls Yatirrm Holding A.S. araciliiyla yiiriitilmekte olup, bu
sirket grubun 6nemli finansal yatirim merkezlerinden biridir. Ayrica, Bulls GSYO A.S. girisim sermayesi
yatirim faaliyetlerini siirdiiriirken, Bulls Yatirim Menkul Degerler A.S. sermaye piyasalari alaninda faaliyet
gostermektedir.

Ulastirma ve havacilik alaninda grup, Bulls Hava Tagimacilig1 A.S. araciligiyla faaliyet gostermektedir.
Medya ve yayincilik alaninda Diinya Yatirim Holding A.S., medya yatirimlariyla 6ne ¢ikarken; Diinya
Grup Medya Gazetecilik A.S., yazili ve goérsel medya faaliyetleriyle grubun sektordeki varligini
giiclendirmektedir.

Sonu¢ olarak, Lydia Yatinm Holding A.S., farkli sektdrlerde konumlandirdigi baglh ortaklik ve
istirakleriyle cesitlendirilmis bir yatirim portfoyii olusturmakta ve siirdiiriilebilir biiylime stratejisini
desteklemektedir.

11. MADDi DURAN VARLIKLAR HAKKINDA BIiLGILER

11.1. isleme Esas Finansal Tablo Donemi itibgriyle Birlesmeye Tar?f Sirketlerin Finansal Kiralama
Yolu ile Edinilmis Bulunanlar Dahil Olmak Uzere Sahip Oldugu Onemli Maddi Duran Varliklara
Hiskin Bilgi:

Lydia Holding’in Istanbul ili, Tuzla ilgesi, Orhanli Mahallesinde yiizdl¢iimii 106.590,17 m2 olan 11 adet
arsa vasfi tasiyan tasinmazi bulunmaktadir. Bu arsalarin 30.06.2025 itibariyle gercege uygun degerleri Vera
Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S. tarafindan 8 Agustos 2025 tarihli hazirlanan gayrimenkul
degerleme raporunda 2.256.320.000 TL olarak tespit edilmistir. Ilgili raporu tasinmazlar icin “Mescit
Mahallesi, 155 Ada 2 Parsel, 161 Ada 1 parsel, 166 Ada 5 Parsel, 175 Ada 1 Parsel, 176 Ada 3 Parsel, 178
Ada 1 Parsel, 179 Ada 2 Parsel, 187 Ada 1 Parsel, 201 Ada 1 Parsel, 199 Ada 2 Parsel, 210 Ada 1 Parsel,
Tuzla/istanbul” adresinde yer almaktadir. Tasinmazlar; Sabiha Gokgen Havaalani’nin kus ucusu yaklasik
3 km giineydogusundaki TOKI Konutlari’nin gevresinde konumludur.

Lydia Yatirim’in bagh ortakligt EC Gayrimenkul Yatirimlari Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
miilkiyetinde 4 adet gayrimenkul bulunmakta olup Vera Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S.
tarafindan 24.09.2025 tarihli gayrimenkul degerleme raporlar1 ile deger tespiti yapilmistir. Levazim
Mabhallesi, Vadi Caddesi, Zorlu Center, No: 2, Daire: 141 Besiktas / ISTANBUL adresindeki Istanbul i,
Besiktas Ilgesi, Ortakdy Mahallesi, 30 Ada, 165 Parselde kain 84.064,20 m? yiiz 6l¢iime sahip, “Otel, kiiltiir
merkezi, ofis, rezidans ve aligveris merkezi olan betonarme karkas bina” nitelikli ana gayrimenkulde
konumlu 390 ve 451 bagimsiz boliim numarali “Mesken” vasifli gayrimenkullerden 390 numarali bagimsiz
boliimiin degeri KDV hari¢ 155.500.000 TL, 451 numarali bagimsiz boliimiin degeri KDV hari¢
162.000.000 TL tespit edilmistir. Acibadem Mahallesi, Derin Sokak, A Blok, No: 8A, Kat: 7 Daire: 9,
Uskiidar / ISTANBUL adresindeki Istanbul ili, Uskiidar flgesi, Bulgurlu Mahallesi, 1083 Ada, 68 Parselde
kain 41.356,83 m? yiiz Ol¢lime sahip, “3 Bloktan Olusan Betonarme Karkas Bina ve Arsasi” ana
gayrimenkulde konumlu 9 bagimsiz bolim numarali “Ofis” vasifli gayrimenkuliin degeri KDV harig
110.000.000 TL tespit edilmistir. Yesilkent Mahallesi, Nazim Hikmet Bulvari, Innovia 2 Sitesi, C Carsi,
No: 55E, Esenyurt / ISTANBUL adresindeki Istanbul ili, Esenyurt ilgesi, Esenyurt Mahallesi, 2947 Ada,
69 Parselde kain 25.090,37 m? yiiz 6l¢iime sahip, “30 Ar Katli Betonarme Dort Blok Bina, Diikkanlar ve
Arsas1” ana gayrimenkulde konumlu 1 bagimsiz boliim numaral “Terash Isyeri” vasifli gayrimenkuliin
degeri KDV harig¢ 18.500.000 TL olarak tespit edilmistir.
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11.2. Maddi Duran Varhklar Uzerinde Yer Alan Kisitlamalar, Ayni Haklar ve ipotek Tutarlari
Hakkinda Bilgi:

Birlesmeye taraf sirketlerin maddi duran varliklar iizerinde yer alan kisitlamalar, ayni haklar ve ipotekler
bulunmamaktadir.

11.3. Maddi Duran Varhklarin Rayi¢/Gercege Uygun Degerinin Bilinmesi Halinde Bu Deger ve
Dayandig1 Deger Tespit Raporu Hakkinda Bilgi:

Lydia Holding’in Istanbul ili, Tuzla Ilgesi, Orhanli Mahallesinde yiiz6l¢iimii 106.590,17 m2 olan 11 adet
arsa vasfi tasiyan tasinmazi bulunmaktadir. Bu arsalarin 30.06.2025 itibariyle gercege uygun degerleri Vera
Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S. tarafindan 8 Agustos 2025 tarihli hazirlanan gayrimenkul
degerleme raporunda 2.256.320.000 TL olarak tespit edilmistir. Ilgili raporu tasinmazlar icin “Mescit
Mahallesi, 155 Ada 2 Parsel, 161 Ada 1 parsel, 166 Ada 5 Parsel, 175 Ada 1 Parsel, 176 Ada 3 Parsel, 178
Ada 1 Parsel, 179 Ada 2 Parsel, 187 Ada 1 Parsel, 201 Ada 1 Parsel, 199 Ada 2 Parsel, 210 Ada 1 Parsel,
Tuzla/Istanbul” adresinde yer almaktadir. Taginmazlar; Sabiha Gékgen Havaalani’nin kus ugusu yaklagik
3 km giineydogusundaki TOKI Konutlari’nin ¢evresinde konumludur.

Lydia Yatirim’in bagh ortakligt EC Gayrimenkul Yatirimlari Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
miilkiyetinde 4 adet gayrimenkul bulunmakta olup Vera Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S.
tarafindan 24.09.2025 tarihli gayrimenkul degerleme raporlar1 ile deger tespiti yapilmistir. Levazim
Mahallesi, Vadi Caddesi, Zorlu Center, No: 2, Daire: 141 Besiktas / ISTANBUL adresindeki Istanbul ili,
Besiktas Ilgesi, Ortakdy Mahallesi, 30 Ada, 165 Parselde kain 84.064,20 m? yiiz 6l¢iime sahip, “Otel, kiiltiir
merkezi, ofis, rezidans ve aligveris merkezi olan betonarme karkas bina” nitelikli ana gayrimenkulde
konumlu 390 ve 451 bagimsiz boliim numarali “Mesken” vasifli gayrimenkullerden 390 numarali bagimsiz
boliimiin degeri KDV hari¢ 155.500.000 TL, 451 numarali bagimsiz boliimiin degeri KDV harig
162.000.000 TL tespit edilmistir. Acibadem Mahallesi, Derin Sokak, A Blok, No: 8A, Kat: 7 Daire: 9,
Uskiidar / ISTANBUL adresindeki Istanbul li, Uskiidar ilgesi, Bulgurlu Mahallesi, 1083 Ada, 68 Parselde
kain 41.356,83 m? yiiz olglime sahip, “3 Bloktan Olusan Betonarme Karkas Bina ve Arsasi” ana
gayrimenkulde konumlu 9 bagimsiz boliim numarali “Ofis” vasifli gayrimenkuliin degeri KDV harig
110.000.000 TL tespit edilmistir. Yesilkent Mahallesi, Nazim Hikmet Bulvari, Innovia 2 Sitesi, C Carsi,
No: 55E, Esenyurt / ISTANBUL adresindeki Istanbul ili, Esenyurt Ilgesi, Esenyurt Mahallesi, 2947 Ada,
69 Parselde kain 25.090,37 m? yiiz 6l¢iime sahip, “30 Ar Katli Betonarme Dort Blok Bina, Diikkanlar ve
Arsas1” ana gayrimenkulde konumlu 1 bagimsiz bdliim numarali “Terash Isyeri” vasifli gayrimenkuliin
degeri KDV hari¢ 18.500.000 TL olarak tespit edilmistir.

12. FINANSAL DURUM VE FAALIYET SONUCLARINA iLiSKiN DEGERLENDiRMELER
12.1. Finansal durum ve faaliyet sonuclari:
a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in finansal verilerine www.lydiaholding.com internet sitesinden ve KAP ’ta yaymlanmis
finansal tablolarindan ulasilabilir. Duyuru metninin 6. basliginda yer alan birlesmeye esas finansal
tablolarda goriilecegi tizere,

o Lydia Holding’in toplam varliklar1 31.12.2024°te 3,39 milyar TL iken, 30.06.2025’te 3,95 milyar TL
seviyesine yiikselmistir. Varliklarin dagiliminda énemli bir degisim gozlenmistir: donen varliklarin pay1
%33,14’ten %27,44’e gerilemis, duran varliklarin pay1 ise %66,86’dan %72,56’ya yiikselmistir. Dénen
varliklarin iginde nakit ve nakit benzerleri hala yiiksek bir orana sahip olup, 2024/12°de %65,92,
2025/06’da 9%62,87°dir. Net isletme sermayesi 2024/12°de 1,07 milyar TL, 2025/06°da 1,05 milyar TL
seviyesindedir. Cari oran ayni donemlerde sirasiyla 21,08’ den 33,58’ yiikselmistir.

e Duran varliklarda biiyiik artis kaydedilmistir. Yatirim amagh gayrimenkuller 2024/12°de 1,63 milyar
TL iken, 2025/06°da 2,26 milyar TL’ye ulagsmis ve yaklasik %38,2 oraninda biiylime gostermistir.
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e [ydia Holding’in kisa vadeli yiikiimliiliikkleri 2024/12°de 53,4 milyon TL iken 2025/06’da 32,3 milyon
TL’ye gerileyerek toplam aktifler i¢indeki pay1 %1,57°den %0,82’ye diigmiistiir. Buna karsilik uzun
vadeli ylikiimliiliikler 144,5 milyon TL’den 348,1 milyon TL’ye yiikselmis, toplam aktifler icindeki
orant %4,26’dan %8,80’e ¢ikmustir. 30.06.2025 itibariyla en biiyiik yiikiimliiliik kalemi 347,1 milyon
TL ertelenmis vergi ylikiimliligidiir.

e Ozkaynaklar 2024/12°de 2,33 milyar TL iken, 2025/06°da net donem kar1 etkisiyle 2,59 milyar TL’ye
yiikselmistir. Bu artisin ana kaynagi, 2025/06 doneminde elde edilen 259,4 milyon TL net dénem
karidir.

o Gelir tablosu incelendiginde; hasilat 2024/06°da 32,3 milyon TL iken 2025/06’da 27,7 milyon TL’ye
gerileyerek %13,95 diislis gostermistir. Buna ragmen briit kar ayn1 donemde 6,3 milyon TL’den 13,3
milyon TL’ye yiikselmis, briit kir marj1 %19,38’den %47,99’a ¢ikmistir. Genel yonetim giderleri 40,6
milyon TL’den 53,4 milyon TL’ye ¢ikarak %31,56 artis gostermistir.

e 2024/06 doneminde esas faaliyet kar1 283,6 milyon TL iken, 2025/06 déneminde 34,3 milyon TL esas
faaliyet zararina doniismiistiir. Bu doniisiimde 6zellikle yatirim faaliyetlerinden elde edilen gelirlerdeki
azalis etkili olmustur: 2024/06’da 344,7 milyon TL olan yatirim gelirleri, 2025/06’da 702,9 milyon
TL’ye ¢ikarak %103 biiyiime kaydetmistir.

e Tiim bu gelismeler sonucunda, 2024/06 doneminde agiklanan 113 milyon TL zarar, 2025/06 doneminde
259,4 milyon TL net kara doniismiistiir.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm

. Lydia Yatirim’in toplam varliklar1 31.12.2024’te 3,81 milyar TL iken, 30.06.2025°te 4,38 milyar
TL seviyesine yiikselmistir. Varliklarin dagiliminda 6nemli bir degisim gézlenmistir: donen varliklarin pay1
%12’ten %32’e yiikselmistir, duran varliklarin pay1 ise %88’den %68’e gerilemistir. Donen varliklarin
icinde nakit ve nakit benzerleri 2024/12’de %4,75, 2025/06’da %0,66 ’dir. Net isletme sermayesi
2024/12°de 283 milyon TL, 2025/06’da 1,35 milyar TL seviyesindedir. Cari oran ayni dénemlerde sirasiyla
3’den 25°¢ yiikselmisgtir.

. Duran varliklarinin biiyiik bir kismi Finansal Yatirimlar olusmakta olup, Finansal yatirimlar
2024/12’de 1,90 milyar TL iken, 2025/06’da 1,26 milyar TL’ye ulagmis ve yaklasik %34 oraninda
azalmstir.

. Lydia Yatirim’1n kisa vadeli yiikiimliiliikleri 2024/12°de 170 milyon TL iken 2025/06’da 57 milyon
TL’ye gerileyerek toplam aktifler i¢cindeki pay1 %4,46’dan %1,32’ye diismiistiir. Buna karsilik uzun vadeli
yiikiimliilikler 511 milyon TL’den 643 milyon TL’ye yiikselmis, toplam aktifler igindeki oran1 %13’den
%15’e cikmustir. 30.06.2025 itibariyla en biiyiik yiikiimliiliik kalemi 641 milyon TL ertelenmis vergi
yiikiimlilugidiir.

. Ozkaynaklar 2024/12°de 3,13 milyar TL iken, 2025/06’da net dénem kari etkisiyle 3,67 milyar
TL’ye yiikselmistir. Bu artigin ana kaynagi, 2025/06 déneminde elde edilen 511 milyon TL net donem
kardir.

. Gelir tablosu incelendiginde; hasilat 2024/06’da 4,5 milyon TL iken 2025/06’da 5,6 milyon TL’ye
yiikselerek %25 oraninda artig gostermistir. Genel yonetim giderleri 16,3 milyon TL’den 20,2 milyon
TL’ye ¢ikarak %23 artis gostermistir.

. 2024/06 doneminde esas faaliyet zarar1 16,9 milyon TL iken, %26 oraninda azalarak 2025/06
doéneminde 12,5 milyon TL’ye diismiistiir.
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. Tiim bu geligsmeler sonucunda, 2024/06 déneminde agiklanan 700 milyon TL kar, %27 oraninda
azalarak 2025/06 doneminde 511 milyon TL net kara doniismiistiir.

12.2. Birlesmeye taraf sirketlerin bor¢luluk durumu:
a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Bor¢luluk Durumu Tutar (TL) 31.12.2024 30.06.2025
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 53.358.084 32.308.002
Garantili - -
Teminatl - -
Garantisiz/Teminatsiz 53.358.084 32.308.002
Uzun vadeli yiikiimliiliikler (uzun vadeli bor¢larin kisa 144.509.186 348.054.536
vadeli kisimlar1 haric)

Garantili -
Teminath -
Garantisiz/Teminatsiz 144.509.186 348.054.536
Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler Toplami 197.867.270 380.362.538
Ozkaynaklar 3.195.552.724 3.574.325.130
Odenmis/cikarilmis sermaye 208.000.000 208.000.000
Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklar 2.650.840.434 2.650.840.434
Paylara Iliskin Primler/ (Iskonto) 1.525.407 1.525.407
Kar veya Zararda Swmiflandirilmayacak Birikmis Diger 118.370.796 117.832.496
Kapsamh Gelirler

Kardan Kisitlanmis Yedekler 47.644.463 47.644.463
Gegmis Yillar Kari/Zarar (146.282.800) (698.307.491)
Net Donem Kari/Zarar (552.024.691) 259.436.908
TOPLAM KAYNAKLAR 3.393.419.994 3.954.687.668
Net Bor¢luluk Durumu

A. Nakit - -
B. Nakit Benzerleri 741.337.010 682.186.728
C. Alim Satim Amach Finansal Varliklar 216.088.879 241.501.886
D. Likidite (A+B+C) 957.425.889 923.688.614
E. Kisa Vadeli Finansal Alacaklar - -
F. Kisa Vadeli Banka Kredileri 313.599 12.174
G. Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kisa Vadeli Kismi - -
H. Diger Kisa Vadeli Finansal Bor¢lar - -
I. Kisa Vadeli Finansal Borg¢lar (F+G+H) 313.599 12.174
J. Kisa Vadeli Net Finansal Bor¢luluk (I-E-D) -957.112.290 -923.676.440
K. Uzun Vadeli Banka Kredileri - -
L. Tahviller - -
M. Diger Uzun Vadeli Krediler - -
N. Uzun Vadeli Finansal Bor¢luluk (K+L+M)

O. Net Finansal Borc¢luluk (J+N) -957.112.290 -923.676.440

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Borg¢luluk Durumu Tutar (TL) 31.12.2024 30.06.2025

Kisa vadeli yiikiimliiliikler 170.189.475 57.537.097
Garantili

Teminath

Garantisiz/Teminatsiz 170.189.475 57.537.097
Uzun vadeli yiikiimliiliikler (uzun vadeli borc¢larin kisa 511.247.022 643.432.887
vadeli kisimlar1 haric)

Garantili

Teminath
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Garantisiz/Teminatsiz

Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler Toplami
Ozkaynaklar

Odenmig/ctkarilmis sermaye

Yasal yedekler

Diger yedekler

TOPLAM KAYNAKLAR

Net Bor¢luluk Durumu

A. Nakit

B. Nakit Benzerleri

C. Alim Satim Amach Finansal Varliklar
D. Likidite (A+B+C)

E. Kisa Vadeli Finansal Alacaklar

F. Kisa Vadeli Banka Kredileri

H. Diger Kisa Vadeli Finansal Borglar

I. Kisa Vadeli Finansal Borg¢lar (F+G+H)

J. Kisa Vadeli Net Finansal Bor¢luluk (I-E-D)
K. Uzun Vadeli Banka Kredileri

L. Tahviller

M. Diger Uzun Vadeli Krediler

N. Uzun Vadeli Finansal Bor¢luluk (K+L+M
O. Net Finansal Borg¢luluk (J+N)

G. Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kisa Vadeli Kismi

511.247.022
681.436.497
3.136.867.735
75.000.000

3.818.304.232

21.532.451
12.791.299
34.323.750

219.764

219.764
-34.103.986

-34.103.986

643.432.887
700.969.984
3.647.999.281
75.000.000

4.348.969.265

9.321.954
1.361.496.125
1.370.818.079

57.853

57.853
-1.370.760.226

-1.370.760.226

13. BIRLESME/BOLUNMEYE TARAF SIRKETLERIN FON KAYNAKLARI

13.1. Kisa ve Uzun Vadeli Fon Kaynaklar1 Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Sirket’in finansal tablo donemleri itibariyle kisa vadeli bor¢lanma detaylar1 asagida gosterilmekte olup,

uzun vadeli bor¢lanma bulunmamaktadir.
Kisa vadeli bor¢lanmalar
Kredi kartlari
Toplam

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

31.12.2024
313.599

313.599

30.06.2025
12.174
12.174

Sirket’in finansal tablo donemleri itibariyle kisa vadeli bor¢glanma detaylar asagida gosterilmekte olup,

uzun vadeli bor¢glanma bulunmamaktadir.

Kisa vadeli bor¢lanmalar

Diger Finansal Borglar -
Kredi Kart1 Borglari
Toplam

13.2. Nakit akimlarina iliskin degerlendirme:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding, Nakit Akmm Tablosu,

2024/06

30.06.2025

57.853

2025/06

TMS/TFRS, TL
A. Isletme Faaliyetlerden Nakit Akislar:

Siirdiiriilen faaliyetler donem Kar1/ Zarari

2.415.415.836
-544.243.956

830.257.496
-52.248.061

-327.223.741
259.436.908

ASILLARINDA IMZA VARDIR. 41




Donem net kari/zarar1 mutabakati ile ilgili
diizeltmeler

Amortisman giderleri ve itfa paylar ile ilgili
diizeltmeler

Vergi geliri/gideri ile ilgili diizeltmeler
Deger Diisiikliigii ile Ilgili Diizeltmeler
Karsilik giderleri ile ilgili diizeltmeler
Reeskont gelir giderleri ile ilgili diizeltmeler

Faiz (gelirleri) ve giderleri ile ilgili diizeltmeler
Gergege uygun deger kayplart (kazanglary) ile
ilgili diizeltmeler

Isletme birlesmelerinde pazarlikl satin alim
sonucu olusan kazanglarla ilgili diizeltmeler (-)
Maddi Duran Varliklarin Elden Cikarilmasindan
Kaynaklanan

Kayplari/Kazanglart ile Ilgili Diizeltmeler
Nakit dist kalemlere iligkin diger diizeltmeler

Net Parasal Pozisyon Kayip / Kazanct
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler

Finansal Yatirimlardaki Azalig (Artis)

Ticari alacaklardaki azaliglar/(artiglar) ilgili
diizeltmeler

Ticari bor¢lardaki artislar/(azaliglar) ilgili
diizeltmeler

Pesin Odenmis Giderlerdeki Azalis (Artis)
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda
Borc¢lardaki Artis (Azalis)

Faaliyetle ilgili diger varliklar ve
yiikiimliiliiklerdeki degisim

Faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki
azaliglar/(artiglar) ilgili diizeltmeler
Faaliyetlerle ilgili diger bor¢lardaki
artislar/(azalislar) ilgili diizeltmeler
Stoklardaki Azalislar (Artislar) ile Ilgili
Diizeltmeler

Ertelenmis Gelirlerdeki (Miisteri
Sozlesmelerinden Dogan Yiikiimliiliiklerin
Disinda Kalanlar) Artis (Azalig)

Odenen kidem tazminatlar

Isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis
(Azalis) ile Ilgili Diizeltmeler

Vergi (6demeleri)/iadeleri

Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin
Karsiliklar Kapsaminda Yapilan Odemeler
Faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislar:

B. Yatirnm Faaliyetlerden Kaynaklanan Nakit
Akislan

Maddi duran varliklarin satisindan kaynaklanan
nakit girisleri

Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimindan
kaynaklanan nakit ¢ikislar (-)

Bagl Ortakliklarin Kontroliiniin Elde
Edilmesine Yonelik Alislara Iliskin Nakit
Cikislar

Bagh Ortakliklarda Ilave Pay Alimlarina iliskin
Nakit Cikislar:

306.350.438

32.198.334
42.265.286
2.191.117
2.765.736

-48.612.481

-115.207.143

162.758.573

340.739

227.650.277
2.653.309.354
11.849.358

2.763.011.163

-16.118.891
1.095.494

75.009

-59.329.680

3.381.781

8.680.775

- 37.606

68.547.596
-127.735.928

-109.715
2.543.261.479

-1.657.182.345

290.494

-13.698.973

-1.540.361.995

-103.411.870

263.574.852

14.697.449
75.142.823

3.526.234

-32.799.540
-174.786.801

-52.830.278

430.624.965
618.930.705

1526565799

-638.095
-783.726.318

913.040

-55.819.733

-68.363.988

830.257.496
32.159.226

-640.314

-497.330.593

10.621.868
-206.933.166

-105.901
-129.731.842

-702.907.132

-11083575
542.809.155
-89.330.056
-25.413.007

-8461827

-691.988
-16.919

-1.243.937

4.889.856

-57.852.047

-329.129

-211.058

-327.223.741
138.329.443

8.597.601
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Alman faiz

C. Finansman Faaliyetlerden Kaynaklanan
Nakit Akislar1

Alinan faiz

Odenen Faiz (-)

Odenen Temettiiler (-)

Borg¢lanmadan kaynaklanan nakit girisleri
Borg¢lanmadan Kaynaklanan Nakit (Cikislari)

Bagh ortaklik kontroliiniin elde edilmesine
onelik

Yabanci Para CeYrim Farklarimin Nakit ve
Nakit Benzerleri Uzerindeki Etkisi

Nakit ve Nakit Benzerleri Uzerindeki
Enflasyon Etkisi

Nakit ve Nakit Benzerlerindeki Net
Artis/(Azals)

Donem Basi Nakit ve Nakit Benzerleri

Donem Sonu Nakit ve Nakit Benzerleri

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Holding,
TMS/TFERS, TL

Nakit Akim Tablosu,

49.038.116
48.717.953

391.935
-71.772

-250.200.032

807.271.607

184.265.436
741.337.010

2024/12

32.799.540
-283.422.095

-283.422.095

615.533.991

36.539.364

578.994.627

184.265.144
799.799.135

2024/06

129.731.842
129.744.016
129.731.842

12.174

-59.150.282

741.337.010
682.186.728

2025/06

A. Isletme Faaliyetlerden Nakit Akiglar: (133.670.612) (104.074.963) (2.343.032)
Donem Kari (Zarari) 70.809.946 700.301.468 511.443.625
Siirdiiriilen faaliyetler donem Kar1/ Zarari 70.809.946 700.301.468 511.443.625
Donem net kari/zarar1 mutabakati ile ilgili

diizeltmeler 208.830.727 547.726.713 55.338.826
Amortisman ve [tfa Gideri ile Hglll Diizeltmeler 6.128.953 4.294.344 5.231.350
Deger Diisiikliigii (Iptali) Ile ilgili Diizeltmeler . . .
Karslhklar ile Hglh Diizeltmeler (941283) (744485) (575045)
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin

Karsiliklar (Iptali) ile Tlgili Diizeltmeler (941.283) (744.485) (575.045)
Faiz (Gelirleri) ve Giderleri Ile Hglll Diizeltmeler (1 3 13218) (482067) (4588159)
Faiz Gelirleri/Giderleri ile Hgili Diizeltmeler _ _ 1.536
(Kazanglar) ile Tlgili Diizeltmeler 620.716.414 1.190.941.509 1.220.947.071
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin

Dagitilmamis Karlari ile ilgili Diizeltmeler (454.679.019) (188.254.807) (350.510.288)
Parasal Kayip/ Kazang ile ilgili diizeltmeler 659.635.294 732.913.728 405.780.968
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler (414.624.503) (1.352.585.211) (572.801.498)
Finansal Yatirimlardaki Azalis (Artis) ile Tlgili

Diizeltmeler (137.947.605) (1.375.624.067) (980.165.062)

Ticari Alacaklardaki Azals (Artis) ile Tlgili

Diizeltmeler (304.642.159) (35.708.078) 324.208.480
Faaliyetlerle {lgili Diger Alacaklardaki Azalis

(Artig) ile flgili Diizeltmeler (7.822) (117.190) (17.252)
Ticari Borglardaki Artis (Azals) ile Tlgili

Diizeltmeler 3.169.645 3.616.479 (846.148)
Faaliyetler ile ilgili Diger Borglardaki Artis

(Azals) ile ilgili Diizeltmeler 62.957.037 37.999.361 71.235.966
Pesin Odenmis Giderlerdeki Azahs (Artls) (3 1 .163.997) 89.409 (6.584.506)
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Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda

Borglardaki Artis (Azalis) (189.414) (157.967) 964.379
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis

(Azalis) ile lgili Diizeltmeler (6.800.188) 17.316.842 18.402.645
Faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislar: (134.983.830) (104.557.030) (6.019.047)
Alinan/Odenen Faiz 1.313.218 482.067 4.586.623
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin

Karsiliklar Kapsaminda Yapilan Odemeler - - (910.608)
B. Yatirinm Faaliyetlerden Kaynaklanan Nakit

Akislari 138.120.215 95.608.154 (6.920.756)

Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlhiklarin
Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikislart

(16.350.328) (1.926.831) 15.220.459)
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin
Satisindan Kaynaklanan Nakit Girigleri

125.948.685 97.534.985 -
Yatirim Ama¢lh Gayrimenkul Alim /Satimindan
Kaynaklanan Nakit Girisleri 28.521.858 - 8.299.703
C. Finansman Faaliyetlerden Kaynaklanan
Nakit Akislari (70.245) (2.919) 130.504

Borg¢lanmadan Kaynaklanan Nakit Girigleri 130.504

(70.245) (2.919)

Yabanci Para Cevrim Farklarinin Etkisinden
Once Nakit Ve Nakit Benzerlerindeki Net 4.379.358 (8.469.728) (9.133.284)
Artis (Azahs)
Nakit Ve Nakit Benzerlerindeki Net
Artis/(Azals)

4.379.358 (8.469.728) 9.133.284)

Dénem Bagi Nakit Ve Nakit Benzerleri | 17.153.093 (10.182.754 18.455.238

Donem Sonu Nakit Ve Nakit Benzerleri 21.532.451 1.713.026 9.321.954

13.3. Fon Durumu ve Bor¢lanma Ihtiyaci Hakkinda Degerlendirme:

Taraf Sirketler'in fon kaynaklarini faaliyetlerinden saglanan nakit akiglari ve bor¢lanmalar olusturmaktadir.
Taraf Sirketler'in mevcut durum itibariyla olagan is akist disinda borglanma ve/veya yabanci kaynak
kullanma ihtiyaci heniiz bulunmamaktadir.

13.4. isletme Sermayesi Beyani:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla donen varliklar1 1.085.052.736 TL, kisa vadeli
ylkiimliilikleri 32.308.002 TL olup, net isletme sermayesi 1.052.744.734 TL'dir. Sirketin isletme
sermayesi ac1g1 bulunmamaktadir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatinim’in 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla donen varliklart 1.412.251.792 TL, kisa vadeli
yuktmlilikleri 57.537.097 TL olup, net isletme sermayesi 1.354.714.695 TL'dir. Sirketin isletme
sermayesi a¢1g1 bulunmamaktadir.

13.5. Faaliyetlerini Dogrudan veya Dolaylh Olarak Onemli Derecede Etkilemis veya Etkileyebilecek
Fon Kaynaklarimin Kullanimina liskin Simirlamalar Hakkinda Bilgi:

Yoktur.
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13.6. Yonetim kurulunca karara baglanmis olan planlanan yatirimlar ile finansal kiralama yolu ile
edinilmis bulunanlar dahil olmak iizere mevcut ve edinilmesi planlanan 6nemli maddi duran
varhklar icin ongoriilen fon kaynaklar1 hakkinda bilgi:

Sirketlerin gelecege iliskin planlanan baglayici bir yatirim karari heniiz yoktur. Olmasi halinde oncelikle
sirketin kendi kaynaklarina basvurulacak olup bunlarin yetersiz kalmasi halinde uygun diger kaynaklara
bagvurulacaktir.

14. ARASTIRMA VE GELISTIRME, PATENT VE LISANSLAR

14.1. Isleme esas finansal tablo dénemi itibariyle Birlesmeye taraf sirketlerin arastirma ve gelistirme
politikalar ile sponsorluk yaptig1 arastirma ve gelistirme etkinlikleri icin harcanan tutarlar da dahil
olmak iizere bu etkinlikler icin yapilan 6demeler hakkinda bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Y oktur.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm
Y oktur.

15. IDARI YAPI, YONETIM ORGANLARI, UST DUZEY YONETICILER VE PERSONEL
15.1. Birlesmeye taraf sirketlerin genel organizasyon semasi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Riskin Erken Saptanmas: Komitesi

Yonetim Kurulu

CEO / Genel Miidiir

Mali igler insan Kaynaklar: ve Teknoloji
Grup Bagkanhg Grup Baskanhgs

a) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm

Yonetim Kurulu Baskani (Tek Kisi)

15.2. idari Yap::

15.2.1. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yonetim Kurulu Uyeleri Hakkinda Bilgi:
a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Adi Soyadi Gorevi Meslegi Sermaye Pay1
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Ortakhik Disinda (TL) (%)

Aldig1 Gorevler
Enver Cevik  Yénetim Kurulu Baskan1 15 Adamu Cesitli Sirketlerde 131.700.776,37 63,32
Yonetim Kurulu
Uyelikleri
Kemal Akkaya Yonetim Kurulu Baskan 15 Adamu Cesitli Sirketlerde - -
Vekili Yonetim Kurulu
Uyelikleri
Dr. Semra Yonetim Kurulu Ekonomist - - -
Demircioglu Uyesi/Genel Miidiir
Hiiseyin Erkan Bagimsiz Yonetim Ust Diizey  Serbest Danismanlik ve - -
Kurulu Uyesi Yonetici Cesitli Sirketlerde
Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelikleri
Osman Dereli Bagimsiz Yonetim Ust Diizey ~ Serbest Danismanlik ve - -
Kurulu Uyesi Yonetici Cesitli Sirketlerde
Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelikleri

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Adi Soyadi Gorevi Meslegi Ortakhik Disinda Sermaye Pay1
Aldig1 Gorevler (TL) (%)
Enver Cevik Yonetim Kurulu Bagkani Is Adam1 Cesitli Sirketlerde 71.325.000 95,10
Yonetim Kurulu
Uyelikleri

15.2.2. Yonetimde S6z Sahibi Olan Personel Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Adi Soyada Ortakhk Disinda Sermaye Pay1
Aldlgl Gorevler (TL) (%)
Dr. Semra Yonetim Kurulu Ekonomist/Finansal - - -
Demircioglu Uyesi/Genel Miidiir Piyasalar
Profesyoneli

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm
Yoktur.
15.2.3. Birlesmeye Taraf Sirketler Son 5 Y1l icerisinde Kurulmus ise Kurucular1 Hakkinda Bilgi:
a) Devralan Sirket: Lydia Holding
Son 5 yil iginde kurulmamustir.
b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirnm’in, 09.05.2022 tarihli ve 10573 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde tescil ve ilan
edilerek kurulus islemleri tamamlanmustir.

15.2.4. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yonetimde So6z Sahibi Olan

Personel ile Birlesmeye Taraf Sirketlerin Son 5 Y1l i¢erisinde Kurulmus ise Kurucularin Birbiriyle
Olan Akrabalik Iliskileri Hakkinda Bilgi:
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Lydia Holding’in Y6netim Kurulu Bagkani olan Enver Cevik, Lydia Yatirim’in tek kisilik Y6netim Kurulu
Uyesi’dir. Bu husus disinda birlesmeye taraf sirketlerin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde séz
sahibi olan personel arasinda akrabalik iligkisi bulunmamaktadir.

15.3. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yonetim Kurulu I"Jyeleri ile Yonetimde S6z Sahibi Olan Personelin
Son Durum Da Dahil Olmak Uzere Son Bes Yilda, Yonetim Kurullarinda Bulundugu veya Ortag
Oldugu Biitiin Sirketlerin Unvanlari, Bu Sirketlerdeki Sermaye Paylar1 ve Bu Yonetim
Kurullarindaki Uyeliginin veya Ortakhginin Halen Devam Edip Etmedigine Dair Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Son Sermaye
Adi Soyadi Sirket Unvam Pay1
Enver Cevik Lydia Holding A.S. Yonetim Kurulu Baskani Ediyor 63,32
Lydia Yesil Enerji Kaynaklari Yonetim Kurulu Bagkani
Enver Cevik AS. Ediyor 0
Ufuk Yatirim Yonetim ve Yonetim Kurulu Baskani
Enver Cevik Gayrimenkul A.S. Ediyor 0
Enver Cevik Pastanza Gida A.S. - Ediyor 5
Enver Cevik Lydia Yatirim Holding A.S. Yonetim Kurulu Baskant1 Ediyor 95,10
EC Gayrimenkul Yatirimlart San. 0
Enver Cevik ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskan1 Ediyor
Lydia Enerji Elektrik Uretim ve Ediyor 0
Enver Cevik Depolama A.S. Yonetim Kurulu Baskant1
Yonetim Kurulu Bagkan Ediyor -
Enver Cevik Bulls Hava Tasimaciligi A.S. Yardimecisi
Kemal Akkaya  Yapisal Yonetim Danigsmanligi ve - 100
Turizm Tarim A.S. Ediyor
Kemal Akkaya Neon Yenilenebilir Enerji Uretim - Ediyor 100
AS.
Kemal Akkaya Lydia Holding A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Ediyor 4,31
Vekili
Bulls Yatirim Menkul Degerler Yonetim Kurulu Baskani 100
Kemal Akkaya AS. Ediyor
Kemal Akkaya Bulls Portfoy Yonetimi A.S. Yonetim Kurulu Baskani Ediyor -
Bulls Yatirim Holding Anonim Yonetim Kurulu Basgkan Ediyor 33,33
Kemal Akkaya Sirketi
Kemal Akkaya Bulls GSYO A.S. Yo6netim Kurulu Bagkani Ediyor 25
Lydia Yesil Enerji Kaynaklar Yonetim Kurulu Baskan -
Kemal Akkaya A.S. Vekili Ediyor
Selguk Gida Endiistri Thracat Yoénetim Kurulu Bagkam =
Kemal Akkaya ithalat A.S. Ediyor
Dr. Semra Yonetim Kurulu -
Demircioglu Lydia Holding AS. Uyesi/Genel Miidiir Ediyor
Dr. Semra Lydia Yesil Enerji Kaynaklari -
Demircioglu AS. Yonetim Kurulu Uyesi Ediyor
Dr. Semra Ufuk Yatirim Ydnetim ve -
Demircioglu Gayrimenkul A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi Ediyor
Dr. Semra -
Demircioglu Tirk Finansman A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi Etmiyor
Ruzy Madencilik ve Enerji -
Osman Dereli Yatirimlar1 Sanayi ve Ticaret A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi Ediyor
Bagimsiz Yonetim Kurulu -
Osman Dereli Lydia Holding A.S. Uyesi Ediyor
Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 Bagimsiz Yonetim Kurulu -
Osman Dereli A.S. Uyesi Ediyor
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Reform Yeminli Mali Miisavirlik 20
Osman Dereli AS Yoénetim Kurulu Uye Ediyor
DC Bagimsiz Denetim ve Yonetim Kurulu Baskani/ 60
Osman Dereli Danigsmanlik A.S. Uyesi Ediyor
Bagimsiz Yonetim Kurulu -
Hiiseyin Erkan Lydia Holding A.S. Uyesi Ediyor
Hiiseyin Erkan Konya Cimento Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi Ediyor
Bagimsiz Yonetim Kurulu Ediyor
Hiiseyin Erkan Mar GYO A.S. Uyesi
Hiiseyin Erkan Coffeelicious Gida Tic. A.S. Ortak Ediyor 30

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Gorevine
ADI SOYADI Sirket Unvam Gorevi Devam Edip Sermaye Pay1
Etmedigi
. . . . (%)
Enver Cevik Lydia Yatirnm Holding A.S. %95,1 Ediyor %95.1

15.4. Son 5 Yilda, Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yonetim Kurulu nyeleri ile Yonetimde Yetkili Olan
Personelden Ahnan, ilgili Kisiler Hakkinda Sermaye Piyasasi1 Mevzuati, 5411 Sayih Bankacihk
Kanunu ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 Uncii Maddesinde Belirtilen Siireler Ge¢mis Olsa Bile;
Kasten Islenen Bir Suctan Dolay1 Bes Y1l veya Daha Fazla Siireyle Hapis Cezasina Ya Da Zimmet,
Irtikap, Riisvet, Hirsizhk, Dolandiricilik, Sahtecilik, Giiveni Kotiiye Kullanma, Hileli iflas, Thaleye
Fesat Karistirma, Verileri Yok Etme veya Degistirme, Banka veya Kredi Kartlarimin Kotiiye
Kullanilmasi, Kacakeihik, Vergi Kacakcihgr veya Haksiz Mal Edinme Su¢larindan Dolayr Alinmis
Cezai Kovusturma ve/veya Hiikiimliiliigiin ve Ortaklik Isleri fle ilgili Olarak Taraf Olunan Dava
Konusu Hukuki Uyusmazlhik ve/veya Kesinlesmis Hiikiim Bulunup Bulunmadigina Dair Bilgi:

Yoktur.

15.5. Son 5 Yilda, Birlesmeye Taraf Sirketlerin Mevcut Yonetim Kurulu nyeleri ile Yonetimde Soz
Sahibi Olan Personele Iliskin Yargi Makamlarinca, Kamu Idarelerince veya Meslek Kuruluslarinca
Kamuya Duyurulmus Davalar/Su¢ Duyurular: ve Yaptirnomlar Hakkinda Bilgi:

Yoktur.

15.6. Son 5 Yilda, Birlesmeye Taraf Sirke.t'lerin Mevcut Yonetim Kurulu nyeleri ile Yonetimde Soz
Sahibi Olan Personelin, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yonetimde S6z Sahibi Oldugu Sirketlerin Iflas,
Kayyuma Devir ve Tasfiyeleri Hakkinda Ayrintih Bilgi:

Yoktur.

15.7. Son 5 Yilda, Birlesmeye Taraf Sirketlerin Mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yonetimde Soz
Sahibi Olan Personelin Herhangi Bir Ortakhktaki Yonetim Kurulu Uyeligine veya Sirketteki Diger
Yonetim Gorevlerine, Mahkemeler veya Kamu Otoriteleri Tarafindan Son Verilip Verilmedigine
Dair Ayrintih Bilgi:

Yoktur.

15.8. Son Yilhk Hesap Doénemi Itibariyle Birlesmeye Taraf Sirketler ve Bagh Ortakliklar
Tarafindan, Yonetim Kurulu Uyelerine ve Yonetimde S.iiz Sahibi Personele, Is iliskisi Sona
Erdirildiginde Yapilacak Odemelere/Saglanacak Faydalara lliskin So6zlesmeler Hakkinda Bilgi:
Yoktur.
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15.9. Kurul Diizenlemeleri Uyarinca Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yatirnmen liskileri Béliimii
Yoneticisinin veya Konuya Iliskin Goérevli Personelin Adi, Soyad1 ve Iletisim Bilgileri ve Sermaye
Piyasas1 Faaliyet Lisanslarimin Tiirii:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Ad Gorevi T Telefon Lisans Belgesi Tiirii

ad Tarihi

Sermaye Piyasasi
Yatirmet Lisanslama Sicil ve Egitim|
fliskileri  14.08.2025 03389399 gijora kartal@lydiaholding.com  <Uruluse A.S."den alnan;
e 60 Diizey 3 Lisansi,
Y Oneticisi ..
Kurumsal Ydnetim
Derecelendirme Lisansi,

Dilara
Kartal

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm

Lydia Yatinm’in yatirimer iligkilert ile ilgili personeli bulunmamaktadur. }
15.10. Birlesme/Boliinme Islemine Taraf Sirketlerin Komitelerinde Yer Alan Uyelerin Adi, Soyadi ve
Bu Komitelerin Gorev Tanimu:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Komite Ad1 Komite Uyeleri

Denetim Komitesi Osman Dereli (Baskan)
Hiiseyin Erkan (Uye)
Kurumsal Yonetim Komitesi Hiiseyin Erkan (Bagskan)
Osman Dereli (Uye)
Dilara Kartal (Yatirimer fliskiler Yéneticisi)
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Osman Dereli (Baskan)

Hiiseyin Erkan (Uye)

Denetim Komitesi’nin Baslica Amaci

Sirketimizde muhasebe ve raporlama sistemlerinin ilgili kanun ve diizenlemeler ¢er¢evesinde isleyisinin,
finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sisteminin isleyiginin ve etkinliginin
gbzetimini yapmaktir.

Denetim Komitesi en az iki {iyeden olusur ve Denetim Komitesi {iyeleri yonetim kurulundaki bagimsiz
iiyeler arasindan segilir. Bu iiyelerin en az birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda bes yillik
tecriibeye sahip olmasi gerekir. Denetim Komitesi liyeleri yonetim kurulu tarafindan her yil en ge¢ Sirket’in
olagan genel kurul toplantisini takip eden ilk yonetim kurulu toplantisinda belirlenir. Denetimden Sorumlu
Komite’nin faaliyetleri ve toplanti sonuglart hakkinda yillik faaliyet raporunda agiklama yapilmasi gerekir.
Denetimden Sorumlu Komite’nin hesap donemi ig¢inde Yonetim Kurulu’na kac¢ kez yazili bildirimde
bulundugu da yillik faaliyet raporunda belirtilir.

Denetim Komitesi asagidakilerle sinirli olmamak iizere su gorevleri yerine getirir:

e  Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve sirketin i¢
kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini yapar.
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e Bagmmsiz denetim kurulusunun segimi, bagimsiz denetim soézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim siirecinin baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki calismalari
denetimden sorumlu komitenin gozetiminde gergeklestirilir.

e  Sirketin hizmet alacagi1 bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler denetimden
sorumlu komite tarafindan belirlenir ve yonetim kurulunun onayina sunulur.

e  Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan
sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket ¢alisanlarinin, sirketin muhasebe ve bagimsiz
denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi gercevesinde degerlendirilmesi konularinda
uygulanacak yontem ve kriterler denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir.

e Kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe ilkeleri ile
gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerini, sirketin sorumlu yoneticileri ve
bagimsiz denetcilerinin goriislerini alarak kendi degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna yazil
olarak bildirir.

Ayrica, Sirket’in paylarinin sermaye artisi yoluyla halka arzi halinde ise; s6z konusu rapora ek olarak
sermaye artisindan elde edilen fonun belirtilen sekilde kullanilip kullanilmadigina iliskin olarak; Sirket
paylarmin borsada igslem géormeye baslamasindan itibaren kamuya agiklanan ve yapilan sermaye artiginin
sonuglarini igeren ilk iki finansal tablolarinin ilanini takip eden on is giinii i¢inde bir rapor hazirlamakla
ylukiimliidiir.

Denetim Komitesi kararlar1 yonetim kuruluna tavsiye niteliginde olup komitenin ¢aligmalar1 ve onerileri
yonetim kurulu tiyelerinin TTK’dan dogan sorumluluklarini ortadan kaldirmaz. Yénetim kurulu, Denetim
Komitesi’'nin gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmesi i¢in gerekli kaynaklar1 ve destegi saglar.
Denetim Komitesi, incelemesine konu olan veya konularla ilgili gerekli gordiigii hallerde, Sirket yonetici
ve caliganlarindan (gerekirse mahremiyet ¢ercevesinde) bilgi alabilecegi gibi, ilgili kisileri komite
toplantilarina davet edebilir. Denetim Komitesi, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii konularda
bagimsiz uzman goriislerinden yararlanabilir.

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Baslica Amaci

Sirketimizde kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekcesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama, dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atigmalarini tespit ederek, Yonetim
Kurulu'na kurumsal yonetim uygulamalarii iyilestirici tavsiyelerde bulunmak. Ayrica Sirketimizde
SPK’nmin ilgili Tebligi kapsaminda Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi grevlerini yerine getirmek.

Kurumsal Yénetim Komitesi en az iki yonetim kurulu iiyesi ile Yatirimer Iliskileri Boliimii Yoneticisi’nden
olusur. Kurumsal Yonetim Komitesi baskan1 bagimsiz yénetim kurulu iiyeleri arasindan segilir. Icra
bagkani veya genel miidiir Kurumsal Yonetim Komitesi’nde gorev alamaz. Kurumsal Yo6netim Komitesi
Yatirimer iliskileri Béliimii Yoneticisi haricinde iki iiyeden olusmasi halinde her ikisi, Yatirimer iliskileri
Boliimii Yoneticisi haricinde ikiden fazla {iyesinin bulunmasi halinde {iyelerin ¢ogunlugu, icrada gorevli
olmayan Yo6netim Kurulu {iyelerinden segcilir.

Komite iiyeleri yonetim kurulu tarafindan her y1l, en ge¢ Sirket’in olagan genel kurul toplantisini takip eden
ilk yonetim kurulu toplantisinda belirlenir. Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iyeleri yeniden
gorevlendirilebilir. Komite’nin {iyeleri olanaklar dahilinde, yiiriitmede goérevli olmayan kisiler arasindan
secilir. Komite’de, muhasebe, finans, hukuk, denetim vb. alanlarda uzman kisiler gérev alabilir.

Komite, gorevlerinin gerektirdigi siklikla, Sirket merkezinde veya komite tiyelerinin bulundugu baska bir
yerde toplanabilir. Komite, iiyelerinin salt cogunlugunun mevcudiyetiyle toplanir ve karar alir. Uyelerin oy
birligiyle toplant1 harici karar almas1 miimkiindiir.

Komite yapmis oldugu tiim ¢alismalar1 yazili hale getirir, kaydini tutar ve komite ¢alismalari ile komite
toplantilarina iliskin sonuglar igeren bilgileri yonetim kuruluna raporlama yapar. Komite, kendi gorev ve
sorumluluk alamiyla ilgili tespit ve Onerileri derhal yonetim kuruluna yazili olarak bildirir. Kurumsal
Yo6netim Komitesi asagidakilerle sinirli olmamak iizere su gorevleri yerine getirir:
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o Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atigmalarini tespit ederek, Yonetim
Kurulu’na kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak.

e Yatirimer iligkileri biriminin ¢alismalarini gézetmek,

e Yatirime Iligkileri Béliimii tarafindan hazirlanacak raporlama ve agiklamalar inceleyerek agiklama ve
raporlarda yer alan bilgilerin Kurumsal Yo6netim Komitesi’ne iletilen bilgiler ¢ercevesinde dogrulugunu
ve bu bilgilerle tutarliligini degerlendirmek,

e Kamuya agiklanacak “Kurumsal Yoénetim Ilkelerine Uyum Raporu” nu gozden gegirerek, burada yer
alan bilgilerin Komite’nin sahip oldugu bilgilere goére dogru ve tutarli olup olmadigini kontrol etmek,

e Kurumsal Yoénetim ilkeleri’nin Sirket igerisinde gelistirilmesini, benimsenmesini ve uygulanmasini
saglamak, uygulanamadig1 konularda ¢alisma yaparak, Yonetim Kurulu’na uyum derecesini iyilestirici
Onerilerde bulunmak,

¢ Diinyada Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ni takip ederek, gerekli unsurlarm Sirket biinyesinde uygulanmasi
amaciyla Yonetim Kurulu’na 6neride bulunmak,

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi’nin Baslica Amaci

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diigiirebilecek stratejik, operasyonel, finansal, hukuki
ve sair her tiirlii riskin erken tespiti, degerlendirilmesi, etki ve olasiliklarinin hesaplanmasi; bu risklerin
Sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olarak yonetilmesi, raporlanmasi, tespit edilen risklerle ilgili
gerekli onlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi ve bu dogrultuda etkin i¢ kontrol
sistemlerinin olusturulmas1 ve entegrasyonu konularinda Yonetim Kurulu'na tavsiye ve onerilerde
bulunmaktir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi en az iki {iyeden olusur. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi baskan
bagimsiz tiyelerden segilir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin iki iiyeden olusmasi halinde her ikisi,
ikiden fazla iiyesinin bulunmasi halinde iiyelerin ¢ogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu
tiyelerinden segilir. Yonetim kurulu iiyesi olmayan konusunda uzman kisiler de komiteye iiye olarak
atanabilir. Icra bagkani veya genel miidiir Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nde gorev alamaz.

Risk Komitesi, iiyelerinin salt ¢ogunlugunun mevcudiyetiyle toplanir ve karar alir. Uyelerin oy birligiyle
toplantt harici karar almasi miimkiindiir. Risk Komitesi, gorevlerinin gerektirdigi siklikla, Sirket
merkezinde veya Risk Komitesi tiyelerinin bulundugu baska bir yerde toplanabilir. Toplant1 ve karar nisab1
iiye toplam sayisinin salt gogunlugudur.

Risk Komitesi yapmis oldugu tiim ¢alismalari yazili hale getirir, kaydin1 tutar ve Risk Komitesi ¢alismalari
ile Risk Komitesi toplantilarina iliskin sonuglar igeren bilgileri yonetim kuruluna raporlama yapar. Risk
Komitesi, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespit ve onerileri derhal yonetim kuruluna yazil olarak
bildirir. Risk Komitesi’nin kararlar1 Y dnetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar
mercii Yonetim Kurulu’dur.

Risk Komitesi asagidakilerle sinirli olmamak tlizere su gorevleri yerine getirir:
o Sirketin varligmi, gelismesini ve devamim tehlikeye diisiirebilecek tiim risklerin, meydana gelme

olasiliklarinin ve etkilerinin degerlendirilerek tanimlanmasi,

o Teknik iflasin erken teshisi ve Yonetim Kurulu’nun bu konuda uyarilmasi, 6nlemlere iligkin Oneri
gelistirilmesi,
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« Risk 6l¢iim modellerinin ve risk yonetim sistemlerinin olusturulmasi ve etkinliklerinin en az yilda bir
kez gdzden gecirilmesi,

« Risklerin 6l¢iilmesi, izlenmesi ve risk unsurlarinin karar siireglerinde kullanilmasina yonelik olarak
Yo6netim Kurulu’na bilgi verilmesi ve gerekli uyarilarda bulunulmasi,

o Yonetim Kuruluna risk yonetim uygulamalar1 ve modellerini iyilestirici tavsiyelerde bulunulmasi,
+ Risk yonetimi politikalar1 ve uygulamalarinin tiim Sirket birim ve ¢alisanlar1 tarafindan benimsenmesi

ve uygulanmasi konularinda gerekli calismalarin yapilmasi,

o SPK diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu ile komiteye verilen/verilecek diger gorevleri yerine
getirmek,

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim’da Yonetim Kurulu’na bagl olarak gérev yapan herhangi bir komite bulunmamaktadir.
15.11.Birlesmeye Taraf Sirketlerin isleme Esas Finansal Tablo Donemi itibariyle Personel Sayisi,
Belli Bash Faaliyet Alanlar1 ve Cografi Bolge Itibariyle Dagihimi ile Bu Bilgilerde Goriilen Onemli
Degisiklikler Hakkinda Aciklama:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding, finansal raporlama tarihinde 15 personel ¢alismaktadir. Lydia Holding tarafindan istihdam
edilen personelin tamami Tiirkiye'de ¢alismaktadir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim’da fiili olarak ¢alisan personel 79 bulunmaktadir.
16. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

16.1. Son Yilik Hesap Donemi itibariyle Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Yonetimde Soz Sahibi Personelinin; Birlesmeye Taraf Sirketler ve Bagh Ortakhklarima Verdikleri
Her Tiirlii Hizmetler Karsihginda Aldiklar1 Ucretler (Sarta Bagh veya Ertelenmis Odemeler Dahil)
ve Bu Kisilere Saglanan Benzeri Menfaatler:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

30 Haziran 2025 tarihi itibariyla iist ydonetime saglanan menfaatlerin tutar1 *3.237.325 TL dir.
*30.06.2025 satin alma giicii esasina gore ifade edilmigstir.

31 Aralik 2024 tarihi itibartyla {ist yonetime saglanan menfaatlerin tutar1 **2.794.569 TL’dir.
*%31.12.2024 satin alma giicii esasina gore ifade edilmigtir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

30 Haziran 2025 tarihi itibariyla iist yonetime saglanan menfaatlerin tutar1 *6.938.282 TL TL dir.
*30.06.2025 satin alma giicii esasina gore ifade edilmigstir.

31 Aralik 2024 tarihi itibartyla {ist yonetime saglanan menfaatlerin tutar1 **9.576.123 TL TL dir.
*%31.12.2024 satin alma giicii esasina gore ifade edilmigtir.
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16.2. Son Yilik Hesap Donemi itibariyle Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Yonetimde So6z Sahibi Personeline Emeklilik Ayligi, Kidem Tazminati veya Benzeri Menfaatleri
Odeyebilmek Icin Sirket veya Bagh Ortakliklarinin Ayirmis Oldugu veya Tahakkuk Ettirdikleri
Toplam Tutarlar:

Taraf Sirketlerin yonetim kurulu {iyeleri ve yonetimde sz sahibi olan personeline emeklilik ayligi, kidem
tazminati veya benzeri menfaatleri 6deyebilmek i¢in kanunen 6denmesi gereken menfaatler diginda ayirdigi
ilave bir tutar yoktur.

17. ANA ORTAKLAR
17.1. Birlesmeye taraf sirketlerin son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle sermayedeki veya
toplam oy hakki icindeki paylar1 dogrudan veya dolayh olarak %S5 ve fazlasi olan gercek ve tiizel

kisiler ayr1 olarak gosterilmek kaydiyla ortakhik yapisi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding Ortakhk Yapisi (TL)

Nominal Sermaye Oy Hakki

Sermaye Pay1 (%) Pay1 (%)
Enver Cevik 131.700.776,37 63,32% 131.700.776,37 63,32%
Diger 76.299.223,63 36,68% 76.299.223,63 36,68%
Toplam 208.000.000 100% 208.000.000 100%

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim Ortakhk Yapisi (TL)

Nominal Sermaye (0)% Oy Hakki
Ortak Ad1 Soyadi/Unvam Sermaye Pay1 (%) Hakk Pay1 (%)
Enver Cevik 71.325.000,00 95,10% 71.325.000,00 95,10%
Neslihan Mumcu 3.675.000,00 4,90% 3.675.000,00 4,90%
Toplam 75.000.000,00 100,0% 75.000.000,00 100,0%

17.2. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Sermayelerindeki veya Toplam Oy Haklar i¢cindeki Paylar1 %5
ve Fazlasi Olan Ger¢ek Kisi Ortaklarin Birbiriyle Akrabalk Iliskileri:

Y oktur.
17.3. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Sermayelerini Temsil Eden Paylar Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Grubu Nama/ Imtiyazlarin tiirii Bir Payin Sermayeye

Hamiline (Kimin sahip Oram
Oldugu geri (%)
- Hamiline Imtiyazsiz 1,00 TL 208.000.000 100

ASILLARINDA IMZA VARDIR. 53



[ TOPLAM 208.000.000 100,00 |

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Nama/ Imtiyazlarin tiirii Bir Payin Toplam Sermayeye Orani
Hamiline (Kimin sahip Nominal (TL) (%)
Oldu oldu Degeri (TL)
- Nama imtiyazs1z 1,00 TL 75.000.000 100,00
TOPLAM 75.000.000 100,00

18. ILIiSKIiLI TARAFLAR VE ILISKiLi TARAFLARLA YAPILAN iSLEMLER
HAKKINDA BILGILER

18.1. isleme Esas Finansal Tablo Dénemi ve Son Durum itibariyle Birlesmeye Taraf Sirketlerin
Hiskili Taraflarla Yapilan Islemleri Hakkinda UMS 24 Cercevesinde Ayrintih Aciklama:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

30.06.2025 Satislar Alslar Kira Giderleri
Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 A.S. 1.488.169 - -
Birinci Enerji Uretim Anonim Sirketi 150.000 - -

Taze Kuru Net Gida Pazarlama A.S. 150.000 - -

Ufuk Yatirim Yonetim ve Gayrimenkul 600.000 - -

AS.

EC Gayrimenkul Yatirimlari San. ve Tic. 900.000
A.S.

Toplam 2.388.169 - 900.000

Satiglar Alslar Kira Giderleri
Bulls Hava Tasimaciligi A.S. 5.599.902

Ec Gayrimenkul Yatirimlar: San. Ve Tic. 850.807

6.450.709
b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

30.06.2025 Satislar Alslar Kira Giderleri
1000 Yatirim Holding 5.239.904 TL - -

A.S.
Toplam E————

18.2. liskili Taraflarla Yapilan islemlerin Birlesmeye Taraf Sirketlerin Net Satis Hasilati I¢indeki
Pay1 Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

30.06.2025 itibariyla, Lydia Holding A.S.’nin konsolide net satis hasilat1 27.741.112 TL olup, iliskili
taraflara yapilan satiglarin oran1 %8,61 dir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

30.06.2025 itibartyla, Lydia Yatirim Holding’in konsolide net satig hasilati 5.643.296 TL olup, iliskili
taraflara yapilan satiglarin orani %90’dir.
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19. BIRLESME/BOLUNMEYE TARAF SIRKETLERE iLiSKiN DiGER BiLGIiLER
19.1. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Sermayesi Hakkinda Bilgiler:

a) Lydia Holding: 208.000.000 TL
b) Lydia Yatirim: 75.000.000 TL

19.2. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Kayith Sermaye Tavani:

a) Lydia Holding: 4.000.000.000 TL
b) Lydia Yatirim: -

19.3. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Sermayelerini Temsil Etmeyen Kurucu ve intifa Senetleri vb.
Hisselerin Sayis1 ve Niteligi Hakkinda Bilgi:

Y oktur.

19.4. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Paylarindan, Kendileri Tarafindan Bizzat Tutulan veya Onlarin
Admna Tutulan veya Bagh Ortakhiklarinin Sahip Olduklar1 Birlesmeye Taraf Sirket Paylarinin
Adedi, Defter Degeri ve Nominal Degeri:

Yoktur.

19.5. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Varant, Paya Doniistiiriilebilir Tahvil, Pay ile Degistirilebilir
Tahvil vb. Sermaye Piyasasi Araclarimin Miktar1 ve Doniistiirme, Degisim veya Talep Edilme
Esaslarmna Iligskin Bilgi:

Y oktur.

19.6. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Son On iki Ay icinde Yaptigi Sermaye Artirimlar ve Kaynaklar
ile Sermaye Azaltimlari, Yaratilan/Iptal Edilen Pay Gruplar1 ve Pay Sayisinda Degisiklige Yol Acan
Diger Islemlere Iliskin Bilgi:

Yoktur.

19.7. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Son On iki Ay icinde Halka Arz veya Tahsisli Satis Suretiyle Pay
Ihracinin Bulunmasi Halinde, Bu islemlerin Niteligine, Bu Islemlere Konu Olan Paylarin Tutar1 ve
Niteliklerine Iliskin Aciklamalar:

Yoktur.

19.8. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Mevcut Durum itibariyle Paylarimin Borsada Islem Gérmesi
Durumunda, Hangi Grup Paylarin Borsada Islem Gordiigiine veya Bu Hususlara Iliskin Bir
Basvurusunun Bulunup Bulunmadigina Iliskin Bilgi:

Lydia Holding’in paylar1, “LYDHO” kodu ile Borsa Istanbul-Y1ldiz Pazar’da islem gérmektedir.

Lydia Yatirim., Borsa Istanbul’da islem gérmemektedir.

19.9. Birlesme/Bolinme Sonucunda Ihra¢c Edilecek Yeni Paylarmn/isleme Taraf Sirketlerin
Paylarinin Borsada Islem Goriip Gormeyecegi ve Islem Gormesinin Sartlari, Borsanin Hangi

Piyasa/Pazar/Platformunda Islem Gorecegi veya Bu Hususlara iliskin Borsaya Bir Basvurusunun
Bulunup Bulunmadigina Iliskin Bilgi:
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Birlesme sonucunda ihrag edilecek Lydia Holding paylar1 Borsa Istanbul diizenlemeleri dogrultusunda ilgili
pazarda islem gorecektir.

19.10. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Esas Sozlesmeleri ve I¢ Yonergelerine iliskin Onemli Bilgiler:
a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in Esas S6zlesmesi TTK, SPKn, SPK’nin yayimladig1 kurumsal yonetim ilkeleri ve sermaye
piyasast mevzuatina uygundur. Lydia Holding’in genel kurulunun ¢alisma esas ve usulleri hakkinda i¢
yonergesi 08.07.2013 tarihinde tescil edilmis olup 12.07.2013 tarihli ve 8362 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nde ilan edilmistir. Esas Sozlesmesi ile birlikte Lydia Holding’in kurumsal web sayfasinda ve
KAP’ ta sunulmaktadir.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim’in esas sdzlesmesi TTK’ya uyumludur. Ilgili esas sdzlesme isbu metnin eklerinde yer
almaktadir. Lydia Yatirim’in, genel kurulunun c¢alisma esas ve usulleri hakkinda i¢ yonergesi icin esas
sozlesmeye ek olarak aldig1 bir karar bulunmamaktadir.

19.11. Esas Sozlesmenin Ilgili Maddesinin Referans Verilmesi Suretiyle Birlesmeye Taraf
Sirketlerin Amag ve Faaliyetleri:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding
Lydia Holding’in Esas S6zlesmesi’nin 3’lincli maddesinde yer alan amag ve konusu asagidaki gibidir:

MADDE 3: AMAC VE KONU

Sermaye piyasast mevzuatinda diizenlenen esaslara uygun olmak, ortiilii kazang aktarimi yasagina aykirt
olmamak, portfdy yoneticiligi ile yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin 6ngordigii gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla,

Sirket’in esas amaci; kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve/veya yonetimine katilarak bunlarin
yatirim, finansman, organizasyon ve yonetim meselelerini toplu bir biinye igerisinde ylriitmektir. Bu
suretle, ekonomik dalgalanmalara kars1 yatirnmlarin giivenligini arttirmak, bdylece bu sirketlerin saglikh
bir sekilde, milli ekonominin gereklerine uygun olarak gelismelerini ve devamliliklarini teminat altina
almak ve bu amaca uygun, ticari, smai ve mali girisimlerde bulunmak, sahip oldugu ve/veya olacagi
fonlarla, sermaye kazanci ve/veya yatirm geliri elde etmek igin yatirimlar yapmak, yatirnm yaptig
sirketlerin yonetimine katilmak, yatirim yonetim hizmeti sunmaktir.

Yukarida yazili amaglarina ulasabilmek i¢in Sirket her nevi ticari, sinai, tarimsal, madencilik, turistik,
ingaat, finansal konular basta olmak iizere her tiirlii istigal konusunda ¢alismak gayesi ile kurulmus ve
kurulacak yerli veya yabanci sirketlerin sermayelerine ve yonetimlerine katilarak asagidaki faaliyetlerde
bulunur:

1. Sirket amacini gergeklestirmek i¢in sermaye piyasast mevzuatinda diizenlenen portfoy yoneticiligi ile
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla yurt i¢cinde ve yurt disinda her tiirlii
menkul ve gayrimenkulii satin alabilir, insa ve imal ettirebilir veya bunlar iizerinde sair bagkaca ayni ya
da sahsi her tiirlii hak iktisap edebilir, kiralayabilir, iktisap ettikleri veya kiraladiklarini isletebilir, kiraya
verebilir, satabilir, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla {izerinde ti¢lincii
kisiler lehine ayni haklar tesis edebilir, bunlar fek ettirebilir.
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2. Sirket’in amacini gergeklestirmek igin yerli ve yabanci sahis, sirket ve bankalardan kredi alabilir, ti¢tincii
kisilere karsi sair her tiirlii mali, ticari, iktisadi taahhiitlere girisebilir, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
belirledigi esaslara uymak kaydiyla tahvil ve sair her tiirlii sermaye piyasasi araci gikartabilir; menkul
kiymetlere, tiirev iirlinlere ve sair her tiirlii sermaye piyasasi aracina yatirim yapabilir. Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen esaslara uymak ve gerekli 6zel durum agiklamalarin1 yapmak kaydiyla,
ticiincli kisiler lehine kefalet, teminat ve garanti verebilir. Gerektigi takdirde, baskalarina ait
gayrimenkuller ve menkuller {izerinde kendi lehine rehin ve/veya ipotek hakki kurulmasinmi kabul
edebilir; lehine tesis edilen ipotekleri fek edebilir, rehin haklarindan vazgecebilir ve kendi lehine {iglincii
kisiler tarafindan kefalet ve garanti tesis edilmesini kabul edebilir.

3. Sermayesine ve yonetimine katildigr sirketlerin hesap ve mali ve finansal kontrollerini iistlenebilir,
isletmenin daha rasyonel ve verimli olmasimi saglayacak organizasyon tetkikleri yapabilir veya
yaptirabilir.

4. Sermayesine ve yoOnetimine katildigi sirketler ile yapabilecegi anlagmalarla bunlarin idarelerini
tistlenebilir ve liizumu halinde bu devreye ait kar paylarini aracilik yapmamak kaydiyla garanti edebilir.

5. Sermayesine ve yonetimine katildig1 sirketlerin ve bunlarin bagl ortaklik ve istiraklerinin ithalat ve
ihracat islerini organize etmek igin gerekli tedbirleri alabilir; glimrilk komisyonculugu yapmamak
kaydiyla, giimrik, depolama, sigorta, nakliye, tahsilat, mali ve hukuki istisareleri gibi miisterek
hizmetlerini yapabilir.

6. Sermaye piyasast mevzuatinda diizenlenen ortiilii kazang aktarimi yasagina aykiri olmamak kaydiyla
yabanci ve yerli sirketlerle is birligi ve istirakler kurabilir ve mali sorumluluk dagitimma dayanan
anlagmalar yapabilir.

7. Tasit aract edinebilir, kiralayabilir, satabilir lizerinde her tiirlii hukuki tasarruflarda bulunabilir.

8. Sermaye piyasast mevzuatinda diizenlen ortiilii kazang dagitimi yasagina aykiri olmamak ve portfoy
yoneticiligi ile yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, Sirket yukarida yazil
faaliyetlerini, bizzat veya yerli ya da yabanci gercek ve tiizel kisiler vasitasiyla yapabilir. Sirket bu
amagla faydali gordiigii takdirde, yurt icinde veya yurt disinda adi ortakliklar, ticaret sirketleri ya da sair
tiizel kisilikler kurabilir veya ayn1 amagla kurulmus adi ortakliklar1 ya da sair tiizel kisileri tamamen
veya kismen devir alabilir ve bu amagla kurulmus sirketlerin paylarini satin alabilir, devredebilir ve adi
ortakliklara katilabilir.

9. Sermaye piyasast mevzuatinda diizenlen ortiilii kazang aktarim yasagina aykirt olmamak kaydiyla,
Sirket gerek kendisi gerekse istirak ettigi sirketler lehine yukaridaki fikralarda yazili hususlari
gerceklestirmek igin gerekli her tiirlii islemi gerceklestirebilir, ithalat, ihracat ve her nevi ticaret yapabilir
ve sirketlerle yapacagi anlagmalarla bunlarin yonetimini iistlenebilir.

10.Sermaye piyasas1t mevzuatina aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
ve yil i¢cinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak bagislarin iist
sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi
sartiyla, kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal amagli kurulmus olan vakiflara,
derneklere, tniversitelere ve benzeri kuruluslara, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun yapilacak bagis
tutarlara tist sinir getirme yetkisi sakli kalarak ve bu limitlere bagli kalinarak yardim ve bagista
bulunabilir derneklere liye olabilir, vakiflara katilabilir. Genel kurulda belirlenen tist sinir1 asan tutarda
bagis yapilamaz.

11.Sermaye piyasasi mevzuatinda diizenlen ortiilii kazang aktarim yasagina aykiri olmamak kaydiyla, her

tiirli gayrimenkulle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde tescil, serh, cins tahsisi ifraz, tevhid, taksim,
parselasyon ile ilgili terk ve hibe dahil her nevi islem ve tasarruflar1 gergeklestirebilir.
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12.Sirket, kara, deniz ve hava ulasim araglari satin alabilir, kiralayabilir, sahip olduklarini satabilir, kiraya
verebilir. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uymak kaydiyla bunlar iizerinde kendisi ve/veya 3.
Sahislar lehine ipotek ve rehin dahil her tiirlii ayni ve sahsi hak tesis edebilir ve bunlar fek edebilir.

13.Amaci ile ilgili olarak her tiirlii lisans, ihtira berati, patent, know how, marka, ticaret unvanlarini, igletme
adlarmi ve diger sair tim fikri miilkiyet haklari1 kendi adma tescil ettirebilir, iktisap edebilir,
devredebilir, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uymak kaydiyla teminat olarak gosterebilir ve
bunlara iliskin olarak lisans anlagmalar yapabilir.

14.Sermaye piyasast mevzuatinda diizenlen ortiilii kazang aktarim yasagina aykiri olmamak kaydiyla,
amacimt gerceklestirmek iizere yurt i¢inde ve yurt disinda uygun gordiigii her tiirlii sinai ve ticari
yatirnmlar1 gergeklestirebilir; bu dogrultuda yurt icinde ve disinda fabrika, tesis ve satis ofisi kurabilir,
mimarlik, miihendislik, tasarim, yazilim, muhasebe kaydi tutma, ¢agri merkezi, veri saklama hizmetleri
verebilir; teknik yardim anlasmalarini kendisi veya sirketler lehine yapabilir.

15.Sermaye piyasast mevzuatinda diizenlen ortiilii kazang aktarim yasagina aykir1 olmamak kaydiyla, tek
basina veya {iglincii kisiler ile ortaklik kurmak suretiyle yurt i¢cinde ve yurt disinda ihalelere katilabilir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim Holding’in amag ve faaliyetlerine iliskin diizenlemeleri Esas S6zlesmesinin 3. maddesinde
yer almakta olup, s6z konusu madde asagidadir.

MADDE 3: AMAC VE KONU
Holding’in yukarida yazili amaglarini1 gerceklestirebilmek i¢in faaliyet gdsterebilecegi konular sunlardir;
Holding’in amaci1 kurulus maksadi sunlardir:

Holdingin esas amaci kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve yonetimine katilarak bunlarin
yatirim, finansman, organizasyon, idare merkezi faaliyetleri ve yonetim meselelerini toplu bir biinye
icerisinde ve ekonomik dalgalanmalara kars1 yatinmlarin giivenligini artirmak ve bdylece bu sirketlerin
saglikl1 bir sekilde ve milli ekonominin gereklerine uygun olarak gelismelerini ve devamliliklarini teminat
altina almak ve bu amaca uygun, ticari, sinai ve mali girisimlerde bulunmaktir.

Holding’in yukarida yazili amaglarin1 gergeklestirebilmek igin faaliyet gosterebilecegi konular sunlardir;
A. Sirket Kurma, Istirak Tesisi ve Elden Cikarma

1. Holding her tiirlii ticaret, sanayi, ziraat, mal, madencilik, demir, celik, tekstil, enerji, insaat, taahhiit,
gida, kimya, boya, petrol iiriinleri, mobiteks malzemeleri ile her tiirlii denizcilik, havacilik, ulagtirma,
tasimacilik, otomotiv, dig ticaret, pazarlama, reklamcilik, tanitim, turizm, hizmet, basin-yayin
konularinda istigal eden sirketler ile her tiirlii bankacilik, finans kurumlari, sigorta, faktoring ve finansal
kiralama konularinda faaliyet gdsteren her nevi sermaye sirketini bizzat kurabilir, kurulmus olanlara
hissedar veya ortak sifatiyla katilabilir.

2. Bu maksatla kurdugu veya istirake uygun gordiigii sirketlere ayni ve nakdi sermaye koyabilir kurucusu
oldugu veya olmadig: sirketlerin sermaye tezyidlerine/artinnmlarina istirak edebilir, Bunlarin hisse
senetlerini sermaye paylarini intifa senetlerini satin alabilir veya ayni sermaye olarak kendi sermaye
tezyitlerinde/artirnmlarinda kabul edebilir.

3. Aracilik ve portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla; hisse senetlerini kurucu ve sair intifa

senetlerini, ortaklik paylarini, ¢ikardiklar1 veya ¢ikaracaklari her tiirlii tahvil, finansman bonosu, katilma
intifa senedi, kar ve zarar ortaklig1 belgesi veya diger menkul degerleri veya kiymetli evraki satin
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alabilir, bagkalarina satabilir veya baska senet ve paylarla degistirebilir, rehin edebilir ve diger ortaklarin
hisse senetlerini veya ortaklik paylarini rehin edebilir.

. Yatirim ve Isletme Faaliyetleri

. Holding sermaye ve yonetimine katildigi veya katilmadigi sermaye sirketlerinin yeni konularda

girisecekleri yatirimlarla kapasiteyi artiran, kaliteyi 1slah eden veya maliyeti diisiiren tevsi veya
yenileme yatirimlariyla ilgili 6n etiitleri yapabilir, bunlarin fizibilitelerini ve finansman dengelerini
inceleyerek mali imkani oldugu takdirde bunlara, yukarida yazili usullerle sermaye istirakinde
bulunabilir.

Holding memleket ve sirket i¢in yararli yeni yatirim konularini bizzat arastirarak bunlara ait etiit ve
incelemeleri yapabilir veya yaptirabilir. Uygun gordiigii yatinm konular1 gerektiginde diger sermaye
gruplarmin ve halkin istiraki ile kuracag sirketler vasitasi ile gergeklestirebilir.

. Finansman Isleri

. Holding, kendi ve sermaye yonetimine katildig1 sirketlerin ihtiyaglar1 i¢in bankalardan, dis kredi

miiesseseleri ve firmalardan teminathi veya teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir.

. Holding, sermaye ve yonetimine katildig1 sirketlere miinhasir olmak ve aracilik yapmamak kaydiyla

teminathi veya teminatsiz finansman yardiminda bulunabilir. Bu sirketlerin atil fonlan kendi veya
hissedar oldugu sirketler arasinda serbestce ve en uygun sekilde dagitilmasi icin gerekli tedbir ve karari
alabilir, bu faaliyetlerin dogurdugu masraflari ve mali hizmet karsiliklarini finansman yardimindan
faydalanan sirketler arasinda faydalanma 6l¢iisiinde dagitabilir.

. Holding, sermaye ve yonetimine katildig1 sirketlerin satislardan dogan her cesit alacaklarini devir

edebilir, aracilik yapmamak kaydiyla bunlari bagkalarina devir ve ciro edebilir. Bu sirketlerin saticilarina
ve miisterilerine agtiklar1 kredileri garanti edebilir veya sigorta ettirebilir.

Holding, sermayesine katildigi sirketlerin bankalardan, diger kredi miiesseselerinden alacaklari krediler,
ihrag edecekleri tahviller veya vadeli ahlar dolayisiyla yapacaklari borglar i¢in kefalet ve garanti
verebilir, bunlara karsilik gerekirse sahsi teminat, rehin, ipotek gibi kontr garantiler alabilir.

. Sermaye Piyasas1 ve Plasman Muameleleri

. Holding, resmen resmi veya &zel kuruluslar ile ve istirak ettigi sirketlerce ¢ikarilacak ikramiyeli,

ikramiyesiz, primli, para istirakli hisse senedi ile degistirilebilen erken 6deme veya riichan haklarina
sahip her nevi tahvilleri aracilik yapmamak kaydiyla kuponlu veya kuponsuz alabilir veya satabilir.

Holding, sermaye piyasasiin icabi olarak sermaye ve yonetimine katildigi kurulmus veya kurulacak
sirketlerin hisse senedi ve tahvil ihraglarinda suskripsiyon islemlerine aracilik edebilir. Bunlarin
neticelerini ihra¢ eden sirketlere veya alicilara kars1 garanti edebilir. Hisse senedi i¢in asgari kar pay1,
geri satin alma, baska hisse senetleri ile degistirme gibi taahhiitlere girebilir, tahviller i¢in vadesinde
veya erken 6deme hisse senetleriyle degistirme, belli sartlarla satin alma garantileri verebilir. Velhasil
hisse senedi veya tahvil satiglarim kolaylastiracak ve degerini koruyacak islemler yapabilir.

E. Organizasyon Hizmetleri

1.

Holding, sermaye ve yonetimine katildig1 sirketlere vergi, ticari, hukuk ve buna benzeyen isletme ile
ilgili konularda istisari hizmetler saglayabilir. Bu sirketlerin muhasebe, tahsilat, personel egitimi gibi
miisterek hizmetlerini toplu bir biinye igerisinde daha ekonomik sekilde saglamak i¢in bir elden
yiiriitebilir ve bu konularda yardimei olabilir.
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. Istirak ettigi sirketler adina bu sirketlerin yillik biitgelerini, faaliyet raporlariin ve uzun vadeli plan ve

programlarinin yardimiyla isletme faaliyetlerine olumlu bir yon vermek icin tavsiyelerde bulunmak ve
isletme ile ilgili idari, finansal, ticari teknik problemler ¢6ziimiine yardimci olmak seklinde faaliyet
gosterebilir.

. Bu sirketlerin hesap ve mali kontrollerini tizerine alabilir, daha rasyonel ve verimli olmasin1 saglayacak

organizasyon incelemelerini yapabilir veya yaptirabilir.

Istirak ettigi sirketler adina bu sirketlerin ve bunlara bagh miiessese ve isletmelerin ithalat ve ihracat
islerini organize etmek igin gerekli tedbirleri alabilir. Glimrikk depolama, sigorta, nakliye, satig
finansman tahsilat mali ve hukuki danisma gibi ortak hizmetlerin yapilmasina yardimei olabilir.

. Miisterek Hizmetler

. Holding, konusu isleri olugsmasi igin kanuni mevzuattan gerekli kaldigi tlim tesebbiis ve merasimi ifa

ederek gerekli izin, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira beratlari, lisans, know-how, marka ve emsali
haklar1 satin alabilir, satabilir, kullanabilir veya kiralayabilir, gerektiginde bunlari kismen veya tamamen
liclincii sahislara devredebilir, kullandirabilir veya kiraya verebilir.

Istirak ettigi sirketler adina bu sirketlerin arastirma laboratuvarlar1 kurabilir, gerekli yenilikler fonlar
tesis eder ve burslar verebilir.

. Holding, istirak ettigi sirketler nezdinde istirak ettigi sirketlerin ¢aligma konularina dahil imalat igin

gerekli ham ve yari mamul mallarin alimi, ithalat i¢in gerekli ham ve yari mamul mallarim ithali, nakli,
glimriiklenmesi gibi isleri yapabilir veya yaptirabilir.

Holding, istirak ettigi sirketler nezdinde firmalarin iirettikleri mallar1 bayilikler kurarak veya magazalar
acarak toptan veya perakende satabilir. Etiitten satisa kadar pazarlamanin gerektirdigi maliye, depolama,
ayirim, ambalajlama gibi biitiin hizmetleri yapabilir veya yaptirabilir.

Holding, istirak ettigi sirketler nezdinde her nevi bilgi islem makineleri ve servis biiro hizmetleri
yapabilir. Bu makinelerin zamanlarini kiraya verebilir.

Istirak ettigi sirketler adina bu sirketlerin Maden kanunu ve Tas Ocaklar1 Nizamnamesi uyarinca her
tiirlii arama ve isletme ruhsati alabilir, gercek veya tiizel kisilerin sahip olduklari bu tiirden ruhsatlari
devralabilir, kendi sahip oldugu ruhsatlar1 devredebilir veya ortaklasa kullanabilir.

G. Gayrimenkule Tasarruf

1.

Holding, amag¢ ve konusunun gerceklesebilmesi i¢in alim, insa, trampa, bagis seklinde ipotekli veya
ipoteksiz gayrimenkul edinebilir veya kiralayabilir. Bunlar1 bagkalarina devir ve ferag edebilir, kismen
veya tamamen bagkalarina kiraya verebilir. Ayrica kendi gayrimenkulleri iizerinde {igiincii sahislar
lehine gerek kendi gerekse kendi hissedar1 veya ortagi bulundugu diger sirketlerin dogmus ve dogacak
borglarini temin etmek lizere ipotek tesis edebilir, irtifak, intifa, siikna haklart ve medeni kanun
hiikiimleri geregince ayni veya gayri maddi haklarla ilgili her cesit tasarruflarda bulunabilir, isletme
rehin yapabilir, tapu kiitiigiinde kira sozlesmelerine serh verdirip alabilir.

Holding, amag ve konusu ile ilgili olarak her tiirli hukuki tasarruflardan dogan hak ve alacaklarinin
tahsili veya temini, ipotek, menkul rehni, isletme rehni, kefalet, velhasil ayni ve sahsi her nevi teminat
alabilir bunlarla ilgili olarak tapuda tescil ve terkin islemlerinde bulunabilir.

H. Sosyal Faaliyetler
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1. Holding, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 522. Maddesi uyarinca katildig: sirketlerin yoneticileri, ¢alisanlari
ve isgileri icin hitkmii sahsiyete haiz yardim sandiklar1 ve sair sosyal orgiitler kurabilir, bunlarin
stirekliliklerini temin i¢in yonetimine ve isletilmesine katilabilir. Bu kuruluglarin varliklarinin en iyi
sekilde verimlendirecek yatirimlara girisebilir. Kanun hiikiimlerine uygun olarak Holding, mensuplar
icin sosyal gayeli vakiflar kurabilir, bu ¢esit vakiflara katilabilir ve yardim edebilir. Holding Genel Kurul
karariyla kendi biinyesi disinda da kendi maksat ve mevzuunu aksatmayacak sekilde egitim ve saglik
gayeli vakiflar kurabilir, bu ¢esit kurulmus vakiflara katilabilir ve yardim edebilir.

I. Diger isler

1. Konusu ile ilgili her tiirlii araglar, makine ve ekipmanlar1 satin alabilir, kiraya verebilir veya
kiralayabilir, bu araglar1 teminat gosterebilir, rehin verebilir.

2. Istirak etmedigi tesebbiis ve holdinglere yardim edebilir. Avans verebilir ve diger holdinglerden yardim
ve borg alabilir.

3. Yukarida A ve H bdliimlerinde yazan isleri yasalarin miisaade ettigi hallerde bu yasalara uygun olarak
yurt disinda da yapabilir. Yabanci ve yerli sirketlerle yurt icinde ve yurt disinda is birliginde bulunabilir,
bunlarla sirket kurabilir. Mali mesuliyetin paylasilmasina dayanan anlagmalar yapabilir. Milli
menfaatlere ve memleket yararina oldugu siire ve 6l¢iide yabanci sermayenin gelmesini saglamak igin
tesebbiislerde bulunabilir.

4. Yukarida yazili olanlarin disinda sirket amacina uygun ve faydali gordiigli diger islerde Yonetim
Kurulu’nun teklifi tizerine alinacak Genel Kurulun Karari ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin izni ile faaliyet
gosterebilir.

1. Yasal Stnirlamalar

Holding, yukaridaki sayilan tiim faaliyetleri ve fonksiyonlarim1 basta 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri olmak tizere Tiirkiye Cumhuriyeti yasalart ve ilgili mevzuatin izin verdigi dlgtide yuriitebilir.
Izne tabi hallerde gerekli izinler 6nceden alinir ve yasalara uyulur.

19.12. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yénetim Kurullarina ve Komitelerine iliskin Onemli
Hiikiimlerin Ozetleri:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in Yonetim Kuruluna iliskin Esaslar Esas Sozlesmesinin; “Yonetim Kurulu ve Siiresi”
baslikli 9’uncu maddesine asagida verilmektedir:

YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 9

Sirket'in isleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ve isbu sdzlesme hiikiimleri dogrultusunda sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz
olarak Genel Kurul tarafindan segilecek en az 5 (bes), en ¢cok 9 (dokuz) yonetim kurulu tiyesinden olusan
yonetim kurulu tarafindan yiiriitiliir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylarinin belirlenmesinde, aday gosterilmesinde, sayis1 ve niteliklerinde,

sec¢ilmesinde, azil ve/veya gorevden ayrilmalarinda Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ve yiiriirliikte bulunan ilgili sair mevzuat hiikiimlerine uyulur.
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Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok ti¢ (3) yil igin ve halefleri secilinceye kadar gérev yapmak {izere se¢ilir ve
gorev yaparlar. Gorev siiresi sona eren ydnetim kurulu iiyeleri tekrar secilebilir. Yonetim kurulu
tiyelerinden herhangi birisi istifa, azil, 6lim nedeniyle gorevinden ayrildig: takdirde, yonetim kurulu bir
kisiyi gecici olarak iiyelige secer. Bu sekilde secilen {liye yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gérev
yapar ve genel kurul tarafindan se¢imin onaylanmasi halinde yerine se¢ildigi iliyenin kalan siiresini
tamamlar. Genel kurul giindeminde ilgili bir maddenin bulunmasi veya ilgili bir madde bulunmasa bile
hakl1 bir sebebin varlig1 halinde genel kurul gerekli goriirse yonetim kurulu tiyelerini her zaman goérevden
alabilir.

Yonetim kuruluna Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu
tiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ercevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel
kurul tarafindan secilir. Yonetim kurulunda gdrev alacak bagimsiz iiyeler ile icrada gérevli olmayan diger
iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetim ilkelerine iligskin diizenlemelerinde yer alan kosullari tagimasi sarttir. Bagimsiz {iyenin
bagimsizligin1 kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde,
sermaye piyasasi mevzuati ve kurumsal yonetim ilkelerinde yer alan diizenlemelere uyulur.

Tiizel kisiler yonetim kuruluna iiye segilebilirler. Bu takdirde yonetim kurulu tiyesi tiizel kisi ile tiizel kisi
adina islem yapmak iizere bir gergek kisi de tescil ve ilan edilir; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu,
Sirket’in internet sitesinde hemen agiklanir. Mezkiir gercek kisinin yonetim kurulunda 6nerileri ve verdigi
oy tiizel kisi tarafindan verilmis sayilir. Sorumluluk sadece iiye tiizel kisiye aittir. Bu gergek kisi, tiizel kisi
istedigi an, tiizel kisinin tek tarafli iradesi ile degistirilebilir. Bu halde azil islemine gerek yoktur. Yonetim
kurulu iiyeligine tiizel kisi yerine temsilci secilemez.

Yonetim kurulu ilk toplantisinda yonetim kurulu toplantilarina bagkanlik etmek iizere, segilen iiyelerin
arasindan bir bagkan ve baskan olmadigi zaman vekalet etmek {izere bir bagkan vekili secer.

Y onetim kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimleri uygulanir. Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, iiyelerden higbiri toplanti
yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu kararlari, yonetim kurulu {iyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis Onerisine, en az {iye tam sayisinin salt cogunlugunun
yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi
bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin aymi kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarmin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine yapistirilmast veya kabul
edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar defterine gecirilmesi kararin gecerliligi i¢in
gereklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati uyarinca, Yonetim Kurulunun kurmakla yiikiimlii
oldugu komitelerin olusumu, goérev ve calisma esaslart Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore gergeklestirilir. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak, gerekli gérecegi konularda komiteler ve alt komiteler olusturur.

Sermaye piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimlerine uygun olarak, yonetim kurulu
iiyelerine, genel kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, {icret, ikramiye, prim ve yillik
kardan pay 6denebilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin iicretlerine iliskin Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikkiimleri saklidir.

Y o6netim kurulu, Sirket isleri ve muamelelerine gore gerekli olan siklikta toplant1 yapar. Sirket’in yonetim
kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
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Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket esas sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem tiizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir. Y 6netim kurulu toplantilar1 tamamen elektronik
ortamda yapilabilecegi gibi, bazi iiyelerin fiziken mevcut bulunduklar1 bir toplantiya bir kisim tiyelerin
elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Fiziken katilimin gerceklestigi Yonetim Kurulu
toplantilan sirket merkezinde veya Tiirkiye i¢inde veya diginda uygun goriilen yerde toplanir.

Herhangi bir yonetim kurulu toplantisinda (veya ertelenmis yonetim kurulu toplantisinda) nisap
saglanamamasi halinde, ilgili toplanti, (i) bir sonraki is giiniinde ayn1 yerde ve saatte yapilmak iizere, veya
(i1) uygun diistiigi takdirde, tiim yonetim kurulu iiyelerinin verecegi karar dogrultusunda herhangi bir is
gilinlinde herhangi bir yerde ve saatte yapilmak iizere ertelenir. Bu halde tiim yonetim kurulu iiyelerine
bildirim yapilir. Ertelenmis yonetim kurulu toplantilarinda, esas yonetim kurulu toplantisi i¢in belirlenmis
glindem ve tiim yonetim kurulu iiyelerinin goriisiilmesini uygun gordiigii hususlar haricinde kalan bagka
bir husus goriisiilemez.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve esas s6zlesme ile miinhasiran genel
kurula yetki verilmis olan hususlar haricindeki tiim sirket igleri hakkinda karar almaya yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 392’nci maddesi uyarinca, her yonetim kurulu iiyesi Sirket’in tiim i ve islemleri
hakkinda bilgi isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yonetim kurulu iyelerinin 392’nci
maddeden dogan haklari kisitlanamaz, kaldirilamaz.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim’in yonetim kurullarina ve komitelerine iliskin diizenlemeleri Esas Sozlesmesinin 7.
maddesinde yer almakta olup, s6z konusu madde asagidadir.

YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 7

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ¢cergevesinde segilecek en
az 1 iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu siiresi 3 yildir. [k Yonetim

Kurulu iiyesi olarak 3 yilligina asagidakiler secilmigtir.

19.13. Birlesmeye Taraf Sirketlerde Her Bir Pay Grubunun Sahip Oldugu imtiyazlar, Baglam ve
Smirlamalar Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding
Lydia Holding’in sermayesinde pay grubu/imtiyaz bulunmamaktadir.
b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirnm
Lydia Yatirim’in sermayesinde pay grubu/imtiyaz bulunmamaktadir.

19.14. Birlesmeye Taraf Sirketlerde Pay Sahiplerinin Haklarimin ve imtiyazlarimin Degistirilmesine
lliskin Esaslar:

Esas sozlesme, SPKn ve TTK hiikiimlerine gore degistirilebilmektedir.

19.15. Birlesmeye Taraf Sirketlerde Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarimin Yapilmasina
Iliskin Usuller ile Toplantilara Katihm Kosullar1 Hakkinda Bilgi:
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a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinin yapilmasina iliskin usuller ile toplantilara
katilim kosullarinin genel esaslar1 Esas Sozlesmenin 12’inci maddesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

GENEL KURUL

Madde 12

Genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatt ile taninan yetkilere sahiptir. Genel kurul
toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a_

Davet Sekli: Toplantilara davet, toplantilarin teskili ve icras1 hususunda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye
piyasasit mevzuatinin ilgili hiikiimleri, genel kurul i¢ yonergesi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Genel kurul toplantiya, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’'nde ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen diger yerlerde yayimlanan ilanla ¢agrilir.
Bu ¢agri, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere toplanti tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir. S6z
konusu ilan Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde yayimlanir. Tiirk Ticaret Kanunu ile sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimlerinde
Ongoriilen bilgi ve belgeler ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplantisindan en az 3
(ti¢) hafta once ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

Toplanti Vakti: Genel kurullar, olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar. Olagan genel kurul
toplantilar1 Sirket’in hesap donemi sonundan itibaren 3 (ii¢) ay i¢inde ve yilda en az bir kere toplanir.
Olagantistii genel kurul toplantilar1 Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Toplant1 Yeri: Olagan ve olaganiistii genel kurullarin toplant1 yeri Sirket merkezinin bulundugu miilki
idare birimi sinirlart igerisinde olmak sartiyla yonetim kurulunun karari dogrultusunda belirlenir.
Sirket’in genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527’°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan tantyacak Elektronik Toplanti
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem {iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarimi anilan teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Oy Verme ve Vekil Tayini: Her bir pay, sahibine 1 (bir) oy hakki verir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerine uyulur. Pay sahipleri,
paylarindan dogan haklarin1 kullanmak i¢in, genel kurul toplantilarina bizzat kendileri katilabilecegi
gibi, pay sahibi olan veya olmayan ti¢lincii bir kisiyi de temsilci olarak Genel Kurul’a génderebilirler.
Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Sermaye Piyasast Kurulu’nun vekaleten oy
kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur. Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin
pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya paylar1 Sirket’e, genel kurul tarihinden 6nce bir kredi
kurulusuna veya baska bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz. Paylar Sirket'e kars1 boliinmez bir
biitlindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde, bunlar Sirket'e kars1 haklarini ancak ortak
bir temsilci araciligiyla kullanabilirler. Boyle bir temsilci atamadiklar takdirde, Sirket tarafindan s6z
konusu payin sahiplerinden birisine yapilacak tebligat hepsi hakkinda gegerli olur.

Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuati ¢er¢evesinde belirlenen giindem miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438 inci maddesi ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29 uncu maddesi sakli
kalmak iizere, giindemde yer almayan konular goriisilemez ve karara baglanamaz. Genel Kurul
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toplantilarinda, toplant1 ve karar yeter sayisinin belirlenmesinde sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri
ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkeleri diizenlemeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ile sair
ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

f- Toplantilarin Isleyisi ve I¢ Yonerge: Genel kurul toplantilarmin isleyis sekli, bir i¢ yonerge ile
diizenlenir. Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ile
isbu esas sozlesme ve Sirketin Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ¢ Yonergesi
diizenlemeleri uygulanir.

g- Sirket'in Genel Kurul Toplantilar1 Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuatin gerektirdigi hallerde ilgili
bakanlik temsilcisinin katilimi ile gerceklestirilir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirim’in genel kurul toplantilarina iligskin diizenlemeleri Esas Sozlesmesi’nin 9 ve 10’uncu
maddesinde yer almakta olup, s6z konusu madde asagidadir.

GENEL KURUL
Madde 9

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan toplanti her faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢
ay i¢inde yapilir, olaganiistii toplanti ise, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel
kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, sirket
sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Sirket genel kurul
toplantilarinda, Tirk Ticaret Kanunu’nun 409. maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar alinir. Genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
tabidir.

Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya ydnetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
toplanir.

ILAN

Madde 10

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlar da dahil olmak iizere Sirkete ait ilanlar Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yapilir. Genel kurulun toplantiya cagrilmasina iliskin ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu’nun
414’iincii maddesi hitkmii geregince ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta 6nce yapilmasi

zorunludur.

19.16. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yonetim Hakimiyetinin El Degistirmesinde Gecikmeye,
Ertelemeye ve Engellemeye Neden Olabilecek Hiikiimler Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Yoktur.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm

Yoktur.

19.17. Birlesmeye taraf sirketlerde paylarin devrine iliskin esaslar:
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a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Paylarin devrine iliskin olarak Lydia Holding’in Esas S6zlesmesinde yer alan hiikiimler sdyledir.

PAY DEVIRLERIi
Madde 7

Sirket paylarinin devri esas sozlesme, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuata
gore gerceklestirilir.

b) Devrolan Sirket: Lydia Yatirim

Lydia Yatirnm’in Esas S6zlesmesinde pay devirlerine iligkin diizenlemeler bulunmamaktadir.
19.18.Birle§mgye Taraf Sirketlerde Sermayenin Artirllmasina ve Azaltilmasina iliskin Esas
Sozlesmede Ongoriilen Kosullarin Yasanin Gerektirdiginden Daha Agir Olmasi Halinde So6z
Konusu Hiikiimler Hakkinda Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Yoktur.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Yoktur.

20. BIRLESME/BOLUNMEYE TARAF SIRKETLERIN ONEMLIi SOZLESMELERI

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Yoktur.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Y oktur.

21. BIRLESME/BOLUNMEYE TARAF SIRKETLERIN FINANSAL DURUMU VE FAALIYET
SONUCLARI HAKKINDA BILGILER:

21.1. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Kurul Diizenlemeleri Uyarinca Karsilastirmalh Olarak
Hazirlanan isleme Esas Finansal Tablolari ile Bunlara iliskin Bagimsiz Denetim Raporlar:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in birlesmeye esas 30.06.2025 tarihli finansal tablolar1 ve bagimsiz denetim raporu KAP’ ta
yayimlanmis olup, ayrica isbu Duyuru Metni’nin ekinde verilmektedir.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm
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Lydia Yatirim’in birlesmeye esas 30.06.2025 tarihli finansal tablolar1 ve bagimsiz denetim raporu isbu
Duyuru Metni’nin ekinde sunulmaktadir.

21.2. Birlesme/Béliinme islemine Esas Finansal Tablo Tarihinden Sonra Meydana Gelen, Birlesmeye
Taraf Sirketlerin ve/veya Grubun Finansal Durumu veya Ticari Faaliyetleri Uzerinde Etkili
Olabilecek Onemli Degisil.dikler (Uretim, Satis, Stoklar, Siparisler, Maliyet ve Satis Fiyatlar
Hakkindaki Gelismeleride I¢cermelidir):

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding tarafinda Birlesme islemine esas finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, birlesmeye
taraf sirketlerin veya grubun finansal durumu veya ticari faaliyetleri {izerinde etkili olabilecek 6nemli bir
gelisme olmamustir.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirnm

Lydia Yatirim tarafinda Birlesme islemine esas finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, birlesmeye
taraf sirketlerin veya grubun finansal durumu veya ticari faaliyetleri tizerinde etkili olabilecek énemli bir
gelisme olmamustir.

21.3. Birlesme/Boliinme islemine iliskin Proforma Finansal Bilgiler:

Y oktur.

21.4. Proforma Finansal Bilgilere iliskin Bagimsiz Giivence Raporu:

Y oktur.

21.5. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Esas Sozlesmesi ile Kamuya Acikladigr Diger Bilgi ve Belgelerde
Yer Alan Kar Payr Dagitim Esaslar ile Isleme Esas Finansal Tablo Dénemleri Itibariyle Kar
Dagitimi Konusunda Almis Oldugu Kararlara Iliskin Bilgi:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Kar pay1 dagitim esaslari iligkin olarak Lydia Holding’in Esas Sézlesmesinde yer alan hiikiimler sdyledir:

KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Madde 15

Sirket, kar tespiti ve dagitimi1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uygun hareket eder.

Sirket'in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi Sirket tarafindan 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan
Odenmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen donem kéari, varsa
geemis yil zararlarinin diisilmesinden sonra kalan miktar sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
Genel Kanuni Yedek Akce

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar net karin %51 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar pay1:
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b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sirket’in kar
dagitim politikas1 ¢ergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak
birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar paymin, yénetim kurulu iiyelerine, ortaklik
caligsanlarina, pay sahibi disindaki kigilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar pay:
d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel

kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce

e) Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kistimdan, sermayenin
%S35°1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519
uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina, yonetim kurulu {iyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere kardan
pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikce bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
almmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine
genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz. Genel
kurul, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde pay sahiplerine kér pay1
avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi dagitilabilmesi icin genel kurul karariyla ilgili hesap
donemi ile sinirh olacak sekilde yonetim kuruluna yetki verilmesi zorunludur.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim

Kar pay1 dagitim esaslari iligkin olarak Lydia Holding’in Esas Sézlesmesinde yer alan hiikiimler sdyledir:
KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Madde 12

Sirketin net donem kéar1, faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, yapilmis her cesit giderlerin
¢ikarilmasindan sonra kalan miktardir.

a) Net donem karinin %5'i, 6denmis sermayenin %20'sine ulasincaya kadar genel kanuni yedek akceye
ayrilir.

b) Kalan miktarin %5'i pay sahiplerine kar pay1 olarak dagitilir.

Genel kurul, net donem kérindan (a) ve (b) bentlerindeki tutarlar diisiildiikten sonra kalan tutarin
dagitilmayarak yedek akceye ayrilmasina, kismen veya tamamen dagitilmasina karar vermeye yetkilidir.
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Genel kurul, ilgili mevzuat ¢ergevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar
pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

YEDEK AKCE

Madde 13

Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523. maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

21.6. Son 12 Ayda Birlesmeye Taraf Sirketlerin ve/veya Grubun Finansal Durumu veya Karhhg:
Uzerinde Onemli Etkisi Olmus veya izleyen Donemlerde Etkili Olabilecek Davalar, Hukuki
Takibatlar ve Tahkim Islemleri:

a) Devralan Sirket: Lydia Holding

Lydia Holding’in, 12 ayda finansal durumu veya karlilig1 iizerinde énemli etkisi olmus veya izleyen
donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim islemleri bulunmamaktadir.

b) Devrolunan Sirket: Lydia Yatirim
Lydia Yatirim’in, 12 ayda Birlesmeye taraf sirketlerin finansal durumu veya karlilig1 tizerinde 6nemli etkisi
olmus veya izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim islemleri

bulunmamaktadir.

21.7.Birlesme islemi Sonrasi Acilis Bilancosu:

Lydia Holding Birlesme Sonrasi 30.06.2025 Tarihli Lydia

Tahmini Acis Bilancosu, TMS/TFRS, TL Holding  L[Ydia Yatrim — Proforma Acihs
DONEN VARLIKLAR 1.085.052.736 1.412.251.792 2.497.304.528
Nakit ve Nakit Benzerleri 682.186.728 9.321.954 691.508.682
Finansal Yatirimlar 241.501.886 1.361.496.125 1.602.998.011
Ticari Alacaklar 13.219.106 85.500 13.304.606
Diger Alacaklar 81.087.741 0 81.087.741
Pesin Odenmis Giderler 403.016 33.415.683 33.818.699
Cari Dénem Vergisiyle lgili Varliklar 4.473.081 87.746 4.560.827
Diger Donen Varliklar 62.181.178 7.844.784 70.025.962
DURAN VARLIKLAR 2.869.634.932 2.936.717.473 5.806.352.405
Diger Alacaklar 41.227 106.709 147.936
Finansal Yatirimlar 1.266.404.083 1.266.404.083
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlar 17.888.634 1.206.660.713 1.224.549.347
Yatirim Amach Gayrimenkuller 2.256.720.636 276.479.000 2.533.199.636
Maddi Duran Varliklar 594.644.677 187.029.391 781.674.068
Maddi Olmayan Duran Varliklar 252.619 27.641 280.260
Pesin Odenmis Giderler 87.139 9.936 97.075
TOPLAM VARLIKLAR 3.954.687.668 4.348.969.265 8.303.656.933
KISA VADELI YUKUMLULUKLER 32.308.002 57.537.097 89.845.099
Kisa Vadeli Borglanmalar 12.174 57.853 70.027
Ticari Borglar 723.147 1.103.298 1.826.445
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 4.552.208 224.097 4.776.305
Diger Borglar 15.217.646 55.218.065 70.435.711
Ertelenmis Gelirler 2.065.544 2.065.544
Donem Kar1 Vergi Yikiimliiligii 6.152.656 377.835 6.530.491
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Lydia Holding Birlesme Sonrasi 30.06.2025 Tarihli

Tahmini Acilis Bilangcosu, TMS/TFRS, TL

Lydia
Holding

IRGIERE g

Proforma Acihs

Kisa Vadeli Karsiliklar 2.538.509 376.448 2.914.957
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 1.046.118 179.501 1.225.619
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER  348.054.536 643.432.887 991.487.423
Uzun Vadeli Kargiliklar 899.147 1.924.160 2.823.307
Ertelenmis Vergi Yikiimliligi 347.155.389 641.508.727 988.664.116
TOPLAM YUKUMLULUKLER 380.362.538 700.969.984 1.081.332.522
TOPLAM OZKAYNAKLAR 3.574.325.130 3.647.999.281 7.222.324.411
ANA ORTAKLIGA AIT OZKAYNAKLAR 2.586.972.217 3.647.999.281 6.234.971.498
Odenmis Sermaye 208.000.000 75.000.000 408.794.630
Sermaye Diizeltme Farklar 2.650.840.434 170.138.754 2.820.979.188
Paylara Iligkin Primler (Iskontolar) 1.525.407 1.525.407
Kar veya Zararda Yeniden Sin. Bir. Dig. Kap. Gel. 117.832.496 2.301.484 120.133.980
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 47.644.463 47.644.463
Birlesme Denklestirme Hesabi1 -125.794.630
Gecgmis Yillar Karlar1 veya Zararlari -698.307.491 2.889.115.418 2.190.807.927
Net Donem Kari veya Zarari 259.436.908 511.443.625 770.880.533
KONTROL GUCU OLMAYAN PAYLAR 987.352.913 0 987.352.913
TOPLAM KAYNAKLAR 3.954.687.668 4.348.969.265 8.303.656.933

22. BIRLESME/BOLUNME iSLEMi HAKKINDA BiLGi:

22.1. Yonetim Orgam Kararlar:

Birlesme islemine, Devralan Lydia Holding’in 17.09.2025 tarih ve 2025/36 sayili, 30.09.2025 tarih ve
2025/37 sayili, Devrolunan Lydia Yatirim’in 17.09.2025 tarih ve 2025/06 sayili, 30.09.2025 tarih ve
2025/08 sayili Yonetim Kurulu Kararlari ile karar verilmistir.

Devralan Sirket’in 30.09.2025 tarih ve 2025/37 sayih Yonetim Kurulu Kararr’nda

“Lydia Holding A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu asagida imzasi bulunan iiyelerin katilimiyla giindemindeki

konular1 karara baglamak iizere Sirket Merkezi’nde toplanmistir.

17/09/2025 tarihinde yapmis oldugumuz Kamuyu Aydinlatma Platformu agiklamasi ¢ergevesinde; Lydia Yatirim

Holding A.S.'nin Sirketimiz Lydia Holding A.S.'ve devrolmak suretiyle birlesmesi ile ilgili goriismeleri
tamamlanmig ve goriismeler sonucunda asagidaki kararlar alinmistir.

1-

Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli onayin alinmasi ve genel kurulumuzca birlesme sézlesmesinin
onaylanmasi sartiyla; 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 134’{incii ve devamu ilgili maddeleri,
5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun (KVK) 18, 19 ve 20°nci maddeleri ile isbu Yonetim Kurulu
Karari’nin konusunu olusturan igleme taraf bir sirketin, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na
(SPKn.) tabi olmas1 ve paylarmin Borsa Istanbul A.S.’de (Borsa) halka arz edilmis ve islem gériiyor
bulunmasi nedeniyle; SPKn. nun 23 ve 24’lincli maddeleri ile ilgili sair hiikiimleri, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (SPK) “Birlesme ve Béliinme Tebligi” (1I-23.2), SPK’nin “Onemli Nitelikteki islemler ve
Ayrilma Hakki Tebligi” (I1I-23.3) ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde; Lydia Yatirim
Holding A.S.’nin tiim aktif ve pasifleriyle birlikte bir biitiin halinde Lydia Holding A.S.
tarafindan devrahnarak iki sirketin birlesmesine karar verilmistir.,

Lydia Yatinm Holding A.S.'nin tiim aktif ve pasiflerinin bir biitiin halinde devralinmas: suretiyle

gergeklestirilecek birlesme isleminde; her iki sirketin ilgili diizenlemelere gore hazirlanan ve bagimsiz
denetimden gegmis 30.06.2025 tarihli konsolide finansal tablolarmin esas alinmasina,
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3-

4-

Lydia Yatinm Holding A.S.'nin tiim aktif ve pasifinin bir biitiin halinde devralinmasi suretiyle
gergeklesecek birlesme isleminde; birlesme oraninin, degisim oraninin ve bunlarla uyumlu bir sekilde
birlesme islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin ve takiben de s6z konusu sermaye artirimi
sonucunda ihra¢ edilecek paylarindan Sirketimiz pay sahiplerine tahsis edilecek pay adetlerinin
tespitinde, SPK'nin "Birlesme ve Boliinme Tebligi" (II-23-2)'nin "Uzman Kurulus Goriisi" bagligin
tastyan 7'mci maddesi hilkiimlerine uygun olarak hazirlanmis Uzman Kurulug Raporu'nun esas
almmasina; s6z konusu birlesme islemi kapsaminda hazirlanan Birlesme S6zlesmesi, Birlesme Raporu
ve Duyuru Metni ile sair belgelerde de s6z konusu Uzman Kurulus Raporu'nun esas alinmasina,

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 145. ve 147. maddeleri uyarinca, Birlesme S6zlesmesi ve Birlesme Raporunun
hazirlanmasina,

Bagimsiz sekilde hazirlanan Birlesme Raporu esas alinarak, mevcut ortaklarin yeni pay alma haklari
(riichan) kisitlanarak Sirket sermayesinin arttirilmasina, bu defa arttirilan 200.794.630,06 TL degerinde
sermayeye karsilik gelen paylarin tamaminin Lydia Yatirim Holding A.S.’nin devralinmasi karsiliginda,
Lydia Yatinm Holding A.S.’nin ortaklarina tahsis edilmesine, bdylece Sirket’in sermayesinin
408.794.630,06 TL’ye ¢ikarilmasi i¢in esas sozlesme tadil tasarisi hazirlanmasina,

Sermaye Piyasasi Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde, Sirketimiz
Esas Sozlesmesi'nin "Sermaye ve Paylar" basliklt 6'nc1 maddesinde yapilacak degisiklige ("Esas
Sozlesme Degisikligi") iligkin ekli tadil tasarisinin onaylanmasi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bagvuruda bulunulmasina,

Tirk Ticaret Kanunu'nun 149. maddesi ve Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca, tiim belgelerin
hazirlanmasini takiben inceleme hakki i¢in gerekli ilanlarin yapilmasina,

Sirketimiz Yénetim Kurulu 17/09/2025 tarih 36 nolu kararinda,

“Sirketimizin uzun vadeli stratejileri ve rekabetci hedeflerimiz dogrultusunda; faaliyetlerin etkinligini
artirmak, kurumsal yapiy1 giiclendirmek ve yatirimcilar i¢in siirdiiriilebilir deger yaratmak amaciyla,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: II, N 23.2 sayili Birlesme ve Boliinme Tebligi, 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde,
Lydia Yatinm Holding A.S.’nin Sirketimiz Lydia Holding A.S.’ye devrolmak suretiyle birlesmesi
niyetiyle goriismelere ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca Uzman Kurulus Raporunda belirlenecek
sirket degerleri ve degisim oranlar1 ¢ercevesinde baslanmasina karar verilmistir.” hususunda karar
verildigi, sermaye piyasasi mevzuatinin kamuyu aydinlatma yiikiimliilikklerine uygun olarak 17.09.2025
tarihinde KAP' da ilan edildigi,

Sirketimizin Lydia Yatirim Holding A.S.nin tiim aktif ve pasifinin bir biitiin halinde devralinmasi
suretiyle gerceklesecek birlesme isleminde; SPK'nin "Ayrilma Hakk1" basligini tagiyan 24'{incii maddesi
ve SPK'nin “Onemli Nitelikteki islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi” (1I-23.3)'nin Ayrilma Hakk1 ve
Kullanim Siireci Baslikli Dordiincii Boliimiinde yer alan hiikiimler dahilinde, s6z konusu birlesme
isleminin onaylanacagi genel kurul toplantisina katilarak olumsuz oy kullanacak ve muhalefet serhini
toplant1 tutanagina isletecek pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin, paylarmi Sirketimize satarak
ortakliktan ayrilma hakkina sahip olduklar1 hususunun hatirlatilmasina,

Yukarida belirtilen ayrilma hakkinin kullanilmasinda; SPK'nin "Ayrilma Hakki" baghigim tasiyan
24'%incii maddesi ve SPK'nin “Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi” (II-23.3)'nin
Ayrilma Hakki ve Kullanim Siireci Baglikli Dérdiincii Bolimiinde yer alan hiikiimler dahilinde,
Sirketimizin 1,00-TL (Bir Tiirk Lirasi) itibari degerli beher pay1 i¢in ayrilma hakki kullanim fiyatinin,
s6z konusu birlesme islemine iligkin gériismelere baglanilmasina istinaden Sirketimiz Yo6netim Kurulu
tarafindan alinan kararn ilk defa kamuya agiklandig1 17.09.2025 tarihinden 6nceki, bir aylik donem
icinde (18/08/2025-16/09/2025 donemi) Borsa'da olusan diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin
aritmetik ortalamasi alinarak 128,07 TL olarak hesaplanmustir. Ortakliktan ayrilma hakkinin, Teblig'in
14. maddesi hiikmii ¢ercevesinde, her biri 1,00 TL nominal degerli pay basina, anilan ilgili kararin

ASILLARINDA IMZA VARDIR. 71



10

kamuya ac¢iklama tarihi itibariyla, bu tarihten dnceki son bir aylik dénem i¢inde borsada olusan giinliik
diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 128,07 TL olarak kullanilmasina,

Ayrilma hakkinin kullanimi ile ilgili olarak;
a) SPK'nmn “Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi” (1I-23.3)'nin Ayrilma Hakki ve

Kullanim Siireci Baslikli Dérdiincii Boliimiinde yer alan hiikiimler dahilinde, Yonetim Kurulumuz
tarafindan, birlesme isleminin onaylanacagi genel kurul toplantisinda olumsuz oy kullanip muhalefet
serhini toplant1 tutanagina igleten pay sahiplerine yapilacak 6demeler sonucunda Sirketimizin katlanmak
zorunda kalabilecegi toplam maliyet bedelinin 250.000.000 TL olmasina ve bedelin kamuya
duyurulmasina,

b) Birlesme igleminin onaya sunulacagi genel kurul toplantisi giindeminde, s6z konusu Y 6netim Kurulu
Karariyla belirlenecek sinirlama ile varsa igbu birlesme islemine iligkin diger onceden belirlenen
sartlarin birlesme isleminin onayina iliskin giindem maddesi ile birlikte pay sahiplerine agiklanmasina;

¢) Birlesme isleminin onaya sunulacagi genel kurul toplantisi giindeminde, yukarida bahsi gegen
Yonetim Kurulu Karartyla belirlenecek olan iist sinir asildig: takdirde anilan birlesme isleminden
vazgecilebilecegi hususunun, s6z konusu birlesme isleminin onayina iliskin giindem maddesinden
hemen sonra gelmek iizere ayr1 bir giindem maddesi ile belirtilmesine ve pay sahiplerinin bilgisine
sunulmasina;

d) Bu maddede bahsi gegen {ist sinir ve/veya diger 6nceden belirlenecek sartlar hakkinda, birlesme
isleminin onaya sunulacagi genel kurul toplantisina iliskin davet ve giindemin ilanindan 6nce ve her
haliikdrda bu konularda Yonetim Kurulu Kararn alindiginda derhal, Sermaye Piyasast mevzuatinin
kamuyu aydinlatma yiikiimliiliiklerine uygun olarak, KAP’ ta kamuya agiklama yapilmasina ve s6z
konusu sinirlamalar hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine,

Yukaridaki maddelerde sayilanlar dahil ve ancak bunlarla sinirli olmamak {izere, birlesme isleminin
nihai olarak sonuglanmasina kadar yapilacak olan ve yapilmasi gerekli olan her tiirlii iglemin icrasina,
gerekli bilgi ve belgelerle ile birlikte SPK'na ve gerekmesi halinde diger resmi/6zel kurumlara bagvuruda
bulunulmasina,

11- Gerekli is ve islemlerin ifasi1 ile gerekli izinlerin temini i¢in Sirket yonetiminin yetkili ve gorevli

kilinmasina;

oybirligi ile karar verilmistir.”
Devrolunan Sirket’in 30.09.2025 tarih ve 2025/08 sayih Yonetim Kurulu Kararr’nda

“Lydia Yatirim Holding A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu asagida imzasi bulunan iiyelerin katilimiyla
giindemindeki konular1 karara baglamak {izere Sirket merkezinde toplanmugtir.

17/09/2025 tarihinde alinan 06 numarali Y 6netim Kurulu Karari ¢ergevesinde sirketimiz Lydia Yatirim Holding
A.S'nin Lydia Holding A.S.' ye devrolmak suretiyle birlesmesi ile ilgili goriigmeleri tamamlanmis ve
goriismeler sonucunda agagidaki kararlar alinmistir.

1- Sirketimiz Lydia Yatirim Holding A.S.’nin Lydia Holding A.S.’ye tiim aktif ve pasifleriyle birlikte bir

biitlin halinde devrolunmasina suretiyle iki sirketin birlesmesine,

2- Sirketimiz Lydia Yatinm Holding A.S.'nin tiim aktif ve pasifinin bir biitiin halinde Lydia Holding

A.S.’ye devrolmasi suretiyle birlesilmesi isleminde Sirketlerin 30.06.2025 tarihli konsolide finansal
tablolarinin esas alinmasina,
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3- Sirketimiz Lydia Yatirirm Holding A.S.'nin tiim aktif ve pasifinin bir biitiin halinde devrolunmasi
suretiyle gerceklesecek birlesme isleminde; birlesme oraninin, degisim oraninin ve bunlarla uyumlu bir
sekilde birlesme islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin ve takiben de s6z konusu sermaye
artirim1 sonucunda ihrag edilecek paylarindan Sirketimiz pay sahiplerine tahsis edilecek pay adetlerinin
tespitinde, SPK'nin "Birlesme ve Boliinme Tebligi" (I[-23-2)nin "Uzman Kurulug Goriisii" baslhigim
tastyan 7'mci maddesi hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis Uzman Kurulus Raporu'nun esas
alinmasina; s6z konusu birlesme islemi kapsaminda hazirlanan Birlesme S6zlesmesi, Birlesme Raporu
ve Duyuru Metni ile sair belgelerde de s6z konusu Uzman Kurulus Raporu'nun esas alinmasina;

4- Birlesme Islemine iliskin olarak hamrlar;an 30/09/2025 tarihli Birlesme So6zlesmesi ve Birlesme
Raporu'nun onaylanmasina ve Birlesme Isleminin goriisiilecegi genel kurul toplantisinda Birlesme
Sézlesmesi’nin Sirketimiz pay sahiplerinin onayina sunulmasina,

5- Tiirk Ticaret Kanunu'nun 149. maddesi ve Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca, tim belgelerin
hazirlanmasini takiben inceleme hakki i¢in gerekli ilanlarin yapilmasina;

6- Yukaridaki maddelerde sayilanlar dahil ve ancak bunlarla sinirli olmamak iizere, birlesme isleminin
nihai olarak sonu¢lanmasina kadar yapilacak olan ve yapilmasi gerekli olan her tiirlii islemin icrasinin
ve ilgili her tiirlii resmi basvurularin, ilanlarin ve kanuni iglemlerin yapilmasina,

Gerekli is ve islemlerin ifasi ile gerekli izinlerin temini i¢in Sirket yonetiminin yetkili ve gérevli kilinmasina
karar verilmistir.

22.2. islemin Niteligi:

Birlesme islemine taraf olan sirketlerin yonetim kurullar tarafindan alinan kararlarda da ayrintili olarak
belirtilmis oldugu gibi genel kurul onayina tabi olmak iizere; Devrolunan Sirket’in, TTK’nin birlesme
miiessesini diizenleyen 136 ila 158 maddeleri arasindaki diizenlemeler, SPKn'nin 23 ve 24, maddeleri ile
Kurul'un I1-23.2 sayili Teblig ve 11-23.3 sayil1 Teblig ile Geri Alinan Paylar Tebligi (II-22. 1) basta olmak
tizere diger teblig ve kararlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda ve ayrica KVK'nin 19. maddesi
(Devir Bolinme ve Hisse Degisimi) ve 20. maddesi (Devir, Boliinme ve Hisse Degisimi Hallerinde
Vergilendirme) ile 1 Seri No'lu Kurumlar Vergisi Genel Tebligi, Ticaret Sicil Yonetmeligi ve ilgili sair
mevzuat hiikiimleri dairesinde tiim aktif ve pasif malvarligi unsurlarinin bir biitiin olarak Devralan Sirket
tarafindan devralinmasi suretiyle, Devralan Sirket biinyesinde birlesilmesi islemidir.

22.3. islemin Kosullari:

Birlesme islemi, SPK, Ticaret Bakanlig1 ve ilgili diger kurumlardan yasal izinlerin alinmasi ve birlesmeye
Taraf Sirketler'in genel kurullarinin onaylart ile hiikiim ifade edecektir.

Planlanan birlesme islemi 6nemli nitelikte islemlerdendir. Bu nedenle, SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma
Hakki) hiikiimleri uyarinca, Lydia Holding’in sdz konusu birlesme isleminin onaylanacagi genel kurul
toplantilarina katilarak olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gecirten ve birlesme isleminin kamuya
duyuruldugu tarih olan 17.09.2025 tarihinde pay sahibi olan pay sahipleri veya temsilcileri, 17.09.2025
tarihinde sahibi olduklar1 paylarin1 kendi ortak olduklari ilgili Taraf Sirket'e satarak ortakliktan ayrilma
hakkina sahip olacaklardir. SPKn’ ye tabi olmayan Lydia Yatirim pay sahipleri igin ise, birlesme dolayisiyla
bir ayrilma hakki dogmayacaktir.

Anonim ve Limited Sirketlerin Sermayelerini Yeni Asgari Tutarlara Yiikseltmelerine ve Kurulusu ve Esas
Sézlesme Degisikligi izne Tabi Anonim Sirketlerin Belirlenmesine Iliskin Teblig'in 5. maddesi (Kurulusu
ve Esas Sézlesme Degisikligi Islemleri Bakanlik iznine Tabi Olan Sirketler) uyarinca, digerlerinin yani
sira, SPKn’ye tabi sirketlerin esas sozlesme degisiklikleri Ticaret Bakanligi'nin iznine tabidir. Bu
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kapsamda, Lydia Holding’in esas sozlesme degisikliklerine iliskin Ticaret Bakanligi'ndan ilgili esas
sozlesme tadilinin oylanacagi genel kurul tarihinden 6nce izin almasi gerekir.

Dolayisiyla, s6z konusu birlesme islemi, SPK'nin ve Ticaret Bakanligi'min uygun goriisiiniin yani sira taraf
Sirketlerin genel kurullarinin birlegsme karari almasi sartlarina bagli olacaktir.

Yukarida belirtilenler disinda birlesme islemine ait bagkaca bir kosul bulunmamaktadir.
22.4. Ongériilen Asamalar:
a) Birlesme Islemine iliskin Belgelerin Kamuya Ac¢iklanmasi:

I1-23.2 sayili Teblig, 8. maddesi (Kamunun Aydinlatilmasi), TTK'nin 149. Maddesi (inceleme Hakki) ve
ilgili diger diizenlemeler ¢ergevesinde, birlesme isleminin onaylanacagi genel kurul toplanti tarihinden en
az 30 gilin 6nce, Taraf Sirketlerin;

Kurul tarafindan onaylanan duyuru metni,
Birlesme s6zlesmesi ve birlesme raporu,
Uzman Kurulus Raporu,

Son ii¢ yilin finansal raporlari.

Son ii¢ yilin faaliyet raporlari,

Son ii¢ yilin bagimsiz denetim raporlari,
Birlesme sonrasi tahmini agilis bilangosu,

pay sahiplerinin bilgilendirilmesi amaciyla birlesme isleminin onaylayacagi genel kurul toplantisindan en
az otuz giin 6nce Lydia Holding’in internet sitesi (www.lydiaholding.com) ve KAP araciligryla kamuya
aciklanacaktir. Ayrica bahsedilen belgelerin nereye tevdi edildikleri ve nerelerde incelemeye hazir
tutulduklari tevdiden en az {i¢ is giinii 6nce, TTSG ile kurumsal internet sitelerinde yayimlanmak suretiyle
kamuya duyurulacaktir.

b) Birlesme Isleminin Taraf Sirketlerin Genel Kurullarinin Onayina Sunulmasi:

Birlesme islemi, birlesme sozlesmesi ve Taraf Sirketler’in genel kurullari tarafindan birlesmenin
onaylanmasi ve Lydia Holding’in esas sozlesme degisikligine iliskin giindem maddesi dahil olmak {izere,
yiirtirliikteki mevzuat dahilinde genel kurul toplantis1 giindeminde bulunacak sair hususlar Taraf Sirketlerin
genel kurullarinda pay sahiplerinin onayma sunulacak ve birlesme islemi ile ilgili olarak detayli
bilgilendirme yapilacaktir.

¢) Ayrilma Hakki Kullanim Siireci:

SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma Hakki) ve 11-23.3 sayili Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakk1
Tebligi hiikiimleri uyarinca Lydia Holding’in birlesme isleminin onaylanacagi genel kurul toplantilarina
katilarak olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten ve 17.09.2025 tarihinde pay sahibi olan pay
sahipleri veya temsilcileri, 17.09.2025 tarihinde sahibi olduklar1 paylarini paydas olduklar1 Taraf Sirket’e
satarak ortakliktan ayrilma hakkina sahip olacaklardir. SPKn’ye tabi olmayan Lydia Yatirim pay sahipleri
i¢in ise, birlesme dolayisiyla bir ayrilma hakki dogmayacaktir.

Birlesme igleminin onaya sunulacagi ilgili Taraf Sirket genel kurul toplantisini takiben, s6z konusu genel
kurul toplantisinda olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten pay sahibinin, ayrilma hakki
kullanim siiresi dahilinde, Taraf Sirketler tarafindan miinhasiran bu siireci yonetmek {izere ayrilma hakki
kullanimi igin yetkilendirilen araci kuruma, belirlenen ve kamuya agiklanan usullere uygun sekilde talepte
bulunmasi {izerine, ayrilma hakkinin kullanilmasi durumunda; SPKn'nin 24. maddesi, 1I-23.3 sayili
Teblig'in ilgili maddesi (Ayrilma Hakki Kullanim Fiyati) hiikiimleri déhilinde beher pay icin ayrilma hakki
kullanim fiyati, birlesme igleminin ilk defa kamuya agiklandigi 17.09.2025 tarihinden &nceki, bir aylik
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donem iginde (18/08/2025-16/09/2025 donemi) Borsa'da olusan diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin
aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir. Buna gore ayrilma hakki kullanim fiyati Lydia Holding paylari
icin 128,07 TL hesaplanmaktadir.

Ayrilma hakkinin kullandirilmasina birlesme isleminin onaya sunulacagi genel kurul tarihinden itibaren en
gec 6 i glinil iginde baslanacak olup ayrilma hakki kullanim siiresi 10 i giinii olacaktir. Ayrilma hakkinin
kullanimina iliskin stireler, genel kurul giindemi vasitasiyla yatirnmcilarin bilgisine sunulacak ve KAP ‘ta
duyurulacaktir. Ayrica, birlesme isleminin giindeminin goriisiilecegi genel kurul toplantisinin giindeminde
bu karara muhalefet oyu kullanacak pay sahiplerine ortakliktan ayrilma hakkinin bulundugu hususu, bu
hakkin kullanilmasi durumunda paylarin ortaklik tarafindan satin alinacagi birim pay bedeli ve ayrilma
hakki kullanilmasina iliskin isleyis siireci yer alacaktir. Ayrilma hakkiin aract kurum vasitasiyla
kullandirilmast zorunludur. Bu amagla Lydia Holding, bir aract kurum ile sdzlesme imzalayacaktir.
Ayrilma hakkim kullanacak pay sahipleri, ayrilma hakkina konu paylar ortaklik adina alim islemlerini
gergeklestiren aract kuruma, kamuya agiklanan ayrilma hakkinin kullanim siirecine iligkin ilan edilen
cercevede ve genel hiikiimler dogrultusunda teslim ederek satis1 gerceklestirir. Ayrilma hakkini kullanmak
icin arac1 kuruma bagvuran pay sahiplerine pay bedelleri en gec satis1 takip eden is gilinii 6denir.

d) Birlesmenin Tescili:

Birlesme isleminin Taraf Sirketlerin genel kurullar tarafindan onaylanmasini miiteakip birlesme isleminin
tescili ile ilgili gerekli bagvurular yapilacak ve birlesme islemi tescil ve ilan ettirilecek ve vergi daireleri de
dahil olmak {iizere gerekli kurum ve kuruluslara, birlesmeye iliskin bilgi ve belgeler sunulacaktir. Genel
kurul kararlarinin tescil edildigi tarih itibariyla birlesme islemi gerceklesecek olup. Devrolunan Sirket'in
mal varlig1 (tiim aktif ve pasif malvarligi) kiilli halefiyet ilkesi dogrultusunda ve kendiliginden Lydia
Holding’e gececektir. Aymi tarih itibariyle Devrolunan Sirket miinfesih olacaktir. Bununla beraber,
birlesmeye iktisap edilen paylarin, Lydia Holding’in bilango karma hak kazandigi tarih birlesme isleminin
tescil tarihidir.

11-23.2 sayili Teblig'in 20, Maddesine (Kamn Kapsamma Alnma ve Ihrag Belgesi) gére birlesme
sozlesmesinin onaylandigi genel kurul toplantisini miiteakiben diger belgelerin yam sira, sermaye artirim
islemlerinin tamamlandigina iligskin yonetim kurulu karar1 ve tescil ve ilan ettirilecek ¢ikarilmis sermayeyi
gosteren esas sozlesmenin sermayeye iliskin maddesinin yeni sekli ile birlikte ihra¢ belgesi verilmesi
amaciyla Kurul'a bagvurulur, II-18.1 sayili Kayitli Sermaye Sistemi Tebligi'nin 12. Maddesi (Yonetim
Kurulu Kararlarinin ve Esas S6zlesme Degisikliklerinin ilan1) uyarinca Kurul'un uygun goriisiine istinaden
esas sOzlesmenin sermayeye iliskin maddesinin Kurul tarafindan onaylanan yeni sekli yonetim kurulu
tarafindan ticaret siciline tescil ettirilir.

e) Alacakhlara Haklarinin Bildirilmesi ve Alacaklarinin Teminat Altina Alinmasi:

Devrolunan Sirket'in alacaklilarmin alacaklari, devralma islemiyle birlikte Lydia Holding’e intikal
edecektir. Birlesme isleminin tescilinden sonra TTK'nin 157. maddesi (Alacaklarin Teminat Altina
Alinmasi) uyarinca, birlesmeye katilan sirketler, alacaklilarina, TTSG'de yediser giin araliklarla {i¢ defa
yayinlanacak ve ayrica internet sitelerine konulacak ilanla haklarini bildirecektir. Birlesmeye katilacak olan
sirketlerin alacaklilar1 birlesmenin gegerlilik kazanmasindan itibaren ii¢ ay iginde istemde bulunduklart
takdirde, Lydia Holding bunlarin alacaklarini teminat altina alacaktir.

22.5. Gerekcesi:
Birlesme isleminin amagclari ile hukuki ve ekonomik gerekgeleri asagidaki sekildedir.
a) Lydia Holding’in uzun dénem stratejileri ve rekabet¢i hedefleri dogrultusunda; faaliyetlerin etkinligini
artirmak, kurumsal yapiy1 giiclendirmek ve yatirimcilar i¢in siirdiiriilebilir deger yaratmak amaciyla ,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri: II, N 23.2 sayil1 Birlesme ve Boliinme Teblig'i, 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde,
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Lydia Yatinm Holding A.S.’nin, Lydia Holding A.S.'ve devrolmak suretiyle birlesmesine karar
verilmistir.

b) Birlesme islemi ile piyasa degerinin ve islem derinliginin artmasi sonucunda Lydia Holding hissesi
daha fazla kurumsal yabanci yatirimeinin yatirim kriterlerini saglayabilir hale gelmesi ve bu durumun
hisse performansina ve dolayisiyla Lydia Holding’in degerine olumlu etkide bulunmasi
ongoriilmektedir.

¢) Lydia Holding yatirimecilarinin temettiiyii lireten isletmelere yaklasmasi ile daha etkin bir temettii
dagitim politikasi uygulanabilecektir.

d) Grup igi islemlerin gergeklestirilmesi i¢in harcanan emek ve kaynaklar bagka alanlara kaydirilarak
tasarruf ve etkinlik saglanacaktir.

e) Kurumsal kimlikte gerceklesecek teklik sayesinde grup ici ve dist iletisimde etkinligin saglanmasi
miimkiin olacaktir.

f) Grup kaynaklarmin serbestge grup ici kullanilabilmesinin ve dagitilabilmesinin getirecegi olumlu
sonuglar olacaktir.

Ayrica birlesme isleminin Lydia Holding uzun donem stratejileri ve rekabet¢i hedefleri dogrultusunda
Sirket’in faaliyetlerine olumlu katki saglayacagi, uzun vadeli nakit liretme ve kar etme potansiyelini
artiracagl ve yatirimcilarin da islem hacmi ve derinligi yiiksek hisselere yatirim tercihleri dogrultusunda
yatirimet1 tabaninin genislemesine katki saglayacagi diistintilmektedir.

22.6. Uzman Kurulus Goriisii:

Birlesme isleminde, birlesme oraninin, degistirme oraninin ve bunlarla uyumlu sekilde birlesme nedeniyle
Devralan Sirket’in yapacagi sermaye artirim tutarinin ve takiben de s6z konusu sermaye artirimi sonucunda
olusacak Lydia Holding paylarindan Devrolunan Sirket'in devralacak pay sahiplerine tahsis edilecek pay
adetlerinin ilgili mevzuat hiitkiimlerine uygun, adil ve makul bir sekilde tespitinde, Uzman Kurulus Raporu
esas alinmustir.

Uzman Kurulug Raporu'na gore birlesme oran1 0,508812946 olarak belirlenmis, bu kapsamda birlesme
islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin (ayrilma hakkini kullanan pay sahipleri olmasi halinde
degismesi hali disinda) 200.794.630,16 TL olacagi ve bu dogrultuda birlesme sonrasindaki sermayenin
408.794.630,16 TL olacag: belirtilmistir. Uzman Kurulus Raporu'na gore degisim oram 2,677261735
hesaplanmig olup 1 TL nominal degeri olan 1 adet Lydia Yatirim pay senedi i¢in 2,677261735 adet 1 TL
nominal degere sahip Lydia Holding pay senedi verilecektir. Toplamda 75.000.000 adet Lydia Yatirim pay
senedi i¢in 200.794.630,16 adet Lydia Holding pay senedi verilecek olup Lydia Holding sermayesi
200.794.630,16 TL artirilarak 408.794.630,16 TL’ye ylikseltilecektir. Uzman Kurulus Raporu'nda yer
verilen Uzman Kurulug Goriisii birlesme oraninin adil ve makul oldugu yoniinde olup, Devrolunan Sirket’in
birlesmeye konu paylar1 ile Devralan Sirket’in paylar arasindaki degisim oraninin adil ve makul birlesme
orani dikkate alinarak hesaplandigi ifade edilmektedir.

Uzman Kurulus Raporu'nda gelir yaklagimi, piyasa yaklagimi, maliyet yaklasimi, en giincel pay devir bedeli
ve borsa degeri degerlemede dikkate alinmistir. Tanimlanan yontemlerin, birlesme ve degisim oranlarinin

hesaplanmasinda karsilagtirmali bir analiz yapabilmek i¢in yeterli oldugu belirtilmistir.

22.7. Devir Sirasinda Yapilacak Muhasebe Kayitlar1 Hakkinda Bilgi (Devir Denklestirme, Serefiye,
Geri Alinan Paylar vb.):

Birlesme isleminin tescil edildigi tarih itibariyla Devrolunan Sirketin tiim aktif ve pasifi bir biitiin halinde
kayith degerleri iizerinden Devralan Sirket’in aktif ve pasifine dahil edilecektir. Ilgili islem sonrasi
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devralinan varlik ve yikimlilikler Kapsaminda karsilikli islemler yok edilerek gerekli diizeltmeler
yapilacak ve bir farklilik olusmasi halinde bu fark 6zkaynaklar altinda ilgili hesaba aktarilacaktir.

22.8. Pay Sahiplerinin Bilgilendirilmesi ve Inceleme Haklar:

Yukarida 22.4, (a) (Birlesme Islemine iliskin Belgelerin Kamuya Agiklanmasi) altinda da belirtildigi iizere
Kurul'un birlesme islemine uygun goriisiiniin alinmast sonrasinda I1-23.2 sayili Teblig 8, maddesi
(Kamunun Aydinlatilmasi) uyarinca Taraf Sirketlerin Kurul tarafindan onaylanan duyuru metni, birlesme
sOzlesmesi ve birlesme raporu, Uzman Kurulus Raporu, son {i¢ y1lin finansal raporlari, son ii¢ yilin faaliyet
raporlari, son ii¢ yilin bagimsiz denetim raporlari, birlesmeye taraf sirketlerin son ii¢ yillik finansal tablolar1
ve birlesme sonras1 tahmini agilig bilangosu pay sahiplerinin bilgilendirilmesi amaciyla birlesme isleminin
onaylayacagi genel kurul toplantisindan en az otuz giin 6nce Taraf Sirketler'in internet sitelerinde ve KAP
araciligryla kamuya acgiklanacaktir. Ayrica Taraf Sirketler'in merkez adreslerinde incelenebilecektir.

22.9. Sermaye Artirnm/Azaltim ve Esas Sozlesme Madde Tadiline iliskin Yonetim Orgam Kararlar
Hakkinda Bilgi:

Birlesme islemi cercevesinde Lydia Holding Esas Sozlesmesi'nin 6. maddesi Kurul’un uygun goriisii ve
T.C. Ticaret Bakanlhg: I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin izni alinmasi kaydiyla ve onaylanan sekliyle tadil
edilecek olup Esas Sozlesme tadiline iliskin Yonetim Kurulu Karari, Esas S6zlesme Tadil Metni taslagi ve
gerekli sair belge ve hususlar Lydia Holding kurumsal internet sitesi (www.lydiaholding.com) ve KAP’ ta
kamuya agiklanacaktir. Lydia Holding’in mevcut Esas S6zlesmesi'nin "Sermaye ve Paylar" baslikli 6'nct
maddesi Kurul’dan ve T.C. Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'nden gerekli izinlerin alinmasini
takiben ve Kurul ile T.C. Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii tarafindan onaylanan sekliyle,
birlesme igleminin goriisiilecegi genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Yukarida belirtilen Esas Sozlesme tadiline iligkin tadil layihasi, birlesmeye iligkin onaylar1 takiben Lydia
Holding Yo6netim Kurulu’nun konuya iliskin alacagi yonetim kurulu kararimin ekinde yer alacaktir.

22.10. Ayrilma Hakki Fiyati ve Kullanimi1 Hakkinda Bilgi

SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma Hakk1) ve 11-23.3 sayili Onemli Nitelikteki islemler ve Ayrilma Hakk1
Tebligi hiikiimleri uyarinca Lydia Holding’in birlesme isleminin onaylanacagi genel kurul toplantilarina
katilarak olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gecirten ve 17.09.2025 tarihinde pay sahibi olan pay
sahipleri veya temsilcileri, 17.09.2025 tarihinde sahibi olduklar1 paylarini paydas olduklar1 Taraf Sirket’e
satarak ortakliktan ayrilma hakkina sahip olacaklardir. SPKn’ye tabi olmayan Lydia Yatirim pay sahipleri
i¢in ise, birlesme dolayisiyla bir ayrilma hakki dogmayacaktir.

Birlesme igleminin onaya sunulacagi ilgili Taraf Sirket genel kurul toplantisini takiben, s6z konusu genel
kurul toplantisinda olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gecirten pay sahibinin, ayrilma hakki
kullanim siiresi dahilinde, Taraf Sirketler tarafindan miinhasiran bu siireci yonetmek {izere ayrilma hakki
kullanimu igin yetkilendirilen arac1 kuruma, belirlenen ve kamuya agiklanan usullere uygun sekilde talepte
bulunmasi iizerine, ayrilma hakkimnin kullanilmast durumunda; SPKn'nin 24. maddesi, 11-23.3 sayili
Teblig'in ilgili maddesi (Ayrilma Hakki Kullanim Fiyati) hiikiimleri dahilinde beher pay icin ayrilma hakki
kullanim fiyati, birlesme isleminin ilk defa kamuya ac¢iklandig1 17.09.2025 tarihinden &nceki bir ay iginde
Borsa'da olusan “agirlikli ortalama fiyatlarm aritmetik ortalamas1” alinarak hesaplanir. Buna gore ayrilma
hakki kullanim fiyat1 Lydia Holding paylar1 i¢in 128,07 TL hesaplanmaktadir.

Konuyla ilgili detayl1 agiklama yukarida 22 4, (c¢) (Ayrilma Hakki Kullanim Siireci) altinda yer almaktadir.
22.11. Vergi Borclarindan Sorumluluk, Vergi Beyannamesi:

Devralan Sirket, birlesme islemi ile infisah edecek Devrolunan Sirket’in tahakkuk etmis ve birlesme
tarihine kadar tahakkuk edecek biitiin vergi bor¢larimi 6deyecegine ve diger bor¢ ve yilikiimliliiklerini

ASILLARINDA iMZA VARDIR. 77



yerine getirecegine dair bir taahhiitnameyi yasal siiresi i¢erisinde Devrolunan Sirket'in bagli bulundugu
vergi dairesi miidiirliiklerine verecek; ilgili merciin talebi halinde ayrica yeterli teminat da gosterecektir.
Taraf Sirketler, birlesmenin TTSG’de ilan edildigi giinden itibaren en ge¢ 30 giin i¢inde, devir bilangolarini,
kar ve zarar cetvellerini de ekleyerek, birlesme tarihi itibariyla hazirlayacaklar1 ve miistereken
imzalayacaklari Devrolunan Sirket'e ait Kurumlar Vergisi Beyannamesi'ni, Devrolunan Sirket’in bagl
oldugu vergi dairesi miidiirliiklerine vereceklerdir.

22.12. islemin Cahsanlar ve Alacakhlar Uzerindeki Etkileri:

TTK, madde 147 ve 178 uyarinca, Devrolunan Sirket'in ¢alisanlari tiim hak ve yiikiimliiliikleri ile birlikte
yiirtirliikteki mevzuat dahilinde Devralan Sirket’e devrolacaktir. Haklarinda herhangi bir degisiklik
olmayacaktir. Devrolunan Sirket'ten yapilacak c¢alisan devri neticesinde gerek mevcut calisanlarinin
gerekse yoOneticilerin gérev tanimlar1 ve pozisyonlarinda gerekse sirketin genel organizasyon yapisinda
gereken degisiklikler yapilacaktir.

Birlesme sonucunda tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolunan Sirket’in ti¢ilincii kisilere olan borglari,
yapilmis anlagma sartlar1 ve TTK ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri uyarinca vadelerinde Devralan Sirket
tarafindan tam ve eksiksiz olarak ddenecektir. Diger bir ifade ile Devrolunan Sirket'in varsa alacaklarina,
birlesme sonrasinda genel hiikiimler kapsaminda Devralan Sirket kiilli halef olacaktir.

Devrolunan Sirket'in vadesi geldigi halde alacaklilarin miiracaat etmemesi nedeniyle 6denmemis olan
borglari ile vadesi gelmemis ve/veya ihtilafli bulunan borglarina iliskin olarak TTK 541. madde hiikmii
dairesinde hareket edilecektir.

22.13. islemin Taraflara Yiikledigi Bor¢ ve Yiikiimliiliikler ile S6z Konusu Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmemesi Durumunda Taraflarin Katlanacagi Sonuclar:

TTK'nin 192. maddesinde (Birlesmenin, bdlinmenin ve tiir degistirmenin iptali ve eksikliklerinin
sonuclari) birlesme iglemi ile ilgili olarak TTK'da yer alan diizenlemelerin ihlali halinde, birlesme kararina
olumlu oy vermemis ve bunu tutanaga ge¢irmis bulunan birlesmeye taraf sirketlerin pay sahiplerinin bu
kararin TTSG'de ilanindan itibaren iki ay i¢inde iptal davasi agabilecekleri, birlesmeye iligkin islemlerde
herhangi bir eksikligin varlig1 halinde, mahkeme tarafindan taraflara bunun giderilmesi i¢in siire verilecegi,
hukuki sakatlik verilen siire icinde giderilemiyorsa veya giderilememisse mahkemenin karari iptal edecegi
ve gerekli dnlemleri alacagi hususlar1 hiikme baglanmistir. TTK'nin 193. maddesinde (Sorumluluk) ise
birlesme islemlerine herhangi bir sekilde katilmis bulunan biitiin kisilerin birlesmeye taraf sirketlere, bu
sirketlerin ortaklarina ve alacaklilarina karsi kusurlar ile verdikleri zararlardan sorumlu olduklari ifade
edilmistir.

22.14. Mevcut Imtiyazli Paylar veya Intifa Senetleri Karsihginda Esdeger Haklar veya Uygun Bir
Karsihgin Verilmesi Halinde, S0z Konusu Haklar veya Karsiliklarin Tespitine Iliskin Uzman
Kurulus Goriisiinii De Icerecek Sekilde Bilgi:

Devrolan Sirket Lydia Yatirim’in sermayesinde imtiyazli pay veya intifa senedi bulunmamaktadir.

22.15. TTK Uyarinca Ayrilma Akgesinin Ongoriilmesi Halinde, Ayrilma Akcesinin Degerinin
Tespitine Iliskin Bilgi:

Isbu birlesme islemi kapsaminda, TTK'nin 141. maddesi uyarinca ayrilma akgesi dngoriilmemistir.

22.16. TTK Uyarinca Denklestirme Odemesi Yapilmasimin Ongoriilmesi Halinde, Denklestirme
Tutarimn Tespitine fliskin Bilgi:

TTK uyarinca denklestirme 6demesi ongdriillmemistir.

23. BIRLESME/BOLUNME iSLEMINE ILISKiN DIGER HUSUSLAR:
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Yoktur.
24. INCELEMEYE ACIK BELGELER

TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ergevesinde, SPK'nin igleme uygun goriisiiniin alinmasi sonrasinda
ortaklarin bilgilendirilmesi amaciyla asagida sayilan bilgi ve belgeler birlesme isleminin onaylanacagi
genel kurul toplantisindan en az 30 giin 6nce KAP ve birlesmeye Taraf Sirketler'in web sayfalar1 araciligiyla
kamuya duyurulacaktir.

a) Duyuru metni

b) Birlesme sozlesmesi

c¢) Birlesme raporu

d) Son ii¢ yillik faaliyet raporlari

e) Son ii¢ yillik bagimsiz denetim raporlari

f) Taraf Sirketler’ in birlesmeye esas 30.06.2025 tarihli finansal tablolar

g) Uzman kurulus raporu

h) Birlesme sonrasi tahmini agilis bilangosu

25. EKLER

EK 1 — Uzman Kurulug Raporu

EK 2 — Lydia Holding’in 1 Ocak- 30 Haziran 2025 Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolar1 ve
Bagimsiz Denet¢i Raporu

EK 3 — Lydia Yatinm’in 1 Ocak- 30 Haziran 2025 Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolar1 ve
Bagimsiz Denetci Raporu

EK 4 — Lydia Holding Esas Sozlesmesi

EK 5 — Lydia Yatirnm Esas S6zlegsmesi
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