RAL YATIRIM HOLDING AS. SURDURULEBILIRLIK KOMITESI
CALISMA USUL VE ESASLARI
1. Komitenin Amaci

Ral Yatirnm Holding A.S. ("Ral Yatirm"), uzun vadeli, dengeli ve sorumlu bir baylime
stratejisini hayata gegirmek amaciyla, gevresel, sosyal ve yonetisim (ESG) ilkeleri
cercevesinde kapsamli ve kurumsallasmis bir surdarulebilirlik yonetim mekanizmasi
tesis etmistir. Bu mekanizma, yalnizca mevcut faaliyetlerin degil, ayni zamanda
gelecek nesillerin ihtiyaglarinin da goézetildigi, risklerin etkin bicimde yonetildigi ve
paydas beklentilerinin karsilandigi bir gcergevede igletiimektedir. Bu dogrultuda kurulan
Surdurdlebilirik ~ Komitesi,  sirketin  sUrdardlebilirlik  stratejilerinin @ hayata
geciriimesinden sorumlu ana yuritme organidir. TSRS kapsaminda gevresel, sosyal
ve yonetisim (CSY/ESG) performans go6stergelerinin belirlenmesi, izlenmesi ve
raporlanmasi bu komitenin koordinasyonunda gerceklestirilir. Komite; enerji verimliligi,
karbon ayak izi yénetimi ve surdurulebilir finans uygulamalari gibi éncelikli konular
uzerinde cgaligir. Komite, faaliyetlerini Yonetim Kurulu rehberliginde ve gozetiminde
yurutur, ¢galismalarini dogrudan Yoénetim Kurulu’na raporlar.

2. Komitenin Sorumluluklari ve Yapisi

Komite, surdarulebilirlik ilkeleri ¢ger¢cevesinde sirketin stratejik yonelimini belirleyerek
bu alandaki uygulamalari hayata gecirme sorumlulugunu tagimaktadir. Komite yilda
bir kez toplanarak, hedeflerin ilerleme durumunu degerlendirir ve Yonetim Kurulu'na
raporlama yapar.

Komite Uyeleri, farkh departmanlardan gelen yoneticilerden olusmaktadir. Komite
Uyeleri ve bu uyelerin baglica yetki ve gorevleri su sekildedir:

o Sirdurulebilirlik Komitesi Bagkani: Surdurilebilirlik faaliyetlerinin butincul
bir sekilde yurutilmesini saglar. Hedeflere ulasiimasi igin gerekli kararlarin
alinmasinda liderlik eder ve surecin Yonetim Kurulu nezdinde temsiliyetini
ustlenir.

. ISG, Gevre ve Kalite Miidiirii: Cevre, is saghg: ve guvenligi politikalarinin
yurutilmesinden sorumludur. Sardurulebilirlik verilerinin toplanmasi, ¢evresel
etkilerin izlenmesi, atik yonetimi ve yesil sertifikasyon sureglerini koordine eder.

« Finans ve Raporlama Muduri: Surduralebilirlik yatinmlarinin mali etkilerini
analiz eder, bu bilgileri finansal tablolarla entegre eder. Karbon fiyatlandirmasi,
yesil finansman olanaklari ve ESG yatirrmlarinin ekonomik fizibilitesini
degerlendirir.

« Yatinmc iliskileri Midiirii: Sirdirilebiliflik performansini yatirmcilara ve
paydaslara seffaf sekilde sunar. ESG raporlamalarini destekler, TSRS
kapsaminda surdurulebilirlik iletisim  sUreclerini  yonetir, paydas geri
bildirimlerini stratejiye entegre eder.

o Teknik Mudiir / Operasyon Direktoru: Gayrimenkul projelerini strdurulebilirlik
kriterlerine uygun bigimde yonetir. Enerji verimliligi, bina performansi izleme
sistemleri ve yesil altyapi ¢ézimleri geligtirir; proje tasarimi ve bakim sureclerini
koordine eder.



3. Komitenin Degerlendiriimesi

Komite, Surdurulebilirik Komitesi Bagkani baskanhginda toplanarak belirlenen
hedeflere ydnelik ¢calismalar gergeklestirir.

Surdurulebilirlik Komitesinin etkinligi, yillik degerlendirmelerle gbézden gegirilir ve
intiya¢ halinde iyilestirmeler yapilabilir.

Bu calisma usul ve esaslari, sirketin stratejileri ve yururlikteki mevzuat dogrultusunda
diuzenli olarak guncellenir.

4. Karar Alma Mekanizmasi ve Hesap Verebilirlik

« Komite, yilda en az bir kez toplanarak ¢alisma planlarini ve ilerlemeleri gézden
gegirir.

o Olaganustl durumlarda, baskanin daveti ile ek toplantilar dizenlenebilir.

« Toplanti gindemi, komite bagkani ve Uyeler tarafindan belirlenir.

o Alinan kararlar yazili hale getirilerek ilgili birimlere iletilir ve uygulama sureci
baslatilir.

o Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

o Komite, surdurulebilirlik ve risk yonetimi konularinda yuratulen calismalara
iligkin Yonetim Kurulu'nu yilda en az bir kez yazili olarak bilgilendirir. Bu
bilgilendirme; risk ve firsatlarin degerlendirilmesi, surdurulebilirik ¢aligsmalar
kapsamindaki Onemli gelismeler ve ilerleme durumunu igerecek sekilde
hazirlanir.

5. Yurarluk

Bu ydnerge, Ral Yatirrm Holding A.$. Yonetim Kurulu’nun onayi ile yartrlage girmistir.
Komite, gorev ve sorumluluklarini bu dokiman c¢ercevesinde yerine getirir.
Gerektiginde, yasal dizenlemeler ve sirket politikalarina uygun sekilde revizyonlar
yaplilabilir ve guncellemeler Yonetim Kurulu onayina sunulur.



