BIRIKIM VARLIK YONETIM ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS:
Madde 1-

Asagidaki adlar, soyadlar, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir ANONIM
SIRKET kurulmus bulunmaktadir.

SNl—r(:l Kurucunun Adi Ve Soyadi Yerlesim Yeri Uyrugu Kimlik No
_ Adres: TC Kimlik
1 YUSUF TAYLAN CELIK s oisrksosss TC  Numarast:
*kkkkkkkikkikkikk
] Adres: TC Kimlik
2 SERDAR NEREZOGLU e e Ao TC  Numarasi:
*hkkhkkhkkikhkkiikk
BUYUKDERE CAD.OZSEZEN Vergi Numarast:
3 ALTINHAS HOLDING A.S ISMERKEZI C BLOK NO.126 K.9 62"‘0%56;933 ast.
SISLI/ISTANBUL
BUYUKDERE CD.OZSEZEN i$ Verei Numarast:
4 AK FAKTORING AS. MERKEZI C BLOK NO.126 K.9 01{3631‘26; b
SISLI/ISTANBUL
5 PALADYUM MADENCILIK ovi e L0 s k.o Vergi Numarast:
INSAAT SAN. VE TiC. A.S. SISLI/ISTANBUL 7200537646
SIRKETIN UNVANI:
Madde 2-

Sirketin unvan1 BIRIKIM VARLIK YONETIM ANONIM SiRKETI dir.

AMAC VE KONU
Madde 3-

Sirketin amag ve konusu Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Bankacilik Kanunu, varlik
yonetim sirketlerine iliskin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan
diizenlemeler ve ilgili sair mevzuata uymak kaydiyla baslica sunlardir:

(a) Banka, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve diger mali kurumlarin alacaklari ile diger varliklarin
satin alinmasi, Satilmasi, satin alman alacaklarin tahsil edilmesi, varliklarin nakde ¢evrilmesi
veya bunlarin yeniden yapilandirilarak satilmasi

(b) Alacaklarin tahsili amaciyla edinilen gayrimenkul veya sair mal, hak ve varliklarin isletilmesi,
kiralanmasi ve bunlara yatirim yapilmast

(c) Alacaklarin tahsil etmek amaciyla borglularina ilave finansman saglanmasi

(d) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, banka, Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu, diger mali kurumlar ve kredi sigortasi hizmeti veren sigorta sirketlerinin s6z
konusu hizmetlerinden dogan alacaklari ile diger varliklarinin tahsilati, yeniden yapilandirilmasi
veya l¢lincii kigilere satig1 konularinda aracilik, destek ve danigmanlik hizmeti verilmesi



(e) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatina aykiri
olmamak kosuluyla ana faaliyetlerini gerceklestirmek {izere, gerekli izinleri almak kaydiyla,
faaliyette bulunulmasi ve menkul kiymet ihrag edilmesi, ihra¢ edilmis menkul kiymetlere yatirim
yapilmast

(f) Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin ortiilic kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak kosuluyla faaliyetlerini
gerceklestirmek amaciyla istirak edinilmesi

(9) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, sirketlere kurumsal ve finansal
yeniden yapilandirma alanlarinda danismanlik hizmeti verilmesi.

Sirket, bu maddede belirlenen konular diginda faaliyette bulunamaz. Sirket, yukarida sayilan amag
ve faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi i¢in;

a. Sermaye Piyasast Kurulu’nun ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun belirledigi
esaslara uymak kaydiyla, yerli ve yabanci kurum, kurulus, banka ve piyasalardan kisa orta veya
uzun vadeli krediler, garantiler veya teminat mektuplar1 almak sureti ile teminath veya
teminatsiz finansman temin edebilir, ¢cok yonlii ve her tiirlii kredi ile aval ve kefalet kredileri
saglayabilir, herhangi bir senedi tanzim, kabul veya ciro edebilir, bilumum tegvik ve
tedbirlerden yararlanabilir.

b. Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin 6rtiili kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak kosuluyla, finansal, idari,
ticari ve sinai faaliyetleri igin yatirimlarda bulunabilir.

c. Sirket amag ve faaliyetlerini gergeklestirmek i¢in her tiirlii mali taahhiitte bulunabilir.

Sirket, kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati ve varlik yonetim
sirketlerine iligkin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan
diizenlemeler ¢ercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi gerekli
islemleri yapmak suretiyle, sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iligkin
diizenlemelerine aykiri olmamak ve yatirim hizmet ve faaliyeti teskil etmemek ve amag ve
faaliyetleri iginde kalmak kaydiyla ilgili makamlardan gerekli izinleri alarak sirketler kurabilir;
Sirket ama¢ ve faaliyetleri ile ilgili veya ama¢ ve faaliyetlerine yardimci veya bunlari
kolaylastiric1 faaliyetlerde bulunabilmek i¢in yerli ve yabanci uyruklu tiizel kisilerle ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca belirtilen oranlar dahilinde ortakliklar veya bagl kuruluslar
kurabilir; kurulmus sirketlere istirak edebilir, bunlarin paylarin1 ve diger menkul kiymetlerini
yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydi ile satin alabilir, satabilir,
devredebilir, devralabilir, rehin gosterebilir, rehin alabilir, bunlar {izerinde intifa hakki kurabilir,
intifa hakk: edinebilir, diger hukuki tasarruflarda bulunabilir, ortak isler yapabilir, ortakliklar
aktifi ve pasifi ile birlikte devralabilir, Sirket’in kendi paylarini geri almasi s6z konusu olursa
Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum
aciklamalari yapilir. Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla diger tiizel
kisilere ait pay, tahvil ve diger menkul kiymetleri alip satabilir ve bunlar iizerinde her tiirlii
hukuki tasarrufta bulunabilir.

e. Her tiirli marka, ihtira berati, telif ve patent haklari, lisans, imtiyaz, model, resim, knowhow,
ticaret unvani, hususi imal, istihsal usulleri, alameti farika dahil olmak ancak bunlarla sinirli
olmamak kaydi ile her tiirlii fikri miilkiyet haklari ile ilgili her tiirlii ticari muameleleri yapabilir,
bunlar {izerinde Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirlenen esaslar ¢cergevesinde her tiirlii hukuki
tasarrufta bulunabilir, s6z konusu fikri miilkiyet haklarim tescil veya iptal ettirebilir, yerli ve
yabanci gergek ve/veya tiizel kisiler ilgili lisans s6zlesmeleri akdedebilir.



Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda belirlenen esaslar ¢er¢evesinde amaci ile ilgili her nevi menkul,
gayrimenkul mallari, ayni haklar1 satin alabilir veya iktisap edebilir, zilyetliginde
bulundurabilir, ariyet verebilir, Kira ile tutabilir, finansal kiralama haricinde kiraya ve alt kiraya
verebilir, satabilir veya sair hukuki veya ticari tasarrufta bulunabilir, kira s6zlesmelerini tapuya
serh ettirebilir, bunlar lizerinde her tiirlii ayni ve sahsi haklar ve miikellefiyetler tesis edebilir,
bunlar1 devredebilir, kaldirabilir, fek edebilir, diger tasarruflarda bulunabilir, olagan ticari
faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla {igiincii sahislar lehine gayrimenkuller tizerinde iist hakki
tesis edilmesi ile ilgili olarak her tiirlii s6zlesmeyi akdedebilir ve gerekli islemleri ikmal edebilir,
iiclincli sahislara ait gayrimenkuller ve menkuller iizerinde kendi lehine {ist hakk: gecit hakki,
intifa, irtifak ve sair ayni haklarin tesisi igin gerekli her tiirlii islemi ikmal edebilir.

Sirket amag ve faaliyetlerine iliskin veya amag ve faaliyetlerinin gerceklestirilmesi i¢in faydali
olabilecek her tiirlii ticari, sinai ve/veya mali iglemlere, anlagmalara ve diizenlemelere taraf
olabilir, bunlara iliskin her tiirlii s6zlesmeyi akdedebilir, alacak ve borglarinin teminati i¢in
bagkalarina ait gayrimenkuller ve menkuller iizerine rehin, kefalet ve ipotek koydurabilir,
teminat alabilir veya sahibi bulundugu gayrimenkul veya menkuller ile teminat olarak aldigi
gayrimenkul ve menkuller iizerinde kendi ya da istirak ve bagl ortakliklari lehine rehin, kefalet
ve ipotek koydurabilir, tesis edilen ipotekleri ve s6z konusu haklar1 fek edebilir, tadil edebilir;
kendisi ya da istirak ve bagl ortakliklar lehine ii¢lincii kisilere kefalet verebilir. Sirketin kendi
adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati ve varlik yonetim sirketlerine iliskin olarak
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler ¢er¢evesinde
belirlenen esaslara uyulur.

Islerin yiiriitiilmesi ve/veya gelecekte kurulacak tesislerin isletilmesi i¢in gereken yerli ve
yabanci teknik, idari ve uzman personel ve gruplari istihdam edebilir, is akitleri imzalayabilir,
yabancilar i¢in calisma izni bagvurusunda bulunabilir ve gerekli oldugu takdirde yabanci
caliganlarinin maaglarini yurt digina transfer edebilir.

Yonetim kurulu karari ile ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak sirketlerin ihrag
edebilecekleri her nevi tahvil, menkul kiymetler, finansman bonolari, kar-zarar ortakligi
belgelerini ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir.

Sermaye piyasast mevzuatinin Ortiilli kazang aktarimi diizenlemelerine, varlik yonetim
sirketlerine iligkin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan g¢ikarilan
diizenlemeler ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerine aykirilik gerceklestirmemek, gerekli 6zel
durum agiklamalarimi yapmak ve yil i¢inde yapilan bagislar1 Genel Kurulda ortaklarin bilgisine
sunmak sartiyla, Sirket amag, ve konusunu aksatmayacak sekilde bagis, ve yardimda bulunabilir.
Yapilacak bagislarin iist sinir1 genel kurul tarafindan belirlenecek olup, bu sinir1 agan tutarda
bagis yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir.

Sirket yukarida gosterilen islerden baska faydali ve lizumlu gordiigii baska islere girismek
istedigi takdirde Ticaret Bakanligi’ndan, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’ndan ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi sartiyla amag¢ ve konusuna yeni
ilaveler yapabilir.



SIRKETIN MERKEZi

Madde 4-

Sirketin merkezi ISTANBUL ili SISLI ilgesi'dir. Adresi Biiyiikdere Caddesi Ozsezen Is merkezi A
Blok No:122 Kat: 5 Esentepe SISLI/ISTANBUL'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’na, Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

SURE
Madde 5-

Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren sinirsizdir.

SERMAYE
Madde 6-

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun 14/10/2021 tarih ve 53/1523 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 5.000.000.000,00 Tiirk Lirast olup, her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi
degerinde 5.000.000.000 adet paya ayrilmstir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni 2025-2029 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢cin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yili gegmemek lizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
almmamasi durumunda Yo6netim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 56.000.000,00 Tirk Lirasi olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirast nominal degerde toplam 56.000.000 adet paya boliinmiistiir.
Sermayeyi temsil eden paylar nama yazili olup, bu paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden
izlenir.

Sirket’in sermayesi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile gerektiginde diger yetkili adli
veya idari makamlardan gerekli on izinlerin alinmasini miiteakip, Tirk Ticaret Kanunu, varlik
yonetim sirketlerine iliskin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan
diizenlemeler ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda
kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag¢ edilerek ¢ikarilmis sermayenin arttirilmasi, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ve primli veya nominal degerinin altinda pay
ihra¢ edilmesi konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarin1 kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.



Paylar, Tirk Ticaret Kanunu, varlik yonetim sirketlerine iligskin olarak Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler, Sermaye Piyasas1 Kanunu, isbu esas sézlesme
ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine gore serbestge devredilebilir.

PAYLARIN DEVRI:
Madde 7-

Bir gergek veya tiizel kisinin, Sirketin sermayesinde varlik yonetim sirketlerine iligkin olarak
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemelerde belirlenen oranlar
ve esaslar dahilinde pay edinim ve devirleri Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun iznine
tabidir. Oy hakki edinilmesi ile paylarin rehin edilmesinde de bu hiikiim uygulanir. izin alinmadan
yapilan pay devirleri pay defterine kaydolunmaz. Bu hiikme aykir1 olarak pay defterine yapilan
kayitlar hiikiimstizdiir.

YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 8-

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye piyasasi mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu
varlik yonetim sirketlerine iliskin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
cikarilan diizenlemeler ve sair mevzuata gore en fazla 3 yil i¢in segilecek en az 5 iiyeden olusacak bir
Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu {iyeleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati, varlik
yonetim sirketlerine iligkin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan
diizenlemeler ve sair mevzuat uyarinca ongdriilen esaslar dogrultusunda secilir. Yonetim Kurulu tiye
sayisi, Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yonetim kurulu tiyelerinin pay sahibi olmasi zorunlu degildir.
Yonetim Kurulu Baskan1 ve Bagkan Yardimeisi, Yonetim Kurulu tarafindan segilir.

Genel Kurul gerekli goriirse, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuata uymak kaydiyla, Yonetim
Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir. Siiresi biten tiyenin yeniden se¢ilmesi miimkiindiir.

Y1l i¢inde Yonetim Kurulu lyeliklerinde bosalma olmasit durumunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
363’ilincii maddesi hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu’na Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen Yénetim
Kurulu tiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ergevesinde yeterli sayida bagimsiz Y onetim Kurulu
iiyesi Genel Kurul tarafindan secilir. Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine ve varlik
yonetim sirketlerine iligkin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan
diizenlemelere gore tespit edilir. Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin gorev siireleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Y o6netim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu, varlik yonetim sirketlerine iliskin
olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler ve ilgili diger
mevzuat ile isbu Esas Sozlesme uyarinca Genel Kurulca alinmasi gereken kararlar disinda kalan
kararlar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu tiyelerine verilecek iicretler ve Yonetim Kurulu iiyelerine iicret disinda verilecek
mali haklar konusunda Genel Kurul yetkili olup, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyulur.



Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde diizenleyecegi bir i¢, yonergeye gore,
yonetim yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birkag, Yonetim Kurulu {iyesine
veya iigiincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde
yerine getirilmesi i¢in Yonetim kurulu biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligskin diizenlemeleri, varlik yonetim sirketlerine
iliskin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan cikarilan diizenlemeler ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gerekli komiteler olusturulur. Komitelerin olusumu, gorev
alanlari, calisma esaslari, hangi iiyelerden olusacagi ve Yonetim Kurulu ile iliskileri Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemeleri, varlik yonetim girketlerine iligkin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére Yo6netim Kurulu
tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

SIRKETIN TEMSILI VE YONETIMi
Madde 9-

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in sirketin unvani altina girketi temsil ve
ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasimi tagimasi gerekir. Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri
yonetim kurulu karart ile tespit, tescil ve ilan olunur.

Sirketin islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yonetim Kurulu lizum ve ihtiyag gordiigii takdirde
idare islerinin ve gorevlerinin kendi iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim
edilecegini tespit eder. Yonetim ve temsil gorevlerinin anilan sekilde paylastirilmasinda Yonetim
Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu'nun alacagi karar iizerine, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile Yonetim Kurulu
tiyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak tigiincii kisilere
devredebilir. Bu sekilde tayin olunan iliye ve miidiirlerin yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan her
zaman kaldirilabilir. En az bir Y6netim Kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Y6netimin
kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya tgilincii kisiye devredilmesi,
Yonetim Kurulu'nun diizenleyecegi i¢c yonergeye gore gerceklestirilir. Temsile yetkili kisileri ve
bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin
devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi tiglincii kigilere karsi hiikiim
ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya
birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
371, 374 ve 375’inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan Y 6netim Kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagl
olanlar1 smirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, Tiirk Ticaret Kanunu 367°nci maddeye gore hazirlanacak i¢
yonergede agikea belirlenir. Bu durumda i¢ ydnergenin tescil ve ilan1 zorunludur. I¢ yonerge ile ticari
vekil ve diger tacir yardimcilar1 atanamaz. Bu madde uyarinca yetkilendirilen ticari vekil veya diger
tacir yardimcilar1 da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve ligiincii kisilere
verecekleri her tiir zarardan dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.



YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 10-

Yillik olagan Genel Kurul toplantisini takip eden ilk Yonetim Kurulu toplantisinda iiyeler, bir
Yonetim Kurulu Bagkani ve Bagkan bulunmadig1 zamanlarda da ona vekalet etmek {izere bir Y onetim
Kurulu Baskan Vekili segerler.

Y o6netim Kurulu toplantilari, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen diizenli araliklarla yapilir.

Yonetim Kurulu, sirketin is ve islemleri liizum gosterdikge, liye tam sayisinin cogunluguyla toplanir
ve toplantida bulunan iiyelerin cogunlugu ile karar alinir. Yonetim Kurulunda her iiyenin bir oy hakki
bulunur.

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, iiyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi
takdirde, Yonetim Kurulu kararlari, yonetim kurulu tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi,
karar seklinde yazilmis Onerisine, en az iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak
suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak
kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin
bulundugu kagitlarin tiimiiniin yoénetim kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin
imzalarmi igeren bir karara doniistiirtiliip karar defterine gegirilmesi kararin gegerliligi i¢in gereklidir.

Yonetim Kurulu Sirket merkezinde veya Tiirkiye’nin herhangi bir sehrinde toplanabilir.

Yonetim Kurulu toplantilari fiziken ya da elektronik ortamda yapilabilir. Sirket’in Yonetim Kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunun 1527°nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlegsmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem lizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen cergevede kullanabilmesi saglanir.

GENEL KURUL

Madde 11-
A) Toplantiya Davet

Sirket Genel Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, varlik yonetim sirketlerine iligkin olarak Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler ve sermaye piyasasi mevzuati
hiitkiimlerine gore olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirket’in faaliyet
déneminin sonundan itibaren ti¢ ay icinde ve yilda en az bir defa toplanir. Olaganiistii Genel Kurul
toplantilari ise Sirket iglerinin icap ettigi hallerde ve zamanlarda yapilir.

Genel Kurul toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, Genel Kurulu Sirket merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bagka bir yerinde toplantiya ¢agirabilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu, varlik yonetim sirketlerine iliskin
olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.



Genel Kurul toplanti ilani, mevzuatta 6ngdriilen usullerin yam sira, elektronik haberlesme dahil her
tiirli iletisim vasitast kullanilmak suretiyle ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere Genel Kurul
toplant1 tarihinden asgari ti¢ hafta énce yapilir.

B) Miizakerelerin Yapilmasi

Genel Kurul toplantilarina baskanlik edecek kisi Genel Kurul tarafindan segilir. Genel Kurul Toplanti
Bagkaninin gorevi, gorligmelerin gliindeme uygun olarak diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini, tutanagin
yasalara ve esas sozlesme hiikiimlerine uygun bir sekilde tutulmasini saglamaktir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu gergevesinde ¢ikarilan ikincil mevzuat
cergevesinde Genel Kurulun c¢alisma usul ve esaslarma iliskin kurallar1 iceren bir i¢ yoOnerge
hazirlayarak Genel Kurul’un onayina sunar. Genel Kurul’un onayladigi i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

C) Oy Hakki

Sirket’in yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri, her bir pay i¢in 1
(bir) oy hakkina sahiptir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya pay sahipleri disindan
tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

Vekaleten oy verme islemlerinde sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuata uyulur.

Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde
depo etmesi sartina baglanamaz.

D) Nisaplar

Genel Kurul toplant1 ve karar nisaplart konusunda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, sermaye
piyasast mevzuati hiikiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin
diizenlemelerine uyulur.

E) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katihm

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul
toplantilarinda Esas So6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

F) Bakanhk Temsilcisi

Sirket’in olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi’ni temsilen Bakanlik
Temsilcisinin gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri
Hakkinda Y6netmelik’in ilgili hiikiimleri uygulanir.



SERMAYE PiYASASI ARACLARININ iIHRACI
Madde 12-

Sirket, tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini
Sermaye Piyasas1 Kanunu, varlik yonetim sirketlerine iligskin olarak Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
ihrag, edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki
diger sermaye piyasasi araglarini ihra¢ etme yetkisini haizdir.

Yapilacak ihraclarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergcevesinde dngoriilen limit ve
hususlara uyulur.

iLAN
Madde 13-

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinda yer alan diizenlemelere ve
belirtilen siirelere uymak suretiyle yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurulca
ongoriilecek her tiirlii agiklama, ilgili mevzuata uygun olarak zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI iLE FINANSAL TABLO VE RAPORLAR

Madde 14-
Sirketin hesap y1l1 Ocak aymnin birinci giinlinde baslar, Aralik aymin son giinii biter.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nca diizenlenmesi
ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetime tabi olunmasi durumunda bagimsiz
denetim raporu, Tirk Ticaret Kanunu, varlik yonetim sirketlerine iliskin olarak Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler ve sermaye piyasast
mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

GENEL MUDUR
Madde 15-

Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan ilgili mevzuatta belirtilen sartlara uygun olarak atanacak bir Genel
Miidiire sahip olacaktir. Genel Miidiir, Sirketin giinliik idari islerine ve olagan iglemlerine iliskin
olarak Yonetim Kuruluna rapor verecektir.

Genel Midiir’iin Yo6netim Kurulu tarafindan kendisine verilen bir hak ve yetki olmaksizin ifa edecegi
islemler Sirket’i baglayici degildir.

Yonetim Kurulu Genel Miidiire verilen hak ve yetkilere iliskin olarak mutlak takdir yetkisini
kullanmak suretiyle her zaman gerekli her tiirlii degisikligi yapabilir, bazi islemlerin ifasin1 kendi
uhdesinde sakli tutabilir veya ifas1 hususunda Genel Miidiire yetki verilmis bulunan iglemlerin ifasini
kendi iizerine alabilir.



KARIN TESPITi VE DAGITIMI
Madde 16-

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket’ce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde
dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %5°1 kanuni yedek akceye ayrilir.
Birinci Kar Payz:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden Sirket’in
kar dagitim politikas1 gergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun
olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymin, Yonetim Kurulu iyelerine,
ortaklik caligsanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Pay1:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun
521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan
sermayenin %5’i oraninda kar pay1 disiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; baska yedek ak¢e ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina ve YoOnetim Kurulu tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki
kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1
nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri dikkate
almmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
tizerine Genel Kurulca kararlagtirilir.

Bu Esas Sozlesme hiikiimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve varlik yonetim sirketlerine iligkin
olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuata uymak sarti ile ilgili faaliyet donemi ile sinirli kalmak iizere pay
sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Genel Kurul tarafindan Yo6netim Kurulu’na
verilen kar pay1 avansi dagitilmas yetkisi, bu yetkinin verildigi faaliyet donemi ile sinirlidir. Kar pay1
avansi tutariin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.
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BAGIMSIZ DENETIM
Madde 17-

Sirket’in ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun,
varlik yonetim sirketlerine iliskin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
cikarilan diizenlemelerinin ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Sirket, Sermaye Piyasas1 ve Bankacilik mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerinde belirtilen
nitelikleri haiz olan ve Genel Kurul tarafindan her y1l i¢in secilen denetci tarafindan denetlenir.

Denetci Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile Sirket’in internet sitesinde ilan edilir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
Madde 18-

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu kilinan Kurumsal Y&netim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan igslemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup, isbu
Esas Sozlesme’ye aykiri sayilir.

Kurumsal Y&netim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket’in onemli nitelikteki iligkili taraf iglemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligskin diizenlemelerine uyulur.

Y onetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun

kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

SONA ERME VE TASFiYE

Madde 19-

Sirket’in sona ermesi, tasfiyesi ve buna bagli islemler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, varlik yonetim
sirketlerine iliskin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan ¢ikarilan
diizenlemeler, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGIiSiKLiKLERi

Madde 20-

Sirket esas sozlesmesi degisikliginde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanligi’nin uygun goriisiiniin ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cercevesinde diger onaylarin alinmasi zorunludur.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nca uygun goriillmeyen degisiklik tasarilart Genel
Kurullarda goriisiilemez ve Ticaret Siciline tescil ve ilan1 i¢in miiracaatta bulunulamaz.

Yukarida bahsi gegen BDDK onay1 haricinde esas s6zlesme degisikliklerine iligkin sermaye piyasast
mevzuat1 hiitkiimleri saklidir.
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KANUNi HUKUMLER

Madde 21-

Isbu esas sozlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati, varlik yonetim sirketlerine iligkin olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan ¢ikarilan diizenlemeler ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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