SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

MADDE 1. AMAC
1.1. Siirdirilebilirlik Politikasinin (bundan sonra “Politika” olarak anilacaktir) amaci, Avrupakent
Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S nin (bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir) faaliyette bulundugu
sektorde Cevre, Sosyal, Yonetisim (“CYS”) alaninda yiiriitecegi faaliyetlerin denetim ve gézetimini
saglayarak, deger katacagi caligmalar1 Yonetim Kurulu’na dnerilerde bulunmaktir.
MADDE 2. KAPSAM
2.1. Bu politika;

a) Sirket Genel Miidiirii’nii,

b) Sirket Calisanlarini,

C) Mal ve hizmet alinan firmalar1 ve ¢alisanlarini,

d) Damgmanlar, avukatlar, miisavirler ve dis denetgiler de dahil olmak iizere Sirket adina gorev

yapan kisi ve kuruluslar ile ticari iligki iginde oldugu miisterileri de dahil olmak tizere diger

kisileri (“Is Ortaklar1”) kapsar.

MADDE 3. iLKE VE ESASLAR

3.1. Sirket, yenilik¢i bir anlayisla is siire¢lerindeki teknolojilerini siirekli gelistirmeyi ve iyilestirmeyi,
bu dogrultuda iirlin kalitesini artirmay1 hedefler.

3.2. Sirket, tiim faaliyet ve yatirimlarinda kurum kiiltiirinii ve kurumsal yonetim ilkelerini- gdzeterek
cevresel, sosyal ve ekonomik etkileri g6z 6niinde bulundurur.

3.3. Sirket, calisanlarina giivenli bir ¢alisma ortami sunmak iizere is sagligir ve giivenligi alaninda
performansini takip ve beyan eder, siirekli iyilestirme prensibi ile hareket eder.

3.4. Sirket, firsat esitligi, ¢esitlilik ve kapsayicilik ilkelerini benimser; tiim ¢alisanlarina {icretlendirme,
odil, terfi, performans degerlendirmesi gibi siire¢lerde esit hak ve firsatlar tanir.

3.5. Sirket, toplumsal cinsiyet esitligine katkida bulunur, kadinlara is hayatinda esit firsatlar tanimay1
ve kadin istihdamini arttirmay1 hedefler.

3.6. Sirket, faaliyet alanlarinda yerel toplumun sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunur ve
yerel istthdam ve tedarige oncelik verir.

3.7. Sirket, ¢aligsanlarin temsil ve toplu sdzlesme haklarina saygi gosterir.

3.8. Sirket, riigvet ve yolsuzluga tolerans gostermez, ilgili tiim yasal diizenlemelere uyar.

3.9. Sirket, siirdiiriilebilirlik hedef ve amaclarin1 belirlerken i¢ ve dis paydaslarinin beklenti ve
onceliklerini gbz 6nilinde bulundurur.

3.10. Sirket, siirdiiriilebilirlik stratejisini ve yatirimlarii Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglar1 (SKA) ile uyumlu hale getirmeyi hedefler.

3.11. Sirket, siirdiiriilebilirlik ilkelerini kurum kiiltliriiniin bir parcas1 haline getirmeyi hedefler.
MADDE 4. YURURLUK

4.1. Isbu Politika 26/12/2025 tarihli Y6netim Kurulu karartyla yiiriirliige konmustur. Isbu Politika yeni

bir duyuru yapilana kadar gecerli ve yiiriirliikte kalacaktir.



