BAYRAK EBT TABAN SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI SEKLI

YENI SEKLI

6. SERMAYE

Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gére kay1th sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 03/10/2019 tarih ve 55/1263 sayih izni ile

kayitli sermaye sistemine gegmigtir.

Sirketin kayitl sermaye tavam 250.000.000.- TL olup, her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi
itibari degerde 250.000.000 paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayitl sermaye tavan: izni 2022-2026 yillar
(5 yil) igin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanmna
ulagilamamis olsa dahi, 2026 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili
gecmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda yénetim kurulu karartyla sermaye artirmmi yapilamaz.

Sirketin cikarilmis sermayesi 56:465-188- TL olup, sdz konusu gikarilmis
semmayesi tamami muvazaadan ari sekilde ddenmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) TL itibari degerde 56:465-188 Adet paya ayrilmistir. Bu
paylarin 4.266:470 adedi A grubu nama yazili, 52198718 adedi B grubu hamiline

yazili paylardan olugmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat: hiikiimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artirmmlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

6. SERMAYE

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 03/10/2019 tarih ve 55/1263 sayih izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 250.000.000.- TL olup, her biri 1 (Bir) Turk Lirasi
itibari degerde 250.000.000 paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni 2022-2026 yillar1 (5
yil) i¢in gegerlidir. 2026 yi sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2026 yilindan sonra y6netim kurulunun sermaye artirim karar1
alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye
Piyasas: Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yil gegmemek tizere yeni
bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alimmamasi durumunda
yonetim kurulu kararyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 249.999.992- TL olup, soz konusu g¢ikarilmis
sermayenin tamami muvazaadan ari sekilde ddenmistir.

Sirketin dnceki sermayesi tamamen ddenmistir. Bu durum 01.08.2025 tarih ve
GBD-2537/2025-R0163 Sayih YMM Raporu ile tespit edilmistir.

Bu defa artirilan 193.534.804 TL sermayenin tamami Bedelsiz Sermaye Artirim
seklinde i¢ kaynaklardan (Hisse Senedi Ihra¢ Primlerinden) karsilanmistir. Bu
husus 12.12.2025 tarih GBD-2537-2025-R0236 Sayih rapor ile tespit edilmistir.

Bu sermaye her b ir) TL itibari degerde 249.999.992 Adet paya ayrilmistir. Bu
G A deal Angrubu nama yazili, 231.110.168 adedi B grubu hamiline
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Yonetim kurulu, nominal degerin iizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen veya tamamen smirlandirilmasi veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarmn kisitlanmasi niteliginde karar alabilir. Yeni pay
alma hakkmi kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz. Yo6netim kurulunca bu fikra kapsaminda alman kararlar, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ergevesinde kamuya duyurulur.

(A) grubu paylar isbu esas sézlesmenin 7 nci ve 10 uncu maddeleri gergevesinde
yonetim kurulu iiyelerinin belirlenmesinde, yonetim kurulu baskanmm
segilmesinde ve genel kurulda oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir. (B) Grubu
paylara ise 6zel hak veya imtiyaz taninmamigtir.

Sermaye artirimlarinda, artan sermayeyi temsil etmek lizere, (A) grubu paylar
oraninda (A) grubu pay, (B) grubu paylar orannda (B) grubu pay ihrag edilecektir.
Yapilan bedelli sermaye artirmmlarinda yeni pay alma haklarinmn kisitlanmamasina
ve sadece (B) grubu pay ihrag edilmesine yonetim kurulunca karar verilmesi
durumunda (A) grubu pay sahiplerine de sermayeleri oraninda (B) grubu pay alma
hakki verilir. Yeni pay alma haklarmm kisitlanmas1 durumunda ihrag edilecek
paylar (B) grubu olacaktir. Bu durumda A Grubu pay sahipleri paylar1 oraninda B
grubu paylar1 iktisap edebileceklerdir.

A grubu nama yazili paylar ile B grubu hamiline yazil paylar Tiirk Ticaret Kanunu
ve sermaye piyasasi mevzuati gercevesinde herhangi bir smimrlamaya tabi
olmaksizin serbestge devredilebilirler.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir.

Yénetim kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigii zamanlarda, kayitl sermaye tavanmna kadar (A) grubu nama ve/veya (B)
grubu hamiline paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.
Yonetim kurulu, nominal degerin iizerinde veya altinda pay gikarilmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarnin kismen veya tamamen siirlandirilmas1 veya
imtiyazl pay sahiplerinin haklarmin kisitlanmas: niteliZinde karar alabilir. Yeni pay
alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yonetim kurulunca bu fikra kapsaminda alman kararlar, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslar cercevesinde kamuya duyurulur.

(A) grubu paylar isbu esas sézlesmenin 7 nci ve 10 uncu maddeleri gercevesinde
yonetim kurulu iiyelerinin belirlenmesinde, yonetim kurulu bagkanmnin segilmesinde
ve genel kurulda oy hakki kullamminda imtiyaza sahiptir. (B) Grubu paylara ise 6zel
hak veya imtiyaz taninmamigtir.

Sermaye artirimlarinda, artan sermayeyi temsil etmek iizere, (A) grubu paylar oraninda
(A) grubu pay, (B) grubu paylar oraninda (B) grubu pay ihrag edilecektir. Yapilan
bedelli sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarmimn kisitlanmamasina ve sadece
(B) grubu pay ihra¢ edilmesine yonetim kurulunca karar verilmesi durumunda (A)
grubu pay sahiplerine de sermayeleri oraninda (B) grubu pay alma hakki verilir. Yeni
pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda ihrag edilecek paylar (B) grubu olacaktir.
Bu durumda A Grubu pay sahipleri paylari oraninda B grubu paylari iktisap
edebileceklerdir.

A grubu nama yazili paylar ile B grubu hamiline yazili paylar Tiirk Ticaret Kanunu
ve sermaye piyasasi mevzuati gercevesinde herhangi bir sinirlamaya tabi olmaksizin
serbestce devredilebilirler. -
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