LDR TURIZM ANONIM SIRKETI

Esas Sozlesme Tadil Metni

Eski Hali

Yeni Hali

SERMAYE, PAYLAR VE PAYLARIN DEVRI
Madde 6-

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 23.12.2021
tarihli ve 66/1861 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine geg¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 265-600-600,;00.-TL

olup (IkiyiizaltmisbesmilyonTiirkLirast) her biri 1 .-
TL (Bir Tirk Liras1) itibari degerde 265-000-600

(Keiyizaltrnsbesmilyen) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 20242025 yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025
yilindan sonra Yonetim Kurulu’'nun sermaye
artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye
Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek {izere yeni bir siire i¢in
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karar ile
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 825.000.000.-TL
(Sekizylizyirmibesmilyon Tiirk Lirasi) olup,
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu
sermaye her biri 1 (bir) TL itibari degerde
132.500.000 (Yiizotuzikimilyonbesylizbin) adet
(A) grubu nama yazili pay ve her biri 1 (bir) TL

itibari degerde 692.500.000
(Altiytizdoksanikimilyonbesyiizbin) adet (B) grubu
hamiline yazili pay olmak {iizere toplam

825.000.000 (Sekizyiizyirmibesmilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Onceki sermayeyi teskil eden 165.000.000,00.-
TL‘nin tamami 6denmis olup, bu defa artirilan
660.000.000.-TL’nin, 554.570.978 TL’si Sermaye
Diizetme Farklari ve 105.429.022 TL’si Paylara
Iliskin Primler hesaplarindan olmak iizere, i¢
suretiyle

kaynaklarin ilavesi

kargilanmgtir.

sermayeye

SERMAYE, PAYLAR VE PAYLARIN DEVRI
Madde 6-

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 23.12.2021
tarihli ve 66/1861 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 5.000.000.000,00.-
TL olup (BesmilyarTiirkLirasi) her biri 1.-TL (Bir
Tiirk Liras1) itibari degerde 5.000.000.000
(Besmilyar) adet paya boliinmiistir.

Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2026-2030 yillar1 (5 yil) i¢in
gegerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2030
yilindan sonra Y dnetim Kurulu’nun sermaye artirim
karar1 alabilmesi i¢in; daha Once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
yil1 gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin almmamasi
durumunda Yonetim Kurulu karar ile sermaye
artirim yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 825.000.000.-TL
(Sekizylizyirmibesmilyon Tiirk Lirasi) olup,
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu
sermaye her biri 1 (bir) TL itibari degerde
132.500.000 (Yizotuzikimilyonbesylizbin) adet
(A) grubu nama yazili pay ve her biri 1 (bir) TL

itibari degerde 692.500.000
(Altiytizdoksanikimilyonbesyiizbin) adet (B) grubu
hamiline yazili pay olmak iizere toplam

825.000.000 (Sekizylizyirmibesmilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Onceki sermayeyi teskil eden 165.000.000,00.-
TL‘nin tamami 6denmis olup, bu defa artirilan
660.000.000.-TL’nin, 554.570.978 TL’si Sermaye
Diizetme Farklar1 ve 105.429.022 TL’si Paylara
Iliskin Primler hesaplarindan olmak iizere, ic
suretiyle

kaynaklarin ilavesi

kargilanmastir.

sermayeye




Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

(A) Grubu paylara isbu esas sdzlesme gergevesinde
yonetim kuruluna aday gosterme ve Genel Kurul
toplantilarinda oy hakki imtiyazi tanmmustir. (B)
Grubu paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz
taninmamustir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
0denmedikce yeni pay ¢ikarilamaz.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayitl sermaye tavani i¢inde kalmak
kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis
sermayeyi artirmaya,
degerinin altinda veya {izerinde paylar ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen
veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar

almaya yetkilidir.

imtiyazli veya nominal

Sermaye artirimlarinda artirilan sermayeyi temsil
etmek tlizere; (A) grubu paylar karsiliginda (A)
grubu pay, (B) grubu paylar karsiliginda (B) grubu
pay cikarilacaktir. Yeni pay alma haklarnin
kisitlanmas1 durumunda, ¢ikarilacak tiim paylar (B)
grubu pay olacaktir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sirket paylarmmin devri, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore serbestce gergeklestirilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

(A) Grubu paylara igsbu esas sézlesme gergevesinde
yonetim kuruluna aday gosterme ve Genel Kurul
toplantilarinda oy hakki imtiyazi tanmmustir. (B)
Grubu paylara ise 0Ozel bir hak veya imtiyaz
taninmamustir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri

0denmedikce yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermaye Piyasasi Kanunu
uygun olarak gerekli

zamanlarda kayitli sermaye tavani i¢inde kalmak

Yonetim Kurulu,
hiikiimlerine gordiigii
kaydryla yeni pay ihrag¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya, imtiyazli veya nominal degerinin altinda
veya lizerinde paylar ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarmi kismen veya tamamen
karar

kisitlamaya ve bu hususlarda almaya

yetkilidir.

Sermaye artirimlarinda artirilan sermayeyi temsil
etmek lizere; (A) grubu paylar karsihiginda (A)
grubu pay, (B) grubu paylar karsiliginda (B) grubu
pay c¢ikarilacaktir. Yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda, ¢ikarilacak tiim paylar (B)
grubu pay olacaktir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige

yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirmlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sirket paylarmmin devri, Tiitk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore serbestce gergeklestirilir.




