RONESANS GAYRIMENKUL YATIRIM ANONiM SiRKETI’NiN 11.10.2024 :I“ARiHiNDE YAPILAN
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Ronesans Gayrimenkul Yatirim Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) Olaganiisti Genel Kurul toplantist 11.10.2024
Cuma giinii saat 14.30°da toplant: adresi olan Cankaya Mahallesi Atatiirk Bulvari No: 144-146 Cankaya/
Ankara’da; T.C. Ticaret Bakanligi Ankara Ticaret il Miidiirliigii’niin 10.10.2024 tarih 101681139 sayill yazisi
ile gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Saymn Yasar Koray Sezgin gdzetiminde yaptlmistir.

Toplantiya ait davetin, 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirket esas
sozlesmesi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, giindemi ihtiva edecek sekilde Sirket’in tiim paylarinin
nama yazili olmasindan hareketle, Sirket pay defterine adres bilgileri ile kayith bulunan nama yazili pay sahipleri
Ronesans Varlik ve Proje Yatirimlart Anonim Sirketi, Euro Cube Private Limited, Kamil Yanikémeroglu ve
Murat Ozgiimiis’e 19.09.2024 tarihinde PTTden iadeli taahhiitlii mektup ile génderildigi, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nin 18.09.2024 tarih ve 11167 sayili niishasinin 197’nci, 198’inci, 199’uncu ve 200’iincii sayfalarinda
ilan edildigi, ayrica 18.09.2024 tarihinde Sirket'in resmi internet sitesi olan www.rgy.com.tr adresinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu'nda (KAP) ve Elektronik Genel Kurulun yapilacagi e-GKS iizerinden ise 18.09.2024
tarihinde ilan edilmek suretiyle siiresi icinde yapildigi ve Olaganiistii Genel Kurul toplantisina herhangi bir
itirazin olmadigi anlasild:.

Mevzuatin gerektirdigi tiim belgelerin toplanti yerinde hazir bulundugu tespit edilmistir. Hazir bulunanlar
listesinin tetkikinden anlagildigi iizere toplam Sirketimiz sermayesinin 331.000.000 TL'sine tekabiil eden
331.000.000 adet paydan; 291.677.550 TL'sine tekabiil eden 291.677.550 adet A Grubu payin ve 8.939.273
TL'sine tekabiil eden 8.939.273 adet B Grubu payin Vekaleten, 30.755 TL’sine tekabiil eden 30.755 adet B Grubu
paym e-GKS iizerinden elektronik olarak Asaleten ve 1.200.454 TL’sine tekabiil eden 1.200.454 adet B Grubu
payin e-GKS lizerinden elektronik olarak Vekaleten olmak iizere toplam 301.848.032 TL’lik sermayeye karsilik
toplam 301.848.032 adet payin (toplam 291.677.550 TL’lik sermayeye karsilik toplam 291.677.550 adet A
Grubu pay ve toplam 10.170.482 TL’lik sermayeye karsilik toplam 10.170.482 adet B Grubu pay olmak iizere)
temsil edildigi goriilmiis ve bdylece gerek kanun gerekse esas sézlesmede Ongoriilen toplantt nisabinin saglandig
tespit edilmistir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527'inci maddesinin 5'inci ve 6'inci fikrasi geregince, Sirket'in elektronik
genel kurul hazirliklarm yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Elektronik genel
kurul sistemini kullanmak tizere "Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikas: Uzmanlig:"
bulunan Saym Ozlem Songur atanmis olup, toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda Yonetim Kurulu Uyesi
Sayin Sercan Yiiksel tarafindan agilarak glindemin gériisiilmesine gecilmistir.

GUNDEM MADDELERI;

Madde 1 — Acihs ve Toplanti Bagkanhgi’nin secilmesi, Toplanti tutanagimin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanhgi’na yetki verilmesi

Giindem’in 1"inci maddesi geregi Toplanti Bagkanligi'nin olusumuna gegildi. Verilen onerge dogrultusunda,
Toplant: Bagkanligi'na Sayin Omer Gékhan Ozmen’in secilmesi teklif edildi ve bu teklif 301.848.022 kabul, 10
red oy olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi. Toplant: Baskani Sayin Omer Gokhan Ozmen tarafindan Tutanak
Yazmanligina Sayin Yigitcan Tetik ve Oy Toplama Memurluguna Sayin Omer Sinan Tekol atanmistir. Genel
kurul toplanti tutanaginin pay sahipleri adina imzalanmast igin secilen Toplant: Baskanligi’na yetki verilmesi
301.848.022 kabul, 10 red oy olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Genel Kurul toplantisinda miizakere edilecek giindem maddeleri igin gerekli belgelerin toplanti yerinde hazir
bulundugu, Sirket Yénetim Kurulu Uyelerinden Sayin Sercan Yiiksel ve Bagimsiz Denetim Sirketi PwC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’yi temsilen Sayin Gozde Torun toplantiya igtirak ettigi
tespit edilmistir.

Madde 2 — Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 31/01/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan II-
17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi’nde yer alan Kurumsal Yonetim flkelerine uyum amaciyla, Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanan Kéir Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasi ile Bilgilendirme
Politikasinin goriisiiliip onaylanmasi

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 31/01/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan II-17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer alan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum amaciyla, Yonetim Kurulu tarafindan
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hazirlanan Kar Payr Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikas: ile Bilgilendirme Politikasinin goriisiiliip
onaylanmasina gegildi.

Verilen 6nerge dogrultusunda Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar Pay1 Dagitim Politikasi, Bagis ve
Yardim Politikasi ile Bilgilendirme Politikasinin; 18.09.2024 tarihinde KAP’ta, 18.09.2024 tarihinde Sirket’in
resmi internet sitesi olan www.rgy.com.tr adresinde ve 18.09.2024 tarihinde E-GKS iizerinden genel kurul
dokiimanlari i¢inde yayinlanmak suretiyle pay sahiplerimizin incelemelerine sunuldugundan; okunmus sayilarak
okunmamasi 300.950.445 kabul, 897.587 red oy olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 31/01/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan II-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer alan Kurumsal Yonetim Tlkelerine uyum amaciyla, Sirket Yénetim Kurulu
tarafindan hazirlanan Kar Payr Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasi ile Bilgilendirme Politikasinin
tizerine miizakere agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Madde geregi Sermaye Piyasast Kurulu’nun 31/01/2014
tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan II-17.1 sayilt Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer alan
Kurumsal Yonetim {lkelerine uyum amaciyla, Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar Pay1 Dagitim
Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasi ile Bilgilendirme Politikasinin onayina iliskin oylamaya ge¢ildi. Yapilan
oylama neticesinde Kar Pay1 Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasi ile Bilgilendirme Politikasinin her biri
ayri ayri, 300.950.455 kabul, 897.577 red oy olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Madde 3 — Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 31/01/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan II-
17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer alan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum amaciyla, Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanan Ucretlendirme Politikasinin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi ve
miizakeresi

Giindem’in 3’tincii maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 31/01/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 11-17.1 sayili Kurumsal Ynetim Tebligi’nde yer alan Kurumsal Yonetim {lkelerine uyum
amaciyla, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Ucretlendirme Politikasinin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi
ve miizakeresine gegildi.

Verilen Onerge dogrultusunda Sirket Y@netim Kurulu tarafindan hazirlanan Ucretlendirme Politikasinin;
18.09.2024 tarihinde KAP’ta, 18.09.2024 tarihinde Sirket’in resmi internet sitesi olan www.rgy.com.tr adresinde
ve 18.09.2024 tarihinde E-GKS iizerinden genel kurul dokiimanlari i¢inde yayinlanmak suretiyle pay
sahiplerimizin incelemelerine sunuldugundan; okunmus sayilarak okunmamasi 301.817.287 kabul, 30.745 red oy
olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 31/01/2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan I1-17.1 sayili
Kurumsal Yoénetim Tebligi’nde yer alan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyum amaciyla, Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan Ucretlendirme Politikas: miizakereye agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Giindemin bu
maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece bilgi verilmistir.

Madde 4 — Sirket Yonetim Kurulu iiyelerinin istifalar1 nedeniyle Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi
uyarinca donem icinde yapilan yonetim kurulu iiye atamalarinin onaya sunulmasi

Giindem’in 4’iincli maddesi uyarinca, Sirket Yonetim Kurulu tiyelerinin istifalart nedeniyle Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca donem iginde yapilan yonetim kurulu iiye atamalarinin onaya sunulmasina
gecildi.

[stifa dilekgesi 30.05.2024 tarihinde Sirketimize ulasan ve 30.05.2024 tarihli yonetim kurulu karari ile istifasi
kabul edilen yonetim kurulu tiyesi Sayin Yagmur Yasar’in yerine 01.12.2026 tarihine kadar gérev yapmak iizere
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca Sayin Deran Taskiran’in bagimsiz yonetim kurulu
liyesi olarak atanmasina ve istifa dilekcesi 30.05.2024 tarihinde Sirketimize ulasan ve 30.05.2024 tarihli yonetim
kurulu karari ile istifast kabul edilen y6netim kurulu tiyesi Sayin Omer Sinan Tekol’un yerine 01.12.2026 tarihine
kadar gorev yapmak tizere 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca Sayin Betiil Ebru Edin’in
bagimsiz yonetim kurulu ilyesi olarak atanmasina karar verilmis olup Sayin ilgililerin 6zgegmisleri 18.09.2024
tarthinde KAP’ta, 31.05.2024 tarihinde Sirket’in resmi internet sitesi olan www.rgy.com.tr adresinde ve
18.09.2024 tarihinde E-GKS tizerinden genel kurul dokiimanlari i¢inde yayinlanmis olan Bilgilendirme Dokiimant
icinde Sirket Pay Sahiplerinin dikkatine sunulmustur. 2024 yili igerisinde yukarida bahsedilen istifalarin yerine
yapilan atamalar, yapilan oylama neticesinde 301.817.287 kabul, 30.745 red oy olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul
edildi.




Madde 5 — Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri icin yapilan 6demeler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi; 2024 yihnda Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri’ne édenecek
iicretlerin goriisiilmesi ve onaylanmasi

Giindem’in 5’inci maddesi uyarinca, Kurumsal Y&netim Ilkeleri geregince Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri icin
vapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi; 2024 yilinda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri’ne
6denecek ticretlerin goriiiilmesi ve onaylanmasina gegildi.

Sirketimizin 2024 yili faaliyet dsneminde 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca atanan
bagimsiz yénetim kurulu iiyelerine yapilmis olan ddemeler hakkinda Omer Sinan Tekol tarafindan Sirket pay
sahiplerine bilgi verilmistir. Aleyhte ve lehte s67 alan olmadi. Yine bu giindem maddesi ¢ergevesinde 2024 yilinda
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicretlerin goriigiilmesi ve onaylanmasina gecildi. Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerme verilecek ficret ve huzur haklarina iligkin verilen 8nerge dogrultusunda, Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi Deran Tagkiran’a; 2024 yilinda gdrev yaptigi ddnemin tamami icin; 2024 yili Haziran
ayindan baglamak ve gorev yaptig1 aylara boliinerek 6denmek {izere net toplam 25.000 Avro huzur hakki 5denmesi
ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Betiil Ebru Edin’e; 2024 yilinda gorev yaptigt dénemin tamami igin; 2024 yili
Haziran ayindan baglamak ve gérev yaptigi aylara boliinerek 6denmek iizere net toplam 1.000.000 TL huzur hakk:
ddenmesi hususu yapilan oylama neticesinde 300.634.779 kabul, 1.213.253 red oy olmak iizere oy coklugu ile
kabul edildi.

Madde 6 — Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist simir
belirlenmesi

Giindem’in 6’nci maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yilinda yapilacak
bagislar igin {ist sinir belirlenmesine gecildi. 2024 yilinda yapilacak bagislar igin iist siir belirlenmesine iliskin
yapilan miizakereler neticesinde 2024 yili i¢in bagis simrinin Sirket'in 31.12.2023 tarihli TFRS’ye gore
hazirlanmig son konsolide finansal tablolarina gére aktif bityiikliigiiniin %0,1°i (binde bir) olarak belirlenmesi
hususu yapilan oylama neticesinde 301.817.287 kabul, 30.745 red oy olmak iizere oy coklugu ile kabul edildi.

Madde 7 — Dilekler ve kapams
Dilekler ve kapanis béliimiine gecilmistir.

Gilindemde goriisiilecek baskaca bir madde kalmamasi ve alinan kararlara itiraz eden pay sahibi bulunmamasi
nedeniyle Toplanti Bagkani Sayin Omer Gokhan Ozmen tarafindan Genel Kurul'a saat 15.06'da son verildi.
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