Digier borglar:

liigkili tarafiars diger borglar - 547.313 8449 467
liskili oimayan tarafiara dier borglar 143.641.840 167.818.158 170.257 952 184.169,054
Masteri sdiziegmelerinden dedan B

yikGmdalikier 130.587.987 11.703.646 38.613.942
Entelenmis gelirer 3.0086.021.417 2.394.540.095 1.389.581.422

Uzun vadeli kargiliklar:

Caliganlera saglanan faydelara iiskin

uzun vedeli kersilikdar 1.961.615 3.091.108 963.870 1.181,532
Ertelonmis vergi yiikimiiign - 1.394.843

Ozkaynaklar T 159.870.470  86.261.287 202.891.098 _174.751.524)
Odenmig sermaye 167.800.000 150.000.000 75.000.000 £.800.000
Semmaye enflasyon farklan 237.481.018 236.784.069 154.356.295 49.229.202
Paylara iligkin primler 280.360.080 - - -
Criak kenirole tabl isletme birlagmaleri (95.352.266) (95.352.266) {1.119)

Kar vaya zararda yeniden

sinfiandinimayacak birikmig diger

kapsami gelirer veya giderler:

Tammianmiy fayda planlan yenidan

6lo0m kayiplar (3.966.918) {4.236.716) {933.567) (238.168)
Gagmig yillar zaradar (200.933.800) (161.257.665) (173.784.865) (162.674.772)
Net donem (zarari)/ kan (215.517 .646) {39.876.135) 148.254.354 30.332.214
Toplam kaynaklar 4.676.930.282  3.682.461.078 2067.697.892 _ 1.367.993.266

Kisa Vadeli Yiikiimliilikler

Kisa vadeli yiiktimliilikler kalemi agirlikh olarak uzun vadeli borglanmalarm kisa vadeli
kisimlar, ticari borglar, diger borglar, ertelenmis gelirler kalemlerinden olugmakta olup, sdz
konusu kalemlerin 30.09.2024 tarihj itibariyla kisa vadeli yitkitmlilokler icindeki paylan
sirastyla yaklagik %28,7, 92,7, %12,2 ve %55tir.

Sirket’in kisa vadeli yiikiimlitlitkleri, 2022 yilinda 2021 yilna oranla %78 azalmis ve 2023°te
2022 yil sonuna oranla %242 artmigtir, Kisa vadeli yuktimliiliiklerde gergeklesen artisin ana
nedeni uzun vadeli bor¢lanmalarin kisa vadeli kisimlar: ve crtelenmis gelirfer kalemlerindeki
artigtir. Kisa vadeli yiikitmlalikler 30.09.2024%te ise 2023 yil sonuna gbre %25,1 artmigtir.

Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar
31.12.2021,31.12.2022, 31.12.2023 ve 30.09.2024 tarihleri itibariyle uzun vadeli borglanmalarin
kisa vadeli kisimlan sirasiyla yaklagik 97,7 milyon TL, 48,2 milyon TL, 238,2 milyon TL ve
287,7 milyon TL olarak gergeklesmistir.

Kredi geri Sdemeleri stz konusu tutarlari azaltic: etki yaparken, vadesi yaklagan uzun vadeli
borglarin kisa vadeliye simflanmas: ise s6z konusu tutarlar artirer ctki vapmaktadir,

Kisa Vadeli Ticari Borglar
31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023 ve 30.09.2024 tarihleri itibariyle ticari borglar sirasiyla
yaklagik 53,2 milyon TL, 78 milyon TL, 15,7 milyon TL ve 27,2 milyon TL olarak
gergeklesmigtir,

Kisa Vadeli Diger Borglar

31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023 ve 30.09.2024 tarihleri itibariyle diger borglar strasiyla
vaklasik 99,5 milyon TL, 41 milyon TI, 79,2 milyon TL ve 123,1 milyon TI. olarak
gergeklesmistir,

Kisa Vadeli Ertelenmis Gelirler
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31.12.2021,31.12.2022, 31.12.2023 ve 30.09,2024 tarihleri itibariyle ertelenmig gelirler sirasiyla
yaklagik 561,9 milyon TL, 52,2 milyon TL, 401,8 milyon TL ve 551,8 milyon TL olarak
gergeklesmistir. Ertelenmis gelirler alinan siparty avanslarindan olusmaktadir. Alinan siparig
avanslari, satis1 yapilmig ancak heniiz teslim edilmemis daire, ofis ve is yerlerinin satigina ligkin
olarak misterilerden aliman avanslardan olugmaktadr,

Uzun Vadeli Yiikiimliilikler

Uzun vadeli yiktimlitlokler kalemi agirlikh olarak uzvm vadeli borglanmalar, ticari borglar, diger
borglar, miigteri s&zlesmelerinden dogan ytkimmiiifikler ve ertelenmis gelirler kalemlerinden
olugmakta olup, s3z konusu kalemierin 30.09.2024 tarihi itibartyla uzun vadeli yliktimliilitkler
i¢indeki paylar: yaklagik %1,6, %S, 1, %4,1 , %3,7 ve %85,5°tir.

Sirket’in uzun vadeli yiikiimloltikleri, 2022 yilinda 2021 yilma oranla %331 ve 2023t 2022 vil
sonuna oranla %71 artmugstir. Uzun vadeli yiikiimlikikler 30.09.2024’te isc 2023 yil sonuna gore
%25,7 artmugtir, Uzun vadeli ertelenmis gelirler alman siparis avansiarindan olugmaktadiz,
Almnan siparig avanslar, satig1 yapilmis ancak heniiz teslim edilmemis daire, ofis ve is yerlerinin
ve villalarm satigmna iligkin olarak miisterilerden alinan avanslardan olugsmaktadir,

Ozkaynaklar
Ozkaynakiar kalemi agirlikli olarak 8denmig sermaye, sermaye enflasyon farklary, gegmis yil kar
zararlan ve net ddnem kar / zarar1 kalemlerinden olugmaictadir,

Sirket’in ézkaynaklary, 2022 yilinda 2021 yilina oranla artarak pozitife donmis ve 202 milyon
TL’ye ytikselmis ve 2023°te 2022 yil sonuna oranla %57,4 azalarak 86,2 milyon TL olmustur,
Sirket’in 6zkaynaklan 30.09.2024 itibar ile 159.870.470 TL olmugtur. Sirket 20.05.2024 tarih
ve 2024/12 sayih yonetim kurulu karariyla ve dzkaynaklanm giiglendirmek amaciyla
150.000.000 TL olan sermayesini 34 TL primli fiyattan (265.200.000 TL karsiliginda)
157.800.000 TL’ye artinimasina karar vermigtir. S8z konusu sermaye artrirm tarnamlanmig ve
Sirket'in 14.06.2024 tarihli genel kurulunda onaylanmi§ olup, sermaye artwim islemleri
27.06.2024 tarihli ve 11110 sayil: TTSG’de ilan edilerck tamamlanmigtir,

10.2. Faaliyet sonuglan
10.2.1. Thragginim izahnamede yer almas: gereken finansal tablo ddnemleri itibartyla

faaliyet sonuglarma iligkin bilgi

Kar Zarar Tablosu
Sirket’in 31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023, 30.09.2023 ve 30.09.2024 tariblerinde sona sren

hesap dnemlerine iliskin kar zarar tablolart su sekildedir;

Bafimsz Bafimez Bafiimaiz Bagimaz Bafimsiz

denetimden denetimden denetimdsn denatimden denetimdan

gegmiy gecmin gogmlg . ge:ml@ E——— % somis

Carl Onceki Cneeld rcekl neelkd

_dénem donam dénem __.dinem dénem

1 Ocak - T Ocak - 10Ocak - 1Ccak - 1 Ocak -

30 Evlil 30 Eylii 31 Aralik 31 Aralik 31 Arahk

2024 2023 _ 2023 2022 2024

Has at 84.977.394 232.848.048 305.952.783 1.127.581.132 548.436.612
Satiglann mafyst] {-) (50.501.317) {169.146.705) (190.701.212) (636.356.373) (454.500.899)
Britiar e - BATBOTT T 63802241 115281511 20133475 §1.026.613
Pazarama piderert (-) (48.480.415) (78.512.993) (89.826.445) (143.038.810) (27.550,917)

Genel yinetim gidariar {-) (75.145.985) {77.511.683) (131,301.347) {20.542.319) {18.186.263)

E3as faallyetisrdan dijer gelirer 38.847 631 62.726.475 81.050.687 97.250.059 67.838.563
Esas faakiyetierden diger giderier (-) (33.861.656) {96.439.550} (124.974.663) {118.770.060) (94.494.&01)

Esas faallyet izarerii kan_ __i95,264.348 1Z6.935.510)  |1se.791.217) 103.123.621 10.524 375
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Yatirim faaliyellerinden gekrisr 172124 610 418.172.415 384,176.2617 106.399.673 171.328

Yatinm faatiyetierinden giderter (-) {20.329.291) {24.841.918) {31.827.405) {137.812)
Finansman {giderieri)/ gelirieri 3

Snces! faallyot kan 66.530.974 266,394,989 192.757.628 214.523.184 19.567.731
Finansman gefirieri 26.434.913 46.771.129 74,564,481 26.117.413 24.455.516
Finansman gidarieri (-} (165.569.507) (44.587.536) (107.654.854) (30.124.694) {44.152.920)
Net paresal pozisyon kazang/

(kayrpas) 8.730.028 (254.111.148} (320.368.459) {45.604.529) 30.277.203
Surddriilen faaliyetier vergi - ==
Sncest tearany Kart o (63.873.59_5) | 14467434 {160.701.103) 167.911.384 30.137.530
;ﬁxﬂ}’?m'ﬁ"”“"” vergl (151.644.051) {5.781.735) 121.025.058 (19,657.020) 184.684
Cénem vergl galirl (glder!) 10.675.421 (7.810.319) {21.741.396) {6.526.664) -
Erelenmis vergi (giceriy geliri {182.319,472} 2.037.584 142.766.454 {13.120.166) 194,684
D3nem izarany kari [215517.645) 8.685.608 [30.676.135) 148,254,354 30,332.214
"Kar veya zararda yeniden — -
i 269.800 {1.799.153) {3.303.149} (685.369) (238.168)
Tanimlanmig fayds planiari yeniden

Sigam kayipian 269.800 {2.998.871) (4.404.197) {889.250) {297.710)
Ertelenmis vergi gekri - 599.718 1.101.043 173.851 59.542
Digrer kapsamii gelin {gider] — 260.800  [{.768.13a] 13.3063.145] {595,309 [£38.188]

foplam kapsaml {gidery gelir 215,247 846) 6.686.546 142.975.284] 147.556.855 30.094.046

Fay bagina (kayip)/ kazang (TL) [0 008 8,27} 381 3.53

31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023, 30.09.2023 ve 30.09.2024 tarihleri itibariyle Sirket’in
hasilati sirasiyla yaklagik 546,4 milyon TL, 1.127,5 milyon TL, 305,9 milyon TL, 232,9 milyon
TL ve 84,9 milyon TL olarak gergeklesmistir.

31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023, 30.9.2023 ve 30.09.2024 tarihleri itibariyle Sirket’in brijt
kan sirasiyla yaklagik 91,9 milyon TL, 291,2 milyon TL, 115,2 milyon TL, 63,8 milyon TL ve
344 milyon TL olarak gerceklegmistir. Sirket’in briit karindaki dalgalanma projelerin
tamamiandif1 ve teslim edildigi donemlerde hasilatlarm olusmasindan kaynaklanmaktadir.

30.09.2024 tarihi itibariyle Sirket’in Net parasal pozisyon kazane/ (kayiplar:} yaklagik 8,7 milyon
TL olarak gergeklegmigtir. S6z konusu tutarin yiliar igerisindeki degisiminin 6nemli bir bolimi
girket portfytinde yer alan projelerin satislarindan elde edilen ve alinan siparig avanslarinda
takip edilen tutarlarin enflasyon muhasebesine tabi tutularak aradaki farklarin gelir tablosunda
negatif bir deger olarak kaydedilmesinden kaynaklanmaktadsr.

10.2.2. Net satiglar veya gelirlerde meydana gelen 6nemli degigiklikler ile bu degigikliklerin
nedenlerine iligkin agiklama:

Sirket’in hasilat1 01.01.2021-31.12.2021 déneminde 546.436.612 TL olarak gerceklegirken, briit
kar marji ise %16,8 olmustur. 01.01.2022-31.12.2022 déneminde ise 1.127.581.132 TL tutarinda
hasilat elde edilirken, briit kar marji yaklagik %25,8 seviyesinde olmustur. Sirket’in hasilati
01.01.2023-31.12.2023 doneminde 305.952.783 TL olarak gergeklesirken, briit kar marji ise
%37,6 olmustar. Sirket’in hasilatt 01.01.2023-30.09.2023 déneminde 232.948.946 TL olarak
gergeklesirken, briit kar marji ise %27,3 olmugtur. 01.01.2024-30.09.2024 déneminde ise
84.977.394 TL tutarinda hastlat clde edilirken, briit kar marji vaklasik %405 sevivesinde
olmustur,
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Sirketin kar marjlan projeye gore farkhilik gdsterebilmekte olup, dénemler arasmdaki marjlarda
goriilen degisimin temel nedeni, ilgili dénemlerde teslim edilen gayrimenkullerin farkli
projelerde yer almasmdan kaynaklanmaktadir,

10.2.3, fhragoimn, izahnamede yer almast gereken finansal tablo donemleri itibariyle
meydana gelen faaliyetlerini dogrudan veya dolayh olarak 6nemli derecede etkilemig veya
etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar haklanda bilgiler:
Tiirkiye’nin GSYH diizeyi, kisi bagma milli gelir, harcama dizeyi, niifus artig, kentlegme,
demografik ve sosyal egilimler, enflasyon oranlari, faiz oranlan, tliketici talebi, kurlar gibj
faktorler Tiirkiye gayrimenkul ve ingaat sektSriinii, dolaysiyla da Sirket’i etkileyebilmektedir,
Bu faktbrler diginda Sirketi dogrudan etkilemis bir faktor bulunmamaktadir.,

10.3. ibracer’mn borgluluk durumn

. H. DiZer Kisa Vadeli  Finansal Borglar -

e e

[ e = ] _30.09.2024
Py — B e
Kisavadeliyokimidtider 1.001.812.821 |
| Goramtili _r N
pfeminath . 00 = L
| Garentisig/Teminatsz 1.001.812.821
Uzun vadeli ylikiimliitakler (uzon vadeli borglarn kasa vadeli T
| kasimlar hariy | = 3.515.246.991 |
| Carantli |
| Teminath | .'
. Corentisiz/Teminatsiz | 3515246901
' Kisa ve Uzun Vadeli Yékiinlilikier Toplam: | asir0se812
| Gzkayanklar — | 150870470
... Odenmiy/grkanlmyg sermaze = = L 157.800.000,
TOPLAMKAYNAKLAR . . 4676930282
Net Borgluluk Durumu e __.[ ]
ANakit = | 132845219
B. Nakit Benzerleri B e e
| C. Altm Satim Amagl Finansal Varlklar ' -
' D. Likidite (A+B+Cy o | 13285219
E. Krsa Vadeli Finansal Alacaklar
F.Kisa Vadeli Banka Kredileri ] o -
qur&ie]i&ansalﬂ;lari Kisg Vadeli Kism B |_ 287.794.185
|

'L Kisa Vadeli Finansal Borglar (F+G-+H) 287.704.185

J. Kisa Vadell Net Finansal Bor¢luluk (I-E-D) ] 154,948,966
K. Urun Vadeli Finansal Borglar _ 55,163.236
L.Tahvillee === S -
M. Difer Uzm Vadeli Krediler = — =]
| N. Uzun Vadeli Finansal Borgluluk (K+L+M) | _55.163.236

O. Net Finansal Borcluluk (J+N) .. 2101122027
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11. (HRACCININ FON KAYNAKLARI

11.1. Thrager’min kisa ve uzun vadeli fon kaynakiar hakkinda bilgi

Sirket, isletme sermayesi, vergi ddemeleri, tedarik¢i 6demeleri ve yiiklenici avanslarg sebebiyle
farkli zamanlarda kredi kullanimi yapmaktadr. Kredi kullanimmin yani sira Sirket hem kendi
6zkaynaklariyla, hem de projelerde yaptig1 8n satislarla operasyonlarim finanse etmektedir.
Sirket’in fon kaynaklar agagndaki gibidir:

KAYNAKLAR
Bagimez Bagimsz Bafiimsez Bafimeiz
denetimden denetimden denetimden denetimden
gecmls gegmiy gogmiy gogmis
Cari Cnceki Oncekl Onceki
dnem dénem donem dinem
30 Eyliil 31 Arahk 31 Aralik 31 Aralik
o - - 2024 2023 2022 2021
Kisa vadeil yikamili0kler 1.001.812.821 800.820.347  734.144.565 1.064.699.018
Kisa vadali borglanmalar - - 1.470.343 14.403.408
mi‘;ff’“ borglanmalann kisa vadeh e 0, o 238.223.850 48.206.257 §7.702.770
Ticari borglar:
litgkiti taraftera ticart borgler 81.787 46.684 - 300.580
liskiti olmayan tarafiara ticeri borgiar 27.174.742 15.687.117 78.022.8675 52.903.042
Galiganlara sajianan faydalar
kapsaminda borglar 2,794,222 7.411.240 1.561.180 476.504
Digjer borglar:
ltigkini taraflare dier borglar 9.148.896 23.502.476 15.022 438 81.533.398
Higkt! oimayan tersfiara difer borgiar 114.000.458 55.758.831 25.984.378 18.033.730
Migteri stziegmeterinden dofan _ i
yakGriiGkder 233.787.085
Ddnem kan vergi yOkGmiGidga . 12.977.532 6.242.808 -
Ertelenmis gelirer 551.863.748 401.800.975 52.275.880 581.910.591
Kiga vadsli kargiiklar:
Caltganiare sadlanan faydslara ifigkin
kisa vadeli kersihidar 2.971.405 4.114.888 520111 856.856
Lier kisa vadeli kargiiiiar - 54.344 151.106 152.610
Difier kisa vadeli yiikomIGitkler 8.005.378 41.251.821 4,887.281 2.838.478
Uzun vadell yikimiiiiikior 3.515.246991 _ 2795.370.444  1.530.662.229 _ 378045771
Uzun vadeli borglanmalar 55.163.238 19.825.189 69.031.672 153.231.776
Ticari borglar:
Histeili olmayan taraflara ticari borglar 178.470.896 196.997.397 - -
Dijer borglar:
Hiskili tarafara differ borglar ! - 847.313 849.467
Igkiti olmayen larafiare dijer borglar 143,041.840 167.818.158 170.257.952 184.160.054
Miigteri stzlegmelerinden dogan
yakGmlickder 130.587.0987 11.703.846 - 38.813.942
Ertelenmis gelirler 3.008.021.417 2.394,540.095 1.380.561.422
Uzun vadef kargihklar:
Caltganiara sadianan faydsiara ifigkin
wzun vadsfi kargibidar 1.961.618 3.081.108 963.870 1.181.532
Ertalenmis vergl yokamialogn - 1.394.843 - -
Ozkymaklar 159.870.470 _B6.261.287 ~202.691.088 {14.751.524)
Odenmig sermaye 157.800.000 150.000.000 75.000.000 8.600.000
Sermaye enfiasyon farklan 237.481.018 236.784.089 154.356.295 49.229.202
Paylara iigkin primler 280.360.080 - - -
Citak kontrola tabl igistme birlesmeler {95.352.288) (95.352.266) {1.118}
Kar veya zararda yeniden
siniflendinimayacak birikmis diger
kapsaml gefirfer veya giderler:
Terumianims fa fan yeniden
ag’;;,’?’]' ,fa;,f‘;inm Parilan yen (3.966.918) {4.238.718) {933.587) (238.168)
Gegmis yillar zararan (200.933.800) (161,257.885) (173.784.865) {162.674.772)
Net dénem (zaran)/ karn (215.517.648) (39.676.135) 148.254. 354 30.332.214
_Topiam kaynakdar _4.676.930.282 3682451078  2.067.867.802  9.367.995.366 1
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11.2. Nakit akemlarmna iliskin degerlendirme
Sirket’in 31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023, 30.09.2023 ve 30.09.2024 tarihlerinde sona eren
hesap dnemlerine iligkin nakit akis tablolan su gekildedir;

Bafmmnaz Bafimar Baj Baj Baj

gegmis %ijl: EBFE! Elgmlg %!5!!!
Can neekl ik cekl necek]

diinem dbnem dSnem dinem dinem

1 Qcak - 1 Ocak - 1 Ccak - 1 Gizak - 1 Ocak -
30 Eyial 30 Byl 31 Aralik 31 Araik 31 Aralnkc
2024 2023 2023 2022 2021

A hhtmﬁfll"_rﬁﬂdﬂl nakit akgijan 1360370017, (117 207 2451 |37.936. 124,975 17,0211

“Donen; zaranj kan 1295517.808] B.888ERe 3570435 BIMAS 303304
ETIROAE5  (33r1aRE,  0ATOESE 1T e SR 64.579.954

“Dfinam cyaran | kan mutabakat B (il diefimelor
Amoitsman ve Ka pider! s iigll dizekmeler 2919.678 2.130.615 2027 557 3122381 T.A05.766
Alacaklarda deger d0gCkicyn o gl dizefimeler 3813.663 4788718 3.240.805 2488173 5164075

il e $agfanan faydalars tkin laes vadel kerpihidar o 1422 2.602562 4,744,288 140.222 74,653
Cahganlora seglanan faydalara Hlgkin uzun vadel kargdikiar

i B28.424 207,357 350,738 411,385 40757
Yatinm amegh gayrimsnkulerin @orpeds uygun deder

{kazanglan) fs ighl dlzekmeter (86255554 (3222776}  (200.791.468)  (103.248963)
Dava verveya ceza kargdikiari/ {iprtal]) fle ilgili d0zeltmeler . (44.624) [6.722) {46.858) 87.872 -

olaaensal yatmMiarin pergee uygun doder (ptall ark He Rfd {85%785)  (82908322)  (M75084)  (2ema3es) {471.328)
Falz gelrien e Nodi dizettmeler URIOE3S0)  (17.042010)  (20.420700)  (17.877.83)  (20.210.36)
Faiz giderlath Ea gil lizeltmeier THMATESS8 19157300 748E2A95 17506450  3700] e
Gorgeklegmenis kur farkinr e ligh dczafmeler TAGTAD 20580570 24206184 11270094 19325000
Vorgl piar (gekr) Ha gl dizatmelar 151,844,051 6781735 (121025058  16.657.030 {154,684
Parasal kn pt lkazany, o beif clefmeler 182,845 872 18656728 2i510.464 84813170 20,691.54

ikleime sorrmayweleie yurcakios en desls inia? AHASSNE 78T Wm0 787 {100 (113251508
Tican alacaklar (0504528 250148 (31.T70N60)  (13430425) " (15.606.121)
Fanbysterls iph dijer aiscalar 6TAS1528 (070248 33865207 981066 358 1,838,648
Stoktas (B94562001)  (G86.M7802) (1207.060.787)  (7633867) (168.26670%)
Poghy tdenmiy gfderier (EDSTTAYT) 29506315 184224435 (193.39%004) 6.5640.318
Ticar: borglar (TO23773)  1BAMTASE 134708520 24819073  ouiqdeg
Masier sdelegmelerinden dogan yoklmitikder 118.884.341 TLTGTE 11700646 (2r2401008)  (0.381927)
Gafisankara saplanan faydafar kapeamina borgiar (4.617.027) 6,393,358 5.850.058 1.084.686 {548.719)
Fasliystisrle dgfi differ borger {4150661) 13841280 (46456189  (170.027.310) (42301 049
Ertolanmi guirier FELGMDOS 1163313847 134513667 G79.826811 1 o0 pag
Faalystiorta Ugil digor varlikiar (902884 (41268383  (BRIG008)  (12868215) (22736488
Faa A3l ci yar (0 iliChler 36,246,443 1.411208 36,564,538 1.848 60t 177418

Faall vide sdlien nasd ak; lan — MR (37.11678) (107388 L0054 Ti6rees

yopieranars sagbeae aydalara sk karpakier (808475) (142807  (LBOG22)  (1025378) (113.978)
Vi i lsdeter (AN, AMEISOTE, |14.489.734, 21.712 1.261.368

B. Yatinm faud en ka nan naki niislan

Fon sligindan kaynaklanan nekdt clieglan {130.000.000) {80.40T€T3} (1 2R.722.256) {43.567241) -

Fon satigendan kaynaldanan nakit Qiglen 101.122.887 45.210.022 82.757.871 29835327 171328
. mlln:ld':l ‘;nnmdﬂ oimayan duran vaik alimindan kaynakianan {561.553) (164.886) (650.297) - {1.817.881}
oy T Gamenkl alminden aynaidanan nakit (B1400348) (7024058  (722847M7)  (24.850.580)

Hissa shimindzn ke srshianan nakit ;sisfan - 1856.351.147, (96.351.1474

Finansman faall Hnden nakit akis lam 48011 315.145.278

Seviaye arts nadeniyle nakit irghert 288.160.080 157.427.774 157.427.774 171.527.093 -
Kredilardon slde edien naidt 238.854.020 219.101.187 260,602 BE6 2,380,947 30.018.801
Kredi geri dtamelerine figkin naki Gikiglar {38.144.559) {1.704.772) {47.318.601) (63896570}  (85402.810)
Finanaal Mralsmaya fighin edemelsr {3167.359) (2.575.360) [4.988.405) (1.751.805) (3.490 573)
Abnan talz 16.188,350 17.842.810 28,420,790 17.877.535 20.210,386
Gdanen falx {85.142.083) {9.206.922) (16,341,882} [16.264.85)  (34,500,806)
Wighili tarafiara diger afwcald borgiariald dedigim, net . 83.172.425 83,173.425 (B4.660.660)  (18.311.174}
Tk olmayan tarafardan digier borglardali dedigin, ned (24.776.318) 8,814,187 {3.287.107) (13.913.257} 46.971.548
Muisterok facil el Aarif zarar g dagakmy 1385.727.154 135.727.154| 41442307 16.970.044
D Naki ve rakit bercerien Uzeritteld sarasal kaye |61.1BB.415; 3.093.977 118,327, 2875 1190.857.333) 122.081 A50]

Nitidt ve naki banzeriarindekl net ) artis (6T AD8.613! 103.181.513, 82.533.239; 170233256 143.35.17K;
Emm—— L T 7 ASS802901 170233266 (143.395.17H)
E, D&nem g1 nakk ve naki banzerior 200.231.832 282.885.071 282 886.071 2831815 256,026,993

. Déimem sony nakit ve pat benzarian 132.845.299 179.703.450 200.231.822 282.865.071 112.831.815
e ——— _h=_===h=-t_=_
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Sirket’in nakit ve nakit benzerleri bakiyeleri 01.01.2022-31,12.2022 déneminde dnceki yila gére
%151 artmig, 01.01.2023-31.12.2023 déneminde ise dnceki yila gtire %29 azalmgtr. Nakit ve
nakit benzerleri 01.01.2024-30.09.2024 déneminde ise 01.01.2023-31.12.2023 dénemine gére
%33,6 azalmistr,

11.3. Fon durumu ve bor¢lanma ihtiyact hakkinda degerlendirme
Sirket’in 30.09.2024 tarihi itibari ile dbnen varhklar: toplarm 1.185.062.740 TL., kisa vadeli
yiikiimliiliikleri 1.001.812.821 TL dir.

Diger yandan Sirket’in stoklarda sin:flandirilan gayrimenkuller maliyet bedeli ile takip edilmekte
olup, sdz konusu stokiarm satigindan elde edilecek nakit stoklarin kayith degerinden ¢ok daha

yiiksektir.
Sirket’in halihazirda devam eden projelerinin ve stoklarda yer alan bitmis bagims1z baliimlerin
satigmdan gelir elde edilmesi planlanmaktadir.

11.4. isletme sermayesi beyam
Sirket’in 30.09.2024 tarihi itibari ile dénen varliklan ile kisa vadeli yitkitmltiliikierine iligkin

bagimsiz denetim raporunda yer alan bilgiler agagida yer almaktadir.

TL Bafimsiz Denetim Raporu ]
Toplam Dénen Varliklar 1,185.062.740
Toplam Kisa Vadeli Yiikiimkilikler 1.001.812.821
Net Isletme Sermavesi 183.249.919

Yukaridaki tablolardan anlagilacagi iizere 30.09.2024 itibari ile bagimsiz denetim raporunda
$irket’in net igletme sermayesi 183.249.919 TL’dir. En az 12 ayhk stircde Sirket’in net igletme
sermayesi yliktimliiiuklerini karsilamada yeterlidir.

11.5. Faaliyetlerini dogrudan veya dolayh olarak tnemli derecede etkilemiy veya
etkileyebilecek fon kaynaklarimn kullammna iliskin suurlamalar hakkinda bilgi

Yoktur,

11.6. Yonetim kurulunca karara baglanmig olan planlanan yatirimiar ile finansal kiralama
yolu ile edinilmis bulunanlar dahil olmak iizere meveut ve edinilmesi planlanan énemli
maddi duran varhklar igin dngériiten fon kaynakiar: hakkinda bilgi

Yoktur,

12. ARASTIRMA VE GELISTIRME, PATENT VE LISANSLAR

12.1. lzahnamede yer almasi gercken finansal tablo dfmemleri itibariyle ihrageimm
aragrma ve geligtirme politikalan ile sponsorfuk yaptin aragtrma ve geligtirme
etkinlikleri i¢in harcanan tutarlar da dahil olmak iizere bu etkinlikler igin yapilan
Gdemeler hakkinda bilgi:

Yoktur.

13. EGILIM BILGILER{
13.1. Uretim, satig, stoklar, maliyetler ve sang fiyattarida gériilen tnemli en son edilimler
hakkinda bilgi
Turkiye’de meydana gelen politik ve ekonomik geligmeler, piyasa kogullan, sekttrel dinami ASE
gayrimenkul sektdriindeki yatirim egilimleri, finansmana erigim ve finansman maliyeti, %
¢apta devam etmekte olan askeri operasyonlarin etkisi, dsviz kurundaki dalgalanmal;

Y
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beklentileri, insaat yatmmindaki girdi maliyetleri ve girdi maliyetlerine bagh olarak ingaat
stoklarmdaki deger artislari, tilkemizde meydana gelen, Kahramanmarag merkezli 7,7 ve 7.6
siddetinde gerceklesen ve 11 ili etkileyen deprem felaketi, enerji fiyatlarindaki beklentiler,
dilnyay1 etkisi altma alan Covid 19 pandemisi, farklt diger sebeplerden kaynakl: konut
fiyatlarmdaki degisimler, yabancilanin yatiim yapmak suretiyle istisnai T.C. vatandaglig
kazamimlarina iligkin diizenlemelerdeki degigimler gibi konular, Sirket’in ve Sirket’in yer aldig
sektoriin faaliyetlerini temel olarak etkileyen egilimler arasindadir.

13.2. fhracermin beklentilerini Snemli dlgiide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar haklanda bilgiler

Izahname’nin 5. maddesinde belirtilen riskler digmda, finansal durumu ve fasliyetlerini dnemli
Blglide  etkileyebilecek efilimler, belirsizlikier, talepler, taahhiitler veya olaylar
bulunmamaktadir.

14. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILER}
14.1. Thragemuin kar bekdentileri ile iginde bulunulan ya da takip eden hesap dénemlerine

iligkin kar tahminleri
Yoktur.

14.2. Ihraggimn kar tahminleri ve beklentilerine esas tegkil eden varsayimlar
Yoktur.

14.3. Kar tahmin ve beklentilerine iligkin bagamsiz gilvence raporu
Yoktur,

14.4. Kar tahmini veya beklentilerinin, gecmis finansal bilgilerle kargilastiriabilecek
sekilde hanrlandifina iligkin actklama

Yokiur.

14.5. Daha dnce yapilmig kar tahminleri ile bu tahminlerin igbu izahname tarihi itibariyle
hala dogru olup olmadiiit hakkinda bilgi

Yoktur,

15. IDARI YAPI, YONETIM ORGANLARI VE UST DOZEY YONETICILER
15.1. Thragginin genel organizasyon semasi

L {
I Ly
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$irket’in organizasyon semasi yukarida verilmektedir:
15.2. idari yap
15.2.1. Ibraceimn v3netim kurulu iyeleri bakkinda bilpi
| Son 3 Yilda % 18 e
AdiSoyadr | Glirevi lyadress | Ibrsecida camq%hwqj | Sermaye Pay
1 Soyady Glir res T W lan Gérey
| ,_ -mt!em@:gf Siiresi (TLi %)
= _ | Yonetim Kurufy |
| : Y 6netim | Bagkanhg
Hasan inane | Y0etim | Iﬁtimcmnammsck Kurulu 17.01.2025
Kabads “ | Kuruly ! No: 3 1o Kaon Mo, Bagkan, tarihine kadar, | 12624000020
b Bagkam 3 fjskﬁgari gnb l Yonetim _Ydnetim Kurulu
| % | Kurul Oyesi | Uyelig 21.04.2025
1 N [ . tribinekadar |
I Genel Miidiir, BY oﬁ%;ﬁg |
| Yéinetim | Altunizade Mah, Yénetim *‘iT B0
. o | Kurulu | Inci Qikmaz Sok Kurulu .
Didem Sengtl | o) ckan No: 3 i¢ Kapi No: | Bagkan Vekili | Yt?’z“ﬁ‘:; lﬁgﬁu 0/0
Vekili | 8 Uskiidaristanbul Yénetim i
| | Kurnh Ovesi Uyelizi 21.04.2025 |
— i Y | tarihine kadar |
= .| Altunizade Mah
Hayrullsh |¥$‘l‘jﬂ | fnci Cihmazi Sok | Yénetim | 21042005 | -
Mezirelli Uyesi | No:3IgKapiNo: | Kurulu Uyesi tarihine kadar
| Yo | 8 Uskiidaristantui | ___I - o= B
Bagimsiz I Altinizade Mah |
Giilcemal | Yonetim | Inci Cikmazi Sok ) | 21.04.2025 | 0/0
Camhbel Kurulu  No: 3 ig Kap1 No: | tarihine kadar
|_ Usesi | 8 Uskitdaristanbul o | =
Bagimsiz | Altunizade Mah. | i
Inang Asim | Yénetim | Inci Cikmazr Sok ) 21.04.2025
Sézer | Kurulu No: 3 Ig Kapt No: | | tarihine kadar
Oesi | 8Uskiidarlstonbud | -
rimenkul
INE 5623 55

uman-dogrulama
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15.2.2. Yénetimde s6z sahibi olan personel hakkanda bilgi
Yonetim Kurulu tiyeleri diginda yonetimde 56z sahibi olan personel, genel miiditrditr, Sirket’in
Genel miidiirii Didem Sengiil’diir, Genel miidiy hakkindaki bilgiler agapidaki gibidir:

 Som 5 Yilda fhm—s;;ldl I éer;a}e Payl

[ E: :
ot (5= A WS Y T ER Ustlendii Gorevier | (TL/%; |
| | Altunizade Mah, Inci i .

g’;‘g“‘g} Genel Midir | Cikmazr Sok No: 3 Ig Kapr | Ge“éﬁ“‘f‘:ﬂf%“fe“m | 0 | 0 |
e No: 8 Uskiidar/Istanbul — H |

15.2.3, fhrageison 5 yil icerisinde kurulmus ise ihrageinin kurucular) haklanda bilgi
Thraggt son 5 yil igerisinde kurulmamagtir,

15.2.4. Ibraceinin meveut ybnetim knrulu iiyeleri ve yénetimde iz sahibi olan personel ile
ibragei son 5 yil igerisinde kurulmusg ise kurucularm birbiriyle akrabahk iligkileri haklanda

bilgi
Thragg: son 5 yil igerisinde kurulmamis olup akrabalik iligkisi bulunmamaktadr.

15.3. Ihrageimn yonetim kurulu iiyeleri ile ydnetimde siiz sahibi olan personelin ynetim ve
uzmanhk deneyimleri hakkinda bilgi

Hasan inang Kabaday: - Yénetim Karulu Bagkam

Hasan Inang Kabadayr Sirket’in ve aym zamanda Sirket’in hissedar1 olan Ege Yapi’nin de
hissedar: ve ytnetim kurulyu bagkanidir. Ege Yap1 ise hem kendi blinyesinde hem de igtirak ettigi
sirketler ve taraf oldugu adi ortakiiklar jle gayrimenkul projeleri yapmustir, Ege Yap: grup
sirketleri bugiine kadar birgok proje gergeklestirmistir. Batisehir, Shangri La Bosphorus,
Sheraton Samsun Oteli, Kordon Istanbul, Premium Ofis Beylerbeyi, Masiak Square, Pega Kartal,
Izpark, Iz Tower, Orion Park, Sifasuyu Konaklan tamamlanan projelerden Srneklerdir. Hasan
Inang Kabaday Ege Yapi sirketler grubunda bugiine kadar yiirlitttigii gbrevier ve gergeklegtirdigi
projelerle gayrimenkul yatrimian konusunda tecriibelidir,

Hayrullah Mezireli — Yénetim Kurulu Uyesi

Hayrullah Mezireli, Kapasite Tesis Yonetim Hizm. A.8.’de Yonetim Kurulu Oyesi’dir. Sirketin
stratejik karar alma stireglerinde bulunmug ve kendisine bagh gruplar itibari ile uzun yillar
finansal ve idari iletisim siirelerini yonetmigtir. Finansal ve idari yénetim sisteminin kurulmass,
yapilandiriimas: ve iyilestirilmesi siireglerinde gorev almastrr.

Didem Sengii! - Yoretim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Didem §engiil, Kapasite Tesis Yonetim Hizm, A.§.’de Yonetim Kurulu Uyesi’dir. Yurt ici ve
yurt diginda miteahhitlik ve gayrimenkul gelistirme alanlarinda faaliyet gsteren Sirket’in
yénetiminde gérev almaktadir.

Mevcut olan sirket varliklarmin projelendirilerek degerlendirilmesi, sirkstin bllylime, gelisme
stratejileri kapsammda yurt igi-yurt diga thim yatirim firsatlarinm degerlendirilmesi siireglerini
y6netmektedir.

Giilcemal Camlibel — Bagimsiz Yinetim Kuruly Uyesi
Giilcemal Camhbel, CRE Damgmanlik’in Kurucu Ortagidir. Tlrkiye'nin i)k Gayrimenkul
yatmim fonuna, proje geligtirme sirketlerine, arsa sahiplerine gayrimenkul ve finansal kon g

& Goyrimenkul L MENKU
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FAdno 1K1 D8
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Inang Asim Stzer — Bafimsiz Yonetim Kuruln Uyesi
Inang Asim Stézer, ACS Danigmanhk Fimasinm Kurucy Direktérii’diir. Global ve Tiirkiye
ekonomisine dair makro ve mikro ekonomik danigmanlik hizmetleri vermeye devam etmektedir,

15.4. Yénetim kurulu fiyeleri ile yénetimde siz sahib; olan personelin son durum da dahil
olmak iizere son beg Yilda, ynetim ve denetim kurvilarmda bulundugu veya ortagi oldugu
biitiin girketlerin unvanlari, bu sirketlerdeki sermaye paylart ve bu yénetim ve denetim
kurullarmdaki iiyeliginin veya ortakligaimin halen devam edip etmedigine dair bilgi

| Yonetim ve denetim

Adi Soyads Yénetim ve denetim kurullarmndaki
|
kuroflarmda bulindugn veya Serm(ag; Pay: iiyefifinin veya !
ortag oldufu sirket “ ortaklifanin halen J

eyam edip; etmedizi |
[ 20% | Yonetim Kuruly veligi |

| | veOrtakh Devam
| | Ftmektedir,
= [ Yonetim Kurulu Oyelig |
| Ege Yapi Anonim Sirketi ° ve Ortaklif Devam
L_______j_.___|_ﬂekt=dif- Il
| [ | Yénetim Kurulu Oyeligi
| Kapasite Tesis Yonetim Hiz.A.8. | 1% ve Ortaklig1 Devam |
B = _ | Etmektedir, |
o | Yénetim Kurutu (lyeiig
e Yenl Turtzn lng. Yatiim 100% ve Ortaklsfa Devam |
B k4 I | S | El:melctedi;f.___i
| . . Ynetim Kurulu {iyeligi |
' Egeyap! Kapasito Gayrimenkul | 100% ve Ortaklign Devan |
I Geligtirme A.S. Etmektedir,
B o~ - | Yonetim Kurulu Uyeligi |

| Mem Teknoloji ve Tiobi Cihaziar | 100% ve Oroakhiy Doy
AS. | ' Etmektedir, '

I L S | _Dunekt — |
: . Yinelim Kurulu_ﬁyehgl
| | Ege Artfen InsA P$az. San. Ve Tic. 100% | vo Ortakligs Devam
= . Ermektedir,
I | Yénetim Kurulu Cyeligi |
[ Far Liman ve Lojistik Hizm.A.8. 75% ve Ortakhif Devam
| = S | Eimoktedr. |
| Dikili Pissa Ing. Gayr. Gel. A.§. | 0% Ytg’mg‘giﬂgﬂ‘g'
| Egeyap Anadoly Gayr. (el. ing. I 100% I Yiirleham Ki lug]u]geliz cnll]gl
| Taah. Yat AS, [ Etmekted
| Egeyem Pay Proje Arsa Yatirim 100% Yir;egm Kl h"[g: @ﬁ: g
= | | Etmededir
? Yonetim Kurulu Uyeligi |
[ Mary Structural Technologies | %50 [ ve Ortakhgs Devim g I
| Gmen L | Foedear
I | | Ytnetim Kurulu Uyeligi
Ege Yap) Germany Bau Gmh 50% ve Ortakhgt Devam |
' S L | Btmektediy
| Hayrullah Mezirell; - Egeyapi Aviups Gayrimenkul | 0% | Yinetim Kuruly 8
Yatirem Ortaklif . AS. fix Devam Et gl o

Hasan Inang Kabiday: I Egeyap1 Avrupa Gayrimenku]
Yaturim Ortakhg AS.
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| Yénetim Kurulu ﬂ'yeligi

| .I Kapasi?e‘Tcsis Yonetim Hiz A.S. I 0% | Devam Etmektedir.
I. Didem Sengtif Egeyapl Avrupa Gayrimenkul | T 0% Yonetim Kurulu Tyelii
_ Yaunm Ortakli A5, | . Devam Etmektedir.
| Kapasite Tesis Yonctim HizAS. | 0% _| Y“;;:‘;:;‘g:‘;&gﬁ‘g‘
| Gillcemal Camlibel I “Egeyapi Avrupa Gayrimenku] | 0% | Yonetim Kurulu Oyeligi
L Yaunm Oriakhin Ay, - _Devam Etmektedir.
| Inang Asim Sazer Egeyapi Avrupa Gayrimentkul e | Yonetim Kurulu Dyeligi
Yatirim Ortakhjr A 8. | ° | Devam Etmektedir,
. o Yénetim Kyrulu
| ACS Danw?;gl; ']I‘;; ve Diy Tic | %85 | Bakanlig ve Ortak
| Contwies iR | ~—— —— | _Devam Etmektedir,
| Centurjon Ilag Sanayi ve Ticaret | Bagimsiz Yénetim
AS. | %0 Kurulu Uyeligi Devam
T | . Btmeledir
| Basefunder Kifle Fonlama | %4.82 Ortaki1gs Devam
| Platformu A.S. ’ | Etmektedir.

| |
15.5. Son 5 yilda, ibrageimn y8netim kurulu lyeleri ile yonetimde yetkili olan personelden
ahnan, ilgili kigiler hakkinda Sermaye piyasas: mevzuati, 5411 sayih Bankacihk Kanunu
ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile;
kasten iglenen bir suctan dolay1 bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasma ya da zimmet,
irtikip, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kitiiye kullanma, hileli ifias,
ihaleye fesat karistirma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinp
kétiiye kullamimas), kagakeihk, vergi kagakethin veya haksiz mal edinme su¢larindan
dolay1 alimmg cezai kovogturma ve/veya hiikilmldlfigtiniin ve ortakhk igleri ile ilgili olarak
taraf olunan dava kepusu hukuki uyuasmazhk ve/veya kesinlesmis hitkiim bulanup
bulunmadigma dair bilgi
Yoktur.

15.6. Son 5 yilda, ibracoinin meveut ydnetim kurulu fiyeleri ile ybnetimde siz sahibi olan
personele iligkin yarg makamlarinea, kamu idarelerince veya meslek kuruluslarinca
kamuya duyorulmus davalar/su¢ duyurulan ve yaptirrm)ar hakkinda bilg

Yoktur,

15.7. Son 5 yilda, ortakhifin meveut ybnetim kuruln liyeleri ile yonetimde s8z sahibi olan
personelin, ydnetim ve denetim kuralu fiyeleri ile yonetimde stz sahibi oldugu sirketlerin
iffas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrintih bilgi

Yoktur,

15.8. Son 5 yilda, ortakhifin meveut ydnetim kurulu iiyeleri ile ydnetimde s8z sahibi olan
personelin herbangi bir ortakliktaki YOnetim ve denetim kurnju {yeligine veya ihragcidaki
difer ybnetim gérevierine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan son verilip
verilmedigine dair ayrmtili bilgi

Yoktur,

15.9. Yonetim knruln ltyeleri, ydnetimde séz sghibi personel ile ihrager son 5 yil icerisinde
kerulmug ise kurucalann ihraggiya karsi gérevieri ile sahsi gikarlan arasmdaks cthar
catiymalarna iligkin bilgi
Yoktur.
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15.10, Yénetim kurulu liyeleri, yinetimde 56z sahibi personel ile ikrage son 5 yil icerisinde
kerulmus ise kurucularm yanetim kurnlunda veya iist ydnetimde gérev almalar icin, ana
hissedarlar, miigteriler, tedarikgiler veya baska kigilerle yapilan anlagsmalar hakkinda bilgi
Yoktur.

15.11. Thraggimin eikardifr ve yonetim kuruiu tiyeleri, yonetimde siz sahibi personel ile
ihrager son 5 yi icerisinde kurulmuy ise kurucularn sahip oldugn Sermaye piyasasi
araclarinm satigt konusunda belirlj bir silre icin bu kigilere getirilmis stmriamalar
bakkinda ayrintih biigi

Yoktur,

16. UCRET VE BENZER{ MENFAATLER

16.1, Son yillik hesap dénemi itibariyla ihragcmin yonetim kurulu dyeleri ile yinetimde soz
sahibi personelinin; ibrager ve bagh ortakliklaring verdikleri her tiirlii hizmetler i¢in soz
konusu kigilere Gdenen ficretler (sarta bagh veya ertelenmis Gdemeler dahil) ve saglanan
benzeri menfaatler

Yoktur.

16.2. Son yillik hesap dénemi itibariyla thraggimin yonetim kurulu fiyeleri ile Yonetimde sz
sahibi personeline emeklilik ayhgi, kidem tazminat veya benzeri menfaatleri tdeyebilmek
igin ihragemin veya bagh ortakhklarmn aywrms oldugu veya tahakkuk ettirdikieri toplam
tutariar

30.09.2024 tarihi itibarryla Genel Mitidir igin ayrilan kidem tazminat; tutan 549.517 TL dir.

17. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

17.1. lhra(;;:mm ybnetim kurulu ityeleri ile YOnetimde siz sahibi olan personelin girey
siiresi ile bu gbrevde bulundugu déneme iliskin hilgiler

Sirket Yonetim Kuruly Uiyeleri, 28.12.2023 tarihli Genel Kurul’da 21.04.2025 tarihine kadar
gorev yapmak tizcre se¢ilmislerdir. Yénetim Kurulu lyeleri arasindaki gérey daglum
28.12.2023 tarihii ve 13 say1l: Yonetim Kuruhy Karan uyarinca yapalmigtir.

e e = & Yénetim Kuruln Oveieri —~ == =
. SonS Yilda hrageida | Gorev Sitresi/Kalan |
vi g it
Adi Soyad: | 533 Ustlendigi Gorevier | Glirev Siiresi
o L B ;  Yonetm Kurulu Bagkanligy |
Hasan inang | . | S 17.01.2025 tarihine kadar,
Kabeday) Yénetim Kurulu Bagkam Ydnetim Kurulu Bagkam Ynetim Kurulu Oyeligi
I —— - -21:04.2025 tarihine kadar
I Ydnetim Kurulu Bagkan Vekillj g

Didem Yonetim Kuruly Bagkan Genel Mﬁdﬁrz Yénetim Kuruly 17.01.2025 tarihine kadar,

Sengti] Vekili | Uyesi Yonetim Kuralu Uyeligi
R ; - = e . 21.04.2025 tathine kadar
Hﬂ}ﬂ'l.lllﬂ.h i Yoneti I-j. . | ¥, . s . i 025 thine k
Mezirell; onetim Kurulu Uyesi dnetim Kurutu Gyesi 21.04.2025 tarihine kadar
Gilcemal Bagimsiz Yonetim Kurulu | - ) s |
Camlibe] Uyesi I Bafimsiz Yénetim Kurulu Oyesi 21.04.2025 tarihine kadar |

Inang Asir Bag z Yonetin Kurulu | - o ] . .
na_‘lslgzez“ ogimsiz ﬂy?:gi i R _Bagm-fsm_Yonet_lm Kurulu Uy_es] | 21.04.2025 tarl.hine Eadar |

o / ¥ K\!'* f [R!.
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Vonetimde Soz Sahibi Personel Listesi

T Son 5 Yilda |

' | Wil | Ihrageida Gbrev Siiresi / Kalan
ik SEadi et - Ustlendigi | Garev Siiresi
===t T e ———te——oreyler, | | SR _malf

Didem $engiil | Genel Miidiir, Yénetim fGencl Miidiirz Yonetim Kurulu | Y8netim Kurulu Bagkan Vekilligi |
| Kurulu Bagkan Vekili Uyesi 17.01‘2Q.25 tarihine kadar, Yonetim

| Kurulu Uyeligi 21.04.2025 tarihine I
L kadar

17.3. illracg:mm denetimden sorumlu komite fiyeleri ile diger komite ityelerinin ad), soyad)

ve bu komitelerin gorev tanimlan
Esas Stzlesme’nin “Yonetim Kurulu ve Gérev Stiresi” baglikli 14. maddesi, “¥inetin kurulunun

Sirket tarafindan Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal
Yénetim Komitesi 28.02.2024 tarih ve 2024/01 sayiht Yénetim Kurulu karan ile kurulmugtur,
Ayn bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi’nin  clugturulmasina gerck
bulunmadigmdan, Sirket, Kurumsal Yénetim Komitesi’nin Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi gérevierini de yerine getirmesine karar verilmigtir,

Komite tiyeleri agagidaki gibidir:

L KemiteAa T pign [ = e
-Denstimden Sorumly Komite — Gailcemal Camizbei Inany Asun S6zor B
- Kurumsal Yénetim Komites: | Inanc Asun Stzer Hayruilah Mezireli

 Riskin Erken Saptaomast Komtesi _ Gloemal Gamlibe] | Tnane AsunStzer
Komitelerin gérev tanmlan ve ¢aligma esaslarina iligkin detaylar agafda yer almaktadar,

Denetimden Sorumlu Komite
Denetimden Sorumlu Komite en az 2 (iki) ityeden olusur. Denetimd

LN A )
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- Sirket’in muhasebe sistem, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmast, bagimsiz denetimi
ve Sirket’in i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini
yapar.

- Bagmsiz denetim kurulugunun segimi, bagimsiz denetim sbzlegmelerinin hazirlanarak
bafimsiz denetim siirecinin baglatilmas: ve bagimsiz denetim kurulugunun her agamadaki
calismalart denetimden sorumhz komitenin gézetiminde gergeklestirilir,

- Sirket’in hizmet alacap bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak
hizmetler denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir ve Yonetim Kurulu’nun
onayina sunuiur.

- $Sirket’in muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete
ulagan gikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, Sirket ¢ahsanlarmin, Sirket’in
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi gergevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak ySntem ve kriterler denetimden sorumlu
komite tarafindan belirlenir,

Kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarn Sirket’in izledigi muhasebe ilkeleri
ile gergefie uyguniuguna ve dogruluguna iligkin degerlendirmelerini, Sirket’in sorumju
ybneticileri ve bagimsiz denetgilerinin goriiglerini alarak kendi deferlendirmeleriyie birlikte
Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir,

Riskin Erken Saptanmasi Komitest

Riskin Erken Saptanmas: Komitesi Sirket’in varligmi, gelismesini ve devamim tehlikeye
diisiirebilecek risklerin erken teghisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmas; ve
riskin yonetilmesi amaciyla ¢aligmalar yapmakla sorumjudur,

Riskin Erken Saptanmas: Komitesi en az 2 (iki) fiyeden olusur. Riskin Erken Saptanmas
Komitesi bagkani bagimsiz ilyelerden segilir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin 2 (iki)
yeden olugmas: halinde her 2 (iki)’si, 2 (iki)’den fazla Oyesinin bulurmas: halinde tivelerin
gofuniugu, icrada gbrevli olmayan Yénetim Kurulu tiyelerinden segilir. Yonetim Kuruly lyesi
olmayan konusunda uzman kisiler de komiteye liye olarak atanabilir, fcra bagkam / genel mutdiir
Riskin Erken Saptanmas: Komitesi ‘nde gérev alamaz,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesj kendisine verilen gorevin gerektirdigi siklikta toplanir.
Toplanti ve karar nisah: liye toplam sayisinin salt ¢ofunlugudur. Riskin Erker Saptanmasi
Komitesi‘nin gbrevlerini yerine getirmesi igin gereken her tiirlti kaynak ve destek Yonetim
Kurule tarafindan saglanir. Riskin Erken Saptanmas; Komitesi, gerekii gordlign kisiyi
toplantilarma davet edebilir ve gorliglerini alabilir. Riskin Erken Saptanmas: Komitesi*nin
kararlan Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliinde olup, ilgili konularda nihai karar mercii Yonetim

Kurulu’dur.
Riskin Erken Saptanmas: Komitesi’nin gbrev ve sorumluluklart sunlardir:

- Sirket’in varhgm, gelismesini ve devamini tehlikeye diistirebilecek tiim riskierin,
meydana gelme olasihiiarinm ve etkilerinin degerlendirilerek tammlanmasi,

- Risk 8l¢lim modellerinin ve risk yOnetim sistemlerinin olusturulmas: ve etkinliklerinin en
az yiida 1 (bir) kez gézden gecirilmesi,

- Risklerin 6igtilmesi, izlenmesi ve risk unsurlarinm karar silireglerinde kullaniims
yonelik olarak Yonetim Kurulu’na bilgi verilmesi ve gerekli uyarilarda bulunulmgef

R .o.(KY—'-,:rF'
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- Yb&netim Kurulu’na risk ybnetim uygulamalar: ve modellerin; iyilegtirici tavsiyelerde
bulunulmas;,

= Risk yBnetimi politikalar: ve uygulamalarinm tiim Sirket birim ve ¢alisanlan tarafindan
benimsenmesi ve uygulanmast konularinda gerekli ¢alismalarin yapiimasi.

Kurumsal Yonetim Komitesi

durumunda, Kurumsal Yénetim Komitesi bu 2 (iki) komitenin gdrevlerini de yerine getirir. Bu
baglamda Sirket’in Kurumsal Yonetim Komitesi Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi
i¢in belirlenmis yetki ve sorumluiuklari da kapsayacak sekilde yaplandudmistir,

Kurumsal Yénetim Komites en az 2 (iki) Yénetim Kuruly tiyesi ile Yatirimen Higkileri Battimi
Y6neticisi’nden olugur. Kurumsal Yonetim Komites; bagkani bagmsiz Yonetim Kuruly tiyeleri
arasindan segilir. fcra bagkani/genel milditr Kurumsal Yénetim Komitesi’nde girev alamaz.
Kurumsal Yénetim Komitesi Yatirimer lligkileri Bslimii Yoneticisi haricinde 2 (ki) Oyeden
olugmas: halinde her 2 (iki)’si, Yatmme figkileri Boliimn Ydneticisi haricinde 2 (iki)’den fazla
livesinin bulunmasi halinde lyelerm gogunlug, icrada gorevli olmayan Y#netim Kuruly
tyelerinden segilir, Gerektiginde Yonetim Kurulu tiyesi olmayan konusunda uzman kisilere
Kurumsal Yénetim Komitesi’nde yer verilebilir,

Kurumsal Yénetim Komites; kendisine verilen gérevin gerektirdigi sikiikta toplanr. Toplant: ve
karar nisabi tiye toplam sayisinin salt cofunlugudur. Kurumsal Yonetim Komitesi kararlars
Yénetim Kurulu’na tavsiye niteligtinde olup, ilgili konularda nihai karar mercii Ydnetim
Kurulv’dur, Komite, yetki ve sorumbuluk alanma giren konularda Yonetim Kurulw’mun
bilgilendirilmis olmasim saglar,

Kurumsal Yénetim Komitesi®nig g0rev ve sorumluluiiart sunlardsr:

- Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin uygulanip uygulanmadigina, uygulanmiyor ise
gerekgesini, bu prensiplere tam olarak uymama dolayistyla meydana gelen gikar
gatismaiarini tespit etmek,

- Ybnetim Kurulu’na kurumsal yonetim uygulamalarim lyilegtirici tavsiyelerde bulunmak,

- Yatmmoe iligkileri biriminin faaliyetlerini gzetmek.

Komite’nin aday gdsterme ve teretlendirme konusundaki gbrev ve sorumluluklar: su sekildedir;

- Yoénetim Kurulu'na ve idari sorumlulufy bulunan yoneticilik pozisyoniarina uygun
adaylarin saptanmas, degferlendirilmesi ve efitilmesi konularinda olusturulan sistemin
degerlendirilmesi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢aligmalar
yapmak,

Bagimsiz tiyelik igin aday tekliflerini, adayin bagimsizlik dlctitlerini tagtywp tasimamasi
hususunu dikkate alarak degerlendirmek ve buna iliskin degerlendirmesini Yonetim
Kurulu onayina suninak,

= Ydnetim Kuruly’nun yapisi ve verimliligi hakkmda diizenl; degerlendirmeler yapmak ve

bu konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kurul S

sunmak, .Q i
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- Yonetim Kuruly tiyelerinin  ve  idari sorumlulugu  bulunan yoneticilerin
licretlendirilmesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalar sitketin vzun vadeli
hedeflerini dikkate alarak belirlemek,

- Ucretlendirmede kullamlan kriterlere ulasma derecesi dikkate almarak, Yénetim Kuruly
iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan ybneticilere verilecek licretlere iliskin dnerilerinj
Yonetim Kurulu’na sunmak,

Komite yukaridaki konularda degerlendirmelerini ve tavsiyelerini Yonetim Kurulu'na vazih
veya sbzlii olarak bildirebilir,

17.4. ihracg:mm Kurulun karumsal ybnetim  ilkeleri karsisindaki durumunug
degerlendirilmesi hakkinda aciklama
Esas Stzlesmenin “Kurumsal Yonetim fikelerine Uyum” baglikh 16. maddesine gore; “Sermaye

Kurumsal Yénetim Tebligi uyarmnca, payiar: ik kez halka arz edilmesi icin Kurul’a bagvuran
ortakliklarm, Kurul tarafindan gruplann belirlenmesine iligkin listenin ilanina kadar itetineti
gruptaki ortakliklarin yilktimliiliikkierine tabi olacag Ongdritlmitstiir, Dolayisiyla Sirket, Kurulea
veni listenin ilanna kadar Uglincl grup icinde yer alacakyr. Kurumsal Yonetim Tebligi
Kapsamindaki sz konusy yikiimlitliklere Sirket’in paylarmin Borsa’da islem gormeye
baglamast sonrasinda yapilacak ilk genel kurul tarihj itibartyla gerekli uyumnu saglamasi
gerekmektedir. Bu baglamda Sirket, paylarinin Borsa’da islem gbrmeye baglamasindan sonra
yapilacak ik genel kuryl itibartyla Kurumsal Yonetim Tebligi’ne uyum stirecini tamamlamig
olacaktir,

Sirket’in yénetim kurulunun 27.12.2023 tatih ve 2023/12 sayill karan ile Sirket tarafindan
licretlendirme politikasi, bilgilendirme politikast, kir dagitim politikasi, bagis ve yardim

Ucretlendirme Politikas:

Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Stzlesme hitkiimieriyle uyumlu olarak, Sirket’in
uzun vadeli hedefleri dikkate almarak, ydnetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan
yOneticilerin deretlendirme esaslarinr diizenleyen licretlendirme politikas; uyarinca, ybnetim
kurulu tarafindan hem kuryl hem fye hem de idari sorumlulugu bulunan yoneticiler bazinda
Bzelestiri ve performans degerlendirmesi yapilarak ybuetim kuruly fiy

bulunan yoneticilerin icretleri by degerlendirmeler dikkate alnarak beli
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Bilgilendirme politikasmimn amaci, Sirket’in tabi oldugu ditzenlemeler ve Esas So6zlesme
hiikéimleriyle uyumilu olarak pay sahipleri, yatinmeilar, calisanlar, miigteriler ve ilgili yetkili
kurumlar olmak fizere titm menfaat sahipleri ile ticari sir niteligi lagimayan her ttirlii bilgiyi tam,
adil, dogry, zamammda, anlagilabitir, diistik maliyetle ve kolay ulagilabilir bir sekilde €5 zamanli
paylagarak, aktif, etkin ve seffaf bir iletisim saglamaktir, Sirket’in kamunun aydinlatilmas: ve
bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gbzetimi, gelistirimesi ve gerekli giincellemelerin
yapilmasi y8netim kurulunun yetki ve sorumlulugu altindadar. Bilgilendirmeler Sirket tarafindan
periyodik olarak KAPa girigleri yapilan finansal tablolar, bagimsiz denetgi raporu ve beyanlar,
yilik faaliyet raporlan, Sirket internet sitesi (www.egevapigyo.com), dzel durum agtklama
formlan, TTSG ve giinlitk gazeteler aracihifiyla yapilan ilan ve duyurular ve telefon, €-posta,
faks gibi iletigsim araclariyla yapilan iletisim yéntemleri kullantlarak yapilir, Sirket’in dzel
durumlara konu hususlarm kamuya duyurulmasindan &nce veya e zamanh olarak KAP'ta da
agiklama yapilir ve ilgili agtklamaya Sirket internet sitesinde de ayrica yer verilir,

Kar Dagitym Politikasi

Kir dagitim politikasimin amaci, Sirket'in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Sozlesme
hitktimleriyle uyumlu olarak, Sirket’in kér dagitim esaslarinin belirlenmes; ve pay sahiplerinin
Sirket’in gelecek dBnemlerde elde edecegi kirm dagitim usul ve esaslarm dngdrebilmesidir.
Sirket, kir dagitim konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati arasmda denge
kurulmas: igin azami &zen gosterir. Sirket’in Kér Dagitim Politikasi’nin izlenmesi, gézetimi,
geligtirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapiimas: yBnetim kurulunun yetki ve sorumluiugu
altindadr,

fike olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkénlar elverdigi sitrece, piyasa beklentileri, uzun
vadeli stratejimiz, Sirket’in, istirak ve bagh ortaklhiklarinin sermaye gereksinimleri, yatrim ve
finansman politikalan, ilgili mevzuatta gergeklesen degisimler ve geligmeler, borghuluk, kirlihk
ve nakit durumu dikkate alinarak kér dagitimina karar verilir. Kar payy, nakit veya kérn
sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara dagilabilecegi gibi, belli oranda nakit
belli oranda bedelsiz pay olarak da dagitilabilir,

Kér payi, dagitnm tarihi itibartyla meveut paylarin tiimfline, bunlarin ihrag ve iktisap tarihieri
dikkate alinmaksizin paylan oraninda esit olarak dagitilir. Sirket’in kér pay: imtiyazma sahip
pay: bulunmamaktadir,

TTK’ya gbre ayriimas: gereken yedek akgeler ile esas stzlesmede veya kér dagitim politikasinda
pay sahipleri icin belirlenen kar pay! ayrimadikea; bagka yedek akce aynimasina, ertesi yila kr
aktarilmasina ve yonetim kurulu Utyelerine, ortakiik calisanlaring ve pay sahibi digindaki kisilere
kiirdan pay dagitilmasina karar verilemeyecefi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 nakden
Gdenmedikge bu kisilere kardan pay dagtilamaz,

Kar dagitimimin genel kurul toplantisimi takiben en ge¢ dagiim karart verilen Genel Kurul
toplantisinin yapildigi hesap donemi sonu itibari ile baglanmast kaydiyla 8denir, K4r dagiitim
tarihine genel kurul karar verir. Genel kurul veya yetki verilmesi halinde yonetim kurufu,
sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak kér payinin taksitli dafitrmina karar verebilir.

Ydnetim Kurulu, genel kuru! tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasast mevzuatina
uymak kayd ile kir pay: avansi dagitabilir.

Bagis ve Yardim Politikas:

. : - - -31aac20ec7b2
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Bagis ve yardm politikasinin amacl, Jirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Soziegme
hiikiimleriyle uyumlu olarak, $irket’in bagis ve yardm esaslarinmn belirlenmesidir. Sirket’in
Bajis ve Yardim Politikasi’nn izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli gincellemelerin
yapilmas: ydnetim kurulunun yetki ve sorumluiugu altindadir.

Esas Sozlegme’nin 6. maddesi gergevesinde, Sirket tarafindan yapilacak bagslarm iist sinmn
genel kurul tarafindan belirlenir ve yapilan bagiglar dagitilabilir kar matrahma eklenir, SPK
yapilacak bagis miktarma tist sirur getirme yetkisine sahiptir. Bagslar, SPKn’nun &rtitl kazang
aktarmmi diizenlemelerine ve sair i lgili mevzuat hiiktimlerine aykmiik tegkil edemez, gerekli 8zel
durum agiklamalar yapilir ve yil iginde yapalan bagslara dair bilgiler genel kurulda ortakiarin
bilgisine sunulur.

Sirket’in pay sahiplerinin haklarinmn korunmas: esasindan uzaklagiimasina yol agacak bagis ve
yardimlarin yapilmasindan kagimlir. Ancak, sosyal sorumluluk anlayig1 gercevesinde, sermaye
piyasasi mevzuati hik{imlerine ve Sirket politika ve uygulamalarina uygun olmak suretiyle,
Yénetim Kurulu tarafindan uygun goriilen bagis ve yardimlar ortiilii kazang aktarum;
diizenlemelerine aykirihk teskil etmemesi sartiyla, Sirket amag ve konusunu aksatmayacak ve
Genel Kurul tarafindan ilgili faaliyet yil1 icin belirlenen bags simin igerisinde kalacak sekilde
yapuabilir. Her tlirlo tiizel veya gergek kisiye bagis ve yardimlar nakdi veya ayni olarak
yapilabilir.

Esas Stzlesme’nin 6. maddesj gergevesinde yapilacak bapig ve tdemeler, SPK’min 8zel
durumlarin kamuya agiklanmasma iliskin diizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurnlur. Hgili
dbnem iginde yapilan ttim bagis ve yardimlarin tutars ve vararlamcilan ile politika degisikiikleri
hakkinda genel kurui toplantisinda ayn bir giindem maddesi iJe ortaklara bilgi verilir. Bagis ve
yardimlann olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmas) zorunludur.

17.5. Kurul diizenlemeleri uyarimmea kurnlmasi zorunlu olap ihrageimin pay sahipleri ile
iligkiler biriminin faaliyetleri ite bu birimin ydneticisi hakkmda bilgi

Yatirime: iligkileri Birimi Temel Faaliyetleri

Yatirime Iligkileri BSltmii, bagta bilgi alma ve inceleme hakk: olmak iizere pay sahipligi
haklarinm korunmas: ve kullanilmasinn kolaylastinimasinda etkin rol oynamaktadir,

Bu kapsamda Yatinme: liskileri Bblimtntin sorumlulugunds yiirfitillen baglica faaliyetier
asafida Szetlenmigtir.

® Sirket ile ilgili kamuya agiklanmams, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiier hari¢ olmak
lizere, pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazil bilgi taleplerini kargilamak,

* Genel kurul toplantilarim yoiritrlitkteki mevzuata, Esas Stzlesme’ye ve diger Sirket igi
ditzenlemelere uygun olarak yapmak,

®  Genel kuru! toplanularinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi doktimanlan hazirlamak.

® Mevzuat ve Sirket Bilgilendirme Politikas1 dahil kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirla
hususun gozetilmesi ve izlenmesini saflamak,
Pay sahiplerine iligkin kayitlan saglikly, glivenli ve glincel olarak tutmak.
Sirket hakkinda degerlendirme Yapan analistleri bilgilendirmek.
Pay sahipligi haklarnm kullanimim etkilcyebilecek nitelikteki bilgi ve agiklamalari giincel
olarak $irket’in Kurumsal Internet Sitesinde pay sshiplerinin kullanimma sunmak.

* SPKn ile ilgili mevzuatta meydana gelen degisiklikier takip edilerek Sirket’ in Jffilg
birimlerinin dikkatine sunmak. 4
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e  SPK’min zaman zaman tadi edilip degigtirilebilen, yiirlirliikteki Ozel Durumlar Tebligi
dikkate alinarak gerekli 8zel durum agiklamalarni KAP aracihigiyla MKK'va bildirerek
kamuyu bilgilendirmek.

Yatinme iliskileri Yoneticisi
Izahname tarihi itibariyla sermaye piyasasi lisanslarma sahip personel istihdam edilmemigtir.
Sirket’in Kurumsal Yénetim Tebligi kapsammda paylarinin ilk defa halka arz edilmesi ve
Borsa’da islem gbrmeye baglamas: igin Kurul’a basvuran ortakiik olarak, yatmme: iligkileri
béliimii olugturarak, bu kapsamdaki ytikfimltilitklerini, paylarmin borsada islem gbrmeye
baglamasindan itibaren 6 ay icerisinde yerine getirmesi gerekmektedir. Sirket bu dogrultuda
paylarin borsada iglem girmeye baglamasindan itibaren 6 ay gegmeyecek sekilde en kisa siirede
mevzuatia yer alan sartlar: saflayan personel atamasim gerceklestirecektir,

18. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

18.1. fzahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi igin ortalama olarak veya dénem
sonlar itibarryla personel sayisi, bu sayida gériilen tnemli degisiklikler ile mimkiin ve
Snemli ise belli bagh faaliyet alanlar ve cofrafi bolge itibanyla personelin daglim
hakkinda agikiama

Sirket’in 31.12.2021 yil sonu itibartyla 60, 31.12.2022 yil sonu itibariyla 63 ve 31.12.2023 wil
sonu itibartyla 80 aligani bulunmaktadir. 30.09.2024 Tarihi itibariyle 30 olan galisan sayisi, isbu
izahname tarihi itibariyla ise 18 kisidir. Sirket’in mavi yaka ¢alisan bulunmamaktadr,

Sirket’in devam eden projelerindeki ihtiyaca bagh olarak (Ornegin yeni bir projeye baslanmas:
veya mevewt bir projenin tamamianmasi) personel sayisinda degisiklik olabilmektedir,
Personeller, Sirket merkezinin yer aldig Istanbul ilinde giirev yapmaktadir,

18.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar

18.2.1. Yometim kurulu iiyelerinin ihraggmmin paylarina yonelik sahip olduklar: opsiyonlar
hakkmmda bilgi

Yonetim kurulu fiyelerinin Thraggi’min  paylarma ybnelik herhangi bir opsiyon hakk:
bulunmamaktadir,

18.2.2. Yénetimde s3z sahibi olan personelin ihragcinm paylarima yonelik sahip olduklar
opsiyonlar hakkmnda bilgi

Yonetimde sz sahibi olan personelin thraggr nin paylarina yonelik herhangi bir opsiyon hakk
bulunmamaktadr,

18.2.3. Personelin ihraggya fon saglamasimi miimkiin kilan her tiirlii anlagsma hakkinda
bilgi
Personelin Ihracg1’ya fon saglamasini miimidtin kilan herhangi bir anlasma bulunmamaktadsr.

19. ANA PAY SAHIPLERI
19.1, Thraggimin bilgisi dahilinde son genel kurnl toplantis1 ve son durum ftibariyla
sermayedeki veya toplam oy hakk igindeki paylar1 dofrudan veya dolayh olarak %35 ve
fazlas: olan gercek ve tilzel kisiler ayr1 olarak gosterilmek kaydiyla ortakhk yapisi veya
boyle kisiler yoksa bulunmadiFina dair ifade

Sirket’in 14.06.2024 tarihinde gergeklestirilen son genel kurul toplantisi ve igbu Izahname tarihi
itibartyla Sirket’in sermayedeki veya toplam oy hakk: igindeki paylarn dogrudan %5 ve R
olan pay sahiplerinin bilgilerine asafidaki tabloda yer verilmektedir. ¥
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| Tablo: Thragernm Dogrudan Pay Sahiplifine ve Oy Haklarma lliskin Bilgi

i Sermaye Pay: ' Oy Hakki =
| oSV YT . | Hakla
| | 14.06.2024 tarihli | ] |
Olaganiistii ) | 14.06.2024 tarihki _
Ortagm | Genel Kurul isbu izahname Olaganiistii Genel isbu izahname
Adi Soyadi | toplantis: ftibariyla ‘ Kurul toplants itibariyla |
. | itibarnla | itibarryla ’ |
Atibary [ - = | N
[ (TL) l' o | o | ;"J OyAdedi | (%) Oy Adedi J (%)
EecYanAS. | 000000 50 15260000 0 | o000 | 80 | 163000 | 50
[T Tien 0.000] 0 |

| Kabadayi ‘ 30.000.000 20 | 31.560.000 ' 20 30.000.000 20 | 31.560.000 20

TOPLAM | 150.000.000 | 100 | 157.800.000 | 100 | 150000000 | 100 | 157:800.000 | 100 |

Ihraggr’min son genel kurul toplants: ve son durum itibariyla sermayedeki veya toplam oy hakka
igindeki paylari dolayli olarak

%5 ve fazlasi olan nihai ortaklarn tespit edilebilmesi amaciyla,
Ege Yaprmn ortaklarinm sermaye paylarina ve oy haklarina iligkin bilgi agafida verilmekiedir,

Tablo: Ege Yap: A.§.’nin Dogrudan Pay Sshipligine ve Oy Haklarma Niskin Bilgi
Sermaye Pay: Oy Hakk
Ortagn Snntfe;':;::l = isbu izahname | Son Genel Kurul [ isbu izahname
Adt Soyads itillJ)a rivla itibaryla toplantis) itibarryla itibanyl

(TL) ] %) (TL) {";"’ Oy Adedi | (%) | Oyadedi | (%)
miff‘“" 30.000.000 i 100 | 30.000.000 | 100 | 30.000.000 ‘ 100 | 30.000.000 | 100 |
|TOPLAM | 30.000.000 | 100 30.000.000 [ 100|  30.000.000 | 10 30.000.000 | 100

Ihraggr’min son genel kurul toplantisi ve son durum itibaryla scrmayedeki veya toplam oy hakk:

igindeki paylart dolayh olarak %35 ve fazlas: olan nihai gergek kigi Hasan Inang Kabadayi’dor.
Thrager’ daki dolayh olarak sermaye paylarma ve oy haklanina iligkin bilgi agagida temin
edilmektedir.,

Tablo: ihracer’nin Dolayh Pay Sshipligine ve Oy Haklarma {liskin Bilgi

I

| Sermaye Payi Oy Hakia
| | “'gfg:ﬁz;'”‘ 14.06.2024 taribli |
Oriagm | Genel Kurul lsbu {zahname Olajfimalistit Genel I{.hu_!ﬂ_hnane
Ad: Soyads toplantss itibarryla Kurul topiantis: itibariyla
| itibaryyla fibaryla I
[ = . {
oy oy oy % Oy Adedi | (%)| Oy Adeds | (%)
= e = ) o _LJ — e 1
g:;:"daff“? 126.240.000 | 100 | 126.240.000 (100 126240000 | 100 | 126240.000 | 100
Rl " A e S R — S \E—— | —_ y
' TOPLAM 126.240.000 | 100 | 126&0.090:'100! 126.240.000 | 100 | 126.240.000 | 100

19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakk icindeki dofrudan paylar1 %5 ve fazlas: olan
gercek ve tiizel kisi ortaklarin sahi =

p olduklan farkh oy haklarina iliskin bilgi
bulunmadifina dair ifade 7
Oyda imtiyaz bulunmamaktadir.
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19.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi

§irket’in gikariimig sermayesi 157.800.000 TL olup tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
ddenmigtir. Bu sermaye her biri 1,00 TL. itibar; kiymetinde 157.800.000 adet paya ayrilmastr.
Cikanilmis sermayeyi temsil eden pay gruplar, A Grubu nama 10.520.000 adet pay karsilig
10.520.000 TL’den ve B Grubu hamiline 147.280.000 adet pay kargihg: 147.280.000 TL’den

olusmaktedr, R -
| d Bir Payin =1
| Nama/ mitiyaziarin tirii Nominal | Sermayeye
I Grubu Hamiline (Kimiz sahip oldugn) Degeri Toplam (TL) Oram (%} I
IER T = {

Yonetim Kurulw'na aday p8sterme imtiyazi |
| bulunmaktadsr. Yoaetim kurutu ayelerinin taman 4 [ |
A Nama Grubu pay sshiplerinin gosterdigi adaylar arasindan 1 10.520.000 6,67 |
| | olmak azere, penel kurul tarafindan segilir, A Grubu I
_ | pwlara Hosan Inan; Kabaday1 sahipti. = I ‘
B | Hamline | T Tmgiver bulunmamaktadir. T 133000 9333
'Toplam | 157.800.000 | 100,00

| il

194. Ibragcimim bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihraccinm yinetim
hakimiyetine sahip olanlarm ya da ihracciys kontrol edenlerin ady, soyadh, ticaret unvani,
yonetim hakimiyetinin kaynai ve bu giiciin kititye kullandmasim engellemek igin alinan
tedbirler

Sirket’in yonetim hakimiyetine sahip ortalr Hasan Inang Kabadayrdir. Hasan Inang
Kabadayr’nin y8netim hakimiyetinin kaynag; ydnetim kuruluna aday gosterme imtiyazi tamyan
paylara sahip olmas: dahil olmak iizere dogrudan ve dolayl paylar: ile bitlikte Sirket’in
paylarinin tamamina sahip olmasidir. Bu giiciin kotliye kullanilmasim engellemek igin Gzel
olarak alinmig bir tedbir bulunmamaktadir,

Hasan Inang Kabaday1, Sirket’in mevecut diZer pay sahibi Ege Yapr’mn tek ortagidir ve karar
bazinda menfaatlerinin benzer olmas: veya birlikte hareket etmeleri beklenebilmektedir.

Hékimiyetin kétitye kullaniimasm engellemek adina Esas Sozlesme’de 6zel bir hiikiim
bulunmamaktadir. Thragei’nin yonetim hakimiyetinin kétilye kullamlmasing en gelleyici bir tedbir
almmamustir, Ancak, Esas Stzlesme’de yer alan ve asagida yer verilen hiiklimlerin hakimiyetin
kotliye kullamimasinin engellenmesine katla saglayacag) diistiniiimektedir:

Esas S6zlegme’nin:
* 14. maddesine gore yonetim kuruluna ikiden az olmamak tizere, Kurul’un Kurumsal
Yonetim [lkeleri’nde belirtilen yBnetim kurulu tiyelerinin bagimsizlifma iliskin esasiar
gercevesinde yeterli sayida bagimsiz yOnetim kurulu fiyesi genel kurul tarafindan segilir,
Ydnetim kurulunda gérev alacak bagimsiz tiyelerin sayis1 ve nitelikleri Kurul’un
kurumsal yBnetime iliskin dizenlemelerine gore tespit edilir.

¢ 15.maddesine g&re yonetim kuruly tiye tam say1simm ¢ofunlugu ile toplanir ve kararlaring
topiantida hazir bulunan iiyelerin ¢ofunlugu ile alir, Toplantilarda her liyenin bir oy hakk:
vardir,

* 16. maddesine gtre Kurul tarafindan uygulamas) zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim
fikelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uynlmaksizm yapiian iglemler ve alman yonetim
kurulu kararlan gegersiz olup Esas S6zlesme’ye aykari sayihir,

© 16. maddesine gire yonetim kurulunda gorev alacak bafimsiz llyelerin sayisi ve
nitelikleri Kurul*un kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gOre tespit edilir, e
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19.5, ihrag:g:mm yinetim hakimi
hakkinda bilgi
Yoktur.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki dofrudan paylart %S5 ve
riyle akrabahk iliskileri

gergek Kisi ortaklarin birbj
Yoktur.

20. ILISKILI TARAFLAR VE
HAKKINDA BiLGILER

20.1. izahnamede yer alan hess
Yapilan iglemler hakkimda UMS
Sirket’in Izahname’de yer almas:

yetinde degigiklige yol acabilecek anlagmalar/diizenlemeler

fazlas: olan

ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER

p démemleri ve son durnm itibaryla iligkili taraflarla
24 gercevesinde ayrmth agiklama
gereken finansal tablo dénemleri itibartyla iligkili taraflar jle

yapilan islemleri asagidaki tablolarda goisteriimistir,

30.09.2024, 31.

12,2023, 31.12.2022 ve 31.12.2021
kisa vadeli ticari alacaklarinin detavlan asafiidaki

tarihleri itibaryla Sirket’in iligkili taraflardan
pibidir:

30 EyiGl 202431 Araiik 2023 31 Arallk 202237 Aralik 2021
Ege Yapi A.S. (1)) 298.560.800  230.508.132  263.231.3%5
Ege Artfen Ingaat Pazariama San, ve Tic. A (2) 10.600.772 - -
Ege Yapi-Mona Global i Ortaklif) 2 20,484 27.828 .
Ege Yapi ve Casper Adi Ortaklifi Ticar Istatmesi (2) - - 2.814
_Topiam 09182058 730.623.960  263.031.825 2.614
Bekienen kradi zaran (-) (2787.482)  (15656.162)  (1.204.480) (2.814)
ligkil taraflardan Gcari afacakiar, net 306.304.574  320.067.798  261.037 385 -
(*) 30 Eylil 2024 ve 31 Aralk 2023 ve 2022 tarihleri itibartyla ilgili ticari alacaklar

¢ofunlukla, 14 Eyliil 2022 tarihi itibariyla
projesine iligkin tutarlardan olusmaktadrr,

30.09.2024, 31.

12.2023, 31.12.2022 ve 31.12.2021 taribleri

“Ege Yapr A.S.”den devralinan “Modernyaka”

itibartyla Sirket’in iligkili taraflara

kisa vadeli ticari borglarmin detaylar: agagidaki pibidir:
30 EGI 2024 31 Arelik 2023 31 Aralik 2022 31 Aralik 2031
Ege Yapi AS. (1) 61.787 48.684 300.560
Toglam - = 61.767 46.684 B= 300.560_
(§))] Sirket’in ana ortagh

30.09.2024, 31.12.2023, 31.12.2022 ve 31 .12.2021
kisa vadeli diter alacaklarinm detaylar: asafidaki

tarihleri itibaryla Sirket’in iligkili taraflardan
vibidir:

Ege Yap: A8, (1)

Ege Kabadayi

Egeyapi Anadolu Gayrimenku Galigime Ingaat
Taahhilt Yatinm AS. (2)

Dikilt Pissa Ingaat Gayrimenkul Geligtirme AS.(7)
Ege Yapi A.§.- Kapasite Tesis Yénetim Hizmetler
AS. Adi Ortakiig (2)

Toplam

ok

30 Eui 2024 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022 31 Avaiik 5031
670,075 . 5.296.491
- 92.536 .
14813
63.173.425 5.332.267
- 1.800
670.075 63.262.174
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Beklenen kredi zaran {-)

liigkifi tarafiardan dier alacakiar, net
ey e — ——

{1}
(2

Sirket'in ana ortad
Sirket'ln ana ortadr tarafindan kontrol edilen sirket

30.09.2024, 31.12.2023, 2022 ve 2021 tarihleri itibarr
diger alacaklarinin detaylan asafidaki vibidir-

- - (362.316) (37.270)
R T Y 2810855 70894117

yla Sirket’in iliskili taraflardan uzun vadeli

30 Eyidil 20624 37 Aralik 2023 31 Aralik 2022 31 Arallk 2021

Ege Yapi AS. (1) - 5.480.136 -
Toplam - 5.480.136 - -

30.09.2024, 31.12.2023, 31.

12.2022 ve 31.12.2021 tarihl

eri itibariyla Sirket’in iligkili taraflara

kisa vadeli diger borglarmin detaylar asafidaki pibidir:
30 Eylal 2024 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022 31 Aralk 2021
Ege Yapi A5 (1) 9.037.505 23.294.166 14.518.385 54.303.875
Hasan Inang Kabaday: 81.983 137.729 - .
Ege Yapi A.$.- Kapasite Tesis Yénetim Hizmetleri
A5 Ad Ortakig ' 24 880 33.950 55040 -
Egeyapi Gayrimenkyf Geligtime ingaat Taahhgt
Yatom AS. (2) - 30.414 50.113 82.322
Ege Yap: A.S.-Yadikule Gayrimenkul Yatinm AS.
Adi Ortakitgy (2) - 27.147.409
Egeyapt Anadolu Gayrimankul Geligtirme Ingaat 3.268 ) B
Taahhiit Yalinm A.S. {23 2418 ’
Ege Kabaday: - 2.929 - -
Toslam - 9,145.805 23.502.476 15.022.438 81.533.208
(1)  Sirket’in ana ortag
(2}  Sirket’in ana ortags tarafindan kontrol edilen sirket

30.09.2024, 31.12.2023, 31.12.2022
uzun vadeli difer borglarinm detayl

ve 31.12.2021 tarihleri itibariyla Sirket’in iligkili taraflara

ar1 asafidaki E ibidir.
30 31 Araik 2023 31 Arakk 2022 31 Amlik 2021
Ega Yapl A%, (1} - - 247513 84D.487
_Topiam = . 847.313 B4B.467

T ———

30.09.2024 tarihi itibarivia sona eren dbnemde Sirket®

*

in iligkili taraf islemleri agafrdaki gibidir:

Mlteshhityy ~ PREaramavessty Genel ofia Ofis kira DRisr  Diger
gHdenisn L giderted  glderen gidariart giderler  galirier
giderieri
Ege Yaoi A S, 586,703,788 1.329.981 281052  4.691.415 238898 1400652 9334
Toplam 560.783.708 1329981 261063  AZIATE 239800 1400552 DA

30.09.2023 tarihi itibariyla sona eren dbnemde Sirket’

¥ G216 467 64 45

3250581454 Dogrulam%ggg
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Mitahhisx  Puerame vesaty T Ceniymin Dider  Adatfalz

d - 3
) giderier EMERES  Gideted  gidedn ortay,  Gerler  geliert  Oider gofiler
Ere Yopi A 5. 513.759.991 7ETIB 125433 ATIAB1  SISTIS 20087 2582631 24vses
Kapatite Tesit Yenetm Hizmetieri A§. - . . - Y .
Ege Yapi-Mona Globel 1y Ortakigc - - - - - 34819 -
Tozlam EENEE] 27803718 126433 17181 G157 60307 ZEHEH  34TEES

31.12.2023 tarihi itibariyla sona eren ddnemde Sirket’in iligkili taraf islemleri asafidaki gibidir:
Ofta kira Cajer

Adat fakx Diger Pazarlams ve satiy Miteghhitlk Adat faiz Danigmaniik
N silitlerl  gelirler daxry manliys gider gideriari aderier Aderieri gidaded pidedar
Ega Yapi A5, 2.910.787  262.088 20600120  840.802.076 2.664.441 516.776 217437 766.488
HKapasits Tasle Yinetm . . ~ ~ 1.691
Hizmetiad A5, | J g
Ege Yapi-Mona Global 5 E R N N
Ontakt Sl

Toslam 2.018.787  252.099 2.600.120 640.992.075 2,664,441 515.775 217437 802.777

31.12.2022 tarihi itibarryla sona eren ddnemde sirket’in iligkili taraf islemleri asafdaki ¢ibidir:
Yanetim P"a"“'"aﬂ;: Miteohac  Ofis e .

Daire, ofis
va ig yorl Avstfery  MAZma L ik

it geicter] ol gekder  gidedied oA e maripy gdertsr
g giderion

Ege YapiAg. 3300212 M8226 723 13T 1854ME 112047377 393800555 186616  §21.123
DM Pisaa Ingaat
Gayrimenkul Geligtimse 7328280
AS.
Ega Kabaday 18.140.481 -
e e _—y, ——— —eee
Tormm 19.140.4817 _ %0.026.610 445225 307231 1.339.570  1.954.418 V12047277 36360055 185515 Bal.23

31.12.2021 tarihi itibariyla sona eren ddnemde Sirket’in iliskili taraf islemleri agafndaki gibidir:

. Mal ve Yonatm fer
Deire, ofisvely  Admtfuir Oifier  Adat fai» Ofis kra Dijer
hizmet dismgmantiin caneg tnaniik
yeri sabglan gefirierl  gelirier gidarieri siintian “derter Sidenesi giderianl  glderier

EpeYapi AS. 36.490353 2051420 17028 526.087 897.695 11.548.739 10.189.304 284140 132131
Ege Yap Gayrimeniut . - 78.977 - - -
Geligtinme A.5, -
Didli Pissa Ingaat Gayrimersul - s45.343 _ _ R
Caliglmm A.5.
Ege Yap| A§.Kapaslie Tesis . 43.761
Yon, Hiz AS. AdiOH,
Teptsm 36.490.353 2.597.772 60.787 525,687 876.672 11.646,730 10.188.304 2B4.140  132.931

20.2. Dliskili taraflaria yapian islerin ihraccimn net satis hasilati icindeki pay:
hakkinda bilzi

30.09202¢ | 3000202 31.12.2023 31122022 a2z
LA |
Hasilat HSTI I 232.548.546 305.952.783 1.127.581.132
Liskili  taraf| 9334 2830516 COBIELESE| 30519447
yelirleri e —_— —

1 KM 08 - N
Tel 0216 467 64 55
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21. DIGER BIiLGILER

21.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket 20.05.2024 tarih ve 2024/12 sayilt ySnetim kurulu karartyla ve &zkaynaklarmi
gliglendirmek amactyla 150,000,000 TL olan sermayesini 34 TL primli fiyattan {265.200.000 TL
kargil:ignda) 157.800.000 TL’ye artinlmasma karar vermigtir. S6z konusu sermaye artinmi
tamamlanmig ve Sirket’in 14.06.2024 tarihli genel kurulunda onaylanmg olup, sermaye artirim
iglemleri 27.06.2024 tarihli ve 11110 sayili TTSG’de ilan edilerck tamamianmistir,

Sirket’in gikanlmig sermayesi tamami Gdenmiy 157.800.000 TL’dir. Sirket’in gikarihmg
sermayesi her biri 1 (bir) TL itibari degerde 157.800.000 adet paya aynlmis ve tamam
muvazaadan ari olarak taahhfit edilip 7.740.000 TL’si ortaklarmn sirketten olan alacaklarindan,
150.060.000 T1.’si ise nakden Sdenmistir,

Cikanlmig sermayeyi temsil eden pay gruplan, A Grabu nama yazihi 10.520.000 adet pay
karsihin 10.520.000 TL’den; B Grubu hamiline yazil 147.280.000 adet pay karsili
147.280.000 TL’den olismaktadir,

Cikartimig sermayeyi temsil eden paylarn ortaklar arasindaki dagthimi agagidaki gibidir:

A Grubu 10.520.000 TL nominal degerli 10.520.000 adet pay ile B Grubu 21.040.000 TL,
nominal degerli 21.040.000 adet pay Hasan Inang Kabadayr’ya aittir.

B Grubu 126.240.000 TL nominal degerli 126.240.000 adet pay Ege Yapi’ya aittir.
A Grubu paylar nama, B Grubu paylar hamiline yazilidur.

21.2. Kayith Sermaye Tavam

Sirket SPKn hikiimlerine gére SPK’nmn 25.12.2023 tarih ve E-12233903-340.02-47278 sayih
yazist ile bildirilen 21.12.2023 tarih ve 80/ 1767 sayili Kuru! karar ile kayith sermaye sistemine
geemistir. Sirket’in kayrth sermaye tavan 750.000.000 TL dir.

21.3. Dénem basi ve dinem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisinm mutabakat1 ve
izahnamede yer almas; gereken finansal tablo dénemleri itibariyla sermayenin %10*undan
fazlas ayni olarak Odenmigse konu hakkinda bilgi

Fiili dolagimda olan pay bulunmamaktadir. Sirket’in ayni sermayesi bulunmamalktadr.

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen karucu ve intifa senetleri vh. hisselerin sayis: ve niteligi
hakkinda bilgi
Yoktur.

21.5. ihraqg:mm paylarindan, kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun adina tutulan
veya bagl ortakhklarinin sahip olduklar: ihragq paylarinin adedi, defter deferi ve nominal
degeri

Yoktur.
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21.6. Varanth sermaye piyasas: araclari, paya doniigtiirillebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb, sermaye piyasasi araclarinin miktan ve donigtirme, degigim veya
talep edilme esaslarina iligkin bilgi

Yoktur.

21.7. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ¥a da kosulsuz bir anlagma ile
opsiyona konn olmas: kararlagtinlmis sermaye piyasas: araclari ve sz konusu opsiyon
haklanda iligkili kigileri de iceren bilgi

Yoktur,

21.8. Izahnamede yer almas: gereken finansal tablo donemieri itibariyla yapilan sermaye
artirmmlari ve kaynaklar ile sermaye azalimlan, yaratilan/iptal edilen pay gruplar: ve pay
sayismda degisiklige yol agan diger iglemlere iligkin bilgi

Sirket 31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023 ve 30.09.2024 tarihlerinde sona eren finansal
donemler iginde sermayesini 3 (fi¢) kere artirmgtir:

B B v - T e — e eanmes |
ermaye | Sowraw | Artm Kayangs (i, Tesel/ 7196 hen
Sermaye alacak mahsubu, ayni vh.)

(TL) (TL) Tarihi

N [Nakten taahhit edilmis ve|  05.07.2022-
SO0 | 0D | g S | o070

| + | Nakten taahhit edilmis ve 17.01.2023 -

000 100000 | g "L ol
150.000.000 | 157.800.000+ | Nekten tashhlit edilmis ve|  25.06.0034 |

6denmi§tir. 27.06.2024 |

(*) Sirket’in 150.000.000 T1 olan sermayesi 34 TL primli fiyattan (265.200.000 TL kargihginda)
157.800.000 TL ve artwimigtar.

Ote yandan, 28.12.2023 tarihinde yapilan genel kurul toplantisinda alman karar ile kayith
sermaye sistemine gegilmesine ve gerekli Esas S6zlesme tadillerinin yapilmasina Karar
verilmigtir. Sirket’in kayitli Sermaye tavani 750.000.000 TL (yedi viiz elli milyon Tiirk Liras:)
olup, her biri 1,00 TL (bir Tairk Lirast) itibari degerde 750.000.000 {vedi yliz clli milyon) adet
paya bSliinmiisttir.

SPK tarafindan verilen kayatls sermaye tavam izni, 2023-2027 yillan (5 yil} igin gegerlidir. 2027
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagtlamamg olsa dahi, izin verilen tavan va
da yeni bir tavan tutar igin, SPK’dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek
lizere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamas: durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirmi yapiiamaz.

21.9. thraggmin son on iki ay icinde halka arz, tahsish veya nitelikli yatirnmerya satig
suretiyle pay ihracimz bulunmasy halinde, bu islemlerin nitelifine, bu islemlere konu olan
paylarin tutan ve nitelilderine iligkin aciklamalar

Yoktur,

21.10. ihrageinm mevent darum itibartyla paylarimm borsada islem glirmesi durumunda
hangi paylarin borsada iglem gordiifiine veya bu hususlara iligkin bir bagvurusunun
bulunup bulunmadiina iliskin bilgi m—
Yoktur.
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21.11. Izahnamenin hazirlandigr yd ve bir dnceki yilda eger ihracci halihazirda halka agik
bir ortakhk ise thragemm paylan iizerinde figiineid kisiler tarafindan gerceklestirilen ele
gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuglari haklknda bilgi

Yokiur,

21.12. Esas sbzlegme ve ig yonergeye iligkin énemli bilgiler

Esas S8zlesme’nin “Yénetim Kurulu ve Gorev Stiresi” baghkl 14. maddesi uyarmnca, Sirket’in
idaresi ve figiincii kigilere karg: temsil ve ilzami sermaye piyasast mevzuati ve TTK hitkiimleri
gergevesinde genel kurul tarafindan TTK ve sermaye piyasasr mevzuatindan belirtilen sartlari
haiz 5 (beg) kisiden olugan bir y&netim kurulu tarafindan yilrtitiiliir,

Esas Stzlesme’nin “Yénetim Kuruln ve Gérev Siiresi” baglikh 14. maddesi uyarinca A Grubu
paylarin ybnetim kurulu Uyelerinin se¢iminde aday g0sterme imtiyazi vardir. Yénetim kurulu
Uyelerinin tamami A Grubu pay sahiplerinin gésterdigi adaylar arasindan olmak {izere, Genel
Kurul tarafindan segilir.

Esas S6zlesme’nin “Imtiyaz Taniyan Menkul Kiymetler” bagliki1 9. maddesi uyarmca ydnetim
kurulu iyelerinin se¢iminde aday gbsterme imtiyaz: tamyan paylar haricinde imtiyaz veren
herhangi bir menkul kiymet ¢ikarilamaz. Halka agllma sonrasinda highir sekilde y®netim
kuruluna aday g8isterme imtiyaz1 da dahil imtiyaz yaratilamaz.

Yoénetim kurnlunda 2 (iki) tiyeden az olmamak {izere gdrev alacak bagimsiz tivelerin sayis| ve
nitelikleri SPK’mn kurumsat Yonetime iligkin diizenlemeleri bagta olmak iizere sermaye piyasasi
mevzuatina gore tespit edilir. Yénetim kurnlunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin 5ayis1 ve
nitelikleri SPK mn kurumsal y6netime iligkin dlizenlemelerine gore tespit edilir.

Esas S&zlesme’nin “Sermaye ve Paylar” baghikl 8. maddesi uyarinca, ydnetim kurulu, 2023-
2027 yillan arasinda, SPKn hitkimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihra¢ ederek gikarilmig sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
kisitlanmasi ile sermaye piyasas: mevzuat: dahilinde imtiyazl1 veya nominal degerinin fizerinde
veya altinda pay ¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilarnaz,

Yeni pay gikarilirken, yapilacak sermaye artinmlarinda A Grubu paylar karsilifinda A Grubu, B
Grubu paylar karsiliinda B Grubu paylar ihrag edilir. Yapitacak sermaye artirimlarinda, meveut
pay sahiplerinin tamammm yeni pay alma haklarinin kisitlanmas: durumunda B Grubu pay
¢ikarilacaktir.

Esas Sozlegsme’nin “Sirket’in Yénetim, Temsil ve Hzami” bagliklz 18. maddesi uyarinca, Sirket,
yonetim kurulu tarafindan ybnetilir ve digariya kars: temsil ve ilzam olunur. Yonetim kurulu,
TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel kurulca kendisine verilen
gorevleri ifa eder.

Yonetim kurulu TTX’nin 367. maddesi uyarinca dilzenleyecegi bir i¢ yonerge ile, ydnetimi,
kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kuruly ttyesine veya {gtinei kigiye devretmeye
yetkilidir. Bu i¢ ydnerge girketin y6netimini dtizenler; bunun igin gerekli olan gorevleri, tammlar,
yerlerini gdsterir, dzellikle kimin kime baglt ve bilgi sunmakla ytikitmlli oldugunu belirler,
Yénetim kuruly, istem fizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edi i b
bigimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yOnerge hakkinds, yazil olarak bilgilendirir,

;
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Temsil yetkisi ¢ift imza ile kullanilmak lizere yOnetim kuruluna aittir, Ydnetim, devrediimedigi
takdirde, ydnetim kurulunun tiim uyelerine aittir. Yénetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha
fazla murahhas tiyeye veya miidiir olarak ligtinci kigilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu
Uyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttir,

Y&netim kurulu gorev siiresini agan sbzlegmeler akdedebilir,

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket’i ilzam edecek her tirlit szlesme, bono,
¢ek ve benzeri tiim evrakin gegerli olabilmesi igin, bunlarin; Sirket unvam altina atlms ve
Sirket’i ilzama yetkili kisi veya kigilerin imzasin tagimasi gerekiidir.

Sirket’in TTK’nin 367., 371. ve 375, maddeleri uyarinca diizenlemis oldugu temsil i¢ ybnergesi
05.08.2024 tarihli ve 2024/23 sayll ybnetim kurulu karan ile kabul edilmigtir. Sirket Esas
Stzlesmesi ve temsil ig yUnergesi uyarinca Sirket ydnetim kurulu baskam birinci derece imza
yetkilisi olup miinferiden ve higbir smnirlama belirlenmeksizin Sirket’i temsil yetkisi
bulinmaktadur.

Ikinci derece imza yetkilisi olarak y&netim kuruiu tyeleri ile y6netim kurulu bagkan vekili
belirlenmig olup Sirket’in taraf olacagi 10.000.000 TL veya muadili para cinsine kadar olan
stzlesmelerde, Sirket adma yapilacak Sdemelerde glinitik toplam 500.000 TL veya muadili para
cinsine ve ayltk toplam 500.000 TL veya muadili para cinsine kadar ve aylik toplam 10.000.000
TL veya muadili para cinsine kadar olan ddemeler ile ilgili olarak ikinci derece imza
yetkililerinden herhangi birisinin Sirket kagesi altna milnferiden imzalan ile Sirket’i temsil
yetkisi bulunmaktadr,

Ugiincti derece imza yetkilisi olarak Sirket mali isler direktoriy belirlenmis olup Sirket’in taraf
olacaf sézlesmelerde degeri 1.000.000 TL veya muadili para cinsine kadar olan stzlegmelerde
miinferit 1.000.000 TL veya muadili para cinsini agan sozlegmelerde ikinci derece imza
yetkililierinden birisi ile miigtereken Sirket kasesi altna atacaklar imzalart ile Sirket’i temsil

Dérdiincti derece imza yetkilisi olarak finans mildiirit belirlenmig olup 250.000 TL veya muadili
para cinsine kadar olan sdzlegmelerde miinferiden, 1.000.000 TL veya muadili para cinsine kadar

herhangi birisi ile mligtereken Sirket kagesi altma miinferiden imzalar; jle Sirket’i temsil yetkisi
bulunmaktadr,

21.13, Esas stzlesmenin figili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihraceinin amag ve
faaliyetleri

Esas Stzlegme’nin “Sirketin Amac: ve Faaliyet Konusu™ baghikl1 5. maddesi uyannca; Sirket’in
amaci ve faalivet konusu “Sermaye Pivasast Kurulu'nun gayrimenkul yatirim ortaklikiaring
iliskin dizenlemelerinde yazih amag ve konularla istigal etmek amaciyla gayrimenkuiler,
gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayali haklar, sermaye pivasast araclar: ve Se
Piyasasi Kurulu'nca belirlenecek diger varlk ve hakiardan olugan porifoyii isletmek ang

paylarint ihrag etmek dizere kurulan ve Sermaye piyasasi mevzuatinda izin veril,

2 Fax DG JET 54 55
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Jaaliyetierde bulunabilen sermaye piyasas: kurumu niteliginde kayni sermayeli halka acik
anonim ortaklkitr.” seklinde tanimlanmigtir.,

21.14. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin énemli hiikfimlerin szetleri

Sirket’in idaresi, tighine! kigilere kary temsil ve ilzami, TTK ve Sermaye piyasasi mevzuati
hitkiimleri gergevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3 (iig) yil igin segilen TTK ve sermaye
piyasast mevzuatinda belirtilen sartlart haiz 5 (bes) liyeden olugan bir yonetim kuruluna aittir,
Yonetim kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir bagkan ve baskan olmadifn zaman vekalet
ctmek {izere bir bagkan vekili seger. Bir tiizel kigi y6netim kuruluna tiye secildigi takdirde, tilzel
kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil
ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanm yapiimig oldugu, sirketin internet sitesinde hemen actklanir.
Tuze] kigi adma y8netim kurulu toplantilarma katilacak gercek kiginin degismesi halinde, bu
husus da derhal tescil ve ilan edilir; aynica, tescil ve ilamin yapilmig oldugu, sirketin internet
sitesinde hemen aciklanir, Tiizel kigi adma sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir.

Ydnetim kurulu liyelerinin ve titzel kigi adina tescil edilecek gercek kiginin tam ehliyetli olmalan
ve TTK ve sermaye piyasasi mevzyatinin gayrimenkul yatrim  ortakliklarna iligkin
diizenlemelerinde belirtilen kogullan tagmmalan sarttir, Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye
de engeldir.

Ydnetim kurulu, TTK, SPKn, Esas Stzlesme, genel kurul kararlar: ve ilgili mevzuat hikiimleri
ile verilen gdrevieri yerine getirir. Kanunla veya Fsas Stzlesme ile Genel Kurul'dan karar
alinmasma bagh tutulan hususlarm diginda kalan tlim konularda yonetim kurulu karar almaya
yetkilidir,

Yonetim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak lizere, SPK’nin Kurumsal Yonetim fkeleri’nde
belirtilen ynetim kurulu tiyelerinin bagimsizligma iligkin esasiar cercevesinde yeterli sayida
bafimsiz ybnetim kurulu tiyesi genel kurul tarafindan secilir. Yonetim kurulunda gtirev alacak
bagimsiz Giyelerin sayis: ve nitelikleri SPK’nim kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine glire
tespit edilir.

A Grubu paylann ydnetim kurulu liyelerinin segiminde aday gosterme imtiyaz: vardir. Yénetim
kurulu ityelerinin tamami A Grubu pay sahiplerinin g&sterdigi adaylar arasindan olmak iizere,
genel kurul tarafindan segilir,

Gorev sliresi sonunda gdrevi biten ityelerin yeniden segilmesi miimkiindiir. Bir tiyeligin herhangi
bir nedenie bosalmass halinde, yonetim kurulu, TTK ve sermaye piyasasi mevzuatmda belirtilen
gartlar1 haiz bir kimseyi gecici olarak liye seger ve ilk genel kurulun onaymna sunar. Bdylece
segilen fiye eski fiyenin siiresini tamamiar,

Yonetim kurulu tiyeleri, gindemde iigili bir maddenin bulunmas: veya glindemde madds
bulunmasa bile hakli bir sebebin varhi halinde, genel kurul karariyla her zaman gorevden
almabilir.

Yonetim kurulunun gbrev ve sorumluluklarmn sagliklt bir bigimde yerine getirilmesi igin TTK
ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarsk belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin
gbrev alanlari, ¢ahigma esaslan ve hangi tiyelerden ilgili mevzuata uygun olarak olusacag
ydnetim kurulu tarafindan belirlenir.

, ...
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Sirket tarafmdan Denetimden Sorumluy Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komites; ve Kurumsal
Yénetim Komitesi 28.02.2024 tarih ve 2024/01 sayili Yonetim Kurulu karan ile kurulmustur.
Ayn bir Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi’nin olugturulmasina  gerck
bulunmadigindan, Sirket, Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi gérevlerini de yerine getirmesine karar verilmistir.

Komite tiyeleri asagidaki gibidir:

.\ KomiteAd: L Baskan T,
| Denctimden Sorumlu Komite | Gillcemal Camhibel  fnang Asim Sozer R
| Kurumsal Yonetim Komitesi Inang Astm Sozer Hayrullah Mezireli B

| Riskin Erken Saptanmas: Konitesi  Giloemal Gamlibel | Tnanc Aoun Saver T
Komitelerin gbrev tanimlar: ve galisma esaslarina iligkin bilgiler isbu izahmame béltim 17.3%te
yer almaktadir,

21.15. Her bir pay grubunnn sahip oldugu imtiyazlar, baflam ve smirlamalar hakkanda
bilgi

Esas Sozlesme’nin “Sermaye ve Paylar” baglikhh 8. maddes; uyarinca, Sirket’in gikarilmig
sermayesi, beheri 1,00 TL (bir Tiirk Lirast) degerinde 10.520.000 (on milyon begylizyirmi bin)
adet A Grubu ve beheri 1,00 TL (bir Tiirk Liras1) degerinde 147.280.000 adet (yliz kirkyed:
milyon ikiyiizseksen bin} B Gruby paya aynlmig toplam 157.800.000 TL {yiiz elliyedi milyon
sckizyliz bin Tiirk Liras:) degerindedir. A Gruby paylar nama, B Grubu paylar hamiline yazilidrr,
Sermaye artrimiarinda; A Grubu paylar karsiligmda A Grubu, B Grubu paylar karspihjfinda B
Grubu yeni payiar ¢ikarilacaktir. Ancak, ydnetim kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkun
kisitladig1 takdirde gikarjlacak yeni paylar tiimii B Grubu olarak gikanlir,

Esas Stzlesme’nin “Yonetim Kurulu ve Gérev Siiresi” baglikli 14. maddesi uyarnnca; A Grubn
paylarn ydnetim kurulu tiyelerinin segiminde aday gosterme imtiyazi vardir. Ydnetim kuruly
Giyelerinin tamami A Grubu pay sahiplerinin gdsterdigi adaylar arasmdan olmak fizere, Genel
Kurul tarafindan segilir,

Esas Stzlesme’nin “imtiyaz Tantyan Menkul Kiymetler” baglikh 9. maddesi uyarinca, yonetim
kurulu tiyelerinin segiminde aday gisterme imtiyazi tanuyan paylar haricinde imtiyaz veren
herhangi bir menkul kiymet ¢tkarlamaz. Halka agilma sonrasinda highir sekilde yinetim
kuruluna aday g8sterme imtiyaz: da dahil imtiyaz yaratilamaz. Sermaye piyasas: mevzuatindaki
esaslar gergevesinde, Sirket faaliyetierinin makul ve zorunlu kildigr haller sakh kalmak kaydiyla,
Kurul diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmis finansal tablolarina gre iist fiste 5 (bes) yil
zarar ctmesi halinde imtiyazh paylar Kurul karar: il ortadan kalkar.

Halka arzdan énce Sirket sermayesinin %10 ve daha fazlasim temsil eden paylann devirleri
Kurul iznine tabidir. Sirket paylarinin halka arzindan sonraki ddnemde ise, ybnetim kontroliinin
elde edilmesini saglayan miktardaki imtiyazi paylarm devri Kurul iznine tabidir. Bu esaslara
aykir olarak gerceklestirilen devirler pay defterine kaydolunmaz, $8z konusuy aykinliga ragmen
pay defterine yapilan kayitlar hitktimstizdir,

21.16. Pay sahiplerinin haklarimn ve imtiyazlarimn degistirilmesine iligkin esaslar

Esas sbzlegme’nin “imtivaz Taniyan Menkul Kiymetier” baglikii 9. maddesi uyarinca, Yonetim
kurulu tiyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyazi tantyan paylar diginda imtiyaz VeILDeme
herhangi bir menkul kiymet gikarilamaz, Halka agilma sonras) higbir sekilde yonetim ke Q =
aday gdsterme imtiyazi da dahil imtiyaz yaratilamaz. Sermaye piyasasi mevzuatinda g esadiar | A%
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gergevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildig1 halier sakh kalmak kaydiyla, Kurul
dtizeniemelerine uygun olarak hazirlanmig finansal tablolarmna gore st tiste 5 (bes) yil dnem

sermayesinin %10 ve daha fazlasim temsil eden paylarin devirleri Kurul iznine tabidir. Sirket
paylarinmn halka arzindan sonraki dnemde ise, yonetim kontroliiniin elde edilmesini saglayan
miktardaki imtiyazh paylarm devri Kurul iznine tabidir. Bu esaslara aykin olarak gergeklegtirilen
devirler pay defterine kaydolunmaz. S8z konusu aykinliga ragmen pay defterine yapilan kayitlar
hiikdimstizdiir.

21.17. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisimin yapilmasina iliskin usuller ile
toplantilara katthm kogullar1 hakkinda bilgi

Genel Kurul’a iligkin usul ve esaslar Esas Stzlesme’nin 22 vd. maddelerinde diizenlenmektedir.
Genel kurullar olagan ve olagantistii toplanir. Olagan toplanti her faaliyet dénemi sonundan
itibaren 3 (ii¢) ay iginde Yapilir. Bu toplantilarda, organlarin segimine, finansal tablolara, vinetim
kurulunun yilik raporuna, karmn kullanim gekline, dagitlacak kar ve kazang paylarinm
oranlarmin belirlenmesine, ybnetim kurulu Qiyelerinin ibralan ile faaliyet donemini ilgilendiren
ve gerekli goriilen diger konulara iliskin mitzakere yapilr, karar alinir. Genel Kurul, siiresi
dolmus olsa bile, ydnetim kurulu tarafindan toplantiya gagrilabilir. Tasfiye memurlart da
gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya gagirabilirler. Yonetim kurulunun,
devamli olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olugmasina imkén bulunmamas; veya mevcut
olmamas1 durumlaninda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kuruln toplantiya
agmabilir. TTK nin 411. ve 416. maddeleri hitkkimieri saklidur,

kurul toplantisina iligkin belgeler, i¢ ydnergede Ongdriilmemis durumlar, i¢ ¥&nergenin kabulii
ve degisiklikler hususlarim igeren bir i¢ y8nerge hazirlar ve Gene| Kurul’un onaymdan sonra
yirirlige koyar. Bu i¢ ytinerge tescil ve ilan edilir.

Gerektigi takdirde Genel Kurul olaganiisti} toplantiya ¢agnilir., Olaganiistii Genel Kurnl, TTK ve
Esas Stzlesme’de yazili hitkiimlere gore toplanir ve gerekli kararlar alir. Olaganiisti Genel
Kurul’un toplanma yeri ve zamani usulfine gore ilan olunur.

Yonetim Kurulu hazr bulunaniar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak
SPKn uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saBlanacak “pay sahipleri cizelgesine gore
hazirlar.

Genel Kurul toplantilarmda her pay sahibinin bir oy hakki vardsr.

Olagan ve olagantistd genel kuryl toplanti ve karar nisaplar, TTK ve SPKn ile ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Esas Stzlegme’nin 23. maddesi geregi, Genel Kurul toplantlarina katlma hakla bulunan ]
sahipleri bu toplantilara, TTK’mn 1527, maddesi uyannca elektronik ortamda da ka Jlbi
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara igkin Y
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hiiktimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katiimalarina,
goritg aciklamalarma, dneride bulunmalarna ve oy kullanmalarma imkan tamyacak elektronik
genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olugturulmug sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda Esas Sozlesme’nin bu hitkmi uyarmes,
kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Y®netmelik
hiiktimlerinde belirtilen haklarimi kullanabilmesi saglanir,

Genel Kurul*a elektronik ortamda katilim, MKX tarafindan saglanan elektronik ortam iizerinden
gerceklestiridir,

21.18. ihrageinm ybnetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi
Sirket paylarinin halka arzindan sonraki dtnemde, ydnetim kontroliiniin elde edilmesini saglayan
miktardaki imtiyazli paylarm devri SPK *nin iznine tabidir,

21.19. Paylarin devrine iligkin esaslar

Pay devirleri SPKn ve TTK ’nn ilgili hiikiimleri ¢ergevesinde yapilacaktir. Esas Stzlegme’nin
“Imtiyaz Tanman Menkul Krymetler” baghkh 9. maddesi uyarinca, halka arzdan dnce Sirket
sermayesinin %10 ve daha fazlasini temsil eden paylarm devirleri Kurul®un iznine tabidir. Sirket
paylaninm halka arzindan sonraki dénemde ise, ybnetim kontroltiniin elde cdilmesini saglayan
miktardaki imtiyazli paylarn devri Kurul iznine tabidir. Bu esaslara aykmn olarak
gergeklestirilen devirler pay defterine kaydolunmaz, Stz konusu aykirihga ragmen pay defterine
yapilan kayitlar hiklimsiizdiir,

21.20. Sermayenin artirilmasina ve azaltlmasina iliskin esas siozlesmede Ongdrillen
kosullarin yasamn gerektirdifinden daba agir olmas: halinde s8z konusu hiikiimler
hakkmda bilgi

Yoktur.

22. ONEMLI SOZLESMELER
Finansman Sézlesmeleri

Genel Kredi Sizlesmeleri

Kredi alan olarak Sirket ve kredi veren olarak Titrkiye’de kurulu gesitli bankafar arasinda bu
Izahname tarihi itibanyla agagida Sirket tarafindan kullamlmug olan kredilerin detaylarma yer
verilen gesitli genel kredi stzlesmeleri akdedilmigtir.

Antlan genel kredi sSzlesmeleri, ilgili bankalarin standart stzlegmeleri clup; genel olarak
bankalara kredi alan sirketin finansal durumunun olumsuz ydnde degismesi, ilgili sirketlerce
tigtincli kisiler lehine kefalet ve garantiler verilmesi, ilgili girketlerin malvarhg fizerinde 6nemli
dlglide tasarruflarda bulunulmas: ve takyidatlar yaratilmas:, sirketlerin borglulugunun artiriimas,
izinsiz kar pay: dagitim1 yapilmas: gibi hallerde tiim kredileri muacce] hale getirme, geri Gdeme
talep etme, temerrilt faizi igletme gibi genig hak ve yetkiler tanimaktadir, S6z konusu genel kredi
stzlegmelerinin gogunlugu, ¢esitli miiteselsil kefaletlerle teminat altina almmigtir.

Sirket, halka arz kapsaminda gergeklesecek ortaklik yapisindaki degisikliklerle flgili olarak,
bankalardan herhangi bir sart, kisit veya stire simurt ihtiva etmeyen ilgili muvafakat yazilar: temin
etmis olup, muvafakat yazilarina iligkin detaylar agagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Kredi Veren

Gavrimenkullere iliskin Stzleymeler

Kira Sizlesmeleri

Sirket, portfSyinde bulunan tamamlannus projelerinden Camiryaka Konaklar’nda yeralan D12,
F8 ve F9 nolu bagimsiz boiiimler igyeri ve ditkkén olarak Gigiincii sahislara kiralamaktadir. Kira
sozlesmeleri degisen siirelerde imzalanms olup, sdzlesmeler aksi taraflarca kararlagtiriimadikca
kira bedelleri yillik olarak yenilenmektedir. Stzlesmeler kapsammnda Sirket’in ve kiracilarm
yiktmltlitkleri matbu olarak diizenlenmis olup degisiklik arz etmemektedir, Sirket’in kiraladig
bagimsiz bsliimler, catili isyeri olarak kiralanm1g olup kullanim amaci olarak kiracs igletmelerin
faaliyet konusu ile simrh tutulmugtur. Sirket kira s8zlesmeleri kapsaminda kira bedeline ilave
olarak kiracinin aylik cirosu fizerinden pay da almaktadur, {ligli sozlesmeler kapsamidna Sirket’in
kira bedellerini her aym ilk 5 ginil icerisinde temin edecepi dilzenlenmigtir. Ayrica ilgili
bagimsiz bolitmlerin genel giderlerinden kiracimin sorumiu oldugu ve kiracinin talebi tizerine
kira sbzlesmesinin tapuya gerh edilebilecegi dilzenlenmistir.

Ayrica Sirket’in merkez ofisi igin Sirket, Demirtiz Yeminlj Mali Miis. ve Bagimsiz Denetim AS.
ve Yiikselen Ingaat Taahhiit ve Ticaret A.S. arasinda 01.12.2022 tarihinde kira stzlesmesi
akdedilmigtir. Kira stzlegmesinin baglangig tarihi taraflarca 01.01.2023 olarak belirilenmis olup
5 yil stireli olarak kararlagtirilmistzr, Kira s8zlegmesinde kira bedelinin aylik olarak Odenecegi ve
yibk kira artis oranmnm TUIK tarafindan agiklanan Tilketici Fiyat Endeksi 12 ayhk
ortalamalarina gore belirlenecepi diizenlenmigtir,

Ortakhk Sézlesmeleri
Sirket, gelistirdigi projelere iligkin olarak ylritilecek islerin yerine getirilmesi amaciyla

akdettigi ortaklik sbzlesmeleri uyarinca gesitli ortaklzklar kurmustur,

Egeyapr Avrupa - Aslantiirkler Adi Ortaklik Stizlesmesi

Egeyaps Avrupa Goyrimenk {;r;if Kyl
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Kadikdy 19. Noterligince 08622 yevmiye numaras ile 20.04.2022 tarihinde tasdik editmis Ege
Yapt ile Aslanttirkler Ingaat Turizm Enerji Tekstil ve Gida {thalat Ticaret Limited Sirketi arasinda
akdedilen “adi ortaklik sdzlesmesi” uyarmca, Aslantiirkler Insaat Turizm Enetji Tekstil ve Gida
Ithalat Ticaret Limited Sirketi’nin maliki oldugu Istanbul ili, Sile ilgesi, Yenikdy Mahallesi, 163
Ada, 5 ve 6 nolu parsellerde kayith, tarla niteliginde tagmmaz Uzerinde bagimsiz balimler inga
etme isi icin 1.000 TL sermaye ile bu adi ortakhk kurulmustur.,

Kadik8y 19. Noterligince 19624 yevmiye numaras: ile 10.08.2022 tarihinde tasdik edilen ve
Sirket, Ege Yap ile Aslantiirkler Ing. Tur. Ener. Teks. ve Gid. ith. Tic. Ltd. $ti.'nin taraf oldugu
“adi ortaklik tadil szlesmesi”, adi ortaklik sbzlesmesine taraf olan Ege Yapr’min adi ortakliktaki
%350’lik hissesinin Sirket’e devri nedeniyle adi ortakhik sézlegmesinin ortakhk hisselerine iligkin
maddeleri tadil edilmistir. Bu dogrultuda adi ortakitk sézlesmesi tahtinda ortaklik yapist Sirket
ve Aslantiirkier Ing. Tur. Ener. Teks. ve Gid. ith. Tic. Ltd. $ti."nin sahip oldugu %50°ser hisseyi
yensitacak gekilde diizenlenmigtir. Sirket adi ortaklikta pilot ortak olarak yer almaktadir.

Ortakligin stiresi, amlan projenin tamamlanip adi ortakligin kar-zarar paylagiminin ayni ve/veya
nakdi olarak tamamlanmasin miiteakip biitlin teminatlarm iadesi ve adi ortaklik sbzlegmesindeki
ortaklar arasindaki blitiin hak ve vecibelerin yerine getirilmesi ve adi ortaklik ile 3. kisilerin
arasindaki hesaplarin tasfiye edilmesi ile sartlarindaki satiglarin bitirilmesi ile sona erecek olup;
amlan sbzlesme Hukukeu Raporu tarihi itibariyla devam etmektedir.

Egeyaps Avrupa ~ Dagbagsi Adi Ortakhik S8zlesmesi

Besiktas 25. Noterlifince 29978 yevmiye numarasi ile 27.10.2015 tarihinde tasdik edilmis Ege
Yapi, Dagbag1 Proje Yatirim ve Tic. A.S. ile MDA Enerji San. Ve Tic. A.S. arasinda akdedilen
adi ortaklik sdzlesmesi uyarinca, Haskdy Yiin iplik Fabrikast Anonim Sirketi ve Hask8y Dig
Ticaret Anonim Sirketi’nin maliki oldugu Istanbul ili, Beyoglu ilgesi, 3003 ada, 12-21-22-23.24-
25-28 parsellerde Haskdy Stzlegmesi'nin gorgeklegtirilmesi amaciyla 10000 TL sermaye ile bu
adi ortakltk kurulmustur,

MDA Enerji Ingaat Sanayi ve Ticaret A.$3. ’nin Dagbasi Proje Yatrim ve Ticaret AS. ile
birlesmesi sonucunda Kadikéy 19, Noterligince 04845 yevmiye numarasi ile 06.03.2019
tarihinde tasdik edilen “Adi Ortaklik Tadil Stzlegmesi” ile adi ortaklik %350°ger paya sahip iki
ortaki hale gelmigtir, Kadiksy 19. Noterligince 19389 yevmiye numaras: ile 08.08.2022
tarihinde tasdik edilen “Adi Ortaklik Tadil Stzlesmesi” ile adi ortaklik stizlesmesine taraf olan
Ege Yap'mmn adi ortakiiktaki %50°lik hissesinin Sirket'e devri nedeniyle adi ortaklik
stzlesmesinin ortakhik hisselerine iligkin maddeleri tadii edilmigtir. Bu dogrultuda adi ortaklik
stzlesmesi tahtinda ortaklik yapis1 Sirket ve Dapbast Proje Yatirim ve Ticaret A.$.’nin sahip
oldugu %350°ser hisseyi yansitacak sekilde dtizenlenmigtir. Sirket adi ortakiikta pilot ortak olarak
yer almaktadr,

Ortakligm sitresi, stzlesme konusu igin kesin olarak tamamlanmas,, taraflarin birbirlerine karg:
olan hak ve ylkimliilitklerini ifa etmeleri ve sbzlesme konusu is neticesinde elde edilecek nihai
karn taraflar arasinda hisseleri oraninda dafitilmasi ile sona erecek olup taraflarin karsilikl: ve
yazili olarak adi ortakligin siiresini uzatmas: miimkiin kinmygtir, Anilan sdzlesme Hukukgu
Rapory tarihi itibariyla devam etmektedir.

Egeyap Avrupa — Yedikule Gayrimenkul Yatirim Ortaklift A.5. — Ege Yapr Adi Ortakitk

Sdzlesmesi =5
Ege Yap1, Metropolist Yapit Ltd. $ti., Sena Gayrimenkul Yatiim Tic. A.S. ve Buktor Yapf®

ve Tic. Ltd. $ti. arasinda 30.05,2013 tarihinde Begiktag 25. Noterligi’nde akdediley
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Egeyap: Avrupa Goyrimenkyl
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yevmiye numaral adi ortaklik sozlegmesi siras: ile Kadiky 19. Noterligi’nde imzalanan
07.10.2015 tarih ve 19927 yevmiye numarah “Adi Ortaklik Tadil Stzlesmesi”, Kadikoy 19.
Noterligi’nde imzalanan 21.04.2016 tarih ve 9652 yevmiye numarah “Adi Ortakhik Tadil
Séziesmesi” ve Kadikdy 19. Noterlifi’nde imzalanan 24.05.2017 tarth ve 11328 yevmiye
numarah “Adi Ortaklik Tadil Stzlesmesi” ile tadil edilmigtir,

Emlak Konut Gayrimenkul Yatinm Ortakliz1 A.S.’nin maliki oldugu Istanbul ili, Fatih ilgesi,
Imrahor flyas Bey mahallesi, 2384 ada 7 parsel tizerine Cer istanbul projesinin yapilmas:
amaciyla kurulan adi ortaklikta kurulusta Ege Yapi Ltd. $ti. (yeni unvamyla Ege Yap1 A.S.) %30,
Mymetropol Yap: Insaat Ticaret Ltd. Sti. %24, Sena Gayrimenkul Yatiim Ticaret A.S., %23, ve
Buktor Yap1 Sanayi ve Ticaret Ltd. $ti. %623°liik paya sahiptir. Sonrasinda 24.05.2017 tarihinde
gergeklesen pay devirleri ile Ege Yapt’nin adi ortakliktaki pay1 %53 olurken, kalan %47°lik pay
Yedikule Gayrimenkul Yatirtm A.$.’ye geemistir, Ege Yap, %52 oranindaki hissesini Kadikéy
19. Noterligi’nde imzalanan 10.03.2023 tarih ve 06105 yevmiye numarali “Adi Ortaklik Tadil
Stzlegmesi” ile Sirket’e devretmistir. Mevcut durum itibartyla adi ortaklikta Sirket’in %52, Ege
Yapr'nin %1 ve Yedikule Gayrimenkul Yatirim A.$. ’nin %47 oranmnda pay1 bulunmaktadir,

Projelere Dair Stzlesmeler

Cer Istanbul Projesi’ne Dair Sozlesmeler

Hukukeu Raporu tarihi itibariyla $irket’in devam eden projelerinden biri Cer Istanbul Projesi’dir
ve ilgili proje kapsaminda, Emlak Konut’un maliki oldugu Istanbul ili, Fatih ilgesi, Imrahor Ilyas
Bey mabhallesi, 2384 ada 7 parsel bulunan taginmaz lizerine 5 adedi restore edilen tescilli eser
niteliginde olan ve diger 5 adedi ise yeni yap1 olarak inga edilen toplam 10 adet blogun yaptlmas:
planlanmaktadir. Yeni inga edilen 5 blok ve restore edilen bloklardan 4’linde ingaat ve satiglar
tamamlanmiy ve bafimsiz bolumler ahcilara teslim edilerek Egeyapr Avrupa — Yedikule
Gayrimenkul Yatirum Ortaklyg: A.$.—Ege Yap1 Adi Ortakli portftyiinden ¢ikartilmigtir. 1 adet
blofun restorasyonu devam etmekte olup ingaat Ege Yap1 tarafindan ylriititimektedir, By proje
Ozelinde adi ortakhgin tarafi bulundugu miiteahhitlik sozlegmesi ile birlikte ¢lekirik tasarumi,
harita hizmetleri, hukuki damigsmanlik, mekanik tasartm, mimari tasarim, peyzaj tasarm, i
mimari tasanim, statik tasarim, yangin stratejisi ve zemin etidi gibi alt yitklenici stzlesmeleri
mevcuttur. Ote yandan Sirket alicilar jle gayrimenkul satis vaadi sSzlesmesi imzalamaktadir.

Urla Kekliktepe Projesi’ne Dair Sizlegmeler

Hukukg¢u Raporu tarihi itibariyla Sitket’in devam eden projelerinden biri Urla Kekliktepe
Projesi’dir. 1lgili proje kapsaminda, Sirket arsa sahibi ile yapilmig olan 16.09.2022 tarihli Arsa
Satin Kargiliph Hasilat Paylasiml: Ingaat Sozlegmesi uyarnca gelir paylagimi yontemiyle fzmir
Iti, Urla figesi, Yelat Mahallesi, 3198 ada 4 parsel, 3198 ada 5 parsel ve 3198 ada 8 parseide
inga edilmekte olan Utla Kekliktepe Projesi gelistirilmektedir. Bu parseller izerinde inga
edilecek yapilarin satiglarindan elde edilecek gelirlerin %53°0 Sirket’e ve %47’si arsa sahiplerine
ait olacak sekilde paylasilacaktr. Projenin ingaati ve projede yer alan bagimsiz bbliimlerin
satigima baslannmgstir, Halihazirda projenin insaati Ege Yapi tarafindan yapilmaktadmr. Bu proje
tzelinde Sirket’in tarafi bulundugu ana yiiklenici miiteahhitlik sozlesmesi ile birlikte peyzaj
tasarim, i mimari tasarim gibi alt yliklenicisi stizlesmeleri mevcutiur. Bu proje 8zelinde Sirket'in
tarafi buhmdugu milteahhitlik sbzlegmesi ile birlikte peyzaj tasarim, mimari tasarim, ic mimari
tasarim ve proje altyapisina iligkin stzlegmeler gibi alt ylikienici sizlesmeleri meveuttur, Ote
yandan $irket alicilar ile gayrimenkul satig vaadi sSzlegmesi imzalamaktadir,

Modernyaka Projesi’ne Dair Sizlegmeler =
Hukukgu Raporu tarihi itibaniyla Sirket’in devam eden projelerinden biri Modep
Projesi’dir. ligili proje kapsaminda, Ege Yap1 ve arsa sahipleri ile yaptmig olay 1604
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tarihli Tagmmaz Satis Vaadi ve Arsa Pay1 Karsihig Insaat SSzlesmesi uyarinca kat karsihigi
yontemiyle Istanbul ili, Aveilar Ticesi, Firlizkdy Mahallesi, 660 Ada 2 parselde fizerine
Modernyaka Projesi’nin insaati planlanmugtir. Taraflarca, Kadikdy 19. Noterligince 10741
yevmiye numarasiyla 14.09.2022 tarihinde Diizenleme Seklinde Tagmmaz Satis Vaadi ve Arsa
Pay1 Kargiligs Ingaat Stzlesmesinin Devir ve Temlik Sozlesmesi dilzenlenmis olup Ege Yapt A.S
ile ilgili sézlesme kapsamindaki hak ve yukimltliklerini $irket’e devretmistir. Halihazirda
projenin ingaatt Ege Yap: tarafindan yapitmaktadir. Projede toplam 579 adet bagimsiz bbliim
inga ediimektedir. Bunlarin 188 adedinin arsa sahiplerine kalmas: ve 391 adedinin ise Sirket’e
devredilmesi konusunda arsa sahipleri ile paylagim protokolil yapilmistr.

Bu proje zelinde Sirket’in tarafi bulundugu miiteahhitlik szlesmesi ile birlikte peyzaj tasarim,
mimari tasarim, i¢ mimari tasanim ve proje altyapisima iliskin sézlesmeler gibi alt yiiklenici
sbzlesmeleri meveuttur,

Sirket ile Kuveyt Tiirk Katilim Bankas: A.S. arasmda 18.10.2022 tarihinde Dip Stzlegmesi
akdedilmigtir. Stzlesme ile Modernyaka Projesi kapsammda satilacak bagimsiz béliimler igin
alicilarn Kuveyt Titrk Katilum Bankast A.§.’den finansman kullanmas: halinde, kullandirilacak
finansmanlar ile finansman bedelinin kismen veya lamamen Sirkete Sdenmesine dair iglemler
sebebiyle taraflar arasmdaki iligkilerin genel itibarzyla usul ve esaslari diizenlenmistir. Ote
yandan Sirket alicilar ile gayrimenkul sattg vaadi sbzlegmesi imzalamaktadir.

Sile Projesi’ne Dair Sizlesmeler

Bu proje 8zelinde Sirket’in tarafi butundugu peyzaj tasarim, mimari tasarim, i¢ mimari tasarim
ve proje altyapisina iligkin sézlesmeler gibi alt yliklenici sézlesmeleri meveuttur, Meveut durum
itibartyla yapr ruhsat: alinmigtur.

Haskdy Sdzlesmesi’ne Dair Sdzleymeler

Hukuk¢u Raporu tarihi itibanyla Sirket’in geligtirmeyi planladif projelerinden biri Haskoy
Sozlesmesi'dir. ligili proje kapsaminda Istanbul iii, Beyoglu ilgesi, 3003 ada, 39 ve 40
parsellerde Haskdy Sozlesmesi’nin gergekiestirilmesi amactyla 27.10.2015 tarihinde kurulan adj
ortaklifin %50 ortagi olan Ege Yapi’nin paylarinin tamam Sirket tarafindan 08.08.2022 tarihi
itibariyla devralmmigtir. Beyoglu 3. Noterligince 12173 yevmiye numarastyla 16.11.2015
tarihinde arsa malikleri ve adi ortaklik arasmnda Diizenleme Seklinde Arsa Pay1 Kargilif) Insaat
Yapim ve Gayrimenkul Satig Vaadi Stizlesmesi ditzenlenmistir, 05.01.2023 tarihij sdzlesme ile
ise 16.11.2015 tarihinde arsa sahipleri ile adi ortaklik arasinda imzalanan sbzlesme Sirket’i de
kapsayacak sekilde revize edilmistir,

Sirket, Bu parseller {izerinde insa edilecek yapilann satiglarindan elde edilecek gelirlerin %540
arsa sahiplerine ve %46’s1 Adi Ortakliga ait olacak sekilde paylagilacaktir.Sézlesme’nin 22.
maddesi tabtimda s8zlesmesel yikiimliliklerden dolay: Sirket’in miisterek ve miiteselsi! kefil
oldugu diizenlenmistir.

Bu proje zelinde adi ortakhgm tarafi bulundugu peyzaj tasarim, mimari tasarim, i¢ mimari
tasarm ve proje altyapisina iligkin sszlesmeler gibi alt yiiklenici sézlesmeleri meveuttur, Proje
kapsaminda heniiz ingaat ruhsat almmamis, liretim ve satiglar baglamamistir. Haskdy
Stzlesmesi, gerekli ruhsat ve izinleri bulunmadif1 igin gayrimenkul projesi olarak Sirket
portfUyiine ve GYO Tebligi’nin 24. maddesinin birinci fikrasmin (2) bendinde beliriilen %51 °1ik
sinirg dhil edilmemigtir. -

Damismanhk ve Hizmet Sbzlesmeleri

3250381454
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Halka Arza Aracilik ve Finansal Damsmanhk Szlesmesi

Sirket, Halka Arz Eden Pay Sahibi ve arac kurulug arasindaki Halka Arza Araciiik Yotki
Stzlesmesi 26.04.2023 tarihinde ve Halka Arza Aracilik Yetki Stzlesmesi Ek Protokolii
01.03.2024 tarihinde imzalanmastrr, Stzlegme, en iyi gayret yoluyla, Sirket'in paylarinm sermaye
piyasas: mevzuatr hikiimlerine uyumlu olacak sekilde halka arz islemine aracilik edilmesine
iligkindir.

Halka Arza lliskin Hukuki Danssmanlik Sozlesmesi

Sirket ve Ozmen Yalem Avukatlik Ortaklig: arasmda 05.01.2024 tarihinde akdedilen sézlesme,
halka arz kapsaminda islem danigmani olarak izahname ve bagimsiz hukuken raporunun
hazirlanmasma iliskin hukuki hizmeflerin sunulmasimi konu almaktadsr,

Halkla fliskiler Hizmetleri ve Damsmantik Sézlegmesi

Sirket ile Kimiz ve Kimiz Reklam Damsmanhk ve Kurumsa) Tletigim Hizmetleri Anonim Sirketi
arasmda 10.02.2023 tarihinde akdedilen stzlesmenin konusunu $irket tarafindan talep edilecek
olan Basin ve Halkla Iligkiler hizmetlerinin sunulmasi ve Sirket faaliyetleri hakkinda hedef
kitleler ve sosyal paydaslar nezdinde tamnma ve tercih edilme oranimin arttinilmasi ve buna bagi
iletigim galigmalarmin yurtitiilmesi igin verilecek damsmanlik hizmetleri olusturmaktadir,
S6zlesme imza tarihinden itibaren 1 yil stire ile taraflarca akdedilmis olup uzatmaya iligkin
herhangi bir hiikiim bulunmamaktadr. Taraflarin stzlegme kapsaminda gizlilik yiktmlulugi
meveuttur. S8zlesme kapsaminda yiirfittilecek faaliyetler neticesinde Sirket’in iiibarinin zarar
gbrmesi halinde Sirket’in cezai gart talep etme hakk: mevcuttur.

Ozel Amach Bagimsiz Denetim Sozlesmest

Sirket ile Eren Bagimsiz Denetim A.S. arasinda 28.12.2023 tarihinde akdedilen tzel amagh
bafimsiz denetim sozlegmesi uyarinca, ilgili denetim sirketi tarafindan Sirket’in halka arz
bagvurusu yapmasi amaciyla Tick Ticaret Kanunu ve iigiti difer mevzuat hukiimleri
gercevesinde gegmis yillara iligkin olarak bagimsiz denetim yapiimasi konusunda mutabik

kalmmugtar,

Denetim sirketi anilan stzlesme kapsaminda, Sirket’in 31.12,2023, 30.09.2024 tarihli bilango,
aym tarihte sona eren hesap dénemine ait gelir tablosu, kar veya zarar ve difer kapsamh gelir
tablosu, 8z kaynak depisim tablosu ve nakit degigim tablosu ve nakit akig tablosu ile dnemli
muhasebe politikalarim Gzetleyen dipnotlar ve diger agiklayict notlarm denetimini ve finansal
tablolar hakkinda griis verilmesini; Sirket'in ydnetim kuruly faaliyet raporunda ver alan
finansal bilgilerin denetimini ve raporlanmasini; riskin erken saptanmasi ve ydnetimi sistemi ve
buna yetkili komitenin gerekiili ginin degerlendirilmesi ve raporlanmas: iglerini iistlenmektedir.

GYO Diniigiim ve Holka Arz Dargmanlig: Sisglesmesi
Sirket ile Prm Finansal Danigmanlik Anonim Sirketi arasmda 01.08.2022 tarihinde akdedilen
sdzlesme, GYO dbniislim ve halka arz stireglerinde damgmanlik sunulmasina iligkin hizmetieri

kapsamaktadir.

Denetim ve Tasdik Stylesmesi
Sirket ile YMM Azmi Demirci arasinda 15.01.2024 tarihinde akdedilen denetim ve tasdik
sdzlesmesi, yillik gelir ve kurumlar vergisi beyannameleri ve bunlara ekl mali tablolar ve
bildirimlerin denetim ve tasdik isleri ile ve/veya diger islerin 3568 sayili Kanun ve sair mevzunata
g0re denetim ve tasdik hizmetlerinin sunulmasimng konu almaktadsr.

Internet Sitesi Higmet Sézlesmesi
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Sirket ile Made By Cat interaktif Pazarlama Hizmetleri A.§. arasinda 05.09.2023 tarihinde
akdedilen s8zlesmenin konusunu Sirket igin 2 adet internet sitesi analizi, tasarim, gelistirilmesi
ve yayina alinmas ile Sirket’e ait olan internet sitelerinin bakimi ve glincellenmesi hizmetlerinin
sunulmas: olugturmaktadir. Sozlesme 01.03.2024 tarihine kadar yiirtiritikte olacak olup taraflarca
sdzlesmenin sona erme tarihinden en geg 1 ay dnce bildirimde bulunulmamas: halinde mali
sartlar hari¢ olmak ilzere 1 yil stre ile kendilifinden uzayacag diizenlenmigtir. Taraflanin 1 ay
onceden bildirimde bulunmak kaydryla olagan fesih hakki bulunmakitadir, Taraflarmn sbzlesme
kapsaminda gizlilik yilkim]fliigii mevcuttur,

Degerleme Hizmet Sozlesmeleri

GYO Tebligi’nin 34. maddesinde irket'in degerleme gerektiren iglemleri dlizenlenmigtir.
Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda sayilan durumlarda, SPK diizenlemeleri cergevesinde
faaliyet g8steren Kurulca listeye ahmmis ve SPK’nin gayrimenkul yatirim ortakliklarina iliskin
diizenlernelerinde belirtilen sartlari tastyan bir gayrimenkul degerleme sgirketine, sermaye
piyasasi mevzuatmda belirlenen siireler icinde igleme konu olan varliklann ve hakiarm
degerlerini ve rayi¢ kira bedellerini tespit ettirmekle yitkimHiditr. Bu kapsamda Sirket, sz
konusu iglemler igin, gayrimenkul degerleme sirketleri ile degerleme hizmet stzlesmeleri

akdetmigtir. Anilan sdzlesmeler tahtinda Sirket’in paylarimn halka arzina engel bir durum
bulunmamaktadir.

Sirket ile Invest Gayrimenkul Degerleme ve Damigmanlik A.S. arasinda akdedilen 27.09.2023
tarihli iki adet, 26,12.2023 tarihli iki adet deferleme hizmet sozlesmesi ve Sirket ile Net
Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Damgmanhk A.S. arasinda akdedilen 26.12.2023 tarihli 5
adet, 28.12.2023 tarihli iki adet degierleme hizmet sizlesmesi; Sirket’e ait gayrimenkullere iligkin
olarak Sermaye Piyasasinda Degerleme Standartlan Hakkinda Tebli & Gayrimenku! Degerleme
Kuruluglarr Hakkinda Teblig ve SPK mevzuat kapsaminda yapiimas: gereken gayrimenkul
degerleme hizmetlerini ve gayrimenkul degerleme raporu hazirlanmasini kony almaktadir,

23. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIVET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

231, ihrag:clnm Kurulun muhasebe/finansai raporlama standartlari uyarinea hazirlanag
ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar ile bunlara iligkin bagimsiz denetim
raporlar:

TFRS’ye gore hazirlanan ve Kurul’un bagimsiz denetime iligkin diizenlemeleri cercevesinde
denetime tabi tutulan ve fzahname' de ver almas: gereken 31.12.2021, 3 1.12.2022, 31.12.2023 ve
30.09.2024 tarihlerinde sona eren finansal dnemler igin hazirlanmis olan finansal tablolar ve
bunlara iligkin &zel bagimsiz denetim raporlar EK 3’te yer almaktadir.

23.2. Izahnamede yer almas: gereken finansal tablo dénemierinde bagimsiz denetimi
ger¢eklestiren kurnluglarin unvanlar, bagmsiz denetim ghriisi ve denetim
kurulugunun/sorumle ertak bas denet¢inin degismis olmasi halinde nedenleri hakkinda
bilgi

Hes Bafimsiz Denetim Bagimsiz Denetim |
Dﬁn:!ﬂi Kurulugunun Ticaret Kvrnhisenon Soramlu Ortak Giirsig
| Unvam J Denetcisinin Adi Soyach
| 01.01-31.12.2021 e B‘“g’zss‘z Dgnotim | Emir Tasar
01.01-31.12.2022 Eren BaglAmsSlz Denctim =) Emir Tagar
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Hesa Bagimsiz Denetim
Déne é’“ Kurulugsunun Ticaret Kurulugunun Sorumle Ortak Giriis
| Unvam Deneteisinin Ad1 Soyads
01.01-3112203 | Erem B“gffgz i Emir Tagar | Onmiy
SO " —— — < |_. - — —_—y —
01.01-30002024 | Erem Bag’;‘;’z ECERlE Ennir Tagar Olumly

Izahname’de yer almas: gereken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz denetimi gerceklestiren
kuruluslarin unvanlan, bagimsiz denetim gorhsli ve denetim kurulusunun/sorumlu denetgi
degismemistir,

23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraggmin ve/veya grubun
finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek nemli degisiklikler (iiretim,
satig, stoklar, siparigler, maliyet ve satig fiyatlari hakkindaki gelismeleri de icermelidir)
veya siz konusn husoslarin bulunmadi hakkinda ifade

Yoktur.

23.4. Proforma finansal hilgiler
Yoltur.

23.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence rapory
Yoktur.

23.6. Ihrag¢ginin esas sozlegmesi fle kamuya agikladif diger bilgi ve belgelerde yer alan kar
pay1 dagitim esaslari ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo ddnemleri itibariyle
kar dagiim; konusunda alms oldugu kararlara iligkin bilgi

Esas Stzlesme’nin “Karin Dagitimi ve Yedek Akgeler” baglikh 31. maddesi ve “Kar Dagitim
Zamanr” baglikl: 32, maddesi uyarinca kéir payr dagitim esaslar asafidaki sekilde belirtilmistir.
Bu maddelere gére, Sirket’in faaliyet dSnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi girketge Sdenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar
ile Sirket tlize] kisiligi tarafindan Sdenmesi zorunlu vergiler dilgtilditkten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda gérillen dénem kari, varsa gegmis yil zararlaninin dilgiilmesinden sonra, sirasiyia
asagida gUsterilen gekilde tevzi olunur:

e %35’ kanuni yedek akgeye ayrilyr.

* Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagg tutarinm ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
TIX ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak birinci temettit ayrilr.

* Yukandaki indirimier yapildiktan sonra, Genel Kurul, kir payimnm, ybnetim kurulu
liyeleri ile memur, miistahdem ve igcilere, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kurumlara dagitimasma karar verme hakkina sahiptir.

* Netddnem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar dilstitkten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya lamamen ikinci temettii pay: olarak dagitmaya veya
TTIK’nm 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdif yedek ak¢e olarak ayirmaya
yetkilidir,

* Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dapitilmas: kararlagtininis olan
kisimdan, &denmis sermayenin %5*i oraninda kér pay dilgtildukten sonra bulunan tutapo
onda biri, TTK’mn 519. maddesinin ikinci fikras, uyarinca genel kanuni yedek pifegs
ekienir. ¥
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Yasa htikmil ile aynimasi gereken yedek akgeler ayriimadikca, Esas SOzlegme’de pay sahipleri
igin belirlenen kir pay: nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikga bagka yedek akce
aynlmasmna, ertesi yila kar aktarilmasina, ySnetim kurulu fiyeleri ile memur, miistahdem ve
iggilere, gesitli amaclarla kurulmug olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payt
dagitilmasina karar verilemez.

Kér payi, dagitim tarihi itibartyla meveut paylanin timiine, buniann ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate almmaksizin esit olarak dagitalir.

Yillik karm hak sahiplerine hangi tarihte ne gekilde verilecegi, Kurul’'un konuya iligkin
diizenlemeleri dikkate alinarak yonetim kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtirilir. Esas $6zlesme hiikiimlerine uygun olarak dafitilan karlar geri alinmaz,

$irket’in Izahname’de yer alan finansal tablo dtmemleri jtibartyla kér dagitimi konusunda almig
oldupu herhangi bir karar bulunmamaktadir.

23.7. Son 12 ayds ihra¢imn ve/veya grubun finansal durumu veya karbilifh Gzerinde
Gnemli etkisi olmus veya izleyen dénemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve
tabkim iglemleri veya séz konusu hususlarin bulunmadifs hakkinda ifade

Yajcilar Arazisi ve Yagcilar Arsalan tizerinde tapu tescilinin iptali ve davac: taraf adma tesciline
yonelik derdest dava nedeniyle “davalidir” serhi bulunmaktadir. Sirket tarafindan Yagcilar
Arazisi ve Yagcilar Arsalar’mn davali taraf olan eskj maliklerden devir alinmasmdan 8nce ilgili
dava agilmig ve davalidir gerhi tapu sicili nezdinde tescil edilmistir. Bu kapsamda, Sirket,
Yagciar Arazisi ve Yapcilar Arsalar’m ilgili davadan ve serhlerden haberdar olarak
devralmighr, Dava sonucuna bagh olarak, davalilar aleyhine ve davac: lehine hilkiim tesis
edilmesi halinde Sirket’in malik oldugu Yageilar Arazisi ve Yageilar Arsalar’nin Sirket adma
tescilinin iptal edilerek davaci lehine tescil edilme riski bulunmaktadir.

23.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmuy diger bilgiler
Yoktur,

24. IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

24.1. Thrag edilecek ve/veya borsada islem gdrecek paylarm ISIN (uluslararas: menkui
kiymet tamimilama namarasi) veya bagka benzer tammiama kody bilgisi dahil tir ve
gruplarna iligkin bilgi

Halka Arz Edilen Paylar’m nominal degerleri toplami 61,200.000 TL olup, 42.200.000 TL
nominal degerli kismi sermaye artirimi, 19.000.000 TL nominal deferli kismi ortak satist
seklinde halka arz edilecektir.

Sirket tarafindan sermaye artirmu yoluyla ihra¢ edilerek Halka Arz Edilen Paylar’a iliskin
bilgiler asafidaki tabloda yer almaktadar.

—_— n— —— -— — =

! | ' Pay | Bir Halke Arz

| . , Oncesi Halka Arz
G N"m’f / 5 Saylsmn- 430 Fopiam Mevent Sonrasi
Tabm  Hamilive | imtiyaziar Pay Saywi | Grap Pay | Nomina (TL) Crkarilpng Sermayeye
Olduga Sayisina { Degieri P yeye Oran (%)
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— e —— = = — - . . sl Lk — .
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Halka Arz Edilen Paylar kaydilestirme esaslar: cergevesinde MKK tarafindan hak sahipleri
bazinda kayden izlenecektir. Halka Arz Edilen Paylar’a iligkin ISIN SPK onayinin ardindan temin
edilecektir.

Halka Arz Edilen Paylar B Grubu olup, imtiyazi bulunmamakiadir.

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye arttrimunin kaynaklar: hakkanda bilgi
I¢ kaynaklardan sermaye artwimi yapilmayacaktir,

b) I¢ kaynaklardan artirdarak bedelsiz olarak meveut ortakiara dagtlacak payler ile ilgili
bilgi
I¢ kaynaktardan sermaye artirimi yapilmayacaktir,

¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagiim esaslary
Bedelsiz olarak verilecek pay bulunmamaktadir,

24.2, Paylarin hangi mevzuata gore olusturuldugu
Sirkel’in merkezi Téirkiye’de bulunmaktadir ve Sirket Tilirk hukukuna tabidir. Sirket’in paylan
sermaye piyasast mevzuati kapsammda olusturulmustur.

24.3. Paylarm kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda hilgi
Sirket'in paylar heniiz kaydilestirilmemis olup halka arz galismalan swrasinda kaydilegtirme
esaslari gergevesinde MKK nezdinde kaydilestirilmesi planlanmaktadir.

24.4. Paylarin hargi para birimine gore jhrag edildigi hakkinda bilgi
Paylar Tiirk Lirasi cinsinden satisa sunulacaktir.

24.5. Kwsitlamalar da dahil olmak iizere paylara iligkin haklar ve bu haklar kuilanma

prosediirii haklinda bilgi
Sati1 yapilacak paylar, ilgili mevzuat uyannca pay sahiplerine asagidaki haklar saglamaktadr.

Kirdan Pay Alma Hakky (Sermaye Plyasasi Kanunu Madde | 9, 11-19.1 sayh Kir Payr Teblifi)
TTK’min 507. maddesi, SPKn’nin 19. maddes; ve I1-19.1 sayih Kér Payi Tebligi uyarinca, pay
sahipleri, Genel Kurul tarafindan belirlenecek kér dagitim politikalars sergevesinde ve ilgili
mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak dagitilan kardan pay alma hakkma sahiptir,

Kdérdan Pay Alma Hakkina iliskin Bilgi
Hak Kazanilan Tarih:

SPKn madde 19 ve Kar Pay1 Tebligi madde 5 uyarinca, halka agik ortakliklarda kér payi dagitim
tarihi itibariyla ihrag ve iktisap tarihleri dikkate almmaksizin diger paylarla birlikte egit olarak
kar payr alma hakki elde eder.,

Zaman Ayimzr:

Al ﬁnizad. vV Ushoddr ISTANBUL
OFT647B 38 12 Fax D215 6™ 64 55
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Zamanagimina ugrayan kar pay1 ve kér pay: avans: bedelleri hakkinda 2308 sayih Sirketlerin
Miirury Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Pay Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkmnda
Kanun hiiktimleri uygulanir. Ancak anilan Kanun’un ttim hikiimleri, Anayasa Mahkemesi’nin
10.04.2019 tarih ve 2018/136 E. Ve 2019/21 K. sayili karar ile iptal edilmistir. Bedelsiz olarak
dagitilan paylarda zamanagim bulunmamaktadir,

Haklkin Kullanimma Itiskin . Sinirlamalar ve bu hakkin vurt disinda verlesik pay sahipleri
tarafindan prosediiri;
Yoktur.

Kér payi orami veva hesaplanma vOntemi, Sdemelerin dénemleri ve kilmiilatif mahiyette olup
olmadig;

Esas S8zlesme hilkiimletine uygun olarak Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuat: ve
genel kabul gren muhasebe ilkelerine 80re tespit edilir ve dagitilir, Dagitilmasina karar verilen
kfirin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu'nun bu konudaki tek¥ifi iizerine Genel Kurul’ca

kararlagtirihr,

Ortakliktan Aynima Hakk (Sermaye Piyasasi Kanunu Madde 23, 24, 1I-23.3 sayilt Onem#i
Nitelikteki Islemlere Iigkin Ortak Esasiar ve Ayriima Hakky Tebligi)

SPKn’nin 23. ve 24. maddesi ve I1-23.3 sayih Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakk
Tebligi uyarinca, Snemli nitelikteki iglemlere iligkin Genel Kurul toplantisina katilip da olumsuz.
oy kullanan ve muhalefet gerhini toplanti tutanagmna igleten pay sahipleri, anilan diizenlemelerde
belirtilen sartlarin varli halinde paylanim Sirket’e satarak ayrilma hakkma sahiptir,

Aynlma hakkimin dogmadig: haller ve bu hakian kullanumma iligkin usul ve esaslar mevzubahis
teblig ile dtizenlenmektedir.

Ortakliktan Cikarma ve Satma Hakk (Sermaye Piyasasi Kanunu Madde 27, 11-27.3 sayils
Ortakhktan Crkarma ve Satma Haklare T ebligi,

Pay alm tekliff sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak tizere bagka bir sekilde
sahip olunan paylarn Sirket’in oy haklarmm %98 (yiizde doksan sekiz)’ine (ya da SPX
tarafindan ileride degistirilebilecek bir orana) veya daha faziasma ulagmas veya bu durumda
iken ek pay almmas: durumunda, paya sahip olan bu kigiler agisindan azinlikta kalan pay
sahiplerini Sirket’ten ¢ikarma hakk: dogar. Bu kisiler, SPK tarafindan belirlenen sfire iginde
azinlikta kalan ortaklann paylanmin iptalini ve bunlar karsii1 gikariacak yeni paylarin
kendilerine satilmasim Sirket’ten talep edebilirler. Satim bedeli SPKn’nin 27. maddesi
Ortakliktan Cikarma ve Satma Haklan Tebligi htiklimleri gercevesinde belirlenir.

Ortakliktan gikarma hakkinm doBdugu durumiarda, azinlikia kalan pay sahipleri agisindan satma
hakki dogar. Bu pay sahipleri Kurul’ca belirlenen silre iginde, paylarinin adil bir bedel
karsilida satin alinmasim oy hakiarmin Kurul’ca belirlenen orana veya daha fazlasma sahip

olan gergek voya tiizel kigilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler,

Ortakliktan ¢ikarma ve satma hakkimn kullanimina iligkin prosedtir Ortakhktan Cikarma ve
Satma Haklan Tebligi hiikiimlerine tabidir,

Tasfiye Halinde Tasfive Bakiyesine Katim Hakky (TTK Madde 5 a7)
Sirket’in sona ermesi halinde her pay sahibi, Esas Stzlesme’de sona cren Sirket’in malvarhgmas
kullamImasma iliskin, bagka bir hitk{m bulunmadig: takdirde tasfiye sonucunda kalan tutae
oranmda katulir, Esas Sézlesme’nin 34. maddesi uyarinca $irket’in sona ermesi, tasfiyes
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bagh muamelelerin nasil yapilacagr hakkmnda TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuat hitkkitmleri uygulanir.

Bedelsiz Pay Edinme Hakk: (TTK madde 462, SPKn madde 19, VII-128.1 Pay Tebligi)
TTK’nin 462. maddesi uyarinca, Esas Stzlegme veya Gene! Kurul karartyla aynimig ve belirli
bir amaca Gzgiilenmemis yedek akgeler ile kanuni yedek akgelerin serbestce kullamilabilen
kisimlart ve mevzuatin bilangoya konulmasmna, sermayeye eklenmesine izin verdigi fonlar
sermayeye dontistiiriilerek sermaye i¢ kaynakiardan artirtlabilir.

SPKn’nin 19. maddesi ve VII-128.1 sayil Pay Tebligi uyarinca, Sirket’in sermaye artirimlarinda,
bedelsiz paylar artinm tarihinde meveut paylara dagitihr. Her pay sahibi, yeni ¢ikarilan paylan,
meveut paylarinin sermayeye oranina g0re, alma hakkim haizdir.

Yeni Pay Alma Hakkt (TTK md, 461, kayith sermaye sistemtindeki ortakliklar icin SPKn md,
18)

Her pay sahibi, yeni gikarilan paylar, meveut paylannm scrmayeye oranina giire, aima hakkim
haizdir. Esas Stzlesme’nin “Sermaye ve Paylar” bashkl 8. maddesi uyarinca Y8netim Kurulu,
SPKn hiikiimlerine uygun olarak gerekli gérdigtl zamanlarda, kayith sermaye tavam iginde
kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek ¢ikanimig sermayeyi arttirma; imtiyazlh veya nominal
degerinin altinda veva tizerinde paylar ihrag etme; pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kisitlama hususlarinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkami kisitlama vetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Yé6netim Kurulu sermaye artirtmi
kararinda yeni pay haklarm kismen veya tamamen simrlandirmaya yetkilidir, Yeni pay almaya
iligkin haklarin kullamm iglemleri MKK tarafindan gergeklestirilecektir.

Genel Kurula Davet ve Kanilma Hakky (SPKn md, 29, 30, II-30.1 sayih Vekfileten Oy
Kullandmast ve Cagr Yoluyla Vekilet Toplanmas: Tebligi, TTK md. 414, 41 5,419,425, 1527)
Genel Kurul, toplantiya Esas Stzlesme’de gosterilen sekilde, Sirket’in internet sitesinde,
KAP’ta, Elektronik Genel Kurul Sistemi ("EGKS”) sisteminde ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde yaynlanan ilanla cafmir. Bu ¢agni, ilan ve toplant giinleri hari¢ olmak iizere

toplant: tarihinden en az 3 (ui¢) hafta dnce yapilir.

Genel Kurul’a katilacak pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri
katilabildikleri gibi temsilcileri vasitastyla da katilabilmektedirler.

Genel Kurul’a elektronik ortamda katihm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli
elektronik imzalan ile mUmkiindiir.

Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin 8ncelikle MKK, e-MKK Bilgi Portah’na
kaydolarak iletigim bilgilerini kaydetmeleri ve ayrica gllvenli elektronik imzaya da sahip olmalars
gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalan
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul'a katilmalan
milmkiin degildir,

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
28.08.2012 tarih ve 28395 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Eiektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Higkin Yénetmelik” ve 29.08.2012 tarih ve 28396 sayih
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronilsse.
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiildimlerine uygun olarak yiikiimMtiltklerini #fe
getirmeleri gerekmektedir, y
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Fiziki ortamda Genel Kurul’a sahsen katilmak isteyen pay sahiplerimiz, MKK sisteminde yer
alan “Pay Sahipleri Listesi’"nde kayith olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek
suretiyle kullanabileceklerdir.

SPKn madde 30 uyarmca Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarim
herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi gartina bajlanamaz.

Genel Kurul’da Miizakerelere Katilma Hakki (TTK 407,409,41 7}

TTK’nin 407. maddesi uyannca; pay sahipleri girket iglerine iliskin haklarni Genel Kurul’da
kullanilar. TTK nmn 409°uncu maddesi uyarmca; Genel Kurullar olagan ve olaganiistii toplanur.
Olagan toplant: her faaliyet dénemi sonundan itibaren 3 (ti¢) ay i¢inde yapilir. Bu toplantilarda,
organlann segimine, finansal tablolara, Yonetim Kurulu’nun yillik raporuna, karm kullanmm
gekline, dagilacak kar ve kazan¢ paylarmmn oranlarmimn belirlenmesine, Yénetim Kurulu
liyelerinin ibralan ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iligkin
mizakere yapilir, karar alinir.

Esas Sbzlesme’nin “Toplant: Yeri ve Genel Kurul ‘a Cagrr” baglikh 24. maddesi uyarmca Genel
Kurul $irket merkezinde ya da Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanr.
TTK’nin 417. maddesi uyatinca; Yonetim Kurulu, SPKn’nin 13. maddesi uyarinca Genel
Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylanin sahiplerine iligkin listeyi, MKK’dan saglayacag
“Pay Sahipleri Cizelgesi"ne gore diizenler.

Ydnetim Kurulu, kayden izlenmeyen paylar ile ilgili olarak Genel Kurul’a katlabilecekler
listesini diizenlerken, senede baglanmamis bulunan veya nama yazih olan paylar ile ilmiihaber
sahipleri i¢in pay defteri kayitlariny, hamiline yazili pay senedi sahipleri bakimindan da girig kart,
alanlar1 dikkate alrr.

Bu maddenin 1. ve 2, fikralarina gbre dlizenlenecek Genel Kurul’a katilabilecekler listesi,
Yénetim Kurulu bagskam tarafindan imzalanir ve toplantidan 8nce Genel Kurulun yapilacaf
yerde bulundurulur. Listede tzellikle, pay sahiplerinin ad ve soyadlan veya unvanlan, adresleri,
sahip olduklan pay miktari, paylarin itibari degetleri, gruplar, Sirket’in esas sermayesi ile
ddenmis olan tutar veya gikarilmig sermaye toplantiya aslen ve temsil yoluyla katilacakiarin imza
yerleri gbsterilir,

Genel Kurui’a katilanlarin imzaladip liste “Hazir Bulunanlar Listesi” adm alir.

SPKn’nun 13. maddesi uyanmnca kayden izlenen paylara iliskin pay sahipleri ¢izelgesinin
MKK’dan saglanmasinin usul ve esaslar, gereginde Genel Kurul toplantisinin yapilacagl gtin ile
sirh olmak tizere aylarin devrinin yasaklanmas: ve ilgili diger konular Sermaye Piyasas: Kuruln
tarafindan bir teblig ile ditzenlenir,

Oy Hakl (SPKn md. 30, TTK md. 432, 434,435,436)
TTK madde 432 uvarinca,

I)Bir pay, birden gok kisinin ortak miilkiyetindeyse, bunlar iglerinden birini veya iiglined bir
kisiyi, genel kurulda paydan dogan haklarini kullanmas: icin temsilei olarak atayabilirler,

2) Bir payin iizerinde intifa hakk: bulunmas hilinde, aksi kararlagtirilmamissa, oy hakk:,  E—
hakk: sahibi tarafindan kullamlr. Ancak, intifa hakis sahibi, pay sahibinin
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hakkaniyete uygun bir sekilde gdz Oniinde tutarak hareket etmemis olmasi dolayisiyla pay
sahibine karg1 sorumludur.

TTK madde 434 uyarinca.
1) Pay sahipleri, oy haklarm genel kurulda, paylaninn toplam itibari degeriyle orantil: olarak

kullanir.
2) Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkini haizdir.

TTK madde 435 uvarinca.
1) Oy hakki, paym, kanunen veya esas stizlesmeyle belirlenmis bulunan en az miktarnm

Sdenmesiyle dogar.

TTK madde 436 uvarinca,

1) Pay sahibi kendisi, egi, alt ve listsoyu veya bunlarm ortag olduklars sahis girketleri ya da
hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel nitelikte bir ige veya igleme
veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iligkin olan miizakerelerde oy
kullanamaz,

2) Sirket ydnetim kurulu tlyeleriyle ybnetimde gtrevli imza vetkisini haiz kigiler, ySnetim kuruly
flyelerinin ibra edilmelerine iligkin kararlarda kendilerine ait paylardan dofan oy haklarini
kullanamaz.

SPKn madde 30 uvarinca,
(1) Halka agik ortaklik genel kuryluna katilma ve oy kullanma hakla, pay sahibinin paylarim
herhangi bir kurulug nezdinde depo etmesi sartma baglanamaz.

(2) Paylan kayden izlenen halka acik ortakhiklarn genel kurul toplantslarma, yénetim kurulu
tarafindan MKX"dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak olugturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede ad1 bulunan hak sahipleri kimlik
gostererek genel kurula katihirlar, Stz konusu listenin genel kurul toplants tarihinden azami kag
8lin dnceki pay sahiplerinden olusacagini ve/veya gereginde pay sahipleri ile temsilcilerinin
toplantiya katilacaklarmm bu maddenin beginci fikrasinda belirtilen elektrenik ortam tizerinden
MKK ’ya bildirmelerine iligkin esaslari belirlemeye Kuru] yetkilidir.

(3) Paylant kayden izlenmeyen halka agik ortakliklarin genel kurul topiantilaring katilma hakk
olan pay sahiplerinin tespitinde, 6102 say1ili Kanun htiklimleri uygulanir.

{4) Haika agik ortakliklarin genel kurullarinda oy kullanma hakkina sahip olanlar, bu haklarin
vekil tayin ettikleri kisiler aracih@tyla da kullanabilirler. Ancak, paylan kayden izlenmeyen halka
agik ortakliklarda hamiline vazil paylarin zilyetiiginin devri veya bunlara mutasarr:if olundugunn
gosteren belgelerin temliki yoluyla da, genel hitkiimler ¢ergevesinde oy kullandirilabilir,
Saklama hizmeti sunaniarin, saklama hizmeti sunduklari paylara iligkin oy haklarnm vekil
siatiyla kullanmalan hilinde de bu fikra hiikmit uygulanir. Cafri yoluyla vekélet toplanmasina
ve vekdleten oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar Kurmica belirlenir. 6102 szyth Kanun'un 428,
maddesi bu Kanun kapsammda uygulanmaz,

(5) Paylar1 kayden izlenen anonim ortakhik genel kurullarina elektronik ortamda katilim, MKK
tarafindan saglanan elektronik ortam lizerinden gerceklestirilir.
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Bilgi Alma ve Inceleme Hakiu (SPKn md. 14, HI-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Hliskin Esastar Tebligi, TTX md. 437)

Finansal tablolar, Yénetim Kuralu’nun yiiik faalivet raporu, denetleme raporlan ve Yonetim
Kurulu’nun kar dagtim Snerisi, sermaye piyasasi mevzuat: uyarinca kamuya ilan edilir, Genel
Kurul toplantilarindan énce Sirket’in merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar 1 (bir) y1! stire ile merkezde pay sahiplerinin bilgi
edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri Sirket’e ait olmak tizere gelir tablosuyla
bilangonun bir suretini isteyebilir, Pay sahibi Genel Kurul’da, Yénetim Kurulw’ndan, Sirket’in
igleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglar hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi verme
yikim16103t, Sirket’in bagls sirketlerini de kapsar. Verilecek bilgiler, hesap verme ve diiriistliik
ilkeleri bakimindan 8zenli ve gergege uygun olmalidir,

Iptal Davasi Acma Hakka (TTK md. 445-451, SPKn md. 18/6, 20/2)

Yénetim Kurulu’'mun kayith sermaye sistemine iligkin esaslar gercevesinde aldign kararlar
aleyhine, Genel Kuru! kararlarmn iptaline iligkin htikitmler cercevesinde Yometim Kurulu
Uyeleri veya haklar ihlal edilen pay sahipleri, kararm ilanindan itibaren 30 (otuz) giin iginde
Sirket merkezinin bulundugu yer ticaret mahkemesinde iptal davas: agabilirfer.

Kusurlarma ve durumun gereklerine gbre zararlar sahsen kendilerine yitklenebildigi slgiide
Yonetim Kurulu fiyeleri ve hazirladiklari raporlarla sinirh olarak bagimsiz denetimi yapanlar, ara
dénem finansal tablolarinin gergegi diiriist bir sekilde yansitmamasindan veya mevzual ile
muhasebe ilke ve kurailarina uygun olarak diizenlenmemis olmas: nedeniyle dagitilan kér pay:
avansinn dogru olmamasindan dofan zararlar igin Ortaklifa, pay sahiplerine, Ortakhk
alacaklilarina ve ayrica dogrudan dogruya olmak lizere kr payr avansmin kararlagtirildifi veya
tdendigi hesap donemi iginde pay iktisap etmis bulunan kigilere karg1 sorumludurlar. Hukuki
sorumluluk doguran hallerin varlig halinde, pay sahipleri ve Yonetim Kurulu tyeleri tarafindan
kararm ilanindan itibaren 30 (otuz) glin i¢inde iptal davas ailabilir,

Genel Kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutana@a
gegirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasmn, olumsuz oy kullanmig olsun ya da olmasin;
cagrnin usulline gdre yapilmadigmns, gindemin geregi gibi ilan edilmedigini, Genel Kurul’a
katilma yetkisi bulunmayan kigilerin veya temsileilerinin toplantiya katilip oy kullandiklarin,
Genel Kurul’a katilmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmediBini ve yukarida
sayilan aykmrihiklarm Genel Kurul karannm ahnmasmda etkil; oldugunu ileri siiren pay sahipleri,
kanun veya Esas Stzlesme hitkiimlerine ve 8zellikle diirtistlik kuralina aykmn olan Genel Kuru!
kararlart aleyhine, karar tarihinden itibaren 3 (1ig) ay i¢inde iptal davas: agabilirler.

Aunitk Haklars (TTK md. 411, 412, 420, 439, 531, 559 SPKn madde 27):

Sermayenin en az yirmide birini olugturan pay sahipleri, Yonetim Kuruhi’ndan, vazil: olarak
gerektirici scbepleri ve ghindemi belirterek, Genel Kurul’u toplantrya cafirmasim veya Genel
Kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasini istedikleri konulart glindeme koymasim
isteyebilirler. Pay sahiplerinin ¢agri veya glindeme madde konulmasina iligkin istemleri Yénetim
Kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme 7 (yedi) i glindl iginde olumhu cevap verilmedigi
takdirde, ayni pay sahiplerinin bagvurusu fizerine, Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasma sirket
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.

Genel Kurul’un &zel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az yirmide birini
olusturan pay sahipleri veya paylarmin itibarf degeri toplamu en az 1.000.000 (bir milyon) [ilaes
olan pay sahipleri 3 (lig) ay iginde Sirket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret mahkemegifitn

dzel denetci atamasm isteyebilir.
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TTK madde 531 uyarinca hakl sebeplerin varlifinda sermayenin en az yirmide birini temsil eden
paylarn sahipleri, Sirket’in merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesi’nden
sirketin feshine karar verilmesinj isteyebilirler, Mahkeme fesih yerine davac: pay sahiplerine
paylarinin karar tarihine en yakm gergek degerlerinin ddenip davac: pay sahiplerinin Sirket’ten
¢ikaniimalaring veya duruma uygun ditsen ve kabul edilebilir diger bir ¢oziime karar verebilir,
Ozel Denetim Isteme Hakki (TTK md. 207, 438, 439);

Her pay sahibi, pay sahipligi haklarmimn kullanilabilmesi igin gereki oldugu takdirde ve bilgi
alma veya inceleme hakk: daha dnce kullamlmsgsa, belirli olaylarm &zel bir denetimle agtkhiBa
kavusturulmasini, glindemde yer almasa bile Genel Kurul’dan isteyebilir. Genel Kurul istemi
onaylarsa, Sirket veya her bir pay sahibi 30 (otuz) giin iginde, Sirket merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir &zel denetgi atanmasin isteyebilir,

TTK madde 439 uyarinca, Genel Kurul’un bzel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin
en az onda birini, halka agik anonim sirketlerde yirmide birini olugturan pay sahipleri veya
paylarinmn itibari degeri toplami en az 1.000.000 (bir milyon) Turk Liras: olan pay sahipleri 3
(lig) ay iginde Sirket merkezinin bulunduBu yer asliye ticaret mahkemesinden &zel denetei
atamasini isteyebilir.

24.6. Paylarin ihracina iligkin yetkili organ kararlar:;
Sirket Yonetim Kurulu, 02.09.2024 tarihli ve 2024/26 sayil karart ile;

1. §irket’in 157.800.000 TL olan gikanlmig sermayesinin, 750.000.000 TL’lik kayitl sermaye
tavani dahilinde 42.200.000 TL artirilarak 200.000.000 TL’ye gikanilmasma ve sermaye
artimmi kapsaminda ihrag edilen toplamda 42.200.000 TL nominal degerli olmak iizere
beheri 1 TL nominal degerli 42.200.000 adet B Grubu hamiline yazili paym gikariimasma,

2. Sermaye artirimi kapsaminda ihrag edilen toplamda 42.200.000 TL nominal degerli olmak
Uzere beheri 1 TL nominal degerli 42.200.000 adet B Grubu hamiline yazih paya iligskin
olarak $irket pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma hakiarimin halka arz kapsaminda
talepte bulunacak yatirmmeilar lehine tamamen kisitlanmasina,

3. Sirket’in mevcut ortaklanndan Hasan Inang Kabadayr’mmn sahip oldugu 19.000.000 TL
nominal degerli olmak {izere beheri 1 TL nominal degerli 19.000.0000 adet B grubu hamiline
yazih payin halka arz edilmesine iligkin taleplerin kabuliine ve bu kapsamda gerekii her tiirlii
islemin gergeklestirilmesine,

4. Sermaye artimi kapsamimda ihrag edilen toplamda 42.200.000 TL nominal degerli
42.200.000 adet B Grubu pay ve mevcut ortaklardan Hasan Inang Kabadayi’nin sahip oldugy
19.000.000 TL nomina? degerli olmak {izere beheri 1 TL nominal degerli 19.000.000 adet B
grabu hamiline yazili pay olmak fizere toplam 61.200.000 'TL nominal degerli 61.200.000
adet B Grubu hamiline yazili paymn, halka arza aracilik eden araci kurum Halk Yatirim
Menkul Degerler Anonim Sirketi’nin hazirlayacag fiyat tespit raporu ile belirlenecek halka
arz fiyatindan primli olarak, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”) 1I-5.2 sayili Sermaye
Piyasast Araglarimin Satigi Tebligi ve VII-128.1 sayth Pay Tebligi htikiimleri bagta olmak
lizere ilgili mevzuat kapsaminda “Sabit Fiyatla Talep Toplama™ yintemi ile izahnamede
belirlenecek esaslar gergevesinde halka arz edilmesine ve halka arz edilen paylarm Borsa
Istanbul A.$.’de islem gdrmesi igin 6362 sayih Sermaye Piyasas: Kanunu ve iigili mevzuat
kapsaminda gerekli i ve islemlerin gergeklegtirilmesine,

5. Artirilan sermayenin halka arz gelirlerinden kargilanmasina ve gikarilan paylarm Sirketimizin
halka agiklik oranimin asgari %25 olmasina yetecek tutarda satilmas sartiyla, sati
tamamlandiginda Sirket’in halka agikiik oraninin asgari %25"in lizerinde gergeklegtizj Ml
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satilamayan paylarm meveut olmasi durumunda sz konusu satilamayan paylann halka arz
sonrasmda almacak yeni bir yonetim kuruiy karan ile iptal edilmesine,

6. Halka arz edilecek paylar igin Halk Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi’nin lider arac)
kurum olarak yetkilendirilmesine, Halk Yatuim Menkul Degerler Anonim Sirketi ve
sizlesmede adi gecebilecek diger konsorsiyum iiyeleri, Sirket ve Sirket’in meveut pay
sahiplerinden Hasan Inang Kabaday: arasinda “Aracilik ve Konsorsiyum Sozlesmesi”
imzalanmasina ve aracilik yénteminin “En Tyi Gayret Aracih” olarak belirlenmesine,

7. Sirket, Sirket’in meveut pay sahiplerinden Hasan Inang Kabaday: ve Halk Yatiim Menkul
Degerler Anonim Sirketi arasinda Fiyat Istikrarm Saglayic: Iglemler Sozlesmesi’nin
imzalanmasma ve bu stzlesme hitkiimleri gercevesinde fiyat istikran islemlerinde
kullamlmak iizere tutan Stzlesme’de belirlenecek ve Tzahname’de agiklanacak nominal
degerli paylarn, halka arz pay fiyatiyla carpilmastyla olusan tutara esdeffer bir fon
aynlmasina ve bu fonun 30 (otuz) giinitk siire ile sinirh kalmak kaydiyla Halk Yatirim
Menkul Degerler Anonim Sirketi tarafindan fiyat istikran islemieri igin kullaniimasina,

8. Bu kararm ve ekte yer alan 6102 sayth Tiirk Ticaret Kanunu’nun 461%inci maddesi uyarinca
hazirlanan Yonetim Kurulu Raporu’nun ilgili Ticaret Sicili Midiirliigii’ne tescil ve ilan
edilmesi ve Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda duyurulmas: da dahil olmak lizere gerekli
tim islemlerin yapilmasina,

9. Sermaye artimm ve halka arz islemierinin tamamlanmasim mijteakip, Sirket esas
s6zlesmesinin nihai sermaye artirim tutarm yanstiacak sekilde tadil edilmesi amaciyla
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bagvurulmas) ve tadil tasarisina dair uygun gdrits alinmasim
miiteakip esas stzlesmenin tadili igin gerekli tescil ve ilan iglemlerinin gergeklestirilmesine,

10. Yukandaki hususlar kapsammnda gerekli bagvurularin ve istemlerin yapilmasi i¢in Sermaye
Piyasas: Kurulu, Borsa Istanbul A.S,, Ticaret Bakanlifi, Merkezi Kayit Kurulug A.S.,
Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S., ilgili Ticaret Sicili Miidiirltigt de dahil olmak lizere
ve bunlaria simirli olmamak itzere tiim resmi kurum ve kuruluglara yapilacak olan bagvurular,
yazismalar ve benzer belge ve bilgileri tanzime ve imzalamaya, ilgili kurumlar tarafindan
talep edilecek ek bilgi ve belge de dahil olmak lizere, 862 kenusu bilgi ve belgelerin takibi ve
tekemmiiliine; ilgili diger makam ve dairelerdeki usul ve islemleri ifa ve ikmale, Sirket’in
Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda yapmasi gercken agiklamalar igin gerekli tim islemleri
yerine getirmeye, bu kapsamda yapilacak tiim islemlerde §irket’i herhangi bir rakamsal
sinrrlama oimaksizin, en genis sekilde temsil etmeye Sirket’in imza sirkiileri uyarinca Sirket’i
temsile yetkili olan kigilerin yetkili kilinmasina

katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir,

24.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarn devir ve tedaviilitnii kisttlayicr veya pay
sahibinin haklarin kultanmasina engel olacak kayrtlarm bulunup bulvamadigina iliskin
bilgi

Yoktur.

24.8. Thrag edilecek paylara ilisgkin zorunlu pay ahm teklifi, satta alma ve/veya satma
haklarna iliskin kurallar hakkinda bilgi

Halka agik ortakhiklarda yonetim kontroliindi saglayan paylarin veya oy haklarmimn iktisap
edilmesi hilinde stz konusu paylarin veya oy haklarnn iktisabinin kamuya agtklandigr tarihie
pay sahibi olan diger ortaklarin paylarint satin almak iizere teklif yapiimasi zorunlu olup, halka
agik anonim ortakliklarm pay sahiplerine yapilacak pay alim teklifine iligkin esaslar Kurui®un
pay ahm tekiifine iligkin ditzenlemelerinde yer almaktadir.
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Pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak tizere bagka bir sekilde
sahip olunan paylarm halka agik ortakligin oy haklanmin Kurul’ca belirlenen orana veya daha
faziasina ulasmasi durumunda, s8z konusu paylara sahip olan bu kigiler agisindan azmnlikta kalan
pay sahiplerini ortakliktan gikarma hakki dogar. Bu kigiler, Kurulca belirlenen siire iginde,
azinhkta kalan ortaklarm paylannm iptalini ve bunlar karsilifh ¢ikarlacak yeni paylarin
kendilerine satilmasini ortakliktan talep edebilirler. Satim bedeli, SPKn’nun 24, maddesi
gergevesinde belirlenir,

Yukarida yer alan sartlar gergevesinde ortakhktan g¢ikarma hakkin dogdugu durumlarda,
azinlikta kalan pay sahipleri agisindan satma hakk; dogar. Bu pay sahipleri Kurul’ca belirlenen
stire iginde, paylarinin adil bir bedel karsihginda satin alinmasim oy haklarmin Kurul’ca
belirlenen orana veya daha fazlasina sahip olan gercek veya tiizel kisilerden ve bunlarla birlikie
hareket edenlerden talep edebilitler. TTK nin 208, maddesi halka acik ortakliklara uygulanmaz.
SPKn’nin 23, maddesinde yer alan 8nemli nitelikteki igiemlere iligkin genel kurul toplantisina
kattlip da olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten pay sahipleri, paylarmi halka acik
ortaklifa satarak ayrilma hakkina sahiptir. Kurul, halka a1k ortaklifin niteligine gbre, ayrima
hakkiny, ayriima hakkina konu 8nemlj nitelikteki iglemin kamuya agiklandig tarihte sahip olunan
paylar i¢in kullanilabilmesine iligkin esaslar1 belirlemeye yetkilidir. Halka agik ortaklik bu
paylan pay sahibinin talebi lizerine, Kurulca belirlenecek esaslara gore adil bir bedel tizerinden
satin almakla yikkiimlidiir. Halka acik anonim ortakhklarda pay sahiplerinin ayrilma hakkina
iligkin esastar Kurul*un 8nemli nitelikteki iglemler ve aynlma hakkna iligkin diizenlemelerinde
ver almaktadir,

Pay sahibinin SPKn’nin 23. maddesinde belirtilen 8nemli nitefikteki islemlere iligkin genel kurul
toplantisina kattlmasma veya Oy kullanmasmna haksiz bir bigimde izin verilmemesi, ¢agrinin
usuliine gére yapilmamas: veya glindemin gerei gibi ilan edilmemes; héllerinde, genel kurul
kararlarina muhalif kalma ve muhalefet serhini tutanaga kaydettirme sarti aranmaksizin bir
Bneeki paragraftaki hitkiim uygulanir,

24.9. Cari vl ve bir &nceki yilda ihra¢eimin paylarr iizerinde iiciincti kigiler tarafindan
gerceklestirilen ele gecirme tekliferi ile séz konusa tekliflerin fiyat ve sonuglars hakkinda
bilgi:

Yoktur.

25. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

25.1. Halka arzin kogullar, halka arza iligkin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka
arza katilmak igin yapilmas: gerekenier

25.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar

Halka arzin gergeklestirilmesi igin SPK'run onay: haricinde, halka arz edilen paylarin borsada
islem gorebilmesi igin ilgili hiktimler gergevesinde BIAS tarafindan kotasyon bagvurusunun
olumlu karslanmasi gerekmektedir. Halka arzda SPK ve BiAS diginda baska bir kurumun
onayina gerek bulunmamaktadir.

BIAS’1n paylarin halka arz sonrast borsada iglem gériip gbremeyecegine iliskin gdriistine bu
izahnamenin 1 numaral balimiinde yer verilmistir.

23.1.2. Halka Arz Edilen Paylarin nominal degeri
Halka arz edilmesi planlanan beher paymn nominal degeri 1 TL olup, Sirket’in gikanlpy
sermayenin 157.800.000 TL’den 200.000.000 TL’ye artirimu suretiyle ihrag edilecek 42.2087%
TL nominal degerli B Grubu paylar ile Sirket’in meveut ortaklarindan Hasan Inang Kabgflz

FENKUL DEGERS:
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sahip oldugu 19.000.000 TL nominaj degerli B Grubu paylar olmak fizere toplam 61.200.000 TL
nominal degerli B Grubu payin halka arz edilmesi planlanmaktadir. Halka Arz Edilen Paylar’mn
Sirket’in halka arz sonras: gikarilmig sermayesine oran: %30,60°tir,

|
Bir Paym |

|
g | Halka Arz Sonrsst
Pay Nzma/Hamiline Nominal Halka Arz Edilecek Pay Toplam: |
Grabx Oldugy Imtiyaziar ! (TL) Sermsg/ge Oram
Gl |
B Hamline Yok | 1| 42200000 Sermaye Artrmy) | 21,10
B | Hamime | yaer | 7T 15000000 (OrtekSatgy | gsp |
TOPLAM ' 30,68 |

Sirket kayith sermaye sistemini tercih etmis olup, halka arz sonucu sermaye artirimi ile
olusturulan paylardan safilamayan paylar yénetim kurulu tarafindan iptal edileceginden, bdyle
bir durumun gergeklesmesi halinde gikartlimig sermaye tutan ve oram degiscbilecektir. Nihai
tutar ve oran ynetim kurulu karar ije belirlenecek olup, SPK’nm onayim milteakip tescil ve ilan
edilecektir.

Halka arzda halka arz edilecek paylarin tamaminin satilmasina yetecek talebin gelmemesi ve
halka arz birytikl{igtintin kiigiilttilmesine karar verilmesi halinde tnee sermaye artrimu yoluyla
ihrag edilecek paylar, sonra ortak satigt yoluyla ihrag edilecek paylar satilacaktir.

Sirket paylarmin (111-48.1) Gayrimenkul Yatiim Ortakhklarina lNigkin Esastar Tebligi’nin 11.
maddesinde belirtilen asgari %25 olan halka arz oranina ulagmas: planlanmakta olup, 56z konusu
asgari halka arz oranina ulagilamarnast halinde halka arzin iptal edilecegini ve en ges 3 ay
igerisinde Sirket esas  sdzlesmesinin gayrimenkul  yatinm ortakiifs  faaliyetlerini
kapsamayacak sekilde degistirilmesini teminen SPK’ya bagvurulacaktir.

25.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katihm hakkinda bilgi
Halka arz siiresi ile halka arza katilim hakkmda bilgiler asagndaki gibidir.

25.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi

Sirket paylarmn halka arzi Halk Yatirim tarafindan “Sabit Fiyatla Talep Toplama™ ve “En lyi
Gayret Araciligs” yontem ile gergeklestirilecektir. Talep toplama stiresi 3 (fig) is glinii olacaktir.
Kesin satis siiresinin baglangicr ve bitig tarihleri SPK’nin izahnameyi onaylamas1 ve BIST’in
uygun gbriisit sonrasinda Tasarruf Sahiplerine Satiy Duyurusu ile KAP*ta ilan edilecektir. Halka
arzin 2024 yihnin son geyreginde yapilmasi planianmaktadr,

25.1.3.2. Halka arza basvaru siireci

a) Satiy yintemi ve bagvarn sekli

Halka arzda satis, Halk Yatirim liderliginde olusturulacak konsorsiyum tarafindan “Sabit Fiyat
ile Talep Toplama” ve “En Iyi Gayret Aracih@r” yontemi ile gergeklestirilecektir.

Talep toplama siiresi 3 (ig) iy gimtt olacaktir, Satisa sunulan paylara talep toplama stiresi
igerisinde yeterli talep gelmesi durumunda dahi bu siirenin sonuna kadar talep toplamaya devam
edilir. Sati1 planlanan paylara iligkin talep toplanmig olmas, by taleplerin mutlaka karsilanacag
anlammg gelmez.

Sirket paylannin halka arzinda talepte bulunacak yatrimelar, “Yurt {¢i Bireyse] Yatiri 5
“Yurt I¢i Yiiksck Bagvurulu Yatirimeilar® ve “Yurt Igi Kurumsal Yatmmeilar®dir. Yats :
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tahsisat gruplarmdan sadece birine dahil olacak sekilde bagvurmas: esastir. Sirket paylarinin
halka arzinda talepte bulunacak yatirimeilar agagidaki gekilde gruplandirilm gtir;

()  Yurt igi Bireysel Yatinmeilar:

Azami 10.000 adet bagvuru yapmalart sartiyla; Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti vatandaslar ile
yurt diginda isgi, serbest meslek ve milstakil is sahipleri dahil Tiirkiye’de ikametgah sahibi gergek
ve tlzel kisiler ile yerlesmek niyeti ile 1 (bir) takvim yih igerisinde Turkiye*de devamh 180 {yiiz
seksen) giinden fazla oturanlar (“Turk Parasi Kiymetini Koruma 32 Sayil: Karar”) ve agafida
tamimlanan Yurt I¢i Kurumsal Yatirmedar disinda kalan tim gergek ve tilzel kisilerdir. (Anonim
limited sirketler bu kategoriden bagvurabilir) SPK’nin 19.09.2024 tarih ve 1508 sayili lke
Karan uyarinca, igbu Izahnamenin 25.1.14 maddesinde yer alan igsel bilgiye ulasabilecek kisiler
listesinde yer alan kigiler ve bunlarin egleri ile birinci derece kan ve sihri hustmlan, Yurt Ici
Bireysel Yatirimer grubu diginda kalan diger higbir tahsisat grubundan talepte bulunamazlar, By
kategorideki yatirmeilar i¢in azami pay bagvuru miktan 10.000 adet olup; bu kategoriden
dagitima dahil olmak isteyen yatirimcilar en fazla 10,000 adet talepte bulunabileceklerdir,

()  Yart ici Yiiksek Bagvurulu Yatirmelar:

Asgari 10.001 adet bagvuru yapmalan gartiyla; Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti vatandaglars ile
yurt diginda isci, serbest meslek ve miistakil ig sahipleri dahil Tlitkiye’de ikametgah sahibi gergek
ve tlizel kigiler ile yerlesmek niyeti ile 1 (bir) takvim y1ik igerisinde Tiirkiye’de devamli 180 (yiiz

limited sirketler by kategoriden bagvurabilir.) Bu kategorideki yatrmeilar igin asgari pay
bagvury miktan 10.001 adet olup; bu kategoriden dagituma dahil olmak isteyen yatmimcilar en
az 10.001 adet talepte bulunabileceklerdir. SP "min 19.09.2024 tarihli ve 1508 sayili fike Karan
wyarinca, isbu Izahname’nin 25.1.14. maddesinde yer alan, igsel bilgiye ulagabilecek kisiler
listesinde yer alanlar ve bunlarin esleri ile birinci derece kan ve sihri hisimlar, Yurt I¢i Bireysel
Yatinimer grubu disinda kalan diger hicbir tahsisat grubundan talepte bulunamazlar,

@iii) Yurt Ici Kurumsal Yatmmeilar: Merkezi Tiirkiye’de bulunan;

— Aract kurumlar, bankalar, portfsy ybnetim sirketleri, yatrim fonlart (gayrimenkul yatirm
fonlar, girigim sermayesi yatirim fonlari, unvaninda serbest ve/veya Ozel ibaresi yer alan
yatrim fonlan harig), 6zel emekiilik yatirm fonlary, menkul kiymetier yatirim ortakhiklar,
girigim sermayesi yatinm ortakliklan, gayrimenku! yatinm ortakliklan, sigorta sirketleri,
ipotek finansman kuruluslan,

—Emekli ve yardim sandiklan, 17.07.1964 tarihii ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun
gegici 20, maddesi uyarinca kurulmus olan sandiklar,

~ Kamu kurum ve kuruluglan, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi,

~ Nitelikleri itibartyla bu kurumlara benzer oldugu SPK tarafindan kabul edilebilecek diger
kuruluglardsr,

Ayrica, Kurul Karar Organt’nin i-SPK-128.23 (19.09.2024 tarihl;i ve 1508 s.k.) sayih {lke Karan
uyarinca;

1. Halka arz edilen paylarin piyasa degeri 750.000.000 TL ve altt olan halka arzlarda
borsada satig ytnteminin uygulanmasi zorunludur. A

2, Halka arz edilen paylarin piyasa degeri 750.000.000 TL tizeri olan halka arzlardg/bosd
diginda talep toplama yoluyla satig ySnteminin kullamimas; durumunda;
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