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Madde 6: Sermaye

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 03/06/2021

tarih ve 29/839 sayil1 izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 2.600.000.000 Tiirk
Lirasi olup, her biri 1,00 TL itibari degerde
2.600.000.000 adet paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitl sermaye
tavani izni, 2024-2028 yillar1 (5 yil igin) gegerlidir.
2028 yili sonunda izin verilen kayithh sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2028 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi
icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar: igin Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

96-000-000

Sirket'in  g¢ikarilmis  sermayesi
(Doksanali—Milyen) Tirk Lirasi degerindedir.
Sermayenin tamanm muvazaadan ari olarak
ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) Tiirk Liras:
degerinde 96-000:000 adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 17364000 adet (A) Grubu nama,
70-040-000 adet (B) Grubu hamiline, 8-656:000 adet
(C) Grubu nama yazili paylardir. (C) Grubu paylarin
yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurul
toplantilarinda oy hakkinda imtiyazi bulunmaktadir.
(A) Grubu paylarin ise genel kurul toplantilarinda oy
hakkinda imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin
higbir imtiyazi yoktur. Imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas S6zlesmenin ilgili yerlerinde
belirtilmistir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatt  hiikiimleri  ¢er¢evesinde
artirilabilir veya azaltilabilir. Yeni pay ¢ikarilirken,
yonetimkurulu tarafindan aksine karar verilmemis

Sirket 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu

hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 03/06/2021
tarih ve 29/839 say1li izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 2.600.000.000 Tiirk
Liras1 olup, her biri 1,00 TL itibari degerde
2.600.000.000 adet paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2024-2028 yillart (5 yil igin) gegerlidir.
2028 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi
i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirket’in  ¢ikarilmig  sermayesi  355.000.000
(Ugyiizellibes Milyon) Tiirk Lirast degerindedir.
Sermayenin tamami muvazaadan ari olarak

odenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) Ttirk Lirasi
degerinde 355.000.000 adet paya ayrilmig olup,
bunlardan 63.988.750 adet (A) Grubu nama,
259.002.083,33 adet (B) Grubu hamiline,
32.009.166,67 adet (C) Grubu nama yazili paylardir.
(C) Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme
ve genel kurul toplantilarinda oy hakkinda imtiyazi
bulunmaktadir. (A) Grubu paylarin ise genel kurul
toplantilarinda oy hakkinda imtiyazi bulunmaktadir.
(B) Grubu paylarin hi¢bir imtiyaz1 yoktur. Imtiyazli
paylarin sahip oldufu imtiyazlar Esas Sozlesmenin
ilgili yerlerinde belirtilmistir.
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ise, (A) ve (C) Grubu nama yazih paylarin ¢ikarilmig
sermaye i¢indeki oran1 muhafaza edilir ve yapilacak
sermaye artirimlarinda (C) Grubu paylar karsiliinda
(C) Grubu, (A) Grubu paylar karsiliginda (A) grubu
ve (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar
ihrag edili. Mevcut (A) ve (C) Grubu pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda (B) Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

mevzuati
gordugti

Piyasasi
gerekli

Yonetim kurulu, Sermaye
hiikiimlerine uygun olarak
zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek ¢ikarlmis sermayeyi artirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarmm kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi  ile sermaye piyasasi mevzuati
hitkiimleri dahilinde itibari degerinin {izerinde veya
itibari degerinin altinda pay gikarilmasi konusunda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme gsaslari
cergeyesinde kayden izlenir.

ise, (A) ve (C) Grubu nama yazili paylarmn cikartlnig
sermaye igindeki oran1 muhafaza edilir ve yapilacak
sermaye artirimlarinda (C) Grubu paylar karsihiginda
(C) Grubu, (A) Grubu paylar kargihiginda (A) grubu
ve (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar
ihra¢ edilir. Meveut (A) ve (C) Grubu pay
sahiplerinin tamamnin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda (B) Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasasi mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak  gerekli — gordugi

zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmas1 ile sermaye piyasasi mevzuatl
hiikiimleri dahilinde itibari degerinin {izerinde veya
itibari degerinin altinda pay g¢ikarilmasi konusunda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkin
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.
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