Etiler Gida Ve Ticari Yatinnmlar Sanayi Ve Ticaret AS.

izahname

Bu izahname, Sermaye Pivasasi Koruly (Korul)'nes ... tarihinde
onavisnmstir.

Ortaklifiman  cikardmus  sermavesinin 1200000000 TL'den 360,000,000 TL've
gikarilmasy nedenivie artirilacak 240.000.000 TL. nominal defierli paylarinm halka arnna
iliskin fzahnamedir.

lzahnamenin onaylanmasi, izabnamede ver alan bilgilerin dogru oldogunun Korulcs
tekefTilii anlamina gelmevecegi gibi, paylara iliskin bir tavsive olarak da kabul edilemez,
Asries halka arz edilecek paylarn fivatimin belirlenmesinde Kurul'un herhangl bir takdir
va da onay yetkisi vokrar,

Halka arz edilecek paylara liskin vatrm kiararlary izahnamenin bir biitin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

Bu trahname, ortaklifinnzn www.etilermarmaris.com.tr -
www.etilermarmariskuruvemis.com ve halka arzda satisa arancibk edecek Integral Yaturun
Menkul Degerler AS."nin hitps: fintegralvativin.com.ir adresli internet sitelerd ile Knmuyu
Avdmiatma Platformu' (KAPYnda (www kap.orgir) vayimlanmistir. Avrca basvury
verlerinde incelemeye acik tutulmakiadir.

Sérmaye Plvasas Kaound (SPRo)'nun 10%unce maddesi pyannca, rahnamede ve
izahnamenin  eklerinde ver alun yanhs, vamite ve eksik bilgilerden kavnaklanan
zarariardan  ibracer  sorumlodur.  Zararin  ibhraggdan  tazmin  edilememesi  veya
edilemeyeceginin acikca belli olmasi halinde; halka arz edenler, thraca aracibk eden lider
vetkili Kkurulug, varsa garantor ve ihragamin vinetim kurulu dyeleri Kusurlarine ve
durumun gercklerine gore zararlar kendilerine vilkletilehildigi alctide sornmiudur. Ancak,
lzahnameni r lsumian ile birlikte okund takdirde fizetin vamlticn, hatah vey
tutarsiz olmasy u ha i ce dzele b olarak ilgililere herhangi bir
hukuki soruminluk  viiklenemes. Bagumsie denetim.  derecelendirme  ve  degerleme
Kuruloglar: gibi ahnameyi olusturan belgelerde ver almak fizere hnarlanan raporian
haarlavan kigi ve kurumbir da hamrladiklar raporlarda ver alan vanhs, yaniltiic: ve eksik
bilgilerden SPKn hiikiimleri gergevesinde sorumludur.

GELECEGE YONELIK ACIKLAMALAR

“Bu izahname, “disinglmekiedic™, “planlanmakiadir™, “hedeflenmektedir™, “tahmin
edilmektedir”™, “beklenmektedir™ gibi kelimelerle ifade edilen gelecede vineltk agiklamalar
leermektedir, Bu tiir aqklamalar belirsizlik ve risk icermekte olup, sadece izahnamenin
vavim ftarihindeki ongoriileri ve beklentileri gistermektedir. Bircok fuktbr, ihragoimmn
gelecege yonelik agiklamalurinin  Gogirillenden cok doha farklh sonuglanmnsing vol
ugabilecekrir,”
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SPK'ya Yapilan Sarmaye Artinm Basvurusu Incalenmakte Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
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26. BORSADA ISLEM GORMEYE ILISKIN BILGILER ...vvcovvenenee . 97
27. MEVCUT PAYLARIN SATISINA ILISKIN BILGILER ILE nmﬂﬁ't R 97
28, HALKA ARZ GELIRI VE MALIYETLERL ..ttt OB
29. SULANMA ETKISH cociciiamiiricnrinr rerearssaserensassansssysarssssnssasssses 1 ()
3. UZMAN RAPORLARI VE [ICUNCO KISILERDE‘\ ALINAN Bll (‘[LLHHH ...... e 10
32, PAYLAR ILE ILGILI VERGILENDIRME ESASLARI vviciicicssiioniiisisisisisissniins 102
33 IHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN [ZIN HAKKINDA

TN P— USROS § I
34. INCELEMEYE ACIK BELGELER ... TPHRRCRTIUEUPITPRTRPOR TN, | [
38, EKLER wiiiiiiniiiibbos R el

ETILER "'"!L"In VE TiCAR|
TATIRTIL AR WE

Ayik Weaanl Lyt

'\-h-. 1'|-| 1:.-

E saeypyet i ki T

Prlmrw Micc 381 D430 80 00 ]u

S

: giy, Sea SK.
bo 5 Kat 2 Suny-ﬂr ;
Manak VO



KISALTMA VE TANIMLAR

AS. - Anomim Sirket
BORSA/BIST/BIAS - Buorsa Istanbul AS.
SIRKET/ETILER Etiler Gida ve Ticari Yatinmiar Sanavi ve Ticanst A S,
BSMY | Banka ve Sigorta Muamelelen Vermis
GMY " Genel Midir Yardimes)
GVK " Glir Vergisi Kanuny
ARACT KURUM Tntegral Yatim Menkal Degerier A.5.
KAFP Kamuvu Eﬁiﬁlm‘nn Mallormu
KDV Katma Dedier Vergisi
KURUL/SPK Sermaye Fivasast Kurulu
KVK Kurumlar Vergsi Kanunu
MKK Merkezi Kavit Kusiilusu A
SMAMM Serbest Mubasebeci Mali Miigavir
SPKn Sermaye Pivasan Kanunu
TIK 6102 Sawvils Tlek Ticarst Kanunu
TISG Turkiye Ticaret Sicil Guzetesi
UFRS Uluslararas: Finansal Raporlema Standariinn
LIMS Uluslararag Mubasehe Standurtlian
VUK Vergi Usul Kanunu
YMM I Yeminh Mali Migavir
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Yoktur.
DIGER KURUMLARDAN ALINAN GORUS VE ONAYLAR:
Yoktur.
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekts Olup, lzahname SPK Taratindan Haniiz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayin Takiben Kesinlesen lzahname Aynica llan Edilacektir,

I [ZAHNAMENIN SORUMLULUGUNU YUKLENEN KiSILER

Bu izahname ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldufumuz tim bilgiler
cercevesinde, gergege uyvgun oldufunu ve izahnomede bu bilgilerin anlanm dedistirecek
nitelikte bir eksiklik bulunmamas igin her tiirlii makuol dzenin gosterilmis oldugunu bevan
ederie

ihraces

Etiler Gada Ve Ticari l-iu;,mjur Sanavi Ve Ticaret Sorumlu Oldugu Kisim:

| Ady, Soxvady, Girevi, imza, Tarih
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IZAHNAMENIN TAMAMI

Integral Yatrim Menkul Degerler A.S. Sorumlo Oldufu Kisim:
Adi, Sovady, Girevi, imza, Tarih
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[ZAHNAMENIN TAMAMI
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Izahnumenin bir pargasi olan bu raporda yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tiim bilgiler
cervevesinde, gergefe uygun oldugunu ve bu bilgilerin anlanmum degistivecek nitelikee bir
cksiklik bulunmamas: igin her tirld makul Gzenin gisterilmis oldufuny beyan ederiz.

Emzaly sarumluluk beyanlars izahname ckinde ver almaktadir,
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VEZIN BAGIMSIZ DENETIM AS. Sorumlu Oldugy Kisim:
Ady, Sovady, Girevi
01,01.2024-30.06,2024
Fatma Zehra K fsmail K -
difma Lenra
Coramin Rasd m:: I I o i 31.12.2022
~nrumin i Orim net
“' HEnE TARIHLI FINANSAL
TABLOLARA ILISKIN
31/01/2025 BAGIMSIZ DENETIM
RAPORLARI
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SPH'ya Yapitan Sarmaye Artmim Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK'mn Onayini Takiben Kesinlesen lzahnama Aynca llan Edilecektir,

Internet nidresi; Wi et lesmiirmniris com iy -
wivw st leemb rimarieluriy ¢rmie el

| Telefon ve faks numasilar: 444 9 384 - 0212 A72 81 83

B3

Ann iirtinhizmet
Kategorilerini de igerecek
selilde thragpimin meveut
Tonlivetlorinin ve
funlivetlerine  ethkl  eden
fnemli faktbrlerin tanim
fle  fauliver  glhsterilen
sekitirler/puzariar
hakkindas bilgi

Sirketimiz, gida restoran, fastfood ve hizh tiketiod mallan ile
franchide sistemi ile faaliyvetlent konusunda tesisler vo
ifletmektedir, Avnea, Sirketimr vurtich ve  yundsginds
Kuveulmug fivtik, Kura ineir, gam st igl, harms, kavealmus
Andhk, lonju, oo stk g gibl kuroveémis gesiteninm
satigini yapinakindo,

Sirketmizrin 30062024 wmribi iiboovle, 47 odel akal
Franchise Subesi, 3 ndet s&lesmesi imzalanmis veni agilncak
franchise subesi, | adet Merkezi Tedarik Deposu, 3 pdet
Opcrusvonel Subesi, | adet Imalat' Uretim  Mutiig
bulutrmnkthdir, Yoidwinds Kirgizistan, Polonye, Belarus,
Eoarplasmn, ve Cin's Kaviulmous Antep fistdy, incir basin
olmak iizcre Kuruvemiy ihrncatl yapilmakiadie.

B.da

Ihraginys  ve  Tanlivet
gisterdigi sektiril
etkileyen Onemli en son

egflimler hakkmda bilgi

Yilksck enflasyoin, iscilik maliyetleri ve genel widerleri |
ditworak agletmelerin gidetlenni yilkseltmekte, sk pars
politikasi nedénivle finamsiriang  eriyim  poflogmokiadir,
Jeopalitik eerilimler, saviglar ve iklim defisiklisi gib
fiktorler, mrunsa] Gretim ve tedurk ancirm ol wmsuz
etkilemekte, bamimadde temininde soluniara yol nemaksadir
Artun reglilasyonlar ve yopun relobetl, isletmelisrin stratejik
olarak dahn esnek ve eyvimilly olmaliron perekurmekiodir,
2025 yilinda jeopolitk riskler, daviz ki dalgalinmialan ve
ticarel engellen @it nsklerin vani sin Tirkive'nin stratejik
kottumu, Gretim kapasitest ve stk gady trendlert firsatlar
sunmakeadir  Strdirdlebilirlik ve  dijitaliegme  eimlimler,
mindiyetlen dugtirerek Grenm  slreglerin gelistirmektedir.
Ancak, kriedi arzndoks doralmi, giigh bir Gzkoyvnak yapisina
ve sermbve srarmiario duvolan hovees srtrmokadir.

H.5

Ihragomn dahil oldufu
grup ve grup igindekl yeri

Herhangi b gruba dahil dedildr.

Hb

Sermavedeld veva toplam
ov hakia igindeki pavian
dogrodan veva  dolavh
olarak %5 ve Mrlust olan
kisilerin ivimleri/anvanim
ile  her  birinin - pay

sahipligi hakkmda bilgi

Ihraggimn hakim
ortaklanmm  farkh oy
haklarma  sahip  olup
almadiklnr hakkmda
hilgi

Varsa dofrudan  wewa
dolavh olarak ihracgmn
vinetim hakimivetine
sahip olanlarnin  va da

Sirketin 120.000.000 TL olun ¢ikarlmy sermuayesi iginde
A5.471.784.08 TL (%37:89) ile en bikvik miy sahibi L=ettin
Kaplun'dur,

lzzettin Kaplan'm sabap oldufu paylarm 752891900 TL
nommmal degerii ks A grobu vzl paylaedi.

Esxs sozlesmenmn 7 nel misddesine gore, A grubu paviar, 4
viya 6 kastden olusacak Yonetum Kurul Gyelernun yursin
sdoy gostermie hakkma sabpur, A grobu pavianm oy hukks
imtyaz: bulunmana kit
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incalenmekte Ojup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Aynica ltan Edilacaktir,
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekto Ofup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmarmistir. SPK’'min Onayini Takiban Kesinlesen lzahname Aynca llan Edllecektir.
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Sirketin aktf bliyokligh 2023%te %6 artarak 4429 milvon
Th'ye, 2024 Haziran itibmnyla %10 arugly 4872 milvon
TL'ye ulagmignr. Aran enflasyon ve maliyet amslun, sok
degerleninde nemli bir yukselige neden almustur,
Donen variklanm toplam aktffler igindeki payi %61 °dir ve
afarlikly olamk tcant alacaklardan olugmaktadie  Ticard
alucaklann 2024 Hazigan itibarrvla 2035 niilyon TL oldud,
butun 4.5 milvon TL'sinin  sipheli  alacak  oliludu
belirtitmistir. Sioklar, 2023 sonunds ams elaenmis, ancak
20247 (e azplnmstir,
Duran varlikling toplam aktifler igindeki pavs %639 'dur. En
biyiik pay moddi duran varhiklae (Y523 olup, Eiler isim
haldey middi ebmayen duran varliklann bk kisihogm
olugturmakziidir,
Sirketin toplam Kayniaklar *658 oramonida vabane kayniklarln
| ok lifioktodir. Ko vadol vilkOmliliklerin artis,
adellikle banka kredilenndeli vikselisle jliskilidic. Lizun
| Vadeli borglinma zorluklart nedenivle girkel, kiss vudel
Emdllurz vinielmigtir,
| Sitketin ozkuyobk ofanl artan borglunmu ve hummadde
| | malivetleti nedemyvie amilmes, 2024 iharivia %542 've
| dilyrmibstie. Bedelli sermave artirtm ile borglarm Kapadilinas:,
sl yapimn goglendiilinesi ve  srdlrilebalirligin
| saglanmmiax hedeflenmektedir. Bu adim, fiz vilkilind axsltarak
tuet KA mubfo artiacakir,
Sirketin satiglon 2023 yilindu 337 milyon T ve, 2024 in ik
aln ayudn e 323 mulyon TL ve ulagaus ve bu donem igin
%0179 Tuk reel bir wrtrs saglnmmisnr.
023 Ne maliyer artiglony (9622), hastlan arigim (961 7) gegmis:
ve by kiemarg %616 don %413 e dusmisiar, Ancak 2024%in
(e att svonedn brit ki murn 96157 yiksetmigur
Fraansman piderient ve kur samcian sedemyle sirketin net kar
marj son ik yidn neganf seyretmistir 2024'0n (lk aln
| ayindanka net kirmum B Pt L
| Cari oren 2020'de $47 tken 2023'te 1.22°ye ditgmis ve
I?ﬂi‘-# te 123 seviyesinde sevrelmustic, Likidite orans ise
| 2021 'de 4.86°dan 2024°w |09 gedlemigtr.  Swketin
| orkaynak yopisimm goglendinimess, finansman - giderferim
B | azaltarnk Gaalivel kinm aramshileced anlasimoktndie.
BN | Segiloiy onemli proforma | Yokiar,
finansal bilgiler
' B% | Kar tuhmini ve | Yokiur,
bekientileri -
B.10 | Tzahnamede yer plan | Sirkerin izahnamede veralan 2021, 2022 2023 ve 30.06. 2024
finunsal tablolara iliskin | twehllem dimem fnansal wblolammm mmamims olumly gdms
depetim  raporionndaki | verilmugnr
olumlu  goriy  dgindaki
hususlarm igerigi
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| Ihraggnimn Igletme | Sirketin isletme sermavesi en yakm finansal tablo tanhi alan
sermavesinin meveut | 30062024 iibanvia S4972033 TL  olup.  mievom
yitklimiiliiklerind vikilndiliklerin kargslamodn veterlidir,

C—SERMAYE PIVASASI ARACT

ihrac edilecek ve/veyn borsadn | Sirketin sermaye amnmu nedeniyle 15.057.838 TL
islem goreccek sermaye pivasasy | nommal degerh A grubu mmnyazdy 224,942,162 TL
aracuun menknl  Kiymet | porminal degerll B ogrobu pay olmok Gzere topliom
tammiama numaram  ([SIN) | 240000 000.- TL oominal deferh pay thrag edilecckor.
dahil tiir ve gruplarns iliskin | Ihrag edilecek B grobu payin halen "ETILR™ ISIN Kodu
bilgi tle Barsa fnanbul Al Pazordn islem gormektedir,

Sermaye plyasass  wrsemon | Paylar Tirk Lios cosinden sanss sunulacakr
ihrag edilecegi para bivimi |

ihrng editmis ve bedelleri | Sirketin mevent 120,000,000 TL sermayesitin tamam
tamamen Odenmis pay savis | Difenmmstir v esns s0dlesmenm b oot muddesing pore
lle varsa bedell tam ddenmemiy | bie pavin nomnal deg@es 100 TL dir,

pay sayisi

Her bir payin nominal degeri

| Sermaye  pivasasi  ardcinn | Kardan Pay Abma Hakk (SPKn0md 19 SPK Kar Payy
safiladign haklar hakkmds bilgh | Tebligi (11:19.1), TTK md 577
| Ortakhktun Ayribma Hakks (SPEn md 24, SPK
Crmemtl Niwgiikteks Istlemlere Higkin Orwk Esaslar ve
Ao Mok Tebhign (11.23.1)
Ortakbktan Ciknrma ve Satma Hakk (3PKn md 27,
SPK onmkhkan gikarma vasaotma haklks telblig (11-X7.1)
| Tusfiveden Pay Almp Hokba (TTh md S07)
Bedelsiz Pay Edinme Hakk (SPEo md 19, TTR
mudd62, SPR pay tebli VII-125 1.
| Yeni Pay Alma Hakks (TTK md 461, kayul sermaye
matemindeks ortaklikior i SPKn md. 18, SPK kaynl | |
sermtye ssterm bl (1E-15.1)
Genel Kurol'a Davet ve Katilma Hakla (5FKn
mel 249, 30, TTE md414, 415, 414, 425, 1527, SPK
vekaleten Oy 'kullambmesy ve Cadno Yoluyin Vekaler
Toplunomas: Tebigi-1]-30.1)
Ganel Kurul"da Migxakerelere Katilma Hoklo (TTH
md 407, 409, 417)
Oy Hakki (SPKn md 30, TTK md 432, 434, 436)
Bilgi Atma ve Inceleme Hakky (SPKn md 14, TTR
md 437, Sermmye Pivasasinda Finmansal Rapurlamaya
ligkin Esaslar Tebligi (11-14.1,)
Iptal Davas: Agma Hakky (SPEn mid 1876, 202, TTK
md 445451}
Ozel Denetim Isteme Hakki (TTE md 435, 439)
Annhik Haklaes (TTK md 411, 412, 4349)

(5

Sermaye plyasass  sracim | Yokt
devir vo tedavilliing Kestluiyicn
hususlar hakkinda bilgi

e v Blsn JF
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SPK'ya Yapilan Sermays Artinm Basvurusu Incelenmakte Olup, lzahnamae SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayimi Takiban Kesinlesen lzahname Aynica llan Edilecektir.

Cf | Halka arz edilen sermaye | Meveut paviar BIST Alt Pazar'da iddem sormekzedir,
| plyasasi araglarimin borsada | Sermaye armmmi nedenivle ckantacak paylar da by

Islem  ghrmesi Igin basvorn | pazarda igdem pdreceknr

vapiip  ynpilmedids  veyn | Sitket puyvlan borsuds islem gardilgd igin, yeni paylar

yapihip yagimayacags hoswsu | veni pay sl bk Sollanimos biomer gini gerekli

| e islem gdrilecek  pueara | MKK istemlenini mieakip BIST 'de

iligkin bilgl islem prebilecektir,
C7 [ Kar  dagstim  politikas | Sitketin esas s@zlesmesinin 17 nel middesinde de yer
hakkinda bilgi alan.  kar  dafinm  polikas g gekildedin

Sitketin - fanliver  dboemi  sonunds  wespit  edilen
gelilerden,  Sirketin  genel giderlen il muhtelif
amartisman @b girketge ddenmesi veya avmlimas
roruntu olin mikterbar e girket tizel kisiligh tarnfindan
(ddermest orunlu vergiler dildtildiikien ot gerive
knlan ve willik Bilangoda gidedlen dipem kan, virsa
gegmis vil zarulanmin diglimesinden sonnt, sinwiyls
asuidn ghdterilen sekilde vl olunur:
itriel Karmni Yedok Akgo:

u) e 57 kariimi vedek ak¢eve ayrilir,

Birinoi Tetnetrl

H) Kalandan, varsa yil iginde yaplan baghs
tutaritun Mlaviesi ile buluisedk meblap deerindeh, Tak
Ticaret Kuminu ve Sermuye Pivasssn Mevauating uyguin
olorak birinct teteitd wyrilie

¢} Yukaridaki indinmler vapildiktan sotra, Genel
Kuril, kar payvimun, yonetim kil iveler ile meémur,
mibswhdemn ve iwcilete, cesitli anmglads  kurulmay
vakillora ve beneer mtelilceki kgt ve kirumlara
dafimltonsmnn Kavar vernie hnkkina sahiptor.

Ikinci Temetta:

d) Net dopem kurngdan, (1), 1b) ve (o) bentlermde
belirtilen meblaglar disrakien sone kalan ks, Gonel
Koril, kismén vieva tomamen tkuid temetil pavi olarak
dagitmava veya Tirk Ticaret Konums'oun 521 e
mnddes) uynnnen kendi istefi ile nyindigr yedek akge
| otwrak aymrmaya yerkilidir.
| Greoel Kanum Yedek Akge:

¢) Pay sahiplenyle knrn istirak oden difer
kimselere dagmimas) kararlasurimes olon ksimdan, %
5 omminda kar pays digildiikten sonra bubman wtann
onda in, TTK 'min 519" uncu maddzsimn 2'nar fikras

nynrmch genel koo yedek akyeye ekiemr
Yasa hikmi ile svnimas gereken yedek akceler
aynimadikca, esas sozlesmede pay sahiplen win
belirlenen kar pavt nmakden ve/vesn hisse senedi
bigminde  dagmimadiken:  bagka  vedek akge
swvnilmosma; enest wila kKir akimlmasma ve vipetim
kuralu tyelen ile memur, miistnhdom ve geilene, gesih
amaglarle kurolmuyg olon vakiflarm ve by gibi kig
vevevn  korumlars ki psv  duditlmasina karar
venlumez .~
t
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| Kar pay), dufstim tarhi mibanyls meveut paviinn
timine. bunlatin dhrag ve thtlsup tanhler dikkate
slinmaksuan eyit olartk daginbir

Daditslmisne kavar verilen kuemn dagitim sekli ve
sumiam, vinetim kuruliman Yo konudaks teklifi Gretine
genel kurulca kararfastinhr,

Bu esas stzlegme hitkimlerine ghre  genel kol
tarslindin verilen kar da@itim karan geri alinamaz.
Sirket, Tirk Ticarct Kanune, Senmaye Piyasas: Kaninu
ve  Sermave  Pivasasi  Kuruly  dizenlemelen
gerpevesinde  odftaklanna lementll svans digitabilis,
Genel Kurul turnfindan Yiaction Kunilu'me verilen
vetkd, ilgih vl tle simehicir, Bir Spceki yiln tementtil
avinslon mubhap edilmedifi <linece, ¢k bir remend

avans) verilmesine ve/veya twmettld dadtimasinn karar
verilemez.

D—RISKLER

i

Inrageryn,  faalivetiorine  ve
icinde  bulundugu  sekodre
iliskin onemb risk fakiGriern
hakkinda bilgi

Franchise Faalivetlerine [liskin Riskler:

¥ Franchise verilen gubemn  yanly Jokasyanda
agiberisisy,

¥ Yuurimemn igletme sermavest gilcil olmanmast,

v Insaat sireci venlen tfeminnlere uymamos ve
subenin agilikinm pecikmesi

 Pivasanin degicken sireg durumbBarmidi
hamrimbdde mativetlerinin aromas ve ko
ity azalina.

¥ Pivisn penclinde olusan zamly fyatlarin
sube Kurulum milivetlering
vansymasiyls  yatcmnalarm  gekinceli
davruriois).

v Depo Griln kabuld sfrecinde SKET si vakn vada
gegmis driln satin alinmos: yoda kabulé

v Artan enflesyin ve havat pabahii@  sébehiyle
ikictcilerin yemek oligkanliklanmm defdumes ve
loluanis-restoran seladiedne olan talebin darlmos,

Kuruvemis Faaliveilerine Yanelik Riskler:

v Rekolte digikliisi  sebebiyle, Grfin  temininde
yaguriahilecel rorfuklin:

v Yilksek enflasyon ve artan nulivetler sebebiyle (o
fiyatlarsoun anminsine bagh olamk vasanacak nlep
trnlineey,

¥ Urlinlerin vetistiriimes sasindaki asin ilag ve gllbre
bud L bah uvgun elmeyan Grim vetistirilmesi,

¥ Uypun olmavan saklima kogullun sebebivie drinlen
bozulmas, kitflenmesi

v Bireysel harcamalunn azalmasma bagh olark wlep
dasadmas

¥ lgeride atan maliyetlere rmgmen, yabanc: pars

ETILER GIDA VE TICAR]
YATIRIMILAR SAN VETIO AS

kasjisunda TL'nin_agin_degerli olmasi sebebivle,
14 |
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK'min Onayim Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica ltan Edilecektir.

thrug edilen triinlene yonelik dig talebin azalmas:,
¥ Ozellikle komgu ilikelerle yasanabilecek sorunlann,

sy ticnreti ve kuruyemis ihmomtom olimyuz

YWnsiasL,
D3 | Sermaye  pivasast  aracing | Sermaye plyasas aracma vimelik riskler, kar poyr
liskin inemti risk faktirlerd | gelirine hgkin riskler ve sermuve karancina ligkin
hakkmda bilgl risklesden oligmaku olup, bu gelir tirleri ite ilinnli
olabilecek riskler asofuda agiklnmnakiadir.
Kar payi (temetti) geliri- Kar pays gelini, gicketlerm
vilsonunda elde emiklen kann degitdlmasodan elde
Cedilen gelindir. Bomsa sirketlert karm: nakden veya kar
| payinin sermayeye avesi suretiyle bedeluiz pay thrag
| ederck  dafntabilic.  Sirket'in  dofunbilir kar  elde
cimemesi veya, Sirket Kar olde etse dahi, Sirket
dedermin diha etkin bigimde smsabilecegi dilyiineesi
tle Sirket gened Kurulunds kar pav: dafistmama kuran
alinubilecek ofmant nedem lle, Sirket rarafindan kar
dafnblmamas: riski vanb.
Sermaye Kazanct Sermaye Kazancy, zaman ginde
borsady iylem giiten pavin degerinde mevdana gelon
amstnn - elde  edilen  peliedit. Sicket'in Hnansal
perforinansinin Beklentllerin altmdn olugman veva
sermye  piyasalarmdn  voginoeak  olumsusluklar
nedeniyle Sirket’in paviarimin fivan disehilic. lsbu
tzahnaime gergevesinde ihrug édilecck Sirket paylanmmn
pivisa deflerinin ihrag fiyarme ulrgmacrios ve bu flyann
lcripe Clomarmast du milmkdndllr, Yatinmeilde satm
dlcuklar Sitkot paylarmi <atin sldiklan fivaitan veya
liverinde Hir fivoran sitanayabilirler,
[heag édilecek payiara iliykin diger bir risk olataik, holka
urzr edilecek B prubu Sirket pavler igin Béra
Istneibul 'da yeterli iglem hacmi olusamayabili,
Borsa Istanbul’da paylora iliskin lkdite oluymamas
durumunda yatirmnedleon sabip oldubdan paviss ubp
satmas  kabilivetlen  sourlnoabalic,  pay  sabipleri
ellentdeki paviar isediklen  fvatan,  ueedy' ve
znmandn  satamayabule ve dorum  piyusada  iglom
gorecek payiarm fyaundaki dolgnionmalan arumbilir.
Ayron swkerm ginde butundugu konkordato siireci
spasindn veva  senuoonda.  Horsa lsmmbul  AS
wrafindan sicketin islem suaspun kapanlimising ve dim
pazarinrdan aubmasima knrar verlebilir. Bu duramda,
sor konusu paylann Borsadn sanimasi imkansiz hale
gelecen igm, paylarn shgkn bir ikaner el sagihkl) pivasa

fivon olusmuynbilir,
. E—HALKA ARZ
.l | Halks arzs  iliskin | | Seroive Artirsm Tutur 240,000,000
ihragoumin/hnlhka are | | Sermuve Arrym Malivetlon 1589 10
edenin elde edecegl SPR Kurul Ceretd [0,002) 480 000
! L net  gelie  ile | [ o Kats Al Cerotl [DA003) (BSMY Dabil)
ETILER GIDA VE TIC AR IS
EATIRIMLAR AR VE T 5.
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katlanacads tahmini
toplum  malivet ve
talepte bulunan
sunnmalardan
talep edilecek
tahmini  malivetler
hakkinda bilgi

Hulka nran
gerekeesi, halka ars
pelirlerinin kullnnim
verleri  wve  elde
edilecek tnhmini net
gelir hakkinda bilgi

bilgiler ve Kosullar:

MEK theaggt Himmet Bedeli (0, (0025 (BSMV Dahil) 3. (M)
Arncilk Komisvons (BEMY Didal) B82S
Relabet Kurumu Pav (s (1
Diiger Maltvetler (Tahmini) 192 i)
Nakadn S Nelt N .
T.::iﬂq“u“ Artirpndun Elde Edlleeek Net Naklt YIR410.900

Arac Jowromlir yeni pay ale hakipoom kullanlnms, sonasmds
kitlan  paylarrn BIST  bivincil  pivesadii hulka arz edilmesi
slerrilerinde arneilik yapucaklan win sbz konusy isomlent vapin
vitinmuilardan grnetlik komisyonu ve benzeri lcretler iwin talepie
bulunabilitler. Talepte bulunun yatmmelar basvurduklun arag
kirumlarin' aracihk  komisyonu, mosmf, Hiemet  Gereli gibd
Geretlendiome  politikalanma tabi olacaklarde. Merkeai Kayn
Kumligsu AS  mrafinden bedelll sermiaye artenmy  fdlermlerd
oetivesiide arier Kuruluslorn tahakkuk ettirilen Bizmer bedell ornct
kuruluglnn  uygttlamnlirns bail olorak vatrumcilardin tahsil
edilebilir.

Sirketimizin yatrrim silirecinde oldufu bir dénemde, Qlkemizin
Viksck fur ve enflasyon dinemine ginmis olmas, finongal
barglatinin el bir sekilde vilkselmesine selep olmustur, Finansal
barglatin biiviik cogunlu@unun kisa vadeli olmasi, farr oranlarnm
viksekligy, Sirketimmzin  yiksek miktords finandman - gideri
ddetesine sebep olmuktadr. 2024 vilimn i1k alt ayhk doneminde
toplom  finesman gidenn 32 milvon TL've uolasnusnr, Armn
finansman malivetien, Sirketithiz igin nakit sermiave arfirimin
zocutili bide getirmigtic

Yaupimas: plankanun %6200 oranmdaii. 240,000,000« TT ik nnkit
sermaye artmmindin, sermaye arurumng ihykin mhonm 1.6 milvon
TL Tk molivetler diguldikien sonra, vakinzsik 238.410.900 - TL lik
buee oyt srirdisng beklenmeltedoe. 862 konusu fonun Gore kst (e
(yakiogk 160 milyon T9L) finwnsal borglann gert 6denmest, kalun
Gore hirhk lasma ile de (78,1 mulvon TL) isletme seruyes
ihtivaglarmn (hom madde abodan,  pesonel. eneei vb Gretim

_ﬁfﬂnlw_i, gihi) knrsilanmas) planlunmakagdr

¢ edilecel puvierm wplam nomns] degent 240,000,000 TL
alap, meven sermayeys oo Y00 dir
Artrlan 240000000 TL rutanndaks sermayeyt temsil eden ber bir |
L-TL nommal degertt 240,000,000 adet payin 5,057 868 adedi
nama yazli A Grobe, 224 942,167 adedi sz bamilime yeal B |
grubmdur. [hrog edilecek B grubu paylar Borsa: lsmnbul A 5. de
islem morecekar.
Sirketm pay sabuplen, salnp olduklan puylann %2000 orammids
yeni pay alma haklaron  kullanabileceklerdiv. Yem pay sl
hakiarmmn knllanmunden somrms kalun B grobu paylar, nomipal
defienn altmda olmamek semyla birmel prynsada olusacak fryantan
Borsa lstanbul'da halks srr edilecektir
Pay sahiplen sermoye armoomma Katlmalan wm yem pay alma
hoklarmin katlenpm stres; 15 glin olacakt, Bu siireoin son
gilniiniin resmi tatile mstlomosty baimde, vem pay alma haklo
kullanm stiresi izleven is gini aksami sona crecektir. Yeni pay
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SPK'ya Yapilan Sermays Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniz
Onaylanmamigtir. SPK'min Onayini Takiben Kesinlesan lzahnamea Ayrica llan Edilacaktir.

alma haklonm baglangie ve bitig tnhlen KAP amcilifiyla

(www Jap ore i) kamuoya du}-mulucniim
| Yeni pay alma hakkan kullanmak isteyen ve paylur MKS de arcy
kuruluglie nexdinds vatinim hesaplannda mubafiza ve takip edilen
pay sahipleri, yen: pay alma hakking, ilan edilen kullanim siiresi
igerisinde  hesabimin  bulundudu  arser  Kuramo bagvurark
‘ kullanabilir. Yeni pay alma haklan 100 TL nomimal degerli pay igin
LK TL dezevinden kullandinlacakir. (sermave artinn ot 26200
oldugundan ve yemi pay alim hakks lallanim bedeli | TL nominal
digrorhi pay hogind | TL olarik bcluinndnﬁmdcn. vapilacik sermave
artinmimda | TL nominal degerli paymn veni pay alim hakks bedell

Ial0s2= 200 TL olscekur ) Sermaye artirmnunn stirak edecek
pav sshipléri ihrag  edilen jmyl.mn bedeli  haricinde arac
kuntluglirm aracilik komisvonu gibl Geretlendinme politikaliinna
Lok olabileecklerdir.

Pay sahipleri vénl pay alrma bhakkn kullinum sivesi iginde pay
bedellerini tam' ve noakit olurok yatwacakludie Sirket'te sahip
oldukian pay otuninda ve sdhip olduklan pay grubu igin yeni pay
alina ikl Kullanniak istemeven poy sihipleri, veni pay alma
okl kullvnim siiresi iginde bu hakkani satabililer.

Yem pay alimn hukludinn kullatimasima SPK onayl ahnemenin
ilaninidin itiharen en geg 10 'gin i§inde baglahacukin  Meveul
ortillir i¢in veni poy dlma hakk, kulloram siresi 15 (on bes)
windiir, Bo firenin son gininin tesmml tatile tastlomasy halivnde veni
pay alma hakke kullemom siivesi izleven i giind aksami sona
erecektin,
¥enl pay alma haldamm baglangie ve bing tanlilen KAP aracihg) ile
learrmyn duyiralacakrer, Yoot pay alma hokdaemmn kol imasmdan
somra Kalon paylar B grubu puy alarak 2 1§ aind suretivie Borsa
Isanbul AS.'de (BIST) sausa sunulacaktr. Satisa sunulicak
paylarm neemond wetan ve halka are variidert “Toesarrul Sahiplen
Sangy Duyurusu™ dle Sirket’in kurumsal  internet 5|t:.-!¢fim1e
1&&@@1&@&

et comy), ey Ardmimu:lm

F'htfnnnu ndn  (www ap.org: Irl ve Integral Yaummm Menkul
Degerler AS. intemet sitesinde (hifpse!integralyatinm.comuir) ilan
edilecoktir,

Ihrmg edifecek paylar kaydilestirme esaglan gergevesmde MEKK
tzrafindan hak sahiplent baamda kayden izlenecek olup, pavlann
o ftaki testem yapumaynenkiin,

EA | Catyan  menfantler | Sermaye  artiundda vem pay  alma haklanon kullanaimoes
de dahil ohmak fizere | sonmsinda kalan paylann bulunmasy durumunda kolun pavlar balka
halka arza iliskin | arz edilecek olup: by kopsamda Suket pay sang pehin; niegml
ilgili kistlerin onemli | Yatrmin Menkol Degerder AS. aracilik kommsyonu elde edecekur.
menfaatieri Amci Karummn halka arz gtenn nedenivle elde edece kommsyonu
haricinde dogrudan, veya dolayh olamk balkn arr bagansina
agiannuy ekooomuk bir gikan bulunmamakiadir.

Halka argm taraflan arasinda horhang bir meafst gatismss:
bulunmamaktadir.
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Arct kurumun, halka arz komisyonu Jiginda, dogradsn va du |
dolavly olurak halks arz basansing baglunmig bir ekonomik ikan
bulunmarakindsr.
ES | Sermaye  plvasnss | Theagpe ETILER GIDA VE TICART YATIRIMLAR SANAYIVE
aracim  halka arz | TICARET AS
eden Dolugundakn  pay  miktarmun  srtinlnamgsma (Tigkin - verilmig
KigindoAhraggumm herhangt hir walbil balmmamakasdir,
fsmi‘unvam
Kim turafindun ve
ne kadar shre ile
bl verildigi
hususlanm  feerecek
sebilde dolayimdaki
pav miktannin
artirilmamasina
liskin verilen
| tnnhbitier hakkinda
bill
E&s | Halka arzdan
kﬂfﬂﬂkllﬂll‘l Sprm}n Sermaye
| sulanma  etkisinin T Artirimi Artiriom
| miktar ve vitzdesd Oncesl (TL) | Sonrasi(TL)
(300020245 | (%100 katslim)
Flalkn Arz Fiyuh L
Yeni pay aima hakky | | Nakil Sermave Artig: 240 000 T, 60
kullgoimemmn il | | Emmsyoh 'riem 0
Lkonosu olmaxn | | Beiit Halka Asz Gielin 24000000000
dumundm mevet ﬁlﬂl'lﬂﬂ_}'u Artirfern Moralan 1 S8, 100,00
hissedirlarin hallka | [ et Halks Arz Gelin 235 410.900.00
aredan pay | [Ozkaynaklar (Defier Degers) 13750209 | 462.161.120,00
alrnamalary iAo ' -
duriimunda sulanma | | Odenmis Sermaye 120,060,000 | 36090000600
cikivinin mikiar ve tayv Hasina Dcﬂﬂ?ﬁiﬂﬂ | Bt 50 28378
Mevent Ortnklar Iin Pay Bagpina y
vikrdesi Sutanni Etkis TL AL 58040
Meveut Ortuklar lgin Pay Basina —_——
Sulanma Etkisi b -
Sermaye Sermuye
Artirnmi Artininn
Oncest (TL) | Sonrasi (TL)
Orrtakisinm vend
poy alma
30092024 hinkkirmi
Rnllivnmamas
vitrsayimi
[0:11]. 2025 Taikihii Kagung Fivet 667
Meveul Sermaye 120,000,000
Hillen Arr Edileicek Diger Pavinr 240 (WL D00
Righan Haklannin Hig
Kl ridags Dioremds Halka Gt
Asz Fiseati 24 4
INTEGRAL
- a Lr
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelanmekte Olup, lzshname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nm Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Aynica lian Edilecektir.

Huilky Are Fiyub g 47

Hulkn sz edilodek pay widisdi A0 00K

Hitlkisi wre’ b Loty {Hrli) T e

Thracy Hivkin malivet TR

MNet hasilit 1596 450 100 (0

Ozkeayriaklur 22375022900 | 1 830,239_539.00

Dideittnis Serituye EInT 360000 000

Pay Husues Dhefier Degen 186459 5015612

Meveut Ortaklar [¢in Pay 279164

Bayinn Sulanmu Evkilsi TL J

Mevent Ortuklar Tein Pay 170.17%

Bagina Sulanma Etkisi % il

‘enl ortaklar lein Pay Bayna 161378

Sulnnma Eikisl T1 '

Yenl ortaklar Igin Pay Bayina 24100

| Sulanma Ethisi %4 bl i
| E7 | Talepte bulunon | Aract kurumlar yeni pay alma haklaomin kullamlmos), meveut pay
vatirumeilardan sahipleri weafindan  kollamlmak  istenmeyen yeni pay  alma
talep edilecek | hiklormn righin haklky pazarmdi satimos, sonrmands kalan
tahimini  malivetler | paylorm BIST birinoil pivisads halks ary edilmesi iglemleninde
hubdanda bilgi arucilik vapacuklan igin stz Konudi iglemleei yapan yatcune!|ardun

limret komisyon ve benven talepte bulunabilirler.

Talepte bulumam  yotnmoilar  bagvurduklari amen  korumlann
arucilik komisyons, mesraf, hismet derett gibn Deretlendirme
polinkalseig wibi olacaklardir

MKK wrafmiun bedelli sermaye artinmi neticesinde araé
kuruluginrn whakkuk ettiglen hiznet bedell amcr kuruluslann
I.I}'El.l.hm‘lhll‘lh! hagh olarik yaticimeilardan da tahall edilebilir.

3. BAGIMSIZ DENETCILER

3.1. lzahnamede yer alan finansal tublo dénemleri itibarivie ihrageimn bagmmsiy
denetim Kuruluglanmin ticaret unvaniar ile adresleri (fve olduklar profesyonel
meslek Kurulushan ile birlikee):

Finshaal | Bafussie Depetlin B Kol Oriak Cverl olunun
Fahlo | hoaratiyammn Ceurol Adresi Hagdenvtgisinin Ad) Profesyenel Medek
Minemi Unvasm Sovath kouruluglir
Ml CriFees Builiing, Kol Grdtivhd,
sgapnyy | Atken Ecsin Ulsliness ! Mizstnk Mahitlles Simes arhan Akgakil, Mulusibe ve Denetim
o Hafamiirr Denntin AS. | Sokal No S Kai-? Seriyer AN S Loy Ky
MART | Lutaniar] LK S
Auriicere Ha s
Rl Mah Dienstpiier Dol
Chumfupiiie Bul 14473, K Gepeiing,
Yoz Bagimmr Cd. Nod, A-3 Hiok, Mutusebd ve Detatun
hizs Dienetin A S Mat§, D 21034, 375 Pt Zaho RS Yeandan e Kunmmm
20510 Cainbinya / ] ]
ANEARA A Mliemhyer Fiemn O §ILI
| Internationl
ETILER GIDA VE TICARI
YATIRINLAR SANVE 5 INTEGRAL
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Andcara e
Kaathrmak Mak. Danetgiles Desnegl
i [huslipres fnl, 1241 b Uivretimi,
ezt Bafrtier il Notw, A-D HIol A Suhasetie ve Derctim
TR Denetim AS Kard, %, 115-314 27%- etk K Standaribary Karuni
280 068 1 sk ! KGK)
ANKEARA A Member Firm Of HLE
Intermuetivnul !
Anlomn Bajjimeo
Kantrmmak Maly Denetgiler Dermedd
iy 2034 Chumbiprense Bl 1422 Kame Giveoiimi,
30.06.2024 Virin Bainmir b Wb, A Hlsle, P———— Mulusche ve Denetin
(Ara Deretim A § Kats, [0 305314, T4 S Standurtlan Kurumy
[ LHTTET 2800 0% L0 ©anliayes | 1K)
ANKARA A Mentssr Finn Of HLB
| Ieiternativial

3.2 Bagimsiz denctim Kuruluslarmm/sornmin ortak bas denetginin girevden ahnmasi,
girevden cekilmesi va da dedismesine iliskin bilgi:
yirketin bagimsiz denetim sirketi 2022 wihnda defismis ve sonmki willarda Veain Bagimsiz
[renetim AL, tarafindan dengtim yvapilmisue, 2023 ve 2024 wilimda sorambu ortak bas deneter 1se
15 sozlesmesinin feshi sehebivle degigmgir.

4. SECILMIS FINANSAL BILGILER

ETREET 3] 1122023
L AN | (Konsolide-EGD) | (KinsoBdeEGD) oo
itenen Varhkinr 79,104 245 46452 276,294,775 95N Sus
-Mokit ve naklt bowserler 2h 0y | EEITNETY 390NN (3% 14563 447
~Ticari Alscakiar 2015378 (6% 577 &% 151.837 504 303 J864N2
_ -Staklar 3730 TaIT1RS 45170671 31934119
| Duran Varbkise N4 Sy 171080231 164 405 234 [T
| -Maddi Duran Varhiklar TR 9266 163 Bl236 524 UByi1107
<Vanrim Amagh d'.‘-rvrimmmlnr ) 2193.139 plxtl ] T 98.A09
* Aktif Taplam i B 345 TH | 416 370053 342 %03 N9 XTI ARV 10T
" Kesa Vadeli Y BkAmi0kder SRR Sl | 171475040 3T AN 3 0 Wi A0
| *Fimu_j_lp_ljllf 145200 4R.BR2.912 91951270 146357 65
Ticari Barchr fizA20 | LIS R8T [CELEEIL] A5 1§h.220
(s Viitel Y dhmiiitikler Stin [lr L4795 418 | LT LIBSIE]T
_ Finssowl Burglar #5735 | 24.424.794 13835 54z 11551978
Thzkaynakiar $TIRT.OA1 | 1F9231ATR | 176,331 430 205,061, K56
_Ana Ortakligs Al Gekavnaklar S2IKT) | [LFTHEHE 17351 441 205 (63 K59
Briit Kar/Zarar 9475143 15930 148 #1384 721 A0S |
 Faaliyes KaryiZarar) LLARTIT | IZ377,418 ALST1 T [FEFTRLH
Stindicrdben Faalls ether Dbnem
KarvZaran ' 172000543 6 2T N4 -T315.421 -17.354
[ETTY ruimn Laravnnn Difiding 14606191 RAH M -11327.H26 DT ARG |
Pay Rayus Karang/ Ksyip o3 0,58 | -,33 1,12 ]

“Yatnmewn yatnm karanm vermeden (nce fhragomun finansal durom ve faolivet
sonuglarina iligkin ayrmtl hilgilerin ver aldign ishy Ezabnanmenin 10 ve 23 no'lo bitiimierini

de dikknte almalidir.”
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekts Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edilacektir.

5. RISK FAKTORLERI

5.1. Ibraggiva ve faalivetlerine iliskin riskler:

Franchise Fualivetlerine lliskin Riskler:

Franchise verilen subenim yanhs lokasyonda agiimps:.

Yarurmmemun igletme sermayes: gicl olmanust.

Inant stireci venlen temyrinlere uyimamas: Ve subenin agihsimm gecikmesi.

Piyasanm degigken streg durumbanmds hammadde malivetlertnin artmas: ve kar marjmn
senlmasi.

Piyuss genelinde olugan zafili fystlann gube Kurulum maliyetlerine vansimasivlg
yatmmarlann gekineeli davrnmusy,

Depo driin Kabulii siirecinde sehven son kullanma turihe yakm ya da gegmis iirin satn ahnmass
va da leabulii

Artan enflasyon ve havit pabalih@s sebebivle wiketicilerin vemek ahigkanhklannm degigniesi ve
lokanta-restoran scktbriine olan talebm darmimas:.

Kurayemis Faalivetlerine Yonelik Riskler:
Rekolte disiikliign sebebivie, riin temininde vasunbilecek zorluklur.

Yilksek enflasyon ve artan molivetlor sebebiyle urun fivatlarmn mtmasina bagh olarak
vasanacak tulep taralinos

Uriinlerin yetigtiviimesi sirasindaki agin ilag ve giibre kullanmima bagls uyegun olmayan firiin
vetigtinimesi,

Uygun olmavan saklama kogullan sebebivie Grinleri bozulthas,, kiflenmes:.
Bireyse] harcumalurin azdlmasinn bagl olasak talep daralmas:

lgeride artan malivetlere ragmen, yabaner pard karsisinda TE nin usm defer)i olmas) sehebivie,
ihrag edilen urimlere yonchik dig talebin azalmas.

Ozellikle komsu dlkeletle vasanabilecek sorunlann, sinir ticareti ve kuruvemis ihmcatina
olurmsuy vansumasy.

Yusal Mevzuattaki Degiyiklikler:

Sirket vasal mevzuartaki degigikliklerden kaynakli olartk yeni ck yiiktimlolikier nedenivle uymasi
gereken standartlar igin ek maliveriere kathmmak durumunds kalabilir ve operasyonel giderlerinde
maliver artis olabilir. Sirketn thaliver gosterdifi gida seledri, vofun dizenlemelere tabii ve bu
ditzenlemelerin ik defistigi ve sikilastinddify bir scktdriidiie. Bu alandaks dilzenlemelerde
vapilacak ilert ditzey sikalagtmmalar sirketin ilove maliyetlerle karsilagmasine ve karibginds
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diigligiere sebep olabilir. Bu tiir diizenlemelerle gelen yilkiimbhiliiklerin yerime getirilememaesi
Sirket i Gaalivetlering olumsuz etkileyvebilir.

Dogal Afet Riski:

Tiirkiye deprem bilgesinde ver almaktadir. Deprem, firting, sel, wprak kaymas vb wbii afetler
tim dlkevi oldugu gibi, sirketin de tesislermin kalicr veya gegici olarnk zarar ghrmesine, firetim
fanlivetdermin olumsuz etkilenmesine sebep olubilir. Ayrica bu tiir olayviar, hem ig talehi daralticl
hem de hammadde tedunging zorlastine ve maliyetler! aftirier etkisi bulunmaktadur,

5.2. Ihragemin icinde bulundugu sektore iliskin riskler:

Sirket en genel manada pdo siktdrinde fudlivel gdsterineltedir, Gy sektbriiniin Yeme-leme alt
sekttirlh ile Kuruvemis alt sckibrinde yogunlagimg Galivetlert meseuttur. Asa®ida bu iki sekidr
ayn oy degerlendimbmigtir

Yeme leme ve Lokanta Sektdriinin Risklesd

Yeme igme ve lokanta sekiord, dinamik ve hizh degisen hir sektérdiir. Gida ve igeceklerin
hazirlanomas) ve sunulmas, saghk, hijven ve milgtenn memmmiyeti gibi birgok foktarie dogrudan
iigkalidir. Ancak sektdrde faaliver gosteren igletmeler) birgok riskle kars: karsiva knlmuktadir. Bu
riskler, igletme silréclerinin her asamasinda arteya gikabilir ve isletmelerin sfindiiriilebitirliging
tehadit edebnlir.

1. Hijyen ve Saghk Riskleri

Yeme lgmie sekiiiriinde hijven ve saglik. en Gnemli risk alanlanndan bindir. Misteri saghdima
vanelik whditler, sadece igletmenin tibanny de@l, yasal sorumluluklun ve finansal duromuny da
vikileyebilir. (ndn  zelurlenmiess, dzellikie mikroorganizmalarm  neden  oldugu  hasmbiklar
sektdrdeki en blyik entiselerden biridir. Yetersiz hijven uygilimalan, gida maddelerinin vanlis
saklanmas veva hijyenik olmayan mutfak kogullan, ciddi saglik problemlenine yol agatulir, Bu tiir
olaylar. niketici sikavetlenne, dava agihmusina veva kamuooyunda kit fine yol agabilir. Aynica
pandemaler, grip salinmlan veva dider bulagici hastahiklar gibi snghk krizler), restoranlann
operasyonlanm  durdurabilic ve migteri wmleplerini diglirebilic.  Saglikla ilgii  glivenhik
protokoflermin thlal, smlece 15letmenin zarar gormesine degil. nym rmmanda sektordeka diger
isletmolerin de itihanna zarr vérebilir,

1. Tedarik Zinciri ve Hammadde Fivatlarmdaki Dalgalunmalar

Y eme igme sektorinde tnze ve kaliteli trun temum buvitk bir oneme salipiir. Tedank zincirndeki
aksakliklar; restoranionn menalerindekd Grimlen etkilevebilir ve hattu isletunelenn faulivetlerin
gegici olarak durdurmalaning yol agabilir. Tanm drinlerimin mevsimsel degiskenliklerd, tklim
degigiklikleri veye dogol afetler {Gmefim, sel. kuraklik) mda tedarikin zorlostirabilin. Ayrica,
ithalat bagimlilif olan drimlerde divie kurdarndaki dalgalantialar fyat artislanna sebep olubilir,
Ormegin, et, sebze, meyve ve silt itriinlert gibi teme! pds maddelerinin yatlan, diinya genelindeki
are talep dengesine gére defiskenlik glsterchilir. Bu tir belirsizlikler, 1sletmeterin maliyetlerini
artrrarak kir marglarm) daraltabiliv ve Gyatlandirma stratefilerini zorlagtirabilit. Ay zamonda,
tedarik zincirinde tek bir knynags bagl ksimak, bir olumsur duremda tedarik hatlarom kesebilir.
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S-PK‘H,'flpliln Sarmaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte ﬂi‘up, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesan lzahname Aynca llan Edileceidir.

3. Rekabet ve Pazar Kosullarindaki Degisiklikler

Yeme igme sektaril, verel ve ulusal dizeyde viksek rekabetin vasandign bir scktindiic. Bu
rekabetin baghica nedenlen srasinda artan isletme savisi, vent restoranlirm agilimas: ve hazla
defiisen misteri beklentileri yer alir. Restoranlnr arasinda farkhilasing, Szellikle fivat, meni
gesithiligl ve hizmet kulitesine daydl bir stratejiyle miimkiindir. Ancak. asin rekabet, fivat kimma
ve digiik kir marlan mb olimsuz sonuglnra vol agabilir. Aynca, fasi-food zmeirleri, online
sipariy ve teshmat hemietleni gibi veni i modellen gelenelsel lokantalarla dogrudan rekabet
halindedir. Restoranlann milsteri taleplerine izl bir sekilde adapte olamamasy, ozellikle tiketici
ahigkanhklanndaki degistmler (omegm, saglikh yosam wendlermin artmus) nedenivie milsteri
kaviplarma vol agabilir. Meniilerdeki degigiklikler, miigieri memnpunivetini saflamndi gnda
tsletmeler huzls pazar digs kalubiliv. Ayrica. veni teknolojilerin (omegin, dijital siparis sistemlen)
sektordek) venint adimas:, gelencksel 15 vaps bigimlerini degistirebulir.

4. Mevsimsel ve iklimsel Faktfirler

Lokant isletmelen, vilin farkl dinemlennde degisen milsten wlep dizeylerivie karsilasir. Yazmn
dig mekanlarda yemek vemek daha poprilerken. kisin bo tir mekanior daha az 1ereth edilebilir,
Mevsimsel degiklikler, restoranlnnm mister: vodunlugunu dofudan ctkileyebilir. Kis avlarinda,
tzellikle sicak igecekler ve agr yemekler tereih edilitken, yaz sylannda hafit yemekler ve soguk
igecekier daha gok talep gOrebilir. Aynca. tatil sezonlan, verel festivaller ve wtil donemiert gibi
olaylar, migteri taleplérinin artti@ zamanlar olubilir, Bununiy birlikte, iklimsel kosullar, tarm
triinlermin aretimi tizerinde de etkili olabilir, Omegin, asim sicak hava, baz tanm {riinlerinin
hasadim olumsuz etkldeyebilir, bu du restoranlar ¢ hammadde 1eminim zociastrabilir. Aynca
restortttlorn agik dlanlunnds otirulan bilgelerde hova kosullanma badl misteri kuyiplan
vaganabilir. Bu tir dalgalanmalar, mevsimse] menil degisikliklering, is giict duzenlemelerini ve
fiyattandrma stmtejilenni etkileyebilir

5. Calisan Yoénetimi ve is Gieii Riskleri

Yeme igme sektiril, bilviik Glclide is gliciine daval bir sektordiie. Bu nedenlé, galisan sitkdllasyonis,
15 gliel yvetersizhgy ve efptim eksikhklen gibi sorunlar, restormnlarm verimliligimi erkileyebilir.
Sektorde. disik maaglar ve vofun ¢abisma saatlen, ealiganlurm motivasyonunu dagirebilir ve
vitksek umover (personel degisimi) crantarmi vol agabilic. Ozellikle yogun sczonlurda personel
eksiklikler, mistenn hizmetlenmin: kalitesint ethileyebilir. Aynca, restoran ¢aligantannm hijven
stondartianna, mister hizmetletne ve vemeklern dogru gekilde Bosrlunmasma dar veterli
effitime sahip olmamalan, miisten memnunivetsieligine vol agabilir. Calisanlarm saghk sorunlan
veya 1§ kazalan da igletme yonetimni zorlagtwabilic. Is giivenligi ve saghk prosediirlerinin ihial,
vasal sorunlar ve yiksek malivetlere neden olabilir. Avrci, 1§ glicl malivellermin artmass (osgari
terer urtaslan, sigorts yikimidliklen) islermelenin kir marilonm olumsuz etkilevebilir,
6. Teknoloji ve Dijitallesme
Teknolojik gelismeler, yeme igme sekidrinde blivik bir donisiim varatmugtir. Ozellikle cevrimig
siparig sisterrleri, mobil uygulamalir, dijital Sdeme vontemleri ve vapay zeka destekli menis
tnerlert gibi yenilikler, resporanlarm milsten kazanmasindn Gnemli bir rol oynamaktadir. Ancak,
dijitallegme, bernbernnde yem risklen de getinir. Osellikle siber glivenlik whditlen, misterilerin
kigisel ucrflnnnm calinmas: veva ddeme sistemlerinin hiicklenmesi gibi d”fﬁ'i‘%’sﬁﬂ'i’. i
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inburm ciddi yekilde zedeleyebilir. Aynes, dijital platformlarda kdtlh yorumisr ve olumsuz
milglen geri dontglen, hwla yoyilarmk restoramn ibarm zedeleyebilic ve satistanm olumsus
etkileyebilir. Sosyul medyit ve gevnnugl yorumlar, isletmelerin hem firsatbarim hem de risklerini
biiylitmektedir. Bu nedenle dijital pazarlama stratejilen, dogru yinenlmedig mkdirde, kot
yorumlarm hzln yayimasma ve milsten: kaybma yol agabihr.

7. Yosal Ditrenlemeler ve Hukuki Riskler

Yeme igme sektdril, siky bit gekilde denetlenen ve birgok vasal dilzenlemeye tabi olan bir
sekidrdiir. Gida glvenlifii vasalan, hitven standanlan, 15 ssgibin ve givenhi@ yasalan gibi
dizenlemelere uyumsuzluk, ciddi muli cezalar ve sletmenmn fosliyetlerinin durdirulmasivia
sonuglanabiliv. Aynon, isletmelerin wedarikgileriyle vaptiklan steleymelerdeki anlagmazhiklar veya
milsteritenin yigadig olumsug denevimlere vanelik sikayetler, hukuki siireglens yol ngabihr. Bu
durum, isletmenin ramun ve pir kayiuma neden olubilir. (uda etiketleme, alkol sutis izinlor] veyn
gevre vasalaring uyum gibi konulardi yasal sorunlar ortaya cikahilir. Aymica, ¢ihstnlan pessonelin
15 yasalanna uvguniugu ve sigora gereksinimlen de isletmelenn dikkate almasi gereken Gnemb
vasal msklerdir. Yusal diizenlemelere uyum saflanmamasy, sadece hukuki yaptrimlar degil, ayn
zamand igletmenin kamuoyundaki glivenilirligmi de zedeler.

8. Mitsteri Memnpuniyeti ve Itibar Yonetimi

Migten memmumiyety, yeme igme sektorinde basanmm teme! analarisrmdan bindir. Restoranlar,
lerzetll yemekler ve kaliteli hizmet sunarak milgter sadukiding knzanmik ronmdadir. Ancak.
olumsiz migtent denevimlen, hzla sosyal medyada vaylabilic ve isletmenin ittbanm olumsuz
ctkileyebilir. Bir musten, sikayetierint sosval medyva plsformlurmds paylasufinds, bu duruen
igletmemn olinnsuz vortintlar almasina ve veni midgleri Kizanmi gurtsinin azalmasinn yol agabilir
Aynica, dilsik migteri memnutiyeti, sletmenin misteri twbanm daraltabilir ve potansivel gelir
kaybma yol agabilir. Yetorsiz hizmet, vzun bekleme strelert veya kalite soranlarn, hezh bir sekilde
midster: Kayiplanma yol agar, Iyi bir iibar yénetimi, kriz durumlannda isletmenin tekrar eski
durumuna dénmesite vardimer olabilir, ancak kol bir itbar, sletmenin weun vadeds ayakta
kalmnsin engelleyebilin.

9, Ekonomik Dalgalanmalar

Ekonomik Erizler, enflasyon, yiiksek igsizlik oranlar ve gelir dilsiiglert gibi ckonomik Bskagrer,
veme igme sektonini dofrdan etikileyebilir. Insanlar, ekonomik sikintilar yasadiklunnda disanida
vertick yemeyi dahs az tercih edebililer. Ozellikle 10ks restormlar, ekonamik durgunlitk
donenilerinde  dahu fazla mistest laybi yagayabilir. Gida fiyatlanmn arusi. restoranlanm
menilerndeki fiyatlarn yikselmesine neden olabilir, ancak bu durum, wiketicilenn harcamalarm
kaslumasma vol agabilir. Aynca, restoranlar, ckonomik belirsizlik  dénemlerinde  gelir
tshminlerinde zorluk yagayahilitler. Kriz dénemlerinde, diha fazla indinm ve promosyon vapmak,
isletmelenn kir manlanm daraltabilir, Bo da. wzun vadede surdiritebilirlids olumsuz etkilevebilir.

10, Sosval ve Kiiltiirel Degisiklikler

Toplumiann degereri ve yagam tarzlanindaki degigiklikler, yeme igme sektonindl dofrudan
etkileyebilir. Omegin, saglikl yasam trendlermin artmas, vegan, vejetaryen ve gliltensiz divetlcri
tercihy eden kagslerin savismn armmass, restoranlarm menilering venilemelerini zorunly hale
getebilir, Bu tiir killtlirel degisikliklere adipte uln:::a:.mu‘i;*ﬂmﬂlcr milgtes)
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5PK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, zshname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayim Takiben Kesinlesen lzahname Aynca llan Edilecektir.

Aynica, gevre bilinei vilksek olan tiketicilet, siirdiirilebilir gida Grimlen, organik drinler ve qevre
dostu ambalajlan tercih edebilirler. Bu degisiklikler, restormnlann tedanik zincirlerimi ve
mentlerii yeniden sekillendirmelerim gerektirebilir

Kuruyemiy Sektiiriiniin Risklerd

Kuruyemis scktbril, vilksek talep giren, dzellikle atistimmahk ve saghik Grinlen amsinda dnemb
bar yer tutan bir alandir. Ancak, bu sektorun de kendine dzgil risklen bulunmuktadir. Bu riskler,
dretim, tedarik, lojistik, finansal ve vasdl alaglarda Gegitlenchilir, lgletmelerin karnilashi bu
riskler, dofru strateplerle yometilmedign takdirde Gmemli finnnsal kaviplara veya itibar
zedelenmesine vol agatlir.

1. Hammadde Tedarik ve Turmumsal Riskler

Kuruvemis sektori, biiviik dlgtde tarmsal firlinlere dayalidir. Findik, ceviz, badem, kaju, fisnk
gibi kurgyemiglenn tedank zincin, dogrudan tanimsal Gretime baghdir ve bu dacesitli riskien
beruberinde getinr,

iktim Degisiklikleri ve Dogal Afetler: Kuruvemislerin godu, tanmsal firiinler oldugundan, iklim
kogullomma son derece duyarhidir. Kuraklik, agin yag, don, sel gibi dogal afetler aretim alanlurm
ctkileyebilir ve Girlin verimliliging azalibilic. Omegin, ceviz ve findik pibi drinlerin veri,
sicaklik ve yafis miktarna bagh olamk defigkenlik gosterebilie. Bu tir dofal afetler, tedanik
rimcmmde kesintilere yol agabilic:

Hustubklur ve Zararblar: Tanmsal Geinlerdeky hastaliklar veya zorarliler, koriyvemislerin
kalitesint dilgiirebilir ve verimi szalabilir Bu durum, bem tedark zmneminde aksumalom yol
ngabilir hem de kalite sorunlan yaratabilir,

Tedarik Bagimhhi@: Kuruvemis Gretimi, biviik dlctide belirll bolgelerde vodunlasmistir,
Omegin, findik Gretimi Tiirkiye'nin Karadeniz Balgesinde, fistk firctimi ise dzellikle vineydogu
anodolu bilgesinde vogunlagmakindir. By cografi yogunlasma, dogal afetler veya bdigesel
ckonomik sorunlar nedeniyle tedarik zincirinin kinlmasing yol acabilir.

2. Fiyat Dalgalanmalar

Kuruyemislerm tedarikindeki dalgalanmalar, scktirdeki isletmelenn malivetlerin etkilevebilir,
Tarymsal tninlenn fiyatlan, dinya pazarfanmda ani dalgatanmalar ghsterebilir. Bu dalgalimmalar,
driinlerm arz-lalep dengesine, diviz Kurlarng veyi Kiiresel ticaret anlismnlanma bagli olarik
depisehilir,

Daviz Kurlan ve lthalat Bagimhhf: Kyruyerns aretiminde kullamlan baz hammaddeler,
vurtdigmidan ithal edilebilz. Doviz kurlacndaks degsimler, ithalar milivetlering artiabiliy ve
isletmelerin maliyet vapisim zorlavabilir. Omegin, gibre ve ilaglama mulivetler, diivizdeki
dalgnlenmalara bagh olarak artabili

Mevsimsel Dalgalanmalar: Kuruyémiler, sezonluk driinlerdir ve bu nedenle mevsimsel
dalgalanmalara bagh olarak fivatlar defigebilir. Hasat zimaninda bolluk yagsanisken, mevsim
digindy fiyatlar artabilir. Bu durum, riketici ralebini etkileyebilic ve fivatiandirma strateilerim
zorlagtrabilir.
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X, Tedarik Zinciri ve Lojistik Riskleri

Kuruyemis sektinl, Gzellikle taze Grinler oldugunda tedarik zinciri yonetimi agisindan dnemli
zorhuklar barndmr, Uranlerin taze kolmas: ve uygun kosullarda sakianmns gerekrmektedir.

Saklama ve Depolama Kojullan: Kuruvemiglerin kalite kavbr, uvgun sakinma kogullan
saglanmadidinds mzla meydana gelebilir. Kuruyemigler, sicakhk, nem ve ik gibi cevresel
faktorlerden  etkilenchilirn. Uzun streli depolamu, driinlerin raf omrind  kisalmbilic ve
bozulmalanna yol agabilir, By durum, hem miisteri memnunivetsizlifine hem de finansal
kaviplara neden olabilir,

Tasima ve Dagitim: Kuruvermigler, hossas trinlerdir ve tsima simsmdn dikkatli bir sekilde
mubufazn  ediiniest gerekir. Noklive suminids  driinlerin sarar gidrmesi veva  bozulmas,
kuruyemislenin Kalite kavbina yol acabilir. Aymes, drellikle uluslararast tearetin yapildig
dammiarda gamrok glemlen, tagmma tcretlen ve lojistik hamalar gibi engeller de edunk zineiri
risklerint artinr,

4, Saghik ve Gida Giivenligi Riskleri

Ruruyemigler, saghk aguandan spn derece faydah olsa dao. hjvenik olmovan kogullarda
saklanmalan veya islenmeler durumunda saglik risklerine yol acabilir.

Alerjenler ve Gida Gilvenligi: Kuruvermsler, alerjenler igerdiginden, bu firinleri tiketecek
kisilerin alerjik reaksiyon ghstermesi olasthin vardir Bu nedenle, lmruyemislerin etiketlenmest,
dogru gekilde ambalaflanmasy ve govenli bir gekilde iglenmesi biyvik Gnem lasir Alerjen
etiketlememek veya yanliy bilgl vermek, yasal sonumlam yol agabilie ve milgtert giivenini sarsabilir.
Mikrobiyolojik Tehditler: Kuruyermgler, vanlis isleme. saklama veyn tasima kosullsrmda
mikroorganizmalunn: gofulmasing neden olabilir. Gida  givenlifii  stndartlinny  ovam
saflinmamosi, isletme igin blyik itibar kaviplanma vol agabilir ve ciddi saBhk sorunlorma neden
olabilir.

5. Rekabet ve Pazara Giris Engelleri

Kuruyemis sektorii, hetn vetel hem de ulusloraras; diizevde cwddi bir rekabetin yasandigy bir
pazardir, Giwda sektcriinde veni igletmelerin pazara grmesi, mevout isletmelerin pazar payini rehdir
edebilir. Aynca, sektrdeks  buyik markalar, vem zelen isletmelenn pazara  gormesing
sorlastirabilis,

Yiiksek Rekabet: Ozellikle biivik zincirler ve tanmmy markalar, fiyatlanm digtirerek kiiglk
isletmelenn rekabet guctimi zayiflatubiiiv. Avnea globallesen ticaretle brrlikie, dimya genelinden
tedank edilen kuruyemigler, verel reticiler igin fiyat buskis olugtumbilir,

Yeni Pazarlar ve Girig Engelleri: Yoni prearlara girmek, Szellikle uluslarars: alanda, bilrokratik
engeller, gimrmik diizenlemelen ve kitltlirel farkhlikior gibi zorinklarls karsilagilabilir. Bu engeller,
tsletmelerin yem pazarlardn rekabet étmelerni zorlastirabilic.

6. Yasal Ditzenlemeler ve Regiilasyon Riskleri

Kuruyemis sektdril, gsdn giivenligi, etiketleme, hijven standartlan ve ithalat-ihmeat diizenlemelen
gibi birgok yosal dizenlemeve tabidir. Bu dizenlemelere uyumsuziuk. hukuki sorunlar ve finansal
cezular dogurabilir,
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SPK'ya Yapian Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmakte Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Aynca llan Edilecektir.

Etiketleme ve Sertifikasyon: Kuruyemis drunlerinin dogru sekilde etiketlenmesi v dogru
sertifikalann saflanmas: gerekir. Aksi takdirde, yusal soruntartn karsilasitabilir, Omegin, orpanik
seriifiknl Griinler veya alerjen weren Grimler dofru gekilde euketlenmediginde, tiketici
siknvetlerine ve vasal vaptinmlam yol agabilir

Gida Givenliffi  Yimetmelikleri: Her Glkenin gda ghvenlin ve hijyenle ilgili  farkh
yimetmeliklorn vardir. [thalar yaparken. redurik edilen artinlern bu yanemmeliklere uyzun olmas
gerekar, Ak« holde, glimrikie engeller ve ek malivetler ysanabilir. Ayrica, dretim tesislerinin
jyen ve kalite kontrol stndanlanns oyum salamamasy, isletmelenn ceza almasma veya
fanlivetlermm durdurulmasina neden olobilir.

7. Tiiketici Tercihleri ve Pazarlnmsa Riskleri

Kuruyemis sckiorll, tiketici tercihlerine ve wendlere duyarhdir. Toketiciler, saglik bilincinin
armastyia birlikte arganik ve katky maddes! igenmeyen drinlere yonelmektedir.

Saghkh Uriin Talepleri: Ginlimizde, tiiketiciler giderek dahn fazla saglikli atigtirmalik firfinleri
tercih etmektedir. Bu, seker ilavesiz, orgamik veva glutensiz kuruvemiglere olun talebi
artirmaktadir, By wende uyum saghamayan letmeler. pazarda gende kalubilirler,

Marka Sadakati ve Tiiketici Gaveni: Kurayemis Uriinleritun kaliesi ve marka giiveniliclijs,
miisteri sadnkati Geerinde dofrudan ctkilidiv. Kalnesiz veya glivenilir olmavan ficinler, hizl bir
sckilde pazann disinda kalabibir. Aynea, sosyal medya ve ¢evrimigi yorumlor, kuruyemis
sektorindeki isletmelerin itibariin hzla ethilevebilir.

5.3, Ihrag edilecek paviara iliskin riskler:
5.3.1. Kar Puyvi Gelirine Diskin Risklers

Kar pay (temetti) gelin: sirketlenin vil sonunda elde cmiklen karn dagmimasindan elde edilen
gelirdir, Borsa gitketleri kiinni nakden veya kar payimin sermayeye ilavesi suretivle bedelsiz pay
ihray ederck daguabilir.

6362 sayih SPKn'nun 19'unco maddes; hikmi ve SPK'nin =121 sayih Kar Pay Teblig
uynrincy: Sermuye Pivasas) Mevzuaty dahilivide kar payl dafitem islemleri gergeklesticilir,
Ihragginin zarar ettigi donemlerde vatiemelann Kar pays gelint elde esmeme riski vardir. Ayricy,
kar olussa bile ihragginm gegmis yillar zaren bulundugunda, bu zarmrlar mahsup edilinceye kadar
iheagen kar dagitim yapamayacaktic. Aynca, dagilobilir kar bulunsa dah, genel kurul tarafindan
karn dagmiimamas) kararlnguniabilic Bu durumds genel kural kar dagtmuma karan verirse
ortaklarin kar pays alomama nskl vardir,

5.3.2. Sermaye Kazancina (Pay Fivatma) Diskin Riskler:

hrnggr'mn fanlivetleri, pivass kosullan, mali performans ve diger kosullann orava ¢ikmasi
neticesinde Thraggnin paylanmin fivatr diisebilir. Yatinmetlar pivasa riskinin farkmda olarak
vatrim kirart almilidare.

Pay saliipleti, Thenggr nim kar ve zararna ortnk olmakeadie Pay sabibi, Ihrager’ mn tasfive edilmesi
halinde, stz komusu bakiyeye payr aranimda istirak etmektedic lhrager min tasfivesi halinde ancak
diger mim alacaklilare gerekli ademeler yapaldikran sonra kalan bir mutar var ise pay sahiplerine
Gdeme vapilabilir.
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[hraggs tarafindan gelecek villarda vapilabilecek bedelli/bedelsiz sermave srinmlan ve ana pay
sahipleri tarfindan yapilabilecek pay satislan pay fiyan dzerinde olumsuz etkiye sehep olabilir ve
bu durum paylarm sermaye knzsincin olumsuz etkilevebilir. Ote yandan sermitve artirimy sirsinda
ortaklinn yeni pay alma hakkmi kullanmamas: durumunda sermayede sahip olduklan pay oram
sarmaye artinmi sonpeunda: dasceckr,

S.4. Diger riskler:

541 Makroekonomik Riskler

Tirkiye 1gm makrockonomik  rviskler, dlkenin  ekonomik  bilviimesini, istikmmim ve
sirdurilebilicliging tehdn edebilecek faktorlen igenr. Bu riskier; dissul ve igsel faktdrlerin bir arnya
gelmesivie sekillenir,

1. Enflasvon
Turkiye'de yiiksek enilasyon, malivet artiglan ve mlep dengesizhikier: nedenivie ekonomik istikran

tehdit edebilir, Enflasvonun vilksek olmasi, alum gietini ditglrilr, yasam malivetlerini artinr ve
thketics givenini zedeler

1. Diaviz Kuru Dalgalanmalan

Tiirk Hrasmin de@er kaybu, dig borglanmayt seterabilir, ithalot malivetlering vilkseltis ve enflasyonu
kirikler. Doviz kurlanindaks oynakhk, ticarct ve vatirun glivenini olumsuz etkilevebilir

3. Yiiksck Dvs Borg

Tarkye'nin yuksek dis borew, doviz kuru dalgalanmalanng ve farr oranlarindaki aruglar kars
hassasiyeti artiny, Bu duruns, borg gen ddemelerini rorlagtiribilic ve dlkenin mali dengelerini
tehdit edebilir.

4. Biviime Honnn Dilgmesi

Ekonomik bayime hizindaki yavaslama, igsizIlik oranlarim artirabilir, gelir dadilimu bozabilir ve
sosyal huzursuzluga yol aeabilir. Tirkive'nin bityiime modeli, genellikle riketim ve ingant sekidri
tzerine odaklonmigtir, bu da sindiirilebilivlik apsmdan nskhdir,

5. issizlik ve istihdam Soranlar

Yiiksek igsizlik, 6zellikle geng nifis armsinda ciddi bir sorun teskil etmekiedir. Bu durum, sogyal
huzursuzivgu ve ckonomik csitsizlig artirabilis.

6. lesel Politik Istikrarsizhik

Siyas  belitsizlik ve igdel ¢atismplar, vannmen givenini  zedelevebilir, setmaye  akisun
enpelleyebilir ve ckonomik istikrarsizhk yaratnbilir.

7. Kiiresel Ekonomik Soklar

Dinyy ekonomisindeki olumsuz gelismeler, Tatkive'nin dis ticaretim, turizm sekibeilnd ve
sermaye akigin etkileyebilir, Ozellikle kitresel ekonomik durgunluklar veva jeopolitik gerilimler,
Tirkiye'nin dig nearet dengelernim bozabihir
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusuy Incelenmaekts Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK'min Onayim Takiben Kesinlesen lzahname Aynca llan Edilecektir.

8. Jeopolitik Riskler

Tiirkive'min bulundugu bélgedeki jeopolitik gerilimler, dis vatmmlann azalmasma ve ekopomik
bilviimenin sekteve ugramasma vol agubilic. Ozellikle Orta Dofu'daki’ politik belirsizlikler,
Tirkiye'nin ekonomik istikrarms tehdin edebilic

9. Enerji Bagimhlig

Titrkiye, enerji ihtiynemin buyuk bir kasmom ihalit yoluyla karplamakiadr, Enerji Gyatlarmdaki
arty veya are guvenlifn sorunlan, dis ficaret dengesini ve ckonomik biiviuneyi olumsus
etkileyehilir.

1. Kiiresel Ticaret Savaslan ve Korumacihk

Kiiresel ncaretin daralos veéva difer lilkelenn korumact politikalar tyveulamasi, Tirkive'nin dis
livaretini ve thracatim olumsuz ctkileyebilir

5.4.2, Yenl Bir Salgim Endiyesi:

Dinya Saghk Orgiitl warafmdan COVID-19 salgimi nedeniyle, 11 Mart 2020 tirihinde pandermi
il etmistit. Sz kKonudu twrihlen gintmilze kador siiregie salgiun kitrese! olarak ckonomide ve
tiketicr daveamglaninde ormaya ¢ikardign ¢tkiler azalmakla birlikie baai @lkelerde halen etkising
devam  ettirmektedir.  Stregte COVID-19'un Gkl varvamtlarmin omaya gikomas:  pandemi
siireglerinm tekear yosanabilecedi endiselerini arbrmukindir. COVID-19 salgm ve sonmsinda
ortava gikan furkh COVID-19 varyamlan koynakh olarak gerek Sirket’m faslivet gosterdidi
sckrorde ve genel ckonomik akuvitelerde olasi vavaglamalann parnlehnde, Sicket’in fanliver
gosterdid Ulkelerde redurik. firetim ve salis stireglerinde aksamalar pidilehilic

543 Ana pay suhipleri ile difer pay sahiplerinin menfaatlerinin ¢atiyma riski

Sermaye artmminda yeni pay alma haklannmn kullamimas: sonrasinda kalan paylann bulunmias
durtimunda kalan paylar Halka urz edilecek olup, bu kapsamda Sirket pay sty geliri; Aract Kurum
aragilik komisyonu elde edecekiir.

[hragemun yinetim hakimiyetine lzzetin KAPLAN subip olup, soz konusu yonetim: hokimiycet:
Sirket sermnyesinde sahip oldugu A griibu imtivazh Hisselerden kvnoklntrriaktadic. A gribu
imtiyazh hisse senctlert Yionetim Kurulu fivelerinin yansm (4 kisiden olusacak Yéanetim
kurulinuda 2 fyeyn, 6 kisiden olugeak Yonetim korulunds 1se 3 tveyi) aday gosterme imbiyma
vermektedir,

Sirket yinetiminin aldi@ baz korarlorda, A grubu puay salibl Ve yirket yinetiminl elinde
bulunduran lzzettin Kaplan ile diger ortaklann menfaatien gelisebilir ve bu duramda mevent sirkel
yonetimi ormklonn aleyhine olan uncsk, A grubu pav sahiplermin lehine olun sekilde dovritabilir
Bu durum genel olarak ybnetim riski (Ageney Risk) dogurmaktadic

5.4.4. Sermaye Hiski

Net borg, nokit ve nekit benren degerlerin wplam finansal bore  muanndun - digilmesivle
hesaplamir. Net Borg/Crzkaynik orant 2022 il sonunda 0,28 iken, 2023 sonunda 0,58"¢ 30 06.2024
stiburiyla tse 0,89%a vilkselmistir. Artan isletme sermayest thtiyacs, sirketin barolanmast zarunly
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hale getirmug, bu durumda Net Borg/Oukaynaklar oranmin bozulmasing sebep oltmustur. Orandaki
bozulmasimn devam emmesi sermaye sikintising sebep olabilir

S4.5. Kredi Riski

Kredi nski, korgr twmfin 0zermde muinbik kalman sozlesme santlanna uygun  olursk
vilkiimliliklenni kismen ya da tamimen verme getirememe olasil@i olurak tinimlamr. Bu risk,
kredi degerlendirmelent ve vogunlagmayt Gnlemek amacivis karst tarsf riskinin toplam riskin
windeki poymus  swurlandirimas  (diger bir fnde e karst taraf tecan alacak o
s lndintmast) ile konteol ediliv. Sirketn tearl alacaklonnt tahsil edememesi durumuondi
bilango yapisinda bozulng ve likidite nskinde arug gorilebilir ve yilkiimliliklonm yerine
getirmekte zorlanabilir,

[hragemm nzami kredi riski 31.12.2023 tanhli Bifimsiz denetimden gegmis finansal tablobirng
gore 182236352 TL iken 30.06,2024 wrhli bagimsiz denctimden geymis Gnansal ablolanna
gore 219.974.212 TL ye yikselmisur. 30 Huziran suibanyla bu tutann 145 milyon TL'lik kisou
bankalardaki mevdiat tken, 203,6 ralvon TL'lik Kism ise tieari alacaklnrdan kaynaklnnmaktads.
Strketin glipheh alacak karsih@ aymlan alweak tutar) ise aym donemler itibariyle sirasiyla
4044109 TL ve 4 509263 T1. dir
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SPK'ya Yapidan Sarmaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'min Onayin Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edilecektir.
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5.4.6. Likidite Riski

Likidite riski bar sirketin fonlama iheyaglerm karsilavamuma riskidir. Piyasalards mevdana gelen
bozulmalar veya kredi puanimn distiriilmesi gibi fon Kaynaklaninn azalmas: sonucuna dofurin
olavlarin meydana gelmesi, likidie riskinin  olusmasma sebebiyet verehilin,  lhrageimn
kredibilitesinm bozulmes: halinde ihuyag halinde fona erigim saplayamamas ve kaynak

maliyetinit artmast durbmunds ihriggi znrmcli Kargilagabilir.

Sitketin ciro vallar tibanyle Cani Oranmn (Donen Varbklar / Kisn Vadeli Yikimlilikler)
defugiom asapdudaks tabloda verilmekiedir.

L1202 N .:::.j]ﬂ!! 1 Sﬂzﬂm Jﬁ.ll;t[u;.zr:ﬂ-!
[imen Wil ueline TIATOI04 | 245196432 | 276204 775 295 X7 592
Kisa Vadell YilkitmTiinkder D348 S60 | 171478040 | 2270680 543 | 220/900.560
Danen Vartikiar: Kisa Vadell Yakimitilakier 547 1.43 .22 1.3

thraggtnm en son kamuya agiklanan 30062024 waribli finansa) tablo dipnotlannda Kamuya
agikinnan likidite niski tablosu su sekildedir;
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Likidite nskini olusturan en énemli konulardan birisi de, miisterilerden alacaklann zamuaninda
tahsil edhlememesi, whsilatin gecikmesi veva hig tahsil edilememesidir, Bu durum girken kisa
vadall yikumiiliklerint zamunids verine getirememe veya hig karsilavatame cski ile karsi
kursiva brrukabilic. Benzer sekilde, stioklanin nakde dondly strecinde aksama olmast (lretim — sabis
~ tahsilar dongdsiindin herhang bir asamasinda gecikme veya kimlme yasanmmas) durumunda dn
Sirketin likidie riski ooy gikabilecekur. Bu tir likidite riski sunum zamin sieketlert iflaga kadar
giitiiren beklenmedik sticeglerni ortuya gikarabilmektedir.

S4.7. Yubane: Para Riski

Yabana: para cnsinden iglemler, kur niskinin olusmasma schebiyen vermekiedir. Thruge, baslica
ABD Dolan ve Avro cinsinden kur riskine mumz kalmakiadir, Sirket varliklarmin bir kisms
yabune para cinsinden twirak, kendisim enflusyonn ve TL'nin deger kavbina Karsr korumaya
cubismakiadr. 30062024 1arihi inbanyvle Sirketin 2.353.090 ABD Dolar cmsmden net varhg,
872.282 Avro net boreu bulunmaktadir,

5.4.8. Faiz Oram Riski

{hraggmn faiz orani niski baghicn banka kredilerme baghdir thragp faiz oranlanmn degismesine
kuryi olan risk boikhg, defisken faiz oranli borg vidkimlitliklenne baghdir, Siz konusu krediler
Kredi Garanti Fonu veya rotatif keedilerdir. lhmggr agrsmdan sabit orunly krediler de risk 1egkil
edebilir. Yikselen enfiasyon ve doviz kuru ortamiarnda faiz oranlannda | vil ve sonras: igin olas:
degmsiklikler mevdman gelebilir. Bu durum da ihraggmin borglanma maliyetin arttrabilir,

Tiirkiye'deki finansal pivasalar drellikle de kredi piyvasasi gelismedi@ igin, wrun ditnem
finansman saglanamamaktachr. Bu nedenie pek gok yntirmm | yildan kisa vadeli, hatta gofu zaman
34 aylik krediler ile finunse edilmektedir. Bu durum vanrimiann getin oranlarnm licsaplantias
zorlagtirmakta, veun vadede yaunm kredis) faizi sabitlenemedif igin, faiz artiglarma kars yatinm
konumasiz kalmaktadr.

Su an winde bulundogumue gk enflasyonist diemlerde, vadeli sanslar da falz orany riski
lagimakiadir. Faizlerin veyva enflasyonun vilkselmesi, ilgili alacagdin olugtugu tardhie elde edilen
kin diisiiren hir etkive sahiptir

Swketlenn katlonmak zorunda kaldiklam fae yoki, finansal olamk gucli olduklun, faalivetlering
normal akisi icerisinde sirdfirdilklen durumlacdn doha disik olmaktadir O sedenle, Sirketin
finansal durumunds olumsie gidisann ortaya ¢kmast, kredibilitesinin dismest, calisanlarla, kamu
kurum ve kuruluslan ile veya misterilen tle yasadifv sorunlar sebebiyle ticari faslivetierinin
ctkilenmesi gibi duruiilarda, Sirketin risk primi amabilic ve bu dn finansman maliyetinin
vilkselmesing sebep olabilir. Risk priminin artmast sadece yitksek malivet degil, avni zamanda
ihve fimansman saglnyamama gibi duromiara da sebep olabilir,
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SPK'ya Yapitan Sermaye Artinm Bagvurusy |nealenmekin Qlup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayim Takiban Kesinlesen lzahname Aynca llan Edilecaldtir.

6. IHRACCT HAKKINDA BILGILER

6.1, Ihraggt hakkinda genel bilgi:

6.1.1 Ihragcginin ticaret unvam ve isletme adi:

Etler Gida ve Ticar Yatrmmlar Sanovi ve Ticaret A LS.

6.1.2. ihragoumin Kayith oldugu ticaret sicili ve sicil numaras::

Merkez Adresi: Asik Veysel Mh. Sileyman Demrel Cad. Qubha Comeept Rlok No: 10 Esenyurt /
ISTANBUL

Ticaret Sicil MildielGgi: Istanbul

Ticaret Sicil Numarasi: 730043

6.1.3. Ihrugemin kuruluy tarihi ve sdresiz degilse, dngbriilen siiresi:
250052010 - Siiresiedir.

6.1.4. Ihragemmn hukuki statiisii, tabi oldudn mevzuat, ihracomm kuruldugn dlke, Kayith
merkezinin ve fiili vonetim merkezinin adrest, internet ndresi ve telefon ve fax numaralan:

Hikuk statsis -  Anonim Sirket
| Tibi uldugu vasal mevzuit: | Tiirkiye Cumburiyeti Kaminlan
I
Kuruldugu Ulke: | Tiirksye Cumbhur yet
[ | Agik Vieysel Mh. SGleyman Dimire] Cud
| Merker adresi: Qubba Coneept Blok No: 10 Esényvurt
ISTANBLUL
- Wt STarians. com.ir
| Internet ndresi:
. | Yo atils 1ia vami 1
| Telefon ve faks numaralan; 444 9 IRG - 0212 672 81 8
| Eposta; _ Linfof@etilemmarmuris com i
6.2, Yatrimbar:

6.2.1. lzahnamede ver almasi gercken finunsal tablo dénemleri itibarivle thragginn
onemli vatirimlar ve bu vatinmiann finansman sekilleri hukkinda bilgi:

2022 Yal:

Surketin Adivaman Besmu (leesinde yapimayr planladif kuruvesms Qretim ve paketlenic tesisi igin
T.C. Sanavi ve Teknoloji Bakanlig'ng vapnus oldugu 27 milvons TL lik Yaunm Tesvik belgesi
bagvurusy Subar 2022 de onayvianmugtir. Belge kapsaminda frmama 6. Bolge destek unsurian
uygulunarak faiz destedi, 12 Yil boyunca SOK isveren prim destedi, sigorty prim destedi, Kunumlar
vergisi Indirimi, vatinim kalemlérinde KDV istisnas ve gelir vergisi stopai destedi hakki




tuninmastir. Tesvik belgesi kapsaminda 20 milvon TL watanmda & ay ddemesiz, 3 avda bir faiz
odemeli, 30 ay vade ile kredi Subat 20622"de kallamibmustir,

Tegvik belgesi kapsaminda korulmas: planlanan kuruyemis isletne veé paketleme tesisi olornk
faaliyete gegirilmek amaciyla, Adivaman 1li, Besni  llgesi. Kuyueak Mevkii, 665 Ada, 3 noly
parseide ver alun §763,13 m2 arsa ve izerinde bufuman 1900 m2 kupal alann sahip fobrika binas:,
Gayrimenkul Degerleme Raporunda 7.550,000,00 TL deger tespiti yapilms olup toplam
6000, 000,00 TL ve pesin olarak Man 20227de satin almmistr.

2022 witmda tariki malivetine gore toplam 35.8 milvon TL'lik yvanwnm harcamas; (pammn
31.12.2023 wmrthils saun alma ghed cmsmden 62752586 TL) yapilmistr.

2023 Yals:
Adiyaman Besni ilgesindeki Kuruyemis Isleme ve Puketleme Tesisimiz kurulum  sireci

inmamlanmuy olup, 26.042023 (bugiin) tanhinde agilarak Gretim fanlivetlerine baslamusar
Yatirim kismien Szkaynok, kismeh de hanka kredisi voluyla finanse edilmistir,

2024 Yali;

6 Evhilf 2024 mohmde KAP 3 yamban agiklomada belirnldii tzere, Sazl Mah. 1657 Sk No: 8/1
Sake / Avdm adresinde yer alus fabriks binass aylik 100.000TL arte Stopaj bedelf ile kiralanmis
bina igensinde bulunan ckipmanlar 2.152.200TL KDV dahl bedelle satn alinmiger, Stz kanusy
tesis Sirketin Subesi olamk rescil edilmis ofup, kurn mda Gretim vesisi olarmk faaliver
ostermigktedir.

6.2.2, Thrager tarafindan vapilmakta olan yatinmlarimin niteligh, tamamlanma derecesl,
cografi da@bon ve finansman sekli hakkmda bilgi:

Sirketin 2022 wilindn: Adivarnan ilinde vapina bagladid vatiro  amamlanmig olup, tesvik
belgesinin kapamasi henliz yapdmamustr. Kutuyemis Gretim tesislerimiz Adiyaman/Besni ve
Awdin/Soke  ilgelennde  bulunmaktadie.  Adwvaman/Besni'de  bulunan  resisin  tamamlanan
yatrmmmn %4840 ¢ kaynak, %451.67s1 ise keedi de finanse edilmstir,

6.2.3. Ihragemin yénetim organt tarafindan gelecede yvonchik Gnemli vatimmlar hokkinda
ihragoiys haglayicr olurak alinan kararlar, vaplan soziesmeler ve diger girisimler hakkinda
bilgi:

Bulunmamaktadsr.
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekta Olup, lzahname SPK Tarafindan Henlz
Onaylanmamigtir. SPK'mn Onayim Takiben Kesiniesen lzahname Aynca llan Edilecektir.

7. FAALIYETLER HAKKINDA GENEL BILGILER
7.1 Ana faalivet alanlure:

711 lzahnamede yer almasi gercken finansal tablo dinemleri itiburivie ana irfin/hizmet
kategorilerini de icerecek yekilde ihraggr lealivetleri hakkmda bilgi:

NET SATISLAR (TL}  3.12.2022¢ % 30220210 ta 30.06.2024 %
Kuruyemis 221.747.250 | TRA2| 2288124831 69,20 182.7173M0 7823
Vsl samlar | 30 |0t s ]300 Srsddan] 4764 04 423 1o pUETY
Viatn dfign yannglur P2 418410 492 TLAaTeT0| 21,8 4798 =0 4K 8=
Restaurant & Franchise = 59.447.032] I3 |  9ub0Xe6l | 3022 | 66849108 20,69
Piarhid samphir 50447002  2L13|  Guddsasn | 3022 hh Ndy 308 2059
Tiirs digs suifipdnr : 0 .00 B 11001 ] {00
Diger | 122072 0,04 1932092 DAB| 346811 1,07
Tirtigi astivglr ' 122,072 | 004 1932002 D58 0 0,00
Thirs ifeys suiteplur i o [IRLL) ] 1, (Ki 3AA9.123 107
TOPLAM | 2RI316.444 100 330.653245| 100 323.036.008 100

#2022 vie 2023 wily vetaleri TMS 19 uvarinied eo sy oni gdie dibeeltilmes seldile virilitehnedic

(3] 1230621 anhdl saim alma gied cansmden)

Sirkeun sats gelitler windeks en bilyuk pay, kuruyenns satglenma aintie. Toplam kuruyemis
sarislnr 2022 somunda 221,7 milvon TLUen 2023 wili sonunda 2288 milvon TL've ¢ikkmig, 2024
yilin sadece ilk 6 avhik dbneminde ise bu tutar 2327 milyon TL olmustur. 2023 wih spnu
ihanyle kuruyemism payt *678"den %6692 inmig, 30062024 ubartyle ise uekrar %078 sevivesine
gikemistir.

Yurtdyst kuruyemis satiglan 2022 sonu itibariyle 182,6 milvon TL iken, 2023% 71,2 milvon TL ye
dilgmiis, ancak 2024 4n ik 6 aviik déoeminde yemden 157.8 milvon TL've yikselmistir. 2023
yilinda 2022 yilna gbre kuruvemiy ketegorisinm vurtign sanslanmda dnemii bir artis kaydedilirken,
vurtdis) satiglannda azalma gbrillmis, 2024 yilinin ikinci gevregi sonunda ise yurtdiss satislan
tekror a@irhk kazannugtin, Kuruyenus sauglinndan elde edilen hastlaona dlighen 2024 vl
performanst oldukey dikkat ¢ekicidir,

Restaumnnt & Franchise gelirleri 2022 sonunda 594 milyon TL iken 2023 sonunda kayda deger
bir arusla 999 milyon TL've gikois ve wplam satstar igmdeks pavi %621.1den %630 2'yve
yikselmigur, 2024 yilingn ilk 6 ay sonunds 66 8 imilyon TL olarak per¢eklesen Resthurant &
Franchise gelirlerinin toplam satiglar icindeki pavi, kuruyemis gelirlerindeks ok yiiksek tutarh
arhs dofavistyla tekrar inise gegerck %620,7 sevivesine genlemghr.

T.1.1. Aragnrma ve gelistirme siireci devam eden Goemli nitelikte @rin ve hizmetler ile siz

konusu iiriin ve hizmetlere iliskin arngtirma ve gelistinme silrecinde gelinen sgnmu hakkinda
ticari sirry aga akarmayacak nitelikte kamuya duyvurulmus bilgi:
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7.2. Baglica sektdrler/pazariar:

7.2 Foalivet  gosterilen  sektérlev/pazaclar  ve  ihraggmmm  bu
sektirlerdeki/pazariardaki yeri ile avantaj ve dezavantajlan hakkinda bilgi:

Sirkét; Gida, Restoran, Fastfood ve Huzly Tiketim Mallar sekttirine ek olarak, 2023 vilmdan
bugiing kuruyemnis imalat, paketleme ve sans faahvetlermde bulpnmakmadr

Resraran ve Fast Food Sckiorime liskin Avantajlar;
+ Marku bilinitlig

*  Sirkete has islak sos ve kafte baharatin olmas)
. 724 luzmel verehilme knbiliyeti

. Paket servis ve online yvemek platformlin (Yetnelsepetl, Trendvol Yemek, Getir Yemek,
Migros Yemek gibi) sates kannllannda marka bilinirligi.

. Her m™"ve uyumiu Sube konsept modellemelent (30-300 m® numan konsept modelleri)
vipiimadcndir:

. Uriln gegitliligi (kahvalt, soguk-sicak sandvigler, aperatifler, ana Grilnlér, diinya mutfag.
sulita, tathlar, sicak-sofuk igecekler, cafe histra)

»  Geng ve dmamik girimim

. Helal sertilfikal ham maddeler

. Tiim yubelere merkeszi depomuedan ticari mulzeme tedanfi suglanabilmesi,

. Ulusal markalar ile merkezi satin alma dzennden tedank onlaymas yapitmasi. (Pepsi, lgim
Ayran, Saka Su, (ogkun Lt ve Begler Et Mamiiller, Ozgiilll, Redbull ve Thrkova Siit Cyiinleri)
. Sevkivat afinin genishigi ve hizmetin stirekliliZinin olmas

. Yatinm malivetlerinin vabancit meéngeth rakiplere gore daha dilgiik olmas; ve yatmmim gen
doniig soresinin lokasyvon ve vonetim sekll de bur ahnarak 12- 18 oy stirmes:

Restoran ve Fast Food Sektbriing [liskin Dezavantujliv

Sektir ve pozar olarak Gida Restoran, Fastfood ve Hezh Tilketim mallan alanmda rakip marka
savisii fazlah@ pozonn degilimun etkileyebilmektedir. Diger tnmfian, yiksek enflasyon, kigi

bagmy didgen gelinn azalmas, tiketich abskanbklonmda 1k olarak distndn yeme killtiriing
zaviflitmakta ve cirolara olumsuz etki vapmaktadir,

Kuruyemis Sektbriine Yonelik lliskin Avanta) ve Dezavaniajlar

Sirketin kuruyemis sektorane 11k sdimin antepfistifi 1§leme ve paketleme tesislerzm 2023 vilinda
faaliyete gegirerek atmistir. Antepfisugina ilave olamk, kuru incir, knyvisi vb gudalarinda ticaretine
baglanmisur. Sekrorde yemi olmasma karsm thracat agwhkh ¢aligarok, yuksek katma deger
tretilmesi amaglinmakiadr Bu amuogly, Avdin Soke'de e isleme ve depolamy amuciyly siibe
agilmus, dider taraftan Gzellikle Arsp Yanmadasing sabglann hizlandimbmas amacivie, Dubai'de
sirket kurulmasina karar ven bnistir,
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Ineelenmekie Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Cnaylanmamistir. SPK'min Onayim Takiben Kesinlesen lzahname Aynica llan Edilecektir,

Kuruyemig dretimi, iklim ve hava kosullanng, yillik rekolte miktanna ok bagimh oldugu igin,
rekolte ve sitiglar villar arasindn blviik farkbihklar gosterebilmektedir. Bunun vamsira, trinlenn
yilda sadece 1 kez hasat edilmesi ve tam yil sanbmast planfanan grinlerin bu doar tanh arali@inda
satin alinmasi, igletme sermavesi ihtiyacim belich donemlerde ¢ok fazla artirmaktadir. lsletme
sermayesing dis finansman e saglomak, vilksek faiz maliveti ilg birlikte karhhklan da olumsuz
ctkileveimekiedir.

7.2.2. lzahnamede ver almast gereken finansal tablo dénemleri itibarivie ihragemin net saty
tutarimn faalivet alamina ve pazann cografi vapising gire dagilion haklanda bilgi:

Sirketin son durum itibariyle, 47 nder akuif Frunchise Subest, 3 adet sozlesmes: imznlunmig yven
dgtlacak fronchise gubesi, | adet Merkeri Tedarik Deoposu, 3 udet Operasvonel Subesi, | adet
Imalat Cresim Mutfag bulunmakiadir,

14.03.2024 wnhinde yuplan KAP agiklamasinda belirtildifi Gzere meveut Master Franchise ve
Yurt Dust Master Franchise sizlesmeleri feshedilmis olup ilgili Franchise Sube modelleri su
asamada kullamImamakiadir,

Sirket; yurnigi ve yurtihgioda kavrulmus fishk, kuniinerr, gom fisti@ gy, hurma, kavmdmus findik,
Kaju, Jarmuen fistik ign gibi kuruverniy cesitleritun sansint vapmaktndir. Yurdgimds, Kirgizistan,
Polonya, Belarus, Kiazakistan, Tacikistan ve Cin'e kavrulinus antep fisugy, incir bagta olmak fizere
kurnyvenns thracat yapmakta olup, wluslararass pazasrtorda pavim artirma hedefi bulunmakiadir:
Herleven donemlerde Cekve, Ameriks Birlesik Devletleri, Poriekiz ve Almanva’ya ihricam
vineltk galymalar deviam etmekiedic

7.3, Madde 7.1.1 ve 7.2.°de savilan bilgilerin olaguaniistii unsorlurdun etkilenme durumu
hakkinda bilgi:

Sirket gatisi altnda bulunan Eriler Marmaris Markas |993 yilindan beri hizmet vermekte olup by
siregie olugun: olngmiisid  birgok knz atdammakla beraber bu gitn olaganismm  durumlarda
olusahilecek krizlen de minimum kayip ile atlatacak ve firsata gevirebilecek tecriibeye sahiptir.

Gida ve huzir vemek sekuini, 2020 yibnds yasanmays baglinan ve sidden degismekle birlikee
etkisini 3 wl kadar surdiiren pandemi doneminden olaganisii olumsuz etkilenmigtir. Pandemi
dimeminde, sokaga gikma viisaklorma ve toplu vemek yenen verler Gzelinde alman tedbirlere vo
kapammitary ragmen, Sirket almis oldu@u ledbir sayesinde devambhigo saglamstr. Pandemi
dimenunde, restoraniors gelemeyen mistenlere hizmet vermek amacivla, eviere servis hizmetlen
el bir sekilde devreve almmis ve ciro kayiplan iminimize edilmigtiv. Farkh dagitim kanallan ile
vapilun anlusmalar ile ciro kaviplannm Gnine gegilmistir.

7.4. Ihraggimin ticari fanlivetieri ve karlib@y agisindan onemli olan patent, lisans, sinai-ticari,
finansal vb, anlagmalar ile ihragonm faalivetlerinin ve finansal durumunun oe Hlgiide bu
anlaymalara bagh olduguna yva da veni Gretim siireglerine iliskin dzet hilgi;

Baytlenimiz ile arammzda olugan bean faliyetiermmiz: franchise verme agamusninda imzalanan
franchise sozlegmesi ile S val sire ile e alting alimp tlm baklar ve kuzanglar garants altina alimt,
bayilerimiz ile aramizdoki tican falivetler agagudaki gimdir.
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. Ticar mal sats
* Rovalty bedeli
. Reklam lanlm pavi

. Subelere unlnsmnh tedarikgiler ve gbziim ortaklan drerinden sevk edilen ticar mal sang ve
hitzmetlerinden ciro primi alimmas

. Yem franchise subelerden franchise bedeli

. Yeni franchise subelerden anahtar weslim kuridum Kazanglnn

7.5, Ihragginin rekabet konumuna iliskin olarak yapu sciklamalarin davanag:
Yoktar.

7.7. 50n 12 avda Anansal duromy 6nemli lgiide etlkilemis veva etkilevebilecek, Ise ara verme
haline iliskin bilgiler:

Yoktur.

8. GRUP HAKKINDA BILGILER

8.1 Ihrucgmin dahil oldudu grup hakkmda dzet bilgl, grup sirketlerinin faalivet konulars,
ithragcivia olun iliskileri ve ithraggimn grup icindeki veri:

Ihringet herhungi bir gruba bagl degildir.

9. MADDI VE MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR HAKKINDA BILGILER
%.1. Maddi duran varhiklar hakkmda bilgiler:

9.1.1. lzahnamede ver almas gereken son finansal tablo tarihi itiharivle ibragomn finansal
kiralums yolu ile edinilmis bulunaniar duhil olmaok fizere sahlp oldufu ve vinetim kurulu
karam uvannca ithragg tarafindan edinilmesi planlanan Gnemli maddi duran varitklara
iliskin bilgi:

Sahip Olunain Maddi Diirin Vartidars fliskin Bigiler

sl Ediililig | w' I Mivkii Net Defier | Kullamm | Kireys Kl ¥iluk
Yl | Deferi N Verikh s | | Kira
(rL) Kitulavan | 00wl Lo
i L Kip/Kurum (7.}
Area 1105 2022 HESM] td8 ADA Y | 17.084.146 - - -
FARSEL
7630 5m2
Bion 11162033 HOE ADA S 1647914 = - - -

PARSHL M1
| UTA-LBPAFTA.

Binn 30.06.2024 HESNI- 2400769 - - . .
ADIYAMAN
GOCLENDIRME
MALINETLER]
HE
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmektz Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir, SPK'nin Onayim Takiben Kasinlesen lzahnams Ayrica lian Edilecektir.

3,008, 2034 BETON DORUM | 67048 . . - -

Binn
CIHETS |
LT 2071034 BEAN]- 5131 - - - -
ADPY AMAN
GECLENDIRME
MALIYETLER]
H%
Wimn 3082024 H6% ADA 2 . Yiesn: - . . -
PARSEL M13.C-
(172540 MAFTA |
[ L
i PLoN 204 HL% ADA T BHLAEN - - - .
PARSEL MARAC-
07 A0 PAFTA
Mikioe Lesls | Degighen Dieflyhen 41897 00 - - - -
! e Cihanlar I
Taguilar Duislen Dhefaken L1 - - - .
it ve DaoZEisken Degalien 9,700 204 - X < -
Demirbagiar [
(el Deghken Deivken £ 024 460 - . . .
L Maliyether

Edinitmesi Planlanan Maddi Duran Varliklars [liskin Bilgiler
Clinsy Edinilecegi | m®  Mevkil Yapilii Yamlueak Eullanim Amacy
Yil Odemeler (TL) | Odemeler
¥ oktur | | | |

Finansal ya du Fuulivet Kirolamei Yoloyvin Edinilen Maddi Daran Varhklars liskin Bilgllvr |

Cinké | Kira Kiralama Siiresl | Yilbk Kirs Kullam | Kimden |
Sonunda Tutars {TL) Amac Kiralandsgi
' Dinomi Kiralununmn Kime
S Alt Olucugs | 1
Hina 2071-2026 Firuichan Tiertrin T13. 730 Flitathan
Cindn San, ve Dy Turtem Crifn
e, Lod. S Sap. ve Dig Tw
! ] ! Lud S

9.1.2. Ihraggimin maddi duran varbklarmn kullsmmum ctkileyecek cevre ile ilgili tim
hususlar hakkinda bilgi;

Yoktur.
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9.1.3. Maddi duran varhklar izerinde yer alan Kiatlamalar, ayni haklar ve ipotek mtarlan
hakkinda bilgi:

30.09.2024 raribi itibarivle tagit kredi teminat kaynaklh 485400 TL degerinde rehin
bulunmakiadir. Son izahname tarihi olan 30.06.2024 wrhinden ginumize bir de@giklik
bulunmamnoktadir.

| Mwdhii Dugun Varisklar Carrtoankl Kithamibar, Aynl Walka, pistkler Thakkinda $i

i_“in“l Dsirwn Yarhk Cinad | Kenthumanm Ayul Haldag Tavi I imiin Laobdne Veriifigi i | Veriii Tasibi | Tubin
L Ay Menin (Emlk Kanlivs emboee | Krab Tommal | 3607 0020 A4 400
| Arsg Renin Erulak Kaiitlisti Bhisikon | Kol Teshlngii | 22082024 | E£35 900

9.1.4. Maddi duran varhikiarn rayig/gergege uygan degerinin bilinmesi halinde rayig defer
ve davandifn defer tespit raporu hakkanda hilgi:

Yoktur,

9.2, Maddi olmayan duran varhklar hakkinda bilgiler:

9.2.1. Thruger bilgi dokiimamnda ver almasi gereken finansal tablo dinemleri itibarvia
ihrageumn sahip oldugu moddi olmayan duran varfiklann kompozisyonu hakkmda bilgi:

Sahip Olunan Maddi Olmayan Duran Vachkiars Hiskin Bilgiler | I
Cinsi Edinildig | m® Mevkii | Net Dofter  Kullomm | Kirsys | Kira | Yilbk
Yl Degeri (TL)  Aman Verildl ise = Kirn
Kiralnyan Fnames Tutan
KigiKurum (L)
Etiler -
Marmaris 3112.2002 15,660,939
Murkisy _ 4
Q'I.Ihhﬂ ii-iTﬂ -5 4 s . . T2 £ - = x
Flakia | 7122020 | | m__“,u}r
Diger Haklur | Dfigken | 5,744 565 .| : -
Diper Maddi . . .
3l yan ; !
o BPegrgham 1043794
Varbkiar | . | |

9.2.2. Maddi olmayvan duran varbklarwn, ibhra¢ginm fanlivetleri icerisindeki rolé ve
faalivetlerin maddi olmayan duran varbklara bagimlilik derecesi hakkinda bilgiler:

irket sahibi oldufu “Etiler Marmans" markasini Tieani faalivetierinde kullanmaktadr. Diger
madidi olmayun duran varlikloo herhang bir bagimlilig s6z konusy degildir,
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SPK’ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekta Olup, lzahnams SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK’min Onayini Takiben Kesinlaesen lzahname Aynica ltan Edilecektir.

9.2.3. Isletme igi yaratilan maddi olmavan dursn varhklarm bulonmas: halinde, ihrage bilgi
doKiimamndn ver almasi gereken finansal tablo donemleri itibanvia bu varbklar icin
yapilan gelistirme horcamalarinm detavi hakkmnda bilgi:

Igletmie g1 varatlan maddi olmayan duran varhk bulurmamaktadir,

9.2.4. Maddi olmayan duran varhiklarn rayig/gercege uygun defierinin bilinmesi halinde
rayig deger ve davandign deger tespit raporn hakkinda bilgi:

Yiokitur.

9.2.5. Maddi olmayan duran varhklarm kullanming veya satiying Kisitlayan sizlegmeler veya
diger lkamtlayvier hilkiimler hakkinda bilgi:

Yoktur.

9.2,6. Maddi olmavan duran varbklor icerisinde serefive kaleminin bulunmas: halinde,
thrages bilgi dokiimamnda ver almasi gereken finansal tablo dénemleri itibarivla serefive
cdinimine vol acan islemier hakkimda bilgi:

30.092024 tanhi itibarivla 2.503.067 TL gerefive bulunmakta olup, son izahname déneminden
iibaren bir dedisiklik bulunmumaktadir.

1. FAALIYETLERE VE FINANSAL DURUMA ILISKIN DEGERLENDIRMELER
10, 1. Finansal durum:

Sirketing 31122021, 31,12.2022, 31, 12,2023 ve 30.06.2024 donemlenne iliskin finansal duromu
ve fnalivet sonugionna tiskin bagimsiz denetimden gegmis inansal ablolarmdan secilmig veriler
agafils sunulmaktadir. Strketin finansil performansina iligkin s8z Konust gegmis veriler ve bunlar
hakkindaki agiklamalar Sitketin gelecek danemlire iliskin firansal performanst hakkinda olugacak
beklentiterin bir gosterges: olmavabilir, Srketn gelecek performansma tliskin degerlendirmoler
bu bokim ile »5. RISK FAKTORLERI™ biilimil birlikte okynamk vapilmalidi,

Sirket’'in 31122022, 31,12.2023 ve 30,06.2024 tanhll fimansul durum tablolanmn (bilango)
Onemli kalemlen kamsilngurmal olamk asagxdn yer slmoktadr

Sirketin fonksivonel pur birtisan (Thrk Lirasi) 31 Aralik 2023 wribi itibar ile viksek
enflasyonlis ekonomi para birim olumk degerlendirilmesi sebebi ile Sirket, “TMS 29 Yiiksck
Enflasvoniu Ekonomilerde Finunsal Raporlama™ standanduu uygulomays baglammeisr. TMS 297
ve SPK mun 05.02.2024 torb ve 9221 suvili ilke Kararma uygun olurak, 2022 ve 2023 vl finansal
tablolan ve dnoeki diinemlere ait finansal bilgiler, enflasyona ghire dizeltilmiy (EGD) ve Tiirk
Lirast'nin 31.12.2023 tachli satn almo giicil cinsinden sunulmusiur, Bu izahnamede 2022 vilina
ihigkin olarak ifade edilen tiim fnansal tablo verileri, Tiirk Lirasi'nin 31.12.2023 tarih]i satin alma
giicll cinsinden ifade edilmistis. 31.12.2021 tarihli finensal durum tablosu ise enflayyona give
diizeltitmemistir.
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Sunprdi
Bagumar Dotietimden Gegmiy Denvtimden
BILANCO (TL) Cidemily
Jnazaniz AL12.2023
AR | onsallde-EGD) | (Konsolide-EGD) | 30062024
DONEN VARLIKLAR.
Nakit ve Nakit Benrerleri 23,954 i) 1631614 29054, 15 14 53 447
Ticuri Alocaklar 21015378 156 £77 888 151 K37 414 IR
Alighali Olmayan Taraflirdian o
Trcar] Alazaklar 21018378 169877855 151.637.534 203.5TF2778
of Alneaklar 145 %0 3. 8659 990 1310653 JH. 102
| =gl Torallardan [hier
Absoakiar 2 0455 G20
Hlighedli Ofrmavan Tarullardun
PHjer Alucaklar 145 461 5. $69.940 Liloaks | | Biks 182
Stokliiz 4,571,302 _T.637.18%8 49 170671 31.934.119
Tesin Cudenmy Giderler 27684599 22.791.070 | 43277 984 40 059:R74
Can Tinem Vermayle gk
Yarhklir 1 L3152 201215 0
| Dijrer Dinen Varlikhuy | 423,275 193034 1 5183555 1 30K 468 |
TOPLAM DONEN i
VARLIKLAR S3879.194 | 245,196,412 | 276.294.775 | 208 472,592
DURAN VARLIKLAR
Yaririmm AragT
Gayrmenknller LA AR ER R [EFARE 7548 00%
Maddi Duran Varliklar 21603181 §2661.183 501726824 G012 107
Koplbannm Hakehs Varlikhu 1305 16 | |
Maddi Olmayan Dusan
V] il ' 4.1 79380 | {7922 728 26 |00 | 31,068 383 |
Setefiye 136473 | | 8§42 382 1.8423%3 2 39K DHK
Pesin Odenmig Giderder [ 0 3 K21K3S 475,988 |
Ereienmiy Vergi Varhijs 351,199 49,460,792 47313819 49593370
TOPLAM DURAN i
VARLIKLAR YA0L307 17080221 166,098,234 191.310.545
TOPLAM VARLIKILAR $2.541.Tu1 4162 Th653 4429093, 0049 487.189.137
KAYNAKLAH 3122021 3122002 31122023 10.06.2024
KISA VADEL]
| YUKOMLULUKLER
| Banka Kredilen 1603 17 693621 003728 | 142175732
Fimapsal Kirsiams
Lsbemlerinden Borglar 732977 24RRA15 3 7 260
Uzun Vadell Borglmalsnn
Hisn Viadeli Kispmlin i I e 0] Iel19311)% 16711049
_Dhider Finutsal Yakilmbilikles 0 1201 291 1141 B34 153K 89T
| Tican Borglar B, 1 2E.205 B0.190.832 545331210 435 186,220
Ihgkih Olimayan Taraflara
- Theari Borglir 6, 125.208 B0 832 64,533 210 45,123 700
lligkils Taraflurs Ticwn
Koy Loy 3 . - 62430
| Caliyanlsrs Saghotine Faydalis
| Kpssinunda Borylar 400,641 1716374 1241086 ST N8
Ertolerms Gelirior (Musten
Shalegmelerinden Dogan
Yk Gen Gk L Prayunidi
Kalanlir) I URE THE 15420 742 41 094 544 17-3%1 402
| ECtsit Vielell Kabgiliklar 164 650 4,704, UAd 7023 4058 | [HEFTTES
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SPK'ya Yapitan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahnama SPK Tarafmdan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'min Onayi Takiben Kesinlesen lzahname Aynca llan Edilecektir,

Sairh
Bagmmsiz Denetimden Gegmin Denietimden
BILANCO (TL) Gegmis
- 3L 3122023
MR | (Kunsolide EGD) | (KonlideEGDy | 30063024
Colisanlom Suplanan
Floydalara Mighin K Vadell
Rargilikier 19160 475018
-Difier Kisa Vadel _ -
Karsthiklor 164, 650) 4 1M Oh: 6.681.797 7.048 797
Donem Kan Vergl i
Yilkgmldligs 1375814 |
Difer Kisa Vateli
Yiikamiilikler 15311 1625447 WL TI6 1122406
~Hhigkih Taraflam Dijer _
Tiwan Barglar - - 4,500
TOPLAM KISA VADEL]
YURUMLULOKLER 9548 560 171478940 22700543 240,900,560
UZUN VADELI
YUKCMLULUKLER ol
Uzun Vadel Bocgianmalar 455,798 | 13,456,434 | 23R 6901 945
-Banks Kredijeni i [ 3,456,454 4 BT FeR] 4 235779 |
Kirulzma lslesilenindsn i
Aorglyr 455 195 4 40, 00) 2 56 60|
Difrer Finunsal Yiikmliiikler | d |(£.065 140 SHA2ES0 aRED033)
Ticar: Borglar U 1,050,042 | 140,087 | 1220 404
ATigkili Olmavan Taraflam
Tigan Borghur 0 150,042 L.140.087 1.22%.454
Trdlenmis Gelirler [ Muston: i
Shelegmeliminden Dofan
Yiltihmidhiklenn Diginds
Kalinlar) 1] 23 9TR.909 15428 677 115813192 |
Uligiin Vadell Kurseliklny SL308 134713 150.007 G17.17h |
Labsunlars Segimum ]
Favdalara Wighon Uzun Yadel
Kargihiichu $00.30% 134703 230,007 817.176
Erselaimiy Verg
YilkamiilEl ) il S IRE 0T % R0E 703 15.412.87%
TOPLAM UZUN VADEL]
YURTMLOLUKLER 506.100 35576535 30.610.016 4L.224.718
TOFEAM
YOKUMLOLUKLER 10354660 227055475 266,641.559 22.125.278 |
OZKAYNAKLAR { |
Ann Ortakbda Al
Oukinyinbdar 32187041 89 IZ1ITH 176351 450 208 CE3E59
(denmis Sermaye 20000000 $0,000.000 400000001 | 20.000.000
Sermave Digzchime Farkinn 173 781376, I7ETEI 376 146659570
Fruyjura ilign Primijer |
(Iskamtolar) 2 894,348 L5 717390 16012817 1% 973,521 |
Kar veva Zarandi Yenbden '
S (londibmayacal, Bittkyreg
Digen Kapasmb Gelitler
(Giderfer) I (- £ .. 157342 350,013 76,0175
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Semirh
Batunsiz Dopetimden Geemls Denetimidién
BILANCO (TL) Gegmiy
Iz oazags ,
AW | Kamolide-EGD)_| (KonsulideEGD) | 30062024
Tanamlarnies Faydy
Plunlars Yetidin (giim
Kawswoglars { Raymlan) 3450614 IRT 342 350215 | THhO7S
Kardan Aymlun Keilanmy :
'Ii:ﬂcH:r < Red &0 14145353 14,145,353 I 17,644, 148
{"w;rm} Yillar Kurdan VY
Laimrlur N2 48] | 04 040887 S4.610.683 84742 810
N Dinern Ban vovh Zofhid 14 806 191 | 30.4300.204 | -|3 327 9] <14 304 dEh
TOFLAM SL187.041 189224178 | 1T6 350,450 mfm,HH'
OZKAYNAKLAR |
TOPLAM KAYNAKLAR 62541701 NGIThASI | 442993009 H7180.137 |
Aktifler

Sirketin aktit hiivitkligi 2023 yilinda, bir Gnocks wila (Snceka vl ofan 2022 i verileri TL nin
31.12.20623 waribh satm alma goco cnsimden 1fode edibmigtic,) gore o6 artarak 442,9 milyon TL 've
ulisugtir, 2024 wil 30 Huzvan itibarivie ise aktif toplani 2023 sonuna géte %10 drturak 487.2
milyon TL olarak gergeklesmigtir.

Ozellikle 2023 yihpda artan enflasyon. nedenivle, hammadde sptm alme malivetlerine ve
dolayisiyls hummadde stok degetlering ok hizli bir yekilde vansivan malivet attesi, vitksek chierji
malivetler, is¢ilik giderlerindeki arus ile hirlikte mamul stok degerlerinde de dikkar cekict birarg
kaydediimustir,

Falihazmda, yiksek fare oranlan ve kredi arsndaks daralma tle birfikie prvasa aktérlen ve sann
firmalar banka finansman saglamakta ciddi zotluklar vigamaktadie. Bunun dogal sonucy olarak,

firmatar satn aldiklan firinler igin vadeyi uzotmakta, finansman viikiini kendi redarikgilerinin
uzenne yansmaktadir: Enflasyomst etk ve sozii edilen nedenler ile satrgr yuptloe Grinlerde de
vade yzamus, ticar alacnklar wutan ds 2022 wilinds yikselmis, 2023 wil ve sonrasingds ise yatay
bir seyir izlemisnr.

Donen Varhklar

Sirketin 2021, 2022, 2023 yil sorlari ve 30.06.2024 tarthi itbarivle toplam aktiflerinin iginde
divren varbklann paye suasiyla 086, 639, 962 ve %6l seklindedir. Sirket'in ddnen varliklar;
2023 yilinda 2022 yilma gare 31,1 silyon TL anarak, 276,53 milyon TL 've vlsgmisur. 30.06.2024
tarihn dubariyle 1se divnen varhiklar toplanm 2959 milvon TL olmustir.

Sirketin donen varliklan, afarlikl olurak teurt alacoklardan olugmakiadie. Ticart alacaklarm
tamam thskli olmayan teraflardon alscaklar olup, bean alncokiann donen varliklar igindeki paws
2021, 2022 ve 2023 wil sonlari ve 30.06.2024 tarhi tibanyle sicdsivig 9639, %69, YaS5 ve %69
olarak gergeklesmigir,

30.06.2024 itibonyla ihskali olmayan taraflardan tican alacakluno toplam ftan 203,5 milyon TL
oliap; bu rutarm sadeee 4.5 nulyon TL st sliphel tear slocak olup timat igin karsilik aynhnistit
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelonmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'min Onayim Takiben Kesinlesen lzahname Aynica lian Edilecektir,

Trcari alpcaklyrdan sonta gelen bir diger Gnemil kalem stoklardie. Stoklirm dinen varlikliar
igindeki payi, 2022 wils sonunda %43 ve 2023 vil sonunda %618 iken, bu pay 30:06,2024 ttibariyla
Sl 1'e mmignr. 2023 wili sonunda, 2022 vilvsonuna pore stoklar kalemindeki tutar artisi 41,5
milyon T dir By armigin en dnemli sebebi, 2023 sonu itibanyls mamil stoklanadaks amstr.
30,06 2024 wrihinde maunul stoklannm azalmasi ile birlikte stokiar 32 milyon TL ve gorlemistir,

Dénen varhklar igensindekt e diger onemii wiar pesin Gdenmiy gidertendir. Higkili olmayan
taraflara vapilan pegin Sdemelerin ver aldig bu kalem, 2022 wili sonunda 22 milvon TL (dénen
varliklann %9'a) then, 2023 wils somunda 43 milyon TL've wvikselmis ve dinen variiklar
wensmdekl payr %% 6%a yukselmisur. 30.06. 2024 marihude se pesin Gdenmiy giderler 40 milvon
TL ve divgmiistiic (dbinea varliklarn 969°w).

Ticari alacaklann biyimesinde, onalume tshsilat strelerinde onaya @kan wzama di etkili
obmugtur: Diger bir ifade ile séz konusu biivime, tlkemizde gergeklesen enflasyonist dinem ve
krediye ensittiit zorlagimas: sonueunda milsterilere Gnceki dbnemlere gire daha viksek vadeli
sattylur vaplmasmdan kaynaklonmisur,

sketn gkl wmdlardan ticon alacain  bulunmamaktadie. Sicketin tcart wlacakian, skl
obmayan taraflardan tcart wlucaklardan olusmaktadir,

Bu gergevede, Sirketin fanhivet dongiist ve likidite sonetimi agemdan teart slicaklarm ve
stoklamm fmansmam le rican alacokionn wahstl kabilivett onem oarz emekiedir. Sirketn ticari
alnenk. stok ve ticari borg Gdethe siirelerine, donemler ibariyle asafdaki tibloda ver verilinigtis, :

31122021 [31.12.2022  131.12.2023 30062024 |
Ticari Alawak Tahsil Siiresi {giin) (2) 133 3] 123 64 | f 1774 200,%
Stok Devir Siirest (ghin} (b 42,96 947 36,09 53,62
Ticari Borg Odeme Siiresi (giin) { <) ! 124,39 135,57 47921 52078
Ticar Fasliver Dongiisd (ghin) (a+b-) | 51.8% 246 265,72 | -27533

Tablodan da gorildigi Grere. tieun wlneak tmhsil strest 2022 vwilinda diisiis postertis iken 2023
vil sonu ve 30.06.2024 tarthleni itibarivie belirgin bir sekilde vikselmigtir, Tican Alacak Devir
Huzr, 2021'de vilkselmis ancak 2023 ve 2024'tc dilsmeye baslanmgnr. By duram, tican alncaklann
tahsil stresmmn weadi@m ghstermektedr.

Stok devit siltresi, 2022 yilindan inige gegtikien sonra 2023 vil sonu ve 30.06.2024 mrihi itibanyle

yuhselig kaydetnistir. Sirkerin stoklan dahn vavas sekilde satisa dontismekte oldugunu gésteren
s0z konusu hosus, Sirker win likudite nsic olugturmaktndir,

Tican borg ddeme stirest 2021 ve 2022 yillarinda 124,39 ve 135,57 giin olarak gergeklesmistic, Bu

siireler, igletmenin berglaning ortalame 4-3 aydu Gdedifin gostermekiedin. 2023 yily ve 2024 {in i1k
altt pyhk dinemindeki verilere ghre, tican borg Gdeme siivest 47921 ve 520,73 gandir. Bu,

" Tubslods wer alan streler sgagwiski formilller e besaplanmugur,

o Twan Alscek Devir Hir Sot Sangler 0 (Opalonwn Tionn Alseabioey - Taewn Alncsk Tahs] Sfires
36487 rcan Alweak Devir Hi

«  Siok Devir Hun: Saulan Malin Maliye 2 (Ortalims Stoklar) -~ Stek Devir Seesi 365 Sk Devir Hin

«  Thikrl Borg Devir Hiee (Tickn Borglun Kepaseg bokivea agiig baltiveld furks = wtilun malo smaliveti)
(Omnlam tieard Borglary = Tiened Bueg Odeme Steesdt 165 Thear Bave Devir iz
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borglarm ortalama 16-17 ayda Sdendigin gostermektedic. 2023 ve 2024'eki yvitksek ddeme
stirelen, usir:tmnnm borglarmy  dohs wzun woadede Odedidii ve tedarikgilere olan Gdeme
vukimlaliklernni wentn o gostermelktedit. Orellikle 2023 ve 2024'eki viksek ticari bary 6deme
stireleri, alncaklarn gorece dal uzun siirede thsil eden isletmenin nakit ks ivilestirme amact
gt Eiing gostermektedir,

Tican fanliver dongi stires: 2021 valindy 51,88 gl tken 2022 yilinda -2, 46 giin olmustur. 2023
yilinda ve 2024 valinin itk alts synda ise ticarl laalives dingilsl siiresinin yilksek diizeyde negatif
ofamk (<268 ve -275 giin) kaydedildigs anlasiimakiacir. Ticari fanliyet dongiistinin negatif
grlemissy; dgletmenit borg Gdemte sUresmin, alacik tahsil siresd ve stok devir sitresing agtiding
gistermekiedir. St konusu yiiksek degerli negatif dingd, igleétmenin nakit yonetiminin aeun
surell tican bory 6demelen sayesinde gergekleyebildigini gostermekiedic Sirket, tedankeilere
uzun strelerde Sdeme yapmasi ve finansmanin bu dis kaynaklara dayastdiomass, likidite yiinetimi
acrsindan bir risk unsuru olarak Karsimize gkmaktndir,

Duran Varhklar

Sirketn duran variiklomnm, 2021, 2022 ve 2023 yil sonu ve 30,00 2024 inhanyle toplam aknflerin
windeki pay, sirasivlp %614, %3], %638 ve 1639 sekdindedir.

Duran varhklir werisidek en Gnemli kalem, 30.06.2024 mbanvia durmn varliklann %52 sim
olusturnn maddr duran varliklardr. Maddi olmaymn doran varbklenn 30.06.2024 wmbanyia mutan
31,07 milyan TL olip bu tutarm tamamna yaki, “TMS 38 Maddi Olmayan Duran Virkiklae™
standard) gergevsinde degerlenen Etiler tsim hakk hedelinden olugmakiadie

Kaynaklar

2021, 2022 ve 2023 yilsonu fle 30.06.2024 wrikilerinde Sirketin aktiflerini cirasiyln %617, 955,
Yabl ve %58 orminda oraninds vabane kaynak ile fiumse el ghnilmektedic Yabunc
kaynaklann bilyok boliimi ise kisa videl yabaner knynaklardan (bcan horglar, kisa vadeli finansal
botglatimalar vb) olusmoktadyr.

Sirketin ks vadeli yiikinmlatiklerinin, 2021, 2022 ve 2023 vilsomu lle 30 06.2024 tanhi itibanivle
toplam kaynakiar igindeki payr swasyla %16, %41, %31 ve %49 seklindedir. 2022 yilnda bnsa
vadeli vikumltluklern toplam koynaklam igindeki pavi 2021 wiling gére ciddi bir dilgily
gostermigtir. 2022 yilindan itibaren Sirket wrun vadeli borglanmaliaring artirmagtir. 2027 ve 2024
yillarmnda ise ki_sn vadeli finansman thtivecimm artmasiyia (artan ham modde fiyatlan e enom
maliyetleri’ ve iggilik dubil vim Gretim kaynaklpnndaki maliyet aruglan) birlikte Kiga vadelf
yikiimldliklerimn toplam kaymaklar icindeki pavi tekmar yikselige geemistir.
Bu arttgin en Gnemli nedeni, Sirketin anan yatromlarmin ve anan isletme sermayesi ihtiyacinm
daha ¢ok kesa vadeli krediler ve ticart borglar ile karsilanmasudir. Yukands sqiklandifn feere, hizln
artan ham misdde Byatlary ile eneeji malivetleri ve isgilik dahal Him firetim kaynaklanndaki malivet
artglarmin geryeklestifn bir dinemde Sirketin biiytime stratejisin devam ettirmesi sonucundn
tslemie sermayest ihtivaer agin yitkseltrmgue. Bu db sonug olursk kredi kullsniming ve éar
borglary artirmistir,
Kisa vadeli ylkaimhilikler igensindeki en dnemli wimar, 30062024 inbanyvlz kisa vadel
vukuminhikienn %59 unu olusturan banka kredileridir. Banka kredilert 2023 w1l sonunda 90,2
ETILER GIDA VE TicakI
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayin Takiben Kesinlesen lzahname Aynca llan Edilecektir.

milyon TL iken (kisa vadeli yikimltliklerin “%40'), 30.06.2024 rihinde 142.2 milyon TL yo
yitkselmistir,

Kisa wndeli yiikamlilikler igindela bir diger bivik tutar, 30.06,2024 itibarivlia 45,7 milvon TL
olan ticon borglardir. Tican borglann toplam kisy vadeh vukimlilokler igindeki pavi. villar
itibariyle diglis cgrilimmdedir. (2021, 2022 ve 2023 wisonn ile 30,06.2024 tanhi itibariyle sirasyvin
Ta62, Wl T, %28 ve %19 dur). Sitketn kisa vadeli finansthan ibitivacrng, villar itibarivie daha ¢ok
fimansal borglanmalara (banka kredilerine) dayandirdsf anlagibmaktadur,

Sirketin 2022 yvilindi weun vadel borglanmalarm kisa vadel kismmlan dahil 67 milyon olan kisp
vateli finansal borew, 2023 vil miali tablolarmdd %e64 grtarak 110 milyon TL ve, 30.06.2024
tanhli mali tablolannda ise 163 milyon TL ve yikselmigtir.

Sirketin uzun vadeli yikimlil@klenmin toplam wtan 2022 yihinda ¢ok hilyiik bir arug gostenip 53
milyon TL' ye ulastiktun sontu yillar igensinde dilgiy gostermistir. 2022 vilinda 55 milvon TL olan
toplam uzun videli viikiimlilikler, 2023 yilinda 40 milyon TL ye inérkeh, 30.06.2024 itibariyla
41 nmiyon TL olarak gergeklesmistir. S6z konusu diists, borglanma piyasasmda uzun vadel kredi
temunmin zorlugundan kavnaklanmaktadir. Bu zoruk, Sirkete 6zel bir durum olmayip, enflasyon
ve bankilarn kredi kullanim imbanlanmn daraitliman schebivle olusmaktndir,

30.06,2024 wrihinde weun vadeli yitkumliliklenin 12 milyon TL'si wzun vadeli fmonsal
horglanma ve diger finamsal yiikumifiliklerden olusmaktadir. Enflasyonia mileadele kapsamumds
Merkez Bankas tarafmdan faiz oranlanmo artieilmads sebebivle uygulanan ik pama politikass,
uzun vadeli kredilenin biyik dlgiide daralmasina sebep olmustur. Bu durum diger sitketlen de
oldugu @ Sken de Kisa vadeli finansmana veva Gzkaynak finansmarma vonelemelktedir.

Sermaye artnmundan clde edilecek T, Ion kullonim yeri mporunda belirtildigi fizere, agirikl
olamak Kisa vadeh Kredilerin kapatimasinda ve isletme sermayest iltivaglannda kullanilacakur.

Oukuynakiar

Sirketin dzkaynakiariun 2021, 2022 ve 2023 vilsonu ve 30,06.2024 itibarivle toplam kaynaklar
igindeki pavi sirnsivla 683 %S, M0 ve %42 seklindedit. 2021 wilmds diger yillam pére
orkaynaklann toplam kaymaklar igmdela payvinm yilksek olmasinda, 2020 wilmda sonunda
gerceklegtivilen bedellt sermave artismdin (%223 oranmda bedelll) gelen fon e bu sermaye
arisimda olusan primlerin ethisi bulunmaktodie. 2022 vilinda Gekaynaklann wplum kaynaklar
igndeki oram w45 "¢ digmils, 30.06,.2024 itibariyle de 042 olarak gergeklesmistir. Sirketin artan
faalyyetlert igm hommadde alimlan ile enflasvon ve kurlurda ortaya gikan yiikseligler ile borglarin
ve alacaklarm anmasi da, 552 konusu ormn dilsisinde etkill olmustur. Dolavisivin son yallarda
kaydedilen sanslardak bityimenm, daha ¢ok yabanct kaynak (kredi) ve tican borglardaki ams ile
finanse odildigi anlesilmuktadir,

Yiiksck enflasyen, reel olarak da artan hammadde maliyetlert tle devam etmekie olan yaurimbar
nedenivle Sirketin net igletme sermayesi ihtivaer lizh bir sekilde yitkseltmektedir, Ihtivag duyuoian
fon kredi piyasasmdun ayny heda kargslannnvadi@imdin, Geellikle kiza vadeli finansal borglanmalar
ve ticari borglardn arts vaganmistr

Bu gerpevede, bedelli sermaye artiromiyla saplanucak fonlarm, dncelikli olarmk meveut kredi
borglanmin:  odenmesinde  kullaniimas:  plimlsnmakudr. Bu  adon.  Sirketin  finansal
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vilkilmliliklenny azalurak borgluluk oranlarun dilsiirecek ve bilanco vapisim daha saglam bir hale
getirecektr. Boylece, fmz giderlennde meydunn gelecek aznlma, net kie mamm olumlu vonde
etkileverek Sirketin igacl Gakanytink yarinmn kaphsitesi aciacaltir. Nukit silcigikhigmin agilmasy igin
en etkili yhntemlerden bin, Gzkaynak vapisinin giiglendirilmesi, diger bir devisle bedelli sermaye
arurmmy. gergeklestinimesidic. Planlanan bedelli semaye arirmunm temel  amue,  Sirketin
stirdfrillebilirligin saglamikir,

Yapilacak bedelli sermaye artirmm: ile Gzellikle kisa vadeli finansal borglarmumn kapanlmast ile
Sirketin Grkaynak yapiss daha da giglenecakur,

Sermeve artirtmy tle saglinacak fonlarn finansal borglinn Gdenmesinde kullunilmos, Sicketin
borgluluk oranlarmds Snemb bir disise vol agacakor, Bu durum, Sirketin finunsal yapisinin
gugleomesin saglayarak, kredh notunu arimenkor, Fonlano sletme sermayesi ibmyaglan igin
kullantlmast, Siketn’ likidite oratlonm artracak ve Kisa vadeh vikimiGliklering karsilunia
kapasitesini giiglendirecektir. Ayrica, devam etmekte olan yatinimlarn finsnsmant diha suiiikh

bir sekilde saginnabilecchkir,
10.2. Faalivet sonuglary:

10.2.1. ihraggmm izahnamede yer almas: gereken finansal tablo diimemleri itiharivie faaliyer

sonuglarna iliskin bilgi:

Y .

ol z“G ,t:: ‘I:hmmﬂ sty | et || s | ks | ke |
- T -. - FLE P L 3 * u 1
:’pm? ﬂi e ;ﬂm SLA22020 | (Kessolidy | (Kouslide | (Kowsolidk | (Kumsolide
sfymsiz Dene - iRansalide) EGD EGD* EGDee EGD*Y
KAR VEYA ZARAR K16M)| ;
Hinlat 92424 INLII6AM | THLOST24S | 115732948 323036008
Seyfanin Malipeti -1DIFFIBT | -2FINTIN | ~JBT I | <I00IBA 12T | -27n R 1H
BRUT KAR [ZARAR} BATE 141 48038 144 4357 155 47T NTT
Crenvel Yot Ciilerler] 3619518 225023 -37E0R 16l | -MihekReD | 18547433
Parmrians Gidirien &1 1029 TR ETT] JIRTASR| 279323 =4 71T
Exas Faaliyetlerden Doy Gelither 7432037 T SA Il O0% | 51436877 =R
Essm Fuall vetlerden Difiee Gderler SLANh09]  UETRAs) | 28 TR MM | De2E408 | 6662037
ESAS FAALIVET KARI{ZARARD 1L6348.727 I 4057164 ISKISTIN 41187808
Yabirm mbiveiemden Golirler € &bl T i 4KHE vl | '
Yarrum Faaliyotlermien Gidarler EINETY 7N I
FINANSMAN GELIRI (GIDERI)
ONCES] PAALIYET KARL(ZARART) 17254617 31150058 4D5T1TR4 . 1SKIETIH 41157594
| Fimnrienos Gelirlen 1] TMe2E 1230837 2 MUDeE 134,391
| Figsatubeniiar) Ciderkeri 13278 S HRS 5 | 21 158008 -BA0S6A1| -1 F2 617
i Nt Parasal Toesyon Ry lin Iﬁ.rnphhi ] -4 T4 KT SUFOR IS JINITIE] -IIM.TE
SURPURULEN FAALIVETLER
[ VERGH ONCES] KARL (ZARAIRD) 12.20.42 A.128.384 STOIENTN | L 171334
{ Sunimiilén Foafrveilor Verys ifhden) Gelin | -FE313] A5.655 5 £.012.7T07 35a0l | 14723051
| Iximesn Vgl | Gldert) Gelin [ 23jupis 11T Nt TR - 753
| Esvelenumiy Verpi (Giideri) Geliti - D48 [TREINCIT] A Sesel  -l4a)9
SURDURTULEN FAALDYETLER _
| DONEM KARLIZARARD Lande 0 Lpain e -1I3MITHIN | -3R4042 DERLTFT
L DONEM KARI (ZARARL) 14096000 | IRI0204 | S1BI2THXM | AIMA002 | .14 VM48E
CTOPLAM KAPSAMLI GELIR (GIDER) | 4575815 WHITT0 | -INIGSISE | BAG4R9T [ 14004

#31 Acalik 2023 marihi wnbarnyia sanmn wime g ey gire dizsiiimiste

** Mg, 2004 tarihi itibaryia satm aling giicn csasma gore rfade diceitilmigry
Sirketin sanuglan 2022 vilinda 281 milyon TL olarak gergeklesirken, 2023 wiimda 331 milvon
TL ve vikselmigtr. 01.01.2023-30.06.2023 doneminideki
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incalenmekts Glup, [zahname SPK Tarafindan Hendiz
Onaylanmamigtir. SPK'mn Onayin Takiben Kesinlegen lzahname Ayrica [lan Edilecektir.

dlma glicu ile dilzeltilmistir) 116 milyon TL tken. 2024 yilimin aym déneminde 323 milyon TL
olmugtur.  01.01.2023-30.06.2023  doneminin 30.06,2024  fiyatlanna  gbre  dizehildigi
dilginildiiftinde (enflasvonun etkisinden srmdinldigmdan) hasilomn 2024 yilinm ilk oty avinda,
2023 vilinin ilk dlts ayina gire %6 17910k reel bir urns oldugy gériilmektedir.

2022 ve 2023 willannda Sirketin briit karidid da 46 milyon TL ve 43 milyon TL olamak
gergeklegmigtir. 01.01.2023-30.06.2023 donemindeki brit kar 1S tilvon TL iken 2024 vilimn
avni dineminde brilt kar 47 milvon TL olarik gerpekiesmistir,

Sirketin artin satiglarina bugh olarak malivetlerin de vilkseldif garitimektedir. 2023 yilinda 2022
yihna gore malivetlerdeki arts orang (%422), hasilutio ariy oranindin (%1 7) vilksektie. Sz konusu
duruinun, 2022 vihinda "616 ol brit kir magm 2023%e 215" dilgliediigu gonilmektedir
01.01.2023-30,06.2023 diémemunde %413 olan briit kar mans, 2024 yilinm aym doneminde %1 5'c
yitkselmisir.

Sirketin gelir tablosu incelendiginde, net finansman gideri Gneesi fualiver Karinin 2022 ve 2023
yillarinda sirasiyle 33 milyon TE ve 41 milyon TL; 01.01.2023-30.06.2023 doneminde 16 milyon
TL, 01.01.2024-30.06.2024 dénemimde ise 42 milvon TL oldugu gérilmekiedir. Bununla birlikte
ilgihi donemlerdeki witksek tutarli finansman giderleri ve net paml pozisyon kayiplan nedenivie
Sitketin stiediiriilen fanlivetlen vergi dneesi dinem zaranmn olustuge anlasitmaktodir, Sicketin
orkoynak vepismumn giaglendiiimesi ve bu yolla finansmun gderlonom  diisiirilmes), Sirket
faatiyet karinn Gnemli bir pozitif katks saglayacaktr,

RASYOLAR 2021/12 02212 02312 | 2024i6
Likidite Oranlar | - | : |

Cari Oran 547 1,43 122 1,23
Likit Oman 4,86 138 099 1.09
Karhihk Oranlar [

Brﬁt Kar 'u'laql 15.1% 16.3%: 13.1%% 14.6%6
 Ess Faalivet Kar Marji 30 8% 11,5% 12.3% 13,1%
FAVOK Marji 61,1% 13,4% 14,7% 152%
Net Kar Mars 30.3% 14.0% -4, (¥4 4.5%
| Mali Biinye Oranlan

Mali Borg  Aktf 0,02 0,22 0,28 0,36
Mali Borg / Ozsermaye 0,02 0,48 0,70 0,85

Ihragginm dinen vackiklanmn kisa vadel) yitkiimbliklerine olan oranm gosteren cart oran, 2021
yiltridy 3.47"den, 2022 yilinda 1 43%¢ dilymilstir. 2023 vih sobunde ve 30.06.2024 1adhinde ise
cari orun sirasiyla 1,22 ve 1,23 olarak pergeklesmigtir. Ote yandan stoklanm ve diger donen
varliklann gikanimasiyia hesap edilen hladite oram, 2021 yilmda 4,86 iken 2022 vl sonu, 2023
il simu ve 30.06. 2024 tarih itihanyvla kuyda deer bir sekilde azalarmk sarnsivia 1,38, 0,99 ve 1,09
olarmk gereklesmustir

2021 vilmda Y33, } olan brilt ki marji, 2022 ve 2023 yillunnda disiis postererek srasiyln %163
ve %131 olarak gergeklesmistir 30.06.2024 rarihi itibartyla ise brilt kar mujiida bir miktar
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yiikselme kaydedilmigtir. (%a14.6). 2021 yvilinda %539.8 olun esus fanliyet kir marii, 2022 vilinda
Gnemli bir szalmayla ol 1.5°e dilsmas, 2023 yilinda ve 2624 yilinm ilk alu ayindo ise sirasivla
20123 ve % 13,1 olarak gergeklesiistir

Sirketin ilgili finansal donemlerde net kir marh incelendiginde ise negatif bir sevir irledif
goritmekte olup; 2021 wilmda net kar muarp %50,3 iken 2022 wilmda ciddi bir diigasle *al4
ofmugtur. 2023 yilinda ve 2024 yiltiin ilk alt dyindy 1se neganf bdlgede seyreden net kar marjs
sirastvla Y4 ve Yo, 5 olarmk kavdedilmigtir

Sirketin toplam mali horglarmn toplam akif gmdeld oram 2022 senmasindn nemli bir biyime
gostermuy. ve 30.06.2024 wibaryla S636°lar sevivesinde gergeklesmigtor, Sirketin woplam muli
horglarm Szsermayeve oramnda belirgin bir artis stz konusudur. Bo oran; 2022 vilinda 0,48 iken,
2023 wilinda da 0.70'e vikselmistr. 30.062024 jubanyla soz konusu oran 0,85 olamk
gergeklesmis olup miali borghirt tutariom dzsermayeve vakin sevivelere geldigi giriilmektedir
Sirketin diy kavnags bagimhili@ her gegen gim yiikselmekte olup mali borglann findnsmam
agisindan Gzkoynaklinn giclendinimesi gerektifn agik bir sekilde gortlmektedir,

10.2.1. Net sanslar veya gelirlerde mevdana gelen dnemli dedisiklikler ile bu degisikliklerin
nedenlerine iliskin agiklama:

NETSATISLAR(TL) | 3L122022° % 31.12.2023* Yoo 30062024 “ |
Kurnyemiy 210747350 | 78521 228512493 691  250717.580 7823
Viertfe d santiglier 39105559 139 _15' Sgams|  4ves!  sdendjao] 2038

Vet gy saatiglar 126400091  ea82] 1270|2184 157795480] 4aps
oo e O =
Yurtlpt st : SOTRRR4T| QLA 00 Ld7.edR W3l 47024368 2069
Ve alege yarigier T i i 0] 0 0
Diger 122072 0,04 1.999.380 .56 1469123 107
Viartigt saatrghir j 22072 004  1999380]  0sE 0l 0
Fies gy cariginr . ol ol i 0 1a60.133] 17
Brit Sanylar 2H1.658.169 1000 330.919 481 100 325071 1|
Nadeler ve bskoutolar (<3 341,725 [ Ihh236 179,063 |
Net Sutighar 281316444 130,653,245 100 323,036.008

*ILAZ 2033 eethlE st whiia gliedne giod diseliimigur.

Strketin yurtdist satglasnin tamamima yoalani, kuroyemis satiglanndan olusmakdic, 2023 yilinda
712 milyon TL olan yurtdigs kuruyemis satiglan, 2024 vilinn ilk 6 ayinda 1378 milyon TL yve
ulagmistir.

10.2.3. Ihragguun, izahnamede ver almasi gercken finansal tablo dénemleri itibarivie
mevdana gelen faalivetlerinl dogrudan veva dolavh olarak tnemli derecede etkilemiy veya
etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar hakkinda bilgiler:

Sirketin faaliver ghsterdifn scktorde riketict talebn Snembl bir fakeor oldugundan, ekonomik
daralmalar ve artan caflasyan, hanchalkmm tiketim harcamalanin etkilevebilecektir. Yurtdhs
satiglar, dilnya ckonomisimdeki komjonktilre bagh olurak defasehilécefn gibi, kiiresel resesyon
shitimali thracat mkamian zennde basks yoratmakiadir, 2020 yilmdn Kovid-19 salgim nedenivie
duralun kiiresel ekonomilerde sonraki yillards jvilesmeler vaginmis olsa da gda tedarik zincirinde
siiregen nakler meveutur
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniir
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onaymi Takiben Kesinlasen lzahname Aynca lian Edilecektir,

Hommadde tedarikini ithoiota dovidll olan kiemu igin devietlermras  getiniléiecek ek
vitkiimliilikler, glimrik tarifelen veya kotalar nemli risk unsorlun olarak karsimiza gikmakdadie,
Ozellikle tmnm drinlermde arz-talep dengesi, tklim degisikliin ve dogal afetier wibi fktirlerden
ctRilenmektedir.

Sirketin vurtdisinda satss yaptids milstenilerin gerek hulundugu dlke mevzuation uyarmen gerekse
operasyonel fimliyetleninden dolay) farkh Grin groplanma vonelmelen vevn farkh wednrikeileri

tercih etmeleri sebebivie thracar miktarnds azalma olabilecektit. Ozellikle gda ithalatna bagimh
puzarfarda verel firetim tegviklérinin artinlmasi, Sirketin pazar pavine olumsuz etkilevebilecekiir.

Bumun yamnda, yurtign ve yuridig: savast gelismeler; yosanabilecek am kur degisimler; finansman
widerlerinm ve piyasa Taizlerinin yitkselmesi, himmadde ve diger girdi fivatlarmduki artishir
Sirketin finsnsal performansing olumsue yansiyabilir,

Sirket faaliyetlenmi dogrudan veva dolayh olorak etkileyen ve gelecekie de etkilevebilecek 1emel
Hususlur asadidn sunulmugtur

= Onemli milsterilerin knybedilmesi halinde sirketin fanlivetler ve finansal durumu olumsuz
ctkilenebihir.

7 Sozlesmeler, yilkGmldlikler ve mahhiitlerm yere getivilememesi yirketin himmetlerinin
siirekliliging etkilevebilir

# Parnmsal frin fystannds mevdana gelebilecek  dalgalanmalar siketin malivetlermi,
sanglanm ve karhligon olomsuz etkilevebilir.

= Sirket milsterileninin deme glighigiing girmeel ve talisilatlardaki gecikmelerden kavnakh
riskler ortaya gikabilir,

= Dogal afetler ve iklim defgikligimn neden oldugu tanmsal verim kayiplar sirket olumsuz
etkilevebilir.

= Chda endiistrisine veni firmalann ginnesi ve rekabetin artmast karhhi@i olumsuz etkileyebilir,

P Sirket  faahivetlem,  wviiriichikte bilunan mds  giivenlih meveuan ve  diger  yosal
dilzenlemelerde vaplabilecek defisikletden olumsuz etkilenchilir,

# Yiriilikte bulunon vergt oranlanndaki degisiklikler sirketin malivet yapisit olumsuz
etkileyebilir,

# Sirket misrerilert. ¢ahiganlun ve tedartegilen: e hukulki uvuymazliklar yaysyablir,

= Yurtign ve vurtdigs ekonomik, politik ve jeopolitik gelismeler sirket fitallvetlérin olumsusz
etkileyehilir.

» Finans sektorlinde vasanabilecek ani dalgalanmalar ve belimizlikler nedemiyle finansmana
erigin stkantilar vasanabilir.

= Diviz kurlanndaki dalgalanma ve faiz ornlarndaki degisiklikler sirketin mali yapisim
olumsuz etkileyebilir

# Iz saghi@ ve givenlizine iliskin riskler onie qukabilir.
ETILER GIDA VE TICAR!
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10,3, Ihrageiun borgluluk durumu

yirketin 30.06.2024 arihli finansal tablolarma gire horgluluk durumun asagidaks gibidir

Borcluluk Duromu Tutar (TL)
Kisa vadeli viikiimlilikler 240.900.560
Temmntsiz kisa vadeli banka kredileti 142.175.732
UII.I.‘I:I vaide!l bankn kred{lennin Kisa vadeli kism 16711049
Kud vadeli finansal kiralsms barglan 2 678 266
Difter finansal yik hmlilikler 1.838.897
 Ticati borglar 45.186.220
I}Jiﬂ' ks vadel] yikaimliliklers 32610394
“Uzon vadell vitkiimlilitkler (weom vadeli borglurm kisa vadell kisimlar
harig) = 4L.124.718
_'_I:gl‘ll:iil_l:llljﬂl uzun vadeli banka kredilieri 4235279
Lzun vadeli finansal kiralama borglan 2 666,606
- Dhger finansal yitkimiolukler 4,850,033
Diger wam vadeli yitkomiblikler 19472740
Kisa ve Uzon Vadeli Y okumlalikler Toplam) 242.125.278 |
Orzkaynaklar 205.063.859
| Odonuig Sermave 1200000000
' Sermave Diizaltme Firklart 146,630 570
Paylatu Thgkin Prunler (Iskontolur) 19.973.521
Kar veyn Zarardi Yeniden Suuflandinlmayacak Birkiiy Diger Kapaimb
Gelitler [Giderler) _T6NTS
- -Tammlanmys Favds Planlar Yeniden Oliim Kaznelan (Kayiplan) -76.075
Kardan Avnlon Katlunoms Yedekler 17 644,148
Gegmis Yillar Karlan veva Zararfan £4.742.419
Net Dlinem Kary veys Zuran -14 194 486
TOPLAM KAYNAKLAR 487.189.137
Not Borgluluk Durumu Tutar (L)
A. Nakit ve _ 3k.04]
B. Nakit Begzerleri - 14,545,400 |
C. Alim Satom Amach Finsnsal Varhidar b
| D, Likidite (A+B+C) 14.583.447
 E. Kisa Vadeli Finansal Alacaklar B o 0
F. Kisa Vadeli Bunka Kredileri [42.175.732
G Ueun Vadeli Banka Kredilerinin Kisa Vadeli Kismi B 16.711. !.‘Iul’:?
H. Difier Kisa Vadeli Finansal Borglar 4217163
L Kisa Vadeli Finansal Borelar (F+G+H) 163.103.944
(J. Kaisa Vodell Nei Finansal Borgloluk (1-E-D) 148.520.497
K. Lzun ¥V adell Banks Kredileri 6.501.945
L. Tahviller )
M. Diger Uzun Vadeli Krediler 4 850,033
M. Uzun Vadell Finansal Borgluluk (K+1.4M) 11.751.978
0. Net Finansal Borgluluk (J+N} 160.272.47%
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S5PK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmakia Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaytanmamigtir. SPK'nin Onayim Takiben Kesiniesen zahname Ayrica llan Edilecaktir.

11, IHRACCININ FON KAYNAKLARI
11.4. Isletme sermaves beyani:

Sirketin 2023 wil sonu ve kamuya agiklanan en son bilangesy olan 30,09 2024 il finansal
yapusm incelendiginde, her iki turib itibarivin da met isletme sermayesi pozitii' ve yeterlidir,

TL | 3122023 30.09.2024
Dinen Vaeliklor IThIGd TTE 122 024 559
Kiss Vadel: Yikambiilikier 23731541 | 274 258 826
Net Iyleime Sermuyesi 49263232 50.761.713 |

30.09.2024 tarihi itibariyla sirketin 148.9 milyon TL rutwritida Ticari albea@y ve 1153 milyon TL
it stogu bulunmuaktadie, Buna karsihk vine sym tanh itibinyls sirketin 200 milyon TL kisa
vadel fimunsal borcu ve 43 milyon T1 "de Tiear horeu bulunmuakradiz, Sirketin kisa vadeli finunsal
yilkimldliklerinin, giketin nokit varhiklar, kise vadeli alscaklan ve swoklar ile rahatikla
adenehilir oldugu net bir sekilde gonilmekiedir. Bu kupsamda Sirketin i5letme sermayesi
fnalivetlennm normal seyrinde yeterlidir:

13. EGILIM BILGILERI

13.1. Uretim, satiy, stoklar, malivetler ve sans fivatlaninda girilen nemli en son efilimler
hakkinda bilgi:

Yurtiginde yiksek sevreden enflasvon oranlon isgilik malivetlenini ve dider genel giderleri
vitkseltmekte, bu durum isletme gidertering artirmaktadir. Aym zamanda, sk para politikasiyla
vitkselen fuiz oranlan, sirketeris fimmsmans engumin zorlagtemakis ve nakit akuslarin basks
altma almoktudie. Bu durum, gicli bir Gzkaynak vapisinin dnemini artirmnktadis.

Ukrayna-Rusys savag ve Orta Dogu'daki ¢ansmialar, meymsal dretim ve lopistik hatlanm olumsuz
ctkileyerek temel @ids hummaddelerinim 1emminde zorluklar yvarmmnktadir. Gida sektériinde
Hammadde temininde zorluklur, fiviee artiglan ve tedank zineirindeki aksaklikinr onemli riskler
olusturabilecekrir. Mevsimsel defigiklikler ve kuraklik gibi faktbrler, hammadde bulunabilitligin
etkilemektedir.

Ayrica, gdo givenlifi, kalite standaitlin ve Hijven santlanny iliskin artan reglilnsyonlar,
igletmelerin uvum saglama streglering zorlagtiratimektedin. Fast food zingirler ve kuruyemis
sekrorinde yaganun yofun rekibet, puzar payim komma ve migien memnumyenn saflama
kantisunda Sirketin daha agresif politokalar olusturmasim gerektirebilecektir.

Riskler ve Firsatlar:

2025 yilinda hilgedeki son geligmeler ve polmk dorumlar dogrubusunda Sirket cesitli nskler ve
firsatiarin karsilasabilecektir
£TiLER GIMA VE TicAR]
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1. Jeopolitik Gerilimler ve Korumac Ticaret Politikalore 2025'% jeopolitik risklénn ve
korumaei ticaret politikalarninin  arabilecefm ve by dumemuom  thracat  siireclennde
belirsizliklere ve ncaret engelierme yol agabilecedi belirtilmektedir.

2. Daéviz Kury  Dalgalanmalan:  Kur  dalgalanmalan,  ihmcar  gelirlerinin dederini
etkilevebilecek ve maliyet hesaplamalarmm zorlastirabileceknir,
lkiim Degisiklig) ve Dogasl Afetler: mmmsal @retmi etkileverck hummadde wemininde

rorluklara vol acabilir, Bu durim, Oretim sreclerini' ve tedarik zincitini olumsuz
etkilevebilecektir.

4. Tarkive'nin Stratejik Konumu ve Uretim Kupusitesi: Tirkive'nm stratejik konumu ve gigli
tretim kupasitesi, kilresel ekonomide dilin genig bit alan sgmn potansivel sunmakiadir,

5. Sughkl Guda Trendleri: Saghkl atstirmabiklars olan talebin nrnmasy, kuruyemis thracatim
destekleyebilecek bir unsur edamk karnmza gilamnktadir

Uretim Egilimleri:

I Sirdiralebilir Uretim: Coda sekioriinde stirdfirillebilirlik, hem ¢evresel hem de sosval
foktorler agisindan dnembi bir egilim haline gelmigtir, Sirketler. gevre dostu dretim
streglenne zegis vaparak kaynek verimlilifin arbrmiayvi hedefemekredir, Ozellikle
organik ve verel kayvnsklacdun temin cdilen hammaddeler, dretim sreglesinde tercih
edilmekredir,

Otomasyon ve Dijitallegme: Urctim siiveglernde  otomasyon ve dijital gozlimler,
malivetlerin wzlilmasing ve kalite standartlannin viikseltilmesme yardimer olmukiady,
13.2, Ihrugoimn beklentilerini dneml dlgiide ctkilevebilecek efiilimler, belirsiziikler,
tilepler, tashhiitler veva olaylar hakkmdy bilgiler:

s b zahmimenin 3. Biliminde ortakhgs ve tomile bulundugy sekuire iliskin riskler ile ilgili
biiliimde belirtilen dofishilecek olusy mskler disinda, can hesap vl iginde orakhik faaliverlerni
onemll dlgide etkiteyebileeek bir husus bulunmameadctadir.

B

14. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERI

14.1. lhragginn kar beklentileri ile icinde bulunulan va da takip eden hesap danemlerine
iliskin kar tnhminleri:

Yoktur,
14.2. Ihraggumn kar tahminleri ve beklentilerine esus teskil eden varsayimlar:
Yoktur.

! Kar mhmini: Can verveys tulip edon hissap dbnemiert igith mibnemel lir vievn #4y seviveing ilighin hie
munun veys neEEr veyn arami bir kpmymn agtken vade dolayh pdarak vevo gelecelne ehile adilehileceh kos
veyn ugrmnubilecck sarmiorm hesaplmabilecegi verlerm belistiimewdir
Kar beklentisl: Sonn ermiy, wocak smaglan hesile yayinlammsnng olas bir hesap donemi sgin kir ya da zarar
ralirmrnn tahimn cdilmiesidie,
ETILER GIDA VE TICARI
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK min Onayini Takiben Kesinlegen lzahname Aynca llan Edilecektir.

14.3. Kar tahmin ve beklentiterine iskin bagimsiz glivence rapora:
Yoktur,

14.4. Kar tuhmini veya beklentilerinin, gegmis finansal bilgilerle karsilastirlabilecek yekilde
hazirlandi@ing iliskin agiklama:

Yoktur,

14.5. Daha tnce yapilomy kar tnhminleri ile bu tahminlerin isbu izahname tarihi itibarivie
hala dofry olup olmadif hakkinda bhilgi:

Yokiur

15, IDARI YAPL, YONETIM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICILER
15,1 Organizasvon Semasi:
Sirketin gene! orpunizasyon vapis asagida venimekiedir

S

Yanetim Kuruly Baskam

[ropp— ———
|
' |
‘::1 & :-_ .'I--I--‘:.."-- .:h.._‘url--r ._u-.- T ._,._.:.._a:_._-. ‘:..‘J-—--.- - 5 + .}::-,
g L =Tmn L] — iy — i = A Sl
ll—--..---- S "-- = il ’—'r.--'
e c— o =
[ ¥ ettt

ETILER GinA VE TicARI
YATIRIMAL AR SN VE Tie 4

Al Mg BEah, Skl B Do Sl » 'NTEGRAL
i ;e:_m}- b 1S TANA) d ‘&‘\ i UL DEG
Examue WD 3 < o T tah. Sanl Sh }
e Y] i d A No 5 Mar2 ‘:'*Efl'gl';

Masak VO

LA
L



15.2, Idari yapr:
15.2.1. Ihraggmnin yénetim kurulu iyeleri hakknda bilgi:

Clirev
Siiresl
Sltm £ Vilds f:;t::
' . a hiraggulia J Sermaye Pav
Adh Suyadi Garevi Iy Adresi Cstlendigl | Skresi
Glirevler Kalan
Girey -
= Stiresi Ly | ) |
| Asik Veysel Mb. | Yasctim
| Rllewimdn | Kunilu
e [ Fwmre £ad) | Bagkann /
bxzetisi Kaphay || X ORFEM Ruila Cubba Comeept | Yometim Tqll 28wl | 45471784 | 37.9%
Hapane (fcoacr) | Hlok No'to Kuruly
| Esenvin | Beghun
ISTANBUL | Vekili
[ Agik Veysel Mh. | Yaaetim
: Staleymam i Kyrifu
I | Démipe} Cad Highnn
Yibmetim Kol [l . y oo ;
Sevhian Eripek p oo (Jubbe Copcept | Velali ( Gesel | 3 nal/ 2.5
= Bagkean Vel (beiead | gl ST |y
i Escnyutt | | Y rdmiisy
USTANBUL | Giensl Madur
i&gli-. Viewnel M, |
| Salevmmnn
R - | PDemmire] Cad .
. Yilnetim Kol Dvest | . ¥ivetlm
Thinahtn COBMSE | 4ot Oy ati) | g?:: ;I':_j‘;ftﬂ Kustily Uhyesi il 33l
| Espmyun
ISTANBUL !
| Agik Veysel My
| Sthlevinan |
. , | Drenmited Caid. -
| Yamenm Kuruly Uves: ¥ Goitm .
febrn Karndion P ——" R;:.T: ::-;;nmptﬂ Kl ﬂ}ﬂj § il 25wl |
Faenyury
| ISTANBLUL
Melunet Falil | Yinetim Kol Bagunnz i ,
Sexnp | Badumpge el Oye 3l 25 v
Younetim Kutubu Baiitste i ’
Carman Clmer Bagwmnz Cyesi Uye 39l 25l ]
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15.2.2, Yimetimde siz suhibi olan personel hukkinda bilgi:

Son 5 Yilda " P
Ads Sovidi | Ghrevi Ly Adresi ihrageidn Ustlondipi oL
Criirevier
R MLy | %)
Yemetim Asth Veysel Mh. Stifeymuan
letantln Fouenilu Demirel Cald, Qubba Concepl | Yinetim Kl
Kamlan Baghani Bloll No:10 Esenyurt Heskiom | Yhnelim
LETTE ISTANBLIL Kuruli Bugldin Vikili | 45471784 | 37.9%
Yimetm Anl Vieysel Mh, Slloymuan | Yonetim Kurulu
Sevhan Kinila Bas Bemimg! Cyd, Chubbe Concepd | Bagion Vekih @ Genel
Esipek Ve ( l"ﬂ Blok No. 10 Esenyurt Mildiir Yardonemi/
! ISTANBLUL Cene! Mintir

15.2.3, Ihrager son 5 vil icerisinde kurulmusy ise iracginm korueulan hokkinda bilgi:
Sirket 25.05.2010 turthinde Ticaret Siciline tescil edilmustir,

15.2.4, Ihracoimin meveut viipetim Kurulu diveleri ve viinetimde siz sahibi olan personel ile
ihrager son 5 vl igerisinde kurulmus ise kurvealann birbirivie akrabahk iliskileri hakkinda
bilgi:

l¢ Denetim pozisyonunda gérevii personel ve ayni zamunda Yonetim Kurulu Uyesi Tunahan
Coban tle Yanetim Kurulu Bagkant ve hikim ortak frzzetrin Kaplan arasinda 3. dereceden akrabalik
ihigkist bulonmakiadir. Bumim baricinde, Genel Miidir poaisyonu inbanyle iemer Y onetim Kuruly
Uwesi (Y Onetim Kuralu Bagkan Viekili) Sevhan Etipek’in, icrucy olmayan Yonetim Kuruli Uyvesi
Zehra Karadays min, icre olmayan Ydnetim Kurulu Bagmsiz Uyesi Mehmat Fadil Sezgin'in ve
leroc olmayan Yonetim Kurulu Bagimsaz Uyesi Cansm Cinar’in highir yinetim kurulu iyes ve
vonetinde  sbz  sahibi olen highir persotiel srasmda  herhanei  bir  skrabalik  (liskisi
bulunmamaktadir.

15.3. Ihraggmmin yonetim kurulu fiveleri ile yonetimde siz sahibi olan personelin yonetim ve
wrmanhk deneyimberi ballanda bilgi:

[zzettin Kaplan:

lzzentin Kaplan 1984 yihinda Besni Adiyaman’ dn dogmatur, Hkokul mezunu almnkla beraber
2004 yilindan bert Aveupa'mn gesili dlkelerinde (Polonva, hlya, Ispanya, Almanva ve Cekya)
ticar¢tle igtigal otmektedir, Teksul, gidys, kivimetli metal ve ulusloraras: [ojstik sekiirlerinde
faaliyene bulunmustur. Ingilizee, Lehie ve Rusca hilmektedir, Eriler Gada ALS, Yanetim Kurulu
Brskonhjs gorevini yuriitmeltedir,
Sevhan Erpek:
Seyhan Enpek. 1980 vilinda Batmon® da dogmustur. Hk-ortwokul, lise ve dniversite e@itimlerini
istanbul’da ramamlamis olup letme Mezummudur. Uzun yillar boyunca McDonald's morkasmin
pesili departmanlurmda ¢alwsarnk, MeDonald's Corporationin Amerika Bitlesik Devletlerimn
llinois Eyaletinde yer alon 12000 metrekurelik efitim tesisi Hamburger Umiversitesi'nde Ust
Diizey Rc;iuﬂfu Yonetigilen efitimmi tamamlayip se denevimi Lwﬂmﬁ%‘ﬁ%hi
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profesyonel geligiming katkt saglayan ondun fazls kursu basuniyla tamamlamistr. Gida,
perakende, huar yiyecek scktori ve restoran igletmeciligl gibi konulardi 30 yili agkin bir siire
boyunca Yanetici kndrolarinda bulinmustur, Etiler Gida A.S. Yinetim Kurulu Uyesi, Yinetim
Kurulu Baskan Vekilli ve Genel Modir ghrevienn stirdiirmektedir,

Tunehon Cobumn;

Tunithon Cobrn 2000 vilinda Gaziantep'te dogmugtiir. Yorgut Bozok Universitesi Spor Bilimleri
Faklltesi mezunudus, 2016 vilmdan bu yana birgok sitkette Insan Kaynaklan, Muhascbe ve Finans
bolimlermde girevier almisur. Etiler Gada A.S. de Yonetm Kurulu Cvesidir,

Ziechra Kurndavi:

Zehra Karadayi, 1998 yilida Istanbul'ds dofmugtur. Kocoeli Universited) Uetigim Fakdhest
Radyo, Televizyon ve Smema bolimiinden mezun olmustur. Ettler Gada AS. de Yonehm Kurulu
Ulyesidir,

Mehmet Fadil Sezgin.

Mehmet Fadil Sezgin 1982 yalinda Siint'te dogmustur. Trakya Universites: Muhasebe ve Dengtim
Bolamu yiksek lisans' mezunudur. Serbest Muhasebeoy Mah Msavir olarak garev yapraktadir,
Cesitli kwumlatda Muhansebe Mildirl ve Genel Mildie olarak vaklagyik 15 il ghrev vapmistir.
Ingilizee ve Arapea bilmektedir,

Cansin Cinar

Cansiy Cinar 1990 yilinda [zmir Konak'ta do@mustur. Naomk Kemal Lisesi mezuntidor, 2021
silindin bu yane Gayrimenku! Yatimm Dumsman olarak faaliyet Gistermektedir,

154, Yonetim korule iyeleri ile vinetimde stz sahibi olan personelin son durum da dahii
olmuk tzere son bey vildu, vinetim ve denetim kurullarinds bulundufiu veva ortag oldugu
biitan sirketlerin unvanlary, bu sivketlerdeki sermave paylar ve bu yinetim ve denetim
kurullurindaki dyeliginin veya ortakhgmmn halen devam edip etmedigine dair bilgi:

Lzzetin Kaoplan; Yénetimde 88z sabiby hakim ortak olarak Yonetim Kuruly Uyeligi, Yiinctim
Kurulu Bagkanhgi girevierin siirdlinmekiedir. Son durum da dahil olmak {izeére son bes il
werismde Etiler Ghda ve Tican Yatimmilar Sanayi ve Ticaret Apomm Strket haneinde Venerdi
Tekstil Anomim Sirketi'nde %100 ortuklif bulunmuig ve bu girketin Y dsetim Koruly Uyeligini
vapmistir. Ancak son durum itibariyle artik bu gorevi ve ontaklig devan etmemekiedis.

Sevhan Eripek; Yonetimde s6z sphibi personel olarak Genel Miidiir, Yénetim Kurulu Uyelig,
Yonetm Karulu Baskan Vekilr gorevierin sivdirmektedie. Son durtim di dahil olnk @zere son
bes yilda, Etiler Gida ve Tican Yatunmlar Sanayi ve Ticarel Anonim $irketi haricinde bugka highir
gitketin Ydnetim ve Dengtim Kurulunda yer almamistir, devam eden veys amik devam ¢tmeven
bir Yonetim ve Denetim Kurulu Uveligi bulimmsmuktadir, Btiler Gida ve Ticari Yatrumlar Sunayi
ve Ticaret Anonim Sirketi de dahil biten veya devam eden bir ortakl:f meveut defildir.

Yanetim Kurulu Uyesi; Tunahan Coban, son durum da dahil olmak fizere son bes vilda, Enler
Chda Ve Tiear Yaurmlar Sanave ve Ticaret Anonnn Sicket huncinde bagka hichir sicketin
Yonenm ve Denctim Kmuh_mu:ln ver almamighiy, devam eden veya artik devam etmeyen bir
Ydnetim ve Denetim Kuruhy Uyeligi bulunmamakuadie, Etiter Gida ve Ticari Yatinmlar Sanavi ve
Ticaret Anonim Sirket! de dahil biten veva devam eden baormkhii mevout ]

3 - B meveut el R AL
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Yonetim Kurulu Uvest;, Zehri Karadavi, son duriim dicdahil ahmak iteere son bes vilda, Euiler Guda
Ve Ticart Yannmlar Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi haricinde baska hichir sitketin Yinetim ve
Denctim Kurulunda yer almamigtir. devam eden veya aruk devimn etmeven bir Yanetim ve
Denetim Kurulu Uveligi bulinmamakiader, Etiler Gida Ve Ticar Yatmmlar Sanayt ve Ticorct
Anonim Sirketi de dahil biten veya devam eden bir ortakhifn meveut degildir

Mchmet Fadil Sexgin, Bagimsiz Cye olamak aym zamanda Yonetm Koruluna bail Denetim
Komites) Baskinlify gbrevin siirdlirmekiedir. Son durum da dabil olmak Gzere son bes yilda,
Etiler Gida ve Ticari Yatinmilar Sanayi ve Ticarei Anonim Sirketi harcinde Serbest Muhasebect
Mali Mitgvir olerak fasbiyer gosiermelaedir. Baska hugbir sirketin Y dnetim ve Denetitn Kurulunda
ver dlmumaken, devan eden vevi arik devam elmeven bir Yonetim ve Denetim Kuruly Uveligi
bulunmamaktadir. Etiler Gida ve Ticani Yaurmmbar Sanayi ve Ticaret Anonim Sicketi de dahil biten
veyn devam eden bir ortakhi@ meveur degildir.

Cansm Conir, Bafimsiz Uye olarak ayni samanda Yinetin Kuroluna bagh Denetim Konite
Uweligd gbirevini stirdiirmekiedir. Son durum da dabil olmak {izere son bes vilda, Eriler Gida ve
Tiean Yaummlar Sanayr ve Ticarer Anonim $irketi bancinde baska highir sirketin Yonetim ve
Denetim Kurulunda ver alinamistir, dévam eden veva artik devam etmeven bir Yénenim ve
Denetim Kurulu Cyeligi bulunsmumakudir, Etiler Gida ve Tieari Yatrimlar Sanayi ve Ticaret
Anomm Sirkett de dahil biten veya devam eden bironakhign meveu degifdir.

I5.5. Son 5 vilda, ihraggimin vinetim kuruly fivelerd ile vinetimde yetkili olan personelden
alinan, flgili kistler hakkinda sermaye pivasass mevzuaty, 5411 sayili Bunkoahik Kanunu
ve/veya Tirk Cezn Kanununun 53 incd maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile;
kasten iylenen bir sugtan dolayy bes vil veys daha fuzls stireyvle hapls cezasing va da dimmel,
irtikap, riyvet, hirszhk, dolandiricik, sahrecilik, giveni kitiive kullanma, hileli iffas,
ihaleye fesat kangtirma, verileri yok ctme veyan degistirme, banka veva kredi kartlarmin
kitiye kullnmlmasy, Kagakeilik, vergi kagaketh@ veya haksiz mal edinme suglarmdan dolavi
alinmuy cezai Kovusturma ve/veva hilkiimbiliginin ve ortakhk islerd ile flgili olarak taral
olunan dava Konusu hukuki nyusmazhk ve/veya kesinlesmis hiikiim bulunup bulunmadigma
dair bilgi:

Yaktur.

15.6. Son 5 vilda, ihraggmin mevent yvimetim kurulu fivelert ile vinetimde spz sahibi olan
personele iligkin yargr makaminrmea, kamu idarelerince veva meslek Kuruluslarines
kamuya duyurulmug davalar/sug duvurular ve vaptirimisr hakkinds bilgi:

Yioltur

15.7. Son 5 vilde, ortakh@in mevent vinetim karalu fveleri ile vinetimde siz sahibi olan
persanelin, yinetim ve denetim Kurolu dyveleri ile vimetimde stz sahibi oldugu sirketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiveleri hakkinda avanth bilgh:

¥ oktor
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15.8. Son 5 vilda, ortakhfin meveut viinetim Kurolo dveleri ile vinetimde siz sahibi olan
personclin herhangi bir ortakhiktaki vanetim ve denetim kurulu Gvelifine veva ihracadaki
diger vonetim gdrevierine, mahkemeler veys kamu otoriteleri tnrafindan son verilip
verilimedigine dair avrimtih bilgi:

Yok,

15.9. Yinetim kurulu Giveleri, vinetimde stz suhibl personel fle Thrage son § vil icerisinde
kurulmus ise kurucularm thraggiva Kary gorevieri ile sahsi ¢ikarlan avasindaki okar
catiymalarma iliskin hilgi:

Yoktur.

15.9.1, Yanetim Kurulu Gyeler, vimetimde sbz suhibi personcl ile thrages son S yal igerisinde
Kurulmuy ise knruculanin yonetim kurulunda veya tist yimetimde gorev almalan icin, ano
hissedariar, miyteriler. tedarikeiler veva hayka kigilerle vapilan anlusmalar hukkinda bilgi:

Yolktur,

15.9.2, Thraggmn gikardigy ve yinetim kuruln Giveleri, vinetimde séz sahibi personel ile
ihraggr son 5 wil igerisinde kurulmus ise kurocularm sahip oldufo sermave pivasasi
araglarimn sats Konusunda belirli bir siire icin bu kisilere getirilmis smirlamalar hakkinda
asrinnl bilgi:

Y oketur.

16. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

16.1. Son vilhk hesap dinemi itibarivie thragoimn yinetim kurolo Givelerd fle yinetimde s6z
suhibi personelinin: ihracgr ve bagh ortakliklarina verdikieri her tieli hizmetler igin stz
konusu Kisllere ddenen deretler (sarta bagh veva ertelenmis fdemeler dahil) ve saglanan
bengeri menfaatler:

2023 ylinda Yometim Kurulu tvelerine Odenen huzur baklary tle yonetmde s0z sahibi personele
vipilan Gdemelerin toplam tutary 2237086 TL dir. Bu tutar 2024 yalinn ik 9 avhik dimemi igin
3153 383 TL olarak germpeklesmisnr

16.2. Son vilik hesap donemi itibariyvie iheageimn vinetim kurulu tveleri ile yvonetimde soz
sahibi personeline emeklilik ayvlif. Kidem tnzminaty veva benzeri menfantleri ddevebilmek
igin ibraggmin veva bagh ortakbklannin ayirmis olduge veya tahakkuk ettirdikleri toplam
tutarfar:

Sirketin 31.12.2023 ve 30.09.2024 wrihleri ftibariyla Yonetim Korulu Gvelén ile vonetimde sie
sahibi personel kidem tazmimat ve benzen menfaatlen ddevebilmek tgm ayirnmg oldugu karsilik
topinm tutan saresivla 87.247 TL ve 273014 TL dir.
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17. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

17.1. Ihraggnm yimetim kurulu Gyelerd fle yinetimde siiz sabibi olan personclin girey siiresi
ile bu girevde bulundugu doncme iligkin bilgiler:

Bu bolamde istenen bilgilerin venilmesinde asafida ver alan tiblo igeriinin kullamlnns

miimbikngiir,

Adi Sovads

Son 5 Yilda

Ihraggids Ustlendigi

Giarevier

lzzettin Kaplun

Girey Stresi | Kalan Giirev
Stiresi

{Y Onetim Kurulo Hagkam;

1 7.07.2024 wrihh genel kurul karn

Mehmet Fadil

Sezpit | Y dnenm Kuruly Gvest

i Y-ﬁﬂﬂllm Kurulu Hagkan ike 3 Yl slirevle segilmig olup, girev
| Vekili stiresi 17.07 2027 tarzhinde sone
| | ermekiedir
Sevhan Enpek ; Yaneum Kuruly Baskin 17.07:2024 tanhlt genel kurl koran
| Vekiliy Genel Mudiir, Genel | ile 3 Vil siireyle se¢ilmis olup, glirev
| Middiie Yardumes stiresi 1 7,072027 wrilinde sona
ermektedir.

Tunithan Coban Yonetim Kunili Uvest. 1 7.07.2024 tarihli genel kouril karmn
ihe 3 Y1l siireyle segilnms olup, gbrev
sliresy 1707 2027 wnilinde soma
erinekiedir.

Zchiy Karsday Yonetim Kurlily livesi 17072024 tarihli gene! kil karan

ike 3 Yil slireyle segitmig olup, girey
shirest 17.07.2027 warthinde sona

| ermekredir. 1
17.07:2024 tanhl gemel kural kirwr

fle 3 Yl siireyle se¢iimis olup, ghrev
stiresi 17,07 2027 tarthinde sonys
ermekiedir.

Cansin Cinar

17.2. Tamamlanan son finansal tablo dénemi itibariyle thragor ve badh ortakhiklan
tarafindan, vinetim korulo dyelerine ve yinetimde sz sahibi personcle, is ilighisi sona
erdirildiginde yapulacak Gdemelere/saglanacak favdalura ilgkin sbrelesmeler hakkomdn bilgi

Yinetim Kurily tves:

09.01.2025 tanhl Yonetim Kurolu
Karan ile istifie eden tyenin yenne

segtlmig olup, gorey siirest 17.07.2027
tarthinde sotin ermaektedir.

veva bulunmaci@nn dair ifude:
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173, Ihragpimin denetimden sorumlu komite dyeleri le diger komite iiyelerinin adi, sayadi

ve bu komitelerin garey tammilar:

Sirket bunyesinde olugturulsn  komiteler ve Gyeleri hakkmdaki  bilgiler agagidy

veriimekedir,
Komitenin Adi Uveler
Denetimden Sorumiu Komite Mehmet Fadil Sezgin (Haskon - Bagimsiz Uye)
Canstn Cinar (Bagimsiz Uye)

Riskin Erken Saptanmos Komitesi

Metimet Fadil Sezein (Bagkan - Bagimsiz Oye)

_ Cansin Cinar (Bagimsrz Uye)

Kuriomsal Yonetim Komitesi

Cansin Cinar (Bagkan - Bagimsiz Use)
Mehmer Fadil Sezgin (Bafims Uye)
Cihan Sahin (Yatnmer ligkilen Yanetions)

Denetimden Sorumiu Komie:

24.0% 2023 tarihli Yénetm Kurulu Karan ile SPK dilzenlemeleri kapsaminds Denctim Komitesi
ve Denctim Komitesinm Caligma Usul ve Esaslan olustorolmuswr, Gerekli defpisiklik ve
giincellemeles Yonetim Kurulu Karmn ile dizenlenmektedir.

Denetimden Sorumlu Komitenin Amac

Muhasebe ve rapordama sistemlenmn lgili kunun ve dizenlemeler cervevesinde: islevisinm,
funsal bilgilerin kamuya ugiklanmosinm, hagihsiz denetim ve ig kontrol sisteminin isleyisinin
ve etkinli2inin gheetimin saZlamaktir. Komite, yaptifn degerlendimmelest, Yonetim Kurulu'na

mpaoriar.

Dettetimiden Sorumiu Komitenin Gérev ve Sorumluluklan
¢ Bafmetr denetim  kurolusunun segimi, badimsrz  denctim  kurulusundan  alinneak

hizmetlerin kapsarmmin belirleomesi, hagimsiz denctim sozlesmelernnin hazrlanarak
bagimsiz depetim stireonmun baslunlmas: ve bafimse denctim kurufuyunun her nsamadaks
yalismalanm gGzemmek.

Bafimsiz denctginin bagmsizhk knterlen karsisindala duromumy, bagmsizhik beyvaning ve
bagmsiz denenm kurulusandan alimabiiecek ilave lnzmetlen degerlendirmieh.

Batunsiy denctim kurulusy wrafindan Komite ye iletilen bufimsiz denctim Rapsaminda
ulagilacak tespitlens, ottaklignm mubasebe politikan ve uygulamalanyla ilgili Gnemli
hususlun! banmsir denewqy wrafindan daha Snce Sirket voneumine letilen SPK nin
muhasebe standartlan ile muhasebe ilkeleni corgevesinde aliermatif uyzulama ve knmuya,
agiklama segenekiering; bunlann muhtemel sonuglana ve uygolama onersing; orakik
vonetimuyle arasindn gergeklestinlen anemli vivsmalan degerlendirmek.

v Sirketin mubasebe, viporlimn ve i kontrol sistemleri ile badimser denetim siinegleri ile
il olarak  Sirkete ulasan gikdyetlerin ncelenimesi, sonuca baflanmasi, Sirket

ciliganiannim, muhascbe, fama, 10 kontradeye bafmsiz denetim kotularim
e R INTEGRAL
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hildinmlennin gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirilmest konularmda kurplan sistemin
ghzetimin vapmak.

Kamuyn agiklanacak yilhik ve am donem finansal tablolerin, Sirketn w2ledigi muhasebe
ilkeletine, gergege ovpunliduny ve dogriluBung iliskin olarak  Sivketin  sorumlu
yoneticileri ve bagumsiz denetgilerinin goriglerimi alarak, kendt degerdendinmeleniyle
birlikte Yimetm Kuralo'na yastly olorak bildiemek.

APK ditzenlemeleri ve Tirk Ticaret Kanunu ile komiteye verilehilecek diger worevien
yerne getirmek.

Komutenin gorev ve sorumlulugu, Yonetim Kurulu'aun Tirk Ticaret Kanunundan dogan
sorumiulufun ortadan kaldirmae,

Komite vukandaki konularda Yoénetm Kuroly'ng degerendirmelenini ve tvsivelerm
vazil olarnk bildirir.

Komirenin Yapis

v

o

Denetim Komitesi en oz 2 dyeden olugur. Komite bagkant ve Giveleri Bugimsiz Ydnetim
Kuruiu Uyeleri arasindan secilie.

Komite dyelerinin giirey siifelen, Genel Kuril Topliantis: sonrasinda belitlenmis Yénetim
Kuruly wrafindun, ilgili Ybnetim Kurulu Uyelerinin, gorev siivesi ile paralel ve 3 vil olarak
helirlenir. Yanetm kurulu dyelifs sona eren komite yesimn komite fivelig sonn erer.
Komitenin girevlering verine getitmesi igin gereken her tiirlil knynak ve dedtek Yimetim
Kiornlu tarafmidun sa@lanir. Komite, gerekli gordig yineticivi toplantlanms davet edebilir
ve goruglerini-alabilic:

Komite, fanlivetlerivle lgili olarak ibtyag eordiigh konuwlwds  bagimss  weman
ghrlislerinden yasulaur, Komitenin ihtivag duydugu dumstoanbk himnetlennin bedeli
Sirket larafindan karsilamr.

v Komite, Yonetim Kurulu'na karg sorumiudin
Toplantilar
v

Denetim Komitest, en az g ayda bir olmak tzere vilds en az don kez toplamir ve toplann
sonuglary tutanada Bu@lanarak Yonetm Korulu'na sunulir, Komite kendi glirev ve
sorumluluk alantyla tlgili olamk ulagtf tespit ve anenlen Yonetim Kurulu'na yazl olarak
idinr ve raporar arsivienr.

Komitenmn kurarlars Yonehim Kot 'na tavsiye niteliginde olup, dgihi konulardy' nibhadi
karar mercit Yitnetim Kuruly'dur '

Komite, yetki ve sorumiluluk alamma giren konulards Y onctim Kuulu'nun ilgilendoilmis
olmosim suglar.

Koramsal Yanetim Komitesd:

24.05 2023 tarihh Y onetim Kuruly Karar ile SPK dizenlemelert kapsammdn Kurumsal Yénenm
Komitesi ve Kurumsal YOnetim Komitesinin Calisimn Usal ve Esasian olustoralmustur,

Gerekli defigiklik ve glincellemeler Yonetim Kurulu Kuran ile dilzenlenmektedin. Sirket Yénetim

Rurulu yapis dikkate almarak 24 052023 mrihli Yonetin Kuau karan ve 1i-17.1 nolu Kuru
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Yinetim Teblidi kapsammda, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Kamitesi igin Gngdriilen gorev
ve sorumiuluklar, Kuramsal Yonetim Komites: tarafimdan yernine getirilecekiir,

Kurumsal Yanetim Komilesinn Amadt

Kurumsal vinetim {Ikelerinin ne derece uyygulandiging, uygulanmivor lse gerekoesing anlamak ve
bu prensiplere tam olarak pymama dolayisiyla meydana gelen gikar gatymalanm tespit ederek,
Yonetim Kurulu®ns kurumsal yonetim avgglosidoem ivilestition tavsivelerdle bulunmak,

Kurymsal Yauetm Komitest Girey ve Soramliuk e

v Kurumsal yonetim ilkelennin uygulanip uygulinmadiging, uygulanmeyor ise gerckeesini
ve bu prensiplere tum olnmak uymuma dolavisiyla mevdna gelen ¢ikur catigmulirmi tespit
ederek, Yonetin Kurulu'nu kupumsil yonetim uvgulamalanoi fyilestivici wvsivelerde
bulunak.

* Yanrunes thskilen binminm fuslivetlermi pozemmek.

v Kamuys a¢iklinacak “Kurumsal Yonetim Ikelerine Uyum Raporu”on inceleyerek,
Rupor'da yer alan bilgilerin Komite ve jletilen biigiler gerpevesinde dofrulugunu ve bu
bilgilerie tutarhlifim degerlendirmek.

¥ Kuorumsal Yanetim lkelerinin Sicket icérisinde  benimsenmesini ve  uyvzulanmasin
saplamak. uygulinamadigi Konulan analiz ederek Yonctim Kurulu'na uyum derecesimi
tyilestiriel onertlerde bulunmak.

v Dinvads Kurumsnl Yinetim oveulnmalanm takip ederek, pecekli unsurlanm Sirket
hiinyesinds uygulinmas amaciyvin Yanetim Kuruly'na énende bulunmak.

¥ Yonetm Kuralu'nun vapes ve verimliligl hakkmds dizenli degerlendirmeler vapmak ve
bu konulards yupilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini Yanetim Korulu'na sunmak,

¥ Youetim Kurulu Gyelerinin ve fist ditrey yoneticilerm performans defierlendirmesi ve
karver planlamius: konusundoki vaklngim, iilke ve vveulamabun belirlemek ve bunlarn
gizetimini vapmak,

¥ Youetim Kurulu Gyvelerinin ve Gst diey yimeticilerin dcretlendirme esoslanna liskin
onerilermi. Sirkenn gzoun vodell bedeflerini dikkare alarale, Yonemm Karole® ns sunmek,

Komite yukarididks konulards Yinetim Kurulu®na degerlendirmelering ve tavsiyelering vanls veva
s0210 olurak Wildirir.

Komitenin Yapisi

Kaortiite en a2 2 Gveden olugur: Komite Gyelennin ¢oginlufu Sirketin Y inetim Kunilu Gvelerinden
olusur. Komitenin iki Gveden olusmus halinde, her tkisi, ikiden fizla (iwesimn bulunmas: halinde
uyelerm goguniugn wernda gorevh olmavan Yonetm Kurulo tyelennden olusur. lomn Baskan,
Genel Middr komitelerde gorev alamne, Komite Bagkony, Bagimsiz Yinctim Kuruly Gyeleri
arasindan segilir. 11171 Kurumsal Yénetim Teblig gerefinee, Yaunme (liskilen bilimi
yonetcisinin, karumspl yonetm Komitesy iyem olaruk goreviendiniimesi zorunladur. Komite
Gyvelerinin ghrev siireleri, Genel Kuwul Toplonvst sonrasinda belirlenmis Yonetim Kurilu
wrafindan, ilgili Yénetim Kuruls Uyelerinin, girev siiresi ile parale! ve 3yl olaruk belirlenir.
¥ inetim kumuhu Gyehifi sona eren komite tyesmin komite ovelifn sonu erer.

Kormite; fuahiyetlerivle ilgh olark ihtiyvag gordigi konularda bedell Sirket arafindan korsilonalk
tzere, bagimsiz weman kisi ya da kurulughirdan dams ik hizmet alabili ve gerekit gér
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viineticiyi toplantilarina davel edebilir ve ghritslerint alabilir. Komite, Yonetim Kurulu'na kars
sorumiudur,

Toplomtlar

Komite, kendisine verilen giirevin gerekticdigi sikhkta wplanabilinekle birfikte, yilda en az 2 ker
toplanir.

Komite amaglan, gorevien ve performansivia thnh olarak kendisme ait e degerlendirmeyi yillik
olarak yapar ve bu degerlendinmienin sonuglanmi Yénetim Kurulu'na yazh bildivir ve raporar
arsivienir,

Hiskin Erken Saptanmas: Komitesi:

23.05.2023 wribli Yonetim Kurulo Katan ile SPK diteénlemelén kapaamunda Riskin Erken
Sapranmas: Komitesi ve Riskin Erken Saptanmas: Komitesinin Caligma Usul ve Esaslun
olusturuimustur.  Gerekli  degigiklik  ve  goncellemeler Yonetim  Kuruly  Karon  ile
ditzenlenmekteds.

Riskin Erken Saptanmas Komitesinin Amiac

Sirketin varlifini, gelizmesini ve devamini iehlikeye digtirehnlocck statejtk, operasyonel. finansal,
hukuki ve sair bor trit riskin erken wespiti. degerlendirilmesi. etk ve olasiliklirmm hesaplanmins,
bu risklerin Sirketin kurumsal risk almi profiline uyvgun alarak yonetilmesi, mporlanmas, 1espit
edilen rigklerle ilgili gerekli dnlemlerm uygylanmasy, karar mekanizmalannda dikkate ahinmas ve
bu dogruttudn etk 1 kontrol sistemierinm olusturalmis ve entegrasvonu konulirmdn YGinetim
Kuriluny tavsive ve dnerilerde bulunmak.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gérev ve Sorumluluklan

v Sirketin varhim, gelismesini ve devamm tehlikeye dusiirebilecek nisklenn erlen teghiss,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli fnlemlerin uygulunmas ve riskin ylinetilmesi,

¥ Risk yonetimi ve iy kontmol sistemlernmm Sivketin kurumsal vipisina entegrasyonunun
saglanmass,

v Risk yinetitn sistemlerinin vilda en oz bit defa ghaden gegirilmesi ve risklerin viinelim
sorumluhigunu dstlencn tlgih billmlerdekt wygulamalann, komite kararlanna uvgun
gergeklestimimesinin gozeting,

v' Komite, folivetlerivle ilgilh olamk ihtiva¢ gordigl komularda bafumsiz \ieman
goriglerinden yararlanabilir. Komitenin ihitiyvag duvdugu damsmanhik hizmetlerinin bedebi
Sirket waralindan karglanr,

v Komitenin grevierini yerine getirebiimesi i gerekien het Wil kayoak ve destek
Yinetm Koruly tarafindan saflamr. Komite, gerekli gordiifa yoneticivi toplantilaring
davet edebilir ve goritsiering alabilir.

v SPK dizenlemelen ve Tiirk Ticaret Kandmu e komiteye verilen/venlecek diger ghrevieri
yerine getimmek,

Komite yukandaks konalanda Y énetim Kurulu'na yazil veyas 6210 olorok degerdendirmelerini ve
tavsivelermy bildirir.

Komitenin Yapisi INTEGRAL
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Risk yinetim komitesi en az iki Gyeden olugur. lera bagkuny/genel mildiir komitede giivev slamaz.
Komitenin ki tyeden olusmas: halinde her ikisi, ikiden fazla Gvesinin bulunmas: halinde Gyelerin
cofgunlugu, icradn gorevli olmivin Yénetim Kuruly dyclerinden segiliv. lerh Bagkan, Genel
Midilr komitelerde gorev alamaz Komite Baskany, Bafamsiz Yonetim Kuruly Giyeleri arasindan
seqilim,

Komite risk vonetm sistomlicin ¢n az yilda bir kez gdzden gegirir ve kendisine verilen gorevin
gerektirdigh sikliks toplanr. Komite Gyelefinm gorev stireler, Genel Kurul Toplantis sonrasinds
belitlenmis Yonetin Kurulu tarafindan, ilgh Yimetim Kurulu Uyelerinin, gorev sitresi ile paralel
ve 3 wil olarak belirlenir. Yonetim kirulu Gyeli sona eren komite Guésmin komile Gyelifi sona
erer. Komite, Youeum Kurulu oo karst sorumlodur.

Toplantilar

Komite, risk yoneum sistemlermt en az yilda bir kez goeden gegirir ve kendisine verilen ghcevin
gereknirdif siklike toplannbilmekle birlikte, valda en az 2 kez toplamr.

Komite umaglan, girevien ve performansivla ilgih olarak kendisine ait bir degerlendirmeyi wilhik
alarak yapar ve bu deferlendirmenin sonuglartm vazih olorak Yanetim Kurulu'ne bildinr ve
Faporlar arsivieir.

174, hragemm  Kurwlun  kurumsal  yinetim  flkeleri  karssundaki  durumunun
degerfendiriimesi hakkinda agiklama:

Sirket yonetini wrafindan SPK tarafindun belirlimen Kurumsal Yonetim [lkelerinin’ hasta
zocunlu ilkeler olmak fzere pek ok ilkesing uyuimakiad. SPE'am 25.01.2024 wnrih ve 2024/6
siyils hafinhik biilten ile lan edilen histeve gore $icket Kurumsal Yoneum Teblifnm vygulanmas
neimidan Borsa sirketlen srasinda 3. Grupeh ver nlioktadir.

Sirket bilnyesinde vatramer iliskilerd batimi kurulmug ve by binmde SPL Dizey 3 lsans
sahibi Cihan Sahin yatmmen ihigkilen yoneticis) olamk ¢ohsmaktadie. Yannmer iliskilen yoneticis:
dogrudun genel miidire bagh ¢calwmakradir,

Sirket taritindan ilan edilen Kurumsal Yinetim Uyum raporu KAP'ts yver almakta olup,
asafidaki linkten wlasilobhir,

hrps: S wwwkapore e e 402 8eda24020fd 70141 3624 T 00635

17.5. Kurul diizenlemeleri uyannca kurulmasi zorunlu olan ihragomm pay sahipleri ile
iliskiler biriminin fasliyetleri ile bu hirimin vinericisi hakkinda bilgi:

Sirket wrafindan pay sahiplen ile ihgkiler birmm olusturuimus olup, bu inmde Yaurmea
[hgkileri Bolim Gorevlisi Neslihan Ozdemir ile Dilzey 3 Lisans sohibi Cihan Sushin glirey
yupmaktadir. Yaunmeilarm sirket ile iletigimi sanrimeritiskileri etilenmarmarnis com iy eposta
nddrese, 4<44-9 384 numarnl telefon ve 0212 672 81 85 nolu faks ile saglmmakiadir.

Pay sahipleri ile iliskiler biriminin adresi sitkeét merkess ile aym olup, Asik Vevsel Mh,
Siileyman Demirel Cad, Qubba Concept Blok No: 10 Esenyurt ( ISTANBUL "dur,

Pay sahibi ile ihskiler himmi, pay sahiplerinden vokanda ifade edilen here nirtd iletisim are
dzerinden gelen sorulara cevap vermektedie: Bunun disindn Gzellile portfov yinetim girketlen ile
vatirim kuruluglanmn arastirma biimleinden gelen sirket indaki sarulan ::::U-ugn
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahiname SPK Tarafindan Hendz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayim Takiben Kesinlesen lzahname Aynica llan Edilecektir.

olmasi halinde sirket tamtim sunumlan yapmaktadr. Finansal wblo agkloma donemelrinde
faaliver raporlannin hazrlanmasing katks saglamakia, ozellikle sirket pay pivasasmdakr giniik
fivat hareketlermi mkip ederek, gereknfinden Gsv vipetin bifgilendirmekte ve Hzel duriim
agiklamalicmi vapmaktadir.

Pay sahipleri biriminin bir difier Snemli gdrevi vapilan veye vapiimas gereken azel duram
agiklnmninrmn mkibidi, Pay sahipleritle ihiskiler birtmi. vonetim kurolu Baskan ve baskan vekili
lle diger st ybneticiler ile strekli iletisitn halinde olmikia, sirket igerisindeki gelisen olavian,
SPK'min zel durumlar tebhigi kapsuminda deferlendirerek, 6zel durum agiklamas yapiimass
gercken durumlards. vakat kaybetmeden soz konosu agiklamalun yapmakisdic. Bu amacla,
Ozellikle SPK. Borsa ve diger tiun kamu hurunilan ile vapilan sim yazismalar bu birim dzerinden
tikip edilmektedir.

B birimin bir dier gorevi ise olagan ve olaganiisui genel kurul toplamilannm organize
cdilmiesulir. Bu kapsamdd gerekli dékiimalar haziranmakia ve kamuya agikianmakiadio, Sirketin
SPK ve Barsa fle olan tiim ileizimi ve basvurulan da bu birim wrafindan vinetiimektedi

8. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

18.1. lzahnamede ver alan her bir finansal tablo donemi icin ortalama olarak veyn donem
sonlan itibarivle personcl sayisy, bu sayvida goriilen dnemli dedisiklikler ile mimkiin ve
iinemli ise belli bash faalivel alanlar ve cografi biflge itibarivie personclin dagilum hakkinda
agiklama:

2021, 2022 ve 2023 yillarmda i iginde gabsan ontalumm personel sayisy, suasivin 47, 147 ve
[49°dur. 2024 wiloun ilk 6 aylik - dineminde ise ormlama personel saviss 75 kisi olamk
gergeklegnusir. 2024 yilinds ortnlamy galisin savisin diisniesinm sebebi mevsimeel calisma
sartlpndi.

18.2. Pay sahipligi ve pay opsivonlar:

18.2.1. Yiinetim Kurulu dyvelerinin ihragéimn paylarina yimelik sahip olduklarn opsivonlar
hakkinda bilgi:

Yoktar.

18.2.2, Yinetimde soz sahibi olan personelin ihragemm paylarina yinelik sahip olduklarn
opsivonlar hakknda bilgi:

Yokt

18.2.3. Persanelin thracgiva fon saglamasimi milmkiin Kilan her tiirlii anlasma hakkinda
bilgi:

Yokt
19, ANA PAY SAHIPLERI

19.1. lhragemin bilgisi dahilinde son genel kurul toplantist ve son durum itibarivie
sermayedeki veya toplam oy hakk icindeki paylart dogrudan veva dolavh olarak %8 ve
fazlas: olan gercek ve tiizel Kigiler ave olarak gosterilmek kaydivla ortaklik yapisi veva bovle
kisiler voksa bulunmadifina dair ifude:
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Tublo:1 Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi !
Ortagin; Sermave Pay) / Oy Hakky
Ticaret Unvany/ 17/07/2024 130172025
Adi Soyad (TL) Gw) | T (%
lzzetun KAPLAN 15.157.261.36 17.89 4547178407 | 3789
Diger 24 842 738,64 62,11 7452821593 | 601
TOPLAM 40.000.000,00 100.00 | 12000000000 100,00

Strketin bilinen tilzel kigi ortads bulunmadi@inilan dolayl ontakbk yapist da aynrdie

19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakks ivindeki dogrudan paylars %65 ve fazlas: olan gercek
ve tizel kisi ortaklarin sahip olduklan farklh ov haklarng iliskin bilgi veya bulunmadifing
dair ifade:

Yoktur

19.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda hilgi:

| Grubu Nama/ | imtiluulmn tiril Bir Payin Toplam Sermuyeve
Humiline | (Kimin sahip oldugu)  Nominal (TL) Orani
Oldufa Degeri (TL) (%)
A Nami Yonetimde ' [, 00 | TA2R919 627
| {Izzettin KAPLAN) |
B | limiling | Bossada lslem Giren L0 11247108} 93,73
B | | C TOPLAM 120,000,000 | 106,00

194, Ihragomn  bilgisi  dabilinde dogrudan veva dolayvh olarak ihragomn  vinetim
hakimiyeline sahip olanlann ya da ihracoiyvt kontrol edenlerin adi, sovad, ticaret unvani,
vinetim hakimivetinin kayvna@ ve bo gieiin Kotive kullandmasim engellemek icin alinan
tedbirler:

Sirketin Yinetim hakimiveti sahip oldugu pay oram ve imtiyazh paylar sebebivie lzzettin
Kaplan dadir,

19.5. Ihraggimn yinetim hakimivetinde degisiklige vol aeabilecek anlasmalar/dizenlemeler
hakkmda bilgi:

Y oltur.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hukks icindoki dogirudan paviar %5 ve fazlis olan gergek
kisi ortaklarm birbiriyle akrabalik iliskileri:

Yoktur.

ETILER GIDA VE TICAR)

wITEGRAL
ENKUL DEGE
(¥ inin Saal Sk 5
Mo 3 ka2 Sanyar

Masiuk v.O




SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Haniz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayim Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edilecaktir.

20. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKIL]I TARAFLARLA YAPILAN [SLEMLER
HAKKINDA BILGILER

20.1. lzahnamede ver alan hesap dinemleri ve son durum itiharivie iliskili tarafluris vapilan
islemler hakkinda UMS 24 gergevesinde ayemtl agiklnmu:

. Tiirk Liras: L2021 2022 2023 | 30.06.2024 30.0%.2024
fliskili  Taraflardan F aal THE 13.807 =
Ticari Alacaklar'
iskih  Taroflam | - | - | - 62,430 34,948
Ticar RBorelar I
Miskili  Taraflardan | - : = 7005620 384,020 '
Diger Alncaklar’

| Miskils Taraflora | - | - - | 34.500 91,311 1
Diger Borglar? ! ‘

|

I.-

2. Titari faalivetten kayndkl mal alimg

¥ Ornukhaordan alacaklar.

4. Ortaklora borglar

20,2, Iliskili taraflarla vapilun iglerin ihracgimin net satis hasilan igindeki pavi hakkinda
bilgi:

30092024 tarihi imbarrvla net satg hasilan wensinde ihskah froflarm yapilan islem
bulun s ktadi.

21. DIGER BILGILER
21.1. Sermaye Hakkmmda Bilgiler

Sicketin gikanhmy Sermayesi 120,000,000 TL dir ve sérmavenin tamami Gdenmigtic. Sirketin
sermavesi son olarak 27.03.2024 wrikli Yénetim Kuruly karan ile 500.000.000.- TL'lik kayith
sermaye tvany igensmde, tamam Gzsermave enflesyon dizelmes: farklarmdan karsilanmok
deore BOO00.000,~ TL arbinlarak, 40.000.000- TL'den 120000000 TL'yve yiikseltilmistir.
Bedelsiz sermaye arinmma SPK tamfinan 12.12.2024 wrhinde izin verilmis olup, sermave
artimm iglemien 31.12.2024 tanhinde tescil ve 02012025 wanh 11241 savili TTSG'de ilan
edilerek tamontlanmgtir.

21.2. Kavith Sermaye Tavani:

Sirketin kavith sermave wvam 300,000.000,- T1."dir
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213, Dénem bagt ve dinem sonunduki fili delasundaki pay savisimin mutabukati ve
izahnamede yer almasi gercken finansal tablo donemlert itibarivie sermavenin % 10" undan
furlasi ayni olirak 6denmisse konu hakkinda bilgi:

Tarih Fiili Dolussmdaki Pay Saviss Fiili Dolasimdalki Pay Orum %
- 01.01.2021 24.031.712.32 _ o107
31.12.202) 23900 680,05 30,949
31122022 24.036.973.058 60,08
31122023 | 24.836.57,68 62,09
30.06.2024 | 24.823.580,4 62,05

Avni sermaye olarak Gdenmis sermaye bulunmamaksadir

214 Sermayeyi temsil etmeyen kurnen ve intifa senetleri vb. hisselerin savisi ve niteligi
hakkmda bilgi:

Yoktur.

2L.6. Varanth sermave piyasasi uruclar, payn donigtiarilebilir tahvil, pay ile degistivilebilir
tuhvil vb. sermaye piyasas: araglarimin miktan ve dontistiorme, degisim veya talep edilme
esastarng iliskin bilgi:

Yl‘il"‘."l.ﬂ‘.

21.7. Grup sirketlerinin opsivons konu olan veva Koyullu va da Kosulsuz bir anlasma fle
opsivonn konu olmasi kurarlastimlnug sermave pivasasi arsglan ve stz Konusu opsivon
hakkinda lligkili kisiler] de Igeren bilgi:

¥ okiur

218, izahnamede yer almas: gereken finansal tablo diinemlerd itibarivie yapilan sermave
artinnmlar: ve kaynuklar ile sermiye azalnmlary, yaranlun/iptal edilen pay gruplan ve pay
sayinda degisikiige vol agan diger istemlere iliskin bilgi:

sirketis 40.000.000.-TL ¢ikartbmig sermuyesmn, SOU 00000, - TL'hk kayith sermaye tavai
teerisinde, “e200 ommimda artinlarak gilkanlmig sermayesinin tamami sermaye dilzelimesi olumlu
farklormdan karsilanmak suretivle 120.000.000, - TL've gkanlmasina ihskin olarak 27.05.2024
tarihli Yonetim Kurulu karan ile baglanlen sermaye artinm islemleri, SPK mn 12,12.2024 1arihli
karan ile onnylanmg ve artmlan paylar 24 12 2024 mrihinde ortaklann hesaplaring aktanloytr.

21.9. Ihrageman son on iki ay icinde hallca arz, tahsisli veya nitelikli ystinimeryy st suretivie
pay ihracinn bulunmasy halinde, bu islemlerin niteliine, bu islemiere konu olan paylarin
tutary ve niteliklerine Wiskin acikliamalar:

Yoktur

21.10. Ihraggmin meveut durum itibarivie payvlarmm borsada islem gormesi durumunda
hangl paylarm borsada lslem gdrdiigiine veva bu hususlara iliskin bir basvarusunun
bulunup bulunmadiginag iliskin bilgi:

Sirketin B grubu paylan Borsa'min Alt Pazar'inda isler
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SPHK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusi Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayini Takiban Kesinlegen lzahname Aynica llan Edilecaktir.

21.11. lzahnamenin hazrtandifin vil ve bir Suceki vilds eder ihracgr halihazirda halka sgik
hir ortakhk ise thragemm pavian teerinde Gcinen kisiler tarafindan gerceklestirilen ele
gecirme teklifleri ile so2 konusuo teklifierin fivat ve sonuglar hakkinda bitgi:

Yoktur.
21.12, Esas sdzlesme ve g vinergeve (liskin anemli bilgiler:

Sirket Exas Stzlesmesi nin ¥ kg Y dmergenin tan metnine
hitps: 'www etitermarmanskuruverms. com' vatinmei-tiskilen adresinden ulusilabatir.

21.13. Esas sizlesmenin ilgili maddesinin veferans verllmesi surctivie thragoimin amag ve
fnaliyetleri:

Sirket esas sdzlesmesinin 3'Uneu muddes! nyannca;

= Hernirlii gdn maddeleri ile, su Grimlon, ber trld temezlik maddest, kaveulniuy veva islenris
kurisvemis toptan ticarcti (leblebi, kavrulmus Aindik, Bsuk, qekirdek vh.),

- kavrulmug, tzlanmis vb. sekilde iglem ghrmils sert kabuklu yemisier iie bu meyvelern piire
vo czmelerinm imalan (pigirilerck vapilaniar datil) dahl olmk iizere, her tirlil kuri, vas vesa
donmuy sde maddelert yas meyve ve sebeenin iglenerek elde edilmag, donduruimus, kuratulmus,
su hiline getinlmiy, &finilmils gesith meyve ve sebzelerin, nebati ve hayvani yadianm, 1. nigasta
ve pastactitkio kollamlan mamullerin, sirke. geker ve sekerlerden mamul gids meddelernm, kikno,
kohve bualardan mamul gide maddelerinin, her tirlid konserve ve haenr vemeklerm, sulgalarmn,
konservecilikie kullamlan kimyevi katks maddelenmn, malat, ithalaty, theacar ve i tiearet ile
yurt iginde pazarlamasun yapmak,

- satis nevoriliin, marketler ve hipermarketler kurmak.

- lokanta, pastane, ¢ay bahgesi, kafeterva, kalivehane, hiife gibi @uda ticaren ve mesrubat
sangt. iletlgili resisier agmak ve isletmek,

- bunlar i gerekli ve yine sinaymde kullamlan ber tiielii makine ve vedek pargalarinin,
vitrdimes tezgahlannm ithalatim, thracatin ve i ticareting vapmak,

- Her tirtij titin ve titiin mamullennin ig ticareting yapmak fzere kurulmus olup, halen by
fealivetlerine devien ctrnektedir.

2014, Yinetim kuruluna ve komitelere iliskin fnemii hitkiimlerin dzetleri:

Sirket Esas Stzlesmen Madde 20: Sermaye Pivasast Kurulu tarafindan uvgulamas: zoranlu mmilan
Kuramsal Yoneum lkelerine uyulur. Zorunly ilkelere uynimaksizm yapilon islemler ve alman
vinetim kurulu Wiearlun geversiz olup esps siizlesmeye svlart savile Kurumisal Yineom
lIkelerinin uygulanmas: bakunindan Snemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tirld hiskili
taral islemlermide ve Geinet kigiler lehine teminnd, rehin ve ipotek verilmesine iliskm iglemilerinde
Sermaye  Pivasast Kanunu, Sermave Pivasast Kurulu'nun  kurumsal  vinetime  iliskin
diitmemlemelering ve ilgili diger mevaunt hilktimlerine uyulyr. Yonetim kurulunda gorey alacak
bagimsiz uyelerm sayisi ve mtehiklen: Sermaye Pryasast Kurulu'nun kurumsal vonetime iligkin

ditzgrlemelerine pire tespir edilir
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24.05.2023 tarifili Yonetum Kurulu karun ile, SPKnun [-17.1 nolu Kurumsal Y 6netim Teblidi‘ne
uyum kapsamunda, Yonetim Kurulu bimyesinde; Denetimden Sorumle Komite, Riskin Erken
Suptanmuis Komitesi ve Kurumsal Yinetrm Komilesi olinak ffzere komiteler olusturifiustur.

Komitelerin galigma usul Ve esashin Sirketin ihtermner sitesinde
(hitps=‘www. etilermarmunskuruvermis.com vatirynei-inskilen ) yavimlsmmigor.

| Peetinnden Sorumto Komite  Riskin Erken Saptanmis Komitesh | Kurumsil ¥ooetm Komitesl
| Metonet Fadi] Scepin {Bagkun)  Mehmer Fadil Sexgn (Hagkon) Cangan moe | Bogkan)

 Cansin Cieare (Uye) Canym Cinar (Uve) Melunet Fadi Seagm Uyl
! { Cihon Sahin (Liye)

21.15. Her bir pay grubunun sahip oldogu imtivarlar, bagium ve suirlumalar hakkinda
bilgi:

(A) grubu paviarn Sirket ¢sas sozlessenin 7' nel maddesinde ifada edildigi Gzere vinetim kunatu
uyelermm seqiminde aday gosterme imnyan vardir, (B) Grobu hamiline vazi paviara ise el bir

hitk vevd imitivaz tanmmamistir,

Yaplucak sermaye artinmlannda (A) Grubu paylar kasthmda (A) Grubw (B) Grubu paylar
korphigmda (B) Grubu paviar gikartihr.,

Sermuye artmmlormdn veni pay alma haklsrimn  Kisitlanmass durtimunda (A) gnibu pay
gikanimaz, sadece (B) grubu hamiline yuzily paylar thrag edilir

Sirket Esas Sozlesment Madde 70 Yonetim kurulunda wcraer ve seracr olmayan Gyveter bulunur ve
oyelerinin gogunlugu icrads gicevli olmavan Gyelerden olusur. Yanetim Kurulu tivelerinin yaris
{A) grubu pay sahiplennin ¢ofunlugunun ghsterecefn adaylar arssindan, diger yarisi ise (B) grubu
pay sahiplermin ¢ofuminiunun edstereced adaviar arasmdan elmak tzere Genel Kurul torafindan
sectlir,

2116, Pay sahiplerinin haklarmmn ve imtiyazlarunn degistiilmesine iligkin esaslar:
Yok,

2117, hagan ve olaganistl genel kurul toplantisnim vapumasina iliskin  usuller ile
toplantilara kntilom Kosullary hakknda bilgi:

Sirkel esus sozleymesinin *Genel Kurul' baghkh 12, maddesi uyanmes;

Pay sahiplen sirket iglenine iliskin haklarm genel kurulda kullamrior. Pay sahiplermin, genel kurul
dusmdaki bilgi alma ve inceleme Hakk saklide

Genel Kurul Olagan ve Olagantstii olarak toplanir, (Magan Genel Kurul, girketin hesap devresinn
sonundan itibaren {ig ay iginde ve wilda en az bir defa roplamir ve Turk Ticarer Kanunumun 409 ve
413. maddesi hilkmi goz onlne slinstak Gevel Kurulu toplantiva gafiran tarafifndan hazirlinan
vimdemdeki konulan ghrlislip karam baflar. Sermvaye Pivasas Kurulu'nun goristiimesing veva
ortaklam duyuruimasm istedifn hososlar, giindeme baghhk ilkesine vyulmaksizin genel kurul
gundeming almmik soramdodr,

Olaganiisill Genel Kurul girket igletinin gereknrdi@i hallerde toplanarak gerekli korarlart alir,
Oliganiistd Genel Kurulun toplanma yen ve zamam Tiigh-Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasas
Mevauan hikumlerine gare (lan olunar,
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Haniiz
Onaylanmamigtr, SPK'min Onayimi Takiben Kesinlegen lzahname Aynica llan Edilecektir.

Azlik haklan, sirketin 8denmis sermayesinin en az yirmide binini temsil eden pay salupleri
tarafindan kullambir. Genel kurul toplantilan, stz hakks olmaksizmn menfaat sshiplen vie medya
dahil arnuya agik olarak vapilir.

Yonetim Kuruly, genel kurul ¢absmalaring ihiskin esus ve usullerin belirlenmesine yonelik is
yvineres hazirlar, Ig yonerge genel kural tarafindan onaylamr ve ticaret siciline tescil edilir. Tiirk
Thicaret Kanunu ve Sermaye Pivasas) Mevzuat ilkiimlerm dikckate alaruk haziclanan i¢ yonerge,
Karnlanm izin verdifi durumlar disinda, ortaklann genel kurula katlma, ov kullanma, dava agma,
bilgi alme, inceleme ve denctleme giby vezgegilemez nitelikteki haklarun. toplant baskanhgmm
kanunlardan kaynaklanan porev ve vetkilerinl sinrdandifan veve ortudun kaldiran Gzel hilkimler
igeremez.

Genel Kurul toplantiva, sirketin imternet sitesi ve Kamuyn Avdinlatma Platformu ile Sermuve
Pryisast Kurulu'nca belivlenen difier yerlerde vavinlonay ilanls gafnle. Bu ¢agn ilan ve toplast
glinleri harig olmak tizerc, toplantt tarihinden en a2 O hafta dnce vapibir, Genel Kurmil
toplantilanma davette Tatk Ticaret Kammu ve Sermaye Prvasast Mevznannm ilgili hitkiimlers
tiygulumir.

Genel' kurul wplantilprmds oylar, Tirk Ticoret Kanunu ve Sermave Pivasas) Mevzuat
hilkiimlerme uygun sekilde, vekaleten kullantdinlan da belirleven belgeler gosterilerek ol
kaldmlmak suretiyle veriliv. Ancak horo bulunan pav sahiplerinin temsil ettiklen sermavenm
yirmide birine sahip olunlarm istedi Grerine wizli oyu bagvurmak gerekir.

Olagan ve olugumisti genel kuml toplanulannds haze bulunan A ve B Grubu pay sahiplerinin
vevi vekallerimin her bir pay igin 1 (Bir) oy haklkr vardir,

Genel kurul toplantilarinda pay salupleri kendi aralarmdan veva harigten tavin edecekleri vekil
vastnsiyli temsil olunabilirler. Sirkette pay suhibi olan temsileiler kendi oylanndan baska temsil
etitkien ortaklanm sahup oldugu oylan da kullanmaya yetalidoler

Yetk: belgesinm seklini Sermiuve Pivasiasi Kuruly diizenlemeleri ger¢evesinde yanetim kurulu
belirler. Yetki belgesinin yazilh olmas) sartur. Temsiled, vetki devredon ortagin vetki belgesinde
belirmiimis olmast Kaydiyla, oyu, devredemin el dogrulusunda kullanmak  zorundadir,
Viehulewen oy kullarilmas: kopusunds Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: mevauating
uyulur. Bir hisse senedinin birden fazla malikinin bulunmas halinde ancak bir temsile: marifetivie
oy huklorm kullunpbalirler.

Genel kurtt] toplenularimn sirketin merkez udresinde vapilmas) esasnt. Ancak genel kirul
toplantilan sirket merkezinin bulundugy milki idare birimimn (il veva iloe) basks bir yerinde,
toplantiyn ait davette belimlecek baska bir adreste de yapilabilir.

sirketin genel kurul woplantulorina kanima hakk bulonan hukssahipler: bu toplantlare, Tiick Ticaret
Kapununun 1527 oc¢i maddesi uyannca eclektronik otamdy da kaulabillr. $irket, Anonim
Sirketferde Elektronik Ortamda Yapilscak Genel Kurullara Hiskin Yiinetmelik hitkiimlen uyarmea
hak satuplermn genel kurul toplantrianng elektronik ortamds kanlmnlanna, goris agiklnmalarna,
dneride bulunmularna ve oy kullanmalarinn imkan taniyacak elekonik genel kurul sistemin
kurabilecegi gibi bu amag gin olugturmlmug sistemlerden de hizmet satin alabiliv. Yapilacak tiim
genel kurul roplantilurmda csas sdzlesmenin by hilkmil uyarnca, kurulmis olun ststem [zerinden
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hak sahiplerinin ve temsiletleninin, amlan Yoneunelik  hilkiimberinde belimilen  haklanm
kullanabilmesi saglanr.

Cienel Kurul toplannlaninda sranacak toplantt ve'karar veter sayvilarn hukkinds Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermtave Pivasast Mevauan hitkiimlen uvgulanr

Pay sahipleri, Titk Ticarer Kanunu, Sermaye Piyasns: Kanung, Sermave Pivossst Kurulu ve
Merkezi Kayit Kurulugu ditzenlemelert ile vilricHikte bulunan st mevzuam uygun olarik penel
kuitul toplantising katilabilirler.

Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve sar mevzuatn kendisine tamdigs
yetkileri kallunir ve garevien verine getirir.

Sirhel csns shzlesmesinin “Toplantida Bakanhk Temsileisi Bulunmast™ baghikls 13, maddesi
uyannea;

Swketin olagan ve olaganisti genel kurnl doplanniarmda Gimrilk ve Ticdret Bukanlif
Temsilcisimin huar bulunmisy ve twoplann ttanaklaring Hgililer ile birlikte imezalnmas) sarttr.

Temsilcinin givabinda yapilacak Gene!l Kuril toplantilannda almacak kamarlar ve Bakanhk
Temsilcisinm imzasim msimayan wplant wianoklan gegerl degildir.

Sirket esas sozlesmesinin “Manlar™ Baghkl 14, maddesi vyarnen;

Kanunen sicket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olun husoslar, Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
hitkitmlen ve hu kanon gerpevesinde gikanmian yimetmelik, tebligler. Sermaye Piyasasi Kurulu
dhzenlemeler ile tabi olumacak diger mevzuat hitkiimlenne uygun olaril belinilen siirelere
uyulmak kaydiyls tlan edilir. Dizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket intemet
sitesinde jlan edilir,

Genel kurul toplant {lan, meveunl ile ongdrillen usullerin vatiy sira, milnikiin olon en fazls sayida
pay sahibine ulagmaw saflavacak, elektronik habetlesme dahil, her tirld dletisim vasinas: ile
Kamuyu Aydmlama Platformu’ndn ve sirketin intemet sitest de datul olmuk fzere Sermaye
Piyasast Kurulu'nen belirienen difer verlerde genel kurul toplant tarthinden asgari fig hafta
dnceden vapilin.

Tirk Ticarer Kanumindan ve Scrmaye Pivasast mevzoatmdan kaymaklanan diger flan
vikimitliklen sakhder.

2018, Thragounn yéoetim hakimiyetinin el degistirmesinde geclkmeye, ertclemeye ve
engellemeye neden alabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Yoktur
21.19, Paylarin devrine iligkin esaslar;

Sirkel sermayesi A ve B grubu paylara bdlimmilytar, A gruby paviar numa, B grubu paylar
hamiline yazhidir. Paylar, Tark Ticaret Knnunuw, Sermaye Piyasas) Kanuno ve ilgili difier mevzun
hikimlerine gdre devir ve temlik olunur. Puvlann devri; Sermaye Pivasag Mevzuati ve i5 bu esas
sozlesme hitkGimlerinin sakl tutulmas kayds jle serbesitir. (Fsas sdzlesme madde 9),
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SPK'ya Yapilan Sermaye Arunm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'min Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Aynica llan Edllecektir,

21120, Sermayenin artinlmasing ve azalidmasina  iliykin  esus siizlesmede ingirilen
kosullarm  yasamin gercktirdiginden dohn agir olmasy halinde sde konusu hikimler
hakkinda bilgi:

Yoktur.
22. ONEMLI SOZLESMELER
Yoktur.

23. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

23.1 Ihracomn Kurulun muhasebe/finansal raporiama standartlan uvarinea hazrlinan ve

izahnamede ver almasy gercken finansal tablolars fle bunlara fliskin bagimsmz denctim
raporlar:

Finansal Tablo Donemi KAP ta ilan Edilme Tarihi '

0 Ocak-31 Araitk 2021 16.0Z.2022

(1 Ocak-31 Aralik T027 ’ 10.03.2023

i Oeak-31 Aradik 2023 16052024

011 Ocak-30 Hoxiron 2024 27.09.2024 |
Stz konusy finansal tablo ve bagimsiz denetim raporlarma Sirketin Kurumsal intemnet sitesi
(hitps, Vetilermarmuns comtry veyd  Kamuyn  Avdinlaomi  Platformu  infernel  sites

www knp.org tr den wlasdabilin:

23.2. lzahnamede ver almasi percken finansal tablo danemlerinde bhagimsie denetimi
gergeklestiren  kuruluslarn  unvanlary,  bagmmsiz  denetim  girilsii.  ve  denctim
kurglusunun/sorumiu ortak bas denetginin degismis olmasi halinde nedenleri hakkinda
bilgi:

31.12.2029, 31122022, 31.12.2023 ve 30.062024 bagmsiz denetim raporiarina iliskin bile
asagadaki abloda yer verilmistr

i Mot Dt ing
an';::::hl" Badrmsr Denetim Karuliprnus Viearel Usvam | bl nes Ornik B Ay Somiig
Dendtisinin Ady Saviili | o |
3312200 . Arienn Eryin Tlealuraram Hagimer Dpeim A5 Hurhan Alkgin] | Ciamfu
Al 133009 ! Vesus Ragimiiz Deittiine A5 L Tt Sebirs Koy | it
|12 2073 Viesin Hofrrtais Dot A S Lurrihih Ky | (Huniby |
30 (o5 X074 | Ve Bagoimez Denetim AS Fimugil By | [ Higrmbin |

13.3. Son finansal rablo warihinden sonra meydana gelen, thraggimm ve/veva grubun finansal
durumu veva ticari konumu Gzerinde etkili olabilecek tnemli degisiklikler (iretim, sats,
stoklar, siparisler, malivet ve satig fivatlan haklondaki gelismeleri de igermelidir) veva sz
konusy hosustarin bulunmadif hakkmda ifade:

05 08,2024 wrilinde vapilan dzel durum gtk lamas su sekildedir

“Sivketimiz tarafindan 05.06 2023 warihinde KAP Gzel Dvinim Agklanas ile Shracat Sozlesmes:
im=alandigy duyurnimustur. 09022024 tarihinde deprem kaynakle micchie sebeplevin varlig
nedenivie raraflar aravinda mitabakate varlarak sozlegme sdresinin 6 av seatldifon ifair KAP.

duyurnse yapnimigar. Sozleyme biiviikiigimin vakiasik S 55 mﬂmmfg.ih‘
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olup sezon ancest hammadde fisak fivatlarimn yiksek olmasi nedenivie sézlesme siirest vilsoriana
kadar uzatbmgtir,

Konuya lligkin KAP agiklamasing  hps iwww Rapoote tte/Bildiriny 1321128 adresinden
ulaglabilir.

21.08.2024 wnhinde vapilan 6zel durum aciklamasi su sekildedir

“Sivkenmuz, yorediye biivieme stravegisi gergevesinde Cin Falk Cumburiyeni' n de Franehise
sazleymesi kupsamonda i1k fave food subesin hugin itibarivia hizmete agamgnr. Yurtdisinda farkh
tifkelerde de gubelesme e Edler Marmaris restorantarmmizin marka bitinirligimizi avtirmak; farkl:
cografyalardaki. migterilerimize kendifeving evierinde hissertirmek ve damak zevklerine hitap
edehitmek hedeflenmeliedir

Konuyae iliskin  KAP  agklamasina
wlasifabilir,

1%, 12.2024 tarthinde yapilun Gzel dirum sgiklamas su sekildedir

strketimizin 40,000.000,-TL cikardmig sermavesinin, 300000000, - TL ik kayith sermayve tavan

igerisenide, Sa200 oraminda arnnlarak griardmey seruavestnin ramam sermave ditzeltmesi olumiu
farklarindan  kargidaimek Swretivle 120000000, - TLve gikarilmasimn ve Sirker Esas
Sazlegmesmin "Sermaye ve Hisse Senetleri hayhkli 6, maddexinin tadil ediimesine iligkin olarak
wygun goruy alimmas amacivla Sermaye Pivasase Kuewhi'na vapilan bagvurumuzun onavlandige
hustesu Sermaye Piyasas: Kurufu'nyn 160122024 tarih ve E-29833736-105.00,0].0]-64588 sayii
iy tle Strketimize bildirilmis olup, Bedelsiz Sermaye Artieonr ife ilgili hak kulfamm siirecine
20,12, 2024 rarthimde baglanacaknr. Onayh thrag Belgest ve Esay Sazlegme Tadil Memi ehie ver
alnraktidir.

Konuya iliskin  KAP apklamasun hitps: vww kap org /e Bildinim/ | 366797 adresinden
ulagiiabibir.

27.12.2024 tarihinde yapilun 6zel duram agiklamas: su sekildedir:
Strkerimizin vartdigs biiviime stralefisi gergevesinde 25 Avalik 2024 garihinde Birleyik Krallik,

Londra adresinde isletilmok jizere Master Franchise sézleymest imzalanwmugor. Ominizdeki
villarda Birleyik Krallik bolgesinde gube apimizin gentgletilmen)  hedoflenmekiedlr. Mavier
Franchise vaklasimun benimseverek Londnt' dan aramiza katlen franchiseunicin fatkilare ile
bilgede Etller Marmaris markamizin temgil edifmesi ve yeni subelerin agima potansivels sar
konusudur.

21 Agustas 2024 tarithinde Cin Hulk Cuamburivet'nde Uk fast food subemiz franchise sazlegmesi
kapsamindi faalivete gectifimiz dwvarwmugstu, ik yuridess subemiz olmasi Gzelligivie marka
linirligimizi arnrmak adova bir baglangrg nokiasidir.

i Bildin

1326738 adresinden

Avrica, 20 Agustos 2024 wrihinde Tivk Ticares Kanwme'mun ileili maddeleri warinca, Birlegik
Arap Emirlikleri'nin Dubai sehrinde %100 tstirakimiz olan bir yirketin kurudmase yoninde karar
alimmugnir. Bu kapsamda, gicketin wnvan, fealiver konusy, sermaye vapse gibi husestor Birleyik
Argp Emiviiklori vasalaring weguh gekilde belirlinmiy ve vesmi (ylemler haglatilmgstir. Kurlus
tylemlerine fligkin prosedivievin folayfagnrdmast amacivla, Yonetim Kuruly Bagkanimuz adina
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Henilz
Onaylanmamigtir. SPK'min Onayin Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edllecektir.

girker kurulug tglemiers viivititlmekte olup kurdugur Smambanmasinin endindan siz konusy
girketin, Sirketimiz" ¢ devri pergeklestiritecektiv,

Ekim 2024 - Aralk 2024 jaribler] arasinda | vurdigi Master Franchise ve 2 venl franchise
saztegmesi imzalammg olup, | franchise sizlegmesi feshedilmistir 2712 2024 tarthi inbariyle: 46
adel aktlf franchise subesi 1 ader akiif yurt degy framchise yubesi (Chinay, 3 ader sozfeymest
imzalanmy venr agilacak franchise gubesi, 3 adet operasvone] sube, | adet fimalar Uretim (Ar-Ge
Mutfisgs), I ader Merkezi Tedarik Deposw bulunmaktadir,

0101 2024 tarthineden b yana bisin yilin. dederlendirmest yvapildiginde ixe | Yurtdiss Franchise,
I Yuridigt Master Franchise w toplimda 9 venl franchise siizlegmesi imzalanmiy olupy, Ucl
vurtdege fig yurtici olmak iizere 6 Master Franchive sazlegmesi ve 4 franchise sazlegmesinin feshi
gergeklogtinimigtir. 27.12.2024 tarthi ittharivie; 46 adet aktif franchise subesi | ader aksif yare
digr franchise subesy (Chinay, 3 adet sézleymest imzalammy vont agilacak frunclive subesy, 3 odet
operasvonel gube, 1 ader Imalat Uretim (Ar-Ge Mutfugy, 1 ader Merkezi Tedarik Deposi
tuliwamaktadir.

Bu husustur diginda, son finansal tablo tarilunden sonra mevdana golen, ihragginm velveva
wruln finansal durumu veve sicurd komone dzerinde etkili elabilecek dnemli degisihklikler
bulunmamakeadir

Konuys iliskin KAP agiklamasmoa b
u s Ly L,

31122024 winhinde yapilan Gzel durum agiklamas su sekildedir.

Sirketimizin 20,08, 2024 tarihinde Kamuyu Avdiiamma Plattarmu (KAP) uzerindon yapmy oldugu
“Duhai” de Sirket kurulmease™ kawuly duyurion Yapsapoanda, 56z konsu siregle (lgili olarak veni
geligmeler mevdana gelmigric Bugiin alman Yonetim Kuralu Karars ite Tirk Ticarer Kanunu'non
igtli fiksimleri gergevesinge. Birfegik Arap Emirliblert'nm Dubar gehrinde Sa 00 ignrakomiz
olacak bir girketin hurulmidsimg karar verilinggeir. Bu apramda: Sivketi Db, Birfegik Adrap
Emiriikieri'nde temst! ctmek, rescll ettirmek, mevewr bir girketi veya yabanci bir sirketin
subesisube girketmi satn almak gibi iglemlers kapsayvan vireglevin yiritiidmesing  karar
verilmigrer,

guwww knpororin Bildinmel 360244 adresmdon

L Kuridacak veya satin alinacak yirketin wnvani, faalivet konusu, sermave vapasy ve diger dgdli
hususlarm Birlegik Arap Emirlikleri yaxalarina uygun sekilde belirlenmesine.

2. Birket kurnluy iglemlering iligkin prosedivlerin viritiimest ve gerekli mevcilir ne=diinde temsil
edilmesi amucivle, Yanetim Kurwdu Baghemimuz Savin I=ewin Koplan® i, Dubai'deki ilgili
iglemleri viiriitmek. sirketimizi temsil etmek, kwrnlacak sivketin tescil islemlering gerceklestirmek
vt gerekarse moeverd bir yirkett va da bir yibaser yivketin yubesinggube givketing satin almak dzere
verkilendinlmesine,

3. Sirket kundugunun. tamamlanmasim takiben, soz konusw girkenin igtivak olarak sirketimize
deveedilmesine,

Kanloniurin oy Birligi ile karar vevilmistir,
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Konuys iliskin KAP agiklamusima  hitps-Vwww Kep org trerBildinim/ 1370816 adresinden
ulagilabifir.

02.01 2025 wirithinde yamlin Gzel durum agiklamasi su sekildedir:

Strketimiz cikaribnes sermayesinin, 4000000000 TL den tamams iy kaynaklardan kargilanmak
suretiyle o 200 orammda artirilarak 120.000.000,00 TL ve ¢rkardmasy nedenivie vapian
SO000.000,00. TL teecaranidola bedelsic sermave arrtivining (ligkin pay ifract ve bunnla fgili
dlarak Exax Sozlegme'nin 6. Maddesinin tadili Sermave Pivasas: Kuraln (SPK) tarafindan
amavianmiy ofup, 12.12 2024 tarih ve 2024/56 sayidy SPK balteninde vaymmlanmgnr, Bu
kapsamida, bedelsiz pay alima hakl kulanim tariii 20012, 2029 olarak gerceklesmistir

Sermave artivim-iglemleri 02.01. 2025 farilinede Ticaret Siclli'ne texei! edilmiy ofup 02.01.2025
tarik ve 1241 sl Tivksye Ticarer Sicil Gasetesi'nde vayemlanmrsi,

Koonuvie ahgkin | KAP  agiklamasmn  haps:dwww kaporgw e/ Bildinnn/ 1371240 sdresipden
ulaslabilir,
02.01.20235 tanhinde vapilan 672l durum agiklamasi su sekildedir;

Sirketimzz tarafindan 05,06 2023 raribinde KAP Ozel Duwram dgiktumas ile Imzalundig
duyirulan, 09.02 2024 taribinde séclegme siivesini 6 ay wsanidiginag dair KAP dhoarusu vepilan
v don alarak 05082024 tarihinde yapidan KAP agiklamasi fle 2024 yylsomma kadar weatiddigy
bildirilen hracar Soztesmesi. 31122024 tarihe itihary ile, Sazfegme buvidkdugtnin yakingk
Yk S, 745 oramndy texliman perceldestiviferek xizlesme lamamlanmizhr

Konuya ihigkin KAP  agiklamasima -htips Yweww kap orp tetr/Bildivim 1371244 adresinden
ulastlabylir,

234, Proforma linansal bilgiler:
Yokiur

13.5. Proforma linansal bilgilere iliskin bafimsiz giivence rapore:

Yokrur,

23.6, Ihrageinin esas siizlesmesi ile kamuya agikladii difier bilgi ve belgelerde ver alan kar
pavi daftim esaslar ile izahinamede yer almasi gereken finansal tublo dinemlerd itibariyvie
kar dagitimn konusunda alnis oldugu karariara iliskin bilgi:

26.07.2022 tarihinde vagilan ve KAP'ta duydrulan 2021 yilma (ligkin Getel Kuarulda, yiingtim
Kurulunun énerist dofrultusunda, oybirligivle kur dagilimamus kaman alinmgor

10.05.2023 tanhinde yapilan ve KAP o duygrolan 2022 yilma iliskin Genel Kurlda, vonetim
kurulunun onerist dofruttusunds, ovbirligivie kar dagltlmamasi kaeun dlinoisiir,

17.07. 2024 1acihinde yapelan ve KAPa duyurulan 2023 viling iliskin Genel Kurulda, yinetim
kurulunun Gnerisi dogrultusimda, gegmis yillar zararar olmas) nedeniyie kar dafinimamas: komn
alimmstr.

23.7. Son 12 ayda thraggnin ve/veva grubun finansal durumu veya karhh lizerinde dnemli
ethisi olmuy veva izleven dinemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatiar ve tahkim
islemleri veya séz Konusu hususlarin bulonmadifn hakkinda ifude: INTEGRAL
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incalenmakta Olup, lzahnama SPK Tarsfindan Heniiz
Onaylanmamistir, SPK'min Onaym Takiben Kesintegen lzahname Aynca llan Edilecektir.

Ihrageimn Taraf Oldugu Davalar ve Takipler

Itwagss Tarafindon Acilony Davalar ve Yapulan Takipier
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmokte Olup, lzahname SPK Tarsfindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayim Takiben Kesintesen lzahname Aynca llan Edilecektir.

23.8. lzahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:
Yoktar.

24, IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

24.1. lhrag edilecek ve/veya borsadu islem girecek paylann 1SIN (uluslararass
menkul kKivmet tanimlama numarasi) veva baska benzer tammlama kodu bilgisi dakil
tiir ve gruplarina iliskin bilgi:

Grobn |  Nama/ -imtiymr.lar Pay Suyms1 . Pay Bir I‘nym] Toplam | Sermayeve
Hamiline Sayisim yominal|  (TL) Orsi
. ‘n Grup v
Oldugu Pay | Degeri (")
Savisin|  (TL)
a Oram
(%a)
A Nama . Yopnetim | E5.05TH38 | 200 1,00 | 15057 838.- 12,55
kurulu aday
] -. alislerme . | |
| B | FHnmiline - 2240542162 200 | 100 D224.942.162.9 18745
| TOPLAM  240.000.000,4 200,00

Sirkel esas soziesmesinin 7 net maddes: uyarmea; 4 veya 6 kigtden olusacak Y onetm Kurulu
{ivelerinin yunst (A) grubu pay saliiplerinin gofunlufunun gisterecedi ndaylar nrasmadan,
diger yans) ise (B) grubu pay sahiplennin gofunlufunun gostereced adaylar arssindan
olmnk Grere Genel Kurul tarafindan secilir

24.1. Paylarin hangi mevzuata gore olosturaldugu:
Maylor Sermaye Piyasas) Mevazuan kapsammda olugtarulmustar,
24.3. Pavlarin kavdilestirilip kavdilestirilmedigi hakkmda bilgi:

Ortakligvmiz paylan  kaydilegtirme  esaslan gergevesinde MKK  nezdinde  kawvdi olarak
trutitlmaktadir

24.4. Paylarin hangi para birimine gire ihrac edildigi haklanda bilgi:
Puylir Thirk Lirast cinsinden sty sunblacaktir

24.5, Kssatlamalar da dahil olmak fizere paviara iliskin haklar ve bo haklan kollanma
prosediiri haklkmda bilgi:
Sutst vaprlocal paviar, 1gil mevzua oyarinens pav salp
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a) Kardan Puy Alma Hakki (TTK madde 507, SPKn madde 19, Kar Payvi Tebligi 11-19.1):
Pay sahiplen, $irket genel kurulu mrafindan belirlenecek kir dagium politikalun cergevesinde ve
ilgili mevzunt hitkimlerite uygun olarmk duginlan kirdan pay alma hakkma sabiptis,

Hak Kazamlan tarih: Halka agik ortakhklarda kar pavi, dagom tarihi tibaryle meveut paviann
rimiine, bunfarm thrag ve iktsap tarihien dikkate almmaksizm ey olurak dagindir. Kar clde
edilmesi ve kur dagitimina Genel Kurulea kiirar verilmis olmasi halinde, daZmim tarihi itibanyla
paylann timi kar piyvi alma hakk elde eder.

Yeni Pay Alma Hakk kullanimma iliskin smuriamalar ve bu hakkin yurt disinda verlesik
pay snhipleri tarafimdan kullamm prosediicii; Hok kollomoma iliskin hedhangi bir simelama
bulummamaktadic. Hak kullumm prosedin, yun disinda ve yurt icinde yerlesik pay sahiplen igin
aymdir. Paylan, MKK nexdinde ve yannm koruluglar: alundaki vannmen hesaplarmda kayden
giklamada bulunan puy sahiplerinin kar pavi ddemelenn MKE sraclige ile vatnmedarm
hesaplanna aktardmaktadir

Tam ve dar milkellef tizel kisiler kar payy almak Gzere yvapacaklar mirncaatta: miikellefiyver
bilglerni tbrue ctmickle vikiimliditler, Kar dagunmndo, Sermaye Pivasas) Mevzuan ile
beliflenen siireglere uyvulur, Kurul'un 11-19.1 savih Kar Payi Tebligi uyannea, kar payt dagtmn
islernlerne en geg daftm karan verilen Genel Kurul toplantisinm yapildifn hesap donem sonu
itibiarivle baglanmasi gerekmekredir.

Kar payr oram veya besaplanma yoontemi, fdemelerin dénemleri ve kiimiilatii makivere
olup olmadifa: Sirket, TTK. Sermaye Pivasas: Mevzoan, SPK dizenleme kararlan, verg vasalar.
tlgil dhier yvasal meveunt hilkimler) ile Sirket Esas Stzlesrnesini dikkate alarak kar dagitim
kararlarim belirlemekte ve Kar Dadinm Polinkas: uyarmca kar dafion vapmakiadir.

b) Yeni Pay Alma Hakk (TTK md. 461, kavith sermaye sistemindeki ortakhkiar icin SPKn
md. 18, 11-18.1 sayith Kayith Sermave Sistemi Tebligi):

Het pay sahibi, meveut paylarinn setmaveye otuning ghre venl pay alma haklana haizdir. SPKn,
midide |18 hikmi uyannca, Yanetim Kurulu'nun pay sahiplenmin veni pay alma haklannm
siiriandmimasy kenularmda karsr alobilmest i Esas sozlesme tle yetkn alimmas gartir. Yeni
pay alma haklam Jasitiimn vetkisi, pay sabipleri srasinda esitsizhife vol agacak gekilde
kullambamaz. TTK min 461 inci maddesinin ikingi ve fgiinei fikenlan hiitkiimlen halka agk
ortakliklar win uyzulanmoz.

Kayitli Serimaye Sisterni'nde gikanlan paylar mmamen satlomk bedelleri ddenmedikge veya
sanlamuyan paylar ipal edilmedikee veni pay alkanlamzz

¢) Bedelsiz Pay Edinme Hakky (TTK madde 461, Sermave Pivasas: Kanonu madde 19, Pay
Tebligi (VII-128.1)):

TTK mil 462 uyannca, Esas sbzlesmede veva Genel Kurul karunyln aynlmig ve belirll bir amaca
Ozgilenmemis yedek ak¢elerin serbestce kullonilabilen kisimlan ve smevzuatn  bilangoyn
konulmasing sermayeve cklenmesme win verdign tonlor sepmaveye donistinilerek sermaye i¢
kaynoklardan artinilabilir.

Halka agik, imonim attkliklatm sermaye artmmlannda, bedelsiz payvlar ariinm tanthindeki mevent
paviara dagtilin.
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelonmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Hanliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayiri Takiben Kesinlesen izahname Aynica llan Edilecekir.

d) Tasfiveden Pay Alma Hukks (TTK mudde 507):

TTK md. 307 vyannca; her pay sahibi. kanun ve Esas Sozlesme hikimierine uyvgon alarak pay
sahuplenne daoflmus) Kararfagtinlong ner donem Kan pavi oramndi kantma hokkina haizdir,
Sirketin sonn ermest halinde her pav sahibi, Esus stzlesmede sona eren sirketin mal varhimm
keullamimasina iligkin, buska bir hikiim bulunmachf mkdirde, wsfive sonucunda kalan ramra pawn
aranindn katilir

¢) Genel Kurula Davet ve Katnlma Hukk (SPKn md. 29, 30; TTK md. 414, 415, 419, 425,
1527; H-30L1 suyali Vekaleten Oy Kollaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplunma Tebligi
-30.1):

TTK md 414 wyannca; Genel kurul, toplantiya esus sézlesmede gosterilen sekilde, sitketin
internet sitesinde ve Tirkive Ticaret Sieili Gazetesinde vayimlunan ilanies gagnlir. Bu gagn, 1lan
ve toplant glinlen hang olvnk Gzere, toplants tarthinde en a2 Gy Hefle nce yapilic, Pay deflerinde
yazih pay sahipleriyle finceden girkete pay senedi ve pay sahipligini ispatlavicr belge vererck
adreslermi ldiren pay sahiplerine, toplont giino ile gundem ve tlamin giktid veva gikacain
gareteler, indall wahhdtla mekmpla bildivilr.

TTK md 415 uyanncy, Genel kurul wplanuisina, vinetim kuruly tarafindan dizenlenen “Hanr
Bulunanlar Listesi'nde adh bulunan pay sahiplen katdabilider. Hazw Bulunanlar Listesi nde ady
buliman senede baglinmamug pavisrm, ilmihaberlerin oam yial povlien salupleri ve Sermaye
Pivasasi Kanunun [WA maddes: uyvannca kavden izlenen pay sshipleri veva anilanlann
temsilalennin vekalemame braz emelen samtiv. Hamiline yazihi pay senedi sahiplen, genel
kurulun toplanu gintnden en geg bir gin once bu senetlere zilyet oldukluvim ispatlayarak girs
karts alirlar ve kartlard sbraz ederck genel hunil twplanusing katlabilicer, Ancak, girts kamnn
verilmesinden sonraki bir tanhte hamiling yazl pay senedin devealdiiom ispariayan pay sahipleri
genel kuruln katlabilirler.

TTK mdd. 419 vvanncs; Esps sozlesmede aksine herhangi bir dilzenleme yoksa toplantiva, genel
kurul tamfindan segilen. pay sahubi sifatin tagimasi sart olmavan bir bagkan yonetir. Bagkan
rutanale yazman tle gerek gonirse oy wpluma memurunu belirleverek Buskanli @ olugturur,

TTK md. 425 uyaringi; pay sahibi, paviunndin dogan haklanm kullanmak igin genel kurila
kendisi kanlabilecegi gibi, pay sahibi veya olmayan bir kisivi de wemsileisi olumk genel kurula
yollayabilir. Temsilcmin pay sahibi olmasim dngoren esns sozlesme hilkmil gecersindir.

TTE md. 1527 uyanmes; Suket sozlesmesinde veyva esas shzlestmede diizenlenmis olmasy sartivia,
senmmaye sirketlennde vinetun kuruly v¢ mildirler kurulu toplanus) tamamen elekronik ortamida
yapilabilece@s giba, bun uyelerm fimken mevout bulunduklan b toplanoya bir kasim oyelenn
elektronik artamdo katilmosi voluvld icra edilebilir.

1) Genel Kurul’da Mizakerelere Katilma Hakk (TTK madde 407, 409, 417)
TTK md. 407 nyarmen, Pay sahiplen sirket islerine iliskin haklanm Genel Kurulda kullanriar,

TTK md. 409 uyarinea; Genel Kurullar ologan ve olaganistd toplanir. Oligan toplint her fanliyet
dinemi sonundan itibaren g av iginde yamlin. Bu wplantilanta, organlann secimine, finansal
fablodurs, Yonetim Kurulungh yillik mporuni, kann kallanim sekhne, dagimlacak kar ve kazang
paylanmn oranlarmm belirleomesine, Yénetim Kuruly Gyelerinin ibralus ile faalivet déneming
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igilendiren ve gerekli gariilen diger konulara iliskin mizakere vaplir, karar alimr. Aksine Esas
Sozlegmede hikim bulunmadi@i wkdirde, Geniel Kurul, sirket merkezinin bulundugu verde
tplamr,

TTK md. 417 uyannca, Yimetim Kurulu. Sermye Piyasast Kanunun [(VA maddest uyarnea
Genel Kurnla kunlabilecek Koyden izlenen paylarm sahiplerine illskin listevi, Merkezi Kaynt
Kurulusu'mdan saglavacad “Pay Sahipleni Cizelgesi™ne gore dilzenler.

Yinenm kumlu, Kayvden ilenineven paylar tle ilgih olarak Genel Kurula kaulabilecckler listesing
dizenlerken, senede baflunmanng bulunm veys nama vazili olan paviay ile imihaber sahiplen
igin pay defieri kavitlanm hamiline vzl puy senedi sihiplen balammdan da ging kar alanlyr
dikkate almr,

Bu maddenin birinci ve ikinei fikealarma gore dilrenlenecek Genel Kuruly katlabilecekler listesi,
Yonetim Kurulu bagkan tarnfindun imzatanr ve toplanndan dnee Genel Kurulun vapilacag yerde
bulundurulur. Listede Geeltikle, puy suhiplerinin ad ve soyadian veyn unvanlan, adresleri, sahip
alduklan puy miktar, paylarn itibarn degerlert, gruplan, sicketn esas sertiayesi ile Gdenmis olan
tutar veya gikanlmig seemaye, toplanhya aslen ve temsil yoluyla kubloscaklonn imza yerlen
gbsterilic

Gienel Kuruln kntlanlann imzaladi@ lisie “Haerr Bulunanlar Lisvesi™ adi alir,

Sermaye Piyasus: Kanuno [0/A maddesi uvarmins Kayden lzlenen pavliry iliskin pay sahiplen
gizelgesinm Merkesi Kavit Kurulusundan saglanmisimn usul ve esaslan, gereginde Genel Kuryl
toplantisimn yapilncag gin tle sl olmak Gzere paylanm devrnin vasaklonmios: ve ilgili diger
konular Sermayve Pivasas: Kurulu tarafimdan bir teblig ile dilzenlenir.

@) Oy Hakki (TTK madde 432, 433, 434, 435, 436 SPRn madde 30)

Her Pay sahibi sudece bir paya salup olsa da en gz bir oy hakkma haizdir. Pay saluplen oy haklarmn
Genel Kurulda paylarmin toplam itibari degeeryle orantll olarak kallosls,

I} It Geri Satma Hakk (Izahname ve thrag Belgest Tebligi 1.5.0)
Pay sahiplerinin itfa/gen satmn hakks sz konusu degi)dir

1) Ortakliktan Ayriima Hakk (SPKn madde 24, Onemli Nitelikte Istemlere Niskin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi 11-23.1)

Onemli nitelikieki islemlere iliskin Genel Kurul toplantsans kabhp da olumsuz ova kullanan ve
muhalefet sertum toplant tutanaging isleten pay sahipleri, SPK'nn ilgili dizenlemelerimee
mitthkin olmasi halinde paylarm Sitket'e satarmk ayrilma haklia sahiptir.

i) Ortakhiktan Cikarma ve Satma Hakk: (SPKn md. 27, 11-27.1 savili Ortakhktan Cikarma
Sutma Haklan Tebligi):

Pay alim teklifi sonueunds vieyn birlikte hareket etmek de dahil olimak izete bagka bir sekilde sahip
olunan pavlann sirketin oy haklannin Kurulea belirlenen omna veva dahs fazlasing ulismasi
duramunda, pava sship olan kisiler agwsindan azmikta kalan pay sahiplerini sirketten gikarma
hakki dogar: Bu kigiler, SPK warafindan belirlenen sire iginde, szinliktu kalan ortaklarm paviarmn
iputlinl ve buninr karsilgh gkanlacak veni paviann kendilerine sanlmasimg sirkenen talep
edehilirler. Cikarma hakkimin dogdugu durumlarda, finhikea kakan pay sahiplen agrandan saiman
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SPK'ya Yapilan Seérmaye Artinm Bagvurusu Incelenmekts Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayin Takiben Kesinlegen lzahname Aynica llan Edliecektir.

hakk: dogar, Bu pay sahiplen Kurulca belirlenen siire iginde, paylanmm adil bir bedel kariligmda
satin alimmasim, oy haklarmm Kuruleu belirlenen orno veya daha fazxlasing sahip olin gorgek
vewn tiizel kigilerden ve bunlirla birlikte hareket edenlerden tmlep edebilirler

i) Bilgi Alma ve inceleme Hakky (SPKn, madde. 14, TTK. Madde, 437);

Finansal shielar. konsolide finunsal wblolar, vonenm kuralunun villik faahver raporu. denetleme
raporlan ve yonetim kurufunun kar dagitim Gnensi, génel kurilim wplantiondan en az G hafta
dnee Sirket’in merkez subelennde, pay sahiplerinin incelemesine hazr bulundurulur. Bunlardan
fingnsal fblolar ve konsolide mblolar bir yil stire ile merkez ve subelerde pay sabiplermin bilg
edinmelerine ngik tutulur,

Her puy suhibi, gideni Sirket’e nit olmak Gzere gelir tablosuyla bilungonun bir suretini isteyebilir.
Pay sahibi genel kurulda, yéoetun kurulundan, Sirket'in iglers, denctgilerden denstimin yapiimn
gekli ve sonuglor hakdkands bilgl isteyebilicler, Bilgt verme yiikimligi, Sirket™in bogl sirketlerini
de kapsar Verileeck bilgiler, hesap verme ve diristlik ilkeleri bakamundan Gzenli ve gercege
uygn oimaldr.

k) Iptul Davas Acma Hakks
icin SPKn md. 18/6, 20/2):

TTK md. 445 uyannca; 446 maddede helirtilen kisiler, kanun veya Esas Sozlesme hilkimlerine
ve ozellikle diiristlak kuraling avikar olan Genel Koral korarlor aleyhine, karar tarihinden itibareri
g av ivinde, sirket merkezinin bulundugu vendeki Aslive Ticuret Mahkemesinde ptal davas)
agabilirler.

TTK md 346 uyarmes;

1) Topluntidi hozr bulunup da kararn olumsuz ov veren ve bu mubalelelinl tuimnaga gegirten,

b) Toplannda huzr bulunsun veyd bulunmasin, olumsue oy kullanmig olsun va da olmasin;
cagrun usulime gore yapilmadifin. gindemin gere@i gibi ilan edilmedigni, Genel Kurola
katilma vetkist bulunmavan kigilerin vev temiilcilerinin wplantya katilip oy kullandiklanm,
Genel Kurula katilmasing ve oy kullanmasma haksiz olamak 1zin verilmedigini ve yukanda savilan
aykambiktun Genel Kurul kamnmin shinmasinda ctkili oldugum ilen stiren pay saluplen,

¢) Yimetim Kurulu

d) Kirarlarm yerine getrilinesi, kigisel corumlulugun sebep olneaksa Yonetrm Kurulu ilyeleninden
her bini, iptal davas: agabiliz

TTK md. 451 uyannca: Genel Kurulun karacina karg, kéna niyetli ipl veys butlan duvas: agildifis
takdirde, davacilar bu sebeple irketin ugradil zararlardan miiteselsilen sorumiudurlar,

1 Azinhk Haklan (TTK md.411, 412, 420, 439, 531, 550);

TTK md 411 uyannca; sermayenin en az yirmide birm olugturan pay sahiplen, vanetim
Kurulundan yazih, olarak gerektinci sebeplen ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiva
gafirmasim veyva genel kurul zaten toplanacak ise, kanira ba@lanmasin istediklert konulan
glindeme ku}mnslm wsteyebilirler
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TTK md. 412 uynnnca; pay sahiplerinin cagn veyn glindeme madde konulmasma ihiskin istemler
vonetim kurulu rrafindan reddedildigs veva isteme vedi 18 gind igmde olumlu covap verilnedif
takdirde. ayn pay sshiplerinin basvurusu tizerine, genel kurulun toplantiys cagnimasing sirket
merkezinm bulundugn yerdekn ashive ticaret mahkemes) karar verebilir

TTK md. 420 uyanricu: finansal tablolarm mifizakeresi ve buna baglh konular, setiibvenin en a2
vitmide birine sahip pay sahiplednin istemi zerine, genel kurolun bir fooar almasms gerek
almaksizin, wplant baskanmmn karmanyla ir ay senraya bimkiir

TTK md. 439 uyarmca: genel kurulun Gzel denetim isteming teddetmes) hulinde, sermavenin eft uz
virmide birini olugturan pay sahipleri veva pavianmm itibari degeri en az bir milyon Tilck Lirts:
alan pay sahiplen g ay iginde sirket merkezinin bulundugu yer aslive ticnrct mahkemesinden ozel
denetgl mamusim stevebilir.

TTK md. 331 wvannea; hakh sebeplerin varhi@gndn, sermavenin en az onda birini ve balka sgk
sirketlerde yirmide biring temsil eden paylann sahiplert, sirketin merkezinin bulundugu yerdeks
ashive ticaret mahkemesinden sirketin feshine karar vertlmesing isteyebilirler.

TTK md 559 uyannea: kunuculars, yonetim Kurulu dvelerinin, deneigilerin,  sirketin
kurulusundan ve sermaye artmmundan dogan syrumiuluklan, sicketin téscili tarihinden itibaren
dort yil geemedikge sulhvve ibra voluyls kaldinlamaz. Bu siirenin gegmesmden sonrn di sulh ve
ibra ancak gencl kurulun onayivia gegerlilik kazanir. Bununla béraher, esas sermayvenin onda
birini, halky sok sicketlerde virmide birin temsil eden pay sahiplert sulb ve ihranm onaylanmasma
karsy 1seler, sulh ve tbra kurulea onayvianmiz.

m) Ozel Denctim Isteme Hakks (TTK mal. 438, 419):

TTK md. 438 uyannca: her pay sahibi, pay sabiphif haeklarmin kollasdabilmest ivin gerekli oldugu
wmkdirde ve hilgi alma veyn mecleme hakks doho once kullamimissa, belirli oluylurm dzel bir
denetimle agiklifa kavusturulmasm, gindemde ver ulmasa iile genel kurildan istevebilir. Genel
kurul isternn onaylirsa, girket veya her hir pay sahibi ot gin icinde, sirket merkezinin bulundugu
yerdek ashye ticaret mahkemesmden bir 6zel denetgr atanmasim stevebilir,

24.6. Payiarin ihracwa iliskin vetkili organ Karartan:
Yénetim Kurulu 14.01.2025 tarihli toplantsmda;

! Sirket Esas Sozlesmesi'nin 6. moddesimn vernus oldugu vetkive istmaden, Sirketmizim
S00.000000-TL elarak belitlenen Kavitlh sermaye tavam igerisinde, 1200000000 TL olan
gikanlnug sermayesimm, tanam nakden karsilanmak Gzere "5200 ormunda ve 240.000.000 TL
artiribarak. 360L000.000 T1."ye gikanimasimna,

2. s bu sermaye uetinmands (A) grubu imtivazl pay suhiplerine (A) grubu imtivaeh nama
yazili pay, (B) grubu pay sahiplerine (B) grubu hamiline vazih pay verilnesing,

3. Armlan 240,000,000 TL sermnyey temsil eden behert | TL nominal degerti paylann,
15057838 adet A grubu nirna vazily, 224 242 162 adet B gribu hamiling vazili olaok ihnicing,
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SPK'ya Yapitan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Herniez
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edilecshiir.

4. Sermave arinmi nedeniyle gkanlacuk paylann sirket ortaklanma SPK ve MKKnm
kaydilestirme ile ilgili dizenlemelen gergevesinde kavdi pay olarak dafilmesma ve yeni pay
almit haklarimin kaydilestinme sistemi esaslan gergevesinde kullandmimnsing;

5 Mevaur omaklann %6200 oraminda veni pay alma  haklanmmn  (righan  hakkmin)
kullamlmasmda. 10O TL nominai degerh bir payin sats fivatmim 1,00 TL olurak belirlenmesine,

6. Yem pay almn kaklo kallanut siitesinin 15 (onbeg) gin olarak belirlenmesing, bu siirenin
son glinfintin resmi tatile metlamas halinde veni pay lma hakkr kullamm siiresinin, izleven i3
wintl akyum Sonn eTmesine,

7. Yeni pay ultns huklotn kullundinimasindan sonra kalon paylann 2 is glisil stireyle nominal
deferden disiik olmamuk fzere Binncil Pivasasi'nda olugncak fivattan Borsa lstanbul ALS'de
sotrsa sutimasin,

8. Sermuaye Myasast Kurulo'bun Poy Tebliginin 3370ne maddesme uygun olsrak, sérmaye
artirmundan elde edilecek fonun kullonim verine iligkin olarak, 1§ bu yanetim kurulu karar ekinde
verilen raporn onayleanmasme,

9 Sermove arommi iglemierinm gergeklestinlmcs) amacivla gerekl busvurularin vapiimasi,
iminlerin alnmasy, nracibk stézlegmesinin imzalanmnm ve dider islemlerin ifa ve ikmak igin
Sermaye Piyasasy Kurahy, Borsa lstanbul A.S., Merkezi Kavir Kumalusu A5, Ticaret Bakanhifs
ve ilgili diger vim resmi kurum ve kuroluslar nezdinde gevekls her 1l islemlerm yapiimas:
hususundi vimetime vetki verilmesine,

Kamr vermistir

24.7. Halka arz edilecek paylar lizerinde, payiarin devir ve tedaviiliing kisatiayicr veva pay
sahibinin haklarim Kullanmasina engel olacak Kavitlarm bulunup bulunmadifine iliskin
bilgi:

Yaktur.
25, HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

25.1. Halka nrzin kosullar, halka arza iliskin bilgller, tnhmini halka arz takvimi ve halka
arza katilmak icin yapitmas: gerckenler

25.101. Hulka arzin tabi oldugu kosullar:
Sermuye wrticimma iligkin zahname SPK oonyma tabi olup Bigka bir Kuram onayina tabi degldir,
25.1.2. Halka arz edilen paylarm nominal degeri:

T | .
Grubu | Nama / Imtiyazlar | Pay Sayisi | Bir Payin Toplam | Sermayeye
Himiline Nominal (TL) Oruni (%)
Oldugy Degeri (TL).
A Nama | Yinetim Kurulu| 15.057 838 | 1,00 15057 838 - 12.55
aday gisterme |
!
B Hamiline - 2249431 E-'.t;_ 1,001 224942162 - 187,45
TOPLAM | 240.000.000.2 £ 200,00
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25.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katilom hakkinda bilgi
25.1.3.1. Halka are stresi ve tahmini halka are takvimi:

Sirket ortaklanmin yeni puy alma hakki gergevesinde nakit sermave armirnm voluyla ¢ilkanlacak
paylurdan sahip olduklan pavlann %200'6") orsninda ve paylann nominal degen olan | TL olan
I pay igm [ TL nominal degerli 2 adet veni pay alma bakks bulunmaktudir. Yeni pav alma hakla
kullanimu siragindh veni pay alo fivati | 'TL nomingd degerhi | pay igin 1 TL olarsk belirlenmigtir,

Yeni pay alma haklannm kullasimasims izabnamenin ilunmdan itibaren en geg 10 (on) giin iginde
baglanacaktr. Mevout ortaklar 1gin veni pay alma hakki kullanim siiresi 15 (onbes) giindiir. Bu
siirenin son glndnin resmi (itile rastlamass halinde veni pay alima hakks kullanim stirest wleyven
is gimil aksimn sona erecektir.

Yem pay alma hakkinn baglangig ve bitig rarihler) KAP (www kaporg i aracthigiyla kamuya
duyurulacakur. Swket'in kuriimsal mternet sitelerinde (htp:/www.etilennarmaris.comir  ve
hitps/'www etilermarmariskunuvemis com ), KAP'ta (www kaporgtr) ve lntegml Yannm
Menkul Degerler AS 'nin (www.integralvannm.comuir) internet siesinde tlan edilecektir.

Yem pay alina haklanmn kitllanimisindan sonm kilan B grubu paviar, 2 (iki) is giinii silreve,
nommil degerden diisitk olmamak (zere Borsa lstanbul Birincil Piyasasi ndn olusacak fivattan
Borsa Istanbul Binnet Piyasas: 'ndn sahsa sunulacaknr, 2 (ki) is ganliik sirenm baglangig ve bitis
wrhler., wsdrrul saluplering <ang duviresy ile Spket'in kwumsal pternet  sitelerinde
(hitp/wunw.ctilermarmaric com fr _ve bitpst/www etilemnamariskuryyemis com ), KAP'ta
{www . kup.org.tr) ve Integral Yaunm Menkul Degerler A8, nin (hnps:/inregralvaticim.com v )
mterriet sitesmde ilan edilecekin,

25.1.3.2. Hulka arza basvuru siiveci

a) Satrs vontemi ve bagvaru sekli:

Yo pay nbmn hokki kuflanmak weven ve paylun MKS de sracr kuroluslar nezdinde vitnm
hesaplannda mubafaza ve takip edilen pay sahipleri, veni pay alms haklanng, ilin edilen kullanim
sitresi igertsinde hesabinm bulimdugy amct kurgma basvurnmk kullanabilirler

Paylar, yem pay alma hakkmn kullbmmmmdn 1 TL sommal degerll her bir pay 1 TL nominal
degerden, yeni pay ilma haklanmn kullammindan sonra kalan pavlar ise | TL nominal degerin
altnda kalmamik kaydiyla BIAS Birincil Pivasada olusacak fivartan saulacakur,

Meveut pay sahipleri, yvemi pay alma haklanm |- TL nominal degerli her | adet payi gin 1.- TL
nromindl degerlt 2 adet yeni pay almn hakks olocak ve 2.- TL ddeverek veni pay almn hakkini
kullanacaktr.

Borsa |stanbul”da islem gorecek B grubu paylann tasarruf saliplenme satismda Sermaye Pivasas)
Kurulu"nun [1-5.2 sayily Sermaye Plyususs Araglanmin Satg Tebligi'nde ver alan “Borsi"da Sang
Yénetimi™ kullantlacaktir. Bu sermaye armnminda pay almak isteyen tasarmuf sahiplerinin satis
suresi iginde BIST'de saty islemn  yapmava yetkili  kurumlardan  birme  bagvurmalan
getekmektedir. Horsa  Isinnbul'da islem  yopmavs  yetkill  kiriluslann  lisiesi BIAS
{(www borsaistunbul.cotn), TSPB (www.ispborgtr) ve SPK'nin (www spk.gov.tr) intemnes
sitelermde yer almaktadir,
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artirim Basvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edilecektir,

BIST te islem yapmaya vetkili koniluglann histesi Borsa Istanbul ALS.'min miemer sitesi
www.borsuistanbul com “Uyeler” baslikl blimde ver wimaktadie. Borsa Istashul A S nin telefon
numarias 0212 298 21 00 dsr

b} Fay bedellerinin 6denme verl, sekll ve siiresine iliskin bilgi:

Pay bedellen, T. VAKIFLAR BANKASI TAO. BANKASI AS., GOKTURK
KEMERBURGAZ Subesi hezdinde Sermave artinmmnd kullanilmak (Lrere agilun TRSO 0001
001 SROD 7349 3703 97 no'ly dzel banka IRAN hesubimy yatinlacakur

Meveul pey sahipleninin sirket tarafindan bedelli sermaye arirmu voluyin gilkanlacak poavian,
sahip olduklan paviann %2000 ornninda ve 1 TL nominnl degedi her | pad igin 10O TL bedel
iizeriden |5 gin boyunca alma hakki bulunmektadir,

Yem pay alma haklarm knllanmak isteyen ve paylon MKS'de vatimm kurulusian nezdinde
vittinm hesaplarmdis muhasfea ve takap edilen ortaklar, vent pay alnia twitann vukarida belirtilen
banka subesinde agilan hesaba MKK tarafindan aktanlmak tizere, yem pay alma hakk kullanm
surest wmde tam ve nakit olarok yatmm kurubustar nezdmdekn hesaplanng vatracaklardir,

Bu sermmuve artiminda yeni pay ulmb hakking kullanmok istemeven ortuklar, bu hakla vem pay
almu hakky kullamim siiresi igerisinde Borsa'dis richan haklan kupon pazaninda satabilirier.

Y e pay alma hoklannm Kullamimasi sonrasmdz Kalan pay otmas) dunmmmda ba paviar, B grebu
pay olarak 2 (ki) 1§ giind stireyle nominal degerm alunds olmamak Gzere BRIST Binneil Pivasada
olusacak fivattan satisn sunulscakur. Bu durumda, pay almak suretivle onak olmak isteyven
tasarmul sahiplerinin satis siivest igensinde BIST'de islem ynpmaya yetkili kuralosiardan binne
basvurmulin gerekmektedir: Pay bedellert whsil edildikge T. VAKIFLAR BANKASI TAO.
HANKAS!E AS GOKTURK KEMERBURGAZ SUBESI nezdinde sirket adinn agilnig olan,
vukaridn belirtilen Hzel hesabn akianlacakin

Yeni pay alma haklan kullanildikian sonen kalan paylarn almasy halinde BIST Birmeil Pryasada
sangl vapilacak paviann takas islemn izleven ikinet 5 gindde (T+2) Taknsbank AS. /| MKK
nezdinde gerpeklestrilecektir.

¢) Bagvurn yerleri:

Yeni pay alima hakloring kullanmdk isteyen meveut ortakdanmiz, yatinin hesaplanmm bulindugy
aracy kurumlara bagvurarak siiresi iginde veni pay almea bedellerini vatwacaklandie, Yeni pay alma
hakianmm kullammindan sonra kalon povlardan pay almak suretiyle ortak olmak steyen tasamuf
suhiplerinin satss siresi iginde Borsa lstiibul AS 'de islem vapmava yetkill kuriluslardan birine
bagvurmalan gerekmektedir,

BlAS'da islem yapmaya yetkili yomm  koroluslanmin listesi Borsa lstnbul A S nin
www borssistanbul com adresindeld kiirumsal intertict sitesinde ver almaktadir. Borsn lstanbul
AS 'ntn telefon numarass U212 298 21 00, yvanrimer damgma hatty telefon numoras e (0212 298
23 59-0212 298 23 48-0212 298 22 95 ve (2 1.2 298 25 58'dir,

BlAS'de iglem yapmmya vetkilh vaunm koruluglanmn listes: BIAS nin  internet sitesinin
hitp:/borsaistanbul com/borsa_uveleriuye-bilgiler! adresipdy ver almakiadir,
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d) Paylanna dafstom zamani ve yeri:

Halky arzdan pay alan ormklann siz konosu paylar Sermmve Pivasas Meveuatl ¢ergevesinde
MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baslanacaktir

15.1.4, Halka arzin me zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilchilecegi veva
ertelenebilecedi ile satiy bashndiktan sonra iptalin midmkin olup olmadifina dair
agiklama:

Halka arzin yeni pay alma hakk: kullamm baslangic tanhinden Gnee iptali veya ertelenmesic
Yasamn, yirtitme organlar, sermaye pivasalan veyn bankalar ile ilgili karey almaya vetkili
arganiar ve diger resmi kurum ve kuruluslar smafindan vapilan dizenlemeler nedemyle Integral
Menkul Degerler A.Snin vid'veva Swketin arcihk sozlesmesi kapsammdaky yukiiminliklerim
yerine getrmesing imkansie kilseok vevs onemli lgiide guglestirecek hukuki dizenlemeler
vapilmasi, Sirkel veya Sirket ortaklan, Sirket'in ba8h ortakliklan ve istirakler, Sirket Yonetim
Ruritlu dyelen, Sirket'in iligkili tamflan ve yinetimde soz sahibi personcli hakkmda paylarm
sutisinhalka arzme etkileyecek olay, dava veya sorusturmanm ortaya gikmiy olmas, sermye
artirmm stresi iginde Sirket' in mah dursmundn meydana gelen ve izahnamede yer alan bilgilerin
bundan biyle ger¢ege avkm hale gelmesi sonucum doguracak olumsuz deigikliklenn ortaya
grlkmnst gibi alaganistl kosullanin olegmesi hallernde sermave artivmumm |/ halka aran ipal
ediimesi veya ertelenmesi miimkiindir.

Ayrica SPK'nin 11-5.) sayih lzahname ve lhrag Belgesi Tebliginin 24, maddesi hitkmi geref
“lzahname ile kamuya sgildanun bilgilerde sauga baslamudun Gnee veya sats silrest igerisinde
vatirmerlarm yatirm karanm etkilevebilecek degisikliklerin veva veni Hususionn ortaya ¢ikmasi
halinde., bu durum ibragsn veva halka arz eden tarafindan yazzli olarak derhal Kurul'a bildinkir.
Depisiklik gerektiren veva yem husustarm ortavn gikmust holinde, thraggy, balkn wrz eden veya
bunlann uvgun gordisil dzerine yelkill kuruluglar tarafindan salty stieeci durdurulubilic,. Bu durum
yazili olarak derhal Kunila bildinlir. Satig stirect thmggi, halka arz eden veya vetkili kuraluglar
trafmdan durdurulmaz tse, gerekl ghrilmesi durumunds Kurulea satis strecimin durdurilmasing
karar verilebilir,

[lke genelinde olsganisti durum veya savas halinin ilan edilmest, ekonomik kriz belirtilermin
cok dennleserck altmdan kalkilamavacak seviveye gelmest gibi nedenlerle halka arzm enelenmes:
stz konusu olabilir.

25,15, Karsilanamavan taleplere ait bedeller ile yvaurmmalar tarafindan sang Gyannm
iizerinde odenen tutarlann iade sekli hakkinda bilgi:

Yoktuar.
15.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veva azami pay miktarlar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma hokkr kullanomunds ortaklar, Sirket'te sship olduklen pay oraunda (her | TL
nomnal degerli payin yeni pay alim hakki 2 TL nominal degerli puy olacakiir) veri pav dlma
honklamm kullanabileceklerdir

Yeni pay alma hakki kullamldiktan sonrs kalan paylar halks arz edilecek alup, taleép edilecek pay
miktary | TL nominal defier / 1 Lot ve kalan seklinde olacakur. Borsa lstanbul ALS.'de asgan
islern tutari 1 adet knrsth@ | TL ve katlan seklinde gergeklosmekiedir
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SPK'ya Yapilan Sarmaye Artinm Bagvurusu Incelenmaekts Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaytanmamistr, SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Aynica llan Edllscektir.

25,17, Yaurunelarm satin alma taleplerinden yazgeeme huklarina iligkin bilgi:

SPKn'num 8 inci maddes) uyarmnca. izahname tle kamuya agiklman bilgiierde, sansa bastamadan
once veva saliy sutes: igimde yatmmellann yatinm karanm etkileyvebilecek defisiklik veva vem
hususlann onaya gikmast hilnde durum thragg veva halka arz eden mrafindun en yygun
haherlesme vasitasivla derbd] Kuruly bildindir.

Degsiklik gerektiren veya veni hususlanm ortiyn ¢ilonme hilinde, sutis siirecs durdimalabilis,
Degigtirilecek veya yeni eklendeek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi i piind iginde

Sermaye Pivasast Konunu'nda yer alan esaslar ¢orgevesinde Kurulen onavlamir ve izahnamenin
de@isen veve venl eklenen hususlaru iliskin ks vayanlamr.

Degigiklik veya yeni hususlann yayimlanmasindan dnce pay satin almak igin talepte bulunmiy
olan yaurmaoilar, izahnimede vapilan ck ve de@msikhiklenn yavimbanmasindan itibaren iki 1 ginu
iginde wleplennt gert alma hakkwa sahipurler.

25.1.8. Paylarvin teslim vinremi ve siiresi:

thrag edilecek paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde MKK mrafindan hak sahipleri bazmda
knyden izlenceek olup, paviann fizik teslinn yapiimayacaktr, Kavdi puyvlar hak kullamm stires:
bovinea, sramy (ki glin igersinde kavden reslim edilecektir,

Yeni pay alma haklanmn kollanmmindan sonra kalan pavlann halka arz yoluyla almmus
darumunds ise paylar, islem trihinden ki 15 ginii (T+2) sonm, twkas igteminin Takashank A.S.
nezdinde per¢eklestirilmesing takiben, yatirumelari MEKK needindeki hesaplonna aktanineakur,

25.1.9. Halka arz sonuglarimn ne sekilde kamuya duynrulacag hakkinda bilgi:

Halka arz sonuglan, Kurulun sermave pivasas araclarmin sansma iliskin direnlemelennde yer
alun esaslar ¢er¢evesinde dnfitun listesinin' kesinlestifit gunu takip eden i is plind ivensinde
Kurul'un @ézcl durumlann kamuva agiklmasme  ihiskin dizenlemelen uyvanmea  kamoya
duyurulur,

I5.1.10. Yeni Pay Alma Hakkina ligkin Bilgiler

4)  Yeni pay alma haklariun ksithamp Kasatbanmadefn, stlandiyvsa Kisitlanma nedenlerine
iliskin bilgi:

Ortaklorm yvent pay alma haklan kasitlanmomaktadie.
b} Belli kisilere tahsis edilen paviarin ayr syr nominal defer ve savisg:
Yaoktur.

¢} Yeni pav alma hakkin kullamlmasimdan sonra kalan paylar igin tahsis karamn ahmp
alimmuadig:

Yeni pay alin hakkinm kullamimusindan sonra kalan pavlar igin tahsis karan alinmmmusnr,
d)  Yeéni pay alma haklar:

Asagida belirtilen basvuru  yerlennde, Swker wnfindan  dsha sonre KAP  aracihinyla
{www.kap.orgtr), Sitket'in korumssl mtemet sieleg [www etilermitmuris comtr v
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wivse et lermarmaniskuruyventis com ), KAP'ta (www kap.orgr) ve Integral Yatnm Menkul
Defierler A.$.'nin (https://integratyatinm com.ir) internet sitesinde duyurulacak olan tarihler
arasinda; 15 giin éiireyle kullandinlneakitt, Bu siirenin con giinfinGn reemi titile ristiamast halinde,
veni pay glmy hukk Kullanom siiresi, izleyen 15 glind aksany sona ereccktir.

Tiim groplar igin bir payin nomunal degen | TL olup, 1.00 TL'den sanga sunulieaknr. Yeni pay
tlma hokkuen baslangic ve bitis tarfhleri KAP arselieyla tworw donp orp tr ), Sicket’in kurumsu
internet sitelennde (www stilermanmarie com fr vie wwiv stilesmanmariskunuvemis com ), KAP w
{www.kap.org.tr) ve Integral Yatrmm Menkul Degreler A-$."nin (https: integralvatirim.com.ir)
internet sitesinde kamuya duvirulacaktir.

¢)  Ortaklarm, idenmiy/gikarilms sermavedeki meveut paylarmma gire venl pay almas
aruni;

Yem pay alma oram 200" dir.
f)  Pay bedellerinin Gdenme veri ve sekline iliskin bilgi:

Yen Pay alma haklonm kullonmak steven ve paylan MKS'de vatinm kuruluglan: pezdmde
vetirim hessplarmda muhafaza ve wkip edilen A ve B grubu pay sahipler, vemi payv alma haklarsia
tsabet elen pay bedelini, yukanda ve bu boliimde son parigrafta belirtilen banka subesinde aqilan
hesaba MKK tarafmdun aktanimak fizere, veni pay alma kullanm siiresi iginde tam ve nakit olomk
yehnm hesaplaring yanmcaklardir

Meveut pay saliipleri yemi pay alina haklanoi Jullonmak isterlerse, hak kullanimimin yapilacagy 15
giinlitk siire jgerisinde her bird | TL nominal degerdi pay t¢in 1,00 TL olmak drere hesaplanacnk
vens pav tutartarm aracr kururm pezdindek vonnm hesaplarma yunracakur,

Haklarm kullonmak istediklorn yomindekt iradelermi paylacn bulundufu araer kunmlans: bevig
ederek hak kullamm tglemlerin bu sure ipensinde gergeklestirebileceklerdir

Yeni pay alma (mighan) hakkmin almip satdhabrimes: win Borsaca behrlenecek sdre wgmde “R™
ozellik koduyla righan hakk kupon siralur igleme wgilir, Riighun hakky kuponlan pay pryasasinda
gegerli olan kurallaria islem gorir. Richan hakks kupon pazarmm agilis glind nichan hakk:
ullanmmn baslaneg gimidiie. Richan hakk kupon pazarmm son slem glinn 1se riighan hakdk:
kullsomea silrest sonundun Goeekd besiier 18 gandidis.

Yerid pav alma hakkim kullanmuk isteyen pay sabipleri bu haklarnn yeni pay alma kupon przanni
agik oldugu siire j¢inde satabilirler. Bu vemi pay alma haklanm atmak isteyen yatunmelar, aymi
sure fgeristnde aruer kurumianmy verecekleri vemi pay oo hakks slim emirlerd ile alis islemini
gerveklegirebilirles.

Pay bedelleri T VAKIFLAR BANKASI T A O BANKASIAS, GOKTURK KEMERBURGAZ
needinde minhasiran bu sermave arromnda kullamlmak deere Sirket adimn TRS0 0001 5001
SO0 7349 3703 97 No'lu IBAN tze] hesaba yarr ] acaktir.

g)  Basvoru sckli ve pavlann dafitim zamani ve yerit
Kavdilestirilmemis Paviara Hiskin E

Halen ellerinde hisse senctlerini kavdileytirmenis ortaklor, veni pay alma haklarn kullansibilmek
igin anechikle richan hakks Kullamm shresi igeriamde nicik sekilde Merkez Adresic Asik
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SPK'ya Yapilan Sermays Artinm Bagvurusu lncalenmekte Olup, izahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayini Takiben Kasinlesen izahname Ayrica llan Edilecekilr.

Veysel Mh. Stleyman Demirel Cad. Qubba Concept Blok No: 10 Esenvurt [ ISTANBUL adresine
murncaat ederek, sse senetlerin kaydilestirmelen gerekmekeedir.

Huk sahiplennce fiziken ‘muhatpznsing devam edilen ve kavdilestirilmemis hisse senetlern
Horsa"da iglem giremeyecektir. Bunlunn yeniden Borsa'da islem ghrebilmesi, kaydilestiriimelen
amacivia teshim edilerck MKK nezdinde hak sshiplenme iliskin kavitlamm  olugturulnisssn
baglidir.

SPEn'nun |3%inct maddesinin dbrdiinetd fkras) uyvarmes kpvdilestinimesine  karar verilen
sermuye piyusas) arsglonnm Kurulen belirlenen esaslar gergevesmde testimi zorunludur. Teslim
édilen seritinve piyasast antglan kendibinden hilktimsitz hale gelir. Teslim edilmeven sermaye
piyitsast nraghan ise kavdilestiriline Kanrmdan sonra Borsa'da islem premer SPKn'nun yavum
trihinden. once kaydilestinlen ve teslim aedilen payvlar ile kaydilestirme korarnun alinmasina
nigmen henir teshim edilmemis piylar haldands dn SPEn"nun 13 "Gocl maddesinin didrdiined
ks uygulams

Kavdilestirilmis Paviara liskin Esasinr
i) Yeni pay alma haklarim kullanmak isteven ortakianmzdan,

0. Paylan dolagimda olmayanlar yeni pay tutann hesaplannim bulundugu araes kurumlar
veva ihruge arsethZyla

b. Paylan dolasimda olanlur ise yeni pay g hesaplarmn hulundugn arser kurumilar
aricilhidryia

yeni pay alma hakkn kullanm siiresi icinde tam ve nakit olarak yatiracaklardir.

1) Belimilen yem pay alma hokkn kullanim siirest iginde pay bedellerinin 6denmemes:
halinde, veni pay alma Hakkr kullsmlamaysciknr,

ti) Bu sermaye artirmminda yeni pay alma hukkim kullanmak &temeyen ortaklanmz, yeni
pay alma hakky kullanim siirest igmde by hakkm satabifrler

hi  Kullamlmayvan venl pay alma haklarmm nasil degerlendirilecegine ifiskin bilgi:

Serthaye arhrminds veni pay aling hakking kullanmak istemeyen pay sahipleri. veni pay alma
hakkt kullsmm sirest iginde by hakkin sambilirler. Paylan Borsa lstnbul'da islem  giren
sirketlerm nukdi (bedelli) sermuve arnst vapenak Gzere belnledikden vet pay alma (rghan hakki)
haklanmm alimp satilmas: lgin Borsa tarafindan belitenceek silre iginde “R™ deellik koduyla
riighan hakk: kupon sirmlars wleme aglir. Riighan hakki kuponlan Pay Pivasasmda gegerli olan
kursllaria iglem gorur. Righan Hakk: Kupon Paran kapams (son aslem) goni se righon hakb
Kullanm stiresi sonundan enceki 5. 15 gimudiir

Yeni pay slma haklarmn kollanidmasmdan sonm kalan B grubu paylar, 2 (1ki) is giing simeyie,
nominal degerden digik olmamak Gzere Borsa lstanbul Birineil Pivasas'nda olusacak fivaian
Barsi [stanbul Bivincil Pivacasi"nda satiga sunulacaktit. 2 (iki) is glinlitk siirenm baslangic ve hitis
tarthleri, wsarruf sahiplering satis duyurusu e Sicket’in Kurumsal internet - sitelerinde
(www.elilermamans.comir ve www.ellermarmariskuruverniscom ). amel  kormun
htpacintegralvatirim. com.tr internet sitesindie ve KAP @ ilun edilecektir.
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25.1.11. Satin alma tashhiidiinde bulunan gereek ve/veya tizel Kisilerin ady, is adresleri ve
bir payin satm alma fivan ile bu kisilerin thenget e olan iliskisi hakkinda bilgi:

Yoktur.
25.1.12. Varsa tusarrufl sahiplerine satis duvarusunon ilan cdilecegi gazeteler:

Vasarruf  saliplomine satis duyorusu,  SoketU'm kurumsal  mgemet  suelennde
twwwetilermatmans oty ve  www.etilenmamuriskuruyeris com — ardy Kurainun
hitps:/Cintepralvatisim com, i intemet sitesinde ve Kamu Aydimlotma Platformi internet adresinde
{www kaporgtr) ilan edilecektir Tasarruf saliplerine saniy duywrusu  garetelerde ilan
edilinieveeektir,

25.1.13. Halka arz nedenivle toplanan bedellerin nemalandinbp nemalundinimayacags,
nemalandirdacaksa esaslar:

Nemalandmimayacakur,
25.1.14. Halka arzda icsel bilgive nlasabilecek konumdaki Kisilerin listesi:

| Etiler Gida ve Tieari Yatoomlor Sanovi ve i Gi

| Ticaret AS. | Saeewd

| lzzetun Kaplam Yonetim Kunilu Bagkom

Sevhan Fripek Yonetim Kurglu Baskan Vekadi

| Tunahan Goban | Yonotion Kurulu Uves:

| Zehra Karaday) Yiinetin Kurulu Uyesi

| Cansin | Yimietin Kurulu Bagmsz Uyesi

| Mehriet Fadil Sezgin | Yainetin Kunilly Bigmsie Uyesi
Murat Kabveci | Dinssimun

(Cihan Sahin | Yauryme: [liskiler] Yéneticici
‘Neslihan Ozdemir | Yaufime: Hidkler Ballim Girovlisi

| Ali Kokusuz [ Dansgman

Y esim Korkusuz | Dannma

Serel Gilnligdere | Dangman

Integral Yatrm Menkul Degerler AS, | Girevl

Kadir Cenk Ulukartal | Integral Yatinm Menkul Degerler ALS.
Kivang Memizoglu Inu:gul Yatnm Menkul Deferler AS.
Al Usal Sever Imegral Yatinm Menkul Degerler A S.
Ibradios Tasbogan | Integral Yanmm Menkul Degerler AS. |
(ywoman [lker Savurun | Iniegral Yannm Menkul Defierler AcS.
i3 Hora Eraip Integral ¥ aurm Menkul Degerfer AS
Deniz Tunca Integrnd Yutrim Menkul Degerler ALS.
Frdem Kogker | Itegral Yatim Menkul Defierler ALS.
Eren Ege Avigik | Iregral Yateun Menkul Degerler ALS,

| Ozkan Kahraman | Imtewtal Yatirun Menkul Degerler A §,

| Avsepiil Dicle | Integral Yatirn Menkul Defierlor A §, |

| Sedu Yalgmbkaya Ozer - ltegral ¥atioun Menkul Dederler A S,
lsmail Tary | Integral Yatrnn Menkul Degerler ALS.
Dienie Mustifa Giilyen = | Integral Yannm Menkul Dejerler A5,
Metin Ciirci | Integral Yatin Menkul Degerler A S,

| Iiteeral Yoetiun Menkul Degerler A S,
a4 INTEGRAL
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekta Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK’'nin Onayini Takiben Kssinlesan lzahname Ayrica llan Edilecaktir.

| Vezin Bagumsw Denetim ALS. Garevi

L lsmail Kos Sarumiu Denefgi

| Sillevman Hayrn Balei | Soramla Denetg

|_Ahmet Orog Deneigi _

| Ormar Duorman Dencig
Sugit Ak Denzg

G Inco " Denewi |
Mehmet Salih Bilge | Denetgi |
Alperen Coskuno@lu Denetgi Yardunesi

15.2. Dagitum ve tahsis plam:

25.2.1. Iheaccmen bildigi dlgiide, ihraggumn ana hissedarian veva vonetim kurulu iiveleri ile
yinetimde sb2z snhibi Kisilerin vapilacak halks arzda istirak tanhhiidiinde bulunmas nivetinin
olup olmadsds veya herhungi bir kisinin halka arz edilecek paviarm viizde besinden fazlasing
taahhitte bolunmaya nivetli olup olmadigma iliskin bilgi:

Yoktur.

25.2.%. Talepte bulunan yannimelara, halka arzdan aldiklan kesinlesmiy pay miktarinin
hildirilme stireci hakkmda bilgi:

Hatks arzdn talepte bulunen yonrmeilar, halks arzdan aldiklon kesinlesmig poy miktarm hallea
arzdan pay dlmak i¢in bagvurmus olduklan amo Kurumdan dgrenebileceklerdir.

25.3. Paylarin fivatmm tespitine iHskin hilgi

253.1L 10O TL nominal deferfi bir pavin satiy fivan ile talepte bulunun vatrmemn
kantlanacugr maliyetler hokkinda bilgi

Yeni pay alma haklan |- TL nominal degedi ber bir pay igin 1,- TL Gzerinden kullandinilacaknr,
Yen pay alma haklanmn kullonimmmdan sonra kalan pavlar ise 1.- TL nominal defrerin nlimda
kalmmmaok kavdrviy BIAS Binincil Pivasa’da olugacak fivattan satlicaktr

Talepte bulunan vatinunedar, bagvurduklan armer kurumlann dlcretlendirme politikalaring b
olncaklardir. MKK tamfindan Arag: Kumiluglara mhakkok etimilen tutartar ve pay tatan jizerinden
hesaplanan wracihk komisyonu gk hizmet bedellen araoy kurwnlann oygulamalanng istinaden
vatinmaerlnrdan whsil edilebilir

15.3.2. Halka arz fiyatimin tespitinde kullanilan vintemier ile sans fivatmm belicli olmamas:
durumunda halka arz fivatnmn kamuys duvarulmas: sivreei ie halka arz fivatmm veya fivat
tesptindeki kriterlerin belirlenmesinde Kimin sorumiu olduguna dair bilgi:

Paylur yent pay slmas hakkinim kullaniminda 1.- TL nominal degerli pay basma 1,00 TL den, yen
pay aima haklariun kullsnmundan sonra kalan paylarise | TL nominal degerin alunda kilmamak
kaydiyle BIAS Birincil Pivisa'dy olugscak Gyattan satilacaknr, Yeni pay alma haklinmn
kullanilmasina izahnamenin Hanindan itiharen en geg 10 giin iginde baslanacaktz. Yeni pay alma
haklan Sirket tarafindan KAP arncihfrvda knmuyn doyuraineak olan terihler arasindn 15 (onbey)
giin strevle kullandmiacaktir
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Yeni pay almi haklnnnin kullanimmdan sonra kalan paylar pommal degenn altinda kalmamak
tzere BIST Binnet] Piyasa’da olusacak Gyaran 2 (iki) is guni sorevle holkas arz edilecekir. Yen
pay almi haklarimn kullavm nominal dederden, yent pay alma haklanmn kullsmmindan sonm
kalan paylar ise nominal degerden asai otmamak tzere Borsa Istanbul Birmeil Prvasa’da olusacak
fyattan satlocuktr. Satgto Semmoye Pivasoss Kwrilu'nun 11-5.2 savill Sermaye Pivasas
Araglar'min Sotst Tebligi'nde ver alan “Borsa’da Sats™ vonterm kullamlacakur,

Halky arz siirest ki (2) 15 glnddie. Halka arv wnhlen Tasarruf Sahiplerme Satis Duyurusu ile

Sirket'in keurumsal ierme sitelerinde (www etilermarmiars-com. t vt
www. ctilermammatiskuruyemis.com ), KAP'da (www.kaporgtr) ve Integral Yaunm Menkul
Degerler A.§. 'nin (hitps://mtegralvatmina comur) internet sitesinde ilan edilecektir,

25.3.3. Yeni pay alma hukk kisitlanmissi veni pay alma hokkmmn Ksitlanmasindan dolav
menfanat saglavanlar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma haklan kisitlanmanistir.
15.4. Araahk Yiklenimi ve Halka Arza Aracihk
25.4.1. Halka drea aragibk edecek vetkili kuruluslar hakkinda bilgi:

Sirket ile Integral Yanmm Menkul Degerler AS.'nin ammsinda 14/01/2025 wrilinde Aracilik
sozlesmes immalanmustar

| Halks Arza Aracilik Eden Kurulug integral Yatrim Menkul Degerler AS.
Addresi Hoyviukdere Chddes 539 Sokak No:243 Spine N
Tower Kt Mastak-Sanver/ ISTANBLT,
- Telefon A44 | A%H
i imfeia liarnirim com
* Internt Adresd hatps.Jl pasgralvativien camn b

25.4.2, Halka aran vapilaca@ filkelerde ver alan sakbima ve ddeme koruluslarinm isimieri;

Paylann ahrng ve sabis iglemien Tidoye Cumhunyeti'nde gergeklegunlecefinden, paylarm
salclarnn, takas ve ddeme iglernleri Takasbank ve MKK taratindan gergeklestirilecektir,

25.4.3, Aracihk tiiri hakkinda bijei:

Yaklenimie Balumidun Yiikbenimle Balinalmasan
N Paviarin Pavinri
| Vetkili Kurulun Hanturoinmss Araciligfin Nominal | Holla Are Somiinal | Walkn Are
Runsrssunidaki Tk Dederi Edilen Pederi (10 Flilim
Pasisyonm (T Paylars Puviara
| Ovmp i Ya ! Cipmm (%1
bitegral Yatirim Yaktur En lyl Yolirur Yakiur s TIRTTRTE 210ih, 11
Mlenkul Dhegerler Gayrel '
- "4_ i o

25.4.4. Aracihik séizleymesi hukkinda bilgi
Integral Yatinim Menkul Degerler AS. ile 14/01/2025 turibinde “Bedelli Sermaye Artrinil
Arcihk Sozlegmesi” imzalammustir. Sermaye artinm siirey] icensinde yen pay alma haklanom
kullanmn sonras: kalan B grubu paylann BIAS de sat
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK nin Onayini Takiben Kesinlegen zahname Ayrica llan Edilecektir,

aractlig dle gergeklestinlecektir. Kurum bu Aracilik SOzlesmesi cer¢evesinde aym zamanda
danyymum olarak da hemet verecekrir,

IS5, Halky area iliskin Deili gercek ve tiizel kisilerin menfantleri:
Sermaye srizniminda thrag edilecek paviarn halke are kapsaminda;

Etiler Gida ve Tican Yatomlar Sanayi ve Ticaret A S, sermuye: Integral Y atmm Menkul Degerler
AS. arncilik komisyonu elde edecektir.

Halks nrzn taraflan arasinds herhangt bir menfast gatigmast bulunmamaktadie. Aracr Kurumun
halka arz komisyonu dismda, dogmdan yp da dolayh olaruk halka wrz busansima baglanmy bir
ckonomike gikan bulunmamakiadir

26, BORSADA ISLEM GORMEYE ILISKIN BILGILER

26.1. Paylanin Borsada islem gormesi icin basvuru vapilip vapiimadsfis ve biliniyorsa en
erken islem giirme taribleri:

Sirket paylan borsada islem gord(@d Icin, veni paylar veni pay alma hakks kullammimin birinei
giinil gerekli MKK islemnierini miiteakip BIST Al Pazor'da islem garebilecektir

26.2. Iracemin aym grup payvlarinin borssya kote olup olmadigima/borsada islem gbriip
gormedigine veva bu bususlarns iligkin bir bagsurusunun bulunup bulunmadifma iliskin
hilgi:

Meveut B Grubu pavlar BIST Alr Pazarda igletn gormekredic. Setmave artng nedenivie
sikanilacak B Grubu paylar da Alt Puzarda islem glirecektir,

26.3, Borsada islem girmesi amaclanan paviarla es zamanl olarak:

- S0 Konusu paviaria aym gropta ver alanlann tahsistinitelikli vanrimeilara sansa
Koou edilmesi veva sanm alinmasinn taahhiit edilmesi veya,

- Ihraggmin baska bir grup payinin veva sermave pivasasi araglariun tahsislUnitelikh
vatirnmeilara sutisa ya do halka arza konu edilmesi dorumunda

bu islemlerin mahiyeti ve bu iglemlerin ait oldugu sermaye plyssasi araclanmn sayisy,
nominal degeri ve Gzellikleri hakkinda ayrintil bilgi:

Yokrar,
26.4. Pivasa yapice ve pivasa vapaorhfm esaslar:

Yulktur,

27. MEVOCUT PAYLARIN SATISINA ILISKIN BILGILER ILE TAAHHUTLER
271, Paylurin bulka urz edecek ortak/ortaklar hakkmda bilgi:
Yoktur.
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27.L Paylanm halka arz edecek ortakiarm sahsa sundufu paylann nominal degeri
Yoktur,

17.3. Halka arzdun sonra dolapimdaki pay miktarimm artindmamasina iliskin taabhitler:

a) Ihraco tarafindan verilen tanhhiit:

Yoktur

b) Ortaklar tarafindan verilen taahhiitler;

Yokt

¢) Sermaye pivisss mevzuat kapsammnda verilen tahhiitler:
Yotur,

d) Yetkill Kuruluglar tarafmdan verilen tauhhiitier:

Yoktur.

¢) Taahhiitlerde ver alan dider Gnemli husular:

Yokiur.

28. HALKA ARZ GELIRI VE MALIYETLERI

28.1. Halka arza iliskin thragommn elde edecegi net gelir ile Katlanacads tabmini toplam ve
pay basina mulivet:

thraca jliskin toplam mabyetin asnidaka wblodn gostenidigl Gzere 1.900.000 TL olacag, pay
bagina malivetin ise 0,0079 T olacad: takimin ethimekiedir

Halks Arz Tahmini Maliyetler Tutar (TL)

SPK Kurul Uerett (0,002) 480,000
Borsa Kot Alma Ugren (0,0003) (BSMV Dahil) 75 600
MEK Ihrugn Hizmet Bedeli (0,00025) ( BSMV Dahal) 3 (K
Arnicilik Komisyonu {BSMV Dahil) 62500
Rekabet Kurumu Payi 06 000
Lriger Malivetler { Tahmini) 192 000
Tophlam Maliver 1.589.100
Pay Basina Dilsen Malivet 000662125
Halks Are Edilecek Pay Adedi 240,000,000

28.2. Halka aran gerekoesi ve hulka arz geliclerinin Kullanim verleri:

Yiinetim kurulu kamn ile kabul edilep kamuya agiklanan Fon Kullanim Yeri Raporu’on eiire halka
arzm wmaet ve kullamm yen asagudak gibi belutilmigir.
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SPK'ya Yapian Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekie Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamigtir. SPK'min Onayini Takiben Kesinlegen lzahname Aynica llan Edilecektir,

Sirketimiz 2021 yihinda basludis dondsim strecinin bir devami olarak, Borsa Istanbul’dy Yakin
lzleme Pazarmdnn Alt Pazara gegts amacivin Subat 2022'de Borsa Istanbul a bagvary vapmis ve
Sirketimiz paylan 31.03.2022 tarihinden itibaren Alt Pazarda islem gérmeve bastamustir. Yine
2022 yilinda kwruyemy tretime ve paketleme tesisi igin T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlhg'ng
yapmis oldugumui 27 milyon TL 1k vanrm tesvik belgesi onsylannis, Mait 2022"de Adivaman
i1 Besni {lgesinde, 8.763.13 m2 arsa fizerinde bulunan 1900 m2 kapali alana sahip fabrika binas:
satn wlmarok. kuruyemis isleme tess vanmmma baglanmigue. Bir villik vanom sirecmin
ardindan, willik 6,503 ton igleme kapasitesine sahip olan kuruyemis isleme ve puketleme tesisimiz
26,04 2023 mnhinde agilarak dretim fmalivetlenne baslamastir,

Sitketimizin bagta anteplistigl ve tricir olmiak Grere muhtelif tilrdeki Juiruyemis isleme ve
paketleme tesisi kunmasy ile birlikte, kuruyemis ticareti fanbiyetleri de baglamistur, 2021 yilinda
toplam 29,2 muilyon TL olan satglanmuz, 2023 yihnda 330.6 milvon TL ve, 2024 vilinm ilk 6 avlik
doneminde tse 323 milvon’ TL'ye wiikselmistic. Yeni viatihim ile Barlikte sirketimirin aktil
biyik@h hezle artamg, 2020 wilnds 62,5 milyon TL olan toplum varbiklarmiz, 30.06.2024
taritinde 4872 milyon TL ve, aym dénemde maddi duran varlikiar toplanm 2.2 milyon TL den
00 milyan TL ye yikselmistir, Kuruyemis sektiirl, gerek fivetim yapan giflgilerin désteklenmesi
amactvia pesin Odemeler vapilmssm gerektinmesi, gerekse mevsimsellik sebebiyle hammadde
alimlunnm vl son geyregme yogunlasmas: nedenivie, yiksek mikturda igletme senmayesine
ihtiyag dbyulmasma sebep olmaktadir. Bunion bir sondiu olarak, 2021 vilinda 53,9 milyvon TL olan
toplam dimen varbklar, 30,06 2024 wrihinde 2959 milyon TL ve, 749 bin TL olan kisa vadel
fimonsul borglor, 142.2 malyon 1L ve yikselmstir, 30006:2024 1zribi itibanvia Sirketimizin kiss
ve weln vadell toplam finunsal viikimlGliiklen toplum 174,9 milvon TL ye yiikzelmistir,

Sirketimizin yahnm siirecinde oldugu bir donemde, lkemizin vilksek faiz ve enflasvon dinemine
girmig olmasi, finunsal borglurmn hizh bir gekilde yikselmesine schep olmugtor. Finansal
borglarin biyitk ¢odunluguntin kisa vadeli olmasi, faiz oranlaomn yitksekli g, Sickétimizin ilksek
muktirda finansmun giden ddemesine sebep olmakuwdir. 2024 wilimin ilk aln avhik déneminde
toplam finansman @den 32 milvon TL ye olasmigtr. Artun finansman maliyetlen. Sirketimiz icin
rakil sermave artirsm zorunlo hale getirmisgtir,

Yapiimas: planianan “0200 oranmdaki, 240,000,000~ TL 'tk sakit sermave arinmimdan, sermaye
arterionn sk mhomm 1.6 milyon TL Lk maliyetler disildikeen soncn, vaklosik 238 410,900 -
TLlik bir nakit gitdisi beklenmektedir. Stz konusu fonan {icte ikisi ile (ynklagik 160 milyon TL)
finansal borclarn geri ddenmesi, kalan figte birlik Kisan ile de (78,4 milyon TL) isletme sermayesi
thoyagliemn (ham madde alimlar, nean borglarin 6detmen; personel, etergi vi drelim giderlen,
uibi) karsilunmas: planfanmaktadir.
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Sermnye arnmindan gelécek fonun kullanmni ile brrlikte, gerek finansman giderlenmiz nzalmns
yoluyla, gerckse hammadde ahmlarmda pegin Sdemenin saglavicag paearlilk plicd ile Sirkel
karhligimizin artmas) beklenmektedir

29. SULANMA ETKISI
29.1. Halka arzdan kayvnaklanan sulsnma etkisinin miktan ve yikzdesi;

Asagida yopilan  hesaplaomadur  gorgeklestinlecek olan %200 oranmdaks  bedelli sermave
wrtiriminda tim pay sabiplerinin veni pay alma haklsnm kullanoseaklin varsayimi ile ya pilmiz olup
aksi durumds vapilacak hesuplamalar farkhilik arz edecektir

Meveut ortaklann halka areda veni pay alma haklanm %100 oranmda kullandikinn varsayim ile
sularima etkisinin ve ytizdesmin Besaplinmiasing iliskin tablo nsagids yver almaktadit,

TL Sermaye Artirum Sermaye Arturim
Oncesi (TL) Sonrast (T1)
(30.09.2024) (%6100 katihum)
Halka Arz Fiyat |
MNalkt Sermaye Artiss ZATL 00, B0, D0
Emisyon Primi 0
Briit Halka Arz Gelin 2490.000.000,00
Sermaye Artwrom Mastaflon 1.5%9.100,00
Net Hollen Az Gelirt 2382 10.900,00
(yekaynaklar (Defter Deden) — 2024/9 223.750.229 462, 161.129,00
Cdenmiy Sermaye 1 200004000 360, 000.000,00
Puy Baging Deller ltilrrgrr] 1 86459 1.28378
Meveut Ortuklar Igin Pay Basina Sulanma
Etkisi TL -0,55080
Meveut Ortaklar Igin Pay Basing Sulanma 31,15%
Etkisi % s o

Hesaplamalar vukandaki varsavimlarvenler wifinda yapiinus olup, gergek verilerin artaya
gikmusindan sonra yapilacak hesaplamainrda baz farklihkiar olabilecekir

29.2, Meveut hissedarlarm halks arzdan pay almamalan duromunda (venl pay alma
haklarmi kullanmamalar durvmunda) sulanma etkisinin totan ve viizdesi:

Meveut ortaklarm halkn arzda vem pay alma haklanm kullanmuadiklan varsayim ile sulsnma
etkiginin miktan ve yigrdesinin hesaplamasma iliskin olarak  hazirlanmus calisma nsaduda
sunulmakadir
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekta Olup, lzahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesan lxahname Aynica llan Edilecaktir.

Sermaye Artirim

Sermaye Artirim

Oncesi (TL) Sonrasw (TL)
Oriwklarin yeni pay
30.09.2024 :_!,Iml hakkim
Kunllanmama
YHRuvm
10012025 Tanhli Kapams Frvnb .67
Meveul Sennpye 120.000.000
Finlki Arz Edilecek Diter Piuving 240,000,000
Ritghan Haklrmin Hig Kullamlmadig Durumdi
Hulks Aex Fivit 6,67
Halka Arz Fivau 6,67
Halkn arz edilecck pay aded: 2440, 0040, 070,00
Halkii arz hasilat (Briit) 1600, KO0, 000, ()
Ihruca iliskin maliyer 4.310.700

Etkisi TL

| Net hasilat 1. 596,489 300,00
Ozkaynaklar 223 750,21 00 | B20,239 529 ()
Odenmis Sermaye 1 230.000.000,00 360,000,000
Pay Bagina Dedter Defion |.86450 3.05622
Meveut Ortuklar [¢in Pay Basina Sulsnma 319164

Meveut Ortaklar lgin Pay Basinag Sulanma
Eikisi %

17T

Yeni ortaklar Icin Pay Basina Sulanma
Eikisi TL

-1, Gl37TH

Yeni ortaklar Icin Pay Bagina Sulanma
Etkisi %

-24.19%,

30, UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KISILERDEN ALINAN BILGILER
30.1. Halka arz siirecinde ihragoiya danismanhk vapanlar hakkinda bilgiter:

Holka arz surecinde thraggy ile tmezalanan sermaye artinmm aracihk sozlesmes: cergevesinde
Integral Yitrim Menkul Degerler ALS, ile ¢alistimaktadic

30.2. Uzman ve bafimsiz denetim ruporlan ile digineii kigilerden alinan bilghler:

Bu mahname: herkese agk diger ilg kaynaklanndan elde editmis tanhsel paznr vertlenne ve
omgoriilere ver vermekiedir, lzahnamede Oginet sahis bilgilerinm kullaildigs verlerde, o
bilgilerin kaynad bellrtilmistir, Bu gibi dclned guhie bilalerinin izabinamede dogru bir bicimde
aktanlmuis oldugunu teyit edenz. Bupunla birhikie: herkese agk bilp kayoaklannda digimen
siluslurcy’ verilen bilgilerm guvenilir oldugu disiiniimekle birlikte, haginsiz bir dognilama

tsleminden geginlmemistir
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Finuerial Toabl Baguniue Deitim | Rafismsx Deurtim Bagimusx Detieilm ]
D¥dmoml Karmalasommin Kourubuyu'mmm ek Bag Rurutusu’ mum Adres) GoriyMonuy
Tiearet Unvany | Depetglsbnle Ady Suvads
01,01 24121~ Arkan Ergit | Mk O ffice
AL L TTEE S T Boildmg, Mualak
Bagimrr  Dlevietim | Blishaii Allcalil SAMA Mabiallon: Slimur Solad Olliandu
AS: Mo w2 Sanves
ERRTTg T
L2012 Vit Hagunwie | Fatma Zzhr KOG Kirslirmich Mal(
FLiLme Ikmitim A5 Edpaesr Hul 1443
4 NE‘."?. - L H‘h‘*. 0 L
KatH, [ 313314, i
FIeliondin
| | Canlove A_NK AfLA
b . Vixin Hagumane 'IJ‘_IIILl Kiys Kelirmzall T
iL12.3018 Daretim A § Dhumbupiniir Bil 1443,
Cal Mo, A3 Hink
Ratd, 1 313314, 230- Clursty
23 0ESTH Crikdys
ANKARA
01.01.2024- Vexin B | lnel KOS Kbyl Mak,
S 24 Pemietiog 4 S Crmibuprmne Bl 1443
Cd Ned, A3 Blok Oliss))
Kat:8, 1) 313314 279 o
260 06510 Cunhaps
| ANEARA ! __|

Ihraggs, bildigh ve ilgili sahsin vaynladif bilgilerden kanuat getirebildigi kadunyla, ngiklanan
bilgilen yanhs ve yamiltuer hale getirecek herhung bir eksiklifin bulunmadigmi ve $62 konusu
bilgilenn aynen ahndiing beyin eder,

Difer taraftan by izahnamede ver alan kiynak gostenlen bilgiler, thraggmn kontrotitnde olmayip,
izafmamenin dizeniendiiy tarih nbanyla mtemet sitelermde meveut olup, soz konusu bilgilerin
dithy sonra thragginim kontrolt disinda kaldiniimag veya dedistinlmesi mimkingir.

32. PAYLAR ILE ILGILI VERGILENDIRME ESASLARI

Asumida Oozetlenmekie ol hususlar borsada glem gorecek Paylar'm elde tutubmisi ve clden
Gikunimest sirusindn elde edilecek kuzang ve iratlarm vergilendiriimesi hakkinda genel bir bilgi
vermek amaciyla Isby lzmhname tarthi jtibanyle yirirlikte bulman vergi mevzuan dikkaie
slmarak  hoziclanmasur. Ozellik]l durumlards vatirimedann vergs  dansmanlarms danssos
gerektif Gnemle hanrlanlic, ksbu Leahinnme taribi ttibanyls yiirielikte olan verizi mevzuat ve verg
meszuntmin yorumlanma bigimi kapsaminda verilen bilgilerin ilenide defisebilecefinin hatta
mevzuann geriyve yonelik olarak da defsebilecefinin gor oninde bulundurulnmas: gerckmektedir,

3.1 Genel Bakag
3L L1 Gergek Kigilerin Vergllendirilmesi

Gelir vergisi. mevauan wyannca, Turk hukokonda verg mikelleflennm  yokiminiiklerin

belirleyen ik gesit verm mikellefivet statlisil meveuttur. Tirkive'de verlesik bulunan (Tam

Mikellefy Kigiter ve Kunimlar Thrkiyve iginde ve diginda elde ettiklen kazang ve iratlann tmams
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edilecektir,

tizerinden vergilendirilirier. Tiirkiye'de yerlesik bulunmayan (Dar Mikellef) kisiler ve kuramiar
snidece Turkiye'de elde eftiklen knzang ve iratlar izerinden vergilendirilirler.

GVEK uyannca, (1) Thrkive'de verlesmiys olanlar (i) resiil dabee ve milesseselere veva merkezi
Tiirkivede bulunan tegekkill ve tesebbiislere bagh olup adi gegen daire, miessese, tesekkill ve
tesgebbiislenn slen dolayisivla yabaner Glhelerde oturan Tlrk vatandasion, Tam Mikellef olurak
Tirkive winde ve disinda elde ettikleri kazang ve iratdinn tinmn zerinden vergilendinlirler.
Thirkiye"de verlegmis sayitma durumu (1) tkametgdbn Tirkive'de bulunmast veya (1) bir takvim
vl igerismde Turkive de devami olarak alt sydan fuzba oturutmas: olarak ammissmistr. Buna
ck ovlaruk, belli bir ghvev veya is igin Tirkiye've gelen s, ilim ve fen adamlan, vzmanlar,
memuriar, basin ve yayin mubabirlen ve durgmlan buna benzeyen diger kimselerle tahsil veyn
tedovi veya istieshat veyn sevshar moksuchvla Tiraye've gelen yubancilar ile wukluluk,
hilkiimliilik veya hastulik gibi elde olmayan scheplerde Titrkive'de alikonmus veva kalmis olantar
Tirkive de yerlegik sayilmuzhir ve dolayisiyla Tam Miikellef olarak degetlendirilmezler. Bununla
biritkte. yurt disinda mukim kisilerin Torkiye'de tam veya dar mikellel olup olmadiklarnnm
tespitmide Tirave ile ilgill kiginin mukimi oldugu vabancr (ke arasimds imeslanmig gifte
vergilendimmeyi dnleme anligmiass hilkiimlennin de dikkate alimmas gerckmekiedir

Halkn Arz Edilen Poylor’s sahip olon kigilenin, 56z konusu Halka Arz Edilen Pavior'm BIST e
clden cikanlmasiridon kaynaklanan deder artis kazanglon ve Holka Are Edilen Paylar fle ilgili
dagimilun kar paylarmdan elde entiklen menkul sermuye imtlan, Tarkive'de elde edilmis olarak
knbul edilmektedir.

Gergek kigilérdn 2025 tukvim wlindi elde ettikler Geret gelirleri disindaki beyuna wbi gelirlerin
vergilendinimesinde asafiida ver alan artan oranh gelir vergist tanfos) uygulamr,

Gelir Arajy _Gelir Vergisi Oram (%)
158,000 TL've kadar I I3

330 lHKIl 1'[ 'min g ‘r# 000 Th'si fein 23, 700 TL, (iazluse | | 20

SO0.000 TL'min 330,000 T1's1 igin 58100 T1_ {ficret gelidennde | 200000 | =

TL'nin 330.000 TL's1 igin 38.100 TL), fazins) | -

4 300,000 TL'min 800,000 TL's gm 185000 TL (fcrer getirtermde 4,300,000 | 13

TLnin 1,200,000 TL'si igin 293,000 TL), faztas ! )

4.300.000 TL'den lazlisuan 4.300.000 TL'w ik 1410000 TL (dcrel | I
gelitleninde 4 300000 TL'den firlnsiong 4 300000 TL'{ igin [ 378000 TL), 40

[lielinsi

32.0.2. Kurumlarin Vergilendiriimesi

5520 spyily Kurumlar Vergist Kanunu ("KVEK™) uyarmen. sermaye sicketlen, kooperatifler, iktisadi
kamu kuruluglan, demek veyi vakaflara air iktisadi igletmeler ve by ortakliklar, korum kazanglan
tirenmiden kurumlar vergisine tabidirler, Kurimlann vergilendirilebilir kirlan Vernz Usnl Kammu
ve diger Tirk vergl kanuniarms gore beliflenmektedir. Halibuzards kurum kirlorma uygalanmalkin
olan Kanuni oran %25 olup bu o 7316 savili Amme Alacaklan tahisil Usuli Hakkinds Kanun
tle Bazy Kanunlarts Degsiklik Yapimesina Duir Kanun ile 2021 vl vergilendirme dénemine ait
kurum kazanclan gin %525, 2022 vili vergilendirme dbnemine sit korum kazanglon igin %23
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olarak  degigtirilmistic. Borss Istanbul Pay Piyesasmda Ik defa islem gdrmek tzere ve
sermavesinin en 'tz %620°smi vemisil eden paylan halka arz edilen kundilarn kurum kazanclaring
uvgulanncak kurumlar vergisi oram, paylann ilk defa halka are edildin hesap dineminden
baslamak Uizére bes hesap donemi boyunca 1k (2) puan indirimli olarnk vyenlanacaknr,

KVEK da tam ve dar mikellefiyet olmak dzere ki tir verg milkellefiveti tanimlatimigtr, KVK
uvirmen bir kurumun Tam Mikellel olarak degerlendivilebilmesi icin: (1) kanun merkezinin
Tiikiye'de bulummast veys (i1) kanuni merkezinine Tirkive dismda bylunmasing mgmen 15
bakimindan sglemlerin fiilen oplandig ve vonetildigl merkez olun 15 merkezinin Tarkive'de
bulunmas) gerekmoktedir, Tiirk vergi mevzuat gervevesinde belimtlen bu ik sarm saflamayan bir
kurum Prar Mikellef olarak degerlendirvitic

Tam mikellel kurumlar gerek Tiirkive iomde gerekse Tirkive disindiv elde ettikleri kazanglarinm
tumanu Gzetinden Tirkive'de vergilendirilivler. Dar Mikelel karumlar ise sadece Tirkive 'de elde
ettiklen kazanglan Gzerinden vergilendirilicier.

Phur mikellefiyete ran Kigtler hakimindan menkul sermaye iratfaninmn Tirkive 'de elde edilmg
olarak kobul edilebilmesi igin sermavenin Thrkiyve'de vatrilmug olmas gerekmektedir. Dar
ritkellefivete wbi kisiler bakmndan deger artig kazanglunmn Tirkive'de elde editmis olamk
kabul ediletilmes) igin 562 konusu defrer arng kazancmy doguran sin vevn muoamelenin Tirkive'de
ifa edilmest veya Tirkiye de dederlendirilmesi gerekmektedin, “Tarkive'de degerlendirilmesi™
ifadesinden moksat ddemenin Torkiye'de yupilmust veya Odeme yabane bir filkede vapilms ise,
Turkiye'de odeyenin veya nam ve hesabma ddeme yapilamin hesaplarmae mtikal ertirlmesi veyn
kdirindun ayrilmasidir.

311 Pavlarn elden gkardmas) kurgihgmda saglanan kazanclann vergilendirilmesi
32.1.1. Borsada iglem garen puylann vergilendirme esasian

31122025 rmrihine kadar uypulonmak dzere BIST e iglem géren paylann ¢lden ¢ikanlniast
sonucy sadlanan defer artis kazanglannin vergilendinlmesi GVK'nm Gegia 67, maddes;
servevesinde gergeklegtmimektedin. GVK'om gegici 67, maddes: kapsarminda  defier artig
kazanglar islemlere araeilik eden bankialar ve arac) kisvumlar ile saklavict kuriluglar tarafindin
yapilan tevkifat ile vergilendiriimektedir. GVK 'mo Gegici 67. muddesinin yinirlik stiresimn 31
Amhk 2025 wrhmden sonmys uztlmomast veya herhangi bir sekilde kapsarmoin vera
mevzustng dibl edilmemest durumunds 31 Armbk 2025 tarihimden sonrs asadida soiklandid
lizere (Bokimiz. 33.2.2 Genel Olarak Pay Alin Satm Kazanglormn Vergilendiriliesd) { Yaturm
Ornakhif Paylan Hang), BIST e slem goren pavlenn elden gikanimasmdon saglononcak deger
ot knzanglan gencl hikimler gerpevesinde vergilendirilecektir.

Digerlerinin yam sira, BIST te islem ghren paviann alun satmmi arsailik etikler vannmetlar
mmfindan saglanan geliderin vergilendirilmesinden vitkiimhi olon ve dolayisvia vere tevkifanm
viipmakla sorumiue tutulan traflur bankaler, srmer kornumlar ve saklovicr kuruluslardr, Bankalar,
aragy kurumilar ve saklayicr (saklamacs) kuruluglar teviafal yukimliilikler: tahundak: ilgili verg
heyanlarn, Gger aylik dénemler itibarivla bevan edeceklerdir. fstanbul Takas ve Saklamo Bankass
A$-MKK diginda saklnyict kurutusiardun saklama hzmen alan yanemmicilann islemierinde verei
tevkifutinin yvapilmasy esasen ilgili saklayvicr kuruluson sorumlulugundncir.
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurusu Incelenmekta Olup, Izahnamae SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'min Onayini Takiben Kesinlegen [zahname Aynica llan Edilocektir,

BIST te iglem giiren bir payin baska bir banka veyn aract kurama nakimin istenmest halimde, nakli
gerpekiestirecek banka veva arae kuram nakll 1stenen kyymetle ilgili alis bedeli ve alis tarihifi
naklin vaptlacad kurima bildirecektir. Bildirilecek mrih ve bedel, tevkifat matraluinim tespitinde
dikkate alinacaknr. Sz konusu paylanm bir baskn kisi veva kuram adina nakledilmesi balinde ahs
bedelimn v abg mrhmin gl bankn veva arncl kuruma bildirlmesinin vatin sirl islétmin T.C.
Haozine ve Maliye Bakanh@i'na bildirilihesi gerckmektedir. Bu bildivimler, bagka bir kigi veya
kurum adina naklio aym banka vesa aracy kurumun bimyesinde gerceklestintmesi veya kiymetin
sahibi tarafindan fiztken testim almmas: halinde de yuplir.

Saklayier kuruluglar, bankalar ve ame kurumlar tarsfindan yapilacak vergr tevkifat oram kanungn
Hl5 olarak belirlenmisnr S6z Konusu teviafat orumy bankalar, srac kuriluglor ve saklayi
kuniluglor taeafindan ngadida ver alun gelirler teerinden uveulanir:

) alem satimsna aracilik ettiklent menkul kivmetler ile difer sermpaye pivasss araglannm alis ve
sany bedellert arasindnki fark,

b) alimina areeshik ettiklen menkul kymet veya difer sermaye piyasasy sraglirmin itfas: halinde
alig bedeli ile itfa bodeli urusindaki fark,

c) menkul kiymetlerin veya diger senuaye piyasass wnglanmin tahsiline arseilik eiklen dinemse!
getinlen (herhangs bir menkal kiymet veya difer sermave pivasas amoina bagh olmavon),

d) nracilik entiklen menkul kymet veya diger sermsye pivasas: araglormmin dding islemlerinden
saglanan gelicler.

Adtenk, GVK ve 201273141 sayvili Bakantor Kurply Karen (BKK) evarmen, kanunen %05 olarnk
belirfenen weviifat arane: (1) paylaras ve pay etdekslenne dayvall olarnk yvapilan videli islem ve
opsiyon sikzlesmeleri, BIST e iglem soren amet kurulus varantlan dithil olmak feere paylar
fmenkul kiymetler vannm ortakhk paylan kang) ve pay yofun foplarmm katiima beigelennden
chde edilen Kazanglar T.C. Huwrine ve Malive Bakanligi'nea ihirag edilen altmn dayily deviet ic
borglanma senetleri ve 4749 savile Kamu Finansmam ve Borg Yonetiminin Diizenlenmesi
Hakkinda Kanun uyannca kurulan varhik Kiralama sitketlen tarafindan thrag edilen alnina dayal
kiri sertifikalarndan elde edilen kazanglar igin %00, SPKn na gore SPK’c¢a otavlanms finnnsman
bonolanndan ve varhk kiralama girketleri tarafindan thrag edilen bir vildan kiss vadel kim
sertifikalarmdin saglanan gelirler 1le bunlarmn elden gkanitmasmdan dognn kazanglardan %415 ve
(i) KVK'nm 21 meddes: kapsanundaki miikellefler ile munhasiran menkol kiymet ve difer
sermuve piyasasi arac getirilen e deger amsi kazanglan elde etmek ve bunlors bagh haklan
kullanmak amairyla faalivene bulunan mitkelleflerden 6362 savih SPKn's gore karulan yatmm
fonlan ve yanrim ortalchklunyla benzer nelikte oldugn T.C. Hazme ve Malive Bakanlifi'nes
belirleneiiler tarafindon elde edilenler Haric olmak tzere yukandaki (i) bendinde belirtilenler
diginida Kalan kalin kazanclar icin %10 uygulanir

Yatmmaolar yukonda belirilen oranfann ilende degisiklige ugravabilecedim gor Gninde
Bl grmilidae

Paviar defislk tarihlerde alindiktan somra bir bismummn elden gkanimust balinde tevkifat
matraienn tespitinde dikkate almacek abs bedelmn belirlenmesinde 1tk giren ik gikar merodu
csas almacaktr, Paylorm shmindan Gnee elden ¢ikartimasy durumundi, elden gikanimi tarihinden
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sonra yapilan ilk alim islemi esas almarak stz konusu mitar iennden tevkifat yapilscak nutar tespit
edilir. Ayni gin iginde birden fozla ahnt sitisy vapidmasy halinde o giin igindeki by sialiyetinin
tespitinde adurhikl ortalami yonemi uygulanabilecekar, Alis ve sats iglemlén dolayisivin Sdenen
komisyonlar ile banka ve sigortn muamelelen vergis teviafut matrahum tespitinde dikkate almr.

282 Serl No'lu Gelir Verges) Genel Tebligh uyarinca tienkul kivmer ve dider sermaye piyisas:
araglaring iligkin tiirler (1) sabit getivili menkul koymetler; (i) deisken getinli menkul kaymetlen;
(i1 difter sermaye piyasast amglan ve (1v) yatmm fonlan katidma belgelen ve vatimm ortakhklon
puvian olacak sekilde belirlenmustir, Paylar ve pay endekslerine davaly olarak vaplan vadeli iglem
ve opsivon sizlesmeler, menkul kymetn dihil oldugu sif iginde degerlendinlecektir. Bu
kppsamda pay ve pay endekslerme dayal olomk yapilan vadeli iglem sozlegmelen tle BIST te
tglem goren pay ve pay endekslenne dayvaln oluruk g edilen uroer kigulg varantlan paylinmn
da dihil oldufu dedigken getirili menkul kiymetler ssmfi kapsunmunda degerlendirilecekiir.

Uger aylik donem igerisinde, birden fazla pay ve ayni tirden oldagu kabul edilen menkil kiymet
alm saum iglemi yaprlmuos: halmde wevkifatn gergeklestinlmesinde: bu wlemler ek bir iglem
olarak dikkate alimir. Pay ve aym tiirnden oldudy kabul edilen menkul kivmet alim sstimundan dogan
zararlar takvim vl asiimamak kawdivla zieven Gg ayhk doneme devredilic ve takip eden
donemterin teviafar mutrahindan mihsup edilir. Takovim yilitm son G aylik doteminde oliisan
zarar tntprinun izleyen doneme aktariimas: miimkiin de@ildir. Dibvize, alhina veya bagka bir defiere
endekshi menkul kivmet veva diger sermaye mivasast aracmin alis ve satis bedeh olarak isiem
mrilindeki TL karsihiklan esas almank tevkiful matruby tespit edilie. Menkul kivmet ve difier
sermiave piyusast araciun yabancs bir para cinsinden thrg cdilmiy olmasi halinde 1se tevkifat
matrabinm tespitinde kur facks dikkate almmaz.

Tum mikellel kurumlors ain olup, BIST 1e 1slem goren ve bir yildan fuzla siiveyle, Tam Mikellef
ve Dur Mikellef pay sshipler tarafidan, elde tutulin paylann elden gikanlmasinds tevkifit
uygulanmaz

Ticari fanlivet kapsamimda elde edilen  gebrler, mikelleflerin her tirli tican ve  sinmi
fralivetlerinden elde emiklen kazanglan seklinde tamnilannn Bican kakang hikdmleri gerpevesinde
kazanein tespitinde dikkate aluur. Tican kazancin elde edilmesi sirasinda wevkif suretivie Sdenmis
olan vergiler, GVK 'nin ilgih hikiimien kapsamndatevkil edilen vergilern b oldugu hiktmlen
gergevesinde, tevkifita tabi knzanglirin beyan edildii bevinnamelerde hesaplanan vergiden
mahsup edilir. '

GVEK'min gegicl 67 maddes: kapsamunds tevkifaa bt rutalan kazanglar igin gergelk kigilerce
yillik veva minferit beysuname verilmez. Digier gelirler dolayiaiyvla verileeek yillik beyannameyve
de bu gehirler dihil edilmes Ste konusu nuidde hitkGimlen syanmen tevkifu ubi taulsun
tutulmasn dar mukellef gergek kign veyn kurumluren Hazine ve Malive Bakanli@, 4749 sawnili
Koanu Finansmanm ve Borg Yimetiminin Diizenlenmest Huldanda Kanun's ebre kurulan varlik
kmlama sirketlen ve tim miikelle! kurumlar tarafindan yont diginda ithg edilen  menkul
fiymetierden saglnnan kazong ve iratlar icin munferit veyva ozel beyanname veribmez.

Menkul kiymet ve sermave prvasasy araglormun Gger avlik dbnemler wibianyla eviafat
tutulacak alim sanm kiszanglannin tespitinde alun satim Konvsu iglemlerin (yukands belirtildigi
iizere) aym tirden ofmasima dikkat edilecedar. Kazanclar, bu tirlere wore ayn nyn tespit edilip
tevkifuta tiby tutulacoktir.
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Bagvurisu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Tarafindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'mn Gnayini Takiben Kesinlegsen lzahname Ayrica llan Edilecektir,

GVR "man gegici 6775 maddesi uyvarinea, gelir sahibinin gergok veya tizzel kisi va da Darveya Tam
Milkellef oimas), vergi mokellefivet: bulunup bulunmamssy, vergiden musf olup olmamusi ve elde
edilen kazancim vergiden istisnn olup olmamast yukanda aynntilan verilen vergilendinne
uyeilimasim etkilememektedir,

2006/10731 sayih Bakoanlar Kuruly Karan ve bu korerdn defosiklie yepan muhielif Bakanlar
Kuttilu ve Cumliurbagkem Karmlan uynrinea, halka' iiez tacihi itibanyla tevkifn oranlan Bakanlar
Kurilu'nea %0 olarsk belirlenmekle turlikte séz konusu omnm arirdmas durumunda dar
miikellefler apismdan gifte vergilendirme sorunu giindeme gelecektir. GVK'nin gegion 67
maddesinde difzeilenmiy ol tevkifat uygulamalisrinds, tevkifsm konu gelirt elde etimis alan
kiginin mukim oldugy iilke ile yaptlmes ve yirirhikre olan ¢ifie vergilendirmevi dnleme anlagmas
hukimieri onem arz ctmektedir. So6z konusu anlasmu hikimlen. Tark vern kanunlarmedan Gnee
uygtilanacaktr,

Dar Makellef gercek kisl ve kurumlarnn, GVEK 'mn gegier 67. maddesi kapsaminda Thrkive deki
finansal araglara kendilen veya yurt dipindaky ponfoy vonetim sirketlent vasnasivla yatnm
yapabilmelen igin verg kimlik numams: alinalan gerekmekiedir.

Vergi kimbik numaras: ahnabilmesi scin (1) Dar Mikellef gergek kisilerin pisaportianinm noter
anayl) bir dmedn va da verg doren vetkibilerince onavinnmak tizere, ash ve fotokopising, (1) Dar
Miikellef kurumlarn ise lendi lkelennde gegerli kinilus belgesiim Thrkive'nin o filkede
bulunan temsileilifinee onaylt Tirkge bir Smegini veya yabane: dilde onavly kurulus belgesimn
tereime blurolammea lerctime edilmis Tirkge bir 6rme@im ilgali verg: dairesine tbraz etmeleri
gerekmektedir. Kuzey Kibris Tork Cumburiyvet: vatandaglan win niifis clizdaninin ibruzr yeterd
olacakir

Aynica bankalar ve araci kerumlar ile spklayier kvrulusler kendilening islem yapmak igin miimeant
eden ancak vergl kimlik numarss) ithraz edemeven vabaner masterileri igin toplu olsrak verg
kimlik numaras: alabilirler.

01012007 tanthmden itibaren mukimlik belgest thraz eden dar mikeller kurumlar igin yeniden
vergr kimlik sumirsst glomviasms gerek bulunrmayrp, meveut nutnaralar kurtmun hang (lkenin
mukimi oldugunu géderecek sekilde kodlama yapilmak suretivle revize edilecekir

(ifte verglendirmeyi Bnleme anlasmalan hilkGmlermden yaratlam labilmesi igin ise ilgih iilkenin
verkili makamiar mrafimdan dizenlenerek imzalamms mukimliik belgesinn eslmm ve noter veya
igili Wkedeki Tk konsolosiuklannes tesdikli Tirkee terctimesinin ilgili vergt dairesine, banks
ve amer kurumlar vasitasivia veya do@rodan ibraz edilmesi gerekmektedir. Bir taksam vibma iliskin
mukimlik belgesi. sudece zleyen vilin dordimed ayvma kadar gegerh olup, dor mikeller gergek
kigiler tarafindan her vil yenilenmesi, dur milkellef kurumlar tarufindan e t¢ yilda bir venilenmesi
gerekmektedir

Tevkifat oygulamasindan once mukimlik belgesinin  thraz  edilmemes:  halnde  ifte
vergilendirmeyi Onleme Gnligmasi hilkiimleri dikkate dlinmadan Tiek vergi meveuntn uvannca
ddems mnhinde gegerli olan tevkifit omam uygulanmik suretivle tevkatar yapilacaknr

T.C. Hazne ve Mahve Bakanhf gerckh gordufu hallerde. gifte vergilendirmevt Onleme
anlastialan hitkdimlerinden yarardanscak Kist ve kurumlards, ahme-satimn vaptiklan veya
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getirisini tahsil ethklen Tirk menkul kiymetlen bakimindan, uygulanacak anlogma hikimlenne
gore gergek hak sahib (beneficial owner) olduklaran dair ilpll ispat edici belgelenn tbruziny da
isteyehilecektir. Bu belgeleri T.C. Hazine ve Malive Bakanhigi'nin tayin edecedi slirede ibraz
etmeyen veyn bu belgeler ile veya baskaca bir suretle gergek huk sahibi olmadigr tespit edilenler
bakummdan zamuninda tahakkuk ve tahsil edilmeven vergiler win vergz zivam dogmug sayilpeuketir

liirkiye Cumhuniyeti'nin bugiine kadnr akdettigi gific vergilendirmeyl dnleme snlagmalan ve
undagmalarn Tirkge metnlert Gelir Idaresi Baskanhg min www.gib gov.ir web sayfasmda yer
abmaktudr.

32.2.2 Genel olarak pay ahm satmm Kazanglarimn vergilendirilmesi

Bu bithimde GVK 'mn gegici 67, maddesinin disinda kalan durgmlara iliskin genel agiklamalar yer
nlmakradir

31221, Gercek Kigiler
3222 L0 Tam Miikellel Gereek Kigiler

Pay alim satm kazanglan, GVK ‘nm mikerrer 80. maddes) uyarmea gelir vergisine tab: olacakiir;
Ancak amlin madde uyannen “ivazsiz olarak ikrisap odilen pay senetleri ile twm miikellel
kurumlara ait olan ve ki yildan fala siirevie elde tutulan pay senctlerinin elden gikurimas
durumunda clde edilen kazmelar™ vergive by olmayscakur. GVK geqior madde 67'de yer alan
ozel ditzenleme uyarnes lam milkellel kirmilary 4it olup, Borsa [stanbul’da islem garen ve bir
wildan fazla slieeyle clde tutulan hisse senetlerinin ¢lden gikanimasindan elde edilen gelirler de,
GVEK mn mukemrer 80, maddes) kapsammda vergive tabi olmayucakir, Pay senetlennin elden
gikunimosimda da kamu menkul kiymetleninin satgnda oldugu gibi, GVK ' nin Milketrer 81
maddesi uyarinea iktisap bedeli, elden gilkanldigs ay harkg olmak fizere Devier Istatistik Enstitiisii
tarafindan belirfenen toptan egya fiyet ams oronmda arminlsrak dikkate alinabileccktr

GVK 't mikerrer 81, misddes: uyatines mil ve haklarin elden gikarlmasinds iknsap bedel,
elden gikarilan mal ve haklanp, clden gikanidigi ay harig olmak Gzere Devlet Istatistik
Enstitisiinee belirlenen toptan esya fivat endeksindek) artiy oramindo artmiarak tespn edilin. Bu
endekslemenn vaprlabilmesi 1gin artts orastmn %610 veya Geeri oltias: sarttir,

GVK'nim madde 861 (¢} uyarinea tam mikellel gergek kigilerin tevkil sureti ile vergilindinilmiy
menkul sermaye iratlan GVK mn 103, maddesinim ikinet gelir dilimindeki mitan asiyor ise (bu
tutar 2025 w1 igim 330,000 TL dir.) beyan edilmes: gerekir.

32.2.2.1.2. Dar mitkellef gercek kigiler

GVEK madde (862) cergevesingde dar mitkellefivette vergive tabt gelinn tamim, Tirkiyve de tevkif
surctiyle vergilendirilmis olan: tcretier, serbest meslek knzanglan, menkul ve gayrimenkul
sermutye iratlur fle diger Kazang ve irstlandan olusuyorss villik bevanname verilmez. Dar mdkellef
gercek kigilerin tevkif sureti ile vergilendiriimemis gelirlers meveut e, GVK madde (101/2)
wyvannca, bu kazanglann mal ve haklann Tarkive'de elden ¢ikanldifn yerin vergi diiresme
miinlent beyanname ile bilthirilmesi zorunladur. Ancak Tirkiye fle ilgili Kisinin mukimi oldugu
yabanc iilke arusinda imzulanms gifte vergilendivmeyi onleme anlagmas: hitkiimlerinin de dikkate
alimmas) gerekmektedir.
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekte Qlup, lzahiname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayni Takiben Kesinlesen lzahname Aynca llan Edilecektir,

31.2.2.2. Kurumlar

32.2.2.2.1. Kurnmlar vergisi miikelleflerinin aktifine kavith paviarn elden aikarilmasindan
saglanan kazranclar

Tican faaliyete bagh olamk isletme blinyesinde elde edilen alun satm kazanglan tican kazang
olarak heyan edilip vermlendinlecckur.

32.2.2.2.2. Tom miikellefivet kurumlar

Ote yardan, KVEK nin 3/1-¢ maddesi uvarmen kurumlann aktiflerinde en sz iki twan vil siireyle ver
alan istirak paylanmn satgmdan dogan kazancm %750k kisou kurumiar vergisinden istisan
munimakiadie. Ancak bu wstisnadon vararlanabiimek igm sitss kazancinn satgin vapddigs il
bzlewen 5, yilin sonuna kadar bilungonun pasifinde dze! bir fon hesabinda (uiulmass; sats bedelinin
satisin yapildign yb izleyen tkanel takvim yili sooune kadar tehsil edilmes: ve satg yepun ve
dolayist ile istisnudan  yararlanscok  kurumon metikul Kivmet ticareti ile  ofrasmamag
werckmektedir,

Humda, so7 konusu istisnanm amact, kurumlarm badh degerlennm ekonomik faalivetlerde dahs
ctkm  bir selalde  kullaniimasing  olenak  saglanmast ve kurumlarin mali  bifiivelerimin
gliclendirilmesidir, Bu baglamda, aranan §artlnr arasinda bodl degerlerin bagka bir bagh degere
dimismitivor olmms ver almpktadar,

Istisna edilen kazanctan bes il iginde sermayeve lave hisindn herhanei bir sekilde bagka bir
hesaby nukledilen veya isletmeden ¢ekilen va da dar miikellef kurumlarca ans merkeze aktanlan
Kistm g uvgulanan wstisne dolaysivia zamanmde whakiook ettiritmeyen vergiler zivan ugrmms
saythr. Aym sure iginde isletmenin astivesi (KVK v gore yapilen devir ve boliinpieler harig)
hnlinde de bu hitkiim wygulamr

32.2.2.2.3, Dar Miakellef Kurumlar

Dar Miikellef kurum, Tirkiye'de bir igyen agmak surctiyie veya daimi temsilci vasnasivia devaml
menkill kiymiet ahim satim isi yipan kurum statiistinde ise alim satim Kazanglan ticart kazang
olarak  wvergive tabt olseak wve vergileme Tam Mikellef kurumlarda oldugu sckilde
pergeklesecekhr. Yukands belimildids Gzere. devamli olarak  menka! kivmor ticaren ile
ugraganlann *675 ik kuoumlar vergisi istisnasmdun faydalpnmalan mimkin degildic

Tiirkiye 'de bir yen agmadan veya daimi temulel visitasiyla menkal kiymet alim satim ksanc
¢lde eden Dar Mikellefler aqismdan da ilgih kazancin Tarkive'de vergilendiriimesi soz konusu
olabilir. Dt mikellef korumiaon verglendiritmesi agsindan Tiltkive'nin imzalams oldugu
vitrtirlitkte bulunan gifte vergilendirmeyi Golemwe anligmalarin bikiimler dnem arz etmekredir,
Stz kormsu anlagma hukumlen. Turk vergi knnunlanndan onee wygnlanacakur,

32.2.2.3 Yabancr fon karanclarinn ve bu fonlarm portliy viineticiligini yapan sirketierin
vergisel duruma

I Ocak 2006 tarihinden itibaren Kurul'um diizenleme ve denetimine tabi fonlarn benzer yabune
fonlar dan sermaye girketi saylarak kurumisr vergist mikellefi oluesklandm KV va 6322 suwili
Kanunun 35"inci maddesivie, 15 Hazran 2012 tarihinden itibaren vilrlirlige gimmek izere,
“Yabanci fon kawanglannim vergilendinlmes™ bashkh /A maddesi eklenmistir. Bu maddede,
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yabanct fonlar ile bu fonlarm aracihk jslemlenm yiiriten porifiy yoneticil i yetks belgesine sahup
Tam Mukellef portfoy yoneticist sirketlerin vergisel dunumlan dilzenlenmistir.

KVK'nim 21 maddesinde belirtilen yabanct fonlarn, portfidy voneticisi sicketler arciligivie
organize hir borsada iglem ghrsim veya gormesin; (1) her tiiclil menknl krvmet ve sermaye pivasas
aracy; (i) vadeli istem ve opsiven strlesmesy; (iit) varant; (iv) doviz: (v) emtiava daval vadel
islein ve opsivon sdelesmesy; (vi) kredi ve benzeri finansal varhiklar, ve (vii) kiymethh maden
borsalarmda  yapillan ¢mtia islemlent ile gl elde ettiklen kizanglan cm KVE'nm 5iA
maddesinde sayilan sartlarn saglanmas doromundi; pordBy yonetteis: sirketler, bu fonlarm dami
temsileisi sovilmavacak ve bunfann iy verlon de bu fonlann i veri veya 15 merkezi olarak kabul
edilmevecekiir.

Dolayisivia, yabaner fonfarm bu kapsumda elde ettiklent koranglen 1gin bevitiname verilmevecek
ve difer kuznnglut nedenivle bevanname verilmesi halinde de bu kazanglar bevannameye dihil
edilmeyecektir,

Bu uygulamamn, yabanc fonlarn Turkiye kaynakh gelirlert zerinden vaplncak vergl kesintising
etkisi yoktur,
Thirkiye'de bulunan, akiif bitylikligEinin 951 inden fazlas tsmmazlardan olusan sirtketlere ait

isse semetlen veyn ortakbik payian veya bunlar ihskin vadeli islem ve opsivon sozlesmelen. elde
ediletr kazanglnr bu uygulamn kapsaminda dederlendirilmeyecektin.

32.3. Paylarn iligkin kor payiarnm ve kur pavi avanslarimmn vergilendirilmesi

KVK 152 ve 30/3 @incii maddelen ile GVEK 'mn 94/6+h maddesine 4842 sayil Baz Konunlarda
Degisiklik Yopimas: Hakkmdn Kanuo'ls vepiluy degigiklikle, tevkifat Kirin du@ibiimos
asamasing bimbkalmistir, Bu kupsamda GVE i 94/6-b maddest ve Kurumlar Vergisi Kanunu'nun
15/2 ve MV3'imecil maddelen uyannea, Tam Mikellef kurnmlarcs: (i) Tam Mikellef gergek
kigilere; (1) gelir ve kurumbyy verpisi mikellefivetl oltsvarilofa; (i) gelie ve kirumlar
vergisinden muafl olanlara; (iv) Dar Milkellef gergek kigilere; (v) Dar Mikellef kurumlar:
{ Tiirkiye "de birigven veya daimi temmilcr ameilifnyla kir pay elde edenler hang); ve (vi) gelr ve
kurumiar vergisinden muaf olan Dar Miikelleflete daginlan kir paylan Gzerinden 21. 12,2021 tirfh
ve 4936 Sayilt Cumhurbaskanhfts Karan geregince 22.12.2021 tarihinden itibaren %10 omninda
tevkifat yaprlucaktr (gayrmenkul vatsvm ertakiklon icm bu oran “o0 aramnda uyzulemr). Tam
‘Mikellef kurumlarea; (1) Tam Mikellefler kurumlara ve (1) 8vert ve dumi temsilel vasiasivia
faaliyette buluman Dar Mikellef kurumlars dagiilan ks pavian revkifata tabi degaldir.

32.3.1. Gergek Kigiler
323010 Tam Mikellel Gergek Kigiler

OVE v 4847 suyil Baz Kanunlarda Defisiklik Yopilings: Hubklondn Kanun'la eklenen 22/2
maddesi uyannea Tam Mikellef kurumlardan elde edilen. GVK min 752 maddesinin (1), (2) ve
(3} mumorah bentlennde yazih kar payvlasmn yansi gelic vergisinden mustesnndir. {laveren,
GVK'ya 7491 suyih Baz Kanun ve Kanun Hilkmiinde Karsrnamelerde Degigiklik Yapilmns
Hakkinda Kanun'la eklenen 224 maddesi oyarncu kamuni merkezlen Tiirkive Cumburiyeti
simrlany gensinde bulunmayun anomm ve hmited sirket niteligindekt, kurumiardan edinilen,
GVEtitn 75/2 maddesinin (1), (2] ve (3) mumarall bentlerinde yazily kir paviarimn yins %50si,
(1) thgli girketin Gdenmis sermayesinin en a2 %650 sine sahip olmak ve (i) edintlen kar paylarm

ETILER GIDA VE Tican) 1o
YRTIFTHLA R £
A Wl ALaly 5




SPK'ya Yapilan Sermaye Artirim Bagvurusu Incelenmekts Olup, [zahname SPK Tarafindan Henliz
Onaylanmamigtir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahname Ayrica llan Edilocektir.

ilgili kurumlor vergisi bevannames: verilme sfiresine kadur Tiirkive've trunsfer etmek sarmiyia,
kuramlar vergsinden snsnacir

Kurumlur kiir payr dagitirken, gelir vergismden istisnn edilen kuamy olan yaris: (%650'si) dahil
olmak itzere dag@imlan kir payim mmam (%o 100°5) izerinden 22.12.2021 itibanyls %10 oranimda
gelir vergin teviafan yapmoktadir. Kar pavimn wilbk vergt hevannamesinde beyan edilmes
halinde, stz kontsu vorpl tevkifitl villik vergi bevanpamesinde hesaplanan golir vergisl titarindan
mahsup edilir, GVEK nim (8671 -¢) maddesi uvannca, tum mikelle! Kurumlardin elde edilmis, tevkifl
yoluyla vergilendinibmg bulunan ve gaynsafi ttarlan; 2025 yib gelirlert igin 330,000 TL vt usan
kiir pavlnn igin bevanoame verlmesi gerekecektir. Beyin edilen tutar Uzerinden hesaplanan gelir
vargisinden, kuwrum blinvesinde kidrn dagmm asamasmids vaprlan Y010 ormmndaki vergi
kesmusinin tamanm (istisnoyn bl olan kisom dithil) mahsup edilecek olup, mahsup sonrast kolan
tutir genel hiikGmler ¢ercevesmde red ve jode edilecektir,

Ayrica, kiinn sermayeve eklepmesi Kir dogimmi savilmiz. Kir pavy ovanslan da ki paylan ile
aym kapsamda vergtlendintmektedir

AL30L Dur mikellef gercek kisiler

GVK'nin 94/6-b-ii muddesi uyanncy, tam miikellel kuramlarca dar. mitkellef gercek kigilere
daginlan kir pavlan Grernden Bakanlar Kumiha'nea belirlenen oranlarda (22.12.202) inbanvia bu
orin 26 10" dur) wevkifir vaprlacaktr. Thrkive nin taral oldufu bazi ¢ifte verglendirmevi Gnleme
anlagmalonnds daba distik tevkifar oranlan belirlenchilmektedir. Ancak, gifté vergilendirmeyi
dnleme anlusmalan hikiimlermden yorarlandabimest icin tlgih Glkenin yotkili makamiar
tarnfisdan dizenlenetek unznlanmes mukimlik belgesuin uslitivn ve noter veva ilgili dlkedeki Tiirk
konsoloslhuklnnoes tesdikl Tirkge terclimesinin ilgils verg: dairesing, banka ve wrue kurumlar
vasitnsivia veva dofrudan bz edilmesi gerekmekiedir. Bir takvim wibina iliskin mukimiik
belges:, sadece o vil i zleyen wiin dirdiinen ayina kadar gegerli alup, dur mitkellel pergek
kigiler tnrafincan her il yenilenmesi gerekmektedir

Dar milkellef gergek kisiler agisindan kir pavinnmn tevkift suretiyle vergilendirmesi nihni
vergileme olup, dar milkelleflerce bu geliler 1gin gelir vergist bevannumes: verilmesine gerek
bulunmaraktadiy,

Diper mraftan GVK'nin 0], maddesinin 5 no'lu fikess) pereginee dar miikellef gergek kistlerin
vergis) tevkif suretivie alinmamis menkul sermaye irattarim, Torkiye de elde edildifs verm vergt
dairesing miinferit bevanname ile heyan étmeleri gerekmelktedir,

3232, Kurumlar
32321 Tam Mitkellef Kurumlar

Ticari fualivete bagl olurak neart isletme bitnyesmde elde edilmest halinde tevkifor yapilmayncak
sivz konusu gelirler ticari kazong olarak bevan edilecektir, KVK nin 6. maddesinde kapsamindaki
“snfi kurum kamner”, GVK'nin tican kazanoy diizenleyen hitkimlerine gore belirlenecakur,
Kurumlar vergmst orgrn 7456 Stiwlt Kanun ile 2023"en’ itibaren gegetli olimik drare %257
gikanimstr. Bu otan bankalar, 6361 savili Kanun kapssmindaki sirketler, elektronik Gdeme ve
para kuruluslan, yetkili daviz miiesseselen, varhik yémetim sirketlen, sermaye piyasas: kurumion
ile sigorta ve reastrans girketlen ve emeklilik gicketlenmin kurum Kazanglon igin ise kututeloy
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vergisi ormnt %30°dur. Borsa |stanhul Pay Piyasasinda ik defa iglem gormek izere ve
sermavesinin en az %20 sim temsil eden pavian halka arz edilen kurumlarin (bankalar, friansal
Kiralama sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketlen, ddeme ve elektronik pam kuniluglan,
vetkili doviz milcsseselen, varhk yinetim girketlen. sermaye pivasus kurumlan ile sigoria ve
reastrans sitketlen ve emeklilik sirketlert hurig) kurim kazanglurina uveulanacak kuramlar vergisi
orant, pavlarn ik defa halka arz edildigi hesap doneninden baglomak G2ere bes hesup diinemi
boyunci ki (2} punn indimmb olaak uvpulanacakne. Siket'in kendist by dizenlemoeden
favdnalanacakir,

Ancak, KVE'nin 5/1-a maddesi uvaninca, Tam Milkelle! baska bir kuruma t5tirk nedeniyle elde
edilen kir paylan, tam miikellefiyete tabi girisim sermayesy yatron foru katithma paylan ile gngim
sermuyvest yatrm ortnkliklanmin hisse senetlepnden elde edilen kar payvlan. kurumlar vergisinden
miistestudir. Diger fon ve yatrim ortakliklannin katilnu paylan ve hisse senetlerinden elde edilen
Kar paviun bu istisnadan vararlanamaz.

32.3.2.2. Dar Miikellelf Kurumlar

KVEK'nm 303 maddesi uvarmen, am mikellef kurumlarea dar miikellefl kurumbidra dadmlan k&r
paslan dzerinden Bukanlar Kunilu'nes belitlenen oranlards (3615) tevkift  yapilacaktir,
Turkiye'nin taraf oldugu ban Gifte vergilendirmevi onleme anlagmalonnda doha diigik tevikifm
oranlun belirlenebiliricktedr, Anéak, ¢ifte vergilendirmeyi dnleme anlagmalnry hitkiimleninden
varurlamlabilmesi igin flgili dlkenin setkili makamlan tarafindan dizenlenerek imzalanmg
mukimlik belgesinm ashiom ve noter veya il Glkedek Tk konsolostuklarnmea msdikhi Tiirkge
terciimesinin dgili verg duiresine, birks ve irac Kurumlor vasitasiyla veys dodrudan sbraz
edilmesi gerekmektedir. Bir takvim yilima iligkin mukimlik belgesi, sadece o wil igin bzleyen vilm
dondinon avinn kadar gegerli olup. dar mikellel korumlar 1arafmdin 1se Gig yilda bir venilenmesi
gerekinekiedir,

Dar miikellef kurumlann, Tarkive'de bir isyeri veya daimi temsiler arscihid olmaksizm elde
ciiklen kir puvlan win tovkifor surenyle vergilendirme nihai vergilendirme olup, dar
midkellellerin bu gelirler igm Tiirkiye de beyanname vermielering gerek bulunmamakindir.

33. IHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN iZIN HAKKINDA
glLGl

331 Ihragst veva halka arz eden tarafindan izahnamenin kullsmimusing Diskin verflen lein
ve brn verilen herhangi bir vetkili kurulosun payviarnn sonradan tekrar sahgina dair
kullandigy izahnamenin iceriginden de ilgili kisilerin sorumiu olmayr kabul ettikierine dair
bevanlar:

Yaktur,
33.2. lzuhnumenin kullammna izin verilen siire hakkinda bilgi:
Yok,

333, Paylarin yetkill kuruluglarea sonradan tekrar satga sunulabilece§i diinem hakkinds
bilgi:

Yokmr., )
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SPK'ya Yapilan Sermaye Artinm Basvurusu Incelenmekte Olup, lzahname SPK Taralindan Heniiz
Onaylanmamistir. SPK'nin Onayini Takiben Kesinlesen lzahnama Ayrica llan Edilecektir.

334, Paylanin yvetkili Kuruluslarea sonradan  tekrar sabisa sunulmasi kapsamnda
izahnamenin kullamlabilecegi dlkeler hukkinda bilgi:

Yolctuir,

335 lzabname kullamm lzninin veritmesinin sartt olun dier agik ve objektif kosullar
hakkinda bilgi:

Yokt

336, Yerkili Kuruluglares paviarn sonradan tekrar satisinin gerceklestirilmesi durnmunda,
sangin kosullarma iliskin bilgilerin yetkili kuruluy tarafindan sang esnasida vatnnmalara
sunulacagma dair Kovu harflerle vianlms uviar: notu:

Yokitur

1A IZAHNAME KULLANIM IZNININ BELIRLENEN BiR YEYA DAHA FAZLA
YETKILI KURULUSA VERILMESI DURUMUNDA VERILECEK ILAVE BILGILER
33A.1 [zahname kullamm feni verilen yotkill kurulosinnmn listesi ve kimlik bilgileri (ticaret
anvanlar: ve adresleri):

Yok

33A.2 [zahname, wrz progrimi izahnamesi veva arz programi sirkaleri onay tarili itibarivie
vetkili kuruluslars dair belli olmavan yeni bilgilerin kamuya nasil duverulacag: ve flgili
bilgive nereden ulantabilecedi hakkinda noiklama:

Yaktur
3R IZAHNAME KULLANIM (ZNININ TUM YETKILI KURULUSA VERILMES]
DURUMUNDA VERILECEK LAVE BILGILER

lzahnumeyi kullanacak her bir verkili kurulusun kendi internet sitelerinde izahnameyi
verilen izin ve kosullur dahilinde Kullandiklarina dair bevanlorina yer vermeleri gerektigine
dair kovu harflerle varilmis uyar

Yokiur

34, INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asagidaki belgeler Asik Veysel Mh, Silevman Demirel Cad. Qubba Concept Blok
No:10 Esenyurt / ISTANBUL adresindeki ibhracginn merkes ve bagvaru verleri ile
thragoimin internet sitesi www etilermarmaris.com.tr - www.etilermurmariskuruvemis.com
ile Kamuyun Aydinlatma Platformunda (KAP) tasarruf sabiplerinin incelemesine agik
tutulmaktadir:

1) izahnamede ver alan bilgilerin davanagm elustaran her tiirl rapor va da belge fle
defierleme ve goriisler (defierleme, uzman, faalivet ve bafnmsiz denetim raporian ile yetkili
kKuruluslarca haawlanun raporiar, esas sozlesme, vh, )
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aj Esas Stzlesme

b) lzahnamede Yer Almasi Gereken Dénemlere lhskin Finungal Tablolar ve Badimsiz
Denetim Raporlan

<) Faahiyet Rapurlan
d)  Ozel Durum Agiklamalon
¢} Kar Dodmton Politikas

f)  Genel Kurul Toplant Tutanaklan

23 lhragqinin izahnamede ver almas gereken fnansal tublolar

Finansul Tablo Dinemi ! KAP'ta ilan Edilme Tarihi

01 Ocak-31 Arahk 202) 16,02.2022

(i Dcak-31 Aralik 2022 ' 10.03.2023

01 Deak-31 Aralik 2023 , 16.05.2024 B
01 Ocak-30 Haziran 2024 27.09.2024

35 EKLER
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