BIRLESIM GRUP ENERJI YATIRIMLARI A.S.
UCRETLENDIRME POLITIKASI

Ucretlendirme politikasi, Sermaye Piyasasit Kurulu (SPK) diizenlemeleri kapsaminda Birlesim
Grup Enerji Yatirnmlar1 A.S.’de (“Sirket”) Yonetim Kurulu tyeleri ile iist diizey yoneticilerin
iicretlendirme sistem ve uygulamalarini tanimlamaktadir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin ve {ist diizey yoneticilerin ticretlendirilmesinde, Sirket’in faaliyet
gosterdigi sektdr, makroekonomik veriler, piyasada gecerli olan f{icret seviyeleri, sirketin
bliyiikliigii ve uzun vadeli hedefleri dikkate alinir. Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan
yapilan arastirma ve ¢alismalar ¢ercevesinde Yonetim Kurulu’na tavsiyede bulunulur.

Y o6netim Kurulu tiyelerinin ticretleri, ilgili komitenin goriisleri de dikkate alinarak Genel Kurul
onayma sunulur. Bagimsiz Yonetim Kurulu iyelerinin icretlendirilmesinde ise, iicretin
tiyelerin bagimsizhigin1 koruyacak diizeyde olmasma 6zen gosterilmekte olup, bagimsiz
Yonetim Kurulu {iyelerinin ticretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlar1 veya Sirket’in
performansina dayali 6deme planlar1 kullanilmaz.

Y onetim Kurulu iiyelerine ve list diizey yoneticilere verilecek ticretler tespit edilirken, Sirket’te
iistlenmis olduklar1 gérev ve sorumluluklari g6z onilinde bulundurarak, Sirket’in i¢ dengeleri,
stratejik hedefleri, etik degerleri ile uyumlu ve piyasa kosullarina uygun olmasi saglanir. Isin
tasidig1 onem, zorluk ve sorumluluk, risk gibi 6zellikler g6z Oniine alinarak 6denen iicretler
arasinda bir denge saglanir. Sirket’in uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak belirlenir.

Yonetim Kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticiler i¢in belirlenen aylik sabit iicretlerinin yani sira
Sirket’in uzun vadedeki performansina hizmet edecek sekilde yan haklar ve performansa dayali
primler verilmesi de imkan dahilindedir.

Yonetim kurulu iiyelerine ve iist diizey yoneticilere verilen iicretler ile saglanan diger tiim
menfaatler yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin ve {ist diizey yoneticilerin licretlendirme esaslarina iliskin politika
ve bu politikada yapilan degisiklikler Yonetim Kurulu’nun onayindan gecerek Genel Kurul’un
bilgisine arz edilmekte ve Sirket’in internet sayfasinda kamuya agiklanmaktadir.



