GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS’NiN
31 OCAK 2025 TARiHLI
OLAGANUSTU GENEL KURUL BiLGILENDIRME DOKUMANI

1. 31 OCAK 2025 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL DUYURUSU

Sirketimiz Olagantstli Genel Kurul Toplantisi asagidaki gliindem maddelerini
gorismek lzere 31 Ocak 2025 Cuma glni saat 11:00’da Altaycesme Mahallesi
Camli Sokak Pasco Plaza No: 21 Kat:11 Maltepe / Istanbul adresindeki Sirket
merkezinde gerceklestirilecektir.

Esas sozlesme degisiklik metni ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyum
icin gerekli aciklamalari iceren bilgilendirme notlarinin Genel Kurul toplanti
tarihinden 3 hafta dncesinden itibaren Altaycesme Mahallesi Camli Sokak Pasco
Plaza No: 21 Kat:11 Maltepe / Istanbul adresindeki Sirket Merkezi’nde,
www.gedik.com adresindeki sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde Sayin Pay Sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Olaganusti Genel Kurul Toplantisi’na katilmak isteyen pay sahiplerimizin Merkezi
Kayit Kurulusu’nun kamuya ilan ettigi prosediirleri yerine getirmesi gerekmektedir.
Toplantiya katilan hak sahipleri ve temsilcilerine iliskin “pay sahipleri listesi”
toplanti baslamadan once Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden alinir. “Pay
sahipleri listesi” hazir bulunanlar listesinin olusturulmasinda kullanilir. Olagantstu
Genel Kurul Toplantisi’na katilmak igin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay
sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontroll anilan liste tGzerinden yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi
uzerinden elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yukumlalikleri
sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini ilisikteki 06rnege uygun olarak
dizenlemeleri veya vekaletname formu o&rnegini Sirket Merkezimizden veya
www.gedik.com adresindeki Kurumsal internet sitemizden temin etmeleri ve bu
dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayilli Resmi Gazete’'de yayimlanarak
yurarlige giren I1-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi”’nde 6ngorilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet
belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan
vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, T.C. Ticaret
Bakanligi’'nin “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
iliskin Yonetmelik” kapsamindaki yiikiimliliiklerini yerine getirebilmeleri icin
Merkezi Kayit Kurulusu’ndan veya Gedik Yatinme iliskileri'nden bilgi edinmeleri
rica olunur.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 Uncu fikrasi ve 6362
sayill Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca,
genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina




baglanamamaktadir. Bu cercevede, Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen
ortaklarimizin, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Genel Kurul
Toplantisi’na sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gostermeleri gerekli
ve yeterlidir.

Ayrica kimlik ve hesaplarindaki paylarina iliskin bilgileri gizlenmis olan ve bu
sebeple Sirketimiz tarafindan goérilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci
kuruluslara miracaat ederek, Genel Kurul tarihinden 1 (bir) glin dncesine kadar
gizlenmis olan kimlik ve paylarina iliskin bilgiler Gzerindeki kisitlamanin
kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir.

Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik
ortamda oy kullanma huktimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile acik
oylama yontemi kullanilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

. 31 OCAK 2025 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL GUNDEM MADDELERINE
ILISKiN ACIKLAMALAR

. Acilis ve toplanti bagkanlugi’nin olusturulmasi,

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin - Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (“Genel Kurul Yonetmeligi”) hikimleri ve Sirket
Genel Kurul Ic Yonergesinin 7. maddesi cercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Toplanti Bagkani secimi yapilir. Toplanti Bagkani tarafindan Genel Kurul
Ic Yénergesi'ne uygun olarak en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeterli
saylda oy toplama memuru segilir.

. Sirket Esas Sozlesmesinin “Sermaye ve Hisse Senetlerinin Tiirii” baslikl 6.
Maddesine iligkin tadil metninin karara baglanmasi,

Sirket Esas Sozlesmesinin “Sermaye ve Hisse Senetlerinin Tard” baslikli 6.
Maddesine Ek/2’de yer alan Esas Sozlesme degisikligi Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir. Esas s6zlesme degisikligi sonucunda, Sirketin kayitli sermaye tavani
1.500.000.000 TL'den 3.000.000.000 TL'ye yilkselecek olup kayitli sermaye
gecerlilik suresi ise 2024 - 2028 yillan arasinda gecgerli olacak sekilde
uzatilacaktir. S6z konusu esas sozlesme degisikligi icin SPK ve T.C. Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli izinler alinmustir.

. SPK mevzuati cercevesinde; Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan “Pay Geri

Alim Programi Teklifi” kapsaminda Yonetim Kurulu’na yetki verilmesinin
goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Sirket’in  06.01.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda alinan karar
dogrultusunda, piyasa konjonktlrine bagli olarak Gedik Yatirrm Menkul Degerler
AS (GEDIK) paylari Gizerinde yasanan hareketliliklerin daha stabil hale getirilmesi,
fiyat dalgalanmalarinin 6nlenmesi, Borsa'da saglikli fiyat olusumuna katkida
bulunulmasi ve hissedarlarimizin menfaatlerinin korunmasi amaciyla; Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Geri Alinan Paylar Tebligi (II-22.1) ve yurirlikteki ilke
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kararlarina uygun olarak Yonetim Kurulumuz tarafindan hazirlanan Ek/3’te yer alan
“Pay Geri Alm Programi Teklifi” Sirketimizin 31 Ocak 2025 tarihinde
gerceklestirilecek Olaganlsti Genel Kurul Toplantisi’nin onayina sunularak
Yonetim Kurulu’na yetki verilmesi gorlstilerek karara baglanacaktir.

. Yonetim Kurulu karar ile gerceklestirilen gegcmis donem Geri Alm Programi
hakkinda bilgi verilmesi,

Sirket’in 31.01.2024 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda piyasa konjonktiriine
bagli olarak GEDIK paylari tzerinde yasanan hareketliliklerin daha stabil hale
getirilmesi, fiyat dalgalanmalarinin 6nlenmesi, Borsa’da saglikli fiyat olusumuna
katkida bulunulmasi ve hissedarlarimizin menfaatlerinin korunmasi amaciyla
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Geri Alinan Paylar Tebligi (II-22.1) ve i-SPK.22.7
(14.02.2023 tarih ve 9/177 s.k.) sayili ilke kararina istinaden, geri alim program
stresinin 1 yil olarak belirlenmesine, azami pay sayisinin 15.000.000 TL nominal
(her biri 1 TL nominal degerinde 15.000.000 adet pay) ve kullanilacak maksimum
250.000.000 TL fon ile Borsa Istanbul’da geri alim islemi baslatilmasina karar
verilmistir.

Ayrica, geri alim islemlerinin yuratilmesi konusunda Genel Midurlige vyetki
verilmesi ve geri alim islemlerinin yapilacak ilk genel kurul toplantisi glindemine
alinarak genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi kararlastirilmistir. Geri
alim islemlerine ilskin bilgilendirme Genel Kurul’a sunulacaktir. Bu madde bilgi
amacli olup, oylama yapilmayacaktir.

. Dilekler ve Kapanis

. SPK DUZENLEMELERI VE KURUMSAL YONETIM ILKELERi KAPSAMINDA EK
ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri cercevesinde
yapilan genel agiklamalar bu bélimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir.

3.1. Ortaklk Yapisi ve Oy Hakki

Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin uygulanmasi zorunlu olan 1.3.1 maddesinin a bendi
uyarinca, “Ac¢tklamanin yapilacag tarih itibartyla ortakligin ortaklik yapisint yansitan
toplam pay sayist ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir
imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayist ve oy hakkt ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi.” pay sahiplerimize sunulmaktadir.

GEDiK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS
ORTAKLIK YAPISI VE OY HAKLARI

PAY SAHiBi PAY TUTARI PAY SAYISI OY HAKKI OY HAKKI
0,
- ORANI (%)
INVEO YATIRIM
HOLDING AS 848.660.599,2|  848.660.599,2 848.660.599,2 84,87
DI&ER 151.339.400,8|  151.339.400,8 151.339.400,8 1513
TOPLAM 1.000.000.000 |  1.000.000.000 100.000.000 100,00
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3.2. Sirket ve istiraklerin Onemli Nitelikteki Faaliyet Durumuna iliskin Bilgi

Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin uygulanmasi zorunlu olan 1.3.1 maddesinin b bendi
uyarinca, “Ortakligin ve bagli ortakliklarinin gegcmis hesap déneminde gerceklesen
veya gelecek hesap dénemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini énemli 6lciide
etkileyecek yénetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri
hakkinda bilgi.” pay sahiplerine duyurulur.

Sirketimizin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde
planladigl ortaklik faaliyetlerini 6nemli olcide etkileyecek ydnetim ve faaliyet
degisikligine 2024 yili Olagan Genel Kurul bilgilendirme dokimaninda yer
verilecektir.

3.3. Sirket Yonetim Kurulu Uyeligine Aday Gosterilecek Kisiler Hakkinda Bilgi

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi zorunlu olan 1.3.1 maddesinin ¢ bendi
uyarinca, “Genel kurul toplant: gindeminde ybnetim kurulu dyelerinin azli,
degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yénetim kurulu lyeligi
adayligt ortakliga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde ydirtittigi gorevler
ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflart ile iliskisinin niteligi ve
onemlilik dtizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigt ve bu kisilerin yonetim
kurulu dyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri
hususlar hakkinda bilgi.” pay sahiplerine duyurulur.

Olagantstu Genel Kurul toplanti giindeminde yer almadigl icin aday gosterilecek
kisilere iliskin bilgiye yer verilmemistir.

3.4. Giindeme Madde Eklenmesine iliskin Talepler Hakkinda Bilgi

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi zorunlu olan 1.3.1 maddesinin ¢ bendi
uyarinca, “Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci
Iliskileri Béliimi’ne yazili olarak iletmis olduklart talepleri, yénetim kurulunun
ortaklarin gtindem énerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen éneriler ile ret
gerekceleri.” pay sahiplerine duyurulur.

Olaganusti Genel Kurul toplantisi igin herhangi bir talep iletilmemistir.
3.5. Esas Sozlesme Degisikligi Hakkinda Bilgi

Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin uygulanmasi zorunlu olan 1.3.1 maddesinin d bendi
uyarinca, “Glindemde esas soOzlesme degisikligi olmast durumunda ilgili ydnetim
kurulu karart ile birlikte, esas so6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.” pay
sahiplerine duyurulur.

Olaganustu Genel Kurul toplanti giindeminin 2. maddesi ¢ergevesinde Esas Sézlesme
degisikligi s6z konusu olup, Kamuyu Aydinlatma Platformunda gerekli Ozel Durum
Aciklamalari yapilmigtir. S6z konusu esas sézlesme degisiklikleri igin SPK ve T.C.
Ticaret Bakanlig’'ndan gerekli izinler alinmistir. Esas sdzlesme degisikliklerinin eski
ve yeni sekilleri Ek/2’de yer almaktadir.



31 OCAK 2025 TARIiHLi OLAGANUSTU GENEL KURUL BiLGiLENDiRME DOKUMANI
EKLERi

Ek/1 — Vekaletname Ornegi
Ek/2 — Esas Sozlesme Degisikligi
Ek/3 — Pay Geri Alim Programi Teklifi

Ek/1 - Vekaletname Ornegi

VEKALETNAME
GEDiK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS

Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS’nin 31 Ocak 2025 Cuma glnd, saat 11:00’da Altaycesme
Mahallesi Camli Sokak Pasco Plaza No: 21 Kat:11 Maltepe / Istanbul adresinde yapilacak
olaganisti genel kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uizere asagida detayli
olarak tanitilan.. ... .o "yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bdliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek
temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorlisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veyared) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Acilis ve toplanti bagkanligr’nin olusturulmasi,

2. Sirket Esas Sozlesmesinin “Sermaye ve Hisse
Senetlerinin TUri” baslikli 6. Maddesine iligkin
tadil metninin karara baglanmasi,

3. SPK mevzuati cercevesinde; Yonetim Kurulu

tarafindan hazirlanan “Pay Geri Alim Programi




Teklifi” kapsaminda Yoénetim Kurulu’na yetki
verilmesinin goristlmesi ve karara
baglanmasi,

4. Yonetim Kurulu karari ile gerceklestirilen
gecmis donem Geri Alim Programi hakkinda
bilgi verilmesi,

5. Dilekler ve Kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azugin ayri bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik
haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorlisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig;:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



‘ Ek/2 - Esas Sozlesme Degisikligi

GEDiK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS
ESAS SOZLESME TADiL METNi

ESKI SEKIL

YENI SEKiL

MADDE 6 - SERMAYE VE HiSSE SENETLERININ TURU

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 29/04/2010 tarih ve 11/336 sayili izniyle bu
sisteme gec¢mistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 4-500-:000-000; -

BirmilyarbesytizmilyenTFirk-tiras)FE olup, her biri
1,00.- (bir Tlrk Lirasi) TL itibari degerde 4-566-000-000

Birmilyarbesytizmityen) paya bolliinmistilr. Sirketin
cikarilmis sermayesi 1.000.000.000, -(Birmilyar Tiirk
Lirasi) TL’dir. Bu sermaye her biri 1,00 (bir) TL kiymetinde
1.000.000.000, -(Birmilyar) paya bolinmiustdr. Sirketin
¢ikarilmis sermayesinin tamami 1.000.000.000, -
(Birmilyar Tiirk Lirasi1)’dir, tamami 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye izni
2023-2027 (bes yil) icin gegerlidir. 2027 yili sonunda izin
verilen sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi 2027
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin sermaye piyasasi kurulundan izin almak
sureti ile genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda,
Yoénetim Kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Hisse senetlerinin tamami nama yazilidir.

Pay devirlerine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin
ongordigi sartlar dahilinde herhangi bir kisitlama yoktur.

Yoénetim kurulu, 2023-2027 yillari arasinda sermaye
piyasasi kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiugl zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar
paylar ihrag ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari
degerinin Uzerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar, kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

MADDE 6 - SERMAYE VE HiSSE SENETLERINiIN TURU

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 29/04/2010 tarih ve 11/336 sayili izniyle bu
sisteme gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 3.000.000.000, -(U¢milyar
Tiirk Lirasi) TL olup, her biri 1,00.- (bir Tirk Lirasi) TL
itibari degerde 3.000.000.000 (U¢milyar) paya
bolinmdstir. Sirketin cikarilmis sermayesi
1.000.000.000, -(Birmilyar Tiirk Lirasi) TL'dir. Bu
sermaye her biri 1,00 (bir) TL kiymetinde 1.000.000.000, -
(Birmilyar) paya boliinmdastir. Sirketin ¢ikarilmis
sermayesinin tamami 1.000.000.000, -(Birmilyar Tiirk
Liras1)’dir, tamami 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye izni
2024-2028 (bes yil) icin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin
verilen sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi 2028
yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi icin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin sermaye piyasas! kurulundan izin almak
sureti ile genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda,
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Hisse senetlerinin tamami nama yazilidir.

Pay devirlerine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nin
ongordigu sartlar dahilinde herhangi bir kisitlama yoktur.

Yoénetim kurulu, 2024-2028 yillari arasinda sermaye
piyasasi kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak
gerekli gordigl zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar
paylar ihrac ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari
degerinin uzerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar, kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.




‘ Ek/3 - Pay Geri Aim Programi Teklifi

GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS 31 OCAK 2025 TARIiHLi OLAGANUSTU GENEL
KURUL’A SUNULAN PAY GERi ALIM PROGRAMI TEKLIFi

1. Geri Alimin Amaci:

Piyasa konjonkttirtine bagli olarak Gedik Yatirnm Menkul Degerler AS (GEDIK) paylari Gizerinde
yasanan hareketliliklerin daha stabil hale getirilmesi, fiyat dalgalanmalarinin dnlenmesi,
Borsa'da saglikli fiyat olusumuna katkida bulunulmasi ve hissedarlarimizin menfaatlerinin
korunmasi amaciyla, Sirketimizin 06.01.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Geri Alinan Paylar Tebligi (II-22.1) ve yururlikteki ilke kararlarina uygun
olarak Yonetim Kurulumuz tarafindan hazirlanan ekli “Pay Geri Alim Programi Teklifi”’nin
Sirketimizin 31 Ocak 2025 tarihinde gergeklestirilecek Olaganusti Genel Kurul Toplantisi’nda
onaya sunularak Yonetim Kurulumuzun yetkilendirilmesine karar verilmistir.

2. Geri Aim Programinin Uygulanacagi Siire

Sirketimizin 06.01.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda alinan karar dogrultusunda geri
alim programinin uygulanacagi stire geri alim programinin onay tarihinden itibaren 3 yil olarak
belirlenmis olup Olagantisti Genel Kurul Toplantisi’nda onaya sunulacaktir.

3. Geri Alima Konu Azami Pay Sayisi

Sirketimizin 06.01.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda alinan karar dogrultusunda geri
alim programina konu azami pay sayisi 57.000.000 TL nominal (her biri 1 TL nominal
degerinde 57.000.000 adet pay) olarak belirlenmis olup Olaganiisti Genel Kurul
Toplantisi’nda onaya sunulacaktir.

Geri alinan paylarin toplam bedeli, kar dagitimina konu edilebilecek kaynaklarin toplam
tutarini asamaz.

4. Geri alima konu azami pay sayisina ulasilmasini takiben program
sonlandirilacaktir.

Geri alim programi kapsaminda, geri alima konu azami pay sayisi 57.000.000 TL nominal (her
biri 1 TL nominal degerinde 57.000.000 adet pay) olan 57.000.000 adede ulastiginda geri
alim programi sonlandirilacaktir.

5. Paylarin Geri Aimi Icin Alt ve Ust Fiyat Limitleri

Pay Geri Aim Programi teklifi cercevesinde, geri alima konu paylar icin fiyata iliskin herhangi
bir endeksleme kullanilmayacak olup alt ve st fiyat limiti bulunmamaktadir.

6. Belirlenmisse program siiresince geri alinan paylarin satis esaslari

Pay Geri Alim Programi teklifi cercevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu Teblig hikamleri, ilke
kararlari ve yUrurlikte olan duyurular uygulanacaktir.

7. Geri alim i¢in ayrilan fonun toplam tutari ve kaynagi

Yonetim Kurulu karar dogrultusunda, geri alima konu edilecek azami pay sayisi, sirketimizin
cikarilmis sermayesinin %5,7’sine denk gelen 57.000.000 TL nominal tutarin karsilig
57.000.000 adet ve geri alima ayrilacak fon 513 Milyon TL olarak belirlenmis olup Olaganistu
Genel Kurul Toplantis’’nda onaya sunulacaktir.



8. Geri alinan ve halen elden ¢ikarilmamis olan paylarin sayisi ve sermayeye orani ile
varsa bir 6nceki programin sonuclari.

Geri alim programina iliskin 31.01.2024 tarihli Yénetim Kurulu Karari dogrultusunda,
31.01.2024-03.01.2025 tarihleri arasinda 14.026.544 adet GEDIK payi geri alinmistir.
Sirketimizin %98,0198 oraninda gerceklesen bedelsiz sermaye artirimi sireci ile elde ettigi
paylar dahil sahip oldugu GEDIK paylari 23.173.575 adet olup Sirket sermayesinin
%2,32'sine ulasmistir.

Sirketimizin 26.05.2022-21.07.2023 tarihleri arasinda yuruttigi geri programi kapsaminda
%0,78’i oraninda 3.920.000 adet pay halen elden cikarilmamistir. Sirket tarafindan
gerceklestirilen bedelsiz sermaye artirimlari sonucunda s6z konusu pay 7.762.376,16 adede
ulasmistir.

Bununla birlikte, 2018 yilindaki geri alim programi kapsaminda sermayenin %0,01’i oraninda
toplam 10.000 adet pay geri alinmis olup, s6z konusu paylar halen elden c¢ikarilmamistir.
Sirket tarafindan gerceklestirilen bedelsiz sermaye artirrmlan sonucunda s6z konusu pay
96.259,73 adede ulasmistir.

Sonu¢ olarak, 2018, 2022, 2023, 2024 ve 2025 yillarinda gerceklestirilen geri alim
programlari sonucunda bedelsiz sermaye artirimlari dahil paylarla birlikte 31.032.211,19
adet pay geri alinmistir.

9. Geri alim programinin ortakligin finansal durumu ve faaliyet sonuclari iizerindeki
muhtemel etkilerine iligkin aciklamalar.

Piyasa konjonkttirtine bagli olarak Gedik Yatirnm Menkul Degerler AS (GEDIK) paylari Gizerinde
yasanan hareketliliklerin daha stabil hale getirilmesi, fiyat dalgalanmalarinin 6nlenmesi,
Borsa'da saglikli fiyat olusumuna katkida bulunulmasi ve hissedarlarimizin menfaatlerinin
korunmasi amaciyla yapilacak geri alim programinin Sirket’in finansal durumu ve faaliyet
sonuglar tzerinde 6nemli bir etkisinin olmayacagi degerlendirilmektedir.

10. Program kapsaminda varsa geri alimda bulunabilecek bagl ortakliklara iliskin
bilgiler.

Yoktur.
11. Yiluk ve son ii¢c aydaki en yiiksek, en diisiik ve agirlikli ortalama pay fiyati bilgisi.

Yillik; en yliksek 8,75 TL, en dusuk 5,9 TL seviyeleri gorilmustur. Agirlikli ortalama pay
fiyatinin aritmetik ortalamasi ise yillk 7,126 TL'dir. (03.01.2024-03.01.2025 donemi
alinmistir.)

Son 3 ay: 3 Ocak 2025 tarihinden onceki 3 aylik donemde en yliksek 8,75 TL, en diisuk 6,32
TL seviyeleri gormustir. Agirlikli ortalama pay fiyatinin aritmetik ortalamasi ise son 3 aylik
donemde 7,368 TL’dir.

12. Varsailigkili taraflarin bu islemden saglayacag faydalar.

Yoktur.



