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ANA SOZLESME TADIL TASLAGI

ESKI METIN YENI METIN

Kéarin Dagitilmasi Kérin Dagitilmasi

Madde 58 - Sirket’te karin dagitilmasi Tiirk Madde 58 - Sirket'te karin dagitilmas: Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanununu ve Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanununu ve
Sirket’in tabi oldugu sair mevzuat hiikiimleri Sirket’in tabi oldugu sair mevzuat hiitkiimleri
dikkate alinarak Yonetim Kurulu dnerisi dikkate alinarak Yo6netim Kurulu 6nerisi
dogrultusunda Genel Kurul tarafindan karara dogrultusunda Genel Kurul tarafindan karara
baglanir. baglanir.

Sermaye Piyasasi mevzuatinda diizenlenen usul Sermaye Piyasasi mevzuatinda diizenlenen usul
ve esaslara uyulmak kaydiyla temettii avansi ve esaslara uyulmak kaydiyla temettii avansi
dagitilabilir. dagitilabilir.

Sirketin, bir bilanco devresinde elde ettigi Sirketin, bir bilanco devresinde elde ettigi
gelirlerden, genel giderler, amortismanlar, gelirlerden, genel giderler, amortismanlar,
karsiliklar ve benzeri tiim giderler giktiktan sonra | karsiliklar ve benzeri tiim giderler ciktiktan sonra
kalan miktar sirketin ticari karini olusturur. kalan miktar sirketin ticari karini olugturur.

Bu kardan sirket tiizel kisiligi tarafindan Bu kardan sirket tiizel kisiligi tarafindan
ddenmesi gerekli kurumlar vergisi ve benzeri ddenmesi gerekli kurumlar vergisi ve benzeri
vergi ve mali yiikiimliiliikler ile varsa gegmis y1l | vergi ve mali yiiktimliliikler ile varsa gegmis yil
zararlan diisiilerek net kara ulasilir. zararlar diisiilerek net kara ulagilir.

Net kar sirastyla asagida gosterilen sekilde Net kar sirasiyla asagida gosterilen sekilde
dagitilir dagitilir

a) Cikarilmis sermayenin %20’sine ulasincaya a) Cikarilmis sermayenin %20’sine ulagincaya
kadar her y1l % 5 genel kanuni yedek akg¢e ayrilir. | kadar her y1l % 5 genel kanuni yedek akg¢e ayrilir.
b) Kanuni sinira ulasildiktan sonra Tiirk Ticaret b) Kanuni sinira ulasildiktan sonra Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 519. maddesinin 2. fikrasimin a ve b | Kanunu’nun 519. maddesinin 2. fikrasinin a ve b
bentleri uyarinca éngoriilen tutarlar genel kanuni | bentleri uyarinca 6ngoriilen tutarlar genel kanuni
yedek akc¢eye eklenir. yedek akceye eklenir.

¢) Kalandan Sermaye Piyasast Kurulu ¢) Kalandan Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri dogrultusunda Genel Kurul diizenlemeleri dogrultusunda Genel Kurul
tarafindan tespit edilecek oranda Birinci Kar Pay1 | tarafindan tespit edilecek oranda Birinci Kar Pay1
verilir. verilir. —
d) Sirket kendi paylarini iktisap etmisse Tiirk d) Sirket kendi paylarm iktisap etmi

Ticaret Kanununun 520. maddesi uyarinca iktisap | Ticaret Kanununun 520. praddesi uy#ri
degerlerini karsilayacak tutarda yedek akge ayirir. | degerlerini l\arsllayacakﬁ[ut ayed
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e) Kalanin en fazla % 3’{ine kadar olmak lizere ve
3 maaslarini asmayacak sekilde Sirket memur,
miistahdem ve iscilerine ayirir.

f) Yukarida e bendindeki dagitimdan sonra kalan
tutarin % 10'u statii yedegi olarak ayrilir.

g) Kalan karin tamaminin veya bir kisminin; pay
sahiplerine ikinci kar pay1 olarak dagitilmasina, e
bendine gore Sirket memur, miistahdem ve
iscilerine ilave kar pay1 olarak tahsis edilmesine
veya olaganiistii yedek akge olarak ayrilmasina
Genel Kurul karar verebilir.

Tiirk Ticaret Kanununun m.519/2(c) hitkmii
uyarinca kardan pay alacak kisilere dagitilacak
toplam tutarin %10°u genel kanuni yedek akgeye
eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 3.
fikrasi hitkiimleri mahfuzdur.

Kar dagitimina iligkin olarak Sermaye Piyasasi
mevzuatinin hiikiimleri saklidir.

Sirket tarafindan ayrilacak istege bagl yedek
akgeler Tiirk Ticaret Kanununun 521. maddesi
hiikiimlerine tabidir.

Yillik karin ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde
verilecegi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
diizenlemelerine uygun sekilde Yonetim
Kurulu'nun teklifi iizerine. Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu esas sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri almamaz. Tiirk
Ticaret Kanunu uyarmca ayrilmast gerekli yedek
akceler ile pay sahipleri i¢in bu maddede
belirtilen birinci kar pay1 ayrilmadike¢a bagka
yedek akge ayrilmasina ve/veya ertesi yila kar
aktarilmasina karar verilemez. Birinci kar pay1
nakden ve/veya pay senedi bi¢iminde
ayrilmadikca, Yonetim Kurulu tiyeleri ile memur,
miistahdem ve is¢ilere kardan pay ddenemez.

e) Kalanin en fazla % 3’iine kadar olmak lizere ve
5 maaslarini asmayacak sekilde Sirket memur,
miistahdem ve isgilerine ayirir.

) Yukarida e bendindeki dagitimdan sonra kalan
tutarin % 10'u statii yedegi olarak ayrilir.

g) Kalan karin tamaminin veya bir kisminin; pay
sahiplerine ikinci kar pay1 olarak dagitilmasina, e
bendine gore Sirket memur, miistahdem ve
iscilerine ilave kar pay1 olarak tahsis edilmesine
veya olaganiistii yedek akge olarak ayrilmasina
Genel Kurul karar verebilir.

Tiirk Ticaret Kanununun m.519/2(c) hitkmii
uyarinca kardan pay alacak kisilere dagitilacak
toplam tutarin %10’u genel kanuni yedek ak¢eye
eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin 3.
fikras1 hiikiimleri mahfuzdur.

Kar dagitimina iliskin olarak Sermaye Piyasasi
mevzuatinin hitkiimleri saklidir.

Sirket tarafindan ayrilacak istege bagl yedek
akceler Tiirk Ticaret Kanununun 521. maddesi
hiikiimlerine tabidir.

Yillik karin ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde
verilecegi Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun
diizenlemelerine uygun sekilde Yonetim
Kurulu'nun teklifi izerine, Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu esas sdzlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz. Ttrk
Ticaret Kanunu uyarinca ayrilmasi gerekli yedek
akceler ile pay sahipleri i¢in bu maddede
belirtilen birinci kar pay1 ayrilmadik¢a baska
yedek akge ayrilmasina ve/veya ertesi yila kar
aktarilmasina karar verilemez. Birinci kar pay1
nakden ve/veya pay senedi biciminde
ayrilmadikca, Yonetim Kurulu tiyeleri ile memur,
miistahdem ve 1sc;116re kardan pay odenemez
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