KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimiz Turk Ticaret Kanunu hikimleri, Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri, Vergi Diizenlemeleri ve
diger ilgili dizenlemeler ile Esas Sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili hikimleri ¢ergevesinde kar
dagitimi yapmaktadir.

Kar dagitiminda, Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda
dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir. ilke olarak, ilgili diizenlemeler, yatirim ihtiyaglari ve finansal
imkanlar elverdigi slirece, piyasa beklentileri, uzun vadeli sirket stratejisi, yatirrm ve finansman
politikalari, karhlik ve nakit durumu dikkate alinarak Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri cercevesinde
hesaplanan Sirket’in net dagitilabilir donem karinin %80’i, yasal kayitlarimizda mevcut kaynaklardan
karsilanabildigi slirece Olagan Genel Kurul veya gerektiginde yil icinde yapilacak Olaganusti Genel
Kurul karariyla nakit olarak dagitilir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, Sermaye
Piyasasi diizenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitli dagitimina karar verebilir.

Kar payr dagitiminda imtiyaz bulunmamaktadir. Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
tiimine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Kar dagitiminin, Genel Kurul toplantisini takiben en gec bir ay icerisinde yapilmasi amaclanmakta olup,
kar dagitim tarihine Genel Kurul karar vermektedir. Sirket Esas Sozlesmesi’'ne gore; Yonetim Kurulu,
Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine uymak kaydi ile
kar payi avansi dagitabilir. Kar dagitim politikasi ve yillik kar dagitim onerisi Faaliyet Raporu’nda yer
almakta, Genel Kurul’da ortaklarin onayina sunulmaktadir.

Hizmete Ozel / Confidential



