CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TiQARET MERKEZIi A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIG’NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

Ydnetim Kurulumuzun 24/02/2025 tarih 2068 no’lu karari ve Sirketimiz Esas Sézlesmesinin 20. maddesi
geregince 2024 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, 26 Mart 2025 Cargsamba gini Saat 09.00'da
Sabanci Center, Kule 2, 4. Levent, Besiktas Istanbul adresinde asagidaki giindemde yazili hususlari
gbrismek Uzere toplanacaktir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula sahsen veya temsilcileri
araciligi ile katilabilir veya dilerlerse glvenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul sistemi Uzerinden de genel kurula elektronik ortamda sahsen
veya temsilcileri araciligi ile katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi,
Sermaye Piyasasi Kurulu 11-30.1 sayili Tebligi hikimleri cergevesinde asagida 6Ornedi bulunan
vekadletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirket'imizin http://www.carrefoursa.com internet
adresinden temin edebilecekleri vekalethame formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya
noterce onayli imza sirkulerlerini kendi imzalarini tagiyan vekalethame formuna ekleyerek de toplantida
kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

o Gercgek kisi pay sahipleri kimliklerini,

o Tulzel kisi pay sahipleri, tlzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan Kigilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,

o Gergek ve tuzel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

o Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir
bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz
katilim, temsilci tayini, dneride bulunma, goéris agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari hakkinda
Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih
ve 28395 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara lligkin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim

Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine
uygun olarak yukumlalUklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirket'imizin 2024 yili Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetim Raporlari, Degisiklik
Tasarisi ve Genel Kurul Bilgilendirme dokimani toplanti tarihinden en az yirmibir gin énce Merkezi Kayit
Kurulusunun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirket'imizin internet adresi olan
http://www.carrefoursa.com baglantisinda “Yatirnmei lligkileri” sayfasindan erisilebilir olacagi gibi
Sirket'imizin yukarida adresi yazili Sirket merkezinde de tetkike hazir tutulacaktir.

Sayin ortaklarimizin belirtilen gun ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile arz olunur.

GENEL MUDUR 5 YONETIM KURULU BASKANI
KUTAY KARTALLIOGLU NUSRET ORHUN KOSTEM

Sirket Merkezi Adresi:
CarrefourSA Plaza Cevizli Mah.
Tugay Yolu Cad. No:67/A Blok B
Maltepe/ istanbul

Tel: 0216 655 00 00

Fax: 0216 655 00 50

Web: www.carrefoursa.com
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CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZI
ANONIM SIiRKET/'nin

26.03.2025 tarihinde saat:09.00’da Toplanacak
2024 Yih Olagan Genel Kurul Toplantisi GUNDEMI

1) Aclilis ve Toplanti Baskanhginin olusturulmasi,

2) 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve mizakeresi,

3) 2024 yilina ait Denetgi Raporlarinin okunmasi,

4) 2024 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

5) Dénem iginde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine artan siirece vazife gdérmek iizere segilen tyenin
Genel Kurul onayina sunulmasi,

6) 2024 yil faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,

7) 2024 yili karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,

8) Ydnetim Kurulu Uyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

9) Denetginin segimi,

10) Sirket Esas Sézlesmesi’'nin 6. maddesinde yapilmasi planlanan degisikligin mizakeresi ve tasdiki,

11) 2025 yili hesap dénemi igin gegerli olmak Gizere Yonetim Kurulu'na kar pay1 avansi dagitimi konusunda
yetki verilmesinin mizakeresi ve tasdiki,

12) 2024 yil icinde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13) Sirketin 2025 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi,

14) Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

15) Dilek ve temenniler.

VEKALETNAME

CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZi ANONIM SIiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NA

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.$.’nin 26.03.2025 gunu Saat:09.00’da Sabanci Center, Kule 2, 4.
Levent, Besiktag istanbul adresinde yapilacak 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim
gorusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak
Uzere asagida detayli olarak tanitilan ... ‘yi vekil tayin ediyorum.
Vekilin(*) ;
Adi Soyadi / Ticaret Unvani:
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral bélumler igin (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil Yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gortist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil agsagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)

ve red segenegini segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtmek suretiyle verilir.
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Sira Giindem Maddeleri Kabul Red Muhalefet Serhi

1 | Acllis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi,

2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
muzakeresi,

3 | 2024 yilina ait Denetci Raporlarinin okunmasi,

2024 yihna ait Finansal Tablolarin okunmasi, muzakeresi ve
tasdiki,

Dénem iginde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine artan siirece
5 | vazife gormek Uzere secilen Uyenin Genel Kurul onayina
sunulmasi,

2024 yili faaliyetlerinden dolayr Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra

6 edilmeleri,

7 2024 yili karinin kullanim seklinin, dagitilacak kéar ve kazang paylari
oranlarinin belirlenmesi,

8 Yénetim Kurulu Uyelerinin cretleri ile huzur hakki, ikramiye ve

prim gibi haklarin belirlenmesi.

9 | Denetginin segimi,

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 6. maddesinde yapilmasi planlanan

10| Jegisikligin miizakeresi ve tasdiki,

2025 yil hesap dénemi i¢in gecerli olmak Uzere Yénetim Kurulu'na
11 | kar pay! avansi dagitimi konusunda yetki verilmesinin mizakeresi
ve tasdiki,

2024 yili iginde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul’a

121 Lilgi verilmesi,

13 | Sirketin 2025 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun
14 | 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri icin
izin verilmesi.

15 | Dilek ve temenniler,

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goértsu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agsagidaki se¢geneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi: *
b) Numarasi/Grubu :**
c) Adet-Nominal Degeri :
¢) Oyda imtiyazi olup olmadig: :
d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :
* Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep ediimemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

3. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
F o (= P PO PP PPUPP R PPPPPPPPPRPT

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMZASI
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CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZi ANONIM SIRKETI

TADIL METNI
ESKi METIN YENi METIN
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6 MADDE 6

Sirket, 6362 sayili Kanun hikimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
10/03/2016 tarih ve 9/273 sayil izni ile “Kayith Sermaye”
sistemine gegmistir.

Sirket'in Kayitl Sermaye tavani 635-:000-000--FL olup, her biri 1
(bir) Kurug itibari degerde nama yazili 63-500-000-000 paya
bolinmustir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl sermaye tavani izni,
2020-2024 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2024 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2024
yilindan sonra Yoénetim Kurulunun sermaye artirm Kkarari
alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki

almasi  zorunludur. S6z konusu vyetkinin alinmamasi
durumunda, yonetim kurulu karariyla sermaye artinmi
yapilamaz.

Sirketin cikarlmis sermayesi 127.773.765,72.-TL olup, s6z
konusu ¢ikariimis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
6denmisgtir.

Daha 6nce 700.000.000,-TL olan gikariimis sermaye, bu defa
tamami 6denmis bulunan sermayeden 504.863.038,01-TL
Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklari hesabina, 81.297.659,42-
TL Hisse Senedi ihrag Primleri Enflasyon Diizeltmesi Farklar
hesabina ve 9.594.948,61-TL Yeniden Degerleme Deger Artis
Fonu hesabina alacak kaydedilmek suretiyle mahsup edilmesi
sonucu toplam 595.755.646,04-TL tutarinda azaltilarak
104.244.353,96-TL’ye indiriimis ve bununla eszamanlh olarak
23.529.411,76-TL tutarinda tamami nakden karsilanmak
suretiyle sermaye artinmi yapilarak 127.773.765,72- TlL'ye
cikarilmigtir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslarl cergevesinde kayden izlenir. Sirket'in sermayesi,
gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gérdiigli zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek cikariimis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisittanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli
veya nominal degerin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma ve kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket, 6362 sayili Kanun hikimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
10/03/2016 tarih ve 9/273 sayil izni ile “Kayith Sermaye”
sistemine gegmistir.

Sirket'in Kayitl Sermaye tavani 3.000.000.000.-TL olup, her biri
1 (bir) Kurus itibari degerde nama yazili 300.000.000.000 paya
bélinmstir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl sermaye tavani izni,
2025-2029 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2029 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2029
yiindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirm Kkarari
alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yil gegmemek (izere yeni bir sire igin yetki

almasi  zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda, yOnetim kurulu Kkarariyla sermaye artirmi
yapilamaz.

Sirketin cikanimis sermayesi 127.773.765,72.-TL olup, s6z
konusu ¢ikariimis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
ddenmisgtir.

Daha 6nce 700.000.000,-TL olan ¢ikariimis sermaye, bu defa
tamami O6denmis bulunan sermayeden 504.863.038,01-TL
Sermaye Duiizeltmesi Olumlu Farklari hesabina, 81.297.659,42-
TL Hisse Senedi ihrag Primleri Enflasyon Diizeltmesi Farklari
hesabina ve 9.594.948,61-TL Yeniden Degerleme Deger Artis
Fonu hesabina alacak kaydedilmek suretiyle mahsup edilmesi
sonucu toplam 595.755.646,04-TL tutarinda azaltilarak
104.244.353,96-TL’ye indiriimis ve bununla eszamanl olarak
23.529.411,76-TL tutarinda tamami nakden karsilanmak
suretiyle sermaye artinmi yapilarak 127.773.765,72- TL'ye
cikariimigtir.  Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cergevesinde kayden izlenir. Sirket'in sermayesi,
gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikkiimleri ¢gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikimlerine uygun
olarak gerekli gordiigi zamanlarda kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢ ederek c¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli
veya nominal dederin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya vyetkilidir. Yeni pay alma ve kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
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