YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKiN BAGIMSIZ
DENETCI RAPORU
Sumas Suni Tahta Ve Mobilya Sanayi A.S. Genel Kurulu'na;

1) Goriis

Sumas Suni Tahta Ve Mobilya Sanayi A.S. ("Sirket") 1/1/2024-31/12/2024 hesap dénemine
iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriligiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulunun Sirketin durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle,
denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle
tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

2) Gorisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasast Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlarina (BDS'lere) uygun olarak yiiriitiilmiistir. Bu Standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denet¢inin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine Iliskin Sorumluluklar: boliimiinde ayrmntili bir sekilde agiklanmistir. KGK
tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denet¢iler i¢in Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz
denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inantyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirketin 1/1/2024-31/12/2024 hesap donemine iligkin tam set finansal tablolari hakkinda 28
Subat 2025 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4) Yénetim Kurulunun Yilhik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’ nun (TTK) 514 ve 516 nci maddelerine ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun ("SPK") 11-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak
asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilanco giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde
hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara goére degerlendirilir. Raporda ayrica,
sirketin gelismesine ve karsilasmast muhtemel risklere de agikg¢a isaret olunur. Bu konulara
iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.



¢ Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan
olaylar,

- Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yonetim kurulu tyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen licret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanligiin ve ilgili kurumlarin yaptigi
ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig cercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan
finansal  bilgiler  ile Y 6netim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Sirketin
denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh
olup olmadig1 ve gercegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu goriislimiizii
iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina uygun olarak yiiriitilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulunun yaptig1 irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle
tutarlt olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere
planlanarak yiiritiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuclandiran sorumlu denetci Dr. Meral OCAKOGLU’ dur.

Istanbul, 28.02.2025

IBD istanbul Bagimsiz Denetim ve
SMMM A.S.

Dr. Meral OCAKOGLU
Sorumlu Denetgi
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GENEL BILGILER

a)- Raporun_ilgili oldugu hesap doénemi: 01.01.2024 - 31.12.2024
b)- Sirketin :

Ticaret unvani : SUMAS Sun’i Tahta ve Mobilya Sanayii A.S.

Ticaret Sicil numarasi : Edremit ticaret sicili 1405

Sirket merkezi : Yoloren Mahallesi Yoloren 67.S0k. Sumas Blok No0:34/1
Edremit/Balikesir

Internet adresi : WWW.sumas.com.tr
c)- Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik vapilari ve degisiklikler:

Sirketin organizasyonunu, Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Genel Miidiir ve
Genel Miidiire bagh olarak ¢alisan: Teknik boliim, Muhasebe Finansman,
Pazarlama ve satin alma tiniteleri olusturmaktadir.

Sirket Kayith Sermaye sistemine sahip olup, kayith sermaye tavam
12.000.000,00.- TL dur.

2012 yil1 iginde 6denmis sermayemiz 54.600,00.- TL dan 6.224.400,00.-TL
ya ¢ikartilmastir.

Sirketin 31/12/2024 tarihi itibar1 ile ortaklik yapisi sdyledir:
Yakup Kaan Eksioglu : % 20,30

Koray Eksioglu : % 20,02
Ayse Eksioglu 1% 19,91
Emine Tarakc¢ioglu %5
Sumas A.S. : % 3,68
Hilmi Evin Ertiir 1% 1,02
Diger : % 30,07

¢)- Varsa imtivazhh pavlara ve pavlarin oy haklarimma iliskin aciklamalar:
Imtiyazli pay yoktur.

d)- Yonetim organi, iist diizey yoneticiler ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:
- Yonetim Kurulu, 6 iiyeden olugmaktadir.

Uyenin Ad1 Soyadi Gorevi Gorev Siiresi
Ayse Eksioglu Y 6n.Kur.Bsk.-Gnl.Miid. Uc Y1l
Yakup Kaan Eksioglu Yon. Kur.Bsk.Yard. Uc Y1l
Koray Eksioglu Uye Uc Y1l
Hilmi Evin Ertiir Uye Ug Y1l
Emine Tarak¢ioglu Uye Uc Y1l
Oktay Barlass Uye Uc Y1l


http://www.sumas.com.tr/

Personel Sayisi : Sirketin biinyesinde istthdam edilen personel sayis1 31.12.2023
tarihi itibariyle 43 kisi, 31.12.2024 tarihi itibariyle 5’s1 Yonetim Kurulu Uyesi,
77 Personel ile toplam 82 kisidir.

e)- Sirket genel kurulunca verilen izin cercevesinde yonetim orgam
iivelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina yaptig1 islemler ve rekabet
yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Yoktur.

YONETIM ORGANI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR:

- Yonetim Kurulu iiyeleri huzur hakki:

Genel Kurul karart uyarinca yonetim kurulu tyelerine asgari ticretin briit
tutarinin ic buguk kat1 aylik huzur hakki 6denmektedir. Ayrica katildiklari
toplantilar i¢in yol masrafi 6denmektedir.

Yonetim kurulu tiyeleri ile iist diizey yoneticilere, yukaridakilerin disinda bagka
bir 6deme yapilmamaktadir.

- Ust Diizey voneticilerin iicretleri:

Ust diizey yoneticilere yapilan iicret ddemeleri:

a)- Saglanan, ticret, prim, ikramiye olarak 2024 yilinda toplam 6.651.959,80 TL
briit 6deme yapilmistir. Bu 6demeler 4 iist diizey yoneticiye yapilan 6demelerin
yillik toplamudir.

b)- Verilen 6denek, yolluk vs. gibi yukaridakinden baska 6deme yoktur.

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI :

Gerek iretim kapasitesini arttirmak ve gerekse kalitenin korunmasi ve
maliyetlerin belli seviyede tutulmasi i¢in gayret sarf edilmektedir.

Kalitenin korunmasi ve gelistirilmesi amaci ile stirekli olarak laboratuvar testleri
her glin muntazam olarak yapilmaktadir.

Uretimi arttirmak ve gelistirmek icin siirekli kapasite kontrolleri yapilmaktadir.
Ve geemis yil i¢inde genellikle tam kapasite iiretim saglanmistir.



SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER :

a)- Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgi:
Hesap donemi iginde fabrikamizin iiretim olanaklarmi giliglendirmek igin
55.977.591 TL lik yatirim yapilmustir.

b)- Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri, yonetim organinin
bu konudaki goriisii:

Bu giine kadar firmamizdaki i¢ denetim kendi biinyemizde degisik {initelerin ve

birimlerin faaliyetlerinin st diizey yoneticilerin kademeli kontrolii ile
yapilmakta ve her ay sonunda durum Yonetim kuruluna sunulmaktadir. Bu
konuda, iretim ve tretim etkinligi giinliik raporlart ile takip edilmektedir.
Ayrica her ay maliyet hesaplar ve stoklar kontrol edilmektedir. Ayrica yeminli
mali musavirimizin degerlendirmeleri ile muhasebe kayitlarimiz ve muhasebe
sistemimizde i¢ denetim saglanmaktadir.

c)- Sirketin istirakleri: Sirketimiz Edremit’te kurulu Ortas Orman Uriinleri
Ticaret ve Sanayi A.S. ne % 2,51 oraninda ortaktir.

¢)- Sirketin iktisap ettigi kendi paylari:

Tiirk Ticaret Kanunun 381. maddesi uyarinca, Sirketimizin nakdi O6deme
zorluklar icerine diisen Ortas A.S. den olan 2,181,000.00.-TL alacagim tahsil
edebilme amaci ile, sz konusu sirketin aktifinde yer alan her biri 1 kurus
nominal degerindeki 409.466 adet Sumas A.S. paylarinin, RSM Kapital Karden
Kurumsal Finansman degerleme sirketince “indirgenmis nakit akimlari,
diizeltilmis net aktif degerleri ve emsal sirket carpanlar1” yontemlerinin agirlikli
ortalamasma gore belirlenmis sirket 6z kaynak piyasa degeri olan 3,30 TL
tizerinden toplam 409.466 X 3,30 = 1.351.237,80.- TL bedelle devir alinmistir.
Enflasyon muhasebesi sonrasi bu tutar 5.280.510 TL olmustur.

d)- Hesap donemi icinde vapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin

bilgiler :Yoktur.

e)- Sirket aleyhine acilan davalar: Acilmis herhangi bir dava yoktur.

f)- Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim
organi_iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin
aciklamalar: Yoktur.




0)- Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasiimistir.
Genel kurul kararlar yerine getirilmistir.

8)- Y1l icinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmamaistir.
h)- Sirketin yil iginde yapmis oldugu bagis ve yardim ile sosyal

sorumluluk projeleri i¢inde yapilan harcama yoktur.

FINANSAL DURUM :

a)- Finansal durum: Sirket 2024 yilin1 da enflasyon muhasebesi uygulamasi
sebebiyle 14,1 milyon TL Kar ile kapatmustir.

Finansal durumun ne noktada iyi oldugunu goérebilmek i¢in ‘Cari Oran’a yani
donen varliklarin kisa vadeli bor¢lar1 karsilama oranina bakmamiz yeterlidir:

Donen varliklar / kisa vadeli borglar = Cari oran 286.342.632 /
110.760.615=259%

Yani yaklasik bor¢lari karsilayacak giictimiiz borglarin 2,59 katidir.
b)- Gecmis vil verilerine gore: Baslica faaliyete iliskin verileri karsilastirmali

olarak asagida gorebiliriz. (Bagimsiz Denetimden gegmis bilango ve Gelir
Tablosuna gore)

1. Faaliyet Konusu Mallarin Uretimindeki Gelismeler ve Fiyatlar:

a)Uretim:
2023 yilinda toplam tiretimimiz 48.978 m?® iken 2024 yilinda bu rakam
519 m? artisla 49.497 m?® olmustur. Uretimdeki artis % 1,06 dir.

b)-Yillik Ciro: 2023 yilinda toplam yillik ciromuz net 617 milyon TL
olarak gerceklesmisti. 2024 yilinda ise ciromuz -% 24,94 azalisla 463
milyon TL olmustur.

c)-Maliyet ve Fiyatlar: 2023 yilinda satilan malin toplam maliyeti 438
milyon TL olarak gergeklesmisti. 2024 yilinda ise satilan malin maliyeti
392 milyon TL olmustur. Yani, gegen yila nazaran toplam maliyetlerde
-% 10,31 oraninda bir azalis meydana gelmistir.



Son iki yi1l i¢inde, birim maliyetlerindeki gelismeler ise soyle olmustur: 11
mm kalmliktaki OSB m? fiyatlarim ele aldigimizda, iiretim maliyeti 2023
yilinda 4.992,18 TL iken, 2024 yilinda ise bu rakam % 47,17 artigla
7.346,78 TL’ye ¢ikmustir.

Maliyetlerde meydana gelen bu degisikliklere gore, fiyatlardaki
degisimler ise 11 mm kalinliktaki OSB ele alindiginda soyledir: 2023

yilinda ortalama m?® fiyat1 6.389,55 TL iken, 2024 yilinda bu rakam
% 22,89 artigla 7.851,59 TL ’ye ¢ikmustir.

2-Finansal yapiya ait bilgiler:

Sirketimizin 2024 yilina ait finansal yapisini olusturan bilgiler asagida bilanco
ve gelir tablosunun incelenmesinde ortaya konmaya calisilmistir.

Birinci Kisim:

BILANCOMUZ iLE ILGILI ACIKLAMALAR

a) BILANCONUN AKTIF KALEMLERI :

Aktifteki hesap kalemleri iki ana boliimde toplanmistir: Dénen Varliklar
ve Duran Varliklar. Bu iki ana hesap grubunu asagidaki tabloda gecen
seneki degerlerle karsilastirmali olarak gérmekteyiz:

Donen ve Duran Varliklardaki Degisim (TL)

2023 2024 Degisim Oran%
Doénen Varhklar 310.511.801 286.342.632 (24.169.169) (7,78)
Duran Varhklar 174.543.210 222.064.033 47.520.823 27,23
Aktif Toplam 485.055.011 508.406.665 23.351.654 4,81

Bir yil 6ncesine gore 2024 yilinda bilancomuzun aktif toplami1 % 4,81
oraninda artisla 508 milyon TL’ye yiikselmistir. Donen varliklar -% 7,78
oraninda azalis, duran varliklar da % 27,23 oraninda artis olmustur.



Asagidaki tabloda ise Donen Varliklar ile Duran varliklarin aktif toplami

icindeki paylart goriilmektedir.

Toplam Aktif icindeki Paylar (%)

2023 2024
Donen Varliklar 64 56
Duran Varliklar 36 44

al) Donen Varhklar

Donen varliklardaki degismeler ve bunlarin yapisi asagidaki tabloda gecmis yil ile

karsilastirmali1 olarak incelenmistir.

Donen Varhklardaki Degisim (TL)

2023 2024 Degisim %
Hazir Degerler 171.711.152 108.185.392 (63.525.760) (37)
Finansal Yatiriml. 428.914 8.914.544 8.485.630 1978,40
Ticari Alacaklar 9.112.058 200.745 (8.911.313) (97,80)
Diger Alacaklar -.- -.- -.- -.-
Stoklar 115.050.579 155.070.161 40.019.582 34,79
Pesin Oden. Gid. 14.176.223 9.666.875 (4.509.348) (31,81)
Diger Donen Var. 32.875 4.304.915 4.272.040  12994,80
Donen Var. Topl. 310.511.801 286.342.632 (21.169.169) (7,78)

Donen varliklari olusturan hesaplar i¢inde hazir degerler bir 6nceki yila gore

-% 37 azalmistir , Ticari alacaklar kalemi de bir dnceki yila gore -% 97,80
azalmistir ve Finansal yatinnmlar da bir 6nceki yila gore % 1978,40 oraninda

artis gergeklesmistir.

Stoklar, kaleminde bir oOnceki yila gore % 34,79 oraninda artis

gerceklesmistir.

Pesin Odenen Giderler, kaleminde bir 6nceki yila gére -% 31,81 azalis

gerceklesmistir.

Diger doner varhklar, kalemindeki artis % 12994,80 oraninda

gerceklesmistir.



a2) Duran Varhklar

Duran varliklar ve bunlarin bir y1l 6ncesine gore degisimleri asagidaki tabloda

ayrintili olarak goriilmektedir.

Duran Varhliklardaki Degismeler (TL)

2023 2024 Degisim %
Finansal Yatiriml. 1.644.075 1.644.075 -.- -.-
Diger alacaklar 143 2.321 - 1523,08
Maddi duran varliklar 172.646.570 205.572.080 32.925.510 19,08
Madd.olm.dig.dur.v. 252.422 1.331.695 1.079.273 427,57
Ertelenmis vergi varl. -.- 13.513.862 13.513.862 100
Diger Duran Varl. -.- -.- -.- -.-
DuranVarhklar Top. 174.543.210 222.064.033 47.520.823 27,23

Maddi duran varhklar kalemi, bir 6nceki yila gére % 19,08 artmistir.

Maddi olmayan duran varhklarda, % 427,57 oraninda artis gerceklesmistir.

Ertelenmis vergi varhiklari, bir 6nceki yila gore % 100 artmistir.

Genelde ise, duran varhklarda % 27,23 diizeyinde artis gergeklesmistir.
a3) Aktif Toplam ve Aktif’teki Biiyiime

Bilancomuzun aktif degerler toplami, 508,4 milyon TL dir. Gegen yila gore
%4,82 oraninda bir artis meydana gelmis bulunmaktadir.

b) BILANCONUN PASiF KALEMLERI :

Bilancomuzun pasifinde, isletmenin kullandig1 kaynaklar goriilmektedir.
Burada, 6z kaynaklarla, yabanci kaynaklar ayr1 ayr1 yer almis
bulunmaktadir. Bunlar, pasif kalemleri i¢inde; Kisa Vadeli (KV) Yabanci
Kaynaklar, Uzun Vadeli (UV) Yabanci1 Kaynaklar ve Oz kaynaklar olmak

lizere U¢ ana hesapta toplanmistir. Bu ana hesaplardaki degisim

Ve

gelismeler, asagidaki tabloda ge¢mis yillar ile mukayeseli olarak sizlere

sunulmustur.

Pasif Hesaplardaki Gelisme ve Degisim (TL)

2023 2024 Degisim Oran %
KV yabanci kay 94.249.164 110.760.615 16.511.451 17,52
UV yabanci kay 26.220.583 15.935.432 (10.285.151)  (39,23)
Oz kaynaklar 364.585.264 381.710.617 17.125.353 4,70
Pasif toplami 485.055.011 508.406.664 23.351.653 4,82
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KYV yabanc1 kaynaklar onceki yila gore % 17,52 artmustir.

UV yabanci kaynaklar ise, gegen yila gore -% 39,23 azalis gdstermistir.
Oz kaynaklar, % 4,70 oraninda artmustir.

Bir yi1l 6ncesine gore 2024 yilinda bilancomuzun pasif toplami1 % 4,82
oraninda artmistir.

Asagidaki tabloda ise kisa vadeli yabanci kaynaklar, Uzun vadeli yabanci
kaynaklar ve 6z kaynaklarin pasif toplami i¢indeki paylar1 goriilmektedir.

Toplam Pasif icindeki Paylar (%)

2023 2024
KV yabanci kay 19 22
UV yabanci kay 5 3
Oz kaynaklar 75 75

b1) Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar
Kisa vadeli yabanci kaynaklarin yapisi ve burada yer alan hesaplar ge¢mis yil
ile karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda incelenmistir

Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklardaki Degisim (TL)

2023 2024 degisim %
Finansal bor¢lar -- 3.873.955 3.873.955 100,00
Ticari borglar 29.637.963 63.014.847 33.376.884 112,62
Diger kv. borglar 2.886.369 1.808.270 (1.078.099)  (37,35)
Ertelenmis gelirl. 47.608.171 27.969.707 (19.638.464)  (41,25)
Diger kv. ylikiiml. 14.116.661 14.093.836 22.825  (0,16)
KVBorc¢lar Top. 94.249.164 110.760.615 16.511.451 17,52

Kisa vadeli yabanci kaynaklar tablosu incelendiginde,

Ticari borglar kaleminde % 112,62 artis goriilmektedir.

Diger kv.borg¢lar, bir 6nceki yila gore %37,35 azalis gostermistir.
Ertelenmis gelirler, % 41,25 oraninda azalmustir.

Diger kv. yiikiimliiliikler, kaleminde % 0,16 azalis goriilmektedir.

Sonug¢ olarak, Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar toplami, bir onceki yila
oranla % 17,52 artis géstermistir.
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Toplam KV Yabanc1 Kaynaklar Icindeki Paylar (%)

2023 2024
Finansal borglar 3
Ticari borglar 31 57
Diger kv. borglar 3 2
Diger kv. yiikiiml. 15 13
Ertelenm.gelirl. 51 25

b2) Uzun Vadeli Yabanc1 Kaynaklar
Uzun vadeli yabanci kaynaklarinin 6nemli kismi1 kidem tazminati karsiliklart
olarak ayrilan bedelden olusmaktadir.

Uzun Vadeli Kaynaklardaki Degisim (TL)

2023 2024 degisim %
Uzun vd.borgl. -.- -.- -.- -.-
Uzun vd.karsilikl. 10.752.728 15.935.432 5.182.704 48,20
Diger Uzun vd.
yiikiim, 15.467.855 (15.467.855) (100)
UV Borglar Top. 26.220.583 15.935.432 (10.285.151) (39,23)
3) Ozkaynaklar

Oz kaynaklar ve 0z kaynaklardaki gelismeler bir yil oncesi ile
karsilastirmali olarak asagida bilgilerinize sunulmustur.

Oz kaynaklarin Yapisi ve Degismeler (TL)

2023 2024 degisim %

Sermaye 6.224.400 6.224.400 -.-
Geri al.hisse sen. (5.280.510) (5.280.510) -.-
Sermaye diiz.farkl. 76.863.938 76.863.938 -.- -.-
Yen.Ol¢iim kazang-kayip 3.980.395 6.991.045 3.010.650 75,64
Kardan ayr.kis.yedek. 42.936.489 42.936.489 -.- -.-
Gegmis yillar karlari 350.661.255  239.860.556  (110.800.699) (31,60)
Net donem zarar1 (110.800.703) 14.114.699 124.915.402 112,74
Oz sermaye toplami 364.585.264  381.710.617 (17.125.353) 4,70
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Ozkaynak Hesaplarinin Toplama Orani (%)

2023 2024
Sermaye 2 2
Geri al.hisse sen. (1) (1)
Sermaye diiz.farkl. 21 20
Yen.Olgiim kazang-kay1p 1 2
Kardan ayr.kis.yedek. 12 11
Gegmis yillar karlari 96 63
Net donem zarari (30) 4

Sermaye kalemimizin toplam 6z kaynaklar i¢indeki pay1 % 2 dir.
Geri alinan hisse senetleri, 6z kaynaklar i¢indeki oran1 -%Z21dir.
Sermaye diizeltme farklari,6z kaynaklar igindeki oran1 % 20°dir.

Kardan ayrilan kisitlanms yedekler,
seviyesindedir.

toplam igindeki payr % 11

Gecmis yillar karlari, 6z kaynaklar igindeki oran1 % 63 dir.

Donem net kari ise, 2024 sonu itibariyle 14.114.699 TL seviyesinde
gerceklesmistir. Net karin toplam igindeki pay1 % 4 tiir.

ikinci Kisim:

GELIR TABLOMUZ ILE iLGILi ACIKLAMALAR

Sirketimizin 2024 yilina ait Gelir Tablosu’nu olusturan hesaplar, bir 6nceki
yil ile karsilastirmali olarak asagidaki tabloda sunulmustur.

Gelir Tablosu Yapisi ve Degisim (TL)

2023 2024 degisim %
Net satislar 617.528.712 463.520.476 (154.008.236)  (24,94)
Satiglarin maliyeti (438.147.483) (392.990.520) 45.156.963  (10,31)
Faaliyet giderleri (38.454.723) (33.628.433) 4.826.290  (12,55)
Diger faal.gelir ve kérlar 17.627.075 11.468.717 (6.158.358)  (34,94)
Diger faal.gider ve zarar (2.596.227) (12.993.492) (10.397.265) 400,48
Finansal gelirler 24.571.039 29.072.417 4.501.378 18,32
Finansman giderleri (1.087.865) (4.777.816) (3.689.951) 339,19
Ertel.vergi gider-gelirleri (15.976.208) 11.716.993 27.693.201 173,34
Parasal Kazan¢ Kayip (247.258.084) (50.492.496) 196.765.588 79,58
Vergi ve ylikiimliiliik (27.006.939) (6.781.147) 20.225.792 (74,89)
Donem net kar /zarar1 (110.800.703) 14.144.699 124.915.902 112,74
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Yukaridaki tabloda da goriildiigii lizere, mamul satislarinda -% 24,94 lik
azalig, satis maliyetinde de -% 10,31 ‘lik azalis olmustur.

Faaliyet giderleri minimal diizeyde tutulmaya calisiimistir. 2023 yilina
oranla -% 12,55’lik azalig goriilmektedir.

Diger faaliyetlerden olagan gelir ve karlar kaleminde -% 34,94
seviyesindeki azalis goriilmektedir.

Diger faaliyetlerden olagan gider ve zararlar, kidem tazminat karsiliklar
,diger gider ve zararlar, kambiyo zararlar1 ve reeskont faiz giderlerinden
olusmaktadir. 2023 yilina oranla % 400,48 artis goriilmektedir.

Finansman giderleri, 2024 yilinda direkt gider yazilmistir.
Finansman gelirleride % 18,32 artmustir.

Ertelenmis vergi gelirleri, bir oOnceki doneme goére % 173,34 artis
gostermistir.

Olagandis1 gider ve zararlar yoktur.

Vergi ve yiikiimliliikler, 2024 doneminde (6.781.147) TL vergi ve
yukiimliilik karsiligi ayrilmistir.

Donem net kari, 14,1 milyon TL olarak ortaya ¢ikmustir.

3-IDARI FAALIYETLER

1. Ust yonetim

Ust ydnetimde gdrev yapanlar, bu kisilerin gérevleri ile mesleki tecriibeleri ve

isimleri agagida verilmistir:

e Ayse Eksioglu  : Yonetim Kurulu Bagkani / Genel Miidiir /

Avukat
e Ugur Sentiirk - Fabrika Miidiirti/ /Makine Miihendisi
e Tiilay Darende  : Muhasebe ve Finans Direktorii
e ilhan Eyceyurt :Satis ve Pazarlama Direktorii

2. Personel ve Isci Durumu

Personel ve isci kadrolarimizda 6nemli degisiklik olmustur.

Ortas Orman Uriinleri Ticaret ve Sanayi A.S’de ¢alisan personellerin tamam
Sumas A.S’de goreve baglamistir.

3. Toplu Sozlesme Uygulamasi
Sirketimizde toplu s6zlesme uygulamasi yoktur.

14



4. Kidem Tazminat1 Yiikiimliiliik Durumu
Kidem tazminatlar1 ile ilgili karsiliklar ayrilmakta olup, ayrilan kidem
tazminat miktar1 bilangomuz kalemlerinde belirtilmistir.

5. Personel ve Isciye Saglanan Hak ve Menfaatler

Her yi1l Ocak ayinda iicretler yeniden ayarlanmakta ve genel fiyat artiglarina
uygun zam yapilmaktadir. Normal iicret disinda; yemek parasi, bayram
harclig1, yakacak parasi, is elbisesi ve ulasim i¢in servis saglanmaktadir.

C)- Sirket sermayesinin karsihiksiz kalip kalmadigi:
Sirket sermayemiz karsiliksiz kalmis degildir.

¢)- Icinde bulundugumuz sartlar altinda sirketimizin finansal durumu giicliidiir.
Bu yiizden finansal durumu diizeltecek herhangi bir tedbir almaya gerek yoktur.

KAR DAGITIM POLITIKASI:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirket¢e 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu
olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilan¢oda goriilen donem kari, varsa
gecmis yil zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur:

a) % 5 i kanuni yedek akgeye ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun
olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim
kurulu tliyelerine, ortaklik calisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikkten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanununun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile
yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.
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e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig
olan kisimdan, sermayenin % 5’1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan
tutarin onda biri, TTK’ nin 519. maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni
yedek akc¢eye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sozlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr ayrilmadikca; baska
yedek akg¢e ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina yonetim kurulu tiyelerine,
ortaklik calisanlarina veya pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina
karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden
odenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Ayrica; TTK, SPK ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde kar pay1 avansi
dagitilabilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz. Kar
pay1 avansi dagittmi halinde karin geri ¢cagirilmasi hali bunun istisnasidir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karm dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun
bu konudaki teklifi tizerine genel kurulca kararlastirilir.

RISKLER ve YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI:

a)- Risk Yonetimi: Ancak risklerden korunabilmek igin genel yonetim
faaliyetleri icinde risklerden kacabilmek i¢in bir takim tedbirler alinmaktadir.
Ozellikle vadeli satislarda alicimin banka bilgilerine basvurulmakta, firma
hakkinda piyasada arastirmalar yapilmakta ve ayrica 0zel risk takibi yapan bir
firmadan hizmet alinmaktadir.

b)- Riskin erken saptanmasi ve Yonetimi Komitesi: Sirketimiz 9 Subat 2018
tarithinde Borsada islem gormeye baslamis olup,28 Subat 2018 tarihli Yonetim
Kurulunca riskin erken saptama komitesi kurulmus olup, Komite 2 ayda bir
Sirket hakkinda hazirladigi rapor ve Onerilerini Yonetim Kuruluna sunmaktadir.

c)- ilerive doniik riskler: Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik,
bor¢/6z kaynak orani ve benzeri konularda her firma i¢in, piyasa kosullarindan
baslayarak, Devlet’in ekonomik konulardaki politikalarina, genel siyasi ortam
kosullarina kadar pek ¢ok etken risk olusturmaktadir.
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DIGER HUSUSLAR;:

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikte
0zel onem tasiyan olay meydana gelmemistir.

Sirketin normal faaliyeti devam etmektedir.
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