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ALVES KABLO SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ’NİN 

27.03.2025 TARİHİNDE YAPILACAK 2024 YILINA AİT 

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA İLİŞKİN BİLGİLENDİRME DOKÜMANI 

 

27.03.2025 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET 

2024 Yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı Şirketimiz 2024 yılı çalışmalarını incelemek ve 

aşağıda yazılı gündemi görüşüp karara bağlamak üzere 27.03.2025 Perşembe günü saat 

14:00’da, Connect Hotel Toplantı Salonu Kayıboyu Cad. No:20  06980 Kahramankazan / 

ANKARA adresinde yapılacaktır.  

 

Şirketimiz pay sahipleri, Olağan Genel Kurul Toplantısına, fiziki ortamda veya elektronik 

ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasıtasıyla katılabileceklerdir. Toplantıya elektronik 

ortamda katılım, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin güvenli elektronik imzaları ile 

mümkündür. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde (“EGKS”) işlem yapacak pay 

sahiplerinin veya temsilcilerinin güvenli elektronik imza sahibi olmaları ve Merkezi Kayıt 

Kuruluşu A.Ş.’nin (“MKK”) “e-Yatırımcı: Yatırımcı Bilgi Merkezi”ne kaydolmaları 

gerekmektedir.  

 

Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 

Ağustos 2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerde 

Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik”, 29 Ağustos 2012 tarih ve 

28396 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerin Genel Kurullarında 

Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak 

yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. 

 

Toplantıya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri iştirak edemeyecek olan pay 

sahiplerinin vekaletnamelerini, Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-30.1 sayılı “Vekaleten Oy 

Kullanılması ve Çağrı Yoluyla Vekalet Toplanması Tebliği”nde öngörülen hususları yerine 

getirerek ya imzası noterce onaylanmış şekilde ya da noter huzurunda düzenlenmiş imza 

beyanını imzalı vekaletname formuna eklemek suretiyle aşağıda yer alan örneğe uygun olarak 

düzenlemeleri gerekmektedir. Vekâletname örneği, Şirket Merkezi ve www.alveskablo.com.tr 

adresindeki şirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula şahsen 

katılmak isteyen pay sahipleri ise, Merkezi Kayıt Kuruluşu (MKK) sisteminde yer alan “Pay 

Sahipleri Listesi”nde kayıtlı olan paylarına ilişkin haklarını kimlik ibraz etmek suretiyle 

kullanabileceklerdir. Söz konusu Tebliğ’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname 

örneğine uygun olmayan vekaletnameler, kabul edilmeyecektir.  

 

Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik ortamda genel kurula katılacak pay 

sahiplerimiz katılım, temsilci tayini, öneride bulunma, görüş açıklama ve oy kullanmaya ilişkin 

usul ve esasları hakkında Merkezi Kayıt Kuruluşu’nun https://www.mkk.com.tr adresli internet 

sitesinden bilgi alabilirler.  

 

Şirketimiz 2023 yılına ait Konsolide Finansal Tabloları, Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, 

Bağımsız Denetim Raporu ve Yönetim Kurulunun Kâr Dağıtım Önerisi ve Genel Kurul 

Bilgilendirme Dokümanı, Genel Kurul Toplantısı’ndan en az üç hafta önce kanuni süresi içinde, 

Şirket merkezinde ve www.alveskablo.com.tr adresindeki Şirket internet sitesinde ve Merkezi 

Kayıt Kuruluşu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde Pay Sahiplerimizin incelemelerine 

hazır bulundurulacaktır.  
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Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca nama yazılı olup borsada işlem gören paylar için Pay 

Sahiplerine ayrıca taahhütlü mektupla bildirim yapılmayacaktır. Sayın Pay Sahiplerinin 

bilgilerine arz olunur. 

 

Genel kurul toplantımıza tüm hak ve menfaat sahipleri ile basın-yayın organları davetlidir. 

ALVES KABLO SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI 
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SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ 

II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği uyarınca yapılması gereken ek açıklamalardan gündem 

maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, diğer zorunlu genel 

açıklamalar ise bu bölümde bilginize sunulmaktadır: 

1. Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları: 

İşbu Bilgilendirme Dokümanının ilan edildiği tarih itibarıyla Şirketimizin ortaklık yapısını yansıtan 

toplam pay sayısı ve oy hakkı, sermayedeki her bir pay grubunu temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile 

imtiyazların niteliği hakkında bilgi aşağıda sunulmaktadır: 

Şirketimiz payları A ve B grubu olarak ikiye ayrılmıştır. A grubu paylar imtiyazlı paylar olup, her bir A 

grubu nama yazılı payın Genel Kurul’da 5 oy hakkı vardır. 

İmtiyazlı paylar dikkate alınarak pay sahiplerimizin oy hakları aşağıdaki tabloda bilgilerinize 

sunulmaktadır: 

Pay Sahibi Grubu Pay Tutarı 

(TL) 

Sermaye 

Oranı (%) 

Oy Hakkı 

Adedi 

Oy Hakkı 

Oranı (%) 

Deniz 

KARAMERCAN 

A 12.000.000,00 37,5 60.000.000 42,19 

B 48.000.000,00 48.000.000 

Hikmet 

ALABICAK 

A 12.000.000,00 37,5 60.000.000 42,19 

B 48.000.000,00 48.000.000 

Halka açık kısım B 40.000.000,00 25 40.000.000 15,62 

 TOPLAM 160.000.000,00 100 256.000.000 100 

* Alves Kablo Sanayi ve Ticaret A.Ş.’nin paylarının Şirket’in %5 ve fazlası oranında paya sahip olan 

ortakların tek başlarına Şirket üzerinde kontrolü veya hâkimiyeti bulunmamaktadır. A grubu imtiyazlı 

pay sahiplerinin Esas Sözleşmede yazılı imtiyazları bulunmakta olup bir pay sahibi Şirket üzerinde tek 

başına hâkimiyet sahibi değildir. 

 

2. Şirketimizin Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyecek Yönetim ve Faaliyet Değişiklikleri: 

Şirketimizin 2024 yılı içinde gerçekleşen veya gelecek hesap dönemlerinde planladığı Şirketimiz 

faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyet değişikliği bulunmamaktadır. 

 

3. Genel kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya seçimi 

varsa; azil ve değiştirme gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliği adaylığı ortaklığa iletilen kişilerin; 

özgeçmişleri, son on yıl içerisinde yürüttüğü görevler ve ayrılma nedenleri, ortaklık ve ortaklığın 

ilişkili tarafları ile ilişkisinin niteliği ve önemlilik düzeyi, bağımsızlık niteliğine sahip olup olmadığı 

ve bu kişilerin yönetim kurulu üyesi seçilmesi durumunda, ortaklık faaliyetlerini etkileyebilecek 

benzeri hususlar hakkında bilgi: 

Esas sözleşmemizin 7. maddesi uyarınca Şirketimiz, genel kurul tarafından Türk Ticaret Kanunu 

hükümleri ve SPK düzenlemeleri kapsamında, en çok üç yıl için seçilecek en az 5 en fazla 7 üyeden 

oluşacak bir Yönetim Kurulu tarafından idare edilir. 

Bağımsız Yönetim Kurulu Üye seçimi, görev süresinin belirlenmesi, görüşülerek karara bağlanacaktır.  

4. Pay Sahiplerinin Gündeme Madde Konulmasına İlişkin Talepleri Hakkında Bilgi: 

Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne yazılı 

olarak iletmiş oldukları herhangi bir talep bulunmamaktadır. 

 

5. Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile birlikte, 

esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri: 
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2024 yılı faaliyetlerinin görüşüleceği Olağan Genel Kurul toplantı gündeminde esas sözleşme 

değişikliği bulunmamaktadır. 

 

 

27.03.2025 TARİHLİ 2024 YILINA AİT OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEM 

MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığının oluşturulması,  

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve 

Esasları ile Bu Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri hakkında Yönetmelik 

(“Yönetmelik” veya “Genel Kurul Yönetmeliği”) ve Genel Kurul İç Yönergesi hükümleri çerçevesinde 

Genel Kurul toplantısını yönetecek Toplantı Başkanı seçimi yapılır. Toplantı Başkanı tarafından Genel 

Kurul İç yönergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmanı görevlendirilir. Toplantı Başkanı yeterli 

sayıda oy toplama memuru da seçebilir. 

 

2.Toplantı Tutanağının imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi  
İşleyiş kolaylığı sağlamak ve uygulamada sürat temin etmek amacıyla Genel Kurul toplantı 

tutanağının şirketimiz pay sahipleri adına Toplantı Başkanlığı tarafından imzalanması hususu 

pay sahiplerimizin onayına sunulacaktır.  

3.  2024 yılına ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunması ve görüşülmesi, 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, genel Kurul 

toplantısından önceki üç hafta süreyle Şirketimiz merkez ve şubesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu, 

MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında ve Şirketimizin www.alveskablo.com.tr adresindeki 

kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 2024 Yılı Faaliyet Raporu hakkında 

bilgi verilerek, pay sahiplerimizin görüş ve onayına sunulacaktır. 

4. 2024 Yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim Kuruluşu görüşü ile Rapor Özeti’nin 

okunması ve görüşülmesi 

Genel kurul toplantısından önceki üç hafta süreyle Şirketimiz merkez ve şubesinde, Kamuyu Aydınlatma 

Platformu, MKK’nın Elektronik Genel Kurul Portalında ve Şirketimizin www.alveskablo.com.tr 

adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ile Sermaye 

Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca hazırlanan Bağımsız Denetim Kuruluşu Görüşü ile Raporu 

hakkında Genel Kurul’da bilgi verilecek ve görüşe açılacaktır. 

 

5. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve onaylanması 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, genel kurul 

toplantısından önceki en az üç hafta süreyle Şirketimiz merkez ve şubelerinde, Kamuyu Aydınlatma 

Platformu, MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında ve Şirketimizin www.alveskablo.com.tr  

adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan finansal tablolarımız 

ve Vergi Usul Kanunu’na göre hazırlanan mali tablolarımız hakkında bilgi verilerek, pay sahiplerimizin 

görüşüne ve onayına sunulacaktır. 

 

6. Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket’in 2024 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu üyelerimizin 2024 yılı faaliyet, işlem ve 

hesaplarından ötürü ayrı ayrı ibra edilmeleri genel kurulun onayına sunulacaktır. 

 

7.Bağımsız Yönetim Kurulu Üye seçimi, görev süresinin belirlenmesi, görüşülerek karara 

bağlanması. 

http://www.alveskablo.com.tr/
http://www.alveskablo.com.tr/
http://www.alveskablo.com.tr/
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Esas sözleşmemizin 7. maddesi uyarınca Şirketimiz, genel kurul tarafından Türk Ticaret Kanunu 

hükümleri ve SPK düzenlemeleri kapsamında, en çok üç yıl için seçilecek en az 5 en fazla 7 üyeden 

oluşacak bir Yönetim Kurulu tarafından idare edilir. 

Bağımsız Yönetim Kurulu üyeleri, II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği ekinde yer alan zorunlu 

Kurumsal Yönetim İlkelerinde tanımlanan bağımsızlık kriterlerini taşımak zorundadır. Mevcut 

Bağımsız üyelerimiz tüm bağımsızlık kriterlerini karşılamaktadır. 

Bağımsız Yönetim Kurulu Üye seçimi, görev süresinin belirlenmesi, görüşülerek karara bağlanacaktır.  

 

8. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince belirlenen Şirketin Kâr Dağıtım Politikası 

uyarınca, Yönetim Kurulu’nun 2024 yılı hesap dönemi için kâr dağıtımı yapılmamasına ilişkin 

önerisinin okunması, görüşülmesi, karara bağlanması, 

Yönetim Kurulumuzun 06.03.2025 tarihli 2025/ 02  sayılı toplantısında alınan karar doğrultusunda ; 

“ Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu'nun Seri: II-14.1 "Sermaye Piyasasında Finansal 

Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği" hükümleri gereğince, Kamu Gözetimi Muhasebe ve Denetim 

Standartları Kurumu (KGK) tarafından yayımlanmış TMS/TFRS ve SPK tarafından belirlenen uyulması 

zorunlu formatlara uygun olarak hazırlanan konsolide finansal tablolarımıza göre 103.995.918TL net 

dönem kâr’ı, V.U.K. hükümleri çerçevesinde düzenlenmiş solo mali tablolarımızda  115.957.824 TL 

dönem kâr’ı mevcuttur.  

Yönetim Kurulumuzun, Dönem kârından yasal yedek akçeler düşüldükten sonra kalan tutarın  Şirket'in 

finansal yapısının güçlendirilmesi amacıyla olağanüstü yedek akçe olarak ayrılması, kâr dağıtımı 

yapılmaması kararının 2024 yılı olağan genel kurul toplantısı gündemine konulmak sureti ile genel 

kurula önerilmesine, “ şeklindeki önerisi  pay sahiplerinin onayına sunulacaktır. Kâr Dağıtım Tablosu 

EK/3’de yer almaktadır. 

 

9. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince 2025 yılı Hesap 

Dönemi için Yönetim Kurulu tarafından önerilen Bağımsız Denetleme Kuruluşu seçiminin genel 

kurulun onayına sunulması 

Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun olarak, Şirketimizin 2025 yılı 

hesap dönemindeki finansal raporlarının denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler 

kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütecek Bağımsız Denetim şirketinin Yönetim Kurulu tarafından 

önerilmesine karar verilmiş olup, bu seçim genel kurulun onayına sunulacaktır. 

 

10. Yönetim Kurulu üyelerinin ücretlerinin ve diğer mali haklarının görüşülerek karara 

bağlanması 

Ücretlendirme Politikamız kapsamında 2025 faaliyet yılında yönetim kurulu üyelerine ödenecek olan 

yıllık ücret ve mali haklar ortaklarımız tarafından belirlenecektir. 

 

11. 2024 yılı içinde yapılan bağış ve yardımlara ilişkin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yılı 

için yapılacak bağış ve yardım sınırının görüşülerek karara bağlanması 

Kurumsal Yönetim İlkeleri’nin 1.3.10. numaralı ilkesi gereğince 2024 yılı içerisinde yapılan tüm bağış 

ve yardımların tutarı ve yararlanıcıları hakkında genel kurul toplantısında ortaklara bilgi verilecektir. 

Sermaye Piyasası Kanunu ve Kâr Payı Tebliği’nin ilgili hükümleri kapsamında 2025 yılında yapılacak 

bağışların sınırı genel kurul tarafından belirlenecektir. 

12. SPK düzenlemeleri gereğince 2024 yılında üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek 

ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 

SPK’nın II-17.1. sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nin 12’nci maddesi uyarınca Şirketimiz tarafından 

üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere 
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olağan genel kurul toplantısı gündeminde ayrı bir madde olarak yer verilmesi gerekmektedir. Şirketimiz 

tarafından 2024 yılında hali hazırda 3. kişiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek bulunmamaktadır. 

 

13.Sermaye Piyasası Kurulu'nun kararı gereği 2024 yılı içerisinde ilişkili taraflarla yapılan 

işlemler hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 

İlişkili Taraflarla Yapılan işlemler hakkındaki bilgiler 2024 yılı Bağımsız Denetim Raporumuzun 

dipnotlarında bulunmakta olup 27.03.2025 tarihinde gerçekleştirilecek Olağan Genel Kurul 

toplantısında pay sahiplerimize bilgi verilecektir. 

 

14. Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerine, Yönetim Kurulu üyelerine, üst düzey 

yöneticilere ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî yakınlarına; TTK’nın 395 ve 

396’ıncı maddeleri çerçevesinde izin verilmesi ve  II-17.1. sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği 

doğrultusunda 2024 yılı içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen işlemler hakkında pay 

sahiplerine bilgi verilmesi, 

Yönetim Kurulu üyelerimizin TTK’nın “Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma yasağı” başlıklı 

395’inci maddesinin birinci fıkrası ve “Rekabet Yasağı” başlıklı 396’ncı maddeleri çerçevesinde işlem 

yapabilmeleri ancak genel kurulun onayı ile mümkündür. 

1.3.6. no.lu Kurumsal Yönetim İlkesi uyarınca, yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerinin, 

yönetim kurulu üyelerinin, idari sorumluluğu bulunan yöneticilerin ve bunların eş ve ikinci dereceye 

kadar kan ve sıhrî hısımlarının, ortaklık veya bağlı ortaklıkları ile çıkar çatışmasına neden olabilecek 

önemli bir işlem yapması ve/veya ortaklığın veya bağlı ortaklıklarının işletme konusuna giren ticari iş 

türünden bir işlemi kendi veya başkası hesabına yapması ya da aynı tür ticari işlerle uğraşan bir başka 

ortaklığa sorumluluğu sınırsız ortak sıfatıyla girmesi durumunda; söz konusu işlemler, genel kurulda 

konuya ilişkin ayrıntılı bilgi verilmek üzere ayrı bir gündem maddesi olarak genel kurul gündemine 

alınır ve genel kurul tutanağına işlenir. 

Bu düzenlemelerin gereğini yerine getirebilmek amacıyla, söz konusu iznin verilmesi genel kurulda 

ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 2024 yılı içerisinde, Kurumsal Yönetim Tebliği’nin 1.3.6 numaralı 

ilkesi kapsamında bilgilendirme gerektiren önemli bir işlem olmamıştır. 

 

15. Dilek, temenniler ve kapanış. 

 

 

EKLER:  

1. Olağan Genel Kurul Toplantı Gündemi  

2. Vekaletname  

3. Kâr Dağıtım Tablosu  
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EK 1 

 

ALVES KABLO SANAYİ VE TİCARET A.Ş.’NİN  27.03.2025 TARİHLİ 

 2024 YILI OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTI GÜNDEMİ 

 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığının oluşturulması,  

 

2. Toplantı Tutanağının imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi,  

 

3.  2024 yılına ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunması ve görüşülmesi, 

 

4. 2024 Yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim Kuruluşu görüşü ile Rapor özeti’nin 

okunması ve görüşülmesi, 

 

5. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve onaylanması, 

 

6. Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket’in 2024 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

 

7. Bağımsız Yönetim Kurulu Üye seçimi, görev süresinin belirlenmesi, görüşülerek karara 

bağlanması. 

 

8. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince belirlenen Şirketin Kâr Dağıtım Politikası 

uyarınca, Yönetim Kurulu’nun 2024 yılı hesap dönemi için kâr dağıtımı yapılmamasına ilişkin 

önerisinin okunması, görüşülmesi, karara bağlanması, 

 

9. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince 2025 yılı Hesap 

Dönemi için Yönetim Kurulu tarafından önerilen Bağımsız Denetleme Kuruluşu seçimi, 

 

10. Yönetim Kurulu üyelerinin ücretlerinin ve diğer mali haklarının görüşülerek karara 

bağlanması 

 

11. 2024 yılı içinde yapılan bağış ve yardımlara ilişkin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yılı 

için yapılacak bağış ve yardım sınırının görüşülerek karara bağlanması 

 

12. SPK düzenlemeleri gereğince 2024 yılında üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek 

ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 

 

13. Sermaye Piyasası Kurulu'nun kararı gereği 2024 yılı içerisinde ilişkili taraflarla yapılan işlemler 

hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 

 

14. Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerine, Yönetim Kurulu üyelerine, üst düzey 

yöneticilere ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî yakınlarına; TTK’nın 395 ve 

396’ıncı maddeleri çerçevesinde izin verilmesi ve  II-17.1. sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği 

doğrultusunda 2024 yılı içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen işlemler hakkında pay 

sahiplerine bilgi verilmesi 

 

15. Dilek, temenniler ve kapanış. 

 

 

 

 



8 
 

EK 2 

    VEKALETNAME 

Alves Kablo Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi’nin 27.03.2025 Perşembe günü saat 14:00’da, Connect 

Hotel Toplantı Salonu Kayıboyu Cad. No:20  06980 Kahramankazan /ANKARA adresinde yapılacak 2024 

yılı olağan genel kurul toplantısında aşağıda belirttiğim görüşler doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, 

teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere .................................................vekil 

tayin ediyorum. 

 

Vekilin(*); 

Adı Soyadı/Ticaret Unvanı                                                                                :  

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası     : 

(*)Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

A) TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin 

kapsamı belirlenmelidir. 

1. Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında, 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

Talimatlar: 

Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel 

kurul gündem maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya ret) ve ret 

seçeneğinin seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhi 

belirtilmek suretiyle verilir. 

Sıra No Gündem Maddeleri Kabul Ret 
Muhalefet 

Şerhi 

1 
Açılış ve Toplantı Başkanlığının oluşturulması,  

   

2 Toplantı Tutanağının imzalanması hususunda Toplantı 

Başkanlığı’na yetki verilmesi 

   

3 2024 yılına ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun 

okunması ve görüşülmesi, 

   

4 
2024 Yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim 

Kuruluşu görüşü ile Rapor özeti’nin okunması ve 

görüşülmesi, 

   

5 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların 

okunması, müzakeresi ve onaylanması, 

   

6 
Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket’in 2024 yılı 

faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 
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Sıra No Gündem Maddeleri Kabul Ret 
Muhalefet 

Şerhi 

7 Bağımsız Yönetim Kurulu Üye seçimi, görev süresinin 

belirlenmesi, görüşülerek karara bağlanması, 

   

8 
Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince 

belirlenen Şirketin Kâr Dağıtım Politikası uyarınca, 

Yönetim Kurulu’nun 2024 yılı hesap dönemi için kâr 

dağıtımı yapılmamasına ilişkin önerisinin okunması, 

görüşülmesi, karara bağlanması, 

 

   

9 
Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu 

düzenlemeleri gereğince 2025 yılı Hesap Dönemi için 

Yönetim Kurulu tarafından önerilen Bağımsız 

Denetleme Kuruluşu seçimi, 

 

   

10 Yönetim Kurulu üyelerinin ücretlerinin ve diğer mali 

haklarının görüşülerek karara bağlanması, 

   

11 2024 yılı içinde yapılan bağış ve yardımlara ilişkin pay 

sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yılı için yapılacak 

bağış ve yardım sınırının görüşülerek karara 

bağlanması, 

   

12 
SPK düzenlemeleri gereğince 2024 yılında üçüncü 

kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve 

kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler 

hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 

 

   

13 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun kararı gereği 2024 yılı 

içerisinde ilişkili taraflarla yapılan işlemler hakkında 

Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 

   

14 
Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerine, 

Yönetim Kurulu üyelerine, üst düzey yöneticilere ve 

bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî 

yakınlarına; TTK’nın 395 ve 396’ıncı maddeleri 

çerçevesinde izin verilmesi ve  II-17.1. sayılı Kurumsal 

Yönetim Tebliği doğrultusunda 2024 yılı içerisinde bu 

kapsamda gerçekleştirilen işlemler hakkında pay 

sahiplerine bilgi verilmesi 

   

15 
Dilek, temenniler ve kapanış. 

 

   

     

      Bilgilendirme maddelerinde oylama yapılmamaktadır. 

Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir. 
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2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının 

kullanılmasına ilişkin özel talimat: 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir.  

c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

ÖZEL TALİMATLAR; (Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir.) 

 

 

B) Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir. 

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum.  

a) Tertip ve serisi:* 

b) Numarası/Grubu:** 

c) Adet-Nominal değeri: 

ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı: 

d) Hamiline-Nama yazılı olduğu:* 

e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı: 

*Kayden izlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

**Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir. 

 

2. Genel kurul gününden bir gün önce Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. tarafından hazırlanan genel 

kurula katılabilecek pay sahiplerine ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından 

temsilini onaylıyorum.  

 

PAY SAHİBİNİN ADI SOYADI veya ÜNVANI(*) 

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası: 

Adresi  : 

(*)Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 
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EK 3 

Alves Kablo Sanayi ve Ticaret A.Ş. 2024 Yılı Kar Dağıtım Tablosu (TL) 

1 Ödenmiş / Çıkarılmış Sermaye   160.000.000 

2 Toplam Yasal Yedek Akçe (Yasal Kayıtlara Göre)   25.222.543 

Esas sözleşme uyarınca kar dağıtımında imtiyaz var ise söz konusu imtiyaza 
ilişkin bilgi 

  Yoktur 

    SPK'ya Göre 
Yasal Kayıtlara 

(YK) Göre 

3 Dönem Karı 96.312.364 152.649.350 

4 Vergiler (-) +7.683.554 36.691.526 

5 Net Dönem Karı (=) 103.995.918 115.957.824 

6 Geçmiş Yıllar Zararları (-) 0,00 0,00 

7 Genel Kanuni Yedek Akçe (-) 5.797.891 5.797.891 

8 NET DAĞITILABİLİR DÖNEM KARI (=) 98.198.027 110.159.933 

9 Yıl İçinde Yapılan Bağışlar (+) 5.519.250 4.885.542 

10 Bağışlar Eklenmiş Net Dağıtılabilir Dönem Karı 103.717.277 115.045.475 

11 Ortaklara Birinci Kar Payı 0,00 0,00 

       - Nakit 0,00 0,00 

       - Bedelsiz 0,00 0,00 

       - Toplam 0,00 0,00 

12 İmtiyazlı Pay Sahiplerine Dağıtılan Kar Payı 0,00 0,00 

13 Dağıtılan Diğer Kar Payı 0,00 0,00 

  

     - Yönetim Kurulu Üyelerine 0,00 0,00 

     - Çalışanlara 0,00 0,00 

     - Pay Sahibi Dışındaki Kişilere 0,00 0,00 

14 İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Kar Payı 0,00 0,00 

15 Ortaklara İkinci Kar Payı 0,00 0,00 

16 Genel Kanuni Yedek Akçe 0,00 0,00 

17 Statü Yedekleri 0,00 0,00 

18 Özel Yedekler 0,00 0,00 

19 OLAĞANÜSTÜ YEDEK 0,00 0,00 

20 Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar 0,00 0,00 

       - Geçmiş Yıl Karı 0,00 0,00 

       - Olağanüstü Yedekler 0,00 0,00 

       - Kanun ve Esas Sözleşme Uyarınca Dağıtılabilir Diğer Yedekler 0,00 0,00 

 


