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BILGILENDIRME POLITIiKASI

Paylar1 Borsa Istanbul A.S. (Borsa) Pay Piyasasinda islem goren Aksu Enerji ve Ticaret Anonim
Sirketi (Sirket)’nin Bilgilendirme Politikasi; 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu (SPKn), Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)’nun II-15.1 sayil: Ozel Durumlar Tebligi, Borsa
diizenlemeleri, Sirket Esas Sozlesmesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ger¢evesinde asagidaki sekilde
tespit edilmistir.

1. Amag ve Konu

Bilgilendirme Politikasinin konusu, Sirketimizin tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Sozlesme
hiikiimleriyle uyumlu olarak kamuyu aydmlatma esaslarinin ve pay sahipleri ile potansiyel yatirimcilar
basta olmak flizere paydaglarinin bilgilendirilme usul ve esaslariin belirlenmesidir. Sirketimizin
Bilgilendirme Politikas1, Yénetim Kurulu Uyeleri, iist diizey yoneticiler ve diger calisanlar tarafindan
bilinen Sirket faaliyetleri ilgili ilgili bilgiler, Sirket’e ait her tiirlii bilgi, belge ve elektronik kayit ve veriden
olusan “Sirket sirr1” ve “ticari sir” disindaki ve yasal olarak aciklanmasinda sakinca bulunmayan her tiirlii
bilgiyi kapsamaktadir.

Bilgilendirme Politikasi ile Sirketimizin ge¢mis performansi, gelecek ile ilgili plan ve beklentileri,
strateji, hedef ve vizyonu ile ilgili gelismelerin kamu, pay sahipleri, yatirimcilar ve menfaat sahiplerine
dogru, anlasilabilir, esit, seffaf ve eksiksiz olarak, agiklamadan yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar
vermesinde yardimci olacak sekilde agiklanmasi amaglanmaktadir. Sirket, kamuyu aydinlatma
uygulamalarinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi ve paydaslar ile Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve
tutarl bir politika izleme konusunda azami 6zeni gosterir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Ozel Durumlar Tebligi hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan
“Bilgilendirme Politikas1”, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) (www.kap.org.tr) ve Sirketimizin
internet sitesinde (www.aksuenerji.com.tr) yayimlanir. Sirketimizin Bilgilendirme Politikasi’nin izlenmesi,

gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Sirket Yonetim Kurulunun yetki ve
sorumlulugu altindadir. Ancak, kamunun aydinlatilmasi ve pay sahiplerinin bilgilendirilmesine iliskin tiim
uygulamalar, esas itibariyla Sirket Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Miidiir gézetiminde gergeklestirilir.

Bilgilendirme Politikasi’nda yapilacak degisiklikler Y6netim Kurulunun kararim takiben, SPK’nin
I-15.1 sayilh Ozel Durumlar Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde KAP ve Sirket’in internet sitesinde
yayimlanmak suretiyle kamuya duyurulur.

3. Aciklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Bilgilendirme Politikasi’nin yukarida belirtilen amagclar1 ¢ergevesinde Sirket adina agiklama
yapmaya icraci Yonetim Kurulu Bagkan1 ve Genel Midiir yetkilidir.

Sirket, asimetrik bilgi dagilimin1 énlemek amaciyla takvim yilimin belirli donemlerinde kamuya
aciklanmig bilgiler haricinde faaliyetleri, finansal durumu, finansal performansi ve sonuglar1 hakkinda
goriis bildirmez, yorumda bulunmaz ve bu konudaki sorular1 yanitlamaz. Sessiz donem olarak adlandirilan
bu doénem, finansal raporlarin hazirlandig1 hesap doneminin bitimini izleyen giinden s6z konusu finansal
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raporlarin sermaye piyasasi mevzuatina uygun sekilde kamuya duyurulmasma kadar gegen siireyi
kapsamaktadir.

Icract Yénetim Kurulu Uyeleri, Sirket’in mevcut ve potansiyel yatirimeilari ile yatirim kuruluslars,
portfoy yonetim sirketleri ve kolektif yatirnm kuruluslari gibi kurum ve kuruluslar nezdinde tanitiminin
yapilmasi ve bilgi taleplerinin karsilanmasi konularinda Sirket adina iletisimde bulunabilir.

Yénetim Kurulu Uyesine bagh olarak gérev yapmakta olan Yatirrmei Iliskileri Boliimii, Mali ve
Idari Isler biinyesinde kurulmustur. Pay sahipleri ile internet iizerinden iletisim kurmak amaciyla
aksue@aksuenerji.com.tr ve yatirimci@aksuenerji.com.tr elektronik posta adresleri tanimlanmistir.

Yatirimer iliskileri Boliimii'niin iletisim bilgileri KAP’ta ve Sirket’in internet sitesinde aciklanr.

Yatirimer {liskileri Boliimii, mevcut ve potansiyel yatirrmeilarin bilgi alma hakkinin etkin bir
sekilde kullanilmasi amaciyla bu Politika kapsaminda telefon, faks, e-posta veya ¢esitli sekillerde Sirket’e
yoneltilen, kamuya agiklanmis mevcut bilgilerle ilgili veya bu bilgilerin degerlendirilmesi niteligindeki her
tiirli soru, sikayet, goriis ve Onerileri alir, soru ve sikayetleri gerektiginde bagli oldugu Yonetim Kurulu
Uyesinin gériisiinii alarak en gec 30 is giinii ierisinde yazili veya sdzlii olarak yanitlar; goriis ve onerileri
ise Sirket {ist yonetimine aktarir.

4. Aciklama Yontem ve Araglari

Sirket bilgilendirme politikasi ¢ercevesinde kamunun aydinlatilmasi amaciyla kullanilan asagidaki
yontem ve araclar1 kullanabilir:

i. KAP’ta ilan edilen Sirket Genel Bilgi Formu,
ii. Ozel durum agiklamalari,
iii. Finansal raporlar (Dipnotlariyla birlikte finansal tablolar, yonetim kurulu faaliyet raporlari,

sorumluluk beyanlari, varsa bagimsiz denetci raporlari),
iv. Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu,
V. Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu,

vi. Izahname, tasarruf sahiplerine satis duyurusu, ihrag belgesi, duyuru metni gibi kamuyu
aydinlatma belgeleri,

vii. Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)’nin e-Sirket ve e-GKS platformlari,

viii. Kurumsal internet sitesi (www.aksuenerji.com.tr),

ix. Sirket’in dijital platformlardaki (sosyal medyadaki) kurumsal uygulamalari,

X. Yatirimeilar igin hazirlanan bilgilendirme ve tanitim belgeleri ile Sirket’i tanitici sunumlar,

xi. Yatirimer ve analist toplantilari, sermaye piyasast katilimcilar ile yapilan bilgilendirme
toplantilari,

Xii. Yazili, gorsel veya sosyal medya vasitasiyla yapilan agiklamalar,

xiii.  Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve gerekli goriiliirse giinliikk gazeteler vasitasiyla yapilan
ilan ve duyurular.
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Yukarida (i), (iii), (iv), (v) ve (vi) numarali boliimlerde bahsi gecen araclar, KAP’ta ve Sirket’in
kurumsal internet sitesinde yayinlanarak kamuya agiklanir. Ancak, Sirket’in internet sitesinde yapilan s6z
konusu aciklamalar, KAP’ta yapilan agiklamaya referans verilmek suretiyle de yayinlanabilir.

Yatirimer Iliskileri Boliimii, bagl oldugu Yoénetim Kurulu Uyesinin goriisiinii almak suretiyle, yasal
gerekliliklerin haricinde, yatirnmcilarin en iyi sekilde bilgilendirilmesi amaciyla yukarida belirtilen
araglardan uygun goriilenleri sermaye piyasasi mevzuatina uygun bir sekilde hazirlayarak yaynlar.

Kamunun aydinlatilmasinda 6ncelikli arag KAP olup, agiklamanin niteligine bagl olarak yukarida
bahsedilen diger araglar da kullanilabilir. Sirket’in operasyonel ve finansal performansinin en iyi sekilde
anlatilmasin1 teminen, mevcut ve potansiyel yatirimcilara yonelik bilgilendirme ve/veya basin
toplantilarinda agiklanan sunum ve raporlar gerekli goriilmesi halinde KAP’ta ve Sirket’in internet sitesinde
yayinlanir.

Sirket’in kurumsal internet sitesinin “Yatirimecr Iliskileri” bashkli béliimiiniin igeriginin
belirlenmesi Yatirimer iliskileri Béliimii’niin, yénetimi ise Yatirimer iliskileri Béliimii’niin bagh oldugu
Yénetim Kurulu Uyesinin sorumlulugundadir. Yatirimer Iliskileri Boliimii internet sitesinin bu bdliimiiniin,
yatirimet iliskileri ve bilgi toplumu hizmetleri kapsaminda yer verilmesi gereken bilgi ve belgeler yaninda,
Sirket’in mevcut ve potansiyel yatirimeilarinin ihtiyag duyabilecekleri bilgi ve belgeleri de igerecek sekilde
hazirlanmas1 amaciyla bagl oldugu Yénetim Kurulu Uyesine &nerilerde bulunur. Sirket’in finansal ve
finansal olmayan verilerinin mevcut ve potansiyel yatirimcilarina iletilmesinde kurumsal internet sitesinin
bu boliimii aktif olarak kullanilir.

5. Kamuya Yapilacak A¢iklamalara iliskin Politikalar
a) Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler

Yonetim Kurulu iiyeleri yaninda, dogrudan veya dolayli olarak Sirket’in igsel bilgilerine diizenli
olarak erisen ve gelecekteki gelisimi ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar1 verme yetkisi olan kisiler
ile yiiriirliikteki i¢ ydnerge ve imza sirkiileri hiikiimleri uyarinca imza yetkilerine haiz kisiler, “Idari
Sorumlulugu Bulunan Kisi” olarak kabul edilir. Sirket’in idari sorumlulugu bulunanlar listesinde yonetim
ve denetim organlarinin iiyeleri ile dogrudan ya da dolayli olarak Sirket i¢sel bilgilerine diizenli erigen,
ticari hedeflerini etkileyen idari karar verme yetkisine sahip olan kisiler yer alir. Sirket’in idari sorumlulugu
bulunan kisilerine yillik faaliyet raporlarnda yer verilmekte olup, i¢sel bilgilere erigimi olanlar listesi ise
Ozel Durumlar Tebliginde belirtildigi sekilde olusturularak saklanir.

Idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iliskili sayilan kisiler tarafindan
gergeklestirilen, Sirket paylari ile varsa, bu paylara dayali diger sermaye piyasasi araglar1 ve pay disindaki
sermaye piyasasi araclarindaki alim satim iglemlerinin kamuya agiklanmasina iligkin her tiirlii sorumluluk,
islemi yapan s6z konusu kisilere aittir. Bu baglamda;

e Sirket i¢inde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili kisiler ile Sirket’in
gercek ya da tiizel kisi ana ortagi tarafindan sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger
sermaye piyasasi araglarina iliskin olarak gerceklestirilen tiim islemler, islemi yapan tarafindan kamuya
aciklanir.

e Sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye piyasasi araglarina iligkin
olarak, idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iliskili kisiler ya da Sirket’in ana ortaginin
her biri hesabina yapilan iglemlerin toplam tutarinin bir takvim yili igerisinde SPK tarafindan belirlenen



tutara ulasmadikca aciklama yapilmaz. Islemlerin toplam tutari, idari sorumlulugu bulunan kisiler ve
bunlarla yakindan iliskili kisiler ya da Sirket’in ana ortaginin her biri tarafindan gerceklestirilen tiim
islemler toplanarak hesaplanir.

¢ Yukarida agiklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinde, SPK tarafindan belirlenen tutarlari
asan islemlerden itibaren baslanir ve daha sonra gergeklestirilen tiim islemler kamuya agiklanir.

b) I¢sel Bilgilerin Kamuya A¢iklanmasi

Sirket paylarinin degerini, fiyatin1 ve yatirimecilarin yatirnm kararlarini etkileyebilecek hentiz
kamuya aciklanmamis bilgi, olay ve gelismeler “i¢sel bilgi” olarak tanimlanmaktadir. Bu bilgiler ile bu
bilgilere iliskin daha oOnce kamuya agiklanan hususlardaki degisiklikler ortaya ciktiginda veya
ogrenildiginde Sirket tarafindan agiklama yapilmasi esastir.

Sirket’e iligkin olarak TTK diizenlemeleri ile sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen konularda
ve Sirket’in faaliyetlerinde, finansal durumunda ve yonetim/sermaye iliskilerinde dnemli bir degisikligin
ortaya ¢ikmasi veya ogrenilmesi durumunda, kamuya agiklamanin ertelendigi durumlar haricinde, Sirket
tarafindan ilgili form kullanilmak suretiyle KAP’ta derhal agiklama yapilir. Agiklamalarin dili Tiirkcedir.
Onceden yapilmis olan 6zel durum agiklamalarinda meydana gelen gelismeler ve degisiklikler
giincellenerek kamuya duyurulur.

Kamuya agiklanan bilgiler, yasal zorunluluklar disinda Sirket’in rekabet giiciinii engelleyecek ve
pay sahipleri ile diger menfaat sahiplerinin zararina yol agabilecek sonuglar doguracak nitelikte bilgiler
iceremez. Ticari sir kapsamindaki bilgiler kamuya ac¢iklanmaz.

Yapilacak agiklamalarin, yatirimcilarin karar vermelerine yardimci olacak oOlgiide zamaninda,
dogru, tam, dolaysiz, anlasilabilir ve yeterli olmas i¢in gereken 6zen gosterilir. Yatirimer iliskileri Boliimii
tarafindan agiklamanin KAP’ta yaymlanmasindan sonra konu hakkinda yukaridaki “4.” numarali
bolimiinde belirtilen diger araglarla da aciklama yapilabilir. Ayrica, 6zel durum agiklamasi yapilmasi
yiikiimliiliigii doguran hususlarin basin-yayin organlari veya diger iletisim yollariyla kamuya duyurulmak
istenmesi durumunda, bu duyuru 6ncesinde veya es zamanli olarak KAP’ta 6zel durum agiklamasi yapilir.

Sirket’in pay fiyatinda veya islem hacminde olagan piyasa kosullariyla agiklanamayan degisimler
oldugunda, Borsa’nin talebi iizerine, kamuya heniiz agiklanmamis 6zel durumlarin bulunup bulunmadigi
belirtilmek suretiyle gerekli agiklama yapilir.

) I¢sel Bilgilerin Kamuya A¢iklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasi

I¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasina kadar gegecek siirede gizliliginin saglanmasi icin gerekli her
tiirlii tedbiri almak ve uygulamak Sirket’in sorumlulugundadir. I¢sel bilgiye sahip Sirket’in idari
sorumlulugu bulunan kisileri ve ¢alisanlari ile Sirket nam ve hesabina ¢alisan diger kisiler, bu bilgilerin
olugma siireci ve bilgilerin olusumundan KAP’ta kamuya agiklanmasina kadar gececek siirecte, bilgilerin
gizliligini korumakla yiikiimliidiirler.

Sirket tarafindan, ilgili mevzuata uygun olarak icsel veya siirekli bilgilere erisim yetkisi olan
kisilerin listesi olusturulur, bu liste MKK’ya bildirilir ve listede bir degisiklik oldugunda gerekli
giincellemeler yapilir. S6z konusu kisiler SPKn ve SPK’nin ilgili Tebliglerinde yer alan igsel veya siirekli
bilgilere iliskin yiikiimliiliikkleri ve bu yilikiimliiliklere aykirt davranilmas: halinde uygulanabilecek
yaptirimlar hakkinda yazili olarak bilgilendirilirler.



Genel ilke olarak, Sirket ve Sirket nam ve hesabina calisanlar heniiz kamuya agiklanmamais, 6zel
durum niteliginde degerlendirilebilecek bilgileri hicbir suretle ii¢lincii kisilerle paylasamazlar. Bu kisiler
tarafindan istenmeden icsel bilgilerin {igiincii kisilere agiklanmig oldugunun belirlenmesi halinde, SPK
diizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum
aciklamasi yapilir. Isel bilgilere erisimi olan kisilerin, ticari hayatin olagan akisi icerisinde gerek olmasi
halinde, bu bilgileri ii¢lincii kisiler ile paylasabilmesi ancak taraflar arasinda gizlilik sozlesmesi
imzalanmasi ile miimkiindiir.

d) I¢sel Bilgilerin Kamuya A¢iklanmasinin Ertelenmesi

Sirket, yasal hak ve mesru ¢ikarlarinin zarar gérmesini 6nlemek amaciyla igsel bilgilerin kamuya
aciklanmasini, yatirimeilarin yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek
olmas1 kaydiyla erteleyebilir. Agiklanmasi ertelenen igsel bilginin gizliligini saglamak ve bu bilgilere
erisimi kontrol etmek Sirket’in sorumlulugundadir. Ertelemenin Sirket’in yasal hak ve mesru c¢ikarlarinin
korunmasina olan etkisi, yatirimcilarin yaniltilmasi riskini olusturmadigi ve erteleme siiresince bu bilginin
gizliliginin korunmast i¢in alinan tedbirler Yonetim Kurulu kararina baglanir.

Igsel bilginin a¢iklanmasinin ertelenmesi halinde, erteleme karar1 aninda erteleme konusu igsel
bilgiye sahip olan kisiler, sermaye piyasasi mevzuatina gore yiikiimliiliikleri ve bu yiikiimliiliiklere aykirt
davranilmasi halinde uygulanabilecek yaptirimlar hakkinda bilgilendirilirler. Ayrica, Sirket ve Sirket nam
ve hesabina calisanlar disinda, erteleme konusu bilgiye sahip olan kisiler ile yapilan sézlesmelere gizlilik
konusunda hiikiim eklenerek, bu kisilerin erteleme konusu bilginin gizliligi icin gerekli tedbirleri almalar
hedeflenir.

Igsel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme nedenleri ortadan kalkar kalkmaz, s6z konusu
igsel bilgiler SPK’nin Ozel Durumlar Tebliginde yazili esaslara uygun sekilde ve erteleme kararmin
nedenleri belirtilmek suretiyle kamuya agiklanir. Acgiklanmasi ertelenen igsel bilgiye konu olayin
gerceklesmemesi durumunda agiklama yapilmayabilir.

e) Haber veya Soylentilerin Dogrulanmasi

Sirket hakkinda basin, medya ve veri yayin kanallarinda ¢ikan haberler takip edilir. Yatinmeilarin
yatirim kararini ve sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek dneme sahip, basin-yayin organlari
ve kamuoyunda ¢ikan, Sirket’i temsile yetkili kisiler kaynakli olmayan ve daha 6zel durum agiklamast,
izahname, sirkiiler, duyuru metni, finansal raporlar ve diger kamuyu aydinlatma dokiimanlar1 vasitasiyla
kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber veya soylentilerin varligi halinde, bunlarin dogru
veya yeterli olup olmadig1 konusunda, Ozel Durumlar Tebliginde belirtilen esaslar cergevesinde kamuya
aciklama yapilir. Dogrulama yiikiimliiliigii kapsaminda 6zel durum agiklamasinin yapilip yapilmayacagina
iligkin degerlendirmede, haberin yayinlandigi basin-yayin organinin tiraji ve bilinirligi g6z Oniinde
bulundurulur.

Basin-yayin organlarinda ¢ikan ancak 6zel durum aciklamasi yapilmas yiikiimliiligii dogurmayan
haber ve sdylentilere iligkin olarak gerek gortiliirse agiklama yapilabilir. Bu agiklamalar basinla yazili veya
sozlii iletisim seklinde olabilecegi gibi, KAP ve Sirket’in internet sitesi araciligiyla da yapilabilir.

Basin-yaym organlar1 ve diger iletisim kanallar1 ile kamuya agiklanmis bilgilere dayali olarak
yapilan yorum, analiz, degerlendirme ve tahminlere iliskin olarak, bunlarin dogru ve yeterli olup olmadigi
konusunda Sirket tarafindan kamuya agiklama yapilmaz.



f) Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Kamuya Aciklanmasi

Gelecege iliskin icsel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri igeren veya yatirimcilara Sirket’in
gelecekteki faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren degerlendirmeler sermaye
piyasasi mevzuatinda belirtilen esaslar ¢ercevesinde, Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilecek Yonetim
Kurulu Bagkani veya Yonetim Kurulu Baskan Vekili’nin yazili onayma veya Yonetim Kurulu kararina
baglanmasi kosuluyla kamuya agiklanabilir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler yilda en fazla dort defa kamuya agiklanir. Bu agiklama, 6zel
durum agiklamasi seklinde veya SPK’nin finansal raporlara iliskin diizenlemeleri ¢ergevesinde ilan edilen
faaliyet raporlar1 araciligiyla yapilabilir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirilir ve 6ngdriilmeyen
riskler ve gelismeler dolayisiyla sapma gerceklesmesi durumunda, daha 6nce kamuya aciklanan hususlar
ile gerceklesmeler arasinda 6nemli dl¢lide farklilik bulunmasi halinde, bu farkliliklarin nedenlerine de yer
verilmek suretiyle kamuya agiklama yapilir.

g) Finansal Raporlarin Kamuya Ac¢iklanmasi

Finansal raporlar, finansal tablolar, yonetim kurulu faaliyet raporlart ve sorumluluk beyanlarindan
olusmaktadir. Sirket’in s6z konusu finansal raporlari, sekil ve igerik bakimindan Tiirkiye Muhasebe
Standartlar/Tilirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 ¢ercevesinde SPK tarafindan belirlenen
diizenlemelere uygun olarak, zamaninda, tam ve dogru bir sekilde hazirlanir ve kamuya agiklanir.

Finansal raporlarin anilan diizenlemelere uygun olarak hazirlanmasindan, sunulmasindan ve
gergcege uygunlugu ile dogrulugundan Sirket ile kusurlarina ve durumun gereklerine gore Sirket Yonetim
Kurulu iiyeleri sorumludur. Finansal raporlar, Denetimden Sorumlu Komiteden alinan uygunluk goriisiiyle
Yonetim Kurulu’'nun onaymna sunulur. Yonetim Kurulu’nun finansal raporlarin kabuliine dair kararim
takiben, finansal raporlar1 hazirlayan Sirket yoneticileri ile birlikte sorumlu Yonetim Kurulu iiyelerinin
finansal raporlarin ger¢ege uygunlugu ve dogrulugu konusundaki sorumluluk beyani hazirlanir. Sorumluluk
beyani ile birlikte finansal raporlar ve varsa bagimsiz denetim raporu KAP’ta ve Sirket’in internet sitesinde
kamuya duyurulur.

Sirket’in diizenleyecegi finansal raporlardan SPK tarafindan belirlenenler, SPKn uyarinca listeye
alinan bagimsiz denetim kuruluslarina, Tiirkiye Denetim Standartlar1 cercevesinde bilgilerin gercegi dogru
ve diiriist bir bicimde yansitmasi ilkesine uygunlugu bakimindan inceletilerek bir bagimsiz denetim raporu
alinir. SPK diizenlemeleri uyarinca, Sirket’in 3, 6 ve 9 aylik donemler itibariyla ara donem finansal
raporlarmi ve yillik finansal raporlarimi diizenleyerek kamuya agiklama; yillik ve alti aylik finansal
tablolarmi ise bagimsiz denetime tabi tutma yiikiimliiliigii bulunmaktadir. Yillik finansal raporlar tam
kapsamli, alt1 aylik finansal raporlar ise sinirli bagimsiz denetime tabidir. Bagimsiz denetim kurulusu
tarafindan hazirlanan bagimsiz denetim raporu ilgili finansal raporlarla birlikte kamuya agiklanir.

Sirket’in faaliyet raporunun igeriginin belirlenmesinde TTK, Ticaret Bakanligi’nin “Sirketlerin
Yillik Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Y dnetmelik” ile SPK’min 11-14.1 sayili
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Teblig” ve 11-17.1 say1l1 “Kurumsal Yénetim Tebligi”
hiikiimleri dikkate alinir. Faaliyet raporlarinda agiklanacak bilgilerden ticari sir niteliginde olanlara, ticari
sir niteligini koruduklart siire boyunca faaliyet raporlarinda yer verilmeyebilir; s6z konusu bilgiler ticari sir
niteligini kaybettikleri tarihten sonraki ilk faaliyet raporlarinda agiklanir. Ara donem faaliyet raporlarinda,
yillik faaliyet raporlarinda yer verilmesi gereken hususlardan, ara donemi ilgilendiren 6nemli olaylar ile



bunlarin finansal tablolara etkilerine ve hesap doneminin geri kalan kismi i¢in bu hususlardaki 6énemli risk
ve belirsizliklere yer verilir.

Sirket’in yillik finansal raporlari, olagan genel kurul tarihinden en az 21 giin 6nce KAP’ta
yayinlanmasinin ardindan kurumsal internet sitesinde yayimlanir. Ara donem faaliyet raporlar1 da, SPK
tarafindan belirlenen yasal siire icerisinde KAP ’ta kamuya agiklanmasi ile birlikte Sirket’in internet
sitesinde yaymlanir. Pay sahipleri, menfaat sahipleri ve li¢iincii kisiler Sirket’in finansal raporlarini internet
sitemizin “Yatirimei Iliskileri” baslikl1 béliimiinden takip edebilirler.

Sirket’in finansal tablo ve raporlari, sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen siireler igerisinde
kalmak kaydiyla ayn ayr1 kamuya agiklanabilir. Bu durumda, hem finansal tablolar hem de yonetim kurulu
faaliyet raporunun kabulii i¢in ayr1 Yonetim Kurulu kararlari alinir ve sorumluluk beyanlar1 diizenlenerek
kamuya agiklanir.

h) Ortakhik Haklarimin Kullanimi

TTK ve SPK diizenlemeleri ile Sirket Esas Sozlesmesi hiikiimleri ¢ercevesinde genel kurul, sermaye
artirnmi, kar payr 6demeleri, birlesme ve boliinme islemleri gibi durumlarda, genel kurul bilgilendirme
dokiimani, izahname, ihra¢ belgesi, 6zel durum agiklamasi, duyuru metni gibi diizenlenmesi gereken
kamuyu aydinlatma belgeleri siiresi icinde KAP’ta ve Sirket’in internet sitesinde ilan edilerek pay
sahiplerinin bilgilendirilmeleri saglanir.

i) Sirket Genel Bilgilerinin Yayimlanmasi

Sirket’e iliskin genel bilgiler, KAP’ta yer alan “Sirket Genel Bilgi Formu”nda yer alan bilgileri
icermektedir. Sirket’e iliskin Genel Bilgi Formunda yer verilmesi gereken bilgiler KAP’ta agiklanmak
suretiyle kamuya duyurulur. Bu bilgilerde herhangi bir degisiklik s6z konusu oldugunda, gerekli
giincelleme yapilir. Ancak, KAP’ta yer alan Sirket sermayesinde dogrudan %5 veya daha fazla paya veya
oy hakkina sahip gercek ve tiizel kisileri gosteren tablo, degisiklik olmasi durumunda MKK tarafindan
giincellenir.

J) Kurumsal Internet Sitesi

Sirket’in kurumsal internet sitesi www.aksuenerji.com.tr’dir. Sirket, kamunun aydinlatilmasinda ve

seffafligin saglanmasinda internet sitesini etkin olarak kullanir. Kamuya aciklanmig olan bilgilere internet
iizerinden erisim imkami saglanir. Internet sitesi buna uygun olarak yapilandirilir ve béliimlendirilir.
Sirket’in internet sitesinde TTK, SPKn ve SPK’nin ilgili Tebligleri uyarinca bulunmasi gereken bilgilere
yer verilir. Internet sitesi, gerek goriildiigiinde giincellenerek gelistirilir. Internet sitesinde yayimlanan
bilgilerin degistirilmesini 6nleyecek giivenlik 6nlemlerine yonelik ¢calismalar yapilir.

Sirket’in internet sitesinde yer alan agiklamalar, Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri uyarinca
KAP’ta yapilmasi gereken bildirim ve 6zel durum agiklamalarmin yerine gegmez.

k) Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi

TTK ve SPKn ile SPK Tebligleri uyarinca belirlenen genel kurul, sermaye artirrmi ve benzeri
hususlar Ttiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi vasitasiyla da kamuya duyurulur. Yasal diizenlemeler ¢ercevesinde,
genel kurul toplantilarina iliskin ¢agrilar Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde de ilan edilir.


http://www.aksuenerji.com.tr/

