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KAR DAGITIM POLITIKASI

Aksu Enerji ve Ticaret Anonim Sirketi (Sirket) nin kar dagitim politikasi; 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu (TTK), 6362 sayili1 Sermaye Piyasas1 Kanunu (SPKn), Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)’nun I1-19.1
sayilt Kar Pay1 Tebligi ve II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ile Sirket Esas S6zlesmesinin “Karin
Tesbiti ve Dagitim1” baglikli 24 {incii, “Karin Dagitim Tarihi” baslikli 25 inci ve “Yedek Akge” baslikli 26
nc1 madde hiikiimleri ¢ercevesinde asagidaki sekilde tespit edilmistir.

1. Amag

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirketimizin tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Sozlesme
hiikiimleriyle uyumlu olarak kar dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket’in gelecek
donemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini 6ngoérebilmesinin saglanmasidir. Sirketimiz, kar
dagitimi1 konusunda basta TTK, SPKn, SPK’nin Kar Pay1 Tebligi ile Kurumsal Y6netim Tebligi ve Esas
Sozlesme hiikiimleri olmak tizere ilgili mevzuat hiikiimlerine uyum konusunda gerekli 6zen ve hassasiyeti
gosterir. Kéar dagiiminda SPK’nin Kurumsal Y&netim Tebligi’nin Ekinde yer verilen Kurumsal Y6netim
[lkelerine uygun olarak pay sahipleri ile Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmesi
hususunda azami 6zen gosterilir.

2. Yetki ve Sorumluluk

SPK Kar Pay1 Tebligi ve Kurumsal Y6netim Tebligi’nin Ekinde yer alan Kurumsal Yo6netim Ilkeleri
ger¢evesinde Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan “Kar Dagitim Politikas1”, Sirketimizin genel kurul
toplant1 glindeminde ayr1 bir giindem maddesi olarak pay sahiplerinin onayma sunulur. Sirketimizin Kar
Dagitim Politikasi’nin izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Sirket
Yonetim Kurulu’nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Kér Dagitim Politikasi’nda yapilacak degisiklikler
Yonetim Kurulu’nun kararimi takiben, gerekgesi ile birlikte SPK’nin 11-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi
hiikiimleri ¢ergevesinde Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.org.tr) ve Sirketimizin internet sitesinde
(www.aksuenerji.com.tr) kamuya duyurularak yapilacak ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin

onayina sunulur.
3. Kar Dagitim ilkeleri

Sirketimiz esas itibariyla sektor icindeki uzun vadeli biiylime planlarinin gerceklesmesini
saglayacak sekilde hedeflerine yonelik biiyiimesi ve finansman ihtiyaglarini géz 6niinde bulundurarak kar
dagitimina karar verir. Bu baglamda, kar dagitimi, anilan diizenlemeler ¢ergevesinde, bagislar eklenmis net
dagitilabilir donem karmin en az %20’sinin nakit olarak ddenmesi veya sermayeye eklenmesi, sermaye
eklenmesi durumunda ihra¢ edilecek paylarin bedelsiz olarak pay sahiplerine dagitilmasi veya her iki
yontemin belirli oranlarda birlikte kullanilmasi suretiyle gergeklestirilir.

Sirketimiz sermayesi (A) ve (B) Grubu paylardan olugmakta olup, (A) Grubu paylarin kar pay1
dagitiminda imtiyazi bulunmaktadir. Sirket Esas S6zlesmesi’nin 24 iincii maddesi uyarinca, birinci temettii
ayrilmasindan sonra kalan tutarin %10’u (A) Grubu pay sahibi ortaklara, %3’ Yo6netim Kurulu iiyelerine
ve %2’si memur, miistahdem ve iscilere dagitilmak iizere ayrilir. Bu meblaglar diisiildiikten sonra kalan net
donem karinin kismen veya tamamen ikinci temettii olarak pay sahiplerine dagitilmasi veya yedek akce
olarak ayrilmasina karar vermeye Genel Kurul yetkilidir.


http://www.kap.org.tr/
http://www.aksuenerji.com.tr/

Esas Sozlesmenin 24 iincli maddesine istinaden, TTK uyarinca ayrilmas1 gereken yedek akgeler ile
pay sahipleri icin belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse bigiminde dagitilmadikca, baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kér aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere kar
pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Sirket Esas Sozlesmesinin 24 ve 25 inci maddeleri ¢ergevesinde, pay sahiplerine dagitilmasina
karar verilen karin dagitim sekli ve zamani1 Yonetim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Kar pay1, dagitim tarihi itibarryla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Kar pay1 dagitim islemleri, dagitim karar1 verilen
Genel Kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi sonuna kadar tamamlanir. Genel Kurul veya yetki
verilmesi halinde Yonetim Kurulu, SPKn, Kar Pay1 Tebligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak kar paymnin taksitli dagitimina karar verebilir. Taksitli kar dagitilmasi halinde, Kar Pay1 Tebliginde
belirlenen esas ve usullere uyulur.

Sirket Esas S6zlesmesinde hiikiim bulunmadigindan kar pay1 avansi dagitilmasi miimkiin degildir.



