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AGESA HAYAT VE EMEKLILIK A.S. ENERJi SEKTORU DEGISKEN
EMEKLILIK YATIRIM FONU i¢TUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- AgeSA Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik sézlesmesi
gercevesinde alinan ve katilimcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagitiimasi ve inanclt milkiyet esaslarina gére isletilmesi amaciyla
AgeSA Hayat ve Emeklilik A.S. Enerji Sektorii Degisken Emeklilik Yatirim Fonu
kurulmustur.

Bu ictzikte . AgeSA Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, Ak Portféy Yonetimi
A.$. "PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankas A.S. “SAKLAYICI
KURULUS”, AgeSA Hayat ve Emeklilik A.S. Enerji Sektérii Degisken Emeklilik
Yatirim Fonu, "FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu "KURUL", 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanunu "KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik
Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine fliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve
degigiklikleri “YONETMELIK"”, Emeklilik Yatinm Fonlarina Iliskin Rehberi (REHBER)
Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “"KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERi

MADDE 2-Sirket'in merkez adresi, igerenkéy Mah. Umut Sk. Quick Tower Sitesi No:10-
12/9 Atasehir/lstanbul’dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutan 10.000.000.000 (on milyar) TL'dir. Fon 1.000.000.000.000
(bir tirilyon) paya bélinmstiir. Pay sayisinin artirilmasi ve artirilan tutar temsil eden
fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yonetim kurulu tarafindan alinir.

Fon slresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portféyiinii Yonetmelik gergevesinde bu igtliziik hiikiimlerinde yer
alan portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

[Fon Sirket'in grup emeklilik yatirim fonlari hari¢ kurdugu ilk tg fondan biriyse veya bu
u¢ fon disinda olmakla birlikte avans tahsisi yoluyla kurulmak isteniyorsa asadidaki
ifadelere yer verilir:

- Sirket, fona 2.000.000 TL (iki milyon) avans tahsis eder ve bu avansa karsilk
gelen fon paylarin aktifine alir.

- Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portfoyiini Yénetmelik ve Hu ictiizjs
hiklimlerindeki portféy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak ol
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% Fon paylarinin satisa sunulmasini takiben, katilimcilar tarafindan yapilan pay
alimlar ile esanli olarak, Sirket aktifinden ayni sayidaki pay fona iade edilir.
Bu islem Sirket aktifindeki paylarin tamami fona iade edilinceye kadar
surdaralir. Sirket aktifinden Fon‘a iade edilecek pay sayisi hesaplanirken
katilimailar tarafindan fona iade edilen pay dikkate alinarak netlestirme
yapiimaz. Fon paylarinin satisa sunulmasindan énce tahsis edilmis olan
avansa karsilhk alinan paylar disinda fon payl, Sirket aktifine alinmaz. Fon
paylarinin satisa sunulmasini takip eden 1 yil (slire) sonunda Sirket
aktifindeki paylarin tamami fona iade edilmemis ise, belirtilen siirenin
sonunda bu paylarin tamami fona iade edilerek, bu paylara karsilik gelen tutar
fon tarafindan Sirket’e édenir. ]

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin daditimasi ve inangli mulkiyet esaslarina gére katilime
haklarini koruyacak sekilde ydnetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Sirket sorumludur. Fon portféyt, portfoy ydneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu
dlzenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfdy ydnetim s6zlesmesi cercevesinde by
ictiztk ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. ve 14. maddeleri cergevesinde belirtilen
asgari sartlari haiz en az tig kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan
yurdtdldr. Fon kurulu Gyelerini ve denetciyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiiritilebilmesini teminen AgeSA Hayat ve Emeklilik
A.S. yeterli mekan, teknik donanim ve érgiitlenmenin kurulmasini, fon iglerini yiritecek
personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yénetmeli§in 14. maddesi
¢ercevesinde ic kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve
gergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk yénetim
sistemlerine uygun gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi
ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katiimalara iliskin muhasebe, kayit ve belge
sistemi ile diizenli is akisi ve haberlesmeyi sadlayacak teknik altyapinin kurulmus
olmasini saglar.

Fon yGnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar ile asadida
belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katilimailar arasindaki iliskilerde bu ictzlk hikimleri, Kanun ve ilgili mevzuat
hdktmleri, hiikim bulunmayan hallerde ise Borclar Kanunu'nun vekalet akdi hikimleri
uygulanir,

Sirket ile katilimeilar arasindaki iliskilerde bu igtiziik hiikmleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hlkimleri, hiikiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hikidmleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMAST
MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdidi para ve sermaye piyasasi araglari,
kiymetli madenler ile dider varliklar yapilacak sbzlesme cercevesinde fon adina
Takasbank nezdinde saklanir.

Saklayici, fon portféyandeki varliklarin  saklanmasina iliskin olar
mevzuatta 6ngdrilen hususlar disinda ayrica asagidaki gdrevleri yerine gdtirir:

FONUN YONETIM STRATEJiSi
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MADDE 7- . Fon portféylniin asgari ylizde %80'i devaml olarak; enerji sektériinde
faaliyet gdsteren sirketlerin veya bu sirketlere hizmet/servis ve Uriin sadlayan sirketlerin
ihrag ettikleri yerli/yabanci ortaklik paylarina, Amerikan (ADR) ve Global (GDR) depo
sertifikalarina, yerli/yabanci borclanma araglarina ve kira sertifikalarina yatirilacaktir.
Fon ayrica enerji temali yerli/yabanci yatirim fonlari ile yerli/yabanci borsa yatirim
fonlarina da yatinm yapabilir.

Fon portféy degerinin en fazla %50’sini, yabanci para ve sermaye piyasas! araclari ile
Tirkiye'de kurulu olup unvaninda yabanci ifadesi gecen fonlara vyatirabilir. Fon
portfoyline dahil edilen yerli ve yabanci ihracgilarin déviz cinsinden ihrag edilmis para
ve sermaye piyasasi araglari (Tirkiye'de kurulan ve unvaninda “Déviz” ve “Yabanc”
ifadesi gegen yatirim fonlar da dahil) fon portféy dederinin %80’ini ve daha fazlasini
asamaz.

Fon uygulayacad stratejilerde, yatirnm amacl olarak ve/veya riskten korunma amaciyla,
kaldirag yaratan islemlerden faydalanabilir. Fon, ayrica izahnamesinin 2.4. maddesinde
yer alan tablodaki yatinm araglarini kullanarak piyasalardaki firsatlardan faydalanmayi
amaclayan bir yénetim stratejisi izlemektedir.

Fon‘un yatirnm yapacadi sektérde faaliyet gésteren yabanci ortakhk paylarina iliskin
riskler dahil olmak lzere, Fon'un yatirnm stratejisinin icerdigi temel riskler hakkindaki
detayli agiklamalar fon izahnamesinde yer almaktadir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portféylindeki varliklarin degerlemesinin her gun itibariyle yapilmasi
esastir. Portfoydeki varliklarin dederlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Degerleme esaslari Yénetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen
esaslar gercevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA ILISKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhgi Sirket'in Kanun, emeklilik sozlesmesi, fon igtlizigl ve ilgili
dijer mevzuattan dogdan yikiimliliklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amacla
kullanilamaz. Fon malvarli§i rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler
haricinde teminat gbésterilemez, (clnci sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portféyiniin yonetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon
isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandiriimasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa
rayici lizerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan karsilanir.

Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil), Gist sinin
fon net varlik dederinin giinlik %00625’i (yuzbindealtinoktayirmibes) [yillil] %

(yGzdeikinoktayirmisekiz)] olarak uygulanacak olup séz konusu Fon Topla ’
Kesintisi Orani limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalarda
olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.
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Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihgi ile sinirli olarak, Sirket'e,
fon net varlik degerinin giinliik % 005753'linden (ylzbinde bes nokta yediyiizellitic)
[yilik %2,10 (yiizde iki nokta on] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir
ve bu licret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile ydnetici arasinda imzalanan
sbzlesme cercevesinde belirlenen paylasim esaslarina gére kurucuya ve yOneticiye
fondan ddenecektir.

Bu igtiiziikte belirlenen giinliik kesinti oraninin asihp asilmadigi sirket tarafindan
glnlik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde giinliik oranlarin giinliik
ortalama fon net varlik dederine gére birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildi§inin
tespiti halinde, agan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde glinliik olarak fon
kayitlarina alinir. Iigili takvim yilinin sonunda varsa fon igtiiziginde belirlenen oranlan
asan kisim ilgili ddnemi takip eden bes is giini icinde girketge fona iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satiga sunulmus oldugu gtinler
dikkate alinarak yapilr.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden ddenmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay degeri, net varlik degerinin
dolasimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kiisurat islemlerinin sdz konusu olmasi halinde, i basamaga kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar
izahname ile katilimailara agiklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un
kurulug tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayimnin sonuna kadar olan slredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetcisi tarafindan
incelenmesi sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
onayiyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictizigln 8. maddesinde belirtilen
esaslara gdre tespit edilen giinliik fiyatlarina yansir. Fon portféylinde bulunan ortaklik
paylarinin kar paylari, kar payi dagitim tarihinin baslangig gliniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isgiinii Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklar siire icin Fon'da olusan kardan paylarini almis olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettii dagitimi séz konusu dedildir.,
FON ILE iLGiLi BILGILERIN ACIKLANMA SEKLi

MADDE 14 : Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde aciklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahna ed%
belirlenen esaslar gercevesinde gergeklestirilir. o
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FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI ) .
MADDE 16- Fonlarin birlesme, déniisim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER'de belirlenen esaslara uyulur.

SIRKET YETKILILERININ ADI SOYRDT, | S 5 ET KASESI, TARIH

A
V -
Bu igtiizitk hiikiimlerii #e maye Piyasasi Kurulu'nun
diizenlemeleri arasinda bir unsuziuk olustugu zaman Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu
ictiizitkk hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve
ictiizitk standartlarini degistirebilir.
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