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MADDE 7 MADDE 7
Sirket’in sermayesi 243:634:51496 | | Sirket'in sermayesi 2.435.345.179,60
(ikiytzlarkie (ikimilyardértyiizotuzbesmilyoniigyiizkirkbes

milyonbesytizotuzdortbinbesyiizonyedi
virgildoksanaltt) TL'dir. Bu sermaye, her birinin

itibari degeri 1 (Bir) TL olmak [Uzere,
194.827.614.36 (A) Grubu imtiyazsiz hamiline
pay ve 48-706-903,60 adet (B) Grubu imtiyazli
nama vyazili pay olmak Uzere ihrag edilmis
toplam

bulunan

(iki
onyedi—virgill—doksanaltt) adet paya

bolunmustar.

Bu sermayenin 160-000.000;-TL’lik kismi evvelce
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir.

Bu defa arttirilan 83.534.517,96

(Sekseniicmilyon——besyiizotuzdortbin
be§yu-zenyed4—vu=gu4—deksanalﬂ) IEhk—k-rslm

suretiyle-karsilanmistir-

Sermaye artirmlarinda her gruptan o grubun
sermayeye olan orani aynen muhafaza edilecek
sekilde pay ihraci sarttir.

binyuzyetmigsdokuz Turk Lirasi altmig kurus)
TL’dir. Bu sermaye, her birinin itibari degeri 1 (Bir)
TL olmak Uzere, 1.948.276.143,60 (A) Grubu
imtiyazsiz hamiline pay ve 487.069.036,00 adet
(B) Grubu imtiyazl nama yazili pay olmak Uzere
ihrag edilmis bulunan toplam 2.435.345.179,60
(ikimilyardértyiizotuzbesmilyoniigyiiz
Kirkbesbinyuzyetmisdokuz virgul altmig) adet
paya bolinmustar.

Bu sermayenin 243.534.517,96 TLlik kismi
evvelce muvazaadan ari bir sekilde tamamen
odenmistir.

Bu defa artirilan 2.191.810.661,64
(ikimilyaryiizdoksanbirmilyonsekizyiizonbinal
tiytiizaltmigbir Tirk Lirasi altmisdort kurus)
TL’nin tamami sermaye duzeltme farklarinin
sermayeye eklenmesi suretiyle ic
kaynaklardan karsilanmistir.

Sermaye artirmlarinda her gruptan o grubun
sermayeye olan orani aynen muhafaza edilecek
sekilde pay ihraci sarttir.

Sermayeyi temsil eden paylar Merkezi Kayit
Kurulusu nezdinde kaydilestirme esaslari
gercevesinde kayden izlenir.




Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme

esaslari cergcevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULU

MADDE 9: Yo6netim kurulu oniki Gyeden olusur.
Bu Uyeler, altis1 (B) Grubu pay sahiplerinin teklif
edecegi adaylar arasindan olmak kaydiyla,
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hdkumleri cercevesinde, genel kurul
tarafindan segilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun bagimsiz
yonetim kurulu ayeleri hakkindaki
duzenlemeleri saklidir.

Su kadar ki, (B) Grubu pay sahiplerinin teklif
edecekleri alti (6) aday arasinda Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun bagimsiz yénetim kurulu
Uyeleri hakkindaki dizenlemeleri ¢ercevesinde
secilmesi gereken bagimsiz yodnetim kurulu
adaylarinin  da olmasi, (B) Grubu pay
sahiplerinden istenemez.

Adaylar, yonetim kurulu seciminin yapilacagi
genel kurul toplanti baskanhdina yazil teklif
olarak sunulur.

Tlzel kigiler yonetim kuruluna uye segilebilirler.
Bu takdirde, tlzel kisiyle birlikte, tlzel Kkigsi
adina, tuzel kisi tarafindan belirlenen, sadece
bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica,
tescil ve ilanin yapilmis oldugu, Sirket’in
internet sitesinde hemen aciklanir. Tlzel Kigi
adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara
katilip oy kullanabilir.

Yoénetim kurulu her yil, ilk toplantisinda tyeleri
arasindan bir baskan ve bulunmadigi
zamanlarda ona vekalet etmek Uzere bir
baskan vekili seger.

Sirket'in  yonetimi ve Uglncu kigilere karsi
temsili -en az iki imza ile kullanilmak Gzere-
yonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu, Turk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
ile isbu Esas Sézlesme’nin minhasiran genel
kurulu yetkili ve sorumlu kildigi is ve iglemler
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MADDE 9: Yénetim kurulu oniki Gyeden olusur.
Bu Uyeler, altisi (B) Grubu pay sahiplerinin teklif
edecegi adaylar arasindan olmak kaydiyla, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasl Kanunu
hikumleri cercevesinde, genel kurul tarafindan
segilir.

Sirket genel kurulunca aksine bir karar
verilmis olmadikga, uUst yas sinirl, yonetim
kurulu bagkani, yonetim kurulu baskan vekili
ve yonetim kurulu tyeleri igin (75)’tir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bagimsiz yonetim
kurulu Uyeleri hakkindaki dizenlemeleri sakhidir.

Su kadar ki, (B) Grubu pay sahiplerinin teklif
edecekleri alti (6) aday arasinda Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun bagimsiz yonetim kurulu
Uyeleri hakkindaki dizenlemeleri ¢ercevesinde
secilmesi gereken bagimsiz yonetim kurulu
adaylarinin  da olmasi, (B) Grubu pay
sahiplerinden istenemez.

Adaylar, yonetim kurulu sec¢iminin yapilacagi
genel kurul toplanti bagkanhgina yazili teklif
olarak sunulur.

Tazel kigiler yonetim kuruluna Uye segilebilirler.
Bu takdirde, tuzel kisiyle birlikte, tizel kigi adina,
tizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil
ve ilanin yapilmis oldugu, Sirket'in internet
sitesinde hemen aciklanir. Tuzel kisi adina
sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip
oy kullanabilir.

Yonetim kurulu her yil, ilk toplantisinda tyeleri
arasindan bir bagkan ve bulunmadigi
zamanlarda ona vekalet etmek Uzere bir baskan
vekili secer.

Sirket’in yonetimi ve Uglncl kisilere kargi temsili
-en az iki imza ile kullanilmak Uzere- ydnetim
kuruluna aittir. Yonetim kurulu, Tark Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati ile igbu
Esas Soézlesme’nin minhasiran genel kurulu
yetkili ve sorumlu kildigi is ve islemler digsinda




disinda kalan bitin is ve islemlerde karar
almaya yetkilidir.

Yoénetim kurulu, Sirket tizel kisiligi adina imza
yetkisini haiz kisileri, Sirket'in unvani altinda
imza etmek Uzere belirler ve temsile yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir
kararinin noterce onaylanmis suretini, ticaret
siciline tescil ve ilan ettirir.

Temsile yetkili kisiler isbu Esas Sézlesme’nin
5’'inci maddesinde yer alan amag¢ ve konu
disinda ve kanuna aykiri iglemler yapamazlar.
Uclinct kisilerin, Sirket ile yapilan bir hukuki
islemin, Sirket'in amacinin ve konusunun
disinda oldugunu bilmeleri ve bilebilecek
durumda bulunmalari durumunda Sirket o
islemle bagl olmaz. Sirket ile devamli olarak
islem yapan veya Sirket'in aciklayici, ikaz edici
ve benzeri yazilarini ve kararlarini alan ve
bunlara vakif olan Uglncu Kisiler iyi niyet
iddiasinda bulunamazlar. Sirket'in islemi yapan
yetkiliye karsi riicu ve tazminat hakki ile Sirket
ici dizen agisindan gerekli yaptirimlari
uygulama hakki saklidir.
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diginda oldugunu bilmeleri ve bilebilecek
durumda bulunmalari durumunda Sirket o
islemle baglh olmaz. Sirket ile devamlh olarak
islem yapan veya Sirket’in aciklayicl, ikaz edici
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