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YﬁNETiM KURULU'NUN YILLIK FAA;iYET RAPORUNA
ILISKiN BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

is Portfoy Yonetimi A.S. Genel Kurulu’na
1. Goriis

Is Portfdy Yonetimi A.S.nin (“Sirket”) 1 Ocak - 31 Aralik 2024 tarihli hesap donemine iliskin yillik faaliyet
raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorliglimiize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun Sirket'in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

2. Goriisiin Dayanag:

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’'na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar:
boliimiinde ayrintih bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik
Kurallar (Bagimsizlik Standartlar1 Dahil) (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan
etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmas: icin yeterli ve uygun
bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak - 31 Aralik 2024 hesap donemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda 25 Subat 2025
tarihli denetci raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilanco giiniinii izleyen ilk ii¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in
gelismesine ve karsilasmas1 muhtemel risklere de acikca isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar1 da icerir:
- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,
- Sirketin aragtirma ve gelistirme calismalari,

- Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanligi'nin ve ilgili kurumlarin yaptig ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hiikiimleri cercevesinde yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig
irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarli olup olmadig ve gergegi yansitip yansitmadig hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii
igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Talar Giil, SMMM
Sorumlu Denetci

Istanbul, 25 Subat 2025
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1-Genel Bilgiler

ILGILI HESAP DONEMI 01.01.2024-31.12.2024 FAALIYET DONEMI

SIRKET TICARET UNVANI IS PORTFOY YONETIMI AS

TICARET SICIL NUMARASI | 446792

IS KULELERI KULE:1 KAT:7 4 LEVENT
ADRES ISTANBUL

TELEFON NUMARASI (212) 386 29 00

INTERNET SITESI ADRESI www.isportfoy.com.tr

Is Portfoy Yoénetimi A.S.’nin (Sirket) kurulusu, 6 Kasim 2000 tarih, 5168 sayili Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan edilmistir. Sirketin Portfoy Yoneticiligi ve Yatirim Danigmanligi
yetki belgesi bulunmaktadir.

Sirketin ana faaliyet konusu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde yatirim fonlarmin kurulmasi ve yonetimidir. Ayrica, yatirim ortakliklarinin,
28.03.2001 tarihli ve 4632 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu
kapsaminda kurulan emeklilik yatirim fonlarinin, kurumsal ve bireysel yatirimeilarin
portfoylerinin yonetimi de ana faaliyet konusu kapsamindadir.

Sirket, portfoy yoneticiligi, yatirim danismanligr ve kurucusu oldugu yatirim fonlarinin
katilma paylar1 dahil olmak iizere fon katilma paylar ile degisken sermayeli yatirim
ortakliklarinin paylarinin pazarlanmasi ve dagitilmasi faaliyetinde bulunabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri III No:55.1 “Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu

Sirketlerin Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Bir Tiirkiye Is Bankas1 Grubu kurulusu olan Is Portfoy Yonetimi A.S.’nin, ana ortag %70
pay ile Is Yatirim Menkul Degerler A.S. dir. Sirket kendi paylarini iktisap etmemektedir.

PAY SAHIBI SERMAYE (TL) | PAY ADEDI | ORAN

IS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. 100.000 100.000 | 9%0,07 | A Grubu
IS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. 104.900.000 104.900.000 | %69,93 | B Grubu
ANADOLU HAYAT EMEKLILIK A.S. 30.000.000 30.000.000 | %20,00 | B Grubu
TURKIYE SINAT KALKINMA BANKASI A.S. 7.500.000 7.500.000 | %5,00 | B Grubu
YATIRIM FINANSMAN MENKUL DEG. A.S. 7.350.000 7.350.000 | %4,90 | B Grubu
TRAKYA YATIRIM HOLDING A.S. 150.000 150.000 | 9%0,10 | B Grubu
TOPLAM 150.000.000 150.000.000 | %100

Sermaye Enflasyon Diizeltmesi Farklari 997.270.368

Toplam Sermaye 1.147.270.368

Cikarilmig Sermaye: 150.000.000.- TL
Kayith Sermaye Tavani: 325.000.000.- TL



Yonetim Organi iiyeleri iist diizey yoneticileri ve personel bilgileri:

Sirket Yonetim Kurulunda 9 iiye gorev yapmaktadir. Genel Miidiir Burak Sezercan

disinda diger Yonetim Kurulu iiyelerinin girkette icrai gorevleri bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu Uyeleri:

i . . Imza

Isim Gorev Siiresi yetkisi
Yilmaz Ertiirk Yonetim Kurulu Baskani1 Mart 2024-Mart 2025 A/l
Hamide Esma Uygun Celikten zgilieltilm Kurulu Baskan Mart 2024-Mart 2025 Al
Burak Sezercan Yénetim Kurulu Uyesi Mart 2024-Mart 2025 A/l
Vahide Uyar Yénetim Kurulu Uyesi Agustos 2024-Mart 2025 |A/1
Murat Karluk Cetinkaya Yénetim Kurulu Uyesi Mart 2024-Mart 2025 A/l
Ali Erdal Aral Yénetim Kurulu Uyesi Mart 2024-Mart 2025 A/l
Ayse Begiim Ulutan Yénetim Kurulu Uyesi Agustos 2024-Mart 2025 | A/l
Nilgiin Yosef Osman Yonetim Kurulu Uyesi Mart 2024-Mart 2025 A/l
Kemal Emre Sayar Yénetim Kurulu Uyesi Mart 2024-Mart 2025 A/l
Y1l icerisinde Gore Siiresi Dolan Uyeler:
Ilkay Giines Yénetim Kurulu Uyesi Mart 2023-Mart 2024 All
Zeynep Burcu Giizeloglu Yénetim Kurulu Uyesi Mart 2024-Agustos 2024 | A/l
Caglar Ilter Yonetim Kurulu Uyesi Mart 2024-Agustos 2024 | A/l

Denetim Komitesi

Isim Girev Siiresi
Vahide Uyar Agustos 2024-Mart 2025
H.Esma Uygun Celikten Mart 2024-Mart 2025

Kemal Emre Sayar

Mart 2024-Mart 2025

Risk Yonetimi Faaliyetlerinden Sorumlu Yonetim Kurulu Uyeleri

Isim

Gorev Siiresi

Nilgiin Yosef Osman

Mart 2024-Mart 2025

Hamide Esma Uygun Celikten

Mart 2024-Mart 2025

Kemal Emre Sayar

Mart 2024-Mart 2025

Finansal Raporlamadan ve i¢c Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi

Isim Gorev Siiresi
Kemal Emre Sayar Mart 2024-Mart 2025
Ayse Begiim Ulutan Agustos 2024-Mart 2025

Sirket esas sOzlesmesine gore YoOnetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢gogunlugu (A) Grubu
pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, kalan tliyeler ise (B) Grubu pay sahiplerinin




gosterecegi adaylar arasindan segilir. Sirket’in kar dagitiminda imtiyazli hisse senedi
bulunmamaktadir.

Sirket Genel Kurulunca verilen izin g¢ergevesinde, portfoy yoneticiligi ve/veya yatirim
danigsmanligi yetki belgesine sahip baska bir sirkette gérev yapan yonetim kurulu iiyemiz
bulunmamaktadir.

Ust Yonetim ve Personel Bilgileri

Isim Unvan Mesleki Tecriibe
Burak Sezercan Genel Miidiir 28 yil
Hiiseyin Gayde Genel Miidiir Yardimcisi 25 yil
Selim Kocaoglu Genel Miidiir Yardimcisi 24 vl
Niliifer Sezgin Genel Miidiir Yardimcisi 19 y1l

31 Aralik 2024 tarihi itibariyla calisan personel sayist 90 kisidir. 2024 yili basindan
itibaren ise baglayan personel sayist 11 kisi, isten ayrilan personel sayis1 5 kisidir.

Personele ticret ve iicret benzeri 6demeler disinda 6zel saglik sigortasi, bireysel emeklilik
sigortasina igveren katkisi, ulagim ve yemek yardimi saglanmaktadir.

Organizasyon Semasi:

YONETIM KURULU
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RAPORTORLUGU
H ¥ 2_%%32.:‘1%%}1&“}! |—{\ALI VE IDART ISLER BOLUMU ARASTIRMA BOLONMD
OPERASYON BOLUMU
SATIN ALMA
DAGITIM KANALI YONETIMD HISSE SENEDI PORTFOY e > AT TT
m BOLUMU M — YONETIIBOLUMU TEANEATNAKLARE ROLUMY HUKUK VE MEVZUAT
BOLUMT
¥ SABIT GETIRILI PORTFOY DIREKTOR A
(] 7 | YONET TLGI TEKNOLOJILERD
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. . BOLUMU
OZEL FONLAR PORTFOY
m YONETIMI BOLUMU —
GIRIGIM SERMAYEST
— - YATIRIM FONLARI
PORTFOY YONETIMI iCRA BOLUMU
— BOLUMU




2-Yonetim Orgam Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Sirket Esas Sozlesmesine gore Yonetim Kurulu Uyelerine saglanacak haklar Genel
Kurulda kararlastirilmaktadir. 01.01.2024-31.12.2024 doneminde Sirket Y onetim Kurulu,
Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilarina saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye
gibi mali menfaatlerin toplam tutar1 43.054.620 TL dir.

3-Arastirma ve Gelistirme Calismalari

Sirket, misterilerin portféylerinin daha iyi yonetilmesi i¢in piyasa ve sirket analizleri
yapmak ve daha verimli yatinm kararlarinin alinmasini saglamak amaciyla gerekli
organizasyonu olusturmustur. Ayrica degisen ekonomik konjonktiire ve miisteri
ihtiyaclara paralel olarak yeni iiriinlerin gelistirilmesi ve alternatif araclarin misteri
portfoylerinde optimum sekilde degerlendirilmesi i¢in yurt i¢i ve yurt dist tiim ekonomik
gostergeler ve finansal iiriinler arastirilmakta ve piyasa kosullarina uygun yatirim iiriinleri
gelistirilerek sunulmaktadir.

4-Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlerine Iliskin Onemli Gelismeler

-2024 yilinda yapilan 6zel maliyet, maddi ve maddi olmayan duran varlik yatirimlarimiz
28.118.545 TL’dir. Bu tutarin tamami BT yazilim, donanim, biiro mobilya alimlarindan
ve ofis tadilat bedelinden olugsmaktadir.

-Yonetim Kurulu’na bagl olarak faaliyet gosteren I¢ Kontrol ve Uyum Boliimii; Sirketin
tim is ve islemlerinin, Sermaye Piyasalar1 mevzuati ve diger yasal diizenlemelere,
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan politika ve prosediirler ile diger dahili
diizenlemelere, yazili is akislarima uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir sekilde
yiiriitiildiigliniin, hesap ve kayit diizeninin biitiinliigii ve gilivenilirligi ile veri sistemindeki
bilgilerin zamaninda ve dogru bir sekilde elde edilebilirliginin saglandiginin
kontroliinden sorumludur. i¢ Kontrol ve Uyum Béliimii, i¢ Kontrol Sistemi ile ilgili
yuriitiilen faaliyetler ve sonuglart hakkinda Yonetim Kurulunu diizenli olarak
bilgilendirmektedir.

-Teftis Boliimii is siirecleri kapsaminda; Sirket faaliyetlerinin sermaye piyasasi mevzuati
ve ilgili diger mevzuata, Sirket Esas Sozlesmesine ve sirketin prosediir, politika,
yonetmelik ve yoOnergelerine uygun bir sekilde yiiriitiildiigli arastirilmakta, hata, hile,
usulsiizlik ve diizensizlikleri ortaya ¢ikaracak denetim caligmalar1 yiriitilmektedir.
Sirketin tiim faaliyetlerini ve birimlerini kapsayan gozetim ve teftis fonksiyonu
olusturulmustur. Denetim sonuglar1 ve raporlar Yonetim Kuruluna sunulmaktadir.

-Sirkete onceki donemden 2.500 USD tutarli alacak davasi acilmistir. Ayrica gecmis
yillarda acilan dava/davalar nedeniyle finansal raporlarda 85.000 TL karsilik
bulunmaktadir.



-Mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

-Sirket, 8 Subat 2011 tarihinde ile kurulan Efes Varlik Yonetimi A.S.’nin kurucu
ortaklarindandir. Hakim sermayedar1 Is Yatirim Menkul Degerler A.S. olan Efes Varlik
Yonetimi A.S.’nin baglica faaliyet konusu, mevduat bankalari, katilim bankalar ve diger
mali kurumlarin alacaklari ile diger varliklarini satin almak, satmak, satin aldig1 alacaklari
bor¢lusundan tahsil etmek, varliklari nakde ¢evirmek veya bunlari yeniden yapilandirmak
ve satmaktir. Sirket’in sermayedeki pay1 %8,57, yatirim tutar1 ise 19.714.285 TL dir.

-Sirket’in iktisap ettigi kendi pay1 bulunmamaktadir.

-Sirket 2024 yil1 igerisinde kamu denetimine tabii olmamaistir. 2024 y1l1 bagimsiz denetim
ve vergi denetimi PwC Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan gergeklestirilmektedir.

-Sirket 2024 yili igerisinde Sabanci Universitesi Yiizde 30 Kuliibii’niin ¢alismalarmin
hayata gecirilebilmesine destek olmak i¢in 36.153 TL (endeklenmemis 0deme tutari
35.000 TL) ve Galatasaray Egitim Vakfi’nin hizmetlerine katki saglayabilmek igin 22.731
TL (endekslenmemis 6deme tutar1 22.500 TL) nakdi bagis yapmustir.

-Sirket faaliyetlerini karli olarak siirdiirmektedir. Vadesi ge¢mis herhangi bir borcu
yoktur. Sirketin sermayesi karsiliksiz ve borca batik degildir.

-Sirketimizce, hakim sirket ve ona bagh sirketlerle 01 Ocak-31 Aralik 2024 faaliyet
yilinda yapilan tiim islemlerde tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore, hakim sirketin
yonlendirmesiyle hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararma yaptig1 hukuki
islemler ve 2024 faaliyet yi1linda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan
veya alinmasindan kaginilan tiim 6nlemler degerlendirilmistir. 2024 faaliyet yilina iliskin
olarak bilgimiz dahilinde bu tiir bir islemden dolay:r Sirketimiz herhangi bir zarara
ugramamistir.



5-Finansal Durum

FINANSAL DURUM TABLOSU

Buagimsiz Basimsiz
Deueﬁm&e{: Deﬂeﬁmde;:
Gegmily Gegmiy
Dipnot Cart Dénem Gegmis Dinem
Referanslarn 31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Varhklar
Dinen Varhklar
alit ve Nakit Benzerlen 3 819557416 253325849
Finansal Yatrmmlar 5 1.176.300.234 850.895.706
Ticari Alacaklar & 251692648 259 4580506
- Nigkili taraflardan ticari zlacaklar 4.6 1R 286824 249 389 BRa
- Ilizkili olmavan taraflardan tican alacaklar & 33405824 10.070.620
Diger Alacaklar 26981 21.229
- Iigkili olmavan taraflardan diger alacaklar 7 26981 21.229
Pegin Odenmis Giderler g 10.472.962 B.988.300
Diger Diénen Varhklar 13 232.013 415354
Toplam Dinen Varhklar 2.158.282.254 1.373.106.984
Duran Varhklar
Finansal Yatrmmlar 5 19.714 285 16.087.920
Iaddi Duran Varlklar 8 20175138 12.909.735
MMaddi Olmavan Duran Varliklar 10 200127161 9725220
Eullamm Hakk: Varhklan 11 33.709.847 4.367.230
Ertelenmis Vergi Varliklar 22 24 584133 17.237 854
Toplam Duran Varhklar 118.310.564 60.327.960
Toplam Varhklar 2.376.592.5158 1.433.434.944




Bagimsiz Bagumsiz
Denetfimden Denetimden
Gegmiy Gepmiy
Dipnot Cari Donem Gegmis Dinem
Referanslan 31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Yiikimlilikler
Kisa Vadeli Yiikiimlilikler
Diger Borglar 7 24561303 19.189.537
Dinem Kan Verzi Yikimlilaza 22 146.400.384 104.235 780
Eirzlama Islemlerinden Borglar 11 4462 831 313846
- Nligkili Taraflara Kiralama Iglemlerinden Borglar 4 3.724.334 31105
- Iliglali Olmavan Taraflars Kiralama Izlemlerinden Borglar T38.297 282741
Eliza Vadeli Earsiliklar i 12 61.539.663 35550632
- Caliganlara Saglanan Faydalara Tliskin Kisa Vadeli Karsihiklar 61.454 663 35427910
- Diger Kiza Vadeli Karpihkdar 83.000 122722
Diger Kiza Vadeli Yikimliilikler 13 46.360.701 23831143
- ligkili Taraflara Difer Kisa Vadell Yikimlilakler 4 26952111 9.790.232
- ligkili Olmayan Taraflara Diger Kisa Vadell Yidkimmliilidkler 19.408.590 14.040.911
Toplam Kisa Vadeli Viikiimlilikler 283,324,886 183,120,938
Uznn Vadeli Yiikiimliliilkler
Kiralama Izlemlerinden Borglar 11 22680419 2189558
- Nligkili Taraflara Kiralama Iglemlerinden Borglar 4 17.989.586 1.135.506
- Iligkali Olmavan Taraflara Kiralama Izlemlerinden Borglar 4 690833 1.054.052
Uzun Vadeli Kargihiklar . 12 3782623 2673921
- (aliganlara Saglanan Faydalara [liskin Uzun Vadeli Karsilhiklar 3782623 24673921
Toplam Uzun Vadeli Yikiimliilikler 26.463.042 4.863.479
Ozkaynaklar
Odenmis Sermave 14 130.000.000 150.000.000
Sermaye Dilzeltme Farklan 14 Q07.270.368 997 270368
Kar veva Zararda Yenmiden Smflandinimavacak Birkom:sg
Diger Kapzamh Gelirler ve Giderler - 14 1.361.894 (266.347)
- Tammlanmg Fayda Planlan Yenmden Olgiim
Kazanclan/(Kaviplan) 1.361.894 (266.347)
Ear veva Zararda Veniden Simflandinlacak Birlomig
Diger Kapzamh Gelirler ve Giderler 14 27444072 35956.489
- Yemden Degerleme ve Smiflandirma Eazanglan(Kayviplar) 27444072 35956489
Eardan Avnlan Kintlanmg Yedekler 14 291.060.379 221.143 282
Gegmis Yillar Karlan ve Zararlan 14 (228.370.362) 477.203.712)
MNet Dinem Kan veya Zaran 828 238339 318550447
Toplam Ozkaynaklar 2.066.804.590 1.245.450.527
Toplam Ozkaynaklar ve Yiikfimliilikler 1.376.592.518 1.433.434.944




KAR VE ZARAR TABLOSU

Bagmsiz Bagimsiz
Denetmden Denenmden
Dipnot Cari Dinem Gegmis Danem
Referanslam 31 Arahk 2024 31 Aralik 2023
Kar veya Zarar Kizmm
Haslat 15 1.819.394 442 1318029 456
Briit Kar 1.519.894.442 1.318.019.456
Genal Yinatim Giderlen 18 (730.131.482) (343454 445)
Pazarlama Sahg ve Dagtom Giderlen 18 (37.397213) (39475.183)
E=az Faalivetlerden Diger Gelirlar 2 19 508 809 408 517
Ezaz Faaliyet Kan 1.071.674.556 TAZS58. 45
Yatmm Faaliyvetlerinden Gelirler 16 677.815.354 31535.6%5.783
Vatmm Faalivetlerinden Gidarler 16 (1.123309) (15.812.715)
Finansman Geliri/{Gideri) Oncesi Faaliyet Kan 1.748.366.641 1055381415
Finansman Gidarleri 17 (61208100 (1.7059.621)
Weat Parasal Eazanglan/(Favaplan) 7 (4R6.030.195) {493 710,102y
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Dinem Kan 1.156.145.636 559,961,692
Strdiiriilen Faaliyetler Vergi Gideri/(Gelird) (427.907.097) (241.411.245)
- Démem Vergi Gaden 2 (433.312.762) (258 676.29E)
- Ertelermmiz Vergi (Gider) Geliri 1 7405 665 17.263.053
Sirdirilen Faalivetler Dinem Kam 828.238.530 I18.550.447
Dimem Net Kan 828.135.539 318,550,447
Kar veva Zarar Olarak Yeniden Smiflandimlmayvacaklar L.62E.241 2.774.518
Tanmmlanmus Fayda Planlan Veniden Olgiim Eazanglan/{Kayrplar) 12 2326038 3564027
Ear veya Zararda Yeniden Simflandmlmayacak Difar Kapsamh
(Galire Ihzkin Vergiler
- Ertelermiz Vergi (Gideri)/ Galin 12 (697 81T) (11859204}
Kar veva zarar olarak veniden simiflandurlacaldar (8.512.417) 6.847.130
Gergage Uygun Deger Farka Diger Kapsamh Gelira
Yanzitilan Finansal Varhklara Diskim Gelin{Gider) 14 (9.150.84E) T.066.544
Ear veya Zararda Yeniden Smiflandinlacak Diger Kapsamh
s lire Tickin Versil
- Ertalenmiz Verz (Gidert)/Gelind 2 638431 (219.714%
Toplam Diger Kapsamh Gelir (6.854.176) 9622048
Toplam Kapsamh Gelir 821.354,353 118,172,495

Aralik 2024 itibariyla portfdy yOnetimi sektdriince yonetilen toplam varlik biytikligi
6.86 trilyon TL’dir. Sirketimiz bu donemde, yonetilen portfoy buylkligi itibariyla
%11,15°lik pazar payi ile Giglincii sirada yer almaktadir.



Miisteri portfoyleri agirlikli olarak yatirim fonlari, emeklilik fonlari, sigorta sirketleri ve
vakiflar gibi kurumsal nitelikteki miisterilerden olusmaktadir. YOnetimimiz altindaki
toplam biiyiikliik Aralik 2024 itibariyla 764,81 milyar TL’ye ulagsmuistir.

Sirketimizin Aralik 2024 itibariyla hem yoneticisi hem de kurucusu oldugu fon sayis1 158,
fon biiylkligii ise 489,84 milyar TL’ ye ulagmistir.

Sirketimiz, Aralik 2024 itibariyla 48 adet emeklilik fonu yonetmektedir ve 1.225,00
milyar TL biiytikliigiindeki emeklilik fonu pazarinda %18,02 paya sahiptir.

Yatirim ve emeklilik fonlar1 disinda 1 yatirim ortakligi ile gergek ve tiizel yatirimcilara ait
147 miisteri portfoyii sirketimiz tarafindan yonetilmektedir.

Sirketin faaliyet sonuclarina iliskin temel rasyolar:

Finansal Rasyolar 31/12/2024 31/12/2023

Cari Oran 7,97 7,50
Borg/Ozkaynak 0,15 0,15
Aktif Karlilig1 % 43,48 24,01
Oz kaynak Karlihig % 50,01 27,33

6-Riskler ve Yonetim Organimin Degerlendirmesi

Risk Y&netimi ve Performans Izleme Boliimii dogrudan Sirket Yonetim Kurulu’na bagh
olup icract is birimlerinden bagimsiz g¢aligmaktadir. Risk Yonetimi Politikasi, Risk
Komitesinin belirledigi ve Yonetim Kurulu’nun onayladigi esaslar ¢ergevesinde, risklerin
tanimlanmasi, Ol¢iilmesi, izlenmesi, raporlanmasi, uygun yontemlerle yonetilmesi ile
gerekli stratejilerin olusturulmasi, kontrolii ve denetimi sathalarindan meydana gelen risk
yonetim siirecinin temelini olusturmaktadir. Risk Yonetimi Politikas1 ile sirketin ve
sirketin yOnetimini gercgeklestirdigi portfdylerin maruz kaldigi riskler, bu risklerin
tanimlanmasi, analiz edilmesi ve 6l¢iim yollar tarif edilirken; olusturulacak risk limitleri,
limit asimlarinda uygulanacak politikalar ve risk yonetimi siirecine dahil olan tiim
birimlerin sorumluluklar1 belirlenmistir.

Risk Komitesi, Yonetim Kurulu tarafindan risk yonetimi faaliyetlerinden sorumlu olarak
secilen li¢ Yonetim Kurulu iiyesinden olusur. Risk Komitesi toplantilarina Komite iyeleri
ile birlikte Genel Miidiir ve Risk Yonetimi ve Performans Izleme Boliimii Yoneticisi
katilir.

Risk Komitesi; sirketin izleyecegi risk yoOnetim stratejilerinin ve politikalarinin
hazirlanmasindan, Yonetim Kurulunun onayina sunulmasindan ve uygulamalarin
izlenmesinden sorumludur. Sirketin risk alma istahinin belirlenmesini ve piyasada
olusmas1 muhtemel risklerin Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen limitler dahilinde
kalmasini temin eder. Komite diizenli olarak her ay toplanarak risk yonetimi faaliyetleri
hakkinda bilgilendirilir. Komitenin aldig1 kararlar sirket ¢alisanlarina elektronik ortamda
yazili olarak duyurulur.
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Sirket Seri: V. No: 34 sayili Teblig kapsaminda periyodik olarak risk karsiligi, sermaye
yeterliligi tabani ve likidite yiikiimliiliigii hesaplama tablolarini hazirlanip SPK’ya
bildirmekle yiikiimliidiir. Bu c¢ergevede; Sirketin yil icerisinde sermaye ve likidite
yukiimliliigi gerekli asgari sermaye ve yasal oranlarin iizerinde gerceklesmistir.

Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6zkaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler bulunmamaktadir.

Bu rapor; Giimriik ve Ticaret Bakanlig tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yaymmlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin
Belirlenmesi Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup Sirketin
yonetim kurulu iiyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmaistir.

25 Subat 2025

IS PORTFOY YONETIMI A.S.
YONETIM KURULU UYELERI

Yilmaz Ertiirk
(Yonetim Kurulu Bagkant)

Ali Erdal Aral Hamide Esma Uygun Celikten
(Yénetim Kurulu Uyesi) (Yénetim Kurulu Baskan Vekili)
Vahide Uyar Nilgiin Yosef Osman Murat Karluk Cetinkaya
(Yénetim Kurulu Uyesi) (Yénetim Kurulu Uyesi) (Yénetim Kurulu Uyesi)
Ayse Begiim Ulutan Burak Sezercan Kemal Emre Sayar
(Yénetim Kurulu Uyesi) (Yénetim Kurulu Uyesi) (Yénetim Kurulu Uyest)

11



