FORD OTOMOTIiV SANAYi ANONIM SIRKETI’NIN
26 MART 2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTISININ GUNDEMI

1. Acilis ve Toplanti Baskani’nin segilmesi,

2. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2024 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

3. 2024 Yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi,
4. 2024 Yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,
5. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

6. Sirket’in kér dagitim politikasi gergevesinde hazirlanan, 2024 yili karinin dagitilmasi ve kar dagrtim tarihi
konusundaki Yonetim Kurulu’nun 6nerisinin kabulu, degistirilerek kabulu veya reddi,

7. Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye sayisina gore segim
yapilmasi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi,

8. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler igin “Ucret
Politikasi” ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesive
onaylanmasi.

9. Yonetim Kurulu tyelerinin yillik brit Gceretlerinin belirlenmesi,

10. Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu dizenlemeleri geregince yonetim kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu segiminin
onaylanmasi,

11. Sirket’in Bagis ve Sponsorluk Politikasi kapsaminda 2024 yili igerisinde yaptigl bagislar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagislar igin Ust sinir belirlenmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri geregince Sirketin ve bagli ortakliklarinin 2024 yilinda tglncu
kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

13. Yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, (st diizey
yoOneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret Kanunu’nun
395’inci ve 396’nci maddeleri gergevesinde izin verilmesive Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
Tebligi dogrultusunda 2024 yili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

14. Sirketin dusuk karbon ekonomisine gegis ile ilgili hedefi ve hedefe yonelik ilerlemeleri kapsaminda
2024 yilinda yapilan galismalar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

15. Dilek ve gorusler.
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