EBEBEK MAGAZACILIK ANONIM SIRKETI
2024 YILINA iLISKIN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI HAKKINDA
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2024 yilina iligkin olagan genel kurul toplantisi asagida belirtilen gindemle 27 Mart
2025 Persembe glni saat: 11.00’da icerenkdy Mahallesi Degirmen Yolu Cad. No: 39B
Atasehir-istanbul adresinde bulunan Dedeman Bostanci Otel'in toplanti salonunda

yapilacaktir.

Sirketimizin paylart Merkezi Kayit Kurulusu Anonim Sirketi (“MKK”) nezdinde kayden
izlenmekte olup Sirketimizin 2024 yilina iliskin olagan genel kurul toplantisina pay sahipleri
fiziki ortamda bizzat veya temsilcileri araciligiyla katilabilirler. ilaveten, pay sahiplerinin gtivenli
elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan elektronik genel
kurul sistemi (“EGKS”) Uzerinden genel kurul toplantisina elektronik ortamda bizzat veya

temsilcileri araciligiyla katilmalari mumkundar.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yénetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarihli ve 28396
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”de dizenlenen yukumlaliuklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir. Olagan genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilmak isteyen
pay sahiplerinin givenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulugsu Anonim
Sirketi’'nin e-MKK Bilgi Portali’na kayith bulunmalari hukuken zorunludur. Elektronik ortamda
genel kurula katilma iliskin ayrintilara MKK’nin www.mkk.com.tr adresli internet sitesinden

ulasilabilir.

Toplantiya fiziki veya elektronik ortamda bizzat istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
temsilcileri icin asagidaki drnege uygun olarak vekaletname dizenlemeleri gerekmektedir.
Vekaletname 6rnedinin sirket merkezimizden veya www.kurumsal.ebebek.com adresli sirket
internet sitesinden temin edilmesi de mumkundldr. Pay sahiplerinin, temsilcilerini
yetkilendirdiklerine iliskin imzasi noterce onaylanmig; 24 Aralik 2013 tarihli ve 28861 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagdgri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’nde 6ngdrilen hususlar karsilayan vekaletnameleri Sirketimize ibraz
etmeleri veya temsilcilerini EGKS’yi kullanarak yetkilendirmeleri gerekmektedir. Anilan
Teblig’de zorunlu tutulan hususlari karsilamayan ve ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun

olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Fiziken yapilacak genel kurul toplantisina:
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(i) gercek kisi pay sahipleri kimliklerini ibraz etmek,

(ii) tizel kisi pay sahipleri, tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kigilerin kimlikleriyle birlikte

yetki belgelerini ibraz etmek,
(iii) gercek ve tuzel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini ibraz etmek,

(iv) elektronik genel kurul sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek

hazirun listesini imzalamak suretiyle
katilabilirler.

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu m. 415/4 ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu m. 30/1
uyarinca genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanamaz. Bu gergevede, genel kurul toplantisina katilmak isteyen pay sahiplerinin paylarini

bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan genel kurul toplantisinda guindem maddelerinin oylanmasinda elektronik ortamda oy
kullanma hukdmleri sakli olmak kaydiyla el kaldirma usult ile agik oylama ydntemi

uygulanacaktir.

Sirketimizin 2024 yili hesap dénemine ait faaliyet raporu, bagimsiz denetim raporu ve yonetim
kurulu faaliyet raporu ile kurumsal yénetim uyum raporu (“URF”), kurumsal ydnetim bilgi formu
(“KYBF”), yonetim kurulunun kar dagitim onerisi ve sermaye piyasasi mevzuati uyarinca genel
kurul hakkinda gerekli aciklamalari igceren genel kurul bilgilendirme dokimani toplanti
tarihinden en az ¢ hafta éncesinde Degirmen Yolu Caddesi No: 37 D: 6 34752 Atasehir —
istanbul adresindeki sirket merkezinde ve www.kurumsal.ebebek.com adresli internet sitesinin
yatirimci iligkileri béliminde, Kamuyu Aydinlatma Formu'nda (“KAP”) ve e-GKS'de pay

sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir.
Sayin pay sahiplerinin bilgilerine sunulur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI GERGEVESINDE GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN EK AGIKLAMALARIMIZ

a) Sirketin ortaklik yapisi, oy haklari ve imtiyazlar hakkinda bilgi:

Sirketin esas sdzlesmesinin “Sermaye” baslikli 6. maddesi uyarinca kayith sermaye tavani
205.000.000 TL Turk Lirasi olup sirket sermayesi her biri 1 Turk Lirasi itibari dederde
205.000.000 adet paya bolunmustur. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 160.000.000 TL olup her
bir 1 Turk Lirasi itibari degerde 27.200.000 adet nama yazili A Grubu, 132.800.000 adet nama
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yazili B Grubu olmak tzere toplam 160.000.000 adet paya bolinmustir. S6z konusu ¢ikariimis

sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir.

Sirketin sermayesi A ve B Grubu paylara bélinmastir. A Grubu paylar esas sézlesmede
belirtilen 6zel hak ve imtiyazlara sahiptir. Soyle ki; sirketin olagan ve olaganisti tim genel
kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin
5 (bes) oy hakki bulunmaktadir. ilaveten; ydnetim kurulunun teskilinde, yoénetim kurulu
Uyelerinden yarisi A Grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan segilecektir.
Yonetim kurulu tye sayisinin yarisina denk gelen sayinin bir tam sayiya tekabul etmemesi
halinde bu sayi, bir alt saylya yuvarlanarak ortaya ¢ikan tye sayisi A Grubu pay sahipleri veya
goOsterecekleri adaylar arasindan secilecektir. Yoénetim kurulu baskani, A grubu pay

sahiplerinin aday gosterecegi yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir.

Hissedar Pay Grubu Sermaye (TL) Hisse Adedi Orani (%)
] A (% 20)
Ahmet Afif Topbas 26.409.567 26.409.567 16,51
B (%80)
Mahmud Muhammed | A (% 20)
24.960.000 24.960.000 15,60
Topbas B (%80)
A (% 20)
Musa Topbas 24.960.000 24.960.000 15,60
B (%80)
) . A (% 20)
Halil Erdogmus 17.181.730 17.181.730 10,74
B (%80)
A (% 20)
Fatma Hande Topbas 9.352.856 9.352.856 5,85
B (%80)
. A (% 20)
Fatma Zehra Ulker 9.352.856 9.352.856 5,85
B (%80)
A (% 20)
Kamal Antony Hatoum 5.012.845 5.012.845 3,13
B (%80)
) A (% 20)
Mustafa Latif Topbas 738.284 738.284 0,46
B (%80)
A (% 27
Diger (% 27) 1.497.158 1.497.158 0.94
B (%73)
Halka acik B 40.534.704 40.534.704 25,33
TOPLAM 160.000.000 160.000.000 100
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b)

Sirketin ve bagh ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli olgiide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin

gerekcgeleri hakkinda bilgi

Sirketimizin 2024 yili hesap déneminde gerceklesmis veya gelecek hesap ddénemileri igin

planladigi, ortaklik faaliyetlerini 6nemli olclide etkileyebilecek herhangi bir yonetim veya

faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

c)

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligkin Yatirnmci iligkileri
Bolumii’'ne yazili olarak iletmis olduklar talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin
gliindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret

gerekgeleri

Pay sahipleri 2024 yilina iliskin olagan genel kurul toplantisinin gindemine madde konulmasi

icin Yatirimci iligkileri Boliimii'ne yazili bir talep iletmemislerdir.

d)

Genel kurul toplanti glindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi
veya sec¢imi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligi adayhgi
ortakhga iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son on yil icerisinde yuriittigii gorevier
ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iligkili taraflari ile iligkisinin niteligi ve
onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin
yonetim kurulu liyesi se¢ilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek

benzeri hususlar hakkinda bilgi

Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu Gyelerinin azli, degistiriimesi veya secimi

yoktur.

27 MART 2025 TARIHINDE GERGEKLESTIRILECEK 2024 YILINA iLISKIN OLAGAN

1)

Genel

GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMINE iLISKIN ACIKLAMALARIMIZ
Acilig ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi, hazir bulunanlar listesi ve genel
kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda toplanti bagkanligina yetki

verilmesi

kurul toplantisini ybnetecek toplanti baskani, oy toplama memuru ve tutanak

yazmanindan mutesekkil toplanti baskanligi olusturulacaktir.
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Toplanti akisini kolaylastirmak ve hizlandirmak amaciyla hazir bulunanlar listesinin ve genel
kurul toplanti tutanaginin sirketimiz pay sahipleri adina imzalanmasi hususunda toplant

baskanligina yetki verilmesi pay sahiplerinin oyuna sunulacaktir.

2) 2024 yilina iligkin faaliyet raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

Genel kurul toplantisindan dnceki Ug¢ hafta sireyle sirketimizin merkezinde, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun elektronik genel kurul portalinda ve sirketimizin www.kurumsal.ebebek.com
adresli internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine sunulan ydnetim kurulu faaliyet raporu
genel kurulda okunacak, pay sahiplerine faaliyet raporunu miizakere etme imkani taninacak

ve faaliyet raporu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

3) 2024 yihina iligkin bagimsiz denetim raporunun ozetinin okunmasi ve

goriisulmesi

Genel kurul toplantisindan énceki U¢ hafta sureyle sirketimizin merkezinde, Merkezi Kayit
Kurulusu'nun elektronik genel kurul portalinda ve sirketimizin www.kurumsal.ebebek.com
adresli internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine sunulan, sirketimizin 2024 yili finansal
tablolarinin ve raporlarinin denetlenmesi icin secilen PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi tarafindan hazirlanan bagimsiz denetim raporunun

Ozeti genel kurulda okunacak ve pay sahiplerine gorus agiklama imkani sunulacaktir.

4) Sirketin, 2024 yih finansal tablolarinin okunmasi, goriisilmesi ve onaylanmasi

Genel kurul toplantisindan 6nceki U¢ hafta sireyle sirketimizin merkezinde, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun elektronik genel kurul portalinda, sirketimizin www.kurumsal.ebebek.com adresli
internet sitesinde; 20 Subat 2025 itibariyla Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda pay sahiplerinin
incelemesine sunulan 2024 yilina iliskin finansal tablolar okunacak; finansal tablolarin pay
sahiplerince gorugulmesine imkan taninacak ve finansal tablolar pay sahiplerinin onayina

sunulacaktir.

5) 2024 yih faaliyetlerine iligkin olarak ydnetim kurulu uyelerinin ayri ayn ibra

edilmelerinin goriigiilmesi ve karara baglanmasi

Yonetim kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6turid ayri ayri ibra

edilmeleri pay sahiplerince gorusilerek karara baglanacaktir.
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6) Yonetim kurulunun, 2024 yili karinin kullanim sekli, dagitilacak kar pay! ve kar

dagitim tarihi konusundaki 6nerisinin gorisiilmesi ve karara baglanmasi

Sirketimizin; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
lliskin Esaslar Tebligine uygun olarak ve Tirkiye Muhasebe Standartlari esas alinarak
hazirlanan, bagimsiz denetimden ge¢cmis konsolide finansal tablolarinda 115.984.434 TL net
dénem Kkari, Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére dizenlenmis yasal kayitlarinda ise
279.898.837 TL net donem kari mevcuttur.

Tark Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve sirketimizin esas sdzlesmesinin karin
tespiti ve dagitimina iliskin 14. maddesi dikkate alinarak, bagimsiz denetimden gecgmis
konsolide finansal tablolara gore 2.606.078 TL genel kanuni yedek akcenin ayrilmasi

neticesinde 2024 yil net dagitilabilir donem kari 113.378.356 TL olarak hesaplanmistir.

2024 yili igerisinde yapiimis 37.345.762 TL tutarindaki bagislar da dikkate alinarak net
dagitilabilir karin % 100’Gne tekabil eden 113.378.356 TL tutarindaki kéar ile daha &énceki
yillardan gelen 46.621.644 TL tutarindaki kérin toplami olan brat 160.000.000 TL'nin kar payi
olarak paydaslara nakden ve iki esit taksit halinde dagitiimasi; kar payinin ilk taksidinin 15
Ekim 2025, ikinci taksidinin ise 15 Aralik 2025te pay sahiplerine ddenmesi; kar payi
dagitimindan sonra kalan 15.200.000 TL’nin genel kanuni yedek akge olarak ayriimasi; EK-1
olarak sunulu “2024 Yili Kér Dagitim Tablosu” ile birlikte Yonetim Kurulumuz tarafindan 2024
yili olagan genel kuruluna o6nerilmistir. Yonetim kurulumuzun 6nerisi pay sahiplerince

gérigulerek karara baglanacaktir.

7) Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerine 6denecek Ucretlerin belirlenmesi

Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerine ddenecek lcret, genel kurul tarafindan kararlastirilacaktir.

8) Tirk Ticaret Kanunu m. 399 ve Sirket esas s6zlegsmesi m. 9 uyarinca Sirketin 2025

faaliyetlerini ve hesaplarini denetleyecek bagimsiz denetim kurulugunun segimi

Sirketimizin yonetim kurulu tarafindan 2025 yili hesap dénemi icin bir yil sireyle bagimsiz
denetim kurulusu olarak secilmesi O©nerilen PwC Bagdimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi’'nin 2025 yili igin bagimsiz denetim kurulusu olarak

secimine dair oylama yapilacaktir.
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9) 2024 yilinda yapilmis bagislar hakkinda genel kurula bilgi verilmesi ve 2025 yih

icin yillik bagis list sinirinin belirlenmesi

2024 yili icerisinde; muhtelif vakiflara 13.892.839 TL, muhtelif derneklere 8.379.578 TL ve
kamu kuruluslarina 10.854.996 TL tutarinda bagista bulunulmustur. Bahsi gecen bagislarla
birlikte, yil boyunca yapilan tim bagislarin toplami 37.345.762 TL olarak gerceklesmistir.

2025 yilinda yapilabilecek bagislarin Ust siniri sirket esas s6zlesmesinin 17. maddesi uyarinca

genel kurul tarafindan belirlenecektir.

10) Sirket yonetim kurulu tarafindan onerilen “EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi

Bagis Politikasi” dokiimaninin miizakeresi ve oylanmasi

Yonetim kurulu tarafindan kabult oOnerilen “EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi Bagis
Politikasi” pay sahiplerince goérisulecek ve anilan belgenin kabull oylanacaktir. Yonetim
kurulu tarafindan kabull dnerilen “EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi Bagis Politikasi” EK-

2 olarak sunuludur.

11) Sirket yonetim kurulunun onerisine istinaden, sirketin 26 Mart 2014 tarihli genel
kurulunda kabul edilmis olan ve hali hazirda yuriirlikte bulunan genel kurulun
calisma esas ve usulleri hakkinda i¢ yonergesinin yuriirlikten kaldiriimasi ve
“EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri

Hakkinda ig Yénergesi” dokiimaninin miizakeresi ve oylanmasi

Sirketimizin yonetim kurulu, sirketin 26 Mart 2014 tarihli genel kurulunda kabul edilmis olan ve
hali hazirda yururlikte bulunan genel kurulun calisma esas ve usulleri hakkinda i¢
yonergesinin yurlrlikten kaldiriimasi ve “EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi Genel Kurul
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ¢ Yénergesi” dokiimaninin kabuliinii genel kurula
Onermistir. EK-3'te yer alan “EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi Genel Kurul Calisma Esas
ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénergesi” pay sahiplerince gorisilecek ve anilan belgenin kabulii

oylanacaktir.
12) Sirketin 2024 yilinda lgunciu Kkisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve

kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi

verilmesi
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Sirketimiz tarafindan 2024 yilinda Gglincl Kkisiler lehine verilmis teminat, rehin, ipotek

bulunmamaktadir.

13) Yonetim Kurulu iliyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun sirketle islem yapma
yasagina iligskin 395. ve rekabet yasagina iliskin 396’nci maddesinde belirtilen

izinlerin verilmesi

Yo6netim Kurulu tGyelerimizin Turk Ticaret Kanunu m. 395’te dlizenlenen sirketle islem yasagina

tabi olmamalarina genel kurulca izin verilmesi igin oylama yapilacaktir.

Turk Ticaret Kanunu m. 396 uyarinca Yonetim Kurulu Gyelerinden biri, genel kurulun iznini
almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya bagkasi
hesabina yapamayacagi gibi, ayni tdr ticari islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla da giremez. Yonetim Kurulu Gyelerinin sirketimizin isletme konusuna giren ticari
is trinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapabilmelerine, ayni tur ticari islerle
ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girebilmelerine genel kurulca izin

verilmesi i¢in oylama yapilacaktir.

14)  Yonetim kontrolin( elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu tyeleri, idari
sorumlulugu bulunan yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlan tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (lI-17.1) sayih Kurumsal
Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayili kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda

yapilmig islemlere iligkin olarak Genel Kurul’a bilgi verilmesi
2024 yilinda bu nitelikte bir islem gerceklesmemigtir.

15) Dilekler ve kapanis

EKLER:

EK-1: 2024 yil k&r dagitim tablosu https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1401016

EK-2: EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi Bagis Politikasi
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1401020

EK-3: EBEBEK Magazacilik Anonim Sirketi Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
ic Yonergesi https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1401024

EK-4: Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1398950
EK-5: Kurumsal Y6netim Bilgi Formu (KYBF) https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1398957
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